OBRAZLOZENJE OSTVARENJA PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA 1
IZDATAKA PRORACUNA GRADA OPATIJE
ZA 2019.GODINU

Ovo izvjes¢e obuhvaca podatke o ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Prora¢una
Grada Opatije za razdoblje 2019. godine.

Prorac¢un Grada Opatije za 2019. godinu donesen je na sjednici Gradskog vije¢a 19. prosinca 2018. godine
(SN PGZ br 43/18). Gradsko vijece je tijekom proradunske godine usvojilo dvije izmjene Proraduna i to: I.
izmjena donesena je na sjednici odrzanoj 18. lipnja 2019.g. (SN PGZ br. 16/19), Il. 1zmjena na sjedinici
odrzanoj 11. prosinca 2019. godine (SN PGZ br. 32/19). Konagno, u odnosu na Proratun (s izmjenama)
usvojen od strane Gradskog vijeca, a temeljem ¢lanka 46. Zakona o proracunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) i
¢lanka 7. Odluke o izvr$avanju Proraduna Grada Opatije za 2019. godinu (SN PGZ 43/18) gradonacelnik je
donio Odluku kojom su izvrsene preraspodjele dijela izdataka na pojedinim stavkama Prorac¢una.
Vazeéi Prora¢un Grada Opatije za 2019.godinu s uklju¢enim financijskim planovima prorac¢unskih korisnika
(konsolidirani) planiran je u iznosu od 159.320.100 kuna. U izvjestajnom razdoblju prihodi i primici te rashodi
i izdaci izvrSeni su kako slijedi:

UKUPNO PRIHODI | PRIMICI UKUPNO RASHODI |
IZDACI

IZVRSENJE

1ZVRSENJE
=129.779.464

(81%) 133.594.421

(84%)

Iz iskazanih podataka o planiranim i ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Prorac¢una
za 2019.godinu razvidno je da je Proracun Grada Opatije za 2019.godinu ostvario negativhu razliku
prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke u iznosu od 3.814.957 kuna. Rezultat poslovanja Opceg
dijela ProraCuna za izvjestajno razdoblje u odnosu na plan sastoji se u slijede¢em:




OPIS Plan Izvrsenje indeks RAZLIKA
1 2 3
A. RACUN PRIHODA I RASHODA
A.1. Ukupno prihodi 172.511.447 142.970.811 83% -29.540.636
A.1.1. Prihodi poslovanja 139.384.745 128.031.932 92% -11.352.813
A.1.2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 33.126.702 14.938.879 45% -18.187.823
A.2. Ukupno rashodi 156.434.300 130.714.334 84% -25.719.966
A.2.1.Rashodi poslovanja 127.254.689 121.130.781 95% -6.123.908
A.2.2. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 29.179.611 9.583.553 33% -19.596.058
RAZLIKA (A.1-A.2) 16.077.147 12.256.477 -3.820.670
B. RACUN FINANCIRANJA/ZADUZIVANJA 0
B.1. Primici od financijske imovine i zaduZivanja 0 0 0
B.2. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova 2.885.800 2.880.087 100% -5.713
NETO FINANCIRANJE/ZADUZIVANJE -2.885.800 -2.880.087 5.713
UKUPNI PRIHODI I PRIMICI TEKUCE GODINE 172.511.447 142.970.811 83% -29.540.636
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA -13.191.347 -13.191.347 0
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI (A.1.+B.1.+C) 159.320.100 129.779.464 81% -29.540.636
UKUPNO RASHODI | 1ZDACI (A.2+B.2.) 159.320.100 133.594.421 84%|  -25.725.679
RAZLIKA PRIHODA NAD RASHODIMA 0 -3.814.957 -3.814.957

Prihodi i primici prora¢una ukupno su dakle u odnosu na plan ostvareni sa 81% dok je za 2018.
ostvarenje ukupnih prihoda i primitaka iznosilo 87%. Medutim, kada se promatra samo ostvarenje prihoda
proracuna (bez primitaka) tada je ostvarenje prihoda proracuna u odnosu na plan bolje u 2019. godini (83%) u
odnosu na 2018. godinu (81%). Napominjemo da je u 2018.g. Grad ostvario primitak od zaduzivanja §to je
utjecalo na ukupno bolje ostvarenje prihoda i primitaka u odnosno na plan u toj godini.

Slabije ostvarenje prihoda u odnosu na plan (za 19%) biljezi se kod prihoda od poreza na promet
nekretninama u iznosu od 5.340 tis kuna, prihoda od prodaje imovine za 18.188 tis kuna te prihoda od
pomoci za 7.306 tis kuna.

U dijelu prihoda od poreza na promet nekretninama vazno je naglasiti da Grad Opatija ima dospjela
potrazivanja u iznosu od 10,3 milijuna kuna. Sukladno zakonskim propisima, poreze utvrduje i naplacuje
Porezna uprava i Grad Opatija nije u mogucnosti pokrenuti mjere prisilne naplate, iako se radi o prihodima koji
u potpunosti pripadaju Gradu Opatiji. Kao i do sada, nastojat ¢emo intenzivnom komunikacijom s Poreznom
upravom pospjesiti i ubrzati naplatu nasih potrazivanja.

Smanijeni prihodi od prodaje imovine posljedica su ¢injenice da Gradsko vijeée nije donijelo odluku o
raspisivanju natjeCaja za prodaju starog objekta djecjeg vrtica. Inicijalno je prodaja predmetne nekretnine
planirana u Proracunu 2018. ¢., a zatim ponovno u Proracunu 2019.g.; Gradsko vijece je prihvatilo oba
Proracuna, ali je naknadno odbilo donosenje odluke o prodaji iste. Kako je ve¢ tijekom 2018.g. bilo razvidno da
se prihodi od prodaje imovine nece ostvariti, za zatvaranje financijske konstrukcije gradnje djecjeg vrti¢a na
Punta Kolovi I Izmjenama proracuna bilo je predlozeno zaduzenje od 10.000.000 kn na rok od 10 godina uz
kamatnu stopu 1,5% godisnje (promjenjiva), no prijedlog nije bio prihva¢en na Gradskom vijecu. Dodatno, u
dijelu prihoda od prodaje nekretnina planirana je prodaja objekta u Iki koja nije realizirana iz razloga $to nije
bilo ponuda na natjecaj. Takoder, krajem 2019. godine Gradskom vijecu predlozeno je donosenje odluke o
prodaji suvlasnickog dijela zemljista vrijednosti 1,3 milijuna kuna, ali Gradsko vijec¢e nije donijelo odluku o
prodaji. Ukupna vrijednost navedene tri nekretnine iznosi preko 24 milijuna kuna, sto predstavlja znacajan iznos
neostvarenih prihoda i kao takvo ima utjecaj na ostvarenje Prora¢una u cjelini.



U dijelu prihoda od pomoéi temeljem prijenosa sredstava iz EU fondova u iznosu 7,3 milijuna kuna,
napominjemo da se radi o projektima koji se financiraju iz EU fondova. Dio projekata u iznosu 1.877 tis kuna je
realiziran, ali prihod nije ostvaren, ve¢ ¢e naplata sredstva iz EU fondova uslijedit u 2020.g. Preostali iznos
nedostajucih prihoda odnosi se na projekte koji ¢e se realizirati u 2020., kada 1 ocekujemo naplatu prihoda iz
EU fondova.

Upravo su manje ostvareni prihodi od prodaje imovine i prihodi od poreza na promet
nekretninama osnovni razlog $to je ukupan Proratun Grada Opatije za 2019.godinu ostvario negativan
rezulat.

Prorac¢unski korisnici Grada ostvarili su planirane vlastite prihode kako slijedi:

PRORACUNSKI KORISNIK PLANIRANO | I1ZVRSENO RAZLIKA
DJECJI VRTIC 7.036.929 6.770.781 -266.148
Vlastiti prihodi VRTIC 325.000 300.145 -24.855
Pomo¢i VRTIC 1.564.600 1.134.857 -429.743
Ostale pomo¢i VRTIC 3.124.600 3.154.514 29.914
Pomoci DV PRIJENOS 20.114 20.114 0
Sufinanciranja VRTIC 2.002.615 2.161.150 158.535
0 S OPATIJA 3.206.840 3.437.336 230.496
Vlastiti prihodi (o] 117.503 103.268 -14.235
Pomodi - 08 0 50.382 50.382
ostale pomodi - 0S 101.069 429.124 328.055
Donacije - 03 104 9.392 9.288
Sufinanciranja 0S 1.754.831 1.608.741 -146.090
Prodaja imovine 1.233.333 1.233.334 1
Pomodéi iz drzavnog proracuna 0 3.095 3.095
KNJIZNICA V.C.EMIN 1.394.840 1.393.080 -1.761
Vlastiti prihodi KNJIZNICA 1.000 1.077 77
Ostale pomoéi KNJIZNICA 1.244.840 1.244.840 0
Sufinanciranje KNJIZNICA 149.000 147.163 -1.838
FESTIVAL OPATIJA 4.169.600 4.491.290 321.690
Vlastiti prihodi Festival 3.973.400 4.284.179 310.779
Donacije - Festival 196.200 207.111 10.911
JVP 3.677.491 3.643.136 -34.355
Vlastiti prihodi JVP 24.583 28.583 4.000
Ostale pomoc¢i JVP 3.513.307 3.454.430 -58.877
Donacije - JVP 139.601 160.123 20.522
M O 33.030 32.100 -930
Donacije - MO ICICI 30.000,00 29.700,00 -300,00
Donacije - MO VOLOSKO 3.030,00 2.400,00 -630,00




Rashodi i izdaci prora¢una ostvareni su 84% u odnosu na ukupno planirane rashode i izdatke dok je kod
ostvarenja Proracuna za 2018.godinu ostvarenje rashoda i izdataka iznosilo 93%. Pri tome su rashodi prora¢una
(bez izdataka) ostvareni sa 84% dok je u 2018.godine ostvarenje rashoda iznosilo 91%. Kod izvrSenja rashoda
proracuna najvece odstupanje u odnosu na plan odnosi se na rashode za nabavu nefinancijske imovine (indeks
ostvarenja 33%; plan 29.180 tis kuna, ostvareno 9.584 tis kuna). Dio tih rashoda odnosno investicija prenosi se
u 2020.g. kao npr. plaza Crnikovica 1.400 tis kuna, put za Plahuti 1.800 tis kuna, progirenje Dje¢jeg vrtiéa u
Veprincu 7.743 tis kuna, SRC Dobre¢ 500 tis kuna. Pojedina¢na odstupanja, kako smo naveli u uvodu,
uskladena su odobrenom preraspodjelom od strane gradonacelnika sve sukladno ¢lanku 46. Zakona o proracunu
(NN br. 87/08, 136/12, 15/15) i ¢lanku 7. Odluke o izvrSavanju Proracuna Grada Opatije za 2019. godinu (SN
PGZ 43/18).

Izdaci su ostvareni u skladu s planom, a odnose se na otplate obveza po dugorocnom kreditu Grada
Opatije te obveze po ugovoru o lizingu JVPa.

Usporedujudi rezultat ostvarenja prihoda i primitaka te rashoda i izdataka, uzimajuci u obzir vrstu prihoda
I njihovu namjenu, struktura ostvarene razlike prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke je kako
slijedi:

VRSTA PRIHODA VISAK MANJAK
KOMUNALNI DOPRINOS 5.735.419,15
KOMUNALNA NAKNADA 3.702.961,65
SUFINANCIRANJE CIJEN_E USLUGE (uplaéena sredstva Kuk 1.464.605,79
projekta za gradnju prometnice)
SPOMENICKA RENTA 655.060,60
POMOCI EU -1.877.605,53
OSTALE POMOCI 446.192,68
OPCI PRIHODI I PRIMICI -1.626.459,53
BORAVISNA PRISTOJBA 52.087,01
DONACIJE 157.997,55
PRIHODI OD PRODAJE STANOVA NA KOJIMA POSTOJI 805.683.36
STAN.PRAVO T
PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE 0 | -14.956.529,14
OS R.K. JERETOV - prihodi od prodaje imovine (1.233 tis kuna) i
pomo¢i od RH 16 tis kuna) s
JVP OPATIJA — op¢i prihodi i primici 0 -8.734,80
FESTIVAL OPATIJA- vlasiti prihodi 384.624,61
UKUPNO 14.654.372,32 | -18.469.329,00
RAZLIKA -3.814.956,68

Ukupno ostvareni manjak prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke u iznosu 18.469.329 kuna
odnosi se na manjak Grada Opatije, izuzev zanemarivog manjka JVPa u iznosu 8.734 kuna (taj iznos je
naplaéen u sijeénju 2020. - primljena sredstva na ime obaveza iz prethodne godine iskazuju kao prihod po
nastanku dogadaja, a sve sukladno Pravilniku o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu). Kao §to je
ranije navedeno, najveéi dio manjka (81%) rezultat je neostvarenih prihoda od prodaje imovine (obrazlozenje
gore). Manjak prihoda od pomoc¢i EU pokrit ¢e se doznakom sredstava tijekom 2020.g.

Za iskazane iznose viska ostvarenih prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke (14.654.372 kune)
biti ¢e potrebno donijeti posebnu Odluku o rasporedu rezultata poslovanja za 2019.godinu, vodeci ra¢una 0
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namjenama kao i ugovorenim, a nerealiziranim rashodima ¢ije placanje ili realizacija dospijeva u 2020.godini. S
druge strane istom ¢e Odlukom biti nuzno odrediti nac¢in pokrica manjka (18.469.329 kuna) koji ¢e takoder biti
obvezno ugraditi u Prora¢un za 2020.godinu. U Projekcijama Prora¢una za 2021.g. i 2022.g. planirano je
pokriée dijela manjka u ukupnom iznosu 12 min kuna (po 6 min kuna u svakoj godini), dok se razlika od 5.239
tis kuna planirala pokriti u 2020.9. Nakon konaénih financijskih izvjesc¢a za 2019.g., utvden je ukupan manjak u
iznosu od 18.469 tis kuna, $to je za 1.229 tis kuna viSe od inicijalno planiranog, te se stoga pokrice ove razlike
mora planirati u | izmjenama Prorac¢una za 2020.g.

Bilanca
Na dan 31.12.2019.g. vrijednost imovine Grada i proracunskih korisnika iznosi 948.249.006 kuna.

Od ukupne vrijednosti imovine 650.616.323 kuna odnosi se na vrijednost_nefinancijske imovine, a
297.632.683 kuna na vrijednost financijske imovine.

U odnosu na stanje na dan 31.12.2018.g. nefinancijska imovina povecéana je za 24.738.308 kuna, §to je
rezultat povecanja vrijednosti zemljista i gradevinskih objekata.

Povecanje vrijednosti zemljista (14,6 min kuna) se u bitnom odnosi na procjenu/preuzimanje
neevidentiranih zemlji$nih ¢estica (13,7 mIn kuna), uskladenje vrijednosti zemljista sa vrijednostima iz Registra
imovine (15,2 min kuna), uz smanjenje za realiziranu prodaju i zamjenu nekretnina (-14,3 min kuna). Povecanje
vrijednosti gradevinskih objekata (11,7 mIn kuna) se u bitnom odnosi na ulaganja u drustvenu i komunalnu
infrastrukturu (6,3 min kuna) te uskladenje s vrijednostima iz Registra imovine.

U odnosu na proteklu godinu financijska imovina smanjena je za 7.299.534 kuna Smanjenje financijske
imovine posljedica je u prvom redu povecanja ispravka vrijednosti potrazivanja koje je bilo potrebno izvrsiti za
potrazivanja iznad godine dana, za potrazivanja prijavljena u stecaj i dr. (50%, 75%) te za potrazivanja iznad 3
godine gdje se ispravak vrsi u 100% iznosu, a sve temeljem Pravilnika o Prorac¢unskom racunovodstvu i
raGunskom planu. Istovremeno financijska imovina povecana je za iznos povecanja vrijednosti dionica i udjela
u glavnici §to s odnosi na uplacena sredstva druStvima Opatija 21 d.0.0. i Komunalac d.0.0. koja jo§ nisu
upisana u temeljni kapital.

Stanje obaveza na dan 31.12.2019. godine iznosi 57.752.653 kuna od ¢ega se na tekuce izdatke
2019.godine odnosi 10.642.355 kuna, na prihode buducih razdoblja 523.844 kuna te 46.586.454 kuna na obveze
koje dospijevaju u narednim godinama (npr otplate kredita)

Na osnovu navedenog saldo imovine, kao razlika vrijednosti imovine i obveza na dan 31.12.2019. iznosi
890.496.353 kuna.

Grad je na dan 31.12.2019. na razini konsolidiranog Proracuna raspolagao nov€anim sredstvima u visini
od 5.169.165 kuna od ¢ega na racunu Grada 1.534.201 kuna, a ostatak na racunima proracunskih korisnika.
Najveéi dio novéanih sredstva kod proracunskih korisnika odnosi se na OS R.K.Jeretov s osnove ostvarenih
prihoda od prodaje zgrade (1.233 tis kuna) krajem godine.



. PRIHODI | PRIMICI

Prihodi i primici Prora¢una Grada Opatije ukljucuju i vlastite prihode prorac¢unskih korisnika, a ukupno su
ostvareni u iznosu od 129.779.464 kuna ili 81% u odnosu na plan odnosno za 29.540.636 kuna manje od
planiranoga.

1. PRIHODI POSLOVANJA

Iz prikazanih podataka razvidno je da su prihodi poslovanja u odnosu na planirana sredstava ostvareni sa
92% u odnosu na plan, $to je u %-tnom iznosu na razini prethodne 2018.g. Prihodi poslovanja prema

ekonomskoj klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:

IZVRSENJE IZVRSENJE IND

VRSTA PRIHODA PLAN 2019 2019 INDEKS 2018 2019/2018
PRIHODI POSLOVANJA 139.384.745 128.031.931 92 119.843.024 107
PRIHODI OD POREZA 55.783.300 51.786.093 93 51.935.791 100
PRIHODI PO POSEBNIM NAMJENAMA 102
(komunalna naknada i doprinos,boravi$na 38.716.777 39.571.693 33.516.639 118
pristojba,vodni doprinos, sufinanciranja cijene)
PRIHODI OD IMOVINE (kamate, koncesije, 97
spomenicka renta, zakup, stanarina, parkirna 18.189.333 17.671.180 17.515.480 101
mjesta, dravo gradenja i dr)
PRIHODI OD POMOCI 19.910.674 12.181.880 61 11.173.514 109
PRIHODI OD PRODAIJE PROIZVODA |
USLUGA DONACUE 6.296.402 6.319.646 100 5.290.110 119
KAZNE UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 488.259 501.439 103 411.489 122

1a. Prihodi od poreza u odnosu na plan izvrSeni su sa 93% i na razini su ostvarenja u 2018.g. Sto se ti¢e %
izvrSenja on je neSto Visi nego % izvrSenja za 2018.godinu kada je iznosio 91%. Unutar Prihoda od poreza
biljezi se poveéanje u odnosu na 2018.godinu prvenstveno kod poreza i prireza na dohodak koji su u
2019.ostvareni za 6,5% vise nego u istom razdoblju 2018.godine, a 3,6% vise u odnosu na plan za 2019.
Navedena ¢injenica ukazuje na nastavak trenda rasta poreza i prireza na dohodak posebice u dijelu poreza na
dohodak od nesamostalnog rada, samostalnih djelatnosti, imovine i kapitala kao posljedica bolje zaposlenosti
i/ili visih placa, boljih rezultata poslovanja obrtnika i slobodnih zanimanja te o¢iti porast broja osoba koje sa
bave iznajmljivanjem vlastite imovine (novi turisti¢ki kapaciteti u privatnom smjestaju). Porast prihoda od
poreza biljezi se i1 kod prihoda od poreza na koristenje javnih povrsina i to za 8% u odnosu na 2018.godinu, a
isti su realizirani na razini planiranog iznosa za 2019.g. Prihod od poreza na kuce za odmor realiziran je gotovo
na razini prethodne 2018.godine (-0,8%), odnosno neznatno manje (-1%) u odnosu na plan. U prethodnoj
2018.g. ovi su prihodi ostvareni za 7% vise u odnosu na 2017.g., sto je rezultat kontinuiranog rada gradske
uprave na utvrdivanju i naplati ove vrste poreza. Najveci podbacaj u odnosu na plan biljezi se kod poreza na
promet nekretninama koji su ostvareni 35% manje (- 5.340 tis kuna), te za 20% manje u odnosu na 2018.g.
Cinjenica je da je tesko procijeniti moguée ostvarenje ove vrste poreza buduéi isto u mnogome ovisi 0 trzistu
nekretnina kao i ucinkovitosti rada Porezne uprave, a Grad nema moguc¢nosti raspolagati podacima kojima bi se
olaksalo planiranje. Kako je ranije navedeno, Grad Opatija ima dospjela potrazivanja u iznosu od 10,3 min kuna
S 0snove poreza na promet nekretninama.

1.b. Prihodi od upravnih pristojbi i administrativnih pristojbi te ostali prihodi po posebnim namjenama
ostvareni su 2% vise u odnosu na plan, a visi su i u odnosu na prethodnu godinu za 18%. Kod ovih vrsta prihoda
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u odnosu na isto razdoblje prosle godine biljezi se povecanje svih vrsta prihoda osim prihoda po posebnim
propisima (-45%). Ostali prihodi su znacajno povecani: komunalni doprinos (+43%), komunalna naknada
(+10,5%), boravisna pristojba (+17%), upravne pristojbe (+81%, ali je nominalni iznos ovog prihoda mali te je
zanemarivo njegovo ucesée u ukupnim prihodima). U odnosu na ovogodisnji plan vise od planiranog ostvareno
je prihoda komunalne naknade (+9%) i prihoda od upravnih pristojbi (+11%). Ostali prihodi po posebnim
propisima ostvareni su znacajno ispod plana (-48%). Komunalni doprinos ostvaren je neznatno ispod plana (-
1%), Sto nije utjecalo na realizaciju planiranih rashoda u Programu gradnje objekta i uredaja komunalne
infrastrukture budu¢i su i rashodi izvr$eni manje od plana.

1.c. Prihodi od imovine ostvareni su na razini 2018.g., te ispod plana za 2019.g. (-2,8%). Unutar prihoda
od imovine, prihodi od financijske imovine ostvareni su 5% vise u odnosu na plan te 58% manje u odnosu na
2018.godinu. Napominjemo da je 2018.g. naplacen znac¢ajan iznos zateznih kamata uglavnom po ugovorima o
prodaji nekretnina koji nisu placeni u roku, §to predstavlja iznimnu situaciju te stoga 2018.g. ne mozemo
smatrati reprezentativnom godinom. S druge strane prihodi od nefinancijske imovine visi su za 4% u odnosu na
2018.g. i nizi za 3% u odnosu na plan. Unutar ovih prihoda prihodi od koncesija ostvareni su za 1% manje u
odnosu na ukupan plan, a visi su za 9% u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Prihodi od zakupa
ostvareni su za 1% manje od ukupno planiranih, a visi su za 10% u odnosu na prethodnu godinu §to je u
mnogome posljedica urednijeg placanja zakupnine. Prihodi od parkirnih mjesta ostvareni su za 10% nize od
plana, a visi su za 15% u odnosu na proteklu godinu. Ovi se prihodi ostvaruju temeljem ugovora s tvrtkom
Opatija 21 d.o.o0. (isti se racunaju u visini od 12% ostvarenih prihoda od parkiranja). Prihodi od spomenicke
rente ostvareni su 24% ispod planiranih, a isti su 32% nizi u odnosu na 2018.godinu. Ostali prihodi ostvareni su
3% vise od plana, dok su u odnosu na 2018.g. nizi za 24%.

1.d. U okviru Prihoda od pomo¢i od ukupno ostvarenih prihoda iznos od 3.416.132 kuna odnosi se na_tekuée
pomo¢i iz drugih prorac¢una koje su u odnosu na plan ostvarene sa 99%. Iste se odnose na obveze osnivaca JVP
za tekuc¢e rashode ustanove u iznosu od 3.325.282 kuna i ostvarene su sa 98% plana sto je u skladu sa
izvrienjem financijskog plana._Pomo¢i PGZ 79.850 kuna ostvarene su na ime pomoéi za ogrjev za socijalno
ugrozeni dio stanovnistva 50.350 kuna, pomoci za djecu radnika “3. maja” 13.500 kuna, sredstva za Dane HRT
u Opatiji 15.000 kuna i sredstva za provodenje izbora za nacionalne manjine 1.000 kuna. Ministarstvo
demografije, obitelji, mladih i socijalne politike doznacilo je 11.000 kuna za provodenje “Lokalnog programa
za mlade”. Planirane kapitalne pomodi iz drugih proracuna ostvarene su sa 376.848 kuna ili 39,5% plana, a
ostvareni iznos takoder se odnosi na uplate osniva¢a JVP za kapitalne rashode (136.848 kuna). U 2019. bila je
planirana investicija izgradnje Dje¢jeg vrtica u Veprincu koja se prenosi u 2020.g. S te osnove planirana je
pomo¢ Ministarstva regionalnog razvoja u iznosu 815.400 kuna, ali je ista takoder prenesena u 2020.g.
Ostvarena kapitalna pomo¢ u iznosu 240.000 kuna odnosi se na avans Ministarstva turizma za II fazu uredenja
MO-HO centra; ova investicija je u planu 2020.g. te stoga avans nije bio planiran u 2019. te je kao takav
prenesen u 2020.9._Tekuée pomodi od izvanproraunskih korisnika u iznosu od 7.700 kuna se odnose za
doznaku HZZ na ime stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa u Gradu Opatija. Pomo¢i
izravnanja za decentralizirane funkcije (OS i JVP) ostvarene su sa 92% u odnosu na plan ili 1.930.413 kuna,
buduci je dio pomoc¢i po kona¢nom obracunu za 2019.g. isplacen u sije¢nju 2020.g. (54.287 kuna). Tekuée
pomo¢i prora¢unskim korisnicima iz drugih prora¢una kao i Kapitalne pomoéi proracunskim Kkorisnicima iz
drugih prorac¢una viSe su ostvarene u odnosu na plan za 8%. Iste se uglavnhom odnose na obveze ostalih JLS za
djelatnost Djecjeg vrti¢a i GK V.C. Emin. Ostvarene kapitalne pomoci su vece od planiranih (+76%), a odnose
se na pomo¢i koje je OS ostvarila od Ministarstva znanosti i obrazovanja. Planirane tekuée i kapitalne pomo¢i
od medunardnih organizacija i EU ostvarene su u izvjestajnom razdoblju sa 1.619.210 kuna ili 18% plana
buduci su iste vezane uz prijavljene projekte koji nisu realizirani u izvjestajnom razdoblju ve¢ se iste prenose u
2020.9., kao npr. izgradnja Djecjeg vrtica u Veprincu, Sportski centar Dobre¢ i projekt Start up Inkubator.
Tekuée pomoci u iznosu 1.441 266 kuna ostvarili su: (1) Djecji vrtic Opatija za projekt ,,Suvremeni vrti¢ za
suvremenu obitelj (cjelodnevni vrti¢)“ - Ministarstvo demografije, obitelji, mladih i socijalne politike doznacilo
je 1.317.909 kuna, projekt ¢e se realizirati kroz 36 mjeseci te ¢e se prihodi poslovanja priznavati u visini
nastalih troSkova za svaku pojedinu prora¢unsku godinu §to je u 2019.godini iznosilo 1.104.875 kuna; (2)
Osnovna $kola je u prihodima na ime provodenje EU projekta “Staziranje bez zasnhivanja radnog odnosa”

7



iskazala iznos od 22.657 kuna te iz Europskog socijalnog fonda za pomocénike u nastavi 27.725 kuna; (3) Grad
Opatija ostvario je 286.027 kuna i to s osnove doznake Opcine Piran, kao vodeceg partnera u projektu, za
realizaciju programa Interreg Slovenija-Hrvatska-Riviera4Season2 u iznosu 149.145 kuna, zatim doznake
Regione Veneto za realizaciju programa Interreg Italia-Hrvatska-Zero Waste Blue 133.393 kuna te doznake
Agencije za mobilnost 3.489 kuna za realizaciju programa Savjeta mladih. Kapitalne pomo¢i u iznosu 177.944
kuna ostvarili su Dje¢ji vrti¢ u iznosu 30.000 kuna za program ,,Suvremeni vrti¢ za suvemenu obitelj* te Grad
Opatija u iznosu 147.994 kuna za energetsku obnovu zgrade dje¢jeg vrtica u Voloskom.

1.e. Kod prihoda od prodaje proizvoda i usluga te donacija planirani prihodi od pruzenih usluga (prihodi
koje utvrduje Grad) ostvareni su za 11% niZze u odnosu na ukupan plan. Istodobno su prihodi od pruzenih usluga
I donacija koje su ostvarili proracunski korisnici Grada visi za 6% u odnosu na ukupan plan. Osnovni razlog lezi
u ¢injenici da je Festival Opatija ostvario 8% vise prihoda u odnosu na plan.

1.f. Prihodi od kazni i upravnih mjera i ostali prihodi ostvareni su vise za 3% u odnosu na plan, a u odnosu
na isto razdoblje prosle godine visi su za 22%. Unutar ovih prihoda prihodi od kazni i upravnih mjera visi su za
30% u odnosu na 2018.g. Cinjenica je da ostvarenje ovih prihoda dijelom ovisi i 0 postupcima koje se vode kod
prekr$ajnih sudova povodom kazni i drugih mjera komunalnog i prometnog redarstva kao i o broju utvrdenih
prekrsaja.

2. PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE

Od ukupno planiranih prihoda od prodaje nefinancijske imovine (33.126.702 kuna) realizirano je
14.938.880 kuna. Navedeni iznos ostvarenih prihoda za 20% visi je u odnosu na isto razdoblje prosle godine
ali samo 45% u odnosu na ukupan plan za 2019.godinu. Od ukupnog ostvarenja ovih prihoda 90% odnosi se na
prihode od prodaje zemljista (neproizvedene imovine), a 10% na prihode od prodaje objekata (proizvedena
imovina-stambeni objekti). Manje ostvareni prihodi od prodaje imovine posljedica su €injenice da se planirana
prodaja objekta u Iki nije realizirala iz razloga sto nije bilo ponuda na natjecaj kao i ¢injenice da Gradsko vijece
nije donijelo odluku o raspisivanju natjeCaja za prodaju starog objekta dje¢jeg vrtica. Naime obje nekretnine
odnosno njihova procijenjena vrijednost sacinjava najveci dio planiranih prihoda od prodaje imovine, $to je bilo
jasno naznaceno kod prijedloga Proracuna.

3. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA

U 2019.g. ne iskazuju se primici od financijske imovine i zaduZivanja jer isti nisu ni planirani ni
ostvareni. U 2018.g. ostvareni primici odnose se na realizirano kreditno zaduzenje (37.322 tis kuna) kod
Zagrebacke banke d.d. ¢ime je u potpunosti otplacen ranije podignuti kredit Erste banke d.d. za izgradnju i
opremanje centra Gervais. Kredit je realiziran dana 20.04.2018. nakon dobivene suglasnosti Vlade RH te
zakljucenog ugovora o kreditu. Osim toga u izvrSenju su iskazani primici od tuzemnih financijskih institucija
izvan javnog sektora (1.161 tis kuna) Sto se odnosi na ukupnu vrijednost liziniga vatrogasnog vozila JVP
sukladno Pravilniku o prora¢unskom ra¢unovodstvu iako vozilo nije jo§ u vlasnistvu JVP ve¢ se otplacuje kroz
godisnje rate.

4. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNOG RAZDOBLJA

Prenesena sredstva iz prethodnog razdoblja odnose se na negativnu razliku prihoda i primitaka te rashoda
i izdatatka koju je ostvario Prora¢un Grada u 2018. godini (-13.191.347 kuna). Ista su sukladno Odluci
Gradskog vije¢a o rasporedu rezultata poslovanja za 2018. rasporedena u Proracun za 2019. na nacin da je visak
(namjenskih) sredstava u iznosu od 4.269.647 kuna rasporeden na odredene programe i projekte, dok se za
manjak u iznosu od 17.460.994 kuna planiralo pokrice iz tekucih prihoda i primitaka.



Il. OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PLANIRANIH RASHODA I IZDATAKA

Rashodi i izdaci Prorac¢una Grada Opatije (ukljucujuci i rashode i izdatke proracunskih korisnika koji
se financiraju iz vlastitih prihoda) ostvareni su u visini od 133.594.421 kuna $to je za 16% nize u odnosu na
Plan odnosno nize za 25.725.679 kuna. Kod izvrsenja rashoda prorac¢una nije bilo veéih i znacajnijh odstupanja
u odnosu na plan. Pojedina¢na odstupanja, kako smo naveli u uvodu, uskladena su odobrenom preraspodjelom
od strane gradonacelnika sve sukladno ¢lanku 46. Zakona o proracunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) i ¢lanku 7.
Odluke o izvr§avanju Proraduna Grada Opatije za 2019. godinu (SN PGZ 43/18).

1. RASHODI POSLOVANJA

Rashodi poslovanja, kako je nmavedeno na pocetku, u odnosu na ukupno planirane na razini
proratunske godine, izvrSeni za 5% niZze u odnosu na plan. Rashodi poslovanja prema ekonomskoj
klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:

PLAN IZVRSENJE INDEX
VRSTA RASHODA

2019 2019
1.RASHODI POSLOVANJA 127.254.689 | 121.130.780 | 95,19
1. RASHODI ZA ZAPOSLENE 35.401.192 34.930.155 98,67
1.B. MATERIJALNI RASHODI 57.197.053 54.258.610 94,86
1.C FINANCUSKI RASHODI 849.311 825.499 97,20
1. D SUBVENCUE 4.409.000 4.394.963 99,68
1.E POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG
PRORACUNA 2.021.300 2.010.354 99 46
1.F NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA 5.565.500 5.257.052 94,46
1.G. OSTALI RASHOD! 21.811.333 19.454.147 89,19

Usporedujuci ostvarenje rashoda poslovanja u odnosu na ukupno planirane rashode za 2019.godinu
mozemo re¢i da su isti ostvareni U skladu sa planom i da pri tome, u izvjestajnom razdoblju nije bilo vecih
odstupanja.

la. Rashodi za zaposlene, obuhvacaju rashode za place, ostale rashode za zaposlene, doprinose na place. Kod
rashoda za place (bruto place zaposlenika gradske uprave i prorac¢unskih korisnika) odstupanja u odnosu na plan
su neznatna (-1%). U odnosu na prethodnu godinu rashodi su visi 7,5% zbog poveéanja od 0,5% po osnovi
minulog rada, te povecanog broja zaposlenika u DV Opatija zbog otvaranja novog objekta u zadnjem dijelu
2018.g. Place su ispla¢ivane sukladno odredbama vazec¢ih Kolektivnih ugovora i prateé¢ih Pravilnika. Ostali
rashodi za zaposlene odnose se na isplate zaposlenicima gradske uprave i proracunskih korisnika. Rashodi su
izvrSeni na razini planiranih iznosa, a u odnosu na prethodnu godinu visi su za 64% ponajvise iz razloga $to je U
2019.bio veci broj isplacenih jubilarnih nagrada u odnosu na prethodnu godinu. Radnicima koji su stekli to
pravo isplacene su jubilarne nagrade kao i pomoc¢i u slucaju duzeg bolovanja ili smrti ¢lana obitelji. Na iznose
iznad neoporezivog dijela naknada obracunati su pripadajuci porezi i doprinosi. Doprinosi na place takoder su
na razini plana. 1znos doprinosa ovisi 0 masi bruto place. Pripadaju¢i doprinosi po godisnjem obra¢unu uplaéeni
su i na premije osiguranja zaposlenika.

1b. Materijalni rashodi obuhvacéaju rashode za Naknade troSkova zaposlenima, Rashode za materijal i
energiju, Rashode za usluge, Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa i Ostale nespomenute rashode
poslovanja.




Naknade troSkova zaposlenima su za 10% visi u odnosu na prethodnu godinu, a u odnosu na plan su nizi za 7%.
Povecanje u odnosu na 2018.godinu biljezi se kod sluzbenih putovanja (15%), naknada za prijevoz (5%),
stru¢no usavr$avanje zaposlenika (42% - polaganje ECDL certifikat), te ostalih naknada troskova zaposlenika
(20%).

Rashodi za materijal i energiju kretali su se sukladno utvrdenim programima i u odnosu na prethodnu godinu
nizi su za 2%, dok su u odnosu na plan nizi za 11%. Najvece odstupanje, odnosno smanjenje u odnosu na
2018.godinu od 25% nastalo je na izdacima za sitni inventar i autogume, koji su u odnosu na plan manji za 7%.
Rashodi za energiju koji su u ovoj skupini vrijednosno najveéi, povecani su za 4% u odnosu na 2018.g., a u
odnosu na plan ovi su rashodi za 14% manji. Izdaci za uredski materijal i ostali materijalni rashodi visi su u
odnosu na prethodnu godinu za 5%, a u odnosu na plan nizi su za 7%. Razlog povecanja u 0odnosu na raniju
godinu lezi u ¢injenici otvaranja novog objekta DV Opatija krajem 2018.9. i nabave uredskog materijala za
potrebe novog objekta koji je tako radio cijelu 2019.g. u novim uvjetima i naravno sa veéim predmetnim
rashodima. Izdaci za sluzbenu, radnu i zastitnu odje¢u i obu¢u neznatno su nizi (-2%) u odnosu na 2018.g., a u
odnosu na plan nizi su za 4%.

Rashodi za usluge, koji ¢ine najveéi dio unutar materijalnih rashoda, ostvareni su za 9% vise u odnosu na
prethodnu godinu, a u odnosu na plan 4% nize. U strukturi ovih rashoda vrijednosno su najveci troskovi usluga
tekucéeg i investicijskog odrzavanja koji su za 2% visi u odnosu na 2018.g., a u odnosu na plan nizi su za 4%.
Njihovo ostvarenje, kao i kod komunalnih usluga, ovisi o planiranom obimu odrzavanja komunalne
infrastukture. Osim usluga tekuceg i investicijskog odrzavanja u okviru ove skupine vrijednosno su znacajne
usluge za zakupnine i najamnine. Troskovi zakupnina i najamnina nizi su za 7% u odnosu na ostvarenja iz
prethodne godine, a u odnosu na plan nizi su za 5%. Ovi rashodi obuhvacaju troSkove najma SD
“M.Cvetkovic¢”, troSkove licence, najam opreme za e-vijece i sustava za prometno redarstvo, troskove najma
prostora za provedbu programa javnih potreba (nefinancijske potpore), kao i troskove najma prostora
prorac¢unskih korisnika (Festival Opatija placa Gradu zakup Centra Gervais). Troskovi za intelektualne i osobne
usluge ostvareni su u odnosu na plan 8% nize, a vis$i su 7% u odnosu na prethodnu godinu. Ova skupina
rashoda obuhvaca troskove zastupanja Grada u sudskim sporovima, geodetske poslove i procijene vrijednosti
nekretnina, placene troskove zastupanja u predmetu naplate naknade za pravo puta TK voda kod HT d.d.,
provodenje programa EU “Riviera4Season2” i “Zero Waste Blue”, vodenje postupaka katastarske izmjere,
honorare novinarima gradskog lista Opatija, provodenje programa “Start Up Inkubator za kreativni turizam”.
Rashodi za ostale usluge visi su za 55% u odnosu na prethodnu godinu, te su isti ostvareni u skladu s planskim
veli¢inama. Isti iznose 7.068.788 kuna, a najvec¢i udio imaju rashodi za ustanovu Festival Opatija u iznosu
5.080.462 kuna. Ovi rashodi obuhvacaju i naknadu PU za evidenciju i naplatu poreza na dohodak 427.016 kuna,
troskove zastitarske sluzbe 114.268 kuna, za usluge pranja i ¢is¢enja 133.443 kuna. Ostali rashodi odnose se na
programe: manifestacija “Markova”, provodenje programa Interreg Slovenija-Hrvatska “Riviera4Season2”,
program Interreg Italija-Hrvatska “Zero Waste Blue”, programa “Zdravi Grad”, realizacija “Adventa u Opatiji.
Troskovi usluga promidzbe i informiranja ostvareni su sa 94% plana i visi su za 3% u odnosu na prethodnu
godinu radi ponovljenih objava natjecaja za prodaju nekretnina u javnom glasilu. Kona¢no rashodi telefona,
poste i prijevoza ostvareni su 7% nize od plana, visi su u odnosu na 2018.g. za 40%. Razlog povecéanja ovih
rashoda u odnosu na prethodnu godinu je u ¢injenici da je city bus uveden u rujnu 2018.g. te je u 2019.g.
iskazan trosak za cijelu godinu.

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa ¢ine vrijednosno najnizi udio u materijalnim rashodima a
odnose se na obraCunate i uplacene doprinose za zapoSljavanja osoba bez zasnivanja radnog, te na troskove
sluzbenih putovanja osobama koje nisu zaposlenici Grada ili proracunskih korisnika. Ovi su troskovi nizi u
odnosu na 2018.g. za 47%, a u odnosu na planirana sredstva visi su za 23% (kod OS, financiranje iz namjenskih
sredstava MZO).

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja nizi su za 4% u odnosu na ostvarenja prethodne godine, te 5% nizi u
odnosu na plan. U ovoj skupini racuna rast od 6% zabiljezen je na izdacima za pristojbe i naknade obzirom da ti
izdaci ovise o vrijednosti spora te radnjama koje treba provesti (npr. dopunska vjeStacenja) u postupcima za
koje se naplata potrazivanja pokrec¢e putem suda. Takoder, rast od 4% zabiljezen je na izdacima “Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja” koji su ostvareni u iznosu 1.037.826 kuna (2018.9. 997.147 kuna), a iznos
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ostvarenja ovisi o realizaciji niza programa u drustvenim djelatnostima kao i troSkova tuzemne i medunarodne
suradnje i drugih dogadanja koje organizira Grad Opatija. Najvece %-tno smanjenje rashoda biljezi se kod
rashoda reprezentacije i to 20% manje od rashoda u 2018.g., odnosno 7% manje od plana. Ostali rashodi u ovoj
skupini neznatno su smanjeni u odnosu na 2018.g., odnosno u odnosu na plan smanjenje se krec¢e u rasponu od
2% do 5% (naknada za rad predstavnickih i izvr$nih tijela, premije osiguranja, ¢lanarine i norme koje se
odnose se na clanarine za Hrvatsku mrezu zdravih gradova, Udruzi gradova RH, Eko skolu i Grad prijatel]
djece, Udruzi Cezar, Udruzi Terra Liburna, HROPEN, Mastercard i ostale ¢lanarine strukovnim
organizacijama).

1c. Financijski rashodi obuhvacaju kamate za primljene zajmove i ostale financijske rashode.

Kamate na primljene zajmove su za 3% nize u odnosu na plan, a u odnosu na prethodnu godinu nize su za 14%.
Rashodi se u bitnome odnose na pla¢ene kamate po kreditu za izgradnju Kulturno turistiCkog centra Gervais, a
iznos je znacajno nizi iz razloga $to se Grad u 2018.9. zaduzio za refinanciranje postojeceg kredita te je time
postignuta znacajna usteda (2019. je prva puna godina ustede, dok je u 2018.g. usteda realizirana za period od 6
mjeseci). Ostali financijski rashodi (bankarske usluge i usluge platnog prometa) ostvareni su za 3% nize od
plana, a u odnosu na 2018.visi su za 2%.

1d. Subvencije obuhvacaju Subvencije trgovackim druStvima u javnom sektoru te Subvencije izvan javnog
sektora.

Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru u odnosu na prethodnu godinu vise su za 10%, a u odnosu
na plan nema odstupanja (ostvarenje na razini plana). Najvec¢i dio utrosenih sredstava odnosi se na subvencije
za obavljanje zupanijskog (1.327.148 kuna) i gradskog prijevoza putnika (1.309.000 kuna) prijevoznika
Autotrolej d.o.o.. Isplate su na razini 2018.godine, a sve sukladno zaklju¢enom ugovoru. Subvencije izvan
Javnog sektora vise su nego prethodne godine (+27%), a izvrSenje je u skladu s planom. Ukupno izvrSeni iznos
u okviru ove wvrste rashoda otpada na subvencije poduzetnicima za poticanje zaposljavanja i razvoja
poduzetnistva (1.399.815 kuna) isplacene temeljem posebnog Programa. Sve preuzete obaveze izvrSene su u
cijelosti u dijelu koji se odnosi na 2019.godinu, a po potpisanim ugovorima ostatak mjese¢nih poticaja
isplacivat ¢e se u 2020.godini. Na dan 31.12.2019.g. 17 zahtjeva je bilo u obradi i sredstva po zahtjevima Ce se
isplatiti u 2020.g.

le. Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opceg proracuna obuhvacaju rashode Pomoc¢i unutar opcéeg
proracuna i Pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna. U okviru Pomo¢i unutar opéeg proracuna,
utroSeni iznos rashoda odnosi se na Teku¢e pomoéi unutar opéeg proracuna izvrSene u iznosu od 115.000 kuna
§to je istovjetno utroSenom iznosu u 2018.godini i odgovara ukupno planiranim sredstvima u 2019.godini, a
odnose se na troSkove za stipendiranje u¢enika iz Vukovara te za aktivnosti i programe Parka prirode Ucka. U
2019.g. ostvareni su rashodi na ime kapitalnih pomo¢i unutar opéeg proracuna u iznosu 328.400 (opremanje
policijske postaje u Opatiji 300 tis kuna), sto je na razini plana (u 2018.g. Grad nije planirao niti ostvario ovu
vrstu rashoda). Pomo¢éi prora¢unskim korisnicima drugih proracuna izvrSene su u skladu s planom, a nize su u
odnosu na 2018. za 20%. U okviru ove skupine rashoda najveci dio otpada na Tekuce pomoci proracunskim
korisnicima drugih proracuna (1.486.954 kuna) koje su nize za 20% u odnosu na prethodnu godinu. U bitnome
se ovi rashodi odnose na sredstva isplacena Hrvatskom muzeju turizma za sufinanciranje redovne i programske
djelatnosti (1.108.400 kuna), za sufinanciranje Turisticke ambulante (230.934 kuna), troskove smjestaja djece u
vrti¢cima drugih JLS temeljem izdanih suglasnosti (61.620 kuna), sufinanciranje produzenog boravka i dodatnih
programa uéenika u OS Lovran (46.000 kuna), sufinanciranje programa rada srednjih $kola (40.000 kuna).
Kapitalne pomoc¢i proracunskim korisnicima drugih izvrSene su u iznosu od 80.000 kuna, u skladu su s planom,
a odnose se na sredstva doznacena Hrvatskom muzeju turizma za nabavu muzejskih izlozaka i opreme.

1f. Naknade gradanima i ku¢anstvima nize su u odnosu na prethodnu godinu za 14% i niZe u odnosu na plan
za 5%, uz napomenu da su podmirene sve preuzete obveze. Naknade su isplaéivane iz Socijalnog programa u
visini planiranih sredstava, a temeljem Odluke o socijalnoj skrbi i zaklju¢aka Socijalnog vije¢a. 1znos od
5.257.052 kuna (u 2018.g. 4.833.025 kuna) isplacen je za troskove stanovanja (381.640 kuna), besplatni
boravak u DV (17.500 kuna), besplatnu marendu u OS (27.275 kuna), besplatni produZzeni boravak u OS
(24.436 kuna), besplatne pokazne karte srednjoskolaca (4.630 kuna), promicanje nataliteta (1.237.000 kuna),
zdravstvenu zastitu djece (100.358 kuna), jednokratne novcane pomoci (180.260 kuna), besplatne pokazne
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karte za invalidne osobe (17.238 kuna), besplatne pokazne karte za DDK (32.704 kuna), pomoc¢i za
umirovljenike (2.134.080 kuna), sufinanciranje javnog prijevoza umirovljenicima (101.200 kuna) i prijevoz
bolesnika (31.837 kuna), pomo¢ djeci s potesko¢ama u razvoju (60.293 kuna), sufinanciranje nabave udzbenika
srednjoskolaca (184.500 kuna), te iz programa srednjeskolskog obrazovanja za stipendiranje ucenika i
studenata 666.500 kuna. Dodatno, 55.601 kuna isplac¢ena je kao naknada gradanima i kucanstvima u naravi
(nabava udzbenika iz namjenskih sredstava MZO).

1g. Ostali rashodi obuhvacaju rashode za tekuée donacije, kapitalne donacije te kazne, penale i naknade Steta
te kapitalne pomoci. lzdaci za Tekuce donacije nizi su u odnosu na prethodnu godinu za 11% , a u odnosu na
plan nizi su za 3%. Ukupno utro$ena sredstava (10.238.201 kuna) odnose se na prijenose politi¢kim strankama,
nacionalnim manjinama, udrugama iz domovinskog rata i UAB-u, za obiljezavanje znacajnijih datuma
(prijenosom sredstava nositeljima programa), za poboljsanje uvjeta boravka turista TZ Grada Opatije i TZ I¢ici,
za Dane HRT-a u Opatiji. Ovi troskovi obuhvacaju i financijske potpore (donacije) udrugama te drugim
pravnim i fizickim osobama dodijeljene prema javnom pozivu ili prijavama tijekom godine na podru¢ju odgoja
I obrazovanja, kulture, tehnicke kulture, sporta, Zdravog Grada, socijalne i zdravstvene zastite, protupozarne
zaStite 1 ostalim podrucjima dodijeljene u sklopu Programa javnih potreba, pokroviteljstva i sponzorstava,
proracunske zalihe. Kapitalne donacije obuhvacaju Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama i kapitalne
donacije gradanima i kucanstvima. Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama ostvarene su vise za 25% u
odnosu na prethodnu godinu, a u odnosu na plan nize su za 57%. UtroSena sredstva odnose se pretezito na
doznake Podruc¢noj vatrogasnoj zajednici Liburnije za kapitalna ulaganja sukladno Zakonu o vatrogastvu
sufinanciranje, te za obnove fasada i krovova iz sredstava spomenicke rente. Kapitalne donacije gradanima i
kucéanstvima odnose se isklju¢ivo na sufinanciranje prikljucenja gradana na sustav odvodnje otpadnih voda koja
su odnosu na plan ostvarena sa 68% iako su svi pristigli zahtjevi obradeni i isplac¢eni. Kazne, penali i haknade
Steta znatno su visi (+206%) u odnosu na prethodnu godinu, a u odnosu na plan nizi su za 5%. Iskazani iznos
od odnosi se na naknade koje Grad isplacuje po pravomoc¢nim presudama sudova za sporove iz ranijih godina
(radni sporovi i imovinsko-pravni odnosi). Kona¢no u okviru Ostalih rashoda, Kapitalne pomo¢i kreditnim i
ostalim financijskim institucijama te trgovackim drustvima u javnom sektoru u odnosu na prethodnu
godinu kapitalne nize su za 16%, a u odnosu na plan nize za 10%. Kapitalne pomo¢i utrosene su u Programu
otplate kredita po osnovi jamstva za Liburnijske vode d.o.0. za otplatu kredita za Vodoopskrbu Buzdonka
(3.111.263 kuna), u Programu poticanja poduzetnistva za sufinanciranje otplate kredita koji je bio podignut za
troskove izgradnje Sportske dvorane “Marino Cvetkovi¢” (2.400.000 kuna), u Programu gradnje objekata
komunalne infrastrukture (sufinanciranje radova na lu¢kom podrucju 300.000 kuna, sufinanciranje nabavke
autobusa uz namjensko povecanje cijene putne karte za Autotrolej 491.405 kuna, sufinanciranje nabave posuda
za odvojeno prikupljanje otpada 18.224 kune, sufinanciranje nabave ukopanih spremnika 139.202 kuna), u
Programu gradnje vodnih gradevina (Liburnijske vode 419.986 kuna) te u Programu kapitalnih ulaganja u
imovinu grada (Komunlac d.o.o. za sufinanciranje otplate kredita za kupnju zemljista 828.972 kuna).

2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine znacajno su nizi u odnosu na prethodnu godinu (-79%), te
takoder znacajno nizi u odnosu na plan (-67%), a prema ekonomskoj klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:

VRSTA RASHODA PLAN IZVRSENJE INDEKS
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 29.179.611 9.583.553 32,8
1. RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE DUGOTR. IMOVINE 547.000 514.894 94,1

12




2. RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTR. IMOVINE 25.244.320 6.718.672 26,6
gradevinski objekti 20.716.904 4.040.484 19,5
postrojenja i oprema 1.069.586 703.323 65,8
prijevozna sredstva 0 0

kunajige,umjetnicka djela i ostale vrijednosti 370.000 600.987 | 162,4
viSegodi$nji nasadi i osnovno stado 50.000 50.000 | 100,0
nematerijalna proizvedena imovina 3.037.830 1.323.878 43,6
3. RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA NA NEFINAN. IMOVINI 3.388.291 2.349.987 69,4

1. Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine ostvareni su 6% nize od plana, odnose se na
sredstva za otkup zemljista potrebnih Gradu za gradnju objekata komunalne infrastrukture.
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine ostvareni su 73% nize od plana

2.

a.

U okviru ove skupine rashoda, za nabavu gradevinskih objekata, za stambene objekte

rashodi nisu ostvareni (planirani iznos 860.932 kuna). Rashodi za poslovne objekte su ostvareni u
neznatnom iznosu (svega 274.837 kuna u odnosu na planiran iznos od 8.599.000 kuna (u 2018.g. su
ovi rashodi znacajno visi zbog zavrSne faze izgradnje Dje¢jeg vrtica na Punta Kolovi, iznosili su
29.818.177 kuna). Rashodi za Ceste, Zeljeznice i ostale prometne objekte izvrSeni su za 86% nize
od plana pri ¢emu se ukupan iznos utroSenih sredstava odnosi na rashode planirane i izvrsene u
okviru Programa gradnje objekata komunalne infrastrukture. Rashodi za ostale gradevinske objekte
nizi su za 43% u odnosu na plan, a utroSena sredstva takoder se odnose na realizaciju projekata u
okviru Programa gradnje objekata komunalne infrastrukture. Isticemo da je dio planiranih rashoda za
nabavku gradevinskih objekata ugovoren, ali do kraja izvjeStajnog razdoblja nije realiziran, a ¢ija ¢e
se nerealizirana vrijednost prenijeti u prora¢un za 2020.godinu.

Rashodi za nabavu Postrojenja i opreme u odnosu na plan za tekué¢u godinu su nizi za 34%. U
2019.godini utroseno je 703.323 kuna.

Rashodi za nabavu knjiga, umjetni¢kih dijela i ostale izlozbene djelatnosti iznose 600.987 kuna
(uglavnom GK V.C. Emin i OS R.K. Jeretov), ostvareni su znacajno iznad plana (+62%) i iznad
rashoda u 2018.g. (+73%); utrosak sredstava iznad plana financiran je iz pomo¢i (OS R.K. Jeretov).

Rashodi za nabavu Visegodisnjih nasada utroseni su gotovo u cijelosti sukladno planiranim
sredstvima, a odnose se na nabavu trajnih sadnica za potrebe uredenja gradskih parkova.

Rashodi za nabavu Nematerijalne proizvedene imovina u odnosu na plan nizi su za 56%.
Navedeni rashodi odnose se na Ulaganja u ra¢unalne programe Kkoji su nizi 5% u odnosu na plan, te
na Ulaganja u prostornu plansku dokumentaciju koja su niza su u odnosu na prethodnu godinu 36%,
a u odnosu na plan za 61%. Ulaganja u prostornu plansku dokumentaciju obuhvacaju troskove
planirane i realizirane u okviru Programa koristenja sredstava iz fondova EU, razvojnih programa,
Programa lzrade prostorno planske dokumentacije i arhitektonsko urbanisti¢kih rjesenja te
Programa energetske ucinkovitosti. Isticemo da je dio planiranih rashoda za ove hamjene ugovoren,
ali do kraja izvjestajnog razdoblja nije realiziran, te ¢e se stoga dio planiranih rashoda prenijeti u
proracun za 2020.godinu

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima relizirana su sa 31% nize od plana za 2019.g, a
utroSeni se iznos odnosi na rekonstrukciju zgrade doma u Veprincu, uredenje MO-HO centra te ulaganje
u objekt OS R.K. Jeretov. Odstupanje u odnosu na plan odnosi se na nerealizirane radove na
objektu OS koji se prenose u 2020.g.
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3. 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU O OTPLATE ZAJMOVA
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova u izvjeStajnom su razdoblju izvrSeni u skladu s planom.
Izvrsenje se odnosi na izdatke za otplatu godisnje obveze po kreditu za gradnju centra Gervais (2.714.348
kuna) te otplatu rate po ugovoru o lizingu za nabavku vozila JVP Opatija. Ovi izdaci su zna¢ajno manji u
odnosu na 2018.g. kada je dugoro¢ni kredit kod Erste banke refinanciran kreditom Zagrebacke banke, pa je
cjelokupni iznos refinancirane glavnice kredita predstavljao otplatu zajma (istovremeno je iste godine knjizen i
primitak od zaduzenja, sukladno propisima proracunskog racunovodstva).

11 IZVRSENJE PRORACUNA NA RAZINI RAZDJELA
Izvrsenje rashoda i izdataka na razini Razdjela (Upravnih odjela Grada) koji ukljucuju i rashode
proracunskih korisnika izvrSeni su kako slijedi.

IZVRSENJE PO RAZDIJELIMA

82.973.779 mPLAMN 2019 m IZVRSENJE
79.254.035

64.242.101

44.283.717

8.980.718
9.325.070
2.779.150
1. URED GRADA 2. UPRAVNI ODIJEL 3. UPRAVNI ODIEL 4. UPRANVMNI ODIEL
(-428) ZA FINANCUE | ZA KOMUNALNI ZA PROSTORNO
DRUSTVENE SUSTAV | ZASTITU UREBENJE (-61%)

DIELATMNOSTI (-4%3) OKOLISA (-31%)

Mozemo reéi da su se u izvjeStajnom razdoblju rashodi i izdaci u bithom izvrsavali u skladu s planiranim
iznosima te unutar ciljeva Programa i aktivnosti za ¢iju su realizaciju sredstva planirana. Pojedinacna
odstupanja, kako smo naveli u uvodu, uskladena su odobrenom preraspodjelom od strane gradonacelnika sve
sukladno ¢lanku 46. Zakona o proracunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) i ¢lanku 7. Odluke o izvrSavanju
Proraduna Grada Opatije za 2019. godinu (SN PGZ 43/18). Potrebno je istaknuti da podaci o izvrienju
projekata, programa i aktivnosti na razini Razdjela takoder sadrze dio rashoda planiranih u 2018.godini koji su
se izvrsavali tijekom 2019.godine. To se prvenstveno odnosi na Upravni odjel za komunalni sustav i zastitu
okolisa gdje su se preneseni rashodi iz 2018.g. izvrsavali unutar Programa kapitalnih ulaganja u imovinu te
unutar Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture.

Detaljno obrazlozenje izvrSenja programa na razini Upravnih odjela daje se u nastavku.
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Rashodi i izdaci na razini proracunskih korisnika Grada u izvjestajnom su razdoblju izvrSeni kako slijedi:

PRORACUNSKI KORISNICI PLAN 2018 IZVRSENJE | INDEX
DJECIJI VRTIC OPATIA 17.178.529 16.521.699 | 96,18
OS RIKARD KATALINIC JERETOV 6.023.408 4.902.156 81,39
KNJIZNICA I CITAONICA V.C.EMIN 3.028.980 2.860.344 94.43
FESTIVAL OPATIJA 12.271.000 12.102.303 98,63

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA
OPATLA 8.354.658 8.266.028 98,94

Detaljno obrazlozenje izvrSenja financijskih planova od strane prorac¢unskih korisnika daje se u nastavku.

IV STANJE NENAPLACENIH POTRAZIVANJA ZA PRIHODE GRADA I PRORACUNSKIH

KORISNIKA
Na dan 31.12.2019.godine potrazivanja za prihode Grada i proracunskih korisnika iznosila su kako
slijedi:
FINANCIJSKA IMOVINA GRADA | PRORACUNSKIH KORISNIKA NA DAN 31.12.2019.
REB NAZIV POTRIi;?\?ANJA DNiiTE#: ) iigsLF;]TE: 3
. NOVAC U BANCIVINA RACUNIMA i} 5.169.165,00 0,00 5.169.165,00
DEPOZITI, JAMCEVNI POLOZI, POTRAZIVANJA
1. SEPOSLENIH 1 OSTALA POTRAZIVANJA 810.183,00 13.137,60 797.045,40
1. Depoziti u bankama - oro¢ena sredstva 137.848,00 0,00 137.848,00
2. PotrazZivanja za viSe pladene poreze i doprinose 268.146,00 0,00 268.146,00
3. PotraZivanja na naknade Kkoje se refundiraju 8.844,87 0,00 8.844,87
4. Ostala nespomenuta potraZivanja 30.737,60 13.137,60 17.600,00
5. PotraZivanja proracuna od proracunskih korisnika 364.606,53 0,00 364.606,53
11 POTRAZIVANJA ZA DANE ZAJMOVE 0,00 0,00 0,00
Zajmovi neprofitnim organizacijama,
1. gradanima i kuéanstvima 0,00 0,00 0,00
V. DIONICE | UDJELI U GLAVNICI 272.458.073,91 0,00 | 272.458.073,91
1. Osnivacki ulozi u poduzeéima 272.458.073,91 0,00 | 272.458.073,91
V. POTRAZIVANJA ZA PRIHODE POSLOVANJA 16.796.209,80 8.625.366,00 7.636.565,61
1. PotraZivanja za poreze 11.179.665,96 11.068.741,49 110.924,47
1.1. - porez na kuce za odmor 294.693,03 294.693,03 0,00
1.2. - porez na tvrtke 360.343,27 360.343,27 0,00
1.3. - porez na javne povr§ine 222.477,25 111.552,78 110.924,47
14. - porez na potro$nju 129,32 129,32 0,00
1.5. - porez na promet nekretninama 10.302.023,09 10.302.023,09 0,00
Potrazivanja za pomo¢i iz inozemstva i
2. od subjekata unutar proracuna 1.940.628,00 834.342,40 1.106.285,60
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2.1. Pomo¢i od med.org., institucija i tijela EU 1.877.605,53 834.342,40 1.043.263,13
Potrazivanja za pomo¢i proracunu iz
2.2. drugih prora¢una 8.735,10 0,00 8.735,10
Sredstva poravnanja za decentralizirane funkcije
2.3. vatrogastva 54.287,37 0,00 54.287,37
3. POTRAZIVANJA ZA PRIHODE OD IMOVINE 11.741.976,99 7.588.184,67 4.153.792,32
3.1. Potrazivanja za zatezne kamate 1.231.629,99 1.231.629,99 0,00
3.2. PotraZivanja za prihode od nefinancijske imovine 10.510.347,00 6.356.554,68 4.153.792,32
3.2.1. | Potrazivanja za dane koncesije 105.149,00 72.244,00 32.905,00
3.2.2. | PotraZivanja za dana koncesijska odobrenja 185.476,20 39.000,00 146.476,20
3.2.3. | PotraZivanja od zakupa - stanarine 86.376,87 86.376,87 0,00
Potrazivanja od zakupa - zakup
3.2.4. | poslovnog prostora i komunalne infrastrukture 2.866.553,60 2.866.553,60 0,00
3.2.5. | Potrazivanja od zakupa - javne povrSine 30.613,08 313,08 30.300,00
3.2.6. | PotraZivanja za prihode od nefinancijske imovine 165.104,20 138.136,34 26.967,86
3.2.7. | Potrazivanja od zakupa - sportski objekati 0,00 0,00 0,00
3.2.8. | Potrazivanja za prihode od legalizacije objekata 97.422,76 97.422,76 0,00
3.2.9. | Potraz. za ost.prih.od nef.imovine - spom.renta 5.114.541,59 3.056.508,03 2.058.033,56
3.2.10. | Ostala nespomenuta potraZivanja (prekop ceste) 0,00 0,00 0,00
3.2.11. | AP N Povrat sredstava po programu POS-A 1.859.109,70 0,00 1.859.109,70
- OP1 - QPZ -OP3(249.647,50 od 512.634,41 EUR-a) 1.859.109,70 0,00 1.859.109,70
4| R A s 11.950.981,00 | 1007270392 |  1.878.277,08
4.1. PotraZivanja za administrativne i upravne pristojbe 94.027,80 0,00 94.027,80
4.1. Potrazivanja za prihode od boravi$ne pristojbe 94.027,80 0,00 94.027,80
4.2. PotraZivanja za prihode po posebnim propisima 330.083,23 0,00 330.083,23
4.2.1. | Vodni doprinos (8% od osnhovice) 11.729,45 0,00 11.729,45
4.2.2. | Doprinosi za Sume 58.972,48 0,00 58.972,48
PotraZ.za prihode po posebnim propisima
4.24. | (Autotrojel 10% cij.prijev.) 259.381,30 0,00 259.381,30
4.2.5. | Komunalni doprinos 5.237.836,11 3.783.670,06 1.454.166,05
4.2.6. | Komunalna naknada 5.959.422,29 5.959.422,29 0,00
Sufinanciranje u cijeni usluge kod
4.3. proracunskih korinsika 329.611,57 329.611,57 0,00
POTRAZIVANJA ZA PRIHODE OD
5 PRODAJE PROIZVODA | USLUGA 320.088,00 61.065,09 54.356,29
5.1. PotraZivanja za prih. od obavljanja vlastite djelat. 115.421,38 61.065,09 54.356,29
Najam prostora Zore - refundacija troskova 93.990,13 58.453,84 35.536,29
Potrazivanja za objave oglasa u listu Opatija 21.431,25 2.611,25 18.820,00
PotrazZivanja od prodaje proizvoda i usluga
5.2. kod proracunskih korisnika 204.666,62 204.666,62 0,00
6. POTRAZIVANJA ZA KAZNE | UPRAVNE MJERE 337.929,85 5.000,00 332.929,85
6.1. Upravne mjere 7.929,85 0,00 7.929,85
6.2. Ostale kazne (po izvjestaju Porezne uprave) 5.000,00 5.000,00 0,00
6.3. Ostali prihodi (sufinanciranja za izgr.cesta) 325.000,00 0,00 325.000,00
7. ISPRAVAK VRIJEDNOSTI POTRAZIVANJA -20.675.060,00 -20.675.060,00 0,00
POTRAZIVANJA OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
VI. IMOVINE 1.136.255,00 55.542,00 1.080.713,00
1. PotraZivanja od prodaje imovine - stanovi 1.048.941,44 49.742,00 999.199,44
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PotraZivanja po osnovi obro¢ne otplate stanova 1.048.941,44 49.742,00 999.199,44
PotraZivanja od prodaje imovine - obro¢na otplata
stanova kod proracunskih korisnika 12.577,53 0,00 12.577,53
2. PotrazZivanja za prihode od prodaje imovine 74.736,03 5.800,00 68.936,03
RASHODI BUDUCIH RAZDOBLJE I NEDOSPJELA
NAPLATA PRIHODA 1.262.796,00 0,00 1.262.796,00
UKUPNO FINANCIJSKA IMOVINA GRADA 297.632.682,71 8.694.045,60 288.404.358,92

V STANJE NEPODMIRENIH DOSPJELIH OBVEZA GRADA I PRORACUNSKIH KORISNIKA

Stanje obveza na dan 31.12.2019. godine iznosi 57.752.653 kuna od ¢ega se 53.153.149 kuna odnosi na
Grad Opatiju, a 4.599.504 kuna na proracunske korisnike. Od ukupno iskazanih obaveza, u dijelu koji se odnosi
na Grad, iste se odnose na tekuce izdatke 2019.g. u iznosu od 6.940.999 kuna, na prihode buducih
razdoblja 388.567 kuna, a na obaveze koje dospijevaju u narednim godinama 45.823.583 kuna. Kod
proracunskih korisnika ukupan iznos od 4.599.504 kuna odnosi se na prihode buduéih razdoblja 135.277
kuna, na dugoroé¢ne obveze (financijski leasing kod JVP) 762.871 kuna te na tekuce obveze iz prosinca
2019.godine (obracun placa i ostali rashodi za 12/19 koji su podmireni u 1/20) 3.701.356 kuna.

VI STANJE POTENCIJALNIH OBVEZA 1Z SUDSKIH SPOROVA | UPRAVNIH POSTUPAKA U
TIJEKU

Stanje potencijalnih obveza iz sudskih i upravnih postupaka koji su u tijeku na dan 31.12.2019.godine
iznosi 19.223.758 kuna kuna bez kamata. Stanje je iskazano temeljem izvjestaja Odvjetnickog ureda koji
zastupa Grad.

VII KORISTENJE PRORACUNSKE ZALIHE

Clankom 56. Zakona o Proradunu (NN br. 87/08, 136/12 i 15/15) propisano je da se u prora¢unu utvrduju
sredstva za proracunsku zalihu. Sredstva proracunske zalihe mogu iznositi najvise 0,50% prorac¢unskih prihoda
bez primitaka, a visina sredstava proracunske zalihe utvrduje se Odlukom o izvrSavanju Prora¢una. Sukladno
Zakonu sredstva proracunske zalihe mogu se Koristiti za nepredvidene namjene, za koje u prora¢unu nisu
osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dostatna sredstva
jer ih pri planiranju prorac¢una nije bilo moguce planirati. Takoder, navedenim Zakonom je propisano da se
sredstva prora¢unske zalihe ne mogu Kkoristiti za pozajmljivanje. O Koristenju proracunske zalihe odluc¢uje
Gradonacelnik koji je obavezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vije¢e o koristenju iste te uz polugodisnje i
godisnje izvjesce.

Odlukom o0 izvrSavanju Proratuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrdena su ukupna sredstva
proracunske zalihe u iznosu od 200.000 kuna od cega je od 01.01. do 31.12.2019. godine utroseno193.920
kuna.

Izvjesce o utrosku proracunske zalihe donosi se u nastavku.
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ZAKLJUCAK

Kao svake godine, prvim izmjenama Proracuna za 2020. godinu biti ¢e nuzno rasporediti rezultat
poslovanja iz 2019.godine. Tako ¢e se ostvareni iznosi viska dijela prihoda i primitaka (14.654.372 kuna) u
odnosu na rashode i izdatke, vode¢i ratuna o namjenama, rasporediti u Prora¢un prema Odluci o rasporedu
rezultata poslovanja za 2019. godinu.

S druge strane Proracunom za 2020. biti ¢e nuzno pokriti dio manjka dijela prihoda i primitaka u odnosu
na rashode i izdatke, za Sto se takoder mora donijeti odluka. Prema Planu Prorac¢una za 2020.9. i projekcijama
za 2021.-2022.9. usvojenim na Gradskom vije¢u 11.12.2019., projiciran manjak prihoda iznosio iznosio je
17.239.998 kn, a temeljem ostvarenja utvrden je u iznosu 18.469.329 kuna. U Prorac¢unu za 2020.g. planirano je
pokri¢e manjka u iznosu 5.239.998 kuna, a u projekcijama za 2021. i 2022.g. pokrice preostalog dijela manjka u
ukupnom iznosu od 12 min kuna (po 6 min kuna u svakoj godini). Budu¢i da je ostvaren manjak vec¢i od
planiranog za iznos od 1.229.331 kuna, za ovu razliku potrebno je u rebalansu Proracuna za 2020.g. planirati
dodatno pokri¢e. Manjak je mogucée pokriti smanjivanjem rashoda, povecanjem prihoda ili kombinacijom
jednog i drugoga. Dodatna otegotna okolnost koja se pojavila ove godine je epidemija bolesti izazvane virusom
COVID-19 te njezin utjecaj na sve gospodarske grane. Proracun Grada Opatije izrazito je pogoden
posljedicama ove bolesti jer se prihodi osiguravaju gotovo u potpunosti iz turisticke djelatnosti (hoteli i
ugostiteljstvo) te s njima povezanim djelatnostima. S druge strane Grad je donio niz mjera s ciljem potpore
gospodarstvu i gradanima pogodenim epidemijom. U tim uvjetima otezanog ostvarivanja prihoda od
poslovanja, manjak je moguce pokriti povec¢anjem prihoda od prodaje imovine, uz napomenu da se
najve¢i dio manjka upravo odnosi na neostvarene prihode s te osnove. Druga moguénost je da se smanje
planirani rashodi Prorac¢una za 2020.godinu $to bi znacilo zaustavljanje realizacije dijela planiranih kapitalnih
projekata, ali i znac¢ajno smanjivanje proracunskih sredstava za javne potrebe.

U svrhu uravnotezenja proracuna, nakon ukljucivanja dijela projiciranog prora¢unskog manjka, kao i
nastavka pruzanja javnih usluga zadovoljavajuce kvalitete, nastavit ¢e se S poduzimanjem svih mjera za
pravodobno prikupljanje i ostvarenje prorac¢unskih prihoda, uz maksimalno postivanje nacela ekonomicnosti i
ucinkovitosti prilikom troSenja proracunskih sredstava, a kako bi ostvareni prihodi bili dostatni za pokrice dijela
prenesenog manjka te rashoda i izdataka u skladu s definiranom dinamikom.

Temeljem navedenog, predlaze se Gradskom vije¢u prihvacanje Godisnjeg izvjesca o izvrSenju Proracuna
Grada Opatije za 2019. godinu.

GRADONACELNIK
Ivo Dujmi¢ ing., V.r.
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|ZVJESTAJI UZ 1ZVJESCE O IZVRSENJU
PRORACUNA

1.1zvjestaj o zaduzivanju na domacem I stranom trzistu novca I
kapitala sa iznosima otplata obveza rasporedenih prema
dospijecu u narednim godinama

2.1zvjeStaj o danim jamstvima 1 izdacima po danim
jamstvima

3.1zvjestaj o koriStenju proracunske zalihe

4.1zvjeséa 0 odobrenim preraspodjelama
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

é GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

U Opatiji, 28.travanj 2020.
GRADSKO VIJECE
-OVDIJE-

IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA |
KAPITALA ZA 2019.GODINU

U 2019. Grad Opatija nije sklopio nove ugovore o zaduzivanju. Zaduzenje Grada se odnosi na dugoro¢ni
kredit koji je ugovoren 2013.g., o ¢emu se podaci daju u nastavku.

Na osnovi Odluke Gradskog vije¢a od 11.prosinca 2012. godine, kao i temeljem Suglasnost Vlade RH od
11.travnja 2013.godine, 2013.g. zakljucen je Ugovor o dugoro¢nom kreditu sa Erste&Steiermarkische bank d.d.
kojim se Grad zaduzio za iznos od 46.000.000 kuna na rok otplate od 15 godina uz promjenjivu kamatnu stopu
u visini tromjese¢nog EURIBOR-a uvecanog za kamatnu marzu od 4,75% za kapitalnu investiciju izgradnje
Doma umjetnosti.

Kredit se poceo koristiti krajem 2014.godine, zadnje koriStenje u sijeénju 2017.g., ukupno povuceno 46
min kuna, a u lipnju 2017.g. izvrsen je povrat dijela kredita od 4,5 min kuna radi nizih troskova izgradnje. Po
navedenom kreditu u 2017. i 2018.9. otplaceno je ukupno 5 rata kod Erste banke. Ostatak glavnice od
37.322.283,55 kuna otplacen je u cijelosti dana 20.04.2018.godine novim kreditom Zagrebacke banke d.d. po
kojemu od 20.04.2018.godine teku nove obveze. Naime, Grad Opatija se 2018.g. zaduzio uzimanjem kredita
kod Zagrebacke banke d.d. u visini od 37.322.283,55 kuna namijenjen za refinaciranje postojeceg kredita Erste

banke d.d. za izgradnju centra Gervais. Ukupne obveze po istom do kraja otplate iznose kako slijedi:

Godina chglrirl Glavnica Kamata lfrt:gijtz Opis
ZAGREBACKA BANKA DD

20.04.2018. 0 | 37.322.283,55 | 3.888.876,43 | 41.211.159,98 isplata kredita
2018. 2.284.681,50 | 2.035.760,91 | 248.920,59 | 38.926.478,48 otplate
2019. 3.238.430,82 | 2.714.347,88 | 524.082,94 | 35.688.047,66 otplate
2020. 3.198.073,25 | 2.714.347,88 | 483.725,37 | 32.489.974,41 otplate
2021. 3.156.685,02 | 2.714.347,88 | 442.337,14 | 29.333.289,39 otplate
2022. 3.116.285,17 | 2.714.347,88 | 401.937,29 | 26.217.004,22 otplate
2023. 2.396.982,99 | 2.714.347,88 | 361.222,08 | 23.820.021,23 otplate
2024. 3.713.687,21 | 2.714.347,88 | 320.752,36 | 20.106.334,02 otplate
2025. 2.993.936,31 | 2.714.347,88 | 279.588,43 | 17.112.397,71 otplate
2026. 2.953.424,29 | 2.714.347,88 | 239.076,41 | 14.158.973,42 otplate
2027. 2.912.709,08 | 2.714.347,88 | 198.361,20 | 11.246.264,34 otplate
2028. 2.872.127,19 | 2.714.347,88 | 157.779,31 | 8.374.137,15 otplate
2029. 2.831.187,58 | 2.714.347,88 | 116.839,70 | 5.542.949,57 otplate
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2030. | 2.790.563,43 | 2.714.347,88 | 76.21555| 2.752.386,14 otplate
2031. 2.752.386,14  2.714.348,08 38.038,06 0,00 otplate
Na dan 31.12.2019.godine obveze po navednom kreditu iznose kako slijedi:
Glavnica Kamata
Zagrebacka banka d.d.
Kuna Kuna
Stanje zaduZenja na dan stavljanja kredita u

otplatu (20.04.2018.) 37.322.283,55 3.888.876,43
Izvrsene otplate do 31.12.2018. 2.035.760,91 248.836,91
IzvrSene otplate do 31.12.2019. 2.714.347,88 509.352,39
Stanje zaduZenja na dan 31.12.2019. 32.572.174,76 3.130.687,13

Zakonom o proracunu (NN 87/08, 136/12) i Pravilnikom o postupku zaduzivanja te davanju jamstva i
suglasnosti JLPS (NN 55/09, 139/10) propisano je da ukupna godi$nja obaveza Grada moze iznositi najvise
20% ostvarenih prihodi u godini koja prethodi godini u kojoj se zaduzuje, umanjenih za prihode iz ¢l. 88. stavka
4. Zakona, a iznos ukupne godis$nje obaveze, osim zaduzenja Grada, ukljucena su dana jamstva i suglasnosti iz
Clanka 90. stavka 2, te dospjele nepodmirene obaveze iz prethodnih godina. Sukladno navedenom, stanje
zaduZenosti Grada Opatije za izvjeStajno razdoblje iznosi 10,37% (kreditno zaduzZenje i dana jamstva)
odnosno uzimajuéi u obzir i obaveze po danim suglasnostima 12,22%.

GRADONACELNIK:
Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

é GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

U Opatiji, 28.travanj 2020.

GRADSKO VIJECE
-OVDIJE-

1ZVIESTAJ O DANIM JAMSTVIMA | IZDACIMA PO DANIM JAMSTVIMA
ZA 2019.GODINU

Redni broj 1.
Datum Odluke Vlade RH -
Datu_m sklapanja ugovora o jamstvu s korisnikom 25 07.2007.
kredita
Naziv financijske institucije u ¢iju korist se daje jamstvo HBOR ZAGREB
LIBURNIJSKE VODE
Naziv korisnika kredita odnosno duznika i namjena d.o.o. Opatija
kredita Izgradnja vodoopskrbe
Buzdonka
Valutna jedinica EUR-a
Iznos jamstva u valuti 4.608.098
Iznos jamstva u kunama 36.000.741
Posljednja godina dospijec¢a 2021.
Stanje duga po jamstvima 01.01.2019. 9.087.515,17
Izsotieglajamstva - placeno u razdoblju sije¢anj-prosinac 3.111.265,00
Tecajne razlike - 31.836,00
Stanje duga po jamstvima 31.12.2019. 6.008.086,17
GRADONACELNIK:

Ivo Dujmic¢, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

é GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

U Opatiji, 28.travanj 2020.

GRADSKO VIJECE
-OVDJE-

I1ZVJESTAJ O DANIM SUGLASNOSTIMA ZA ZADUZENJE
ZA 2019.GODINE

Redni broj 1. 2. 3. 4.
Datum Odluke Gradonaé&elnika 15.02.2011. 15.02.2011. 28.01.2011. 12.04.2018.
Datum sklapanja ugovora o 12.07.2011. 21.06.2011. 07.03.2011. 11.05.2018.
kreditu s korisnikom kredita
Naziv financijske institucije u &iju STEIEETASXFE;E‘ISCHE ZAGREBACKA ZAGREBACKA OTP LEASING
korist se daje jamstvo BANKA d.d. BANKA d.d. d.d.
BANK d.d.

OPATIJA 21 d.o.o. OPATIJA 21 d.o.o. Komunalac d.o.o. Javna
Naziv korisnika kredita odnosno Opatija lzgradnja Opatija lzgradnja Jurdani vatrogasna
duznika i namjena kredita Sportske dvorane Sportske dvorane kupnja zemljista za postrojba —

"Marino Cvetkovi¢" | '""Marino Cvetkovi¢" potrebe preseljenja leasing za vozilo
Valutna jedinica EUR-a EUR-a EUR-a HRK
Iznos suglasnosti u valuti 3.714.195 5.454.893 3.200.255 1.305.240
glavnica 2.980.634 4.915.534 2.419.043 1.160.764
kamata 733.560 542.610 781.212 144.476
Iznos suglasnosti u kunama 28.037.448 41.308.994 23.614.524 1.305.240
Posljednja godina dospijeéa 2028. 2027. 2021. 2023.
Stanje duga po suglasnostima 17.504.969,49 24.079.691,31 9.595.073,79 1.064.378,80
01.01.2019.
Istekla suglasnost - otplaéeno 1.525.410,49 2.261.085,31 2.324.637,79 212.673,36
sijecanj-prosinac 2019.
Stanje duga po suglasnostima 15.979.559,00 21.818.606,00 7.270.436,00 851.705,44
31.12. 2019.

GRADONACELNIK:

Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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KLASA: 400-08/19-01/2
UR.BRO]J: 2156/01-03-01-19-21
Opatija, 15. sijecnja 2020.

GRADSKO VIJECE
- OVDIJE-

PREDMET: UTROSAK SREDSTAVA 1Z TEKUCE PRORACUNSKE REZERVE - IZVJESCE ZA
RAZDOBLJE OD 01.01. DO 31.12.2019. GODINE

Temeljem €l. 57. Zakona o Proracunu (NN 87/08, 136/12 1 15/15) i ¢l. 9. Odluke o izvrSavanju Proracuna
Grada Opatije za 2019. godinu (SN PGZ 43/18), u nastavku izvjestavam Gradsko vijeée o utrosku sredstava iz
tekuce proracunske rezerve u razdoblju od 01.01. do 31.12.2019. godine.

Clankom 56. Zakona o Prora¢unu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) propisano je da se u proradunu utvrduju
sredstva za prorac¢unsku zalihu. Sredstva proracunske zalihe mogu iznositi najvise 0,5% prorac¢unskih prihoda
bez primitaka, a visina sredstava proracunske zalihe utvrduje se Odlukom o izvrSavanju Proracuna. Odlukom o
izvrSavanju Proratuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrdena su sredstva u iznosu od 200.000,00 kuna.
Sukladno Zakonu sredstva prorac¢unske zalihe mogu se koristiti za nepredvidene namjene, za koje u prora¢unu
nisu osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dostatna
sredstva, a pri planiranju proracuna nije ih bilo moguce planirati. Sredstva proracunske rezerve ne mogu se
koristiti za pozajmljivanje. Sukladno odredbama Zakona i Odluke, o koristenju proracunske zalihe odlucuje
Gradonacelnik o ¢emu je obvezan izvjeStavati Gradsko vije¢e mjesecno kao i uz polugodisnje i godiSnje
izvjesce o izvrSavanju Proracuna.

U razdoblju sijecanj-prosinac 2019.godine Gradsko vijece redovito je izvje$¢ivano o utroSku tekuce
proracunske rezerve. Od sije¢nja do prosinca 2019.godine sredstva proracunske rezerve iskoristena su u
ukupnom iznosu 193.919,86 kuna za slijede¢e namjene:

KORISNIK OPIS Iznos Datum
odluke
Ekonomsl_(_l fgkultet u Financijska potpovra odrza\./tan].u konfeffncue ,Pametne 10.000,00 11.02.
Rijeci drzave, regije i gradovi
S Financijska potpora odrzavanju plesnog natjecanja
Udruga C”e“. svijetje »-Mammas Show* kroz pokrice troskova najma dvorane u 5.000,00 19.02.
pozornica .
KTC Gervais
otkup dva primjerka filma Hrvatska moja domovina
Prime time film j.d.o.o. snimljenog uz potporu Predsjednice RH, te Ministarstava 2.500,00 05.03.
hrvatskih branitelja, kulture i unutarnjih poslova.
Marin Roncevic¢ pomo¢ za lijeCenje Mile Roncevié 10.000,00 01.04.

Podruc¢na vatrogasna

Zajednica PGZ pokroviteljstvo nad 15.stru¢nim skupom vatrogasaca 5.000,00 01.04.

24



Udruga Lumber klub financijska potpora za troskove sudjelovanja na 9.375.00 18.4
Opatija medunarodnom turistickom budvanskom karnevalu 2019 B o
Udruga Igre mladih financijska potpora za trosk_ove organizacije sportskih igara 5.000,00 03.05.
mladih Opatija
EMTU financijska potpora — sponzorstvo odrZzavanju konferencije 3.000.00 03.05
ToSEE-Tourism in South East Europe 2019. T T
. oy 16.04.
HOteIUerVS ko turisticka financijska potpora povodom 90-e obljetnice $kole 20.000,00 | Placeno
skola
23.05.
Lions klub Opatija sufinanciranje nabavke defibrilatora 20.000,00 23.05.
Hrvatsko financijske potpora — sponzorstvo za odrzavanje stru¢nog
gastroenterolo$ko skupa na kojemu ¢e uéestvovati 60 najuglednijih 10.000,00 28.05.
drustvo gastroenterologa iz SAD-a
Nepredvideni troskovi postava interpretacijskog centra Dr.
Ured Grada Andrija Mohorovici¢ koji se odnose na grafi¢ko rjeSenje 35.000,00 09.07.
izlozaka te animiranje i medijaciju arhivskog materijala
Jedrlhcars.l.q klub Sufinanciranje regate Homovstlrbgrdlzat — Opatijka i regate 10.000,00 18.07.
Opatija Predboziéni kup
Udruga umirovljenika . .
podrugia Opatija financijska potpora povodom sportskog dana Udruge 5.000,00 23.07.
. . . sufinanciranje sudjelovanja na Biennale u Firenzi
Gjon Antoni Opatija (predstavljanje skulpture ,,Voda izvor Zivota® 3.225,00 29.07.
Ugovor o autorskom djelu s Vedranom RuZi¢em za
Ured Grada isporu¢enu sliku iz serije ,,Macéak z Voloskega“ za potrebe 3.291,10 26.07.
protokola
Ured Grada Razlika troskovla. za postavu.1’r.1t’erpretaC|jSkog centra Dr. 1.181,26 0907,
Andrije Mohorovi¢i¢a u Voloskom
Festival Opatija Zakup dvorane za 6. Svjetsko juniorsko prvenstvo u bridzu 10.000,00 02.09.
Hotel Miramar d.o.o. Otkup 10 komada Kataloga zblrke. .ret‘zglednlca ,»Razglednice 2.500,00 19.09.
Zagreb grada Opatije
Op¢inski sud u Rijeci, sufinanciranje nabave ventikonvektora za potrebe Zemljisno
y ooy . 3.850,00 19.09.
Stalna sluzba u Opatiji knjiznog odjela
Lungomare d.0.0. Rijeka Sufinanciranje Jerry Ricks Blues Festivala 9.997,50 27.09.
Udruga dragovoljaca i . . . . - -
veterana domovinskog Suflnancna}me tro.skqva.pOSJeta roaj.l'EeI.jlma poginulih 5.000,00 2911,
. hrvatskih branitelja tijekom bozi¢nih blagdana
rata, Opatija
Udruga umirovljenika Sufi iranje trosk jet; irovljenicima tijekom
Liburnia Riviera Hoteli uimanciranye rosxova posjera umiroviy J 5.000,00 | 27.12.
d.d bozi¢nih blagdana
UKUPNO 01.01. DO 31.12. 193.919,86
PLAN 2019. 200.000,00
NEUTROSENA SREDSTVA 2019. 6.080,14
GRADONACELNIK:

Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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KLASA: 400-08/19-01/07
UR.BROJ: 2156/01-03/01-19-6
Opatija, 31. prosinac 2019.

GRADSKO VIJECE

OVDIJE-

Predmet: IZVJECE O 1ZVRSENIM PRERASPODJELAMA NA PRORACUNSKIM STAVKAMA

Sukladno Zakonu o proracunu i Odluci o izvr$avanju proracuna za 2019.goodinu izvjestavam Gradsko
vije¢e da sam dana 31.12.2019. godine, a na temelju ¢lanka 46. Zakona o prora¢unu ("Narodne novine" br.
87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 7. Odluke o Izvr$avanju Prora¢una odobrio preraspodjelu sredstava na
pojedinim prorac¢unskim stavkama Proracuna za 2019.godinu

Preraspodjele na pojedinim prora¢unskim stavkama izvrSene su uslijed Cinjenice da je bilo nuzno
korigirati odnosno povecati dio planiranih stavki u Prora¢unu za 2019.godinu uzimajuéi u obzir njihovo
ostvarenje odnosno projekciju do kraja godine. Istovremeno su korekcije izvrSene na drugim prora¢unskim
stavkama koje se nisu realizirale u planiranim veli¢inama odnosno gdje je bilo razvidno da se iste nece utrositi
do planirane veliCine.

Preraspodjele su izvrSene na slijede¢im Prora¢unskim stavkama:

POZICIJA PROGRAM PRORACUN | POVECANJE | SMANJENJE NOVI PLAN
2019. 2019.
1 2 3 4
RAZDJEL 1 | URED GRADA 9.295.340 102.066 -72.336 9.325.070
GLAVA 101 | URED GRADA 8.958.470 100.990 -71.260 8.988.200
PROGRAM | AKTIVNOSTI GRADSKOG VIJECA 1.291.000 6.440 -21.940 1.275.500
Aktivnost: Medunarodna i tuzemna suradnja 295.000 3.000 0 298.000
1 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 295.000 3.000 0 298.000
Aktivnost: Financiranje politickih stranaka 336.000 3.440 -3.440 336.000
8 Istarski demokratski sabor-IDS 38.100 0 -140 37.960
9 Hrvatska stranka umirovljenika 40.100 1.700 0 41.800
9.1 Akcija mladih 38.100 1.740 0 39.840
11 Socijaldemokratska partija-SDP 40.100 0 -200 39.900
12 Hrvatska demokratska zajednica-HDZ 40.100 0 -200 39.900
134 Unija Kvarner 19.500 0 -500 19.000
13,5 Nezavisna lista I.Dujmi¢ 120.000 0 -2.400 117.600
Aktivnost: Naknade $teta u slucaju elementarnih nepogoda 40.000 0 -2.000 38.000
646 Naknade Steta pravnim i fizickim osobama 40.000 0 -2.000 38.000
Aktivnost: Naknade za rad u predstavni¢kim tijelima 330.000 0 -16.500 313.500
25 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela 330.000 0 -16.500 313.500
-15.500

PROGRAM | REDOVNI RAD IZVRSNOG TIJELA 3.681.700 2.500 -22.400 3.661.800
Aktivnost: Pokroviteljstva i sponzorstva 100.000 0 -5.000 95.000
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705 Tekuée donacije u novcu 100.000 0 -5.000 95.000

Aktivnost: List Opatija 420.000 2.500 -7.000 415.500

1202 Usluge promidZbe i informiranja 145.800 0 -7.000 138.800

1201 Usluge telefona, poste i prijevoza 46.600 2.500 0 49.100

Aktivnost: ObiljeZzavanje datuma 380.500 0 -10.400 370.100

705.6 Ostali nespomenuti rashodi posl. (Dan grada) 267.000 0 -10.400 256.600
-19.900

PROGRAM | REDOVNI PROGRAMI UREDA GRADA 1.970.270 76.300 -14.500 2.032.070

Aktivnost: Redovni rad Ureda Grada 1.226.470 71.700 -11.500 1.286.670

3 Usluge promidzbe i informiranja 231.470 0 -11.500 219.970

4 Intelektualne i osobne usluge 443.000 42.100 0 485.100

5 Reprezentacija 275.000 6.000 0 281.000

6 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000 23.600 0 93.600

Aktivnost: Potpore aktivnostima drugih korisnika 530.000 4.600 0 534.600

2200 Tekuée donacije u novecu 120.000 4.000 0 124.000

Ostali nespomenuti rashodi posl. (Kom. za pitanja

19 boraca) 23.000 600 0 23.600

Aktivnost: Financiranje nacionalnih manjina 60.000 0 -3.000 57.000

2201 Tekuée donacije u noveu 60.000 0 -3.000 57.000
61.800

PROGRAM | PROGRAM KORISTENJA FONDOVA EU 1.540.000 15.750 -11.170 1.544.580

Aktivnost: Interreg Slovenija-Hrvatska/Riviera4Seasons2 974.000 0 -5.240 968.760

4412 Intelektualne i osobne usluge 296.000 0 -200 295.800

4414 Place za redovni rad 32.000 0 -1.300 30.700

4417 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 1.300 0 0 1.300

4418 Ostale usluge 370.000 0 -3.740 366.260

Aktivnost: Interreg Italia-Hrvatska/Zero Waste Blue 566.500 15.750 -5.930 576.320

4413 Intelektualne i osobne usluge 123.000 15.750 0 138.750

44130 Place za redovni rad 165.000 0 -300 164.700

44131 Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje 23.000 0 -1.890 21.110

44132 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 6.500 0 -640 5.860

44134 Sluzbena putovanja 19.000 0 -400 18.600

44135 Ostale usluge 230.000 0 -2.700 227.300
4.580

PROGRAM | RAZVOJNI PROJEKTI GRADA 475.000 0 -1.250 473.750

Izrada certifikata za zgrade u vlasni§tvu Grada

Kap.projekt: | Opatije 25.000 0 -1.250 23.750

9032 Intelektualne i osobne usluge 25.000 0 -1.250 23.750

GLAVA 102 | MJESNI ODBORI 336.870 1.076 -1.076 336.870

PROGRAM | AKTIVNOSTI MJESNIH ODBORA 336.870 1.076 -1.076 336.870

Aktivnost: Materijalni rashodi MO 219.770 1.076 -1.076 219.770

88.1 Ostale usluge (Belvedere) 1.000 0 -50 950

88 Komunane usluge (Belvedere) 1.660 50 0 1.710

92 Energija (Centar 1) 2.500 0 -126 2.374

93 Usluge telefona (Centar 1) 2.600 126 0 2.726

109 Usluge telefona, posti i prijev.(I¢iéi) 3.230 80 0 3.310

108 Energija (I¢iéi) 2.600 0 -80 2.520

708.1 Reprezentacija (Dobre¢) 650 0 -140 510

708.2 Komunalne usluge (Dobre¢) 4.100 200 0 4.300

102 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (Dobrec¢) 6.700 0 -70 6.630

105 Energija (Dobreé) 1.700 10 0 1.710

148 Energija (Vasanska) 2.400 100 0 2.500

149 Komunalne usluge (Vasanska) 3.100 0 -100 3.000

143 Usluge telefona, poste i prijevoza (ToSina) 1.700 400 0 2.100

145 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (To$ina) 8.400 0 -500 7.900

144 Komunalne usluge (ToSina) 1.700 100 0 1.800
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161 Usluge telefona, poste i prijevoza (Volosko) 4.067 0 -10 4.057
162 Komunalne usluge 2.150 10 0 2.160
0
UPRAVNI ODJEL ZA FINAN. |
RAZDJEL 2 | DRUSTV.DJELAT. ] 83.003.509 730.614 -760.344 82.973.779
UO ZA FINANCIJE I DRUSTVENE
GLAVA 201 | DJELATNOSTI 44.501.592 205.970 -235.700 44.471.862
PROGRAM | JAVNA UPRAVA | ADMINISTRACIJA 16.187.900 198.600 -229.600 16.156.900
Aktivnost: Redovna djelatnost 14.749.900 182.600 -213.600 14.718.900
180 Place za redovni rad 9.050.000 0 -111.000 8.939.000
181 Ostali rashodi za zaposlene 730.000 130.000 0 860.000
182 Doprinos za zdravstveno osiguranje 1.491.000 0 -70.000 1.421.000
184 Sluzbena putovanja 65.000 3.000 0 68.000
187 Uredski i ostali potro$ni materijal 190.000 0 -9.000 181.000
188 Energija 400.000 0 -10.000 390.000
191 Usluge promidzbe i informiranja 400.000 0 -7.000 393.000
192 Komunalne usluge 53.000 0 -2.600 50.400
192.1 Ostale usluge-usluge ¢uvanja imovine i osoba 105.000 10.000 0 115.000
192.2 Ostale usluge-usluge &iséenja, pranja i sl. 126.000 7.600 0 133.600
192.4 Zakupnine i najamnine 74.000 3.200 0 77.200
192.5 Zakupnine i najamnine (najam vozila) 40.000 0 -2.000 38.000
193 Intelektualne i osobne usluge 40.000 0 -2.000 38.000
197 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 100.000 21.600 0 121.600
1920 Ostale usluge 420.000 7.200 0 427.200
-31.000
Kapitalni projekt: Informatika i komunikacije 846.000 0 -16.000 830.000
672.1 Zakupnine i najamnine 185.000 0 -4.000 181.000
1901 Usluge tekuéeg i investicionog odrzavanja 175.000 0 -12.000 163.000
Kapitalni projekt: Upravljanje aplikativnim
rjeSenjima 562.000 16.000 0 578.000
19011 Usluge tekuéeg i investicionog odrzavanja 430.000 16.000 0 446.000
0
PROGRAM | PROGRAM SREDNJESKOLSKOG I OST.OBR. 1.516.900 100 -100 1.516.900
Aktivnost: Lokalni program za mlade 283.300 100 -100 283.300
28055 Reprezentacija 2.315 100 0 2.415
28056 Ostale usluge 31.791 0 -100 31.691
0
PROGRAM | JAVNE POTREBE U SPORTU 6.892.000 3.000 -3.000 6.892.000
Aktivnost: Osiguravanje prostornih uvjeta 3.257.000 0 -3.000 3.254.000
381.1 Zakupnine i najamnine (Dvorana M.Cvetkovi¢) 2.800.000 0 -3.000 2.797.000
Aktivnost: Nefinancijske potpore pri odrzavanju
manifestacija 150.000 3.000 0 153.000
Tekuée pomoci proracunskim korisnicima drugih
3812 proraduna 150.000 3.000 0 153.000
0
PROGRAM JAVNE POTREBE U SOCIJALNOJ ZASTITI 5.847.500 3.000 -3.000 5.847.500
409 Aktivnost: Jednokratne novéane pomoéi 200.000 0 -3.000 197.000
4130 Aktivnost: Besplatne pokazne karte za invalidne osobe 17.000 1.000 0 18.000
Aktivnost: Sufinanciranje javnog prijevoza za
7941 umirovljenike 100.000 2.000 0 102.000
0
PROGRAM | POTICANJE PODUZETNISTVA 1.734.500 1.270 0 1.735.770
Aktivnost: Start up inkubator za kreativni turizam 334.500 1.270 0 335.770
4456 Intelektualne i osobne usluge 282.100 1.270 0 283.370
1.270
GLAVA 202 | 30996-DJECJI VRTIC OPATIJA 17.178.529 229.760 -229.760 17.178.529
PROGRAM | JAVNE POTREBE U PREDSK. OBRAZOVANJU 17.178.529 229.760 -229.760 17.178.529
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Aktivnost: Osnovni program predskolskog

obrazovanja 14.643.214 226.050 -214.050 14.655.214
200 Place za redovan rad 5.781.200 0 -174.000 5.607.200
200.9 Place za redovan rad 298.600 16.240 0 314.840
201 Ostali rashodi za zaposlene 533.900 169.000 0 702.900
207 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 460.000 7.500 0 467.500
207.99 Materijal i sirovine 887.000 2.810 0 889.810
208 Energija 550.000 0 -27.000 523.000
210 Sitni inventar i autogume 90.000 4.500 0 94.500
212 Usluge tekuceg i investicionog odrzavanja 250.000 20.000 0 270.000
220 Premije osiguranja 120.000 0 -6.000 114.000
2181 Naknade tro§kova osobama izvan radnog odnosa 15.000 6.000 0 21.000
210.11 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 46.000 0 -1.500 44.500
221 Reprezentacija 10.000 0 -5.550 4.450
Aktivnost: Posebni programi 807.300 3.710 -15.710 795.300
228.39 Plaée za redovan rad 364.600 1.510 0 366.110
228.6 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 19.800 0 -760 19.040
228.4 Doprinos za obavezno zdravstveno soiguranje 72.200 0 -4.250 67.950
228.7 Sluzbena putovanja 4.000 0 -4.000 0
228.8 Struéno usavrsavanje zaposlenika 5.000 2.200 0 7.200
228.9 Materijal i sirovine 200.000 0 -6.700 193.300
0]
GLAVA 203 | 10740- O8 R.KATALINICA JERETOVA OPATIJA 6.023.408 64.284 -64.284 6.023.408
PROGRAM | JAVNE POTREBE U OSNOVNOSKOL. OBRAZ. 6.023.408 64.284 -64.284 6.023.408
Aktivnost: Obavezno osnovnoskolsko
obrazov.iznad minimalnog standarda 214.298 14.860 -9.562 219.596
2375 Sitni inventar i autogume 7.055 2.996 0 10.051
2332 Struéno usavrSavanje zaposlenika 4.896 2.656 0 7.552
2351 Materijal i dijelovi za tekuéi i invest.odrZzavanje 0 25 0 25
2363 Usluge promidzbe i informiranja 2.046 3.449 0 5.495
2392 Komunalne usluge 0 2 0 2
2394 Ostale usluge 28.100 0 -9.562 18.538
347158 Usluge tekuceg i investicionog odrzavanja 0 75 0 75
24022 Pristojbe i naknade 0 388 0 388
347160 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 0 411 0 411
347168 Energija 0 3.609 0 3.609
2412 Naknade tro§kova 0sobama izvan radnog odnosa 0 427 0 427
2422 Reprezentacija 500 732 0 1.232
23739 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.500 90 0 2.590
23740 Zatezne kamate 100 0 0 100
23741 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.982 0 0 1.982
Aktivnost: Dogadanja za djecu 29.260 0 -1.057 28.203
753.3 Usluge telefona , poste i prijevoza 16.150 0 -1.057 15.093
Aktivnost: Skolsko sportsko dru§tve 23.939 1.057 0 24.996
257,6 Plaée za prekovremeni rad 14.795 907 0 15.702
257.8 Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje 2441 150 0 2.591
Aktivnost: Pomo¢nici u nastavi 173.001 2.150 -2.150 173.001
24231 Place za redovni rad 92.647 0 -2.150 90.497
24261 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 8.447 900 0 9.347
24271 Ostali rashodi za zaposlene 10.250 1.250 0 11.500
Aktivnost: Skolska kuhinja s produZenim
boravkom 2.565.661 35.711 -47.279 2.554.093
246.1 Placée za redovni rad 412.733 21.967 0 434.700
246.3 Doprinos za zdravstveno osiguranje 68.777 3.127 0 71.904
246.5 Ostali rashodi za zaposlene 31.227 0 0 31.227
246.6 Naknade za prijevoz na posao i s posla 42.697 1.673 0 44.370
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683 Ostale naknade troskova zaposlenima 13.000 500 0 13.500
247.1 Materijal i sirovine 969.100 0 -47.279 921.821
2473 Pristojbe i naknade 0 3.823 0 3.823
347159 Racunalne usluge 0 346 0 346
247.7 Najamnine i zakupnine 5.600 4.275 0 9.875
Aktivnost: INA - talijanski jezik 99.629 4.236 -4.236 99.629
2580 Plaée za redovni rad 62.220 4.236 0 66.456
2586 Place za prekovremeni rad 4.000 0 -3.083 917
2585 Sitni inventar i autogume 12.919 0 -748 12.171
2583 Sluzbena putovanja 3.350 0 -405 2.945
Kap.projekt: Kapitalna ulaganja u osn.8kol.(iznad
min.stand.) 1.443.213 6.270 0 1.449.483
749.3 Sportska i glazbena oprema 7.000 1.170 0 8.170
2721 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 8.579 0 0 8.579
347139 Ulaganja u radunalne programe 0 5.100 0 5.100
GLAVA 204 | 30988 - GRADSKA KNJIZICIT.V.CARA EMINA 3.028.980 19.400 -19.400 3.028.980
PROGRAM | JAVNE POTREBE U KULTURI 3.028.980 19.400 -19.400 3.028.980
Aktivnost: Redovni rad Gradske knjiZnice 2.567.980 19.400 -19.400 2.567.980
289 Plaée za redovni rad 1.025.000 0 -19.400 1.005.600
290 Ostali rashodi za zaposlene 48.000 18.200 0 66.200
295 Struéno usavrSavanje zaposlenika 1.000 1.200 0 2.200
GLAVA 206 | 49147-FESTIVAL OPATIJA 12.271.000 211.200 -211.200 12.271.000
PROGRAM | JAVNE POTREBE U KULTURI 11.194.500 196.700 -211.200 11.180.000
Aktivnost: Organizacija, promiddba i posredovanje
u kulturi 5.696.460 33.800 -151.600 5.578.660
3240.1 Plade za redovan rad 294.000 -62.500 231.500
3246.1 Naknada za prijevoz, za rad na terenu 9.600 2.000 0 11.600
3241 Ostali rashodi za zaposlene 35.000 10.000 0 45.000
32411 Ostali rashodi za zaposlene 18.300 15.400 0 33.700
32421 Doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje 49.770 0 -11.500 38.270
3249 Energija 480.000 0 0 480.000
3249.1 Energija 20.000 0 -20.000 0
3248.1 Uredski i ostali potro$ni materijal 13.500 0 -3.600 9.900
3251.1 Usluge telefona poste i prijevoza 6.400 0 -3.100 3.300
3253.1 Usluge promidzbe i informiranja 5.400 0 -3.200 2.200
3255 Zakupnine i najamnine 2.810.000 0 -16.200 2.793.800
3255.1 Zakupnine i najamnine 15.000 0 -3.800 11.200
3256.1 Intelektualne i osobne usluge 18.000 0 -5.500 12.500
3260.1 Reprezentacija 3.600 200 0 3.800
3263 Ostali nespomenulti financijski rashodi 1.400 6.200 0 7.600
3252.1 Usluge tekuceg i investicionog odrzavanja 11.000 0 -11.000 0
3257.1 Ostale usluge 13.000 0 -8.000 5.000
3258.1 Naknade za rad predstavnic¢kih i izvr$nih tijela 9.690 0 -1.600 8.090
3259.1 Premije osiguranja 6.000 0 -1.600 4.400
Aktivnost: Glazbeno scenska djelatnost 5.208.840 162.700 -51.300 5.320.240
3461.1 Usluge promidzbe i informiranja 140.000 10.000 0 150.000
3462.1 Najamnine i zakupnine 70.000 0 -1.300 68.700
3464.1 Ostale usluge 2.850.660 152.700 0 3.003.360
3463.1 Intelektualne i osobne usluge 80.000 0 -50.000 30.000
3465.1 Reprezentacija 40.000 0 0 40.000
Aktivnost: Filmska djelatnost 163.000 200 -8.300 154.900
3471.1 Zakupnine i najamnine 156.000 0 -8.300 147.700
3472.1 Ostale usluge 700 200 0 900
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PROGRAM | MANIFESTACIJE | OBLJETNICE 1.076.500 14.500 0 1.091.000
Aktivnost: Bedki tjedan s be¢kim balom 201.500 14.500 0 216.000
3505.1 Ostale usluge 40.000 14.500 0 54.500
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNUNALNI
SUSTAV 5
RAZDJEL 3 | 1ZASTITU OKOLISA 64.242.101 133.970 -133.970 64.242.101
GLAVA 301 | UO ZA KOMUNALNI SUSTAV I ZAST.OKOLISA 55.887.443 54.600 -54.600 55.887.443
PROGRAM | PROGRAM GRADNJE VODNIH GRADEVINA 576.200 6.600 -6.600 576.200
Kap.projekt: Sufinanciranje izgr.kanalizacionih
4531 prikljucaka 100.000 6.600 0 106.600
Kap.projekt: Sufinanciranje izgr.kana.mreze i cjevov.u
4537 UL.A,Mihi¢a 65.000 0 -1.600 63.400
Kap.projekt: Poboljsanje vodokomunalne
4539 infrastrukture LR 100.000 0 -5.000 95.000
PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE
PROGRAM | INFRASTRUKTURE - REDOVNI 20.556.000 8.000 -8.000 20.556.000
482 Aktivnost: Pranje ulica i javnih povrsina (Komunalac) 400.000 1.000 0 401.000
Aktivnost: Odlaganje otpada na gr.deponij
4851 (Komunalac) 200.000 0 -6.000 194.000
534 Aktivnost: Hitne intervencije (Komunalac) 100.000 2.000 0 102.000
534.1 Aktivnost: Hitne intervencije (Ostali) 60.000 0 -2.000 58.000
519.2 Aktivnost: Hitni popravci i interv.i uap.reZ.prom. 50.000 5.000 0 55.000
PROGRAM ODRZAVANJA PROSTORA
PROGRAM | GRADA 1.640.000 40.000 -40.000 1.640.000
Aktivnost: OdrZavanje objekata Grada 1.060.000 0 -40.000 1.020.000
564 Energija 360.000 0 -18.000 342.000
565 Tekucée i investiciono odrzavanje 640.000 0 -21.000 619.000
567 Komunalne usluge 60.000 0 -1.000 59.000
Aktivnost: Sred. priuve za prostore u vlasniStvu
Grada 430.000 40.000 0 470.000
570 Komunalne usluge 430.000 40.000 0 470.000
0
GLAVA 30970-JAVNA VATROGASNA POSTROJBA 8.354.658 79.370 -79.370 8.354.658
PROGRAM | PROTUPOZARNA ZASTITA I SPASAVANJE 8.354.658 79.370 -79.370 8.354.658
Aktivnost: Redovna djelatnost izvan minimalnog
stand. 3.832.531 79.370 -79.370 3.832.531
595 Plaée za redovan rad 1.127.922 0 -45.240 1.082.682
596 Ostali rashodi za zaposlene 299.239 45.240 0 344.479
5951 Place za redovan rad 850.888 0 -34.130 816.758
5961 Ostali rashodi za zaposlene 225.741 34.130 0 259.871
0
GRADONACELNIK:

Ivo Dujmig¢, ing.v.r.
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RAZDJEL 01- URED GRADA

DJELOKRUG RADA

Ured Grada osnovan je Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada, kojom su propisani njegovi poslovi i
zadaci: obavlja strucne, protokolarne, savjetodavne, opc¢e i administrativne poslove koji se odnose na politicki sustav
Grada, rad Gradskog vijeca i radnih tijela Gradskog vijeca, gradonacelnika, te vijeCa mjesnih odbora, stru¢ne poslove
vezane za sudjelovanje Grada u sudskim postupcima te imovinsko-pravnim upravnim postupcima, struéne imovinsko-
pravne poslove po zahtjevima fizickih i pravnih osoba u postupcima kupnje, prodaje, zakupa, privremenog koristenja
nekretnina i/ili drugih nacina raspolaganja nekretninama u vlasnistvu Grada Opatije, poslove potpore upravnim tijelima
gradske uprave na poslovima kandidiranja projekata za financiranje od strane europskih i drugih fondova, poslove vezane
za unutarnje ustrojstvo gradske uprave, nadzor nad radom gradske uprave (u opsegu i na nacin koji posebnim pravilnikom
ureduje gradonacelnik), upravljanje ljudskim potencijalima u gradskoj upravi (kadrovska politika, radni odnosi
gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika te sluzbenika i namjeStenika gradske uprave, stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje, socijalno partnerstvo i dr.), odnose s medijima, uredsko poslovanje i zastitu podataka. U ostvarivanju
propisanih poslova i zadataka Ured suraduje s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za poslove iz
djelokruga rada Ureda.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa su Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o lokalnim
izborima, Ustavni zakona o prvima nacionalnih manjina, Zakon o prora¢unu, Zakon o vlasni§tvu i drugim stvarnim
pravima, Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina, Zakon o upravljanju i raspolaganju imovinom u vlasni$tvu Republike
Hrvatske, Zakon o izvlastenju, Zakon o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidZzbe, Zakon o zakupu i prodaji
poslovnog prostora, Zakon o najmu stanova, Zakon o ustanovama, Zakon o trgovac¢kim drustvima, Zakon o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu i drugi zakonski propisi navedeni uz
programe drugih upravnih odjela i sluzbi, te opéi akti Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Glavni cilj programa je osiguravanje redovnog funkcioniranja izvrsnog i predstavnickog tijela, te izvr§avanje poslova iz
djelokruga rada predstavnickog tijela i gradonaCelnika odredenih zakonom i1 opéim aktima Gradskog vijeca i
gradonacelnika, te zastupanje i zastita interesa Grada Opatije u sudskim i upravnim postupcima.

U Uredu se realiziraju slijedec¢i programi: Aktivnosti Gradskog vijeca, Program izvr$nog tijela, Redovni program Ureda,
Program koristenja sredstava EU i drugih fondova, Program razvojni projekti Grada i Program mjesnih odbora, u dijelu
materijalnih troskova i manifestacija, dok se dio programa koji se odnosi na komunalne akcije mjesnih odbora nalazi u
Upravnom odjelu za komunalni sustav i zaStitu okoliga. Uz svaki program daje se posebno obrazlozenje.

POKAZATELJI USPJESNOSTI

Pokazatelji uspjesnosti su pravodobnost uskladivanja opcih akata sa zakonom, kako bi se osiguralo uvjete za pruZanje
javnih usluga iz nadleznosti Grada, redovno odrzavanje sjednica predstavnickog tijela i radnih tijela predstavnickog tijela,
objava akata koje donose tijela grada u Sluzbenim novinama i mreznim stranicama, broj rijeSenih upravnih i neupravnih
predmeta, pravodobnost u postupanju u sudskim postupcima, pravodobnost u pripremi materijala za sjednice
predstavni¢kog tijela i njegovih radnih tijela te priprema materijala za donoSenje odluka gradonacelnika i pracenje
aktivnosti drugih korisnika koji se financiraju u programima, kandidiranje projekata za financiranje od strane europskih i
drugih fondova, ostvareni indeks u transparentnosti rada.
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1.1.PROGRAM )
AKTIVNOSTI GRADSKOG VIJECA

OPIS PROGRAMA

Programom se omogucava redovan rad Gradskog vije¢a (financiranje politickih stranaka, naknade za rad clanova
predstavnic¢kog tijela i radnih tijela predstavnickog tijela) i provodenje programa koje je usvojilo Gradsko vijece (dodjela
javnih priznanja, suradnja gradova, naknade $tete za slucaj elementarne nepogode).

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova su Statut Grada, op¢i akti Gradskog vijeca kojima je uredeno financiranje politi¢kih stranaka, visina i
nacin obracuna naknade za rad ¢lanova Gradskog vije¢a i radnih tijela vije¢a, odluke o zaklju¢ivanju povelja o
prijateljstvu i suradnji, smjernice za provedbu aktivnosti medunarodne i medugradske suradnje, odluka o javnim
priznanjima i dr.

CILJEVI PROGRAMA Ciljevi programa su osiguravanje redovnog rada predstavni¢kog tijela i donoSenje odluka iz
nadleznosti predstavni¢kog tijela, kojima se osiguravaju lokalne potrebe gradana, te unapredivanje suradnje s gradovima
na temelju potpisanih povelja/sporazuma o suradnji kao i neformalnih oblika suradnje u cilju promocije Grada Opatije i
Liburnijske rivijere kao cjelogodisnje turisticke destinacije i destinacije otvorene za investicije komplementarne
hotelijersko-turistickom gospodarstvu.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA 2019.

Odrzano je 10 sjednica Gradskog vijeca s 106 tocaka dnevnog reda, a u pripremi sjednica Gradskog vije¢a odrzane su i
sjednice nadleznih radnih tijela. Sjednice Gradskog vije¢a mogle su se pratiti uzivo na YouTube.

Realizirane su sve planirane aktivnosti u Programu Aktivnosti Gradskog vije¢a Aktivnosti: Financiranje politickih
stranaka, Medijsko pracenje i organiziranje tribina, Pokroviteljstva Gradskog vijec¢a, u Programu: Redovan rad izvr$nog
tijela: Aktivnosti: Pokroviteljstva i sponzorstva, Nefinancijske potpore-sponzorstva, Obiljezavanje datuma i u Programu:
Redovni programi Ureda Grada: Aktivnosti: Redovan rad ureda Grada, Potpore aktivnostima drugih korisnika.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i druStvene
djelatnosti.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a sto e se
rjeSavati izradom izmjene programa.

1.2.PROGRAM
REDOVAN RAD IZVRSNOG TIJELA

OPIS PROGRAMA

Program obuhvaca aktivnosti iz djelokruga rada gradonacelnika i njegovih zamjenika te aktivnosti vezane uz
pokroviteljstva i sponzorstva manifestacija, kongresa i drugih dogadanja od posebnog interesa za Grad.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova su Zakon o prora¢unu, Zakon o boravi$noj pristojbi, Statut Grada, op¢i akti Gradskog vijeca i akti
gradonacelnika.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za redovno tiskanje lista Opatija, osiguravanje sredstava za obiljezavanje
znacajnih obljetnica i projekata, te potpora odrzavanju kongresa, konferencija i manifestacija od posebnog interesa za
Grad, radi obogacivanja kulturnog i drustvenog Zivota u gradu.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
O isplatama iz proratunske zalihe koja se koristit za financiranje nepredvidenih namjena za koje prora¢unom nisu
osigurana sredstva gradonacelnik je podnosio redovna izvjes¢a predstavnickom tijelu.
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Sredstvima planiranim za sponzorstva i pokroviteljstva podrZano je odrzavanje kongresa, konferencija i manifestacija od
posebnog interesa za Grad, radi obogacivanja kulturnog i druStvenog Zivota u gradu, o ¢emu su zakljuceni ugovori. Popis
i iznosi odobrenih sredstava po pojedinom  korisniku za 2019. objavljeni su i dostupni na
http://www.opatija.hr/hr/donacije-grada-opatije/.

Za utroSak sredstva boravi$ne pristojbe za poboljSanje boravka turista zakljuceni su ugovori s TZ Grada Opatije i TZ
mjesta I¢i¢i, sukladno programu kojeg je donijelo gradsko vijece.

Sredstva za List Opatiju realizirana su sukladno planu.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i druStvene
djelatnosti.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a Sto ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa.

1.3. PROGRAM
REDOVNI PROGRAMI UREDA GRADA

OPIS PROGRAMA

Programom se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehnicki i drugi uvjeti za redovan rad Ureda i osiguravaju potpore
aktivnosti korisnika koji se financiraju izvan programa javnih potreba.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podru¢noj(regionalnoj) samoupravi, Zakon o
proracunu, Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zakupu 1 prodaji poslovnog prostora i drugi zakonski
propisi navedeni uz programe drugih upravnih odjela i sluzbi, te op¢i akti Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na
temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su osiguravanje preduvjeta za izvrSavanje redovni poslova ureda vezanih uz aktivnosti gradskog vijeca,
radnih tijela gradskog vijeca i gradonacelnika, te pruzanje potpore drugim korisnicima u realiziraju aktivnosti od
posebnog interesa za Grad, a koje nisu obuhvaéene drugim programima.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Rashodi su realizirani u okviru planiranih prihoda kojima se osiguralo redovno odvijanje svih aktivnosti predstavnickog i
izvr$nog tijela, te ureda Grada vezanih uz procjene trziSnih vrijednosti nekretnina koje se planiraju prodati, izradu
energetskih certifikata, te pregled geodetskih eleborata koje potpisuje Grad.

Op¢i akti predstavnic¢kog tijela i akti gradonacelnika objavljeni su u Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije,
objavljene su u medijima Cestitki prigodom drzavnih blagdana i obiljezavanja Dana Grada, izradeni plakati, pozivnice i
svi prate¢i informativni i promidzbeni materijala.

Potpore aktivnostima drugih korisnika rasporedena su sukladno zaklju¢ku Komisije za pitanja boraca antifasistickog i
domovinskog rata, o ¢emu su zakljuceni ugovori, kao i za sredstva planirana za rad predstavnika nacionalnih manjina i
vije¢a nacionalne manjine.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i druStvene
djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji U ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a §to ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa
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s 1.4 PROGRAM
KORISTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH FONDOVA

OPIS PROGRAMA
Programom se osiguravaju materijalni i drugi uvjeti za kandidiranje projekta u suradnji s drugim upravnim tijelima i
partnerima za fondove EU i druge fondove i za njihovu realizaciju.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o
proracunu te opéi akti Gradskog vije¢a i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su uspjeSna provedba zapocetog projekta, te pracenje otvorenih natjeCaja na koje se mogu prijaviti
projekti Grada.

OBRAZLOZENJE 1IZVRSENJA PROGRAMA

Sredstva za realizaciju odobrenih projekata, RIVIERA4SEASONS2 iz Programa Interreg SLOVENIA-HRVATSKA i
ZERO WASTE BLUE iz Programa Interreg ITALIA-HRVATSKA. Projekt RIVIERA4SEASONS2 provedeni su
sukladno zaklju¢enim ugovorima (projektni partneri su uz Grad Opatiju, bili Opc¢ina Piran, turisticke zajednice Opatije i
Portoroza, Fakultet za menadzment u turizmu i ugostiteljstvu, kao i portoroski fakultet Turistica). Fokus je bio stavljen na
turisticku revitalizaciju Voloskog i Dobrec¢a. Kroz projekt su se financirale 4 manifestacija (realiziran je Walk, Art&Wine
u Voloskui Walk,Art&Win na Ucki, marunada Dobre¢ i dio programa uz Advent) te je ureden dio pjeSackog puta prema
Veprincu, a u listopadu je otvoren iterpretacijski centar Andrije Mohorovici¢a u Volosku.

Projekt ZERO WASTE BLUE u kojem je Grad Opatija bio vodeé¢i partner, provoden je s partnerima Fakultetom za
menadzment u turizmu i ugostiteljstvu, Agencijom za razvoj zadarske Zupanije Zadra nova, Dubrovacko-neretvanskom
zupanijom, Razvojnom agencijom regije Emilia-Romagna, Regija Emilia-Romagna, Regija Veneto, Regija Molise,
Gradom Ancona te tvrtkom Veneto inovacije.

Ivrsenje ostalih projekata iskazano je u Upravnom odjelu za prostorno uredenje.

INSTITUCHJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa sluzbenicima u drugim upravnim tijelima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda prora¢una planiranih za ovu namjenu, a $to ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa

1.5. RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Svrha Programa je uskladiti stanje katastra i zemlji$nih knjiga, te operacionalizirati Strategiju razvoja Grada u svrhu §to
kvalitetnijeg razvoja ukupnih gospodarskih potencijala Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Program se zasniva na odluci ministra pravosuda o postupku izlaganja katastra i uspostave zemlji$ne knjige za k.o.
Opatija i k.o. I¢i¢i 1 odlukama Grada o izradi potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreduje sukladno
regionalnim, nacionalnim i EU strategijama.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su je uskladenje katastra i zemljiSnih knjiga kao preduvjet daljnjeg razvoja Grada Opatije te potpuno
evidentiranje zemljista u vlasnistvu Grada posebno u dijelu javnih povrSina, nerazvrstanih cesta i ostale imovine.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program obuhvaca pracenje i financiranje poslova nove katastarske izmjere zapocete 2007. godine i poslova javnog
izlaganja nove katastarske izmjere i obnove zemljiSnih knjiga a koje su Drzavna geodetska uprava i Ministarstvo
pravosuda pokrenuli 2011. Sredstva su utroSena na sufinanciranje izdataka za provedbu izmjere temeljem ugovora s
Ministarstvom pravosuda i drzavnom geodetskom upravom. Sredstva obuhvacaju troskove ovlastenih geodeta u funkciji
odredivanje imovine Grada. ZavrSeno je izlaganje k.o. Opatija a nova zemlji$na knjiga je temeljem odluke Ministarstva
pravosuda, odnosno Opéinskog suda u Rijeci objvljena poéetkom studenog..

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Ureda Grada, druga tijela i sluzbe Grada, vanjski suradnici i
tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
Ne ocekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

1.6. PROGRAM AKTIVNOSTI MJESNIH ODBORA

OPIS PROGRAMA

Programom se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehnicki i drugi uvjeti za aktivnosti Mjesnih odbora u vidu
sredstava za materijalne rashod kao i organizaciju lokalnih manifestacija.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podru¢noj(regionalnoj) samoupravi, te opéi akti
Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za funkcioniranje mjesne samouprave kroz redovne aktivnosti mjesnih odbora te
zadovoljavanje potreba druzenjima stanovnika i njihovih gostiju uz o¢uvanje tradicije lokalnih manifestacija i zabava.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA
Sredstva za rad mjesnih odbora utro$ena su sukladno odluka vijec¢a mjesnih odbora.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i drustvene
djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a Sto Ce se
rjeSavati izradom izmjene programa
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RAZDJEL 002

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE I DRUSTVENE

DJELATNOSTI

DJELOKRUG RADA

Odjel je osnovan Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada kojom su propisani i njegovi poslovi i

zadaci:

osiguravanje javnih potreba na podruc¢ju predskolskog odgoja i naobrazbe

osiguravanje javnih potreba na podrucju kulture

osiguravanje javnih potreba na podrucju sporta i tehnicke kulture

osiguravanje javnih potreba na podruéju socijalne skrbi i zdravstva, sukladno socijalnom i zdravstvenom
programu Grada

osiguravanje javnih potreba na podrucju obrazovanja i znanosti

osiguranje drugih javnih potreba iz samoupravnog djelokruga Grada

pripremu i izvrSenje proracuna Grada, vodenje knjigovodstva, te vodenje platnog prometa putem racuna Grada
utvrdivanje obveznika i razrez lokalnih poreza koji su prihod proracuna Grada

prisilnu naplatu poreza koji su prihod prora¢una Grada te prisilnu naplatu komunalne naknade i komunalnog
doprinosa

gradske programe poticanja poduzetni$tva i gospodarstva

materijalno poslovanje, ukljucujuéi javnu nabavu

financijsko upravljanje i kontrole

koordiniranje djelovanja gradskih ustanova

standardizacija i normizacija iz djelokruga Grada

potporu poslovnim procesima Grada (informatika i komunikacije, statisticko — analiti¢ka potpora)

zaStita na radu i zastita zdravlja sluzbenika i namjestenika

ostale op¢e poslove gradske uprave, koji nisu u djelokrugu drugih upravnih tijela

pracenje mogucnosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa
Europske unije, Republike Hrvatske i drugih subjekata, u suradnji s Uredom Grada

suradnju s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za navedene poslove

U Odijelu je sistematizirano 20 radnih mjesta od kojih je popunjeno 19 mjesta. Radom Odjela rukovodi pro¢elnik.
Odijel je organiziran u tri odsjeka:

Odsjek za proracun, racunovodstvo, javnu nabavu i poduzetniStvo
Odsjek za utvrdivanje i naplatu prihoda
Odsjek za drustvene djelatnosti

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Navedeni su u svim programima pojedina¢no

CILJEVI PROGRAMA

1.Program Javna uprava i administracija

Cilj programa je osiguravanje materijalnih uvjeta za rad gradske uprave radi zadovoljavanja potreba gradana u okviru
zakonom utvrdenih zadaca koje obavlja jedinica lokalne samouprave.

Cilj Programa je i poboljSanje kvalitete i brzine radnih procesa i postupaka rada uprave u Gradu Opatija kroz nabavku
modernije opreme , stvaranje kvalitetnijih uvjeta rada djelatnika.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I, strateski proiritet 1), mjera C.
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3. Program predskolskog odgoja i obrazovanja
Omogucavanje svakom djetetu pravo na razvoj uskladen s njegovim individualnim moguénostima, pomo¢ zaposlenim
roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te stvaranje uvjeta za oCuvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i
socijalizacije.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
4. Program osnovno $kolskog obrazovanja
Stvaranje jednakih uvjeta za usvajanje kvalitetnog osnovno Skolskog obrazovanja i razvoj sposobnosti i potencijala.
Osiguravanje uvjeta za izvodenje obveznog programa na propisanoj razini te obogacivanje
Poboljsati ili zadrzati dostignuti standard uredenja prostora i opreme prvenstveno kroz uredenje prostorija i nabavci
inventara i druge opreme.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
5. Program srednjeskolskog i ostalog obrazovanja
Cilj Programa je obogacivanje i podizanje kvalitete redovnog obrazovanja mladih, promocija i potpora najuspjesnijim i
njihovo osposobljavanje za ukljucivanje u rad i zivot zajednice, osiguranje potpora za zaposljavanje mladih i uvjeta za
sudjelovanje mladih u procesima donosenja odluka.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj III, strateSki proiritet 8), mjera A; strateski cilj I,
strateSki proiritet 3).
6. Program javnih potreba u kulturi te Program manifestacije i obljetnice
Cilj programa je omogucéavanje redovne aktivnosti ustanova u kulturi, podupiranje kulturnog amaterizma i kulturnog
stvaralastva te obogacivanje kulturne ponude kroz razne manifestacije.
Zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije kroz dostupnost knjiga, dostupnost muzejske grade, prezentacija likovne
i glazbeno-scenske djelatnosti, uklju¢ivanje gradana u kultuno umjetnicki amaterizam i poticanje izdavacke djelatnosti.
nove opreme radi poboljSavanja ili zadrzavanja dostignutih standarda.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera E.
7. Program tehnicke kulture
Programom tehnicke kulture promicée se tehni¢ki odgoj i obrazovanje, tehni¢ko opismenjivanje gradana Opatije, posebno
mladih te potiCe stvaralacki i znanstveni rad.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
8. Program javnih potreba u sportu
Cilj Programa je poticanje amaterskog sporta, promicanje sporta kao nacina zdravog Zivota te omogucavanje svoj djeci i
mladima ulazak u sustav sporta.
Stimuliranje vrhunskog sporta temeljem postignutih rezultata, a prema kriterijima HOO.
Cilj sportskih manifestacija je sportska i turistic¢ka promidzba Opatije.
Cilj programa je i osigurati prostorne uvjete za aktivnosti sportskih klubova sa podru¢ja Grada, rekreacije gradana te
ponude sportskog turizma.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj ITI, strateski proiritet 8), mjera A.
9. Socijalni program i zdravstvena zastita
Socijalni program i zdravstvena zaStita namijenjeni su svim gradanima Opatije kojima je u datom trenutku potrebna
dodatna socijalna skrb, posebno djeci, mladima i starijim osobama.
Svrha programa je osigurati gradanima visi standard socijalne i zdravstvene zaStite od onog koji svojim programom
osigurava drzava.
Osnovni ciljevi programa jesu osiguranje pomoc¢i kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne Zivotne potrebe, pomo¢
slabima, nemo¢nima i invalidima kako bi kroz udruge rijesili zajednicki, jedinstveni cilj te visa razina zdravstvenih usluga.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera B, C i D.
10. Program Zdravi Grad
Program Opatija - zdravi grad provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu Hrvatske
Mreze Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promicu zdravlje i navike zdravog nacina zivljenja.
Daje se i podrska udrugama ¢ija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili povecanje kvalitete zivljenja.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
11. Program otplate kredita
Cilj Programa je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganja u investicije komunalne infrastrukture te
osiguranje uredne otplate kreditnih obaveza.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateSki proiritet 7).
12. Program poticanje poduzetniStva
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Cilj Programa je omoguciti razvoj poduzetnistva kroz otvaranje novih radnih mjesta, te obrta i samostalnih djelatnosti.
Stvaranje preduvjeta da trgovacka drustva u vlasniStvu Grada samostalno posluju prema trzisnim uvjetima te budu nositelji
razvojnih projekata Grada.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 11, strateski proiritet 6), mjera B, C i D.

2.1. PROGRAM
JAVNA UPRAVA | ADMINISTRACIJA

OPIS PROGRAMA
U ovom programu iskazuju se potrebna sredstva za izdatke za zaposlene u gradskoj upravi i neophodni materijalni
troskovi za funkcioniranje sluzbi Grada kao i sredstva za potrebnu opremu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj i1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, Uredba o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o
placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu, Pravilnik o radu, Odluka o ustrojstvu i djelokrugu
gradske uprave Grada Opatije, Pravilnik o unutarnjem redu gradske uprave, Kolektivni ugovor za sluzbenike i
namjestenike u gradskim upravnim tijelima Grada Opatije, Pravilnik o sigurnosti Informacijskog sustava Grada Opatije,
Pravilnik o struénom osposobljavanju i usavr§avanju sluzbenika i namjestenika.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je osiguravanje nesmatanog obavljanja poslova kroz optimalni broj djelatnika gradske uprave, adekvatnu i
ispravnu opremu i druge radne uvjete radi zadovoljavanja potreba gradana u okviru zakonom utvrdenih zadaca koje obavlja
jedinica lokalne samouprave. Cilj Programa je i osigurati dostatna sredstva za nesmateno funkcioniranje uprave za
ele.energiju, postu, telefon, ¢is¢enje, komunalne usluge, ...

Ciljevi programa povezani su sa provedbom Strategije razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateskog cilja I, strateski
proiritet 1), mjera C- Sustavno podizati uéinkovitost gradske uprave

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Programom se osiguravaju sredstva za rashode za zaposlene u gradskim Odjelima (place, naknade, doprinosi na place), za
materijalne rashode Grada (naknade troSkova zaposlenicima i osobama izvan radnog odnosa, rashodi za materijal i
energiju, rashodi za usluge), te financijske rashode. U promatranom razdoblju od planiranog iznosa za provedbu programa
utroseno je 97,41%.

Izra¢un potrebnih sredstava za zaposlene bazirao se na ukupnom broju zaposlenih, bez planiranja ukupnog povecanja broja
djelatnika u odnosu na 2018.godinu, na osnovi osnovice utvrdene vaze¢im Kolektivnim ugovorom. Kod naknada za regres
i Bozi¢nicu planirana je isplata u visini 2.500,00 kn, dok su ostala prava planirana temeljem vazeceg Kolektivnog ugovora
(jubilarne naknade, pomo¢i radi duzeg bolovanja, otpremnine, prijevoz na posao i s posla). U dijelu bruto placa sa
pripadaju¢im doprinosima na place utroseno je 98,1% planiranih sredstava. Kod Ostalih rashoda za zaposlene isplaceni su,
temeljem Aneksa Kolektivnom ugovoru, regres zaposlenima u gradskoj upravi u visini neoporezivog dijela od 1.500,00
Kn. Zaposlenicima koji su stekli to pravo (13) isplacene su jubilarne nagrade, pomo¢i u slué¢aju duzeg bolovanja ili smrti
¢lana obitelji (4), pomoci za rodenje djeteta (3), pomo¢ za kupovinu pomagala (1), otpremnina prilikom odlaska u mirovinu
(4), poklon bon za Uskrs, dar djeci povodom Sv. Nikole, boZi¢nica te dio neoporezivih nagrade za rezultate rada.

Materijalni troskovi su planirani temeljem ostvarenja u prethodnoj godini i procijenjenih potreba u tekucoj godini . U
okviru ovoga Programa materijalni troskovi obuhvacaju elektricnu energiju, telefon, postu, zastitarske usluge, usluge
¢iS¢enja gradskih objekata, premije osiguranja, ¢lanarine, bankarske usluge i usluge platnog prometa, osiguranje gradske
imovine te usluge promidzbe i informiranja kojima se osiguravaju sredstva za objave natjecaja i drugih obavijesti iz rada
gradske uprave kao i objava informacija iz rada gradske uprave bitnih za stanovnis$tvo u pojednim tiskanim ili audio
medijima odnosno portalima. U promatranom razdoblju svi izdaci su se kretali prema planiranoj dinamici te na godi$njoj
razini nema znacajnijih odstupanja. U ovoj skupini racuna vrijednosno su najveéi izdaci za energiju, usluge telefona poste
I prijevoza koji su ostvareni sa 99,5% plana, troskovi za usluge promidzbe i informiranja u najve¢em se dijelu odnose na
objave natjecaja Cije ostvarenje iznosi 99,8% te rashodi za ostale usluge ostvareni sa 99,96% a koji se odnose na naknade
PU (1%) za evidenciju i naplatu prihoda od poreza na dohodak te usluge Stampanja rjeSenja za komunalnu naknadu.
Troskovi zakupnina i najamnina se odnose na najam opreme za e-vijece, troskove sustava Pazigrad te licence. lzdaci

tekuc¢eg i1 investicionog odrzavanja u najve¢em se dijelu odnose na odrzavanje i podrsku informatickog sustava
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(informatika i komunikacije i upravljanje aplikativnim rjeSenjima) dok se ostatak sredstava odnosi na odrzavanje
postrojenja i opreme.

Programom kapitalnih ulaganja osiguravaju se sredstva za nabavku opreme. Planom je predvidena nabava samo
najnuznije opreme potrebne za redovno funkcioniranje gradskih sluzbi ali i stvaranje uvjeta za kvaliteniji prijem stranaka
kao i zamjena dotrajale opreme i namjestaja. Programom se osiguravaju sredstva redovno odrzavanje sistemskih licenci,
redovno odrzavanje licenci i sigurnosnog sustava, redovno odrzavanje A-cad licenci te nastavak povezivanja opti¢kim
kabelom u projektu 'OOP'. Takoder su planiraju tro§kovi za provedbu projekta ,,e-zupanija“ kroz ugovor o konzaltingu za
Zupanijskom ustanovanom Rea Kvarner radi apliciranja na fondove radi izgradnje dtk-a. U dijelu kapitalnih ulaganja
izvrSena je nabave opreme za potrebe gradskih sluzbi: plexi govornica sa octafabri platnom, 6 rac¢unala, 5 monitora i 1
radna stanica i5/256/2/16, prijenosna kamera za potrebe komunalnog redarstva, Gradu je isporuc¢en GDI Atlas proizvoda
snimanja besposadnim sustavom Opatijskog zaleda (digitalni ORTOFOTO snimak) te izvrSena ulaganja u programe u
dijelu geoinformacijskih mreznih usluga, izrada priklju¢aka za MOHO centar, instalacija video nadzora na 4 lokacije te
izrada privda, svjetlosnih i TK instalacija za potrebe MO Veprinac. U dijelu ulaganja u rac¢unalne programe izvrSena je
nabava AEC Collection Single-user Annual, dorada racunalnih programa za potrebe obracunavanja vodne naknade te
ostale preinake u sustavu riznice. Za kapitalna ulaganja ukupno je utroseno 351.398,00 kn te za licence, najam opreme,
odrzavanje informaticke opreme i sustava 982.828,00 Kn.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvedbu Programa realiziraju sluZzbenici i namjeStenici Grada u okviru poslova i zadataka radnih mjesta na koje su
rasporedeni.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 IZDATAKA:
Nepredvideni rashodi i izdaci moguci su u slu¢aju nepovoljnih presuda u radnim sporovima koji su tijeku.

2.2. PROGRAM 2001 - ZDRAVI GRAD
OPIS PROGRAMA
Program Opatija - zdravi grad provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu
Hrvatske Mreze Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promicu zdravlje i navike zdravog nacina zivljenja.
Daje se i podrska udrugama cija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili povecanje kvalitete zivljenja.
ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakljucak Gradskog vije¢a Grada Opatije od 16.studenog 2000.godine.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019-2021. GODINU

Cilj Programa Opatija - zdravi grad je ostvarivanje ciljeva strategije “Zdravlja za sve u 21.stolje¢u” Svjetske zdravstvene
organizacije i edukacija gradana o zdravim nainima Zivota, kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih (promicanje
osnovnih ideja pokreta zdravi grad, odrzivi razvoj i intersektorska suradnja) i posebnih ciljeva (edukacija gradana, razvoj
svijesti o odgovornosti gradana i institucija za stanje zdravlja na podru¢ju Grada i suradnja i solidarnost s drugim
sredinama).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-X11/2019.

U izvjesStajnom razdoblju realizirane su planirane aktivnosti programa Opatija zdravi grad. Hrvatskoj mrezi zdravih
gradova placena je godisnja ¢lanarina.

Za gradane Opatije i ove godine sufinancirana je nabava sadnica. Dana 13.travnja u suradnji s Parkovima d.0.0. u
rasadniku I€i¢i organizirana je podjela sadnica na nacin da je svaki gradanin Opatije za jednu kupljenu sadnicu, dvije
dobio na poklon.

U Osnovnoj $koli Rikard Katalini¢ Jeretov dana 29.0zujka odrZzana je prva akcija sakupljanja otpadnog papira u §kolskoj
godini 2018/19. U akciji je sakupljeno 11,267 kg otpadnog papira. Zavr$na akcija sakupljanja otpadnog papira u Skolskoj
godini 2018/19. odrzana je dana 7.lipnja, a sakupljeno je vise od 9,826 kg otpadnog papira. Ukupno je u obje akcije
sakupljanja otpadnog papira u ovoj skolskoj godini sakupljeno preko 21 tone otpadnog papira. Prva tri razreda ostvarila su
pravo na nagradni izlet. Podrucna skola I€i¢i posjetila je Ivaninu kucu bajki u Ogulinu, 2b razred posjetio je Zooloski vrt u
Zagrebu, a 6a razred Park znanosti u Oroslavlju.

Park prirode U¢ka i ove je godine provodio program Skole u prirodi. Uéenici su kroz radne zadatke, edukativne igre i
kreativne radionice upoznavali bioloSke i kulturne vrijednosti zasticenog podrucja. Time se kod djece izravno utjeCe na
svijest i ponaSanje te pridonosi oCuvanju prirode.
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Dana 1.rujna odrzano je 13.izdanje tradicionalne manifestacije U¢karski sajam u organizaciji Parka prirode Ucka. I ove
godine posjetitelji su mogli uzivati u raznovrsnim prirodnim i ekoloskim proizvodima. Na sajmu se mogla razgledati
etnoloska zbirka, tradicijska glazbala, upoznati izvorne pasmine domacih Zivotinja te upoznati stare zanate. U sklopu
sajma odrZana je radionica za djecu i odrasle pod nazivom "Zasadi sjeme za bolje vrijeme!" te bogat kulturno-zabavni
program.

Udruga Zmergo provodila je svoje redovne aktivnosti. Obiljezeni su poznati eko datumi. U izvjestajnom razdoblju
odrzavani su ve¢ tradicionalni Ekoloski sajmovi Opatija — ESO. Ponuda je kao i uvijek bila bogata pa se tako na
sajmovima moglo pronaéi: svjeze voce i povrée iz ekoloskog uzgoja, mlije¢ni i suhomesnati proizvodi, proizvodi od
konoplje, dzemovi i sokovi od voca i povrca iz ekoloskog uzgoja, namazi od batata, tikve i cokolade, grahorice i zitarice,
razne vrste meda, proizvodi od bobicastog voca, rakije od voca iz ekoloskog uzgoja, prirodna sredstva za CiS¢enje
kucanstva i mnogi drugi. I ove godine odrzana je tradicionalna Zelena &istka, akcija usmjerena na podizanje svijesti
gradana Hrvatske o vaznosti osobne brige za okolis, a koja je dio globalnog pokreta Let’s do it world!

Lovacko drustvo Lane provodilo je projekt Ekoloske aktivnosti u lovistu.

Dana 6.travnja Planinarsko druStvo Opatija odrzalo je zavr$nu podjelu diploma polaznicima Opce planinarske skole u
Planinarskom domu na Poklonu. U aktivnostima opc¢e planinarske skole sudjelovalo je 22 polaznika, 8 predavaca i vodica
te 1 vanjski predava¢. Najmladi polaznik $kole imao je 27 godina, dok je najstariji imao 71 godinu. Skola je bila
organizirana po programu Hrvatskog planinarskog saveza i cilj joj je bio omoguciti polaznicima upoznavanje osnova
planinarstva i stjecanje osnovnih planinarskih znanja i vjestina. Teorijski dio sastojao se od predavanja gdje su polaznici
ucili o planinarstvu opéenito, dok su u sklopu prakti¢nog dijela organizirani izleti, a polaznici su posjetili Vojak, Pe¢nik,
Perun, Grnja¢, Mackov vrh, Viso&e te Sparoznu jamu u okolici Kastva.

Liburnijsko drustvo za dobrobit zivotinja Lunjo i maza bavilo se zbrinjavanjem i zaStitom napustenih Zivotinja na
podrucju Grada Opatije (sklanjanje napustenih zivotinja s javnih povrSina te sterilizacija).

KSR Gorovo provodio je svoje projekte namijenjene djeci predskolskog, osnovnogkolskog uzrasta te umirovljenicima i
invalidima kao §to su: sportsko-rekreativni program za umirovljenike, mala sportska Skola za ucenike u produzenom
boravku, multisportski projekt za djecu predskolskog uzrasta, sportsko — rekreativni program na plazama TomaSevac i
I¢ici.

Dana 10.svibnja odrzana je 13.Opatijska olimpijada umirovljenika. Na olimpijadi je sudjelovalo 220 sudionika iz 8
udruga umirovljenika i 3 doma za starije osobe s podru&ja PGZ-a. Umirovljenici su svoje sposobnosti iskazali u sljedeé¢im
disciplinama: pikado, luk i strijela, muski/Zenski sportski poligon, stolni tenis, bo¢anje i bacanje koluta.

Sportske igre za djecu predskolskog uzrasta pod nazivom 17.Cup Opatije odrzane su dana 7.lipnja. Program se odvijao u
sportskoj dvorani Marino Cvetkovi¢ i u Parku Angiolina. Sudjelovalo je 200 djece predskolskog uzrasta iz 7 djecjih vrtica
s podruc¢ja Primorsko-goranske zupanije. Djeca su se natjecala u sljede¢im disciplinama: bocanje, sportski poligon,
bacanje loptice, bacanje koluta, potezanje konopa te u Stafeti.

Tijekom ljetnih mjeseci, to¢nije u mjesecu srpnju i kolovozu Udruga maslina provodila je program yoge na otvorenom, a
koji se odrzavao na Ljetnoj pozornici.

Dana 7.prosinca odrzana je u Sportskoj dvorani Marino Cvetkovi¢ 12. po redu manifestacija Mogu i ja. Rije¢ je o
sportsko-rekreativnoj manifestaciji namijenjenoj osobama s invaliditetom. Na manifestaciji je sudjelovalo 130 natjecatelja
iz 10 udruga, 30 volontera iz osnovne $kole R.K.Jeretov i 12 voditelja KSR Gorovo.

INSTITUCHJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program realiziraju sluzbenici Upravnog odjela za financije i drustvene djelatnosti.

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su i voditelji programa u udrugama, ¢lanovi HMZG i profesori opatijskih
Skola.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Unato¢ Cinjenici da je krovna organizacija zdravih gradova u RH HMZG koja djeluje kao neprofitna udruga te da, zbog
smanjenja sufinanciranja iz proracuna JLS moze do¢i u pitanje funkcioniranje udruge, planirani programi na podruc¢ju
Grada Opatije redovito su se provodili.
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2.3. PROGRAM 2010 - JAVNE POTREBE U PREDSKOLSKOM ODGOJU I
OBRAZOVANJU

OPIS PROGRAMA

Programom predskolskog odgoja i obrazovanja omogucuje se svakom djetetu pravo na razvoj uskladen s njegovim
individualnim mogucénostima i sposobnostima. Osiguravaju se institucionalni i izvaninstitucionalni oblici potpore
predskolskom odgoju, pomaZze se zaposlenim roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te se na taj nacin unapreduje obiteljski
odgoj. Stvaraju se uvjeti za ouvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i socijalizacije.

Program obuhvaca sufinanciranje redovnog programa u ustanovama predskolskog odgoja drugih jedinica lokalne
samouprave i registriranih obrta za ¢uvanje djece te aktivnosti i projekte koji se provode u organizacijama civilnog
drustva namijenjenih djeci predskolske dobi. Prednost imaju one aktivnosti koje su nadlezna tijela (Agencija za odgoj i
obrazovanje, UNICEEF i sli¢no) verificirala ili licencirani programi/projekti.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13), Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina (NN 51/00, 56/00), Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 63/08,
90/10), Odluka o kriterijima za ostvarivanje prava na sufinanciranje troSkova programa u ustanovama predskolskog
odgoja i obrazovanja u drugim jedinicama lokalne samouprave, Odluka o uvjetima i nacinu sufinanciranja djelatnosti
dadilja (SN PGZ 5/15).

CILJEVI PROGRAMA

Postignuta razina predskolskog odgoja i obrazovanja poboljSavat ¢e se i u narednom razdoblju. Cilj je pridrzavati se
propisanih kriterija i mjerila Drzavnog pedagoskog standarda te kvalitetno provodenje i unapredenje programa.

Ciljevi programa:

- osigurati uvjete za sufinanciranje programa predSkolskog odgoja i obrazovanja u ustanovama drugih jedinica lokalne
samouprave, prema potrebama roditelja i djece s podrucja Grada Opatije, a u skladu s kriterijima za sufinanciranje

- unapredenje programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u posebnim skupinama i u suradnji s
drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog drustva.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj IT1, strateski prioritet 8), mjera A.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

U aktivnosti Smjestaj djece u vrti¢ima drugih JLS sufinanciraju se troSkovi programa predskolskog odgoja za djecu
upisanu u ustanovama u vlasni$tvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba, a prema propisanim
Kriterijima.

Sukladno Odluci o kriterijima za ostvarivanje prava na sufinanciranje troSkova programa u ustanovama predSkolskog
odgoja i obrazovanja u drugim jedinicama lokalne samouprave za pedagosku godinu 2018/2019. suglasnost se odobravala
djeci koja su u pedagoskoj godini 2017/2018. imala suglasnost, buduci da je otvaranjem nove zgrade Djecjeg vrtica
Opatija povecan kapacitet obuhvata djece. Izdane su 4 suglasnosti, u ustanovama Dje¢ji vrti¢ Matulji (1), Djecji vrti¢
Vladimir Nazor Kastav (1), Djecji vrti¢ Mali princ (1) i Waldorfski djecji vrti¢ (1). Za pedagosku godinu 2019/2020.
suglasnost se takoder izdavala za djecu koja su u prethodnoj pedagoskoj godini imala suglasnost, uz iznimku ukoliko
dijete i ¢lanovi zajednickog domacinstva imaju prebivaliste na podrucju slabije razvijenog dijela Grada Opatije, a koje
zbog svojih geografskih, demografskih i ostalih specifi¢nosti gravitira drugoj jedinici lokalne samouprave. Izdano je 5
suglasnosti u ustanovama Dje¢ji vrti¢ Matulji (1), Dje¢ji vrti¢ Vladimir Nazor Kastav (1), Dje¢ji vrti¢ Olga Ban Pazin -
PV Lupoglav (1), Waldorfski djecji vrti¢ (1) i Djecji vrti¢ Zvjezdica mira (1).

U aktivnosti Programi za djecu predskolske dobi planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih
na Javni poziv za financiranje javnih potreba u 2019. godini.

Kroz projekt Udruge Srce za Volosko - VOL.2 u lipnju je odrzan prvi dio 6. medunarodnog djecjeg festivala VOLOS
gdje su polaznici djecjih kazalisnih radionica na engleskom jeziku izveli dvije predstave Circus in Town i Starhope.
Glavni dio festivala odrzao se u prosincu u Domu Liburnija gdje su odrzane radionica hula-hoopa, kazali$na radionica,
radionica tjelesnih perkusija, radionica izrade boZzi¢nih ukrasa te predstava Kiss, komicni mjuzikl (Alice in WonderBand).
Kroz projekt KalenDAR za obitelj odrzana je radionica namijenjena roditeljima ,,2D naocale u 3D svijetu” na kojoj se
istrazivalo o razumijevanju utjecaja suvremenih tehnologija na razvoj djeteta te §to o tome govore znanstvena istrazivanja.
Druga radionica ,,Senzorna integracija- Revealed” odrzana je sa ciljem upoznavanja roditelja s teorijom senzorne
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integracije, osjetnim sustavom ¢ovjeka, njegovim razvojem te utjecajem na djetetove karakteristike, motoriku, nacine
ucenja i ponaSanje. Kroz radionice pod nazivom ,Pri¢a koja pomaze i Lessac Kinesensics tehnika pripovijedanja“
omoguceno je roditeljima da nauce kako koristiti biblioterapiju u zahtjevnim roditeljskim situacijama, kako napisati
terapeutsku pricu i ispripovijedati je Lessac Kinesensics metodom.

INSTITUCHJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Ustanove predskolskog odgoja u vlasniStvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba, organizacije
civilnog drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Procjenjuje se da nema nepredvidenih rashoda i rizika.

2.4. PROGRAM 2020- JAVNE POTREBE U OSNOVNOSKOLSKOM OBRAZOVANJU

OPIS PROGRAMA

Program obuhvaca aktivnosti i projekte kojima se unapreduje kvaliteta Zivota djece, o odnosi se na:

- osiguranje sredstava za financiranje prijevoza u¢enika koji udovoljavaju zakonskim kriterijima

- ostvarivanje prava i potreba djece na podrucju djecjih prava

- razvoj 1 unapredenje Zivotnih vjestina i sposobnosti djece

- poticanje djecjeg stvaralaStva i poticanje na kreativno provodenje slobodnog vremena

- sufinanciranje nabave udzbenika za ucenike

- sufinanciranje programa $kola koje provode alternativne obrazovne programe

- sufinanciranje produzenog boravka za ucenike od 1-4.razreda s podrucja Grada Opatije, a koji pohadaju skolu u Lovranu

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18), Drzavni pedagoski standard (NN 63/08, 90/10), Odluka Vlade Republike Hrvatske
o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnoga financijskog standarda javnih potreba
osnovnog Skolstva i Uredba o nacinu izracuna iznosa pomod¢i izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je stvaranje i osiguravanje uvjeta za provodenje aktivnosti i projekata koji unapreduju kvalitetu Zivota djece
te razvoj sposobnosti, potencijala, vjestina i kompetencija svih u¢enika, uz individualizirani pristup za djecu s teSko¢ama
u razvoju. To podrazumijeva ostvarivanje prava djece, odnosno omogucavanje razvoja, odgoja i obrazovanja ucenika, u
skladu s op¢im kulturnim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece, uz ucenje o postivanju razlicitosti i toleranciju
te uCenje o aktivnom i odgovornom sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva. Cilj je zadrZati postojece aktivnosti i
projekte na minimalno istoj razini kao prethodnih godina, obzirom na vaznost kontinuiteta rada s u¢enicima.

Veza: Strategija razvoja Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski prioritet 8), mjera A.

OBRAZLOZENJE 1IZVRSENJA PROGRAMA

Obvezno osnovno §kolsko obrazovanje

Doznacenim sredstvima za decentralizirane funkcije financirani su tro§kovi prijevoza uéenika (118 u sk.god. 2018/2019.,
118 u 8k.god. 2019/2020.), i to za one uéenike za koje je to zakonski propisano (ucenici od 1.-4. razreda koji stanuju
najmanje 3 kilometara od $kole i ucenici od 5.-8. razreda koji stanuju najmanje 5 kilometara od $kole - javni prijevoz).
Takoder, sufinancira se i prijevoz uéenika s podruéja Vele Utke koji pohadaju §kolu u Lupoglavu (OS Vladimira Nazora
Pazin).

Zastita i promicanje djecjih prava

Vije¢nici Djecjeg gradskog vije¢a su 11.02. odrzali zadnju sjednicu u svom mandatu. Na sjednici su predstavili rezultate
istrazivanja "Kakvu Europu djeca Zele" UNICEF-a i Eurochild organizacije te predstavili §to su sve naudili kroz projekt
kojim su se bavili "Djecje organizacije i njihova misija kod nas i u svijetu".
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Na ovogodisnjem Dje¢jem karnevalskom korzu Djecje gradsko vijeée otvorilo je dje¢ju maskaranu povorku s porukom
Dobro dosli u Opatiju.

Petra Deranja izabrana je u Clanstvo 2.saziva Djecjeg vije¢a Eurochilda te je sudjelovala na sastancima vijeca.
Predstavnici DGV-a sudjelovali su na Europskom forumu o pravima djeteta u Bruxellesu gdje su predstavili rad Dje¢jeg
gradskog vijeca Grada Opatije kao i rezultate istrazivanja ,,Europa kakvu djeca Zele* koje su proveli Eurochild i UNICEF.
Sudjelovali su i na medunarodnoj konferenciji ,,Children's participation in decision-making and policy-making®“ u
Bukurestu radec¢i na stvaranju Deklaracije o aktivnoj djecjoj participaciji.

Izbori za 12.saziv Djegjeg gradskog vije¢a Grada Opatije odrzani su 9.svibnja u OS R.K. Jeretov Opatija i OS V.C. Emina
Lovran. Izbori su provedeni u 13 razrednih odjela od 4. do 7.razreda u opatijskoj Skoli, dok su u lovranskoj skoli
sudjelovali svi ucenici s prebivaliStem na podrucju Grada Opatije. Za vijecnike ovog saziva, na mandat od dvije godine,
izabrano je ukupno 26 vije¢nika. Konstituiraju¢a sjednica odrzana je 21.svibnja, a na sjednici je izabran novi djecji
gradonacelnik Vito Jurici¢. Na sjednici je odabran i projekt kojim ¢e se vijeénici baviti u svom mandatu, a to je projekt
»Buropa kakvu djeca zele“. Lucija Deranja je imenovana na funkciju predsjednika Dje¢jeg gradskog vijeca, dok je
edukaciju vije¢nika provodio stru¢ni tim Drustva Nasa djeca Opatija. Tijekom godine odrzane su dvije sjednice te su
redovno odrzavane tjedne radionice u Drustvu Nasa djeca Opatija.

Vijecnici su sudjelovali na 13.susretu Gradova i opéina prijatelja djece u Varazdinu kojem su teme bile Ekologija i odrzivi
razvoj te Gradovi i opCine kao pokretaci razvoja, a sudjelovali su i na 15.susretu djecjih vije¢a Hrvatske u Velikoj Gorici.
Tema susreta bila je ,,Kako i zasto uciti o medijima®, a vijeénici su predstavili projekt iz podrucja medijske pismenosti
»,Maraton tolerancije i prijateljstva“.

Vijeénici su sudjelovali na Sjednici saborskih zastupnika i djece u Saboru RH gdje su predstavili probleme djece u EU i
medunarodno sudjelovanje djece te rad Nacionalnog Eurochild foruma.

Vije¢nici DGV-a i Drustvo NaSa djeca Opatija ugostili su predstavnike Drustva Nasa djeca Pore¢ i Djecjeg foruma te
Djecjeg gradskog vijeca iz Zaboka.

Vijeénici su osmislili i proveli i istrazivanje ,,Koliko djeca znaju o dje¢jim pravima DND-a i DGV-a Opatija“ uz pomo¢
psihologinje iz DND-a Opatija, a istrazivanje je predstavljeno uéenicima te odraslima. Vije¢nici su sudjelovali i u
istrazivanju, dijeljenu iskustva i davanju prijedloga za novi priru¢nik Vije¢a Europe o djecjoj participaciji.

Rad djecjeg gradskog vijeca predstavljen je u emisiji U¢ionica Kanala Ri, a u emisiji Planet Ri gostovao je i Vito Jurici¢,
novi djecji gradonacelnik.

Grad Opatija i projekt Djecjeg gradskog vijeca plasirao se medu finaliste gradova prijatelja djece u kategoriji Znacajno
sudjelovanje djece za svjetsku nagradu UNICEF-a Child Friendly Cities Inspire Awards, a ha Summitu gradova prijatelja
djece u Kolnu predstavnice DruStva NaSa djeca Opatija i zamjenica gradonacelnika prezentirale su rad Djecjeg gradskog
vijeca, sudjelovanje djece u proracunskim procesima i participaciju djece. Na Summitu je predstavljena i Kdlnska
deklaracija gradova prijatelja djece Ciji je potpisnik i Grad Opatija.

Na srediSnjem savjetovanju akcije ,,Gradovi i op¢ine prijatelji djece® Grad Opatija dobio je priznanje za Naj naj naj akciju
za mjuzikl “Putujemo u proslost* OS R.K. Jeretov Opatija.

Dogadanja za djecu

Na kraju $kolske godine dodijeljene su pohvale uspjesnim uéenicima i njihovim mentorima OS R. K. Jeretov Opatija.
Pohvaljeno je i nagradeno 52 ucenika i 10 mentora za ostvarene rezultate na natjecanjima, smotrama i natjeCajima na
drzavnoj, medunarodnoj te Zupanijskoj razini.

Za sudjelovanje u medunarodnom programu Eko Skole placena je ¢lanarina Udruzi Lijepa Nasa, kao i godi$nja kotizacija
za akciju Gradovi i op¢€ine - prijatelji djece Savezu Drustva NaSa djeca Hrvatske.

U skolskoj godini 2018/2019. u OS R.K. Jeretov Opatija zapoéelo se s provodenjem izvannastavne aktivnosti Gradanski
0dgoj i obrazovanje za ucenike petih razreda po modelu Grada Rijeke, a tijekom Skolske godine bilo je ukljuceno 27
ucenika.

U suradnji s Gradom Rijekom sufinanciran je program ranog u¢enja informatike za ucenike s prebivaliStem na podruc¢ju
Grada Opatije, a koji pohadaju osnovnu $kolu u Rijeci (5 u $k.god.2018/2019. 1 4 u sk.god. 2019/2020.).

Zajedno s Policijskom postajom Opatija podrzana je realizacija preventivnog programa ,.Zajedno vise mozemo* —
komponente Prevencija i alternativa 2 i Mogu ako hoc¢u 2.

Pocetkom prosinca, na dan Sv. Ambrozija, zastitnika péela i p&elara, u OS R. K. Jeretov Opatija proveo se Program
Skolskog mednog dana, koji se provodio u prvim razredima u svim osnovnim $kolama u Hrvatskoj sa ciljem oblikovanja
prehrambenih navika djece i povecanja unosa meda u prehrani djece, podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i
nutritivnim vrijednostima meda, promoviranja meda lokalnih proizvodaca, a program se provodio preko Agencije za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju.

44



,,Bozi¢na bajka u Parku prirode Uc¢ka“ odrzala se u razdoblju od 12. do 15.prosinaca na prijevoju Poklon u organizaciji
Javne ustanove Park prirode Ucka. Tijekom cetiri dana kroz kucicu Djeda Bozi¢njaka posjetilo je vise od 1000 djece, a
djeca i roditelji mogli su sudjelovati i u zabavnim prirodoslovnim radionicama i kreativnim radionicama izrade bozi¢nih
Cestitki.

Pomoc¢nici u nastavi

U skolskoj godini 2018/2019. u skoli su radila Cetiri pomoc¢nika u nastavi za Cetiri uc¢enika s teSko¢ama u razvoju, od kojih
jedan pomoénik kroz projekt Opatija - grad jednakih mogucénosti, odnosno kroz program Europskog socijalnog fonda, a
ostala tri financirana su iz Prora¢una Grada. U $kolskoj godini 2019/2020. u skoli je zaposleno pet pomo¢nika u nastavi,
od kojih jedan pomo¢nik kroz projekt, a ostala Cetiri financirana su iz Proracuna Grada (od mjeseca studenog jedan od
Getiri pomoénika zaposlio se preko Zupanijske udruge osoba s cerebralnom i djejom paralizom - ,.Javni poziv za prijavu
projekata udruga koje pruzaju usluge pomoc¢nika u nastavi/stru¢noga komunikacijskog posrednika u¢enicima s teSko¢ama
u razvoju za 2019./2020. skolsku godinu‘ Ministarstva znanosti i obrazovanja).

Sufinanciranje programa u OS Lovran

Sufinanciran je program produzenog boravka u OS V.C. Emin Lovran, koji pohadaju uéenici od 1. do 4.razreda s podrucja
Grada Opatije (19 ucenika u sk.god. 2018/2019.), i to udio u placama djelatnika. Takoder, sufinanciran je rad socijalnog
pedagoga u OS V. C. Emin Lovran (zaposlenog na pola radnog vremena) na temelju udjela uéenika s podruéja Grada
Opatije (82 ucenika u Sk.god. 2018/2019.).

Dodatni programi — Javni poziv

U ovoj aktivnosti planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih na Javni poziv za financiranje
javnih potreba u 2019. godini.

Glazbena $kola Mirkovi¢ sredstva je dobila za rad s nadarenim ucenicima koji pohadaju srednje $kolsko glazbeno
obrazovanje prema Nastavnhom planu i programa verificiranom od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
Financijskom potporom olaksano je Skolovanje troje ucCenika prema prijedlogu Skole koji su se istaknuli svojom
darovito$cu i talentom te zapazenim rezultatima i postignu¢ima.

Kreativna radionica stripa i ilustracije Damira Steinfla namijenjena u¢enicima osnovnoskolskog uzrasta odrZana je u
razdoblju od sije¢nja do lipnja 2019.godine, a radionicu je pohadalo 5 polaznika.

Udruga za promicanje kreativnosti Merlin provodila je projekt Kreativne radionice u OS R.K. Jeretov Opatija (PS
Veprinac). Odrzano je 20 radionica za uéenike (25 ucenika i tri uciteljice od prvog do tre¢eg razreda) na kojima su nauéili
vjestine ru¢ne izrade tkanica koriste¢i razliCite materijale te nadopunili kostime za srednjovjekovnu manifestaciju u
Veprincu na kojoj su sudjelovali.

Rad s darovitim u¢enicima

Tijekom $kolske godine 2018./2019. proveden je projekt mentorskog rada s uéenikom sedmog razreda OS R.K. Jeretov
Opatija. Provedeno je psiho-dijagnosti¢ko ispitivanje skolskog psihologa, proveden je inicijalni program mentora koji
ukljucuje savladavanje osnovnih pojmova iz fizike, matematike i tehnicke kulture te prakti¢nu primjenu uz prilagodbu
programa sposobnostima i interesu ucenika. Projekt su provodili mentori - Angelo Zec, Patrick Sales, voditeljica projekta
Jasna Arrigoni i $kolska psihologinja Maja Maravic.

Programi DND Opatija

Drustvo Nasa djeca Opatija provodilo je redovne tjedne aktivnosti. Provedene su razne kreativno-stvaralacke i
edukacijske aktivnosti za djecu - Putujuce radionice Veprinac (30 djece), pomo¢ u uéenju (7-15 uéenika), radionice za
vrijeme zimskih (23 djece) i proljetnih $kolskih praznika (15), plesne radionice (11 djece), radionice za roditelje i djecu do
3. godine (10-12 korisnika).

Provode se edukativne radionice o dje¢jim pravima i djeCjem sudjelovanju za ucenike osnovne Skole te radionice s
vije¢nicima Djecjeg gradskog vije¢a Grada Opatije (11 vije¢nika, 26 vije¢nika - novi saziv) i Dje¢jim forumom (13
djece).

Tijekom godine provedene su aktivnosti Radionice/igraonice Kolibri¢i za djecu s teSkocama (14 - 16 djece) te
individualni tretmani kod psihologa (9 djece).

Obiljezeni su znacajni datumi — Dan sigurnijeg interneta, Dan ruzicastih majica, Medunarodni dan rijetkih bolesti, Mjesec
dje¢jih prava — Medunarodni dan dje¢jih prava, Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan prevencije nasilja nad
djecom, ... U 2019. godini raznim dogadanjima obiljeZzeno je 30 godina od usvajanja najvaznijeg dokumenta za djecu
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Konvencije UN-a o pravima djeteta, 25 godina od osnivanja Dje¢jih foruma i 20 godina provodenja akcije ,,Gradovi i
op¢ine - prijatelji djece®.

Ukljucili su se i u europsku kampanju ,,Vote for children® te pozvali kandidate za Europski parlament da postanu prvaci
prava djeteta.

Drustvo Nasa djeca bilo je domacin prvog Susreta Nacionalnog foruma djecjih vije¢a Eurochild organizacije NEF te ce
biti koordinator foruma na razini Hrvatske.

Redovno se evaluira rad aktivnosti (polugodisnje i godiSnje) i zadovoljstvo korisnika te se provodi interno organizacijsko
evaluiranje.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

OS R K. Jeretov Opatija, Osnovna §kola V.C. Emin Lovran, Park prirode U¢ka, organizacije civilnog drustva sa stru¢nim
osobama/voditeljima projekata i programa i volonterima, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Policijska postaja Opatija, pomo¢nici u nastavi

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjenjuje se da nema nepredvidenih rashoda i rizika. Kao i u ostalim djelatnostima u kojima programe predlazu
organizacije civilnog drustva, postoji mogucnost da se, zbog eventualnih objektivnih okolnosti, planirani programi
realiziraju u opsegu manjem ili ve¢em od planiranog.

2.5. PROGRAM 2030 - PROGRAM SREDNJESKOLSKOG I OSTALOG
OBRAZOVANJA

OPIS PROGRAMA

Program srednje Skolskog i ostalog obrazovanja obuhvaca ulaganja u dodatne programe koje provode srednje Skole na
podru¢ju Grada Opatije (Gimnazija Eugena Kumici¢a, Hotelijersko-turisticka $kola, Obrtnicka $kola i Ugostiteljska
Skola), kojima Grad nije osnivac, ali ih pohadaju ucenici s podru¢ja Grada. Ovi programi se odnose na one aktivnosti
kojima se stvaraju uvjeti za kvalitetnije obrazovanje, razvoj vjestina i kompetencija specifi¢nih za razvoj sredine. Osim
toga, program obuhvaca aktivnosti i projekte organizacija civilnog drustva i drugih obrazovnih ustanova koje se bave
unapredenjem kvalitete Zivota mladih, u onim aspektima koji nisu obuhvaceni redovnim i obaveznim programima srednje
Skolskog obrazovanja. Aktivnosti i projekti €iji nositelj je Grad, odnose se na mlade od 15 do 30 godina, a obuhvacaju
program stipendiranja - gradske stipendije za uenike i studente, stipendije za poslijediplomske studije, sudjelovanje u
projektu ,,Solidarnost za Vukovar®, nagradivanje ucenika i profesora, potpore za dodatno osposobljavanje i usavr$avanje
mladih nezaposlenih osoba, aktivnosti koje se odnose na sudjelovanje mladih u politickom odluéivanju (Savjet mladih),
aktivnosti Lokalnog programa za mlade, sufinanciranje mjese¢nih karata u javnom prijevozu za studente te sufinanciranje
no¢ne linije br. 32.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Statut Grada Opatije (SN PGZ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13, 3/18, 5/18-ispravak), Zakon o savjetima mladih (NN 41/14),
Nacionalni program za mlade 2014. do 2017. godine, Odluka o Savjetu mladih (SN PGZ 8/16), Gradski program
poticanja zaposljavanja mladih (SN PGZ 46/06, 10/09), Odluka o stipendiranju u¢enika i studenata (SN PGZ 34/15)

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi Programa srednje Skolskog i ostalog obrazovanja su unaprijediti srednje Skolsko obrazovanje, visoko, ali i
cjelozivotno uenje (obrazovanje). Narocito se to odnosi na odgojno obrazovne programe u srednjim Skolama koje imaju
sjediste u Opatiji, obzirom da su u te programe upisani ucenici s podru¢ja Grada. Cilj je unaprijediti njihove kompetencije
i vjeStine u podrucjima kao $to je politicka kultura te senzibilizacija za pozitivne vrijednosti zajednice. Program je
usmjeren i prema poticanju izvrsnosti, naro€ito ucenika i studenata u cilju povecanja ljudskog kapitala Grada. Osim toga,
cilj je omoguciti mladima da aktivno sudjeluju u javnom zivotu zajednice i politickom odlu¢ivanju.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski priovitet 8), mjera A; strateski cilj I, strateSki prioritet 3).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
Programi srednjih $kola
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- Gimnazija Eugena Kumici¢a Opatija - Sufinancirani su troskovi izvannastavnih aktivnosti koje su planirane Skolskim
kurikulumom (EEE-energija, ekologija i engleski jezik, zdravstveni odgoj, Skolska vokalno instrumentalna skupina,
dramska kultura i umjetnost, medijska kultura, glagoljaska skupina, planinarska grupa, Skolsko sportsko drustvo projekt
»Drustvenjaci®, bozi¢na tribina), kao i troSkovi odlazaka na natjecanja.

- Hotelijersko - turisti¢ka $kola Opatija - Sufinancirani su troSkovi sudjelovanja ucenika i mentora na natjecanju ,,Ve¢
znanja za ve¢ turizma Ljubljana (sudjelovalo ¢etvero uéenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja, a za predstavljanje
su ucenici osmislili te izradili stolni kalendar s razli¢itim fotografijama poznatog simbola Opatije - Djevojke s galebom za
§to im je dodijeljena bronfana nagrada za prezentaciju suvenira), na regionalnom natjecanju Gastro 2019. u Malom
Losinju (sudjelovala su dva ucenika koji su se natjecali u disciplinama Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turisticke
agencije, osvojili 4. mjesto) te na natjecanju AEHT u Splitu (sudjelovalo je troje u¢enika u timovima s ostalim u¢enicima
iz europskih zemalja u disciplinama predstavljanje turisticke destinacije, poslovanje recepcije hotela te hotelski
menadZzment, osvojili 4. mjesto u pojedinacnim disciplinama).

- Ugostiteljska Skola Opatija - Sufinancirani su troskovi sudjelovanja ucenika i mentora na natjecanju ,,Ve¢ znanja za
ve¢ turizma Ljubljana (sudjelovalo troje ucenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja, a za predstavljanje su ucenici
osmislili i izradili Opatijski bookmark s kamelijom za $to su dobili srebrno priznanje), na regionalnom natjecanju Gastro
2019. u Malom Losinju (sudjelovalo je pet ucenika koji su se natjecali u disciplinama Kuharstvo, Ugostiteljsko
posluzivanje, Slasticarstvo, Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turisticke agencije te osvojili dva prva mjesta, jedno
drugo mjesto, jedno tre¢e mjesto i jedno Cetvrto mjesto) te na medunarodnom natjecanju Gatus u Porecu (sudjelovalo je
devet uc¢enika koji su osvojili dva zlatna i jedno srebrno priznanje).

- Obrtni¢ka Skola Opatija - Sufinanciran je program «Ljubitelji kulturne i prirodne bastine» u okviru kojeg su
organizirani edukativni izleti u Pulu, Ozalj i Zagreb.

Program stipendiranja

Sredstva su isplacena za stipendije uCenika i studenta (stipendije po akademskom uspjehu, socijalnom statusu, za
deficitarna zanimanja) te za stipendije studenata iz Vukovara kroz akciju ,,Solidarnost za Vukovar.

1. Stipendije Grada Opatije za ucenike i studente - Za skolsku godinu 2018/2019. dodijeljeno je 86 stipendija (9 vise
nego proSle Skolske/akademske godine), od toga 59 studentskih (od kojih 11 za deficitarna zanimanja) i 27 uéenickih (od
kojih 1 za deficitarna zanimanja) te je realizirana isplata za razdoblje prosinac 2018. te sijeCanj-rujan 2019. godine. Za
Skolsku godinu 2019/2020. dodijeljeno je 88 stipendija, od toga 56 studentskih (od kojih 8 za deficitarna zanimanja) i 32
ucenicke (od kojih 2 za deficitarna zanimanja)

2. Solidarnost za Vukovar - stipendije za pet studenta s podru¢ja Grada Vukovara po 800 kuna mjesecno (tijekom 10
mjeseci).

Nagradivanje ucenika i profesora

Grad Opatija Cestitao je maturantima opatijskih srednjih Skola zavrSetak srednjoskolskog obrazovanja te ih tim povodom
nagradio prigodnim tortama. Na kraju $kolske godine nagradeni su najuspjesniji uCenici i profesori zavr$nih razreda
srednjih skola, i to Cetvero uCenika generacije i troje profesora godine iz Gimnazije Eugena Kumici¢a, Hotelijersko-
turisticke Skole, Ugostiteljske Skole i Obrtnicke Skole.

Potpore mladima

Dodijeljeno je pet potpora za programe osposobljavanja i struénog usavrSavanja mladih nezaposlenih osoba prema
Gradskom programu poticanja zaposljavanja mladih (jedan korisnik je naknadno odustao). Korisnici su odabrali sljedece
edukacije: ECDL specijalist poslovne primjene racunala, program engleskog jezika, program CAD specijalist i program
web dizajna.

Savjet mladih

Clanovi Savjeta mladih aktivno su sudjelovali u aktivnostima Lokalnog programa za mlade Grada Opatije — predstavljanje
LPZM na konferenciji za medije i u emisiji PlanetRi (KanalRi) - edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u dono$enju
odluka i politikama za mlade, prezentacija donesenog LPZM u opatijskim srednjim Skolama, prezentacija tiskane
publikacije LPZM.

Pomogli su u organizaciji i promociji radionica $panjolskog jezika u sklopu projekta World in the City (AIESEC Rijeka),
Festivala znanosti u Opatiji te programa Creative tourism lab ,,Nastali u 60 sati (edukacije i radionice za mlade sa ciljem
poticanja poduzetnickog okruzenja te razvoj poduzetnickih inicijativa). U sklopu projekta Rijeka 2020 - “Europska
prijestolnica kulture Savjet mladih sudjelovao je u programu OKiZA 2019 (Opatijska kultura i zeleni aktivizam), dijela

opatijske inicijative programskog pravca 27 susjedstava ¢iji je organizator bila Udruga Zmergo.
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Predstavnici Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovali su na Godis$njoj konferenciji savjeta mladih u Republici Hrvatskoj
u organizaciji Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske na temu "Mladi kao odgovorni i klju¢ni dionici u lokalnoj
zajednici: mladi kao vazan partner i prioritet Hrvatske", a uz radionicu i panel diskusije ¢lanovi Savjeta su iskoristili
priliku za povezivanje s ostalim savjetima mladih u RH i usvajali primjere dobre prakse.

Sudjelovali su na obuci za ¢lanove savjeta mladih Udruge gradova u organizaciji Savjeta mladih Primorsko-goranske
zupanije kojoj je cilj pruziti korisne informacije i prakti¢ne alate za unapredenje rada savjeta, kao i na design thinking
radionici za savjete mladih.

Odrzan je i radni sastanak predstavnika Zupanijskog savjeta mladih i lokalnih savjeta mladih sa ciljem bolje medusobne
suradnje, aktiviranja lokalnih savjeta mladih te uklju¢ivanjem mladih u aktivnosti na Zupanijskoj i lokalnoj razini.
Aktivnosti i rad Savjeta mladih predstavljene su kao primjer dobre prakse u poticanju mladih na sudjelovanje u donosenju
odluka na 6.medunarodnoj konferenciji gradonacelnika u sije¢nju u Becu gdje se raspravljalo o participaciji mladih,
socijalnoj koheziji i moguénostima uklju¢ivanja mladih u Zivot lokalnih zajednica diljem svijeta.

Predstavnica Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovala je na studijskom posjetu o participaciji mladih i
vije¢ima/savjetima mladih u Norveskoj (Kristiansand) gdje se razgovaralo o primjerima dobre prakse rada s mladima na
lokalnim i regionalnim razinama. Sudjelovalo je 27 sudionika iz 12 drzava Europe, a studijski posjet organiziran je i
financiran iz Erasmus+ programa.

OdrZana su dva sastanka s gradonacelnikom i predsjednikom Gradskog vijeca na kojem se razgovaralo o raznim pitanjima
koja se ti¢u mladih. Takoder, predstavnik Savjeta mladih prisustvovao je sluzbenom posjetu s gradonacelnikom Bad
Ischla Hannesom Heideom kako bi dogovorili suradnju mladih izmedu gradova.

Tijekom godine suradivali su sa savjetima mladih u okruzenju; Savjetom mladih Grada Kastva, Savjetom mladih Opcine
Viskovo, Savjetom mladih Op¢ine Kostrena i Savjetom mladih Primorsko-goranske Zupanije.

Clanovi Savjeta mladih sudjelovali su na Nacionalnoj konferenciji savjeta mladih RH u Slavonskom Brodu, treningu za
¢lanove savjeta mladih o Dijalogu EU-a s mladima u Zadru, na dogadanju ,,Na kavi sa Savjetom“ u sklopu projekta
LoCall For YOUth — lokalno za mlade! Grada Rijeke.

Sufinanciranje pokaznih karata

Sufinanciran je tro$ak javnog prijevoza za redovne studente visokoSkolskih ustanova na podru¢ju Primorsko-goranske
Zupanije s prebivaliStem na podru¢ju Grada Opatije u visini od 33% cijene mjesecne putne karte. Za akademsku godinu
2018/2019. izdano je 108 suglasnosti, dok su za akademsku godinu 2019/2020. izdane 93 suglasnosti.

Dodatni programi u srednjem $kolstvu — javni poziv

Hotelijersko-turisticka $kola Opatija obiljezila je 17.travnja znacajnu 90.godiSnjicu $kole prigodnim programom u Centru
Gervais. U sklopu sve€anosti predstavljena je i monografija skole "90 nam je godina tek*.

Ugostiteljska Skola Opatija sudjelovala je na medunarodnom natjecanju Gatus u Porecu - sudjelovalo je devet ucenika koji
su osvojili dva zlatna i jedno srebrno priznanje.

Nefinancijske potpore

Kroz nefinancijsku potporu plac¢eno je koristenje Velike dvorana Centra Gervais za odrzavanje proslave povodom 90
godina Ugostiteljske Skole Opatija te za odrzavanje bozi¢ne tribine Gimnazije Eugena Kumici¢a Opatija ,,Djed Mraz bi se
viSe trebao baviti klimatskim promjenama nego raznosenjem darova‘.

Sufinanciranje udzbenika srednjoskolaca

Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zastiti ucenicima srednjih Skola s prebivalistem na podru¢ju Grada
Opatije sufinancirala se nabava udzbenika u visini od 750 kuna. Za $kolsku godinu 2019/2020. sufinanciranje je ostvarilo
246 ucenika.

Sufinanciranje no¢ne linije 32 — mjese¢no sufinanciranje no¢ne linije broj 32 na relaciji Rijeka — Opatija — Lovran.

Lokalni program za mlade - LPZM

Gradsko vije¢e Grada Opatije usvojilo je u sije¢nju Lokalni program za mlade Grada Opatije 2018.-2021., prvi strateski
dokument namijenjen mladima, koji ima za cilj poboljsati kvalitetu Zivota mladih u lokalnoj zajednici.

LPZM sadrzi pregled ciljeva, mjera i aktivnosti lokalne politike za mlade za razdoblje od 2018. do 2021. te predstavlja
politiku prema mladima s podrucja Opatije kojom se nastoji odgovoriti na ispitane potrebe i interese mladih kako bi se
unaprijedio polozaj mladih u Opatiji.
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Kako bi se $to veci broj mladih i javnosti upoznalo s donesenim LPZM prijavljen je projekt ,,Lokalni program za mlade
Grada Opatije - LPZM -#lpzmGOPT* na natjecaj Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku te su
dobivena sredstva u iznosu od 55.000 kuna. Projekt se provodio od prosinca 2018. do prosinca 2019.godine. U sklopu
projekta organizirana je dvodnevna edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u donoSenju odluka i politikama za mlade
te sudjelovanju u zajednici kroz razli¢ita podruéja djelovanja, namijenjena ¢lanovima Savjeta mladih Grada Opatije,
Vijeca ucenika srednjih skola u Opatiji, Studentskog zbora Fakulteta za menadzment u turizmu i ugostiteljstvu, mladima
okupljenima u udruge mladih te svim zainteresiranima za podrucje aktivnog sudjelovanja mladih u zajednici i u donoSenju
odluka. Takoder, odrzana je prezentacija donesenog LPZM u srednjim Skolama, kao i prezentacija tiskane publikacije
LPZM u Vili Antonio, a i sam tisak publikacije realiziran je kroz projekt. Krajem studenog organizirana je prezentacija
rezultata projekta u sklopu programa OKiZA 2019/Opatijska kultura i zeleni aktivizam.

Ostale aktivnosti koje se provode sa ciljem realizacije ciljeva, mjera i aktivnosti iz LPZM za 2019.godinu su aktivnosti
vezane za projekt Info centra za mlade Udruge Zmergo — predstavljanje LPZM, edukativne aktivnosti, info dogadaji,
kreativne radionice, predstavljanje volonterskih programa, ispitivanje potreba mladih. Tvrtka Silos Group organizirala je i
provela edukacije i radionice za mlade sa ciljem poticanja poduzetnickog okruzenja te razvoj poduzetnickih inicijativa
,Nastali u 60sati“, odnosno program Creative Tourism Lab, provedeno je 10 edukacija i 10 radionica (istrazivanje trzista,
Design Thinking, temelji brenda, marketing plan, vizualni identitet, poslovni modeli), a sudjelovalo je ukupno 18 osoba.
Na kraju je odrzan Demo Day na kojem su se timovi predstavili sa svojim idejama poduze¢ima, obrazovnim institucijama,
poduzetnickim potpornim institucijama i predstavnicima lokalne samouprave.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Gimnazija Eugena Kumici¢a, Hotelijersko-turisticka Skola, Obrtnicka Skola, Ugostiteljska Skola, Savjet mladih Grada
Opatije, Narodno uciliste Rijeka, Pucko otvoreno uciliste Algebra, organizacije civilnog drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjenjuje se da nema nepredvidenih rashoda i rizika buduc¢i da se ovim programom osiguravaju dodatni programi u
srednjem Skolstvu, a sredstva za obavljanje redovne djelatnosti $kola su u nadleznosti Primorsko-goranske Zupanije kao
osnivaca. Kao i u ostalim djelatnostima u kojima programe predlazu organizacije civilnog drustva, postoji mogucnost da
se, zbog eventualnih objektivnih okolnosti, planirani programi realiziraju u opsegu manjem ili ve¢em od planiranog.

2.6. PROGRAM 2040 - PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI

OPIS PROGRAMA

Programom javnih potreba u kulturi omogucava se redovna programska aktivnost ustanova u kulturi i podupire se
kulturno-umjetnic¢ki amaterizam. Program se provodi kontinuirano i to kroz rad Hrvatskog muzeja turizma i udruga u
kulturi.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi ( “Narodne novine” br. 47/90, 27/93 i 38/09.)

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije i gostiju ¢ime se osigurava ostvarenje osnovnih
(prezentacija likovne i glazbeno-scenske djelatnosti, uklju¢ivanje gradana u kulturno umjetnicki amaterizam) i posebnih
(stvaranje “kazalis$ne” publike, priblizavanje umjetnosti svima) ciljeva.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.;strateski cilj I11, strateski prioritet 8), mjera E.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-X11/2019.

U razdoblju od 1-X11/2019.godine utroSena su sredstva za provedbu Programa javnih potreba u kulturi koji obuhvaca
aktivnosti Hrvatskog muzeja turizma (redovna djelatnost, muzejsko-galerijska djelatnost, izdavacka djelatnost, opremanje
ustanova u kulturi i EPK 2020), dodatne programe u kulturi, izdavacku djelatnost, EPK 2020 te nefinancijske potpore u
kulturi.

Udruga Lumber klub provodila je svoje aktivnosti u periodu karnevalskih dogadanja.

Dana 12.travnja otvorena je u umjetni¢kom paviljonu Juraj Sporer 11.izlozba Kamelija u organizaciji Udruge ljubitelja
kamelija. Na sveCanom otvorenju nastupila je Klapa Kamelija. Na izlozbi su bili izloZeni akvareli Denisa Clavreula,
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botanicara i slikara iz Francuske te radovi u¢enika Osnovne $kole R.K.Jeretov na temu kamelija, ali i najljepSe sadnice
kamelija. U sklopu izlozbe bila je organizirana prodaja suvenira i slastica ¢lanova udruge.

Medunarodni festival puhackih orkestara Na§ svijet je glazba, koji ve¢ 27 godina organizira Puhacki orkestar Lovran,
okupio je od 10. do 12.svibnja orkestre iz okolnih zemalja te predstavio njihov glazbeni izri¢aj na koncertima u Lovranu i
Opatiji. Na koncertu ispred Sporera uz domaéine, Puhacki orkestar Lovran, brojnim domaéim i stranim posjetiteljima
predstavili su se i orkestri Giulio Savoi iz Palazzuola sul Senio (ltalija), Musikverein Marktmusik Frankenmarkt (Austrija)
i Budafoki Favosegylet (Madarska).

Udruga Mazoretkinje Grada Opatije sudjelovala je na razliitim natjecanjima i smotrama, na kojima je ostvarila zapazene
rezultate te svojim nastupima promovirala i Grad Opatiju.

Etno zbirka, smjeStena u staroj jezgri Veprinca, pokraj loze i gradskih vrata, ponovo je otvorila svoja vrata za javnost. Rad
Etno zbirke u ljetnim mjesecima organizira Kulturno drustvo Leprinac zahvaljuju¢i kojemu su i ove godine svi ljubitelji
povijesti i etnologije, tradicije i starih obi¢aja, mogli dobiti vrijedan uvid u povijest ovog podrucja.

Dana 13.srpnja odrzana je 11.vecer Klapa va Leprince u organizaciji Kulturnog drustva Leprinac. Ove godine nastupile
su: klapa Volosko, klapa Kamelija (Opatija), klapa Teranke (Pula), klapa Castrum Vallis (Bale), klapa Vidulice (Rijeka),
klapa Brnistra (Pula), klapa Skvadra (Ko$ane — SLO), klapa Flumen (Rijeka), klapa Skrljevo, klapa Vingace (Novi
Vinodolski), klapa Mirakul (Veprinac). Gosti veceri bili su ¢lanovi Folklornog ansambla Zora, a voditelj je bio Mario
Lipovsek Battifiaca.

Sredstva proracuna utroSena su i za troskove tiska likovne monografije Yasne Skorup Krneta.

Sredstva s pozicije EPK2020 utroSena su za troskove smjestaja ¢eSkog umjetnika Jiria Kovande, a koji ¢e u sklopu
programskog pravca Lungomare Art izraditi skulpturu koja ¢e biti postavljena na podru¢ju Voloskog. U sklopu istog
programskog pravca domaca umjetnica Nika Laginja izraditi ¢e takoder skulpturu, a koja ¢e sadrzajno biti povezana sa
skulpturom ¢eskog umjetnika te ¢e biti postavljena u podmorskom akvatoriju ispred velikog mula u VVoloskom. Za potrebe
izrade navedene skulpture placeni su troSkovi materijala te troskovi izrade temelja.

Udruga Zmergo je provodila aktivnosti u sklopu programskog pravca 27 susjedstava pa je tako poéetkom mjeseca lipnja
odrzan festival pod nazivom Street art MUV u sklopu kojeg su se odrzavale umjetnicke radionice, predavanja,
performanse, koncerti, edukativne i druStvene igre za djecu i mlade. Street art MUV (Mladi u Voloskom) uli¢ni je festival
koji omogucava umjetnicima priliku za prezentaciju vlastitih kreacija, stvaranje poslovnih i prijateljskih veza te trgovanje
umjetninama ujedno promoviraju¢i koncept “zero waste” (nula otpada).

Dana 28.studenog odrzana je u centru Gervais vecer kretivaca, u sklopu natje¢aja OKiZA. Rije¢ je o platformi za
promoviranje ideja orijentiranih na kulturne sadrzaje, odrzivi razvoj, turizam te zero waste. Na ovogodisnji natjecaj, koji
se odrzava drugu godinu za redom pristigle su 22 prijave. Pobjednica natjecaja odlukom Zirija postala je Sandra Ruzi¢, s
projektom pod nazivom "Regata". U mjesecu studenom odrzani su edukativni programi i to: Kreativna industrija- izrada
kretivnih koncepata te Oc¢isti i ponovno iskoristi (kako iz ni¢ega napraviti nesto). Odrzane su i razli¢ite akcije u zajednici
kao Sto su: Pozdrav iz...Pisanje razglednica povodom Europskog dana susjeda, Druzenje s posjetiteljima iz Tandema,
Akcija poSumljavanje Ucke — budi — Bukvalan, Izrada bozi¢nih ukrasa u Dnevnom boravku opatijskog susjedstva, itd.

S pozicije izdavacke djelatnosti sredstva su utroSena za troSkove tiska knjige pod nazivom Arhitekt Carl Seidl - Opus na
opatijskoj rivijeri autora dr.sc. Berislava Valuseka, a ¢ija je promocija odrzana sredinom mjeseca lipnja u Centru Gervais.
S pozicije nefinancijske potpore sredstva su utroSena za placanje troSkova koriStenja centra Gervais za odrzavanje
Zborskih dana u Opatiji i obiljezavanje 50.godisnjice postojanja Pjevackog zbora DVD Opatija te za troSkove izdavanja
kalendara posveéenog Branku Fuéicu, a koje je izdao Novi List d.d..

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljueni su djelatnici Festivala, vanjski struéni suradnici (povjesnicari, likovni
kriticari) te voditelji programskih aktivnosti udruga.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji mogucnost da se neki programi ne
realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge.
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2.7. PROGRAM 2041 - MANIFESTACIJE | OBLJETNICE

OPIS PROGRAMA

Programom manifestacija i obljetnica zadovoljavaju se kulturne potrebe kako domicilnog stanovnistva, tako i gostiju.
Obogacuje se turisticka ponuda.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021.GODINU

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije i gostiju te dodatna kulturno-turisticka ponuda.
Obogacivanje turisticke ponude kroz manifestacije u kulturi, trebalo bi u Opatiju privuéi ciljanu publiku, a koja bi, zbog
kvalitetne ponude namjenski dolazila u Opatiju te boravila ovdje $to duze.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.;strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera E.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-V1/2019.

Dana 22.veljace u kristalnoj dvorani hotela Kvarner odrzan je 10.jubilarni Maskarani klapski maraton u organizaciji
Kulturno zabavne udruge Volosko. Voditelji ovogodisnjeg izdanja bili su Mario Battifiaca i Drazen Turina Sajeta, a na
maratonu su zapjevale klape: Zenska klapa Volosko, Zenska klapa Teha iz Cresa, Zenska klapa Kamelija iz Opatije,
Zenska klapa Hreljin, Vokalna skupina Lira Rijeka, MjeSovita klapa Reloj iz Splita, te Muske klape Mirakul Veprinac,
Skalin Matulji i Kastav. Prema glasovima publike prvo mjesto pripalo je klapi Teha, drugo klapi Skalin, a tre¢e klapi
Hreljin. Nagradu za najbolju a capella izvedbu osvojila je klapa Mirakul.

Pjevacki zbor DVD Opatija slavljeni¢kim koncertom u Centru Gervais 19.svibnja proslavio je 50.obljetnicu umjetnickog
djelovanja. Uz ¢lanove pjevackog zbora DVD-a pod vodstvom maestra Damira Smerdela nastupili su i gosti: ZPZ Pristan
iz Kopra, Fti¢ice iz Murskog Sredi$¢a, MPZ Zvon iz Dobrinja, Storija iz Rukavca i Kaljina iz Rijeke. Nastupili su i solisti
Ljubov Jufc¢enko Kosmerl i Robert Kolar, uz klavirsku pratnju Ivana Bosnjaka. Voditeljica programa bila je Sanja
Albaneze, a posebna gosca veceri Cvjetana Miletic.

Prvog vikenda u mjesecu srpnju, to¢nije od 5. do 7.srpnja odrzano je 19.izdanje Liburnia Jazz Festivala. Festival je
otvorio Vasil HadZimanov quartet, dok je dan kasnije u 11 sati na opatijskoj trznici Sinatra Project predstavio Bojan
Aleksovski uz klavirsku pratnju Davida Baumgartena. Istu ve¢er na Ljetnoj pozornici nastupila je portugalska jazz ikona
Marie Jodo. Festival je na terasi hotela Kvarner zatvorio trio PlaYIS, sastavljen od ponajboljih bugarskih solo glazbenika.
Tradicionalna glazbena manifestacija Klape va Mandrace odrzala se 26.srpnja u Voloskom. Ljubitelji klapske pjesme
mogli su uZivati u izvedbama sljede¢ih klapa: Vokalisti Salone iz Solina, klapa Bunari iz Vodica, Zenska klapa Teha iz
Cresa, klapa Skalin iz Matulja, klapa Skvadra iz Kosana (Slovenija), Zenska i muska klapa Kastav te domaéini Zenska
klapa Volosko. Program su vodili Gordana Brki¢ Zagar i Mario Lipoviek Battifiaca.

Manifestacija Nasi tanci i stare uzanci v'Opatije u organizaciji Folklornog ansambla Zora odrZana je dana 10.kolovoza na
Ljetnoj pozornici. U svom 4.izdanju brojnoj publici, uz domacine FA Zoru predstavili su se i Kud Sv. Juraj iz Draganica,
Kud Sv. Juraj iz Krasa te klapa Mirakul. Folklorasi su zainteresiranoj publici predstavili ljepotu i bogatstvo narodnih
plesova i kulturne bastine iz svih dijelova Hrvatske.

U mjesecu kolovozu odrzano je 14.izdanje Festivala Liburnicon u organizaciji Udruge Kulturni front. Festival je okupio
vise od 1.500 zaljubljenika u znanstvenu fantastiku. Tema ovogodisnjeg festivala bila je Alternativna povijest. Nastupili
su ugledni domaci znanstvenici Ivica Puljak, Davor Horvati¢ i SaSa Ceci, knjizevnici Milena Benini i Marko Fancovi¢,
autor animiranih filmova Bozidar Trkulja, tvorci igara s uzivljavanjem u uloge od kojih je najpoznatiji kreativni kolektiv
Terrible Creations te bendovi The Winch i Take It Dee-Dee. Glavna tocka programa svakako su bili inozemni pocasni
gosti — americki knjizevnik epske fantastike Tad Williams te talijanska cosplayerica Sweet Angel. Festival je zavr§io
predstavom Teatra Oz Kljucarica — Frankopanov prsten.

Projekcijom filma “Da je meni ono $to mi nije” redateljice Visnje Skorin na Ljetnoj pozornici u Opatiji poceo je 17.
festival hrvatskog dokumentarnog filma, Liburnia Film Festival. Program se odrzavao od 26-30. kolovoza na Ljetnoj
pozornici u Opatiji. U sklopu programa prikazan je 31 dokumentarni film medu kojima je njih 19 bilo u konkurenciji za
nagrade. Veronika Janatkova, Diana Tabakov, Varja Mo¢nik, Hrvoslava Brkus$i¢ i Nadija Mustapi¢, medunarodni Ziri za
najbolji film festivala izabrao je ¢eSko-hrvatsku koprodukcija ‘U slucaju rata’ redatelja Jana Geberta.

Pocetkom studenog odrzana je 56. Glazbena tribina Opatija. Tijekom Ccetiri dana odrzavanja, u prostorima opatijskog
Hotela Imperial i Kulturnog doma Zora tribina je ponudila velik broj zanimljivih i raznolikih koncerata suvremene glazbe.
Na tribini su nastupili: Simfonijski puhacki orkestar Oruzanih snaga Republike Hrvatske pod ravnanjem maestra Ivana
Josipa Skendera, Svedski ansambl Mimitabu, novoosnovani medunarodni ansambl Synchronos, Zagrebacki kvartet
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saksofona, sopranistica Arijane Gigliani Philipp i pijanista Ivan Bato$a, IL.N.K. Experiment Duo, pijanist Matej
Mestrovica, itd.

Festival Kvarner je u sklopu svog programa Festival Kvarner 2019. odrzao dva koncerta u Centru Gervais. Prvi po redu
odrzao se dana 25.listopada kada je nastupio Duo Repicco, dok je u mjesecu prosincu, to¢nije 5.prosinca uslijedio koncert
Ensemble cantoria. Rije¢ je o jednom od najtalentiranijih pjevackih sastava, a izvodio je koncertni program baziran na
vokalnoj glazbi $panjolskog zlatnog doba.

Opatijski komorni orkestar je u sklopu programa Klasika nedjeljom dana 15.prosinca u crkvi navjestenja BlaZzene Djevice
Marije u Opatiji odrzao Bozi¢ni koncert. Koncertu je prisustvovalo 150 zaljubljenika u klasi¢nu glazbu, a na programu su
se nasla djela velikih skladatelja svjetske glazbe.

Advent u Opatiji obiljeZila su brojna dogadanja. U Parku sv. Jakova, umjetnickom paviljonu Juraj Sporer i na trznici
odrzavani su prigodni multimedijalni i glazbeni programi, a Ljetna pozornica pretvorila se u klizaliste u kojem su posebno
uzivala djeca. U parku prirode Ucka i ove godine odrzana je ve¢ tradicionalna Bozi¢na bajka.

Oprostaj od stare i ulazak u Novu godinu proslavljen je na brojnim lokacijama u Gradu, a na do¢eku ispred trznice
nastupili su Abba Real Tribute band i gosti.

Sredstva s pozicije nefinancijske potpore pri odrzavanju manifestacija utroSena su za troskove usluga gradskih tvrtki, a za
potrebe odrzavanja drugog po redu Kvarner Wine Festa u organizaciji OFC agency d.o.0. i odrzavanje koncerata Festivala
Kvarner u sklopu njihovog programa Festival Kvarner 2019.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa uklju¢eni su djelatnici Festivala, TuristiCke zajednice Grada Opatije i voditelji
programskih aktivnosti udruga.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji mogucnost da se neke manifestacije ne
realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge. Osim toga, upitna moze biti odrzivost odredenih
manifestacija. Naime, Prora¢unom Grada Opatije osigurava se u cijelosti financiranje manifestacija od znacaja za Grad, a
ostale manifestacije se sufinanciraju. Ukoliko se ne ostvare ostali prihodi koje su organizatori planirali, moze se dogoditi
da se zbog nedostatnih financijskih sredstava manifestacija ne odrzi ili se odrzi u obimu znacajno manjem od planiranog.
U navedenom razdoblju nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.8. PROGRAM 2050 - PROGRAM TEHNICKE KULTURE

OPIS PROGRAMA

Programom tehnicke kulture se promice ova djelatnost, tehnicki odgoj i obrazovanje te Sirenje znanstvenih i tehnickih
dostignu¢a. Kako je to najslabije razvijena drustvena djelatnost, program je usmjeren na aktivnosti namijenjene djeci i
mladima kako bi se potaknuo razvoj inovacija i kreativnosti kod djece i mladih te njihov odabir strukovnih i tehnickih
zanimanja. Programom tehni¢ke kulture obuhvacene su sve aktivnosti koje prema Zakonu o tehni¢koj kulturi provode
organizacije civilnog drustva te druge institucije kojima je djelatnost tehnicka kultura, a obuhvaéaju odgoj, obrazovanje i
osposobljavanje za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i informatickih znanja i vjestina, inventivni rad i Sirenje znanstvenih i
tehni¢kih dostignu¢a. Programom mogu biti obuhvac¢ene aktivnosti u podru¢ju modelarstva, maketarstva, robotike,
zrakoplovstva, radioamaterizma, informatike, jedrili¢arstva, kajakastva, foto i filmske tehnike.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o tehni¢koj kulturi (NN 76/93, 11/94, 38/09), Statut Grada Opatije (SN PGZ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13, 3/18, 5/18-
ispravak)

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa tehnicke kulture jesu unapredenje vjestina i kompetencija gradana u podrucju koje obuhvaca tehnicka
kultura, a posebice mladih i djece. Cilj je unaprijediti informaticku pismenost, prakticne vjestine koje se odnose na
razvijanje motorike, unaprijediti prometnu kulturu te znanja i vjeStine koje pozitivno utjeu na razvoj i unapredenje
filmske kulture i novih medija.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski prioritet 8), mjera A.
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OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Ostali projekti u tehnickoj kulturi

Jedrili¢arski klub Opatija organizirao je Otvoreno prvenstvo Hrvatske — IOM 2019. 16. i 17.ozujka, regatu radio
upravljanih jedrilica na kojoj je nastupilo 19 jedrili¢ara iz hrvatskih i inozemnih klubova. Zbog losih vremenskih uvjeta
odrzalo se samo jedno jedrenje §to nije bilo dovoljno za bodovanje za Otvoreno prvenstvo Hrvatske.

Aeroklub Cumulus — Opatija provodio je projekt Skola padobranstva za pocetnike kojim su obuhvaéene aktivnosti
upoznavanja kandidata s padobranskim sportom, kao i padobranstvom i zrakoplovstvom opcenito. Izvedena je obuka
padobranaca za provedbu skokova s instruktorom te su izvedeni skokovi za pet korisnika s podruc¢ja Grada Opatije.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
organizacije civilnog drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjenjuje se da nema nepredvidenih rashoda i rizika. Kao i u ostalim djelatnostima u kojima programe i projekte
predlazu udruge, postoji mogucnost da se, zbog eventualnih objektivnih okolnosti unutar udruge, planirani programi
realiziraju u opsegu manjem od planiranog.

2.9. PROGRAM 2060 - JAVNE POTREBE U SPORTU

OPIS PROGRAMA

Javnim potrebama u sportu potiGe se amaterski sport te promice sport kao zdrav i poZeljan nacin Zivota. Ovim
programom omogucava se djeci i mladima jednostavan ulazak u sustav sporta te se osiguravaju osnovni preduvjeti kako bi
se bavili sportom sto duze.

Dodatno se stimulira vrhunske sportase koji su temeljem ostvarenih rezultata rangirani u jednu od prve tri kategorije, a po
Kriterijima Hrvatskog olimpijskog odbora (HOO).

Osim promidzbe sporta, cilj sportskih manifestacija je i turisticka promidzba Grada.

Sportske aktivnosti provode se u postojec¢im objektima na podru¢ju Grada Opatije (sportska dvorana Marino Cvetkovié,
dvorana Doma Liburnija, dvorana OS R.K.Jeretova, nogometno igraliite, teniski tereni, akvatorij ispred Opatije), a VK
Opatija 1981 treninge u zimskom periodu odrzava u Rijeci na bazenu Kantrida, a za potrebe sportske Skole koriste se
bazeni opatijskih hotela.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o sportu (“Narodne novine” 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16)

Kriteriji za programiranje i dodjelu sredstava za zadovoljavanje javnih potreba u sportu (usvojila Skupstina Sportskog
saveza Grada Opatije na sjednici 22.sije¢nja 2015.godine)

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

Cilj Programa javnih potreba u sportu je omoguciti §to ve¢em broju djece bavljenje organiziranim sportskim aktivnostima
pod stru¢nim vodstvom, ¢ime se osigurava ostvarenje osnovnih (uklju¢ivanje djece i mladih u sportske aktivnosti §to
ranije, zdravstvena zastita djece) i posebnih ciljeva (o¢uvanje zdravlja djece, kvalitetno provodenje slobodnog vremena,
socijalizacija djece).

Cilj je i nadalje zadrzati Sto vedi broj djece i mladih u sportskoj djelatnosti, a Sto ¢e se u narednom periodu pratiti kroz
broj sportskih sSkola i ekipa podmlatka te eventualnim formiranjem novih sportskih udruga koje ¢e ponuditi nove
sadrzaje.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.;strateski cilj 111, strateski prioritet 8), mjera A.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 1-X11/2019.
U skladu sa Zakonom o sportu Sportski savez Grada Opatije (u daljnjem tekstu: Sportski savez) predloZio je Program
javnih potreba u sportu za 2019.godinu, kojeg je usvojilo Gradsko vije¢e dana 19.prosinca 2018.godine. Skupstina
Sportskog saveza na svojoj izvanrednoj Skupstini dana 21.veljace usvojila je raspodjelu proracunskih sredstava. Dana
4.0zujka Grad Opatija i Sportski savez sklopili su Ugovor o financiranju kojim su regulirali medusobna prava i obveze.
Ugovorom se Sportski savez obvezao namjenski trositi sredstva za: redovan rad sportskih klubova, zdravstvenu zastitu,
rad Sportskog saveza, strucni rad u sportu i Skolovanje trenera, vrhunske sportase, opremanje sportskih klubova, sport
osoba s invaliditetom, manifestacije i sportsko-rekreativne aktivnosti gradana.
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Sukladno ugovoru Grad Opatija je sredstva za rad klubova doznacavao Sportskom savezu u jednakim mjese¢nim
iznosima, dok su sredstva za manifestacije i zdravstvenu zastitu doznaCavana temeljem zahtjeva Sportskog saveza.
Sportski savez obvezao se dostaviti izvjes¢e o utrosku proracunskih sredstva za izvjestajno razdoblje (sijecanj-prosinac) te
je isti sastavni dio ovog obrazloZenja.
Aktivnosti sportskih klubova vidljive su na web stranicama Sportskog saveza Grada Opatije; WwWw.ssg0.hr koje se
redovito obnavljaju izvjestajima s odrzanih natjecanja ali i ostalim sportskim temama.
U veljaci, Sportski savez dodijelio je priznanja najuspje$nijim opatijskim sporta§ima u 2018.godini. Matea Krsanac,
Clanica Streljackog kluba DVD Opatija i Enrico Marotti, ¢lan DruStva sportova na moru Volosko, proglaseni su
najuspjesnijim sportasima Grada Opatije, a temeljem nominacija te prema Pravilniku o izboru i proglasenju najuspjesnijih
Sportasa i sportskih djelatnika u Gradu Opatiji. Najuspjesnija muska seniorska ekipa bili su clanovi Automobilistickog
kluba Opatija Motorsport dok su ¢lanice Streljackog kluba DVD Opatija proglasene najuspjesnijom seniorskom zenskom
ekipom.
Gradonacelnik Grada Opatije Ivo Dujmic¢ i predsjednik Sportskog saveza Grada Opatije Fernando Kirigin primili su
13.lipnja opatijske sportase koji su u prvoj polovici 2019. godine ostvarili vrhunske rezultate. Na svecanosti organiziranoj
u uredu gradonacelnika uspjesnim sporta§ima urucena su priznanja i prigodne nagrade. Nagrade i priznanja su primili:
Dora Biondi¢ (Teniski klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12 i 1. mjesto u parovima na
Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12; David Milinovich (Karate klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u
kategoriji mladih kadeta -45kg; Iva Kukuruzovi¢ (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto pojedina¢no juniorke Lige
Hrvatske HSS-a, 1. mjesto pojedina¢no SZP- kadetkinje na Prvenstvu Hrvatske te 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske,
disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji juniorki; Ana Kukuruzovi¢ (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto
ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji juniorki; Natali Voskion (Streljacki klub DVD
Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji juniorki; Pamela Gubo
Samardic¢ ( Streljacki klub DVD Opatija ) za 1. mjesto pojedina¢no Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska i
1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji seniorki; Raisa Gojak (Streljacki klub
DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zracna puska u kategoriji seniorki; Matea
Krs$anac (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zra¢na puska u
kategoriji seniorki; Bridge sportski klub Opatija (Slobodan Simi¢, Luka Kesi¢, Hristo Hristov i Andrea Stankovi¢) za 1.
mjestoA-lige Hrvatske za sezonu 2018./2019. Godine; Kristian Kolaj (Kickboxing klub — ,,Opatija Fight Club*) za 1.
mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini K-1 -57kg u kategoriji seniora i 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini
kick light -63kg u kategoriji senior; Leon Bursi¢ (Karate klub Opatija) za 3. mjesto u katama na balkanskom prvenstvu u
kategoriji mladih kadeta - 40kg; Gala Zuki¢ (Speed badminton klub PeSekani ) za 1. mjesto na turniru world master serije
1000 bodova na 11. Ico Crossminton Slovenian Open i 1. mjesto na turniru world master serije 1000 bodova Ico
Crossminton German Open; Sanja Lotspaich (Sportsko ribolovni klub I¢iéi) za 3. mjesto ekipno na svjetskom prvenstvu
u surfcastingu (lov Stapom s obale).
Dana 16.rujna odrzan je Opatijski sportski dan. Manifestacija je i ovu, 6.godinu za redom odrzana pod motom "Reci Da
Sportu u Opatiji". Preko 30 sportskih udruga predstavilo je svoj rad, a sve sa ciljem promocije sporta i poticanja djece na
bavljenje istim. Na manifestaciji je sudjelovalo preko 500 djece, a tom prigodom izdana je i posebna brosura, u kojoj su
sadrzani podaci o svim sportskim klubovima koji djeluju na podruc¢ju Grada Opatije.
Primanje za uspjeSne sportase koji su u drugoj polovici 2019.godine ostvarili uspjehe i izvrsne rezultate na drzavnim i
medunarodnim natjecanjima odrzano je dana 23.prosinca u uredu gradonacelnika. Nagradeni su sljedeci sportasi: Dora
Biondi¢ (Teniski klub Opatija) - 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12 i 1. mjesto u parovima na Prvenstvu
Hrvatske u kategoriji U12; Mauro Stiglié (Automobilisti¢ki klub Opatija motorsport) - Prvak Hrvatske u klasi 2 Rotax
Micro Max, Prvenstva Hrvatske u kartingu; Leon Bursi¢ (Karate klub Opatija) - 3. mjesto na Croatia Openu u kategoriji
ucenika do 42 kg; Jana Redzi¢ (Karate klub Opatija) - 2. mjesto na Croatia Openu u kategoriji u¢enica do 40 kg;lva
Kukuruzovi¢ (Streljacki klub DVD Opatija) - 1. mjesto pojedina¢no u kategoriji juniorki, serijska malokalibarska puska
disciplina leze¢i P+40; Klub odbojke na pijesku Opatija (Filip Sili¢, NikSa dell'Orco, Ivan Pordevi¢, Marko Plavsic,
Aleksandar Gavrilov, Marko Lic¢ina, Marko Grguri¢, Davor Bogdanovi¢) - 1. mjesto ekipno na Prvenstvu Hrvatske;
Dorijan Kljun (Auto klub Opatija) - 1. mjesto na brdskom prvenstvu povijesnih vozila u klasi P3; Viliam Prodan
(Automobilisti¢ki klub Opatija motorsport) - 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u rallyju u klasi 2; Marsel Kati¢ i Denis
Rubini¢ (Automobilisticki klub Opatija motorsport) - 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u rallyju u klasi 4; Enrico Marotti
(Drustvo sportova na moru Volosko) - 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u jedrenju na dasci disciplina slalom i disciplina
foil; Gala Zuki¢ (Speed badminton klub PeSekani ) - 1. mjesto na Svjetskom prvenstvu u kategoriji U18F parova; Roko
Stipanovi¢ (Yacht Club Croatia Opatija) - 2. mjesto na Svjetskom prvenstvu u klasi Laser 4.7
Nogometni klub Opatija i Rukometni klub Liburnija Opatija dodatna sredstva za djelatnost koristili su za potrebe
natjecanja seniorskih ekipa.
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Za potrebe sportske Skole VK Opatija placeni su troSkovi koriStenja bazena u opatijskom hotelu, a za potrebe
Nogometnog kluba Opatija troskovi odrzavanja nogometnog igralista.

Sredstva su utroSena i za potrebe koriStenja sportske dvorane Marino Cvetkovi¢ od strane sportskih klubova, kako za
potrebe odrzavanja treninga i sustava natjecanja, tako i za odrzavanje sportskih manifestacija, a prema cjeniku tvrtke
Opatija 21 d.o.o.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceno je preko 100 osoba; treneri, djelatnici klubova, lije¢nici u Thalassotherapiji
te strucne sluzbe Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Obzirom da sportsku djelatnost provode udruge gradana/neprofitne organizacije, postoji mogucénost da zbog objektivnih
okolnosti udruga prestane s radom te se na taj nacin, makar i privremeno, obustavlja sportska djelatnost za odredeni
broj djece i mladih.

U navedenom razdoblju nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.10. PROGRAM 2070 - JAVNE POTREBE U SOCIJALNOJ | ZDRAVSTVENOJ
ZASTITI

OPIS PROGRAMA

Javne potrebe u socijalnoj i zdravstvenoj zastita namijenjene su svim gradanima Opatije kojima je u datom trenutku
potrebna dodatna socijalna skrb, posebno djeci, mladima i starijim osobama.

Svrha ovog programa je osigurati gradanima Opatije visi standard socijalne i zdravstvene zastite od onog koji svojim
programima osigurava drzava.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o socijalnoj skrbi ( NN 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17), Zakon o Hrvatskom crvenom krizu ( NN
71/10.), Odluka o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zastiti Grada Opatije (Sluzbene novine PGZ 8/14, 37/15, 21/17, 11/18,
21/18)

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. — 2021. GODINU

Programom se pomaze stvaranje osnovnih preduvjeta za kvalitetan zivot kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih
(osiguranje pomoci kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne Zivotne potrebe, pomo¢ slabima, nemoé¢nima i invalidima
kako bi kroz udruge rijesili zajednicki, jedinstveni cilj, vi$a razina zdravstvenih usluga za domicilno stanovnistvo) i
posebnih ciljeva (oCuvanje zdravlja djece, skrb za djecu s teSko¢ama u razvoju, briga za bolesne sugradane).

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.;strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera B, C i D.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-X11/2019.

1. U 2019.godini, a u skladu sa zakonskim odredbama, osigurana su sredstva za ostvarivanje prava na naknadu za
troskove stanovanja i neometanu realizaciju redovnih programa i javnih ovlasti Hrvatskog Crvenog kriza.

2. Dana 31.prosinca 51 korisnik ostvarivao je pravo na naknadu za troSkove stanovanja, koja se korisnicima
doznacuje svakog mjeseca.

3. U pedagoskoj/skolskoj godini 2018./2019. 4 djece imalo je pravo na besplatni vrti¢ (2 na cjelodnevni i 2 na
poludnevni), 25 djece na besplatnu marendu (19 djece u O3 R.K.Jeretov, Opatija i 6 djece u OS V.C.Emina, Lovran), 4
djece na produzeni boravak u OS R.K.Jeretov, Opatija, a za 7 srednjoskolaca sufinanciran je javni gradski prijevoz.

4. U pedagoskoj/Skolskoj godini 2019./20. 2 djece imalo je pravo na besplatni vrti¢ (1 na cjelodnevni i 1 na
poludnevni), 26 djece na besplatnu marendu (20 djece u OS R.K.Jeretov, Opatija i 6 djece u OS V.C.Emina, Lovran), 2
djece na produzeni boravak u OS R.K.Jeretov, Opatija, a za 6 srednjoskolaca sufinanciran je javni gradski prijevoz.

Budu¢i planirana sredstva za naknadu za novorodenu djecu u 2018.godini nisu bila dostatna za isplatu svim korisnicima
koji su ostvarili pravo na naknadu, poc¢etkom 2019.godine isplac¢ena je naknada za 18 djece koja su pravo ostvarila u
prethodnoj godini. Ukupno je za njihove naknade utroseno 220.000 kn.
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5. Za 81 novorodeno dijete, a koja su pravo ostvarila u ovoj godini, isplacena je jednokratna naknada, dok je za 4
obitelji isplacena pomoc¢ za obitelji s Cetvero i viSe djece.

6. Za djecu s teskocama u razvoju u pedagoskoj/skolskoj 2018./2019. osigurano je placanje vrtica za 6 djece u
Opatiji te sufinanciranje marende i cjelodnevnog boravka u $koli i to za 2 djece u OS R.K.Jeretov, 1 dijete u OS Gornja
Vezica, 1 dijete u OS V.Nazor Pazin-Lupoglav i 3 u Centru za odgoj i obrazovanje, Rijeka.

7. Za djecu s teskocama u razvoju u pedagoskoj/skolskoj 2019./20. osigurano je placanje vrtica za 4 djece u Opatiji
te sufinanciranje marende i cjelodnevnog boravka u $koli (3 djece u OS R.K.Jeretov, 2 djece O V.C.Emina, Lovran, 1
dijete u OS Gornja Vezica, 1 dijete u OS V.Nazor Pazin-Lupoglav, 3 u Centru za odgoj i obrazovanje, Rijeka).

8. U navedenom razdoblju, za 12 umirovljenika s mirovinom do 1.300 kn isplac¢ena je naknada i to 1.800 kn po
korisniku u mjesecu travnju i 1.800 kn u mjesecu srpnju.
9. Prigodom uskrsnjih i boziénih blagdana za korisnike prava na naknadu za troskove stanovanja i korisnike koji su

ostvarili pravo na pomo¢ za umirovljenike s mirovinama do 1.300 kn i manje isplacena je jednokratna naknada u visini od
500 kn. Naknada je za Uskrs isplacena za 53 korisnika prava na naknadu za troskove stanovanja i 12 umirovljenika s
mirovinom do 1.300 kn, a za Bozi¢ za 51 korisnika prava na naknadu za troSkove stanovanja i 12 umirovljenika s
mirovinom do 1.300 kn.

10. Za 1.189 umirovljenika s mirovinom do 3.000 kn, a koji su podnijeli zahtjev do kraja veljace i ostvarili pravo na
pomo¢ isplacena je naknada u visini od 500 kn za Uskrs, dok je za 1.191 umirovljenika isplac¢ena pomo¢ u visini od 500
kn za Bozi¢.

11. Pomoc¢ za financiranje dopunskog zdravstvenog osiguranja u visini od 840 kn isplacena je za 1.093 umirovljenika.
12. Za 41 osobu s invaliditetom te 29 dobrovoljnih darivatelja krvi financirani su troskovi javnog gradskog prijevoza.
U navedenom periodu 54 umirovljenika s mirovinom do 2.000 kn ostvarilo je pravo na financiranje javhog gradskog
prijevoza.

13. Savjetovaliste za djecu, mladez, brak i obitelj provodilo je program u periodu od sije¢nja do lipnja te rujna do
prosinca u popodnevnim satima 2 puta tjedno.

14. Klub 60+ provodio je svoje redovne aktivnosti namijenjene osobama starije Zivotne dobi.

15. Programom Pomo¢i i njege u kuci, koji provodi Crveni kriz Opatija, bilo je obuhvaceno 7 korisnika (6 korisnika
financiranje u visini od 100% i 1 korisnik sufinanciranje u visini od 50%) kojima se uvelike olak$ao svakodnevni zivot.
16. Klub Novi zivot koji djeluje u sklopu Crvenog kriza Opatija provodio je program namijenjen zenama oboljelim
od raka dojke.

17. I ove godine sredstva su izdvojena za zdravstvenu zastitu djece. Sufinancirani su troSkovi pedijatrijske ambulante

u Lovranu, kao i razli¢iti programi cijepljenja pedijatrijske ambulante u Opatiji, koja djeluje u sklopu Doma zdravlja
PGZ.

18. Za novorodenu djecu, a kojima je prema stru¢nom misljenju lijeCnika pedijatra, isklju¢ivo temeljem medicinske
indikacije bila potrebna dohrana, sufinancirani su navedeni troskovi. 5
19. I ove godine sufinancirani su programi koje je provodio Dom zdravlja PGZ i to rad Turisticke ambulante i

Mobilni palijativni tim. Mobilni palijativni tim na podru¢ju Grada Opatije u izvjestajnom razdoblju pruzio je ukupno 243
usluge.

20. Dr.Batini¢ provodio je program Korektivne gimnastike za djecu iz Osnovne skole R.K.Jeretov, Opatija.

21. Udruga lijecenih alkoholi¢ara provodila je program Grupne obiteljske psihoterapije lijeenih ovisnika o alkoholu,
a sredstva su utrosena za naknadu voditelja programa.

22. Udruga osoba s invaliditetom provodila je program Igrom u Zivot sa ciljem poboljSanja Zivota osoba s
invaliditetom.

23. U Poliklinici Kantrida-Dental, u izvjeStajnom razdoblju, preventivni UTZ pregled (dojka, abdomen, prostata)
iskoristilo je 453 gradana Opatije starijih od 40.godina.

24. Socijalno Vije¢e je u navedenom razdoblju odradilo 3 sjednice (u veljaci, lipnju i listopadu) na kojima je
odobreno 45 jednokratnih nov€anih pomoc¢i.

25.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su ¢lanovi Socijalnog vije¢a Grada Opatije kao predstavnici sljedecih
subjekata: Centra za socijalnu skrb Opatija, Crvenog kriz Opatija, sindikata zdravstva te voditelji programskih aktivnosti u
udrugama, lije¢nici i socijalni radnici.

26.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
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U skladu s postojeéom socio-ekonomskom situacijom u drustvu, ne ocekuje se poveéanje broja korisnika oblika prava i
pomodi koje su vezane uz imovinski cenzus. U izvjeStajnom razdoblju nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika, a
realizacija je u skladu s financijskim planom.

2.11. PROGRAM OTPLATE KREDITA

OPIS PROGRAMA
Program otplate kredita sastoji se u placanju obveza na ime glavnica i kamata u slucajevima kad se zaduzuje Grad te
obveze po jamstvima Grada u slucajevima kad se zaduzuju TD u vlasnistvu ili suvlasnistvu Grada.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Osnova za planiranje sredstava za otplate kredita su ranije donesene odluke Gradskog vijec¢a o zaduZivanju Grada ili
davanje jamstva ustanovama i trgovackim drustvima u vlasnistvu Grada kao i Zakon o proracunu.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj Programa otplate kredita je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganje u investicije komunalne
infrastrukture, te osiguranje uredne otplate kreditnih obveza.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski prioritet 7).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
Program otplate sastoji se od slijede¢ih aktivnosti:

- Vodoopskrba i kanalizacija — kapitalna pomo¢ za otplatu kredita (izgradnja visoke zone Buzdonka) po danom

jamstvu,

- lzgradnja Kulturno-turistickog centra (Doma umjetnosti) - otplata kredita

- Izgradnja sportske dvorane M.Cvetkovi¢ — kapitalna pomo¢

Izracun potrebnih sredstava za realizaciju programa temelji se na otplatnim planovima banaka kreditora.

a) Kapitalna pomo¢ KD Liburnijske vode d.o.0. temelji se na jamstvu Grada za izgradnju vodoopskrbe — visoke zone
Buzdonka, temelji se na otplatnom planu banke-kreditora u kunskoj protuvrijednosti na dan uplate. Kapitalna
pomo¢ se isplacuje na raCun KD Liburnijske vode po zahtjevu istih. Obveza po ovom kreditu/jamstvu istice
2021.godine ta je za razdoblje 2019.-2021. preostalo uplatiti 9.087.515 Kn. Do 31.12.2019.g. otplacena su 2
anuiteta u ukupnom iznosu od 3.111.265,00 Kn $to ¢ini 99,06% plana. Ostatak duga na dan 31.12.2019. iznosi
6.008.086,00 Kn.

b) Vezano zaduzenje za izgradnju centra Gervais isticemo da Se obveza odnosi na kredit Zagrebacke banke d.d. na
iznos od 37.322.283,55 Kn §to uvecano za kamate iznosi ukupno 41.211.160 kn kojim je u 2018. otpla¢en u
cijelosti preostali dio kredita Erste banke d.d. (46.000.000,00 Kn). Sredstva su planirana na osnovi otplatnog plana
i to glavnice i kamata po kojemu je preostalo otplatiti ukupno do kraja otplate (2030.g.) iznos od 38.926.478 Kn.
Do 31.12.2019. g. otplacena su 4 anuiteta u ukupnom iznosu od 3.223.700,00 Kn $to ¢ini 99,35% plana. Na dan
31.12.2019. g. 35.702.862,00 Kn (glavnica 32.572.175,00 Kn, kamata 3.130.687,00 Kn).

c) Kao i proteklih godina gradskoj tvrtki Opatija 21 d.0.0. osiguravaju se sredstva kapitalne pomoci za obveze po
osnovi otplate glavnice kredita za izgradnju objekta buduci ista jo§ uvijek ne moze u cijelosti podmiriti vlastitim
prihodima. Time se osigurava likvidnost tvrtke, a uplatama se ujedno povecava vrijednost temeljnog kapitala u
korist Grada. Iznos je planiran na osnovi financijskog plana i plana nov¢anog tijeka tvrtke za 2019.godinu. Do
31.12.2019. isplaceno je ukupno 2.400.000,00 Kn koliko je bilo i planirano Prorac¢unom.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju programa uklju¢ene su bankarske institucije, poduzeca i ustanove u vlasnistvu Grada, gradonacelnik,
zamjenici gradonacenika te odgovorna osoba u racunovodstvu Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rashodi i izdaci mogu se javiti u slucaju neocekivanih promjena tecaja, rasta kamatnih stopa te kaSnjenja s
otplatom anuiteta i placanjem zateznih kamata na kasnjenje.
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2.12. PROGRAM
POTICANJE PODUZETNISTVA

OPIS PROGRAMA

Program poticanje poduzetnis$tva sadrzi planirana sredstva za za poticanje zapos$ljavnja i razvoja poduzetniStva prema
posebnom Programu donesenom od strane Gradskog vijeca kao i sredstva za rad Start up inkubatora kao mjesta za razvoj
poduzetnickih ideja i ucenja o poduzetnistvu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Osnova za planiranje sredstava su zakljuéeni ugovori kamata kao i poticanju zaposljavanja.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj Programa poticanja poduzetnistva je omoguciti malim i mikro poduzetnicima zaposljavanje nezaposlenih osoba sa
prebivalistem na podruc¢ju Grada, potaknuti gradane na zapocCinjanje obavljanja gospodarske djelatnosti kroz otvaranje
novih obrta, OPG-a i slobodnih zanimanja, te drugi oblici stvaranja povoljnog poduzetnickog okruzenja.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I1, strateSki proiritet 6), mjera B, C i D.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
Program poticanje poduzetnistva sastoji se od slijede¢ih aktivnosti:

- mjere za poticanje poduzetniStva

- Start up inkubator za kreativni turizam
Mjere poticanja poduzetniStva usmjerene su na razvoj poduzetni$tva putem subvenciija za zaposljavanje nezaposlenih
osoba te samozaposljavanje kroz otvarenje novih obrta i OPG-a kao i drugi oblici potpora poduzetnistvu. Mjere se
utvrduju svake godine temeljem Programa kojeg donosi Gradsko vije¢e. U 2019.godini iskazan je nesto manji interes
nego u 2018.godini kada je broj zahtjeva ¢etverostruko premasio ukupan broj zahtjeva u 2017.godini. Programom se
prioriteno osiguravaju sredstva za isplatu potpora po ugovorima zaklju¢enim u 2018.godini, te za ugovore koje du bili
zakljuceni u 2019. a &iji ¢e broj ovisi 0 broju podnijetih zahtjeva koji udovoljavju uvjetima. Gradsko vijece je u ozujku
2019. godine donijelo Program poticanja zapoSljavanja i poduzetnistva te razvoja zaleda za 2019. godinu, a u svibnju
izmjene i dopune Programa.
Po Programu poticanja zaposljavanja i poduzetniStva te razvoja zaleda u 2019.godini poticaje je ostvarilo 45 poduzetnika
(u 2018.g. 56) sa podru¢ja Grada Opatije od ¢ega 16 (u 2018.9. 28) osoba kroz poticaj za zapos$ljavanje i 25 osoba (u
2018.g. 27) za pocetak obavljanja djelatnosto (obrti i OPG) te 3 poduzetnika za obavljanje djelatnosti u zaledu i 1
poduzetnik za troskove konzultantskih usluga potrebnih za prijeve na bespovratna sredstva EU. U izvjestajnom razdoblju
utroSeno je 1.399.815,00 Kn $to je 27,05% vise u odnosu na 2018.g. (1.101.761,00 Kn). Sve preuzete obaveze izvrSene su
u cijelosti u dijelu koji se odnosi na potpisane ugovore iz 2018. godini te po potpisanim ugovorima u 2019. godini.
Ostatak mjesecnih poticaja isplacivat ¢e se tijekom 2020.godine. Na dan 31.12.2019.g. 17 zahtjeva je bilo u obradi i
sredstva po odobrenim zahtjevima isplacivat ¢e se u 2020.g.
lako je bilo planirano da u 2018.godini zapo¢ne sa radom Start up inkubatora za kreativni turizam, ¢iji se troskovi do 85%
financiraju iz sredstava EU putem Urbane aglomeracije Rijeka kroz tri godine, s obzirom na najave natjecaj za apliciranje
na sredstva trebao je biti raspisan do kraja 2018.godine tako da se pocéetak rada inkubatora oc¢ekivao u 2019.godini,
medutim start je pomaknut za lipanj 2020. godine. Ovisno o pocetku rada Start up inkubatora, kroz pilot projekte ili
specijalizirane programe i aktivnosti, zapocete su aktivnostima koje su uvod u rad buduceg centra tako da je ugovoren
koordinator projekta, radi se na programu rada a ugovorena je i izrada marketing strategije. Za navedene usluge ukupno je
utroseno 325.650,00 Kn.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju programa uklju¢ene su bankarske institucije, poduzec¢a i ustanove u vlasniStvu Grada, gradonacelnik,
zamjenici gradonacenika te odgovorna osoba u racunovodstvu Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
Nepredvideni rashodi i izdaci mogu se javiti u slu¢aju neocekivanih promjena tecaja, rasta kamatnih stopa te kasnjenja s
otplatom anuiteta i plac¢anjem zateznih kamata.
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RAZDJEL 003
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV |
ZASTITU OKOLISA

DJELOKRUG RADA
Odjel je ustrojen Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada (SN PZ 29/2010 — pro&iséeni tekst i 39/13),
kojom su propisani i njegovi poslovi i zadaci :
- funkcioniranje i razvitak komunalnog gospodarstva,
- upravljanje vodama,
- utvrdivanje obveznika i razrez komunalne naknade, komunalnog doprinosa i spomenicke rente,
- provodenje komunalnog reda i prometno redarstvo
- uredenje prometa na podru¢ju Grada, organizaciju prijevoza u lokalnom cestovnom prometu i autotaksi prijevoza,
- suradnja s nadleznim tijelima na podruéju zastite okolisa
- koordinacija s javnim tijelima i pravnim osobama u ¢ijoj nadleznost je izgradnja infrastrukture i drugih javnih
prostora od interesa za Grad,
- investicijsko odrzavanje imovine Grada,
- pracenje mogucénosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa EU, RH
i drugih subjekata u suradnji s Uredom Grada,
- suradnja s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznim za poslove navedene u ovom ¢lanku.
U Odjelu je sistematizirano 22 radno mjesto, od kojih je popunjeno 19 mjesta. Radom Odjela rukovodi procelnik.
Odjel je organiziran u dva odsjeka:
- Odsjek za komunalno pravne i pomoc¢ne poslove, koji obavlja stru¢ne, pravne i administrativno tehni¢ke poslove
iz nadleznosti Odjela, te pomoc¢ne poslove u vezi odrzavanja i ¢iS¢enja prostroa u vlasnistvu Grada
- Tehnicki odsjek, koji obavlja strucne tehnicke poslove oko izgradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture,
uredenja naselja, odrzavanja poslovnih prostora u vlasnistvu grada i sl.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture te odrzavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja
komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu.
Pored toga posebnim odlukama Grada ureden je na¢in obavljanja pojedinih komunalnih djelatnosti, dok je odlukom o
spomeni¢koj renti osigurana primjena Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara.

CILJEVI PROGRAMA
Najvazniji ciljevi Programa su

- izgradnja objekata znacajnih za razvoj Grada

- racionalno 1 svrsishodno odrZavanje postojecih objekata u u vlasniStvu Grada

- optimalno odrzavanje komunalne infrastrukture i zadrzavanje visokog nivoa uredenosti naselja na razini do sada
osvajanih priznanja,

- izgradnju novih ili rekonstrukciju postoje¢ih objekata komunalne infrastrukture koji ¢e unaprijediti kvalitetu
zivota u naseljima na podru¢ju Grada te doprinijeti boljoj turistickoj ponudi i omoguéiti brojne nove investicije u
gospodarstvu: kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija; revalorizaciju vrijednih javnih povrSina ili dobivanje novih
nedostajucih sadrzaja provedba Zakona o odrzivom gospodarenju otpadom kroz sufinanciranje nabave potrebne opreme i
osiguravanje sufinanciranja sanacije deponija otpada Osojnica (zajedno sa susjednim JLS),

- osiguravanje funkcioniranja javnog prijevoza kroz sufinanciranje nabavke vozila i subvencioniranje troskova
prijevoza.
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3.1. PROGRAM GRADNJE OBJEKATAI
UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

OPIS PROGRAMA

Programom se sastoji se od osam potprograma:
1) Odvodnja oborinskih voda,

2) Nerazvrstane cesta,

3) Javne i zelene povrsine,

4) Javna rasvjeta,

5) Objekti i uredaji na pomorskom dobru,

6) Groblja,

7) Gospodarenje otpadom i

8) Javni prijevoz

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica
lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu.

CILJEVI PROGRAMA

Najvazniji cilj programa je osigurati ravnomjerni nastavak izgradnje komunalne infrastrukture i osigurati preduvjete za
razvoj i izgradnju novih gospodarskih objekta. Teziste aktivnosti biti ¢e kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija. Na
pomorskom dobru ¢e se nastaviti s obnovama obalnog puta te uredivanju i poboljSavanju plaza o kojima brigu vodi Grad
Opatija a pristupiti ¢e se i cjelovitim rekonstrukcijama javne rasvjete, te obnovama zelenih povrsina.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Od ukupno 31 planiranog projekta u sklopu Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2019.
godinu, u cijelosti je u 2019. godini zavrseno 17 projekta, 9 njih je zapocelo i biti ¢e zavrseni u 2020. godini, dok
realizacija 5 preostalih projekata (pripreme dokumentacije, odnosno gradnje ) ovisi o0 vanjskim faktorima na koje nismo u
moguénosti utjecati.

Vezano uz izvrSenje ovog programa, mozemo istaknuti:

a) nerazvrstane ceste:

ZavrSeni projekti:

- izgradnja odvojka ceste u Iki od V.C.Emina do CS Vrh Ike (419.413,73 kn od planiranih 423.625,00
kn) — radovi su ugovoreni u 2018. g. zavrSeni su u travnju 2019. godine paralelno sa zavrSetkom radova na
izgradnji hotela Ikador.

- interpolacija parkirnih mjesta u ul A. Mihica (223.671,60 od 225.000,00 kn) — planirani radovi u
cjelosti su zavrSeni i njima se je dobilo novih 40 parkirnih mjesta na gornjem dijelu ove ulice,

- interpolacija parkirnih mjesta u ulici Emila Bosnjaka ((54.793,75 od 55.000,00 kn) - radovi su u
cijelosti zavrSeni, te je dobiveno 5 novih parkirnih mjesta.

Zapoceti projekti koji ¢e biti zavrseni u 2020. g:

- rekonstrukciji ulice Put za Plahuti (1.800.000 kn) - radovi su zapoceli krajem 2019. godine, odvijaju u
skladu s ugovorom 1 biti ¢e zavrseni u lipnju 2020.

- evidentiranje, uris i upis komunalne infrastrukture - od osiguranih 284.793,00 kn u studenom 2019.
godine ugovoreni su radovi izrade elaborata evidentiranja komunalne infrastrukture za 51 cestu i javnu povrs§inu
na podrucju naselja Veprinac i 2 povrsine na podrucju naselja Opri€. Elaborati ¢e biti zavrSeni do polovice
2020. godine, s time $to ¢e placanja po istima uslijediti do kraja godine. UtroSena sredstva odnose se na
zavriene elaborate za Zatku, Simetice i Vas, te za Falaleliée, Zubiniée, Katini¢e i Juroviée (dio koji se placa po
provedbi u Katastru).

Zapodeti projekti ¢ija realizacija ovisi 0 vanjskim faktorima:
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- pripremne aktivnosti na izgradnji 3. ceste od novog rotora Kuk do Matuljske c. — od planiranih
1.587.993,00 kn utroseno je 168.387,000 kn (otkup zemljista k¢. 8/2 k.o. Volosko koje ¢ini dio trase ceste od tri
suvlasnika). Nastavak aktivnosti ovisi o realizaciji ugovora s Kuk projektom, te ¢e se neutroSena sredstva
prenijeti za istu namjenu u 2020. godinu.,

- financiranje izgradnje prometnica po zahtjevu investitora - privatni investitori osigurali su i uplatili
sredstva za izgradnju ceste Trinajstovica (odvojak ulice Kosi¢evo (1.480.811 kn) no kako je izvedbeni projekt
(izradu kojeg oni osiguravaju) imao manjkavosti koje nisu otklonjene do konca 2019. godine, sredstva ¢e se
prenijeti u 2020. godinu kada ¢e biti proveden i postupak izbora izvodaca radova.

- izgradnja kolno-pjes.prilaza ispod vodospreme I¢i¢i (370.000,00 - po ugovoru zakljuéenom s privatnim
investitorima oni su uplatili manji dio sredstava, a u meduvremenu su zatrazili da se pocetak odgodi do kraja
2020. godine, pa ¢e se obveza prenijeti u Proracun za 2020. godinu

- izrada geodetskog projekta po lokac.dozvoli za dionicu 3. ceste (13.750,00 kn) - placanje ¢e uslijediti nakon
provedbe projekta u katastru (provedba ¢eka rjesavanje drugih elaborata).

b) javne povrsine:

- radovi uredenja trga Volosko (ul. A.Stangera) u vrijednosti od 499.992,29 kn,

- popravak potpornog zida kod zgrade Bocarije u Poljanama (130.893,63 kn) — zavrSetak ugovorenih radova iz
2018. godine uslijedio je u veljaci 2019. godine.

- popravak potpornih zidova (173.384,69 kn) - pored sanacije brojnih oste¢enja od olujnog juga krajem 2018. g,
sanirani su zidovi u Mornarskoj ulici i Veprina¢kom putu u I¢i¢ima, te na Obali Frana Supila (propadanje kolnika).

- radovi na uredenju dje¢jih igraliSta: rekonstrukcija igraliSta Violica i izgradnja djecjeg igraliSta Zagrad u
Veprincu (499.966,39 kn)

- uredenje stubista iz Pobri do Vage (od Puta Dukino do Nove ceste) u vrijednosti od 128.060,98 kn,

- obnova vrijednog drvec¢a: obuhvaca dobavu sadnica vrijednog drveca i grmlja koje je zasadeno na vise lokacija
na podruéju Grada (najveca stavka bilo je obnova §imsira u parku Angiolina).

d) pomorsko dobro:

Zavrseni projekti:

- postava ograde obalnog puta — sredstva su utro$ena za sanaciju $teta od olujnog juga na vise dionica od lke do
Voloskog (49.990,50 kn).

- uredenje i dohrana neuredenih plaza — u lipnju 2019. g. izvedeni su radovi dohrane na plazi Crnikovica,
Miramar, Tomasevac, Lipovica, I¢i¢i (prostor odbojke na pijesku) te plaze ispod fakulteta u Iki.

- sufinancirani su radovi Lu¢ke uprave (300.000,00 kn) na sanaciji $koljere i popravcima oSte¢enja u luci
Volosko, te nastavak nasipavanja lukobrana lIka,

Zapoceti projekti koji ¢e biti zavrSeni u 2020. g:

- radovi na uredenju plaze Crnikovica zapoceli su krajem 2019. godine i biti ée zavrieni do svibnja 2020.
godine (osigurano 1.400.000,00 kn).

- nabava i postava lifta za osobe s invaliditetom na plazi I¢i¢i - u 2019. g. ugovorena je nabava lifta, on je
pocetkom 2020. isporucen i biti ¢e montiran na plazi prije pocetka ovogodiSnje sezone kupanja.

e) javna rasvjeta

Zavrseni projekt:

- interpolacije javne rasvjete (100.000,00 kn) - za zamjenu 12 stupova i 2 rasvjetna tijela na lokacijama
Opatija: J. Glaxa 11, A.Mihic¢a od kbr. 11 do 1 1 Veprinacki put iznad Ruzmarina; I¢i¢i: Ulica Brsljana 3 i
Liburnijska 8, Veprinac: Bal¢i 10 1 Brituh (kod crkve).

Zapoceti projekti koji ¢e biti zavrSeni u 2020. g:

- ugovorena je izrada izmjene i dopune projektnog zadatka za zamjenu rasvjetnih tijela postojece javne
rasvjete sa LED rasvjetom. U 2019. g. je placen dio troSkova (16.875,00 kn), dok ¢e ostalo biti zavr§eno u prvoj
polovini 2020. godine.

d) javni prijevoz

- sufinanciranje nabave autobusa iz namjenski povecane cijene vozne karte (491.404,97 kn). Radi se 0
prihodima od namjenskog povecéanja cijene vozne karte koji se prenose Autotroleju u iznosu u kojem se i
ostvari.
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e) gradevine i uredaji javne namjene:

ZavrSeni projekt:

- sufinanciranje nabave ukopanih spremnika (139.202,46) dobavljeni set spremnika postavljen je uz trznicu
Opatija,

- sufinanciranje nabave mobilnog reciklaznog dvorista (169.600,00 kn) - sukladno obvezama iz Zakona o
odrzivom gospodarenju otpadom, Grad je u cijelosti financirao nabavu mobilnog reciklaznog dvorista koje ¢e biti
periodi¢no postavljano po mjesnim odborima.

- povrat komunalnog doprinosa iz ranijih godina (503.184,00) izvrSen investitoru koji tijekom vazenja
grad.dozvole nije zapoceo s izgradnjom objekta i trajno je odustao od gradnje.

Zapoceti projekti koji ¢e biti zavrSeni u 2020. g:

- postava video nadzora za kontrolu odlaganja otpada - u 2019. g. su kamere postavljene na 6 lokacija na
kojima se nalaze poluukopani spremnici, radi sprijeavanja nekontroliranog odlaganja otpada oko spremnika (28.536,25
kn), dok ¢e na ostalom podrucju biti postavljene u 2020. g.

- sufinanciranje nabave posuda za odvojeno prikupljanje otpada (18.223,65 kn od 38.000,00 kn) - utroSena
sredstva odnose se na ugradnju sustava zaklju¢avanja posuda za otpad (gravitacione brave), a koje troskove je preuzeo
Grad Opatija. Neutro$ena sredstva rezervirana su za sufinanciranje nabave posuda za otpad koja po ugovoru treba
isporuciti Fond za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost (dio posuda isporucen je pocetkom 2020. godine, dok se
razlika o¢ekuje do kraja godine)

- sufinanciranje sanacije deponija Osojnica - sredstva nisu utro$ena (150.000,00 kn) jer se placanje obveza po
radovima sanacije koji su u tijeku o¢ekuje u 2020. a monitoringa u kasnijim godinama (sanacija se provodi preko Op¢ine
Matulji i Fonda za zastitu okoliSa i energetske u¢inkovitosti. Ukupna vrijednost radova sanacije i monitoringa iznosi
38.589.669,65 kn, a obveza sufinanciranja od strane Grada Opatije 2.319.200,15 kn. Obveze Grada planirane su u
prorac¢unu za 2020. g. i projekcijama za naredne godine.)

Zapoceti projekti ija realizacija ovisi 0 vanjskim faktorima:

- izrada glavnog i izvedbenog projekta reciklaznog dvorista (50.000,00 kn) - sredstva su osigurana radi izrade
projekta na lokaciji To$ina u skladu s UPU-om Opatija, no nakon sagledavanja prometnih i drugih problema koja ta
lokacija stvara, odustalo se od ugovaranja iste, te ¢e se kroz izmjene Prostornog plana nastojati pronaci adekvatnija
lokacija.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Na realizaciji Programa bilo je angazirano 6 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici komunalnih drustava, kao i pravnih i
fizickih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne
nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija $to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.2. PROGRAM
PROGRAM GRADNJE VODNIH GRADEVINA

OPIS PROGRAMA

Program se sastoji od dva potprograma:
1) odvodnja i procis¢avanje otpadnih voda (sanitarna kanalizacija)
2) vodoopskrbni sustav

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja vodnih gradevina obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona 0 vodama
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CILJEVI PROGRAMA

Osnovni cilj programa gradnje vodnih gradevina je nastavak radova na izgradnji cjelovitog sustava sanitarne kanalizacije
u cilju osiguravanja Sto veceg broja prikljucaka na javnu sanitarnu mrezu s jedne strane, te kvalitetnim proc¢is¢avanjem
otpadnih voda sprijeciti zagadivanje okoli$a i osigurati ¢isto more kao preduvjet turistiCkog razvoja Grada. U dijelu
vodoopskrbe cilj je osigurati 100%-u pokrivenost podru¢ja Grada javnom vodovodnom mreZzom te osigurati kvalitetu i
stalnost vodoopskrbe tijekom cijele godine. Nakon zavrSetka I i II faze projekta Jadran, daljnje aktivnosti na izgradnji
sanitarne kanalizacije koncentrirati ¢e se na pripremu projektne dokumentacije za izgradnju Kkolektora sekundarne
kanalizacije te dogradnju postojeceg uredaja za prociS¢avanje za postizabnje viSeg stupnja procis¢avanja - kako bi se
pravovremeno kandidiralo iste za financiranje iz fondova EU, te na akcije priklju¢ivanja postoje¢ih objekata na veé
izgradene sustave tamo gdje je to moguce..

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Od planiranih 576.200 kn za ulaganja u gradnju vodnih gradevina, utroSeno je 526.507,40 kn.

UtroSena sredstva odnose se na zavrSetak financiranja iznicanja transportnog cjevovoda Opatija-Lovran na P.Kolovi
(311.108,03 kn) i izgradnje mreze i cjevovoda u ul. A.Mihi¢a iznad novog djecjeg vrtica P.Kolova (62.451,83), a koji
radovi su zavrSeni 2018. godine.

Za sufinanciranje izgradnje kanalizacijskih priklju¢aka utroseno je 106.600,00 kn., dok je za poboljsanje vodokomunalne
infrastrukture Liburnijske rivijere utroSeno 46.426,38 kn od planiranih 95.000,00 kn, a $to se odnosi na sunfinaciranje
izgradnje vodospreme Poklon koja je zavrSena u sije¢nju 2019. godine (kamata za kredit za likvidnost).

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Na realizaciji Programa bilo je angaZzirano 3 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici komunalnih drustava i Hrvatskih voda,
kao 1 pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u
postupku javne nabave

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija §to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguc¢i su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.3.PROGRAM
PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE - REDOVNO
ODRZAVANJE I POJACANO ODRZAVANJE

OPIS PROGRAMA
Program odrzavanja komunalne infrastrukture se sastoji od dva Glavna programa:
1. Program redovnog odrzavanja
2. Program pojacanog odrzavanja
Program redovnog odrZavanja sastoji se od deset programa:
1) Odvodnja atmosferskih voda
2) Odrzavanje Cistoce javnih povrsina
3) Odrzavanje javnih povr§ina
4) Odrzavanje nerazvrstanih cesta
5) Odrzavanje groblja
6) Javnarasvjeta
7) Odrzavanje pomorskog dobra
8) DTK
9) Hitne intervencije i ostale obveze
10) Komunalne akcije mjesnih odbora
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Godisnji program odrzavanja komunalne infrastrukture treba osigurati zadrzavanje postignutih visokih standarda i nivoa
odrzavanja komunalne infrastrukture i njihovo poboljSavanje kroz uredenje novih povrsina te oplemenjivanje postojecih,
kako bi se zadrzala i poboljsala kvaliteta Opatije kao turisticke destinacije.

Programom redovnog odrzavanja obuhvacéene su i komunalne akcije mjesnih odbora koje sukladno svojim planovima
realiziraju Mjesni odbori sa podrucja Grada.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Odrzavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava
koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu

CILJEVI PROGRAMA

Programom odrzavanja komunalne infrastrukture potrebno je odrzavati sve postoje¢e javne povrsine na podru¢ju Grada
na dosadasnjem standardu i razini kvalitete, kako bismo i dalje bili ugodno mjesto za stanovanje, Skolovanje i rad, te
privla¢na turistiCka destinacija. Kvaliteta odrZzavanja treba biti na razini najuredenijih turistickih mjesta u Republici
Hrvatskoj.

Iako se u narednom razdoblju neée raditi na znacajnijem povecavanju novih javnih povrsina, kroz programe pojacanog
odrzavanja i izgradnje komunalne infrastrukture biti ¢e potrebno ulagati u projekte koji ¢e gospodarstvu Opatije biti
kvalitetna dopuna turisticke ponude.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program odrzavanja komunalne infrastrukture za 2019.godinu realiziran je u cijelosti sa 95,5% .

Program redovnog odrzavanja realiziran je po ugovorenom standardu i razini kvalitete odrzavanja, no uz
minimalna odstupanja koja su uzrokovana vremenskim prilikama, ostecenjima ili drugim izvanrednim okolnostima..
U financijskom dijelu, program redovnog odrzavanja realiziran je sa 96,0%. Veca uSteda ostvarena kod utroska
elektricne energije rezultat je usSteda el.energije zbog LED rasvjete te manje potrosnje kroz manifestacije od
predvidenih. Na stavkama gis oborinske kanalizacije i odrzavanje grobova zasluznih gradana nije bilo potrebno
utro§iti planirana sredstva.

Na programu pojac¢anog odrZavanja utroSena su sredstva planirana za pripremu turisticke sezone (199.605,14
kn), financirani su troskovi subvencije za obavljanje Zupanijskog linijskog prijevoza (1.327.148,00 kn od planiranih
1.340.000,00 kn) i gradskog linijskog prijevoza (1.308.999,96 kn od planiranih 1.310.000,00 kn ) sve sukladno ugovoru
zaklju€enim s Autotrolejom, takoder je osigurano financiranje City busa u skladu sa utvrdenim voznim redom i ugovorm
zaklju€enim sa prijevoznikom (434.842,50 kn od planiranih 465.000,00 kn), fitosanitarne mjere zastite palmi i buxusa
(80.997,05 kn od 81.000,00 kn), preventivno orezivanje zelenila (119.999,97 kn od 120.000,00 kn), svjetlosna dekoracija
u gradu (199.999,25 od planiranih 200.000,00 kn, popravak stupova i orezivanje zelenila radi funkcioniranja javne
rasvjete (100.000,00 kn od 100.000,00 kn), uredenje prometnica po mjesnim odborima (499.920,61 od 500.000,00 kn,
asfaltiranja u Veprincu: nogostup Staja, ceste Vas, Slaviéi i Zagrad, Pobrima: Put Dukino, Poljanama: Spadiéi, parkiraliste
bus stanice na N.cesta 237, te uspon od Vage na ToSini u pravcu hotela Laurus), svjetlosna dekoracija u gradu
(199.999,25 od planiranih 200.000,00 kn), popravak stupova i orezivanje zelenila radi funkcioniranja javne rasvjete
(100.000,00 kn od 100.000,00 kn), kao i poja¢ani odvoz komunalnog otpada s podru¢ja Grada (163.807,69 kn, za
troskove drugog odvoza u periodu 6-8/2019. godine, kao i za ugradnju brava za spremnike za otpad), a poboljSani su i
uvjeti osvjetljenja pjesackih prijelaza (19.537,50 kn).

Placena je i poticajna naknada u iznosu od 22.948.37 kn radi neostvarene koli¢ine smanjenja komunalnog
otpada koji se deponira na deponiju.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 7 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici trgovaékih drustava kojima je povjereno
obavljanje komunalnih poslova (Komunalac, Parkovi, Veterinarska stanica Opatija, Autotrolej i dr.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski i prirodni i to u vidu elementarnih nepogoda koje bi mogle dovesti
do znacajnijih Steta , ali i eventualni ekonomski pad standarda koji bi doveo do smanjenja izvora sredstava potrebnih za
realizaciju Programa.
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. 3.4PROGRAM
ODRZAVANJE IMOVINE GRADA

OPIS PROGRAMA
Cilj Programa je redovno odrzavanje i oCuvanje prostora u vlasnistvu Grada, te podmirivanje obveza za redovno
odrzavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasni$tvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zastiti kulturnih dobara, Odluka o davanju stanova u najam,
Odluka o poslovnom prostoru.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je osigurati redovno odrzavanje i oCuvanje prostora u vlasnistvu Grada, te ispunjavanje obveza za redovno
odrzavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasni$tvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade.

Pored toga tekuce odrzavanje objekata grada planira se u obimu da prostori udovoljavaju svim funkcionalnim uvjetima.
Uredenje i zaStita znaCajnih objekata ili povrSina ukljucujuci i uredenje fasada i krovova unutar zasticenih kulturno-
povijesnih cjelina Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program odrzavanja prostora Grada realizira se u planiranom obimu, te je osigurana funkcionalna ispravnost svih
prostora. IzvrS§avene su sve obveze po osnovu odrzavanja objekata Grada (872.316,74 ili 85,52% planiranih sredstava),
placanja pric¢uve (470. 019,13 ili 100,00%),, odrZzavanja zemljista Grada koje nije javna povrsina (149.996,41 ili 100,0%).

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija $to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguc¢i su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.5.PROGRAM
KAPITALNA ULAGANJA U IMOVINU

OPIS PROGRAMA

Svrha Programa je osigurati odrzavanje i oCuvanje prostora u vlasnis§tvu Grada paznjom dobrog gospodara te briga o
zastiti kulturnih dobara te kulturno-povijesne cjeline Grada Opatije

Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleznosti Grada odnosno izgradnja, obnova ili
rekonstrukcija objakata druStevne namjene.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, Odluka o davanju stanova u najam, Odluka o poslovnom prostoru.

CILJEVI PROGRAMA
Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleznosti Grada ili obnova i rekonstrukcija drugih prostora
u vlasni$tvu Grada.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
Nakon velikih kapitalnih ulaganja u imovinu (u 2017. g. izgraden je Kulturni centar Drago Gervais, a u 2018. godini i
novi djecji vrti¢ na Punta Kolovi), i u 2019. godini pristupilo se je realizaciji svih planiranih kapitalnih ulaganja:
- otkup nekretnina (489.900,00 od 547.000,00 kn) - nabava terena za dogradnju djecjeg Vrti¢éa Veprinac
(447.000 kn) i otkup zemljista u sporu oko k¢. 569 k.o. Opri¢,
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- sufinanciranje troS§kova preseljenja Komunalca (829.971,60 od 830.000,00 kn) - sukladno zaklju¢enim
ugovorima Grad sufinancira godi$nje troskove otplate kredita za preseljenje Komunalca proporcionalno visini svog
poslovnog udjela,

- rekonstrukcija zgrade doma u Veprincu - zavrSena je treca faza rekonstrukcije 790.264,60 kn (medukatna
konstrukcija, zidovi i instalaterski radovi),

- prosirenje djecjeg vrti¢éa u Veprincu - u 2019. godini financirani su troskovi geomehanickih ispitivanja i
izrada izvedbenog projekta, te troskovi prikljucka i snage el.energije, dok su radovi ugovoreni i zapoceli u ozujku 2020.
godine,

- uredenje drustvenog doma u Voloskom (Moho) - Interreg Hrvatska Slovenija (1.202.969,84 od 1.250.000,00
kn),

- ugovorena je izgradnja sportsko rekreacijskog centra Dobre¢é (planirano 500.000,00 kn) i radovi su zapoceli
1.03.2020. g. Radovi ¢e se prekinuti.

Manje obveze podmirene su i po ranije zavrSenim projektima: energetska obnova javnih zgrada - Dj.vrti¢ volosko
(4.992,50), legalizacije objekata (prema rjeSenjima o legalizaciji, 8.125,00 kn). Planirana sredstva za rjeSavanje stambenih
potreba socijalno ugrozenih osoba (860.932,00) odnose se na obveze dogovorene sa APN-om za otklanjanje nedostataka
na zgradama u Matuljskoj cesti i biti ¢e realizirane u 2020. godini.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija §to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja §to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.6. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena realizacija projekata kljuénih za razvoj Grada, a temelje se na obnovi kulturne i turisticke
bastine

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Program se zasniva na Strategiji razvoja Grada Opatije 2014.-2020.

CILJEVI PROGRAMA
Realizirati projekte prijavljene na Urbanu aglomeraciju Rijeka koji se odnose na obnovu kulturne bastine kao poticaj
razvoju turizma i op¢enito gospodarstva u skladu sa ciljevima Strategija razvoja Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

U 2019. godine nije bilo troskova po osnovu planiranih projekata obnove Amerikanskih vrtova i rasadnika Angiolina u
Opatiji. Navedeni projekti dio su projekata Urbane aglomeracije Rijeka za Ciju se realizaciju ocekuju sredstva EU kroz
mehanizme urbane aglomeracije.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe

Grada, vanjski suradnici i tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
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Ne océekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih tro§kova na realizaciji programa

3.7. PROGRAM OBNOVE FASADA | KROVOVA

SVRHA PROGRAMA
Svrha Programa je osigurati sredstva poticaja vlasnicima viSestambenih zgrada u podrud¢ju zasticene kulturno-povijesne
cjeline radi obnove fasada

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o zastiti kulturnih dobara.

CILJEVI PROGRAMA
Obnova procelja i krovova zgrada uz suglasnost konzervatora radi pobolj$anja vizualnog izgleda Grada na podrucju
kulturno-povijesne cjeline

OBRAZLOZENJE 1IZVRSENJA PROGRAMA

U 2019. godini utroseno je 240.273,56 kn za radove sanacije zgrade Opatija, M.Tita 85 (ugovorene ranijih godina). Po
natjecaju za sufinanciranje obnove krovova i fasada provedenom 2019. godine, pocetkom 2020. godine pozvano je prvih 8
zgrada na pripremu dokumentacije za sufinanciranje radova, no nakon poremec¢aja izvazvanih mjerama suzbijanja
COVID-19 - kroz mjere konsolidiranja proracuna za 2020. godinu - obustavljeno je izvr§avanje ovih obveza.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija §to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja §to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.8. PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE

OPIS PROGRAMA
Program se sastoji od sljedec¢ih aktivnosti:

1) Redovan rad udruga: DVD Opatija i Podru¢na vatrogasna zajednica Liburnije

2) Zastita i spasavanje
Svrha Programa je optimalno odrZzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podrucju Grada, kao i sustava zastite i
spasavanja.
Cilj Programa je omoguciti kvalitetno i efikasno funkcioniranje protupozarne zastite na podru¢ju Grada Opatije, sukladno
zakonskim propisima, Procjeni ugroZenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija te Planu zastite od pozara i tehnoloskih
eksplozija na podruc¢ju Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zaStite od pozara, Zakon o zaStiti i spaSavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija JLS Liburnije i Plan zastite od pozara Grada Opatije.

CILJEVI PROGRAMA

Planira se osigurati uvjete za ravnomjeran razvoj svih segmenata Sustava protupozarne zastite i spaSavanja, realizacija
aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od poZara od interesa za Republiku Hrvatsku kao i opremanje i
edukacija StoZera zastite i spaSavanja te postrojbi civilne zastite.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

U segmentu protupozarne zastite i spasavanja osiguravaju se sredstva za redovan rad Podruc¢ne vatrogasne zajednice
Liburnija kroz koju djeluju DVD-i, zastitu od Sumskih pozara, rad podmlatka.

Sredstva su trosena u skladu s Programom i osigurala su ostvarenje svih planiranih aktivnosti. Na programu protupozarne
zastite i spaSavanja utro$eno je 892.185,00 kn od planiranih 915.800,00 kn. Na poziciji Javne vatrogasne postrojbe
utroSeno je 8.266.027,68 kn od planiranih 8.354.658,00 kn.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, DVD Opatija, DVD Uc¢ka te Podru¢nu vatrogasnu
zajednicu Liburnije, kao i Drzavnu upravu za zastitu i spasavanje.

Za provodenje vatrogasne djelatnosti na podrucju djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija u Procjeni ugrozenosti od
pozara i tehnoloskih eksplozija JLS Liburnije navedeno je da ima 36 djelatnika u operativi. Javna vatrogasna postrojba
dobila je suglasnost MUP-a i PU PGZ za provodenje mjera zastite od poZara i preventivnih radnji na podruéju djelovanja
te je popunjeno mjesto djelatnika za preventivu

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi nastati uslijed pojave pozara veéih razmjera ili elementarnih nepogoda. Pored toga
uslijed ekonomske situacije i pada prihoda moglo bi doéi u pitanje obavljanje odredenih programa ili nabavke odredene
opreme odnosno smanjenja obujma pojedinih planiranih aktivnosti.
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RAZDJEL 004
UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE

DJELOKRUG RADA

Upravni odjel obavlja stru¢ne i druge poslove koji se odnose na pracenje stanja u prostoru i vodenje informacijskog
sustava prostornog uredenja te izradu pripadajucih akata; pripremu te pracenje izrade i donoSenja dokumenata prostornog
uredenja; pripremu i pracenje izrade dokumenata potrebnih za realizaciju izgradnje gradskih razvojnih projekata;
pripremu i pracenje izrade stru¢nih podloga, studija i drugih dokumenata potrebnih za izradu prostornih planova i drugih
pripadajucih akata; suradnju sa susjednim jedinicama lokalne samouprave u vezi s namjenom prostora na kontaktnim
podru¢jima Grada i susjednih jedinica lokalne samouprave te na zajedni¢koj infrastrukturi Grada i susjednih jedinica
lokalne samouprave; suradnju s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za poslove iz djelokruga rada
odjela. Potrebno je interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom mogucih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni
razvoj uskladen s gospodarskim, drustvenim i okoliSnim polaziStima, uravnoteZenjem razvojnih procesa i s njima
povezanih zahvata u prostoru i razli¢itih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije nacela i ciljeva propisanih
Zakonom o prostornom uredenju i gradnji i omogucavanja razvoja i izgradnje Grada. Kako bi se omogucila Sto
ucinkovitija provedba organizirano je vodenje baze podataka o projektima Grada i EU projektima na podru¢ju Grada,
pracenje izrade i analiza studija, elaborata i drugih dokumenata u procesu kandidiranja projekata za financiranje putem
programa Europske unije i drugih oblika financiranja, pri ¢emu je posebna paznja posvecena smanjenju potro$nje energije
i koriStenju obnovljivih izvora energije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Program prostorno planska dokumentacija i arhitektonsko urbanisti¢ka rjeSenja — program se zasniva na Zakonu o
prostornom uredenju i gradenju, Prostornom planu uredenja PGZ i Prostornom planu uredenja Grada Opatije i odlukama
Grada o realizaciji razvojnih projekata.

Program KkoriStenje sredstava EU fondova — program se zasniva na Zakonu o sustavu provedbe programa EU,
Nacionalnom strateskom referentnom okviru i nacionalnim Operativnim programima kao i Strategiji razvoja PGZ i
odlukama Grada o nadinu realizacije razvojnih projekata.

Program razvojni projekti Grada - program se zasniva na Zakonu o katastarskoj izmjeri i odlukama Grada o izradi
potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreduje sukladno regionalnim, nacionalnim i EU strategijama.

Program energetske ucinkovitosti — program se zasniva na Zakonu o u¢inkovitom kori§tenju energije u neposrednoj
potrosnji i odlukama Grada o smanjenju potrosnje energije.

4.1. PROGRAM KORISTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH IZVORA
FINANCIRANJA

OPIS PROGRAMA

Programom se stvaraju pretpostavke za razvoj Opatije u skladu sa strategijom EU 2020, Operativnim programima RH i
Razvojnom strategijom PGZ uz financijske pomo¢i iz strukturnih fondova. Europa 2020 je strategija kojom se Zeli postici
da EU postane pametno, odrzivo i uklju¢ivo gospodarstvo, ¢ime bi se osiguralo smanjenje broja nezaposlenih, veca
produktivnost i socijalna kohezija. Ovaj program u skladu s tim ciljevima kroz integralni projekt Revitalizacije destinacije
Opatija stvara svojom uskladenos¢u s regionalnim i nacionalnim programima pretpostavke za dobivanje sredstava EU
fondova.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o sustavu provedbe programa EU, Nacionalni strateski referentni
okvir i nacionalni Operativni programi,-Strategija razvoja PGZ, Strategija razvoja Grada Opatije i odluke Grada o na¢inu
realizacije razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA

69



Ciljevi programa su pripremati realizaciju projekata u skladu sa strateSkim ciljevima i prioritetima usvojene Strategije
razvoja Grada Opatije kako bi se isti mogli financirati sredstvima europskih fondova. Kroz integrirani projekt
revitalizacije destinacije Opatija osigurati mogucnost realizacije vise projekata kroz koje ¢e se ostvariti veca
konkurentnost Opatije na turistickom trzistu kao i ve¢i standard za Zivot stanovnika Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Priprema dokumentacije za projekte uredenje Amerikanskih vrtova i Rasadnika Angiolina i za obnovu Vile Angiolina
kandidirane na Urbana aglomeraciju Rijeka, koja su prijavljena na natjecaje ITU - Revitalizacija brownfield lokacija
Urbane aglomeracije Rijeka i ,,Povezimo se bastinom*.

Na mjeru 3.1.1. ,,Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljuéujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu® iz Lag natjeaja prijavljen je projekt
prenamjene poslovne gradevine u sportsko-rekreacijski centar ,,Dobre¢, te su odobrena bespovratna sredstva u u visini od
80% ukupnih sredstava.

Provedena je priprema dokumentacije i prijava projekta ,,Uredenje i interpretacija povjesnpog Skvera u Iki“ na mjeru 2.2.
»OCuvanje i valorizacija pomorske i ribarske bastine i o€uvanje identiteta iz Flag natjecaja. Rezultati se o¢ekuju u drugoj
polovici 2020. godine.

U okviru mjere 7.4.1 ,,Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu prijavljen je projekt dogradnje zgrade
osnovne $kole i djecjeg vrti¢a u Veprinc, te su odobrena sredstva u visini od 80% ukupnih sredstava.

Provedena je priprema projekta Uredenja interpretacijskog centra Andrije Mohorovi¢i¢a u prizemlju Doma Liburnija u
Voloskom — Opatija (2.faza), te je projekt prijavljen na javni poziv Ministarstva turizma u okviru Programa razvoja javne
turisticke infrastrukture u 2019. godini. Odobrena su sredstva u iznosu od 480.000,00 kn.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuéeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i tijela odredena za provedbu javnih natjeéaja za dodjelu sredstava EU fondova.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Ne ocekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

4.2. PROGRAM: PROSTORNO-PLANSKA DOKUMENTACIJA I
ARHITEKTONSKO URBANISTICKA RJESENJA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena izrada razli¢itih studija, analiza, idejnih rjeSenja i projekata, te izrada urbanististickih planova i
drugih stru¢nih podloga, potrebnih za pripremu realizacije gradskih investicija, te ukupni odrzivi razvoj gospodarstva.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Osnova za provodenje programa je Zakon o prostornom uredenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski
propisi, Prostorni plan PGZ , Prostorni plan uredenja Grada Opatije, urbanisti¢ki planovi uredenja, te odluke Grada o
realizaciji razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom mogucih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni
razvoj uskladen s gospodarskim, druStvenim i okoliSnim polaziStima, uravnotezenjem razvojnih procesa i s njima
povezanih zahvata u prostoru i razli¢itih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije nacela i ciljeva propisanih
Zakonom o prostornom uredenju i omoguéavanja odrzivog razvoja i izgradnje Grada. Ciljevi programa su takoder kroz
izradu razlicitih studija, analiza, idejnih rjeSenja i projekata omoguditi Sto optimalniju realizaciju razvojnih projekata
definiranih odlukama Grada. Osim navedenog potrebno je stvoriti sustav trajnog i kvalitetnog praenja stanja u podrucju
prostornog uredenja i upravljanja nekretninama u vlasniStvu Grada, kroz povezivanje s registrima geodetskih,
evidencijskih i drugih podataka, kao temelj za uredivanje prostora na podrucju Grada i donosenje kvalitetnih i racionalnih
odluka.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Usvojena izmjena i dopuna UPU-a naselja Opatija prema amandmanima gradskog vijeca, te je u tijeku izrada Izvjeséa o
stanju u prostoru.

Izradena projektna dokumentacija za uredenje druge faze interpretacijskog centra A. Mohorovi¢i¢a u Voloskom, idejni
projekt za cestu od Amerikanskih vrtova iz pravca ul.A.Mihica, dovrsena projektna dokumentacija zauredenje rasadnika u
Parku Angiolina, izmjene i dopune glavnog projekta za uredenje plaze Crnikovica, projektna dokumentacija za uredenje
trga u Iki, elaborat zatite okolisa za plazu Crnikovica, idejno rjeSenje realizacije projekta Opatija park 2020, idejni
projekt za cestu Kolavici-Slaviéi i dr.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici (projektanti, geodeti i dr.) i tijela odredena posebnim propisima u postupku donosenja prostornih
planova.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne o¢ekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

4.3. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena izrada projektne dokumentacije za klju¢ne investicije u drustvenu i ostalu javnu infrastrukturu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Osnova za provodenje programa je Zakon o prostornom uredenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski
propisi, Prostorni plan PGZ , Prostorni plan uredenja Grada Opatije, urbanisti¢ki planovi uredenja, te odluke Grada o
realizaciji razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su izrada projektne dokumentacije za klju¢ne investicije u drustvenu i komunalnu infrastrukturu u skladu
sa Strategijom razvoja Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

U okviru programa realizirani su geodetski poslovi vezani za gradske projekte i ostale potrebe za geodetskim uslugama, te
javno nadmetanje za izradu Studije potreba za dnevni boravak za starije osobe na podru¢ju Grada Opatije i za izradu
Studije modela razvitka stanogradnje za mlade na podruc¢ju Grada Opatije, kao i za ispitivanje geomehanike tla za potrebe
izrade projektne dokumentacije stanogradnje u naselju ToSina.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa uklju¢eni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
Ne o¢ekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

4.4. PROGRAM: ENERGETSKE UCINKOVITOSTI

OPIS PROGRAMA

Grad Opatija je medu prvim gradovima u Hrvatskoj, a uz grad Rijeku prvi grad u Primorsko-goranskoj Zupaniji koji je
pristupio Sporazumu gradonacelnika ( Covenant of Mayors ), velikoj i ambicioznoj inicijativi Europske komisije koja
okuplja gradonacelnike energetski osvijestenih gradova Europe u trajnu mrezu. Sporazum gradonacelnika je odgovor
naprednih gradova na globalno zatopljenje, a potpisivanjem Sporazuma gradonacelnici se obvezuju smanjiti emisije CO2
u svom gradu za vise od 20 % , na koliko obvezuje prijedlog Europske energetske politike iz 2007. godine. Gradsko vijece
Grada Opatije je 2012. godine donijelo Akcijski plan energetski odrzivog razvitka Grada Opatije. Mjerama i provodenjem
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raznih aktivnosti na pobolj$anju energetske uc¢inkovitosti, smanjit ¢e se finalna potro$nja energije u svim sektorima Grada,
a samim time smanjit ¢e se emisija CO2. Nedavno usvojenom Revizijom navedenog Akcijskog plana kojom je analizirana
energetska potro$nja zgradarstva, prometa i javne rasvjete te su revidirane mjere usvojenog Akcijskog plana koje ¢e, s
ciljem smanjena emisije CO2, poticati energetsku u¢inkovitost i primjenu obnovljivih izvora energije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o uc¢inkovitom koriStenju energije u neposrednoj potrosnji, te akti
Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je razmjena iskustava u primjeni djelotvornih mjera za poboljSanje energetske ucinkovitosti urbanih
sredina, te donoSenje mjera i provodenje raznih aktivnosti na poboljSanju energetske ucinkovitosti, u cilju smanjenja
finalne potros$nje energije u svim sektorima Grada, a samim time i smanjenja emisija CO2.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Realiziran je projekt energetske obnove zgrade DV Volosko prijavljen na Natjecaj 4cl1.3. Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost i Ministarstva graditeljstva, koji obuhvaca radove energetske obnove, stru¢ni nadzor, promidzbu i
vidljivost projekta, izradu energetskog certifikata nakon obnove, stru¢nu podrsku partnera te upravljanje projektom i
administraciju.

Kroz ISGE sustav na godis$njoj razini prati se potro$nja energenata u javnim zgradama u vlasnistvu Grada.

Izraden je glavni elektortehni¢ki projekt rekonstrukcije energetske obnove javne rasvjete na trgu u Iki.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i druga javna tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Ne o¢ekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova
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PRORACUNSKI KORISNIK

DJECJI VRTIC OPATIJA

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE
01.01. -31.12.20109.

KLASA: 400-05/20-01/03
UR. BROJ: 2156/01-09-01-20-1
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FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Osnovni program predskolskog odgoja i obrazovanja obuhvaca stvaranje i osiguravanje uvjeta za

brigui skrb djece predskolske dobi provodenjem programa njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi kao i integracije djece s posebnim potrebama u svim objektima Vrti¢a

(Opatija, Lovran, Volosko, I¢i¢i i Veprinac).

Osnovni programi od 01.01.2019. - 31.08.2019. provode se kao:

e 10 satni program u objektima Opatija, Lovran, Volosko i Veprinac - 16 odgojnih skupina - provode ga 31
odgojiteljice i 1 medicinska sestra

e 10 satni program u objektu Opatija — smjenski rad — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj“ — 1 odgojna
skupina — provode ga 3 odgojitelja

e rad sa djecom sa posebnim potrebama — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj — 1 odgojitelj

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima I¢i¢i i Veprinac — 4 odgojnih skupina — provode ga 6 odgojiteljica

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija i Lovran s programom na talijanskom jeziku za djecu
pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odgojne skupine -provode ga 4 odgojiteljice

e 55 satni program u objektima Opatija, Lovran, Volosko - 5 odgojnih skupina — provode ga 5 odgojiteljica

Osnovni programi od 01.09.2019. - 31.12.2019. provode se kao:
e 10 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko i Veprinac - 16 odgojnih skupina - provode ga 32
odgojiteljice
e 10 satni program u objektu Opatija — smjenski rad — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* — 1 odgojna
skupina — provode ga 3 odgojitelja
e rad sa djecom sa posebnim potrebama — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj“ — 1 odgojitelj
e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija, I¢i¢i i Veprinac — 6 odgojnih skupina — provode ga 10
odgojiteljica
e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija i Lovran s programom na talijanskom jeziku za djecu
pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odgojne skupine -provode ga 4 odgojiteljice
e 5,5 satni program u objektima Lovran i Volosko - 3 odgojnih skupina — provode ga 3 odgojiteljica
U provodenje programa ukljuceni su:

e strucni tim kojeg ¢ine: ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator, logoped i zdravstveni voditelj

Na poslovima prehrane, odrzavanja te administrativnim i ra¢unovodstvenim poslovima rade 32 djelatnika (2 raCunovode,
1 administrator, 3 ku¢na majstora, 1 kuéni majstor/zastita na radu, 2 pralje, 10 kuharica, 13 spremacica).

Posebni programi od 01.01.2019. — 31.12.2019. obuhvacaju aktivnosti i programe koji predstavljaju nadgradnju
redovnih programa i dodatnu moguénost zadovoljavanja potreba djece za raznovrsnim aktivnostima koje unapreduju
stjecanje vjestina i kompetencija djece. Od dodatnih programa provodi se:

e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja engleskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrti¢a u I¢i¢ima -
provode ga 2 odgojiteljice

e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja talijanskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrti¢a u Opatiji -
provode ga 2 odgojiteljice

e kradi specijalizirani program ranog ucenja engleskog jezika — provode ga 3 odgojiteljice iz redovnog programa

e kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika — provodi ga 1 odgojiteljica iz redovnog programa

Program kapitalnih ulaganja u predskolski odgoj i obrazovanje obuhvaca:
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kapitalna ulaganja u objekte odnose se na radove na odrzavanju i uredenju objekata Vrtica

kapitalna ulaganja u opremu odnose se na nabavu opreme za unutarnje i vanjske prostore Vrti¢a

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za utvrdivanje djelokruga rada i utvrdivanje ciljeva programa su Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Odluka o elementima standarda drustvene brige o djeci predskolskog uzrasta,
Odluka o elementu standarda: Specifi¢ne potrebe djece s teSko¢ama u razvoju i Drzavni pedagoski
standard.

Djelokrug rada reguliraju i interni pravilnici, protokoli i drugi akti, i to: Statut Djecjeg vrtica Opatija,
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djec¢jeg vrti¢a Opatija, Pravilnik o radu, Pravilnik o zastiti
na radu, Pravilnik o zastiti od poZara, Poslovnik o radu Upravnog vijeca, Poslovnik o radu Odgajateljskog
vije€a, Pravilnik o nacinima i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u, Odluka o ostvarivanju prednosti pri upisu djece u programe predskolskog odgoja, Sigurnosni i
zastitni program i protokol postupanja u kriznim situacijama, Kolektivni ugovor za zaposlene u
ustanovama Grada Opatija, Eticki kodeks Djecjeg vrtica Opatija, Obiteljski zakon, Zakon o hrani, Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Zakon o radu.

CILJEVI PROGRAMA

Programi rada Dje¢jeg vrti¢a Opatija realiziraju se kroz tri osnovna programa: osnovni program, posebni
programi i program kapitalnih ulaganja.

Ciljevi osnovnog programa su:

osigurati maksimalni obuhvat djece u organiziranim programima vrti¢a i jaslica u skladu s vaze¢om Odlukom o
elementima standarda drustvene brige o djeci predSkolskog uzrasta iz 1983. godine i vazec¢im Drzavnim
pedagoskim standardima

povecati kvalitetu provodenja odgojno-obrazovnog rada, programa njege, odgoja,naobrazbe, zdravstvene zastite,
prehrane i socijalne skrbi djece

integracija (inkluzija) djece s posebnim potrebama u redovne programe, pracenje njihovih potreba te osiguravanje
njihovog zadovoljavanja od strane odgojitelja, stru¢nog tima i stru¢nih suradnika koji djeluju na podru¢ju Grada
Opatija

skrbiti kvalitetno koncipiranim kurikulumom ranog odgoja za sva podrucja djetetova razvoja postujuéi prirodu
ucenja djeteta

prepoznavanje i pracenje sve djece te zadovoljavanje njihovih interesa i potreba

kontinuirano upuc¢ivanje odgojno — obrazovnih djelatnika na organizirane oblike stru¢nog usavrSavanja s ciljem
implementacije novih znanja u praksu

pracenje suradnje s drugim predskolskim ustanovama s ciljem unapredenja odgojno — obrazovnog rada

ukljucivanje u provodenje medunarodnih projekata

Ciljevi posebnih programa su:

unapredenje osnovnog programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u
posebnim skupinama i u suradnji s drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog sektora uz
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redovni program
e vecom ponudom sadrzaja podizati kvalitetu senzornih iskustava djece
e ukljucivanje veceg broja djece u posebne programme, osobito one koja nisu obuhvac¢ena osnovnim programom
e za predskolsku djecu koja nisu obuhvacena redovnim programima organizirati provodenje programa predskole

Ciljevi kapitalnih ulaganja su:

e osiguravanje prostornih uvjeta za siguran i kvalitetan boravak djece u vrti¢u i oko njega
ulaganjem u objekte

e unapredenje, briga i odrzavanje prostornih uvjeta za boravak djece u vrti¢u kontinuiranim
ulaganjem u opremu i didaktu za unutarnje i vanjske prostore

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA OD 01.01. - 31.12.2019.

Vlastiti prihodi Proracun Grada Sredstva EU Ukupno
B PROGRAMA
Plan Izvrsenje Plan Izvrsenje Plan IzvrSenje Plan Izvrsenje
Javne potrebe u | 2.347.729 | 2.481.409 | 13.266.20 | 12.905.43 | 1.564.600 | 1.134.857 | 17.178.529 | 16.521.69
1 predskolskom 0 3 9
' odgoju i
obrazovanju
Osnovni 1.660.514 | 1.794.313 | 12.994.70 | 12.624.80 0 0 14.655.214 | 14.419.11
11 program 0 0 3
' predskolskog
odgoja i
obrazovanja
653.600 653.481 141.700 143.360 0 0 795.300 796.841
1.2 Posebni
programi
13 Kapitalna 33.615 33.615 129.800 137.273 30.000 30.000 193.415 200.888
' ulaganjau
opremu
. 0 0 0 0 1.534.600 | 1.104.857 | 1.534.600
La| FrOJeKtEU 1.104.857
smjenski rad

a)Prihodi i primici

b) Rashodi i izdaci
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IZVRSENJE
PLAN 2019 2019
I PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE 16.985.114 16.320.811
1 Osnovni program predskolskog odgoja i 16.189.814 15.523.970
obrazovanja
la | lzdaci za zaposlene 10.983.540 10.968.959
1b | Materijalni troskovi 3.710.164 3.171.845
1c | Troskovi hrane 1.496.110 1.383.166
2. | Posebni programi 795.300 796.841
Il | PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA 193.415 200.888
UKUPNO 17.178.529 16.521.699

Sredstva za rad i provodenje Programa predskolskog odgoja i obrazovanja (osnovni i posebni program) i Programa
kapitalnih ulaganja u 2019. godini planirana su Financijskim planom za 2019 . godinu i Rebalansima Financijskog plana
za 2019. godinu (I. i Il. Rebalans) te preraspodjelom sredstava Proracuna i vlastitih sredstava. Obuhvacaju ukupne izdatke
za zaposlene i materijalne troskove, izdatke za provodenje specijaliziranih programa ranog ucenja talijanskog i engleskog
jezika i izdatke za kapitalna ulaganja u opremu.

ObrazloZenje izvr$enja Financijskog plana za 2019. godinu
IzvrSenje Financijskog plana za 2019. godinu u ve¢em je odstupanju u odnosu na plan u materijalnim troskovima.
Izdaci za zaposlene realizirani su 99,87% u donosu na plan.

Ostvarenje materijalnih rashoda manje je u odnosu na plan. UtroSeno je manje sredstava za naknadu troSkova za
zaposlene, na rashodima za materijal i energiju i rashodima za usluge a prema stvarnim potrebama poslovanja.

Ostvarenje programa kapitalnih ulaganja je ve¢e u odnosu na plan zbog nabavke potrebnog osnovnog sredstva za Lovran
a za $to su se naknadno osigurala namjenska sredstva.

U 2019. godini ostvareno je 5,70 % viSe vlastitih prihoda u odnosu na plan.

Vlastiti prihodi odnose se na:
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prihodi od roditelja za osnovni 5,5 satni i 10 satni program

prihodi od posebnih programa: kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uc¢enja engleskog jezika, kombinirani 5,5
i 10 satni program ranog ucenja talijanskog jezika, kra¢i specijalizirani program ranog ucenja engleskog i
talijanskog jezika

prihodi od usluge pripremanja i prijevoza obroka

sufinanciranje ostalih JLS za boravak djeteta u vrticu — Moscenicka Draga i Viskovo

Realizacija vlastitih prihoda (sufinanciranje cijene — vrti¢) je ve¢a u odnosu na plan — bolja naplata potrazivanja, manje
bolovanja djece i koristenja godi$njeg odmora (odluka Grada Opatije 0 Izmjeni i dopuni odluke o mjerilima naplate
usluga Dje¢jeg vrtica Opatija od roditelja — korisnika usluga). Visak vlastitih sredstava utroseno je u izdatke za zaposlene
1 materijalne troskove ¢ime je rasterecen Proracun Grada.

Planom su predvidena sredstva EU za smjenski rad jedne odgojne skupine - projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu
obitelj*. U 2019. godini utroSeno je 1.104.857,00 na izdatke za zaposlene koji sudjeluju u projektu, za nabavu opreme,
didakte i ostale aktivnosti vezane uz provodenje projekta.

Iz Proracuna Grada povuceno je 97,28 % planiranih sredstava — manje u odnosu na plan zbog ostvarenja vecih vlastitih
prihoda i zbog odstupanja u rashodima za materijalne troskove koju su manji u odnosu na plan.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA (OSNOVNI
PROGRAM | POSEBNI PROGRAM) OD 01.01.-31.12.2019.

U skladu s planom stru¢nog usavr$avanja izvrSeno je stru¢no usavrSavanje odgojitelja
IzvrSena je nabava didaktickog materijala i igracaka za sve objekte vrtica
Osiguravan je raznovrsni potro$ni materijal za rad s djecom s ciljem razvijanja kreativnosti za sve odgojne skupine

Ispla¢ene su place, naknade za prijevoz djelatnika i ostale naknade (jubilarna nagrada, pomo¢, dar za rodenje
djeteta, poklon bon za Uskrs, regres za godi$nji odmor, dar djeci, boZi¢nica, nagrada za rezultat rada, otpremnina).

Zdravstveni i sistematski pregledi djelatnika
Placene su premije osiguranja vezane uz djelatnost, imovinu, djelatnike i djecu
IzvrSena su redovita ispitivanja, mjerenja i kontrole vezane uz uvjete za siguran rad za sve objekte vrtica

Provodili su se razni projekti na razini odgojnih skupina, ustanove te na drugim razinama (Grada Opatije, Opc¢ine
Lovran, Primorsko-goranske i Istarske zupanije, drzavne i medunarodne razine)

OdrZavanje unutarnjih i vanjskih prostora
Unutarnji prostor:

- izvrSeni su popravci i servisi aparata, odrzavanje informatiCke opreme, servisi klima uredaja, vatrogasnih
aparata, dimnjacarske usluge, odrzavanje kotlovnica, odrzavanje prostorija u kojima borave djeca

Vanjski prostor:

- odrzavala se oprema na vanjskom prostoru, dvoristu i okoliSu svih objekta vrtica

ukljucivalo se u manifestacije ovog kraja s ciljem njegovanja narodnih obicaja i tradicije (Karnevalske povorke

Opatija i Lovran, sv. Juraj Lovran i Markova Veprinac)

Osnovni program

Sredstva za nesmetani rad i provodenje osnovnog programa u 2019. godini planirana su Financijskim planom i
Rebalansima Financijskog plana za 2019 . godinu (I. i Il. Rebalans). Obuhvacaju ukupne izdatke za zaposlene i
materijalne troskove a odnosi se na:
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1. Ukupne izdatke za zaposlene koji obuhvacaju: place djelatnika, naknade za prijevoz djelatnika (odgojitelji,
struéni tim, osoblje tehnickih sluzbi), jubilarna nagrada za 9 djelatnika, pomo¢ za 10 djelatnika, dar za rodenje
djeteta za 4 djelatnika, poklon bon za Uskrs za 94 djelatnika, regres za godi$nji odmor za 99 djelatnika i razmjerni
dio regresa za 6 djelatnika, dar djeci za 58 djece (40 djelatnika), bozi¢nica za 98 djelatnik, nagrada za rezultat rada
za 98 djelatnika i otpremnina za 2 djelatnika.

2. Materijalne troskove koji obuhvacaju: troSkove hrane, energije, uredskog i potrosSnog materijala, materijala i
dijelova za tekuce i investicijsko odrzavanje, sitnog inventara i didakte, sluzbene i radne obuce i odjece, usluge telefona,
poste 1 prijevoza, komunalne usluge, usluge promidzbe i informiranja, intelektualne i osobne usluge, zdravstvene usluge,
usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, intelektualne i osobne usluge, premije osiguranja, naknade za rad ¢lanovima
predstavnickih i izvr$nih i upravnih tijela, ostale nespomenute rashode poslovanja.

Posebni program

Posebni program obuhvaca aktivnosti i programe kojima se unapreduje redovni program radi provedbe aktivnosti koje
povoljno utjecu na razvoj djece i unapreduju stjecanje vjestina i kompetencija prije ulaska u skolu.

Planirana sredstva za posebne programe od 01.01.-31.12. 2019. godini pokrivaju troskove za 4 odgojitelja (2 odgojitelja u
skupini za rano ucenje engleskog jezika i 2 odgojitelja u skupini za rano ucenje talijanskog jezika) te troskove nabave
materijala za krace specijalizirane programe ucenja engleskog i talijanskog jezika.

Za djecu s teSko¢ama u razvoju, djecu pripadnike talijanske nacionalne manjine i djecu predskole utrosena su dobivena
sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Izvrsenje Programa predsSkolskog odgoja i obrazovanja (osnovni program i posebni program) za 2019. godinu
manje je u odnosu na plan a utroSeno je manje sredstava U materijalnim rashodima; za naknadu troskova za zaposlene, na
rashodima za materijal i energiju i rashodima za usluge a prema stvarnim potrebama poslovanja.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Neometanu provedbu programa omogucuju svi zaposleni djelatnici Dje¢jeg vrtica Opatija.
U provedbu programa prema potrebama ukljucuju se:

e predskolske ustanove iz PGZ,

e 3kole - OS Opatije i OS Lovran, Ugostiteljska skola Opatija,

e KSR Gorovo Opatija,

e sasvojim akcijama Drustvo "NaSa djeca" Opatija i Crveni Kriz Opatija

e Turisti¢ke zajednice - Grada Opatija, Opéine Lovran i PGZ

e Agencija za odgoj i obrazovanje, MZOS, U¢iteljski fakultet Rijeka

e Centar za socijalnu skrb Opatija

e Pedijatrijske ordinacije u Opatiji i Lovranu, Ordinacija $kolske medicine Opatija
e Grad Opatija i Opcina Lovran sa svojim sluzbama

e NZIZ PGZ.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA KAPITALNIH ULAGANJA

U razdoblju od 01.01.-31.12. 2019. godine sredstava za kapitalna ulaganja u opremu koje financira Proracun
Grada utro$ena su za nabavu:

e Namjestaj za objekt Lovran - opremanje 1 odgojne skupine
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o PVC stolarija — stijena sa jednokrilnim i otklopivim prozorima — objekt Lovran
¢ Digitalni logopedski set — objekt Opatija

e Klima uredaj — objekt I¢i¢i — 1 odgojna skupina

e Ormari za knjiznicu — objekt Opatija

o Namjestaj za hol i hodnik — objekt Opatija

e Rasvjeta za hol — 2 lampe — objekt Opatija

e Racunalni programi Windows 10 Pro Elekt Cert — svi objekti

Vlastita sredstva utro$ena su za:
e Racunalni programi Office 2019 Standard Academic — svi objekti
Sredstva projekta ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* utroSena su za:
e Racunalna oprema — 6 laptopa — 4 laptopa predano vrticu Bambi (partner u projektu), 2 laptopa u objektu Opatija

Izvrsenje programa kapitalnih ulaganja za 2019. godinu vece je u odnosu na plan zbog nabavke potrebnog osnovnog
sredstva za Lovran (klima uredaj) a za §to su se naknadno osigurala namjenska sredstva.

Talijanska unija donirala je:
e Namjestaj za Talijansku grupu — objekt Lovran
e Namjestaj — ormari za kreveti¢e — objekt I¢i¢i i Volosko
e Sportska oprema — objekt Opatija
e Namjestaj — objekt Opatija

e Pozornica i razglas — objekt Opatija

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Izvrsitelji su djelatnici Djecjeg vrti¢a Opatija, izvodaci i dobavljaci opreme sukladno Zakonu 0 javnoj nabavi i
stru¢ni suradnik u Gradu Opatija.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

e Nepredvideni kvarovi osnovnih sredstava
e Nepredvidena oStecenja na zgradama Vrtic¢a

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Kako bi se ostvarili postavljeni ciljevi pozornost je bila usmjerena prema osposobljavnju svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa za samostalno istrazivanje, dokumentiranje, mijenjanje i osuvremenjivanje odgojno-obrazovne prakse
te zajednicko konstruiranje kurikuluma. U tom smislu paznja je bila usmjerena na unaprjedenje prostornih i materijalnih
uvjeta, fleksibilnoj organizaciji odgojno-obrazovnog procesa, osiguravanju poticaja za provedbu raznih aktivnosti u
razli¢itim periodima dana. To je kontinuirani proces koji se godinama provodi i nadograduje s ciljem razvijanja kvalitetne
odgojno-obrazovne prakse. Obzirom da je ove godine otvoren novi vrti¢ u Opatiji naglasak u provodenju tih aktivnosti bio
je u novootvorenom objektu.

Aktivnosti na kojima se kontinuirano radi s ciljem zadovoljavanja potreba, interesa i moguénostima svakog djeteta
o Nastavljene su aktivnosti usmjerene poticanju odgajatelja da kroz razli¢ite aktivnosti podupiru razlicite aspekte
cjelovitog razvoja djece napustanjem tradicionalnih oblika rada zadovoljavajuci njihove potrebe i interese

o Nastavljene su aktivnosti vezane uz odredenje kurikuluma usmjerenog na integriranu prirodu uéenja djeteta kroz
razlicite svakodnevne aktivnosti i razliite poticaje posebno u objektu Opatija
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Organizacija poticajnog okruzenja u objektu Opatija te organizacija i reorganizacija poticajnog okruZenja u
ostalim objektima kontinuirano tijekom cijele godine s ciljem zadovoljavanja pluralizma interesa, dispozicija i
sposobnosti djece na njima prihvatljiv i primjeren na¢in

Poticanje projektnog planiranja i projektnog rada s djecom sukladno njihovim interesima, potrebama i inicijativi
Aktivno ukljucivanje djece u kreiranje plana na dnevnoj razini (poStujuéi trenutne interese, dogadanja,
aktualnosti)

Omoguceno povezivanje i ispreplitanje niza razlicitih aktivnosti koje utjecu na gotovo sva podrucja djetetova
razvoja

Omogucavanje slobodnog odabira aktivnosti i partnera u procesu ucenja, nacina i smjera teme odnosno problema
koje dijete istrazuje, osiguravanjem dodatnih poticaja

Osiguravanje poticaja za individualne i individualizirane aktivnosti

Razvijanje suradni¢kog ucenja te stvaranje ozracja dobre komunikacije na razini odgojne skupine, objekta,
ustanove

Zalaganje za primjenu razli¢itih strategija proucavanja i planiranja radi provodenja aktivnosti na razliitim
razinama slozenosti (prepoznavanje i razumijevanje nacina na koji djeca uce, kako dolaze do zakljucka, koje
strategije rjeSavanja problema koriste, prijateljskim i uvazavaju¢im interakcijama, otkrivaju fenomene koji ih
zanimaju) na temeljima nacionalnog odnosno vrtickog kurikuluma

Pracenje razli¢itih modela povezivanja odgojnih skupina radi zajedniCkog osmiS$ljavanja i prilagodavanja
aktivnosti pojedinoj djeci u jutarnjim i poslijepodnevnim satima i ostalim periodima dana ukoliko postoji potreba
Fleksibilnom organizacijom rada u poslijepodnevnim satima osigurano je zadovoljavanje interesa djece koja
nemaju potrebe za poslijepodnevnim odmorom

Za djecu u godini prije polasku u $kolu planirani su poticaji i aktivnosti u skladu s njihovim interesima i
moguénostima, a prema izradenom programu predskole

Koristenje racunala za realizaciju odredenih zadaca i rjeSavanje problema na koje su djeca nailazila (u skupinama
koje imaju racunala)

Uvazavanje i podrzavanje prijedloga djece s ciljem aktivnog ukljucivanja u osmisljavanje raznih aktivnosti
Kreiranje okruzenja pogodnog za provjeravanje pretpostavki o raznim stvarima vezanih uz provedene aktivnosti
Poticanje samoiniciranih i samoorgniziranih aktivnosti djece

Podrzavanje prirodne znatizelje djece

Osmisljavanje centara aktivnosti, promjene i dopuna materijala kako bi se osigurala viSa razina slozenosti
sukladno moguénostima djece odnosno zadovoljavanje posebnih interesa

Njegovanje kulture i tradicije kraja

Ukljucivanje djece u manifestaciju Marunade (sudjelovanje u defileu i programu otvorenja)
Organizacija Mi¢e marunade u vrticu Lovran
Aktivno sudjelovanje djece svih vrti¢a u karnevalskim povorkama u Opatiji i Lovranu

Njegovanje obicaja kraja u kojem vrti¢ djeluje, a vezanih uz karnevalska dogadanja (sakupljanje jaja), maskirane
Setnje po mjestu, maskirane zabave po objektima

Zajednicko druZenje djece vrti¢a Opatija i opatijske maSkarane druzine Lumber kluba

Obiljezavanje Markove u vrti¢u Veprinac
Njegovanje obi¢aja vezanih uz Sv. Nikolu, te blagdana Bozi¢a i Uskrsa (druzenja s roditeljima, radionice,
priprema tradicionalnih kolaca)

Razvijanje ekoloSke svijesti

Nastavljene su aktivnosti razvijanja pozitivnih navika usmjerenih ka ocuvanju prirode i zaStite okoliSa -
boravcima u prirodi razvijane su prakti¢ne vjestine usmjerene na obrazovanje za odrzivi razvoj
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Raznim projektima/aktivnostima koje su se provodile na razini odgojnih skupina osvjeStavana je potreba
zajednicke brige za okolis (Sumske Zivotinje, Domade Zivotinje, Ptice, Jez, Od zrna do biljke, Kukei)

Nastavljene su aktivnosti uredivanja vanjskog prostora vrti¢a biljkama (sadnja povréa i aromati¢nog bilja u
vrti¢ima Opatija i Lovran)

Razvijanje osjecaja brige i odgovornosti za ocuvanje i odgovornosti za ocuvanje okoline u kojoj djeca borave te
potrebe osvjeséivanja znacaja koji sreden Zivotni prostor ima na svakog pojedinca

Poticanje pozitivnog odnosa djece prema prirodi provodio se u svakodnevnim situacijama (za vrijeme boravka
djece u prirodi, blizoj okolini, Setnjama gradom i parkovima, na izletima...) — pravilno odlaganje otpada, pravilan
odnos prema biljkama i stvarima...

Pravilno zbrinjavanje otpada za vrijeme $etnji (plasti¢nih boca, papirnatih ubrusa, otpadaka voca...)

Razvijanje navika pravilnog sakupljanje prirodnog materijala u Setnjama po Sumi

Svakodnevne situacije koriStene su za usmjeravanje djece na odrzivi i prijateljski nacin ponasanja prema prirodi
(odvajanje papira, plasticne ambalaze, sakupljanje ¢epova, novinskog papira) na razini odgojnih skupina u svim
objektima te potroSenih baterija u za to predvideni spremnik u vrticu Opatija

Prikupljena ambalaza/otpad (papir, plastika, elektronski otpad, tetrapak ambalaza) koristeni su i kao poticaji za
razne aktivnosti

U svakodnevnim situacijama usmjeravana je pozornost na racionalno koristenje pitke vode i elektri¢ne energije
Nastavljene su aktivnosti kompostiranja u vrti¢ima koja imaju kompostiste

Prirodni materijal koriSten je za dekoraciju prostora te izradu razlicitih sredstava i pomagala s ciljem obogacivanja
osmisljenih igara, aktivnosti te radionica s roditeljima

U odgojnim skupinama obiljezavani su ekoloskih datuma (Dana planeta Zemlje, Medunarodni dan bioloske
raznolikosti, Svjetski dan zastite okolisa, Svjetskog dana voda...)

Ostale aktivnosti
Aktivnosti na razini odgojno-obrazovnih skupina

DruZenja s roditeljima

Roditeljski sastanci

Radionice za roditelje povodom blagdana
Edukativne radionice i predavanja za roditelje
Odlasci u kazaliste

Izleti — cjelodnevni, poludnevni
Obiljezavanje raznih datuma

Predstave za djecu

Radionica kuhanja za djecu i njihove obitelji
IzloZbe likovnih radova djece

I1zlozbe zajednickih likovnih radova djece i roditelja

Aktivnosti na razini objekata
Vrti¢ Opatija

Jesenska svecanost
Obiljezavanje znaajnih datuma: Dani kruha, Dije¢ji tjedan, Dan zdravlja i rekreacije, Dan voda,
Medunarodni/Svjetski dan djece, Dan Europe, Medunarodni dan djecje knjige, Svjetski dan pripovijedanja,
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Svjetski dan kazaliSta, Svjetski dan dijabetesa, Svjetski dan zastite okoliSa, Dan planeta Zemlje, Dan policije, Dan
Grada Opatije, Svjetski dan sindroma Down, Dan autizma

Kreativne radionice za djecu i roditelje povodom Opatijskog dje¢jeg dana

Radionice za roditelje povodom uskrsnjih i bozi¢nih blagdana, Maj¢inog dana, Dana oceva

Stolni tenis

Dan otvorenih vrata DV Opatija

Opatijski djecji dan

Posjeta Teniskom klubu Opatija povodom odrzanja 22. otvorenog prvenstva Opatije do 12 godina
Izleti za djecu

Posjet knjiznici

Sudjelovanje u aktivnostima Festivala znanosti u Rijeci

Zavrsne priredbe i1 druzenja s roditeljima

Sudjelovanje na CUP-u Grada Opatije

Posjeta skolaraca opatijskoj osnovnoj Skoli

Izlozba zajednickih likovnih radova djece i roditelja povodom Dana oceva

Obiljezavanje vrtickog sportskog dana (djeca, roditelji, djelatnici vrtica) — Setnja kroz Sumu u Dobrecu
Provedeni stomatoloski pregledi djece u suradnji sa Stomatoloskom ambulantom Dentivo

Nastavak Provodenja projekta Unapredenje oralnog zdravlja djece i mladih u PGZ

Sudjelovanje djece u Mozai¢noj radionici u Gradskoj knjiznici V. C. Emin Opatija

Vrti¢ Volosko

Obiljezavanje Opatijskog sportskog dana

Jesenska svecanost

Obiljezavanje znacajnih datuma: Dani kruha, Dje¢ji tjedan, Dan zdravlja  rekreacije, Dan voda,
Medunarodni/Svjetski dan djece, Dan Europe, Svjetski dan kazalista, Svjetski dan zastite okolisa
Provedeni stomatoloski pregledi djece u suradnji sa Stomatoloskom ambulantom Dentivo
Sudjelovanje u aktivnostima Festivala znanosti u Rijeci

Skola jedrenja

Posjet Prirodoslovnom muzeju u Rijeci

Akcija sakupljanja ¢epova za opremanje rijeckog kabineta za vjezbanje vida

Izleti

Odlasci na predstave za djecu u KTC Gervais

Zavrsna priredba - druzenje djece i roditelja u voénjaku vrtica

Provodenje projekta Unapredenje oralnog zdravlja djece i mladih u PGZ

Provodenje projekta ,,Pozdrav svijetu*

Suradnja sa studentima U¢iteljskog fakulteta u Rijeci

Vrti¢ I¢ic¢i

Jesenska svecanost

Obiljezavanje znacajnih datuma:Dani kruha, Djecji tjedan, Dan zdravlja i rekreacije, Dan planeta Zemlje, Dan
voda, Dan bioloske raznolikosti, Svjetski dan sindroma Down

Mica ribarska festa — druzenje djece i roditelja

Odlasci u Gradsko kazaliste lutaka u Rijeci

Predstave za djecu

Sudjelovanje u aktivnostima Festivala znanosti u Rijeci

Druzenje djece i roditelja povodom bozi¢nih blagdana
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Radionce za djecu i roditelje povodom blagdana
Posjet Prirodoslovnom muzeju u Rijeci
Izleti

Vrti¢ Veprinac

Jesenska svecanost — zajednicko druzenje djece i roditelja

Kazali$ne predstave za djecu u vrti¢u

Odlasci u Gradsko kazaliste lutaka u Rijeci u sklopu revije lutkarskih kazalista
Druzenja s roditeljima tijekom godine

Ukljucivanje u dogadanja okoline: sudjelovanje u programu - obiljeZzavanje Markove
Radionice za roditelje povodom blagdana

Provodenje projekata ,,Ptice*

Akcija sakupljanja ¢epova za opremanje rijeckog kabineta za vjezbanje vida

Izleti

Vrti¢ Lovran

Micéa marunada

Ukljucivanje u dogadanja okoline: otvorenje Marunade, karnevalska povorka

Radionice s roditeljima povodom blagdana

Druzenje djece i roditelja u Kinu Sloboda povodom Bozi¢a uz predstavu ,,Tri prascica“ koju su pripremili
odgajatelji

Izleti

Sudjelovanje u aktivnostima Festivala znanosti u Rijeci

Posjet Prirodoslovnom muzeju u Rijeci

Odlasci u Gradsko kazaliste lutaka u Rijeci te na predstave u Kino Sloboda

Posjete izlozbama

Obiljezavanje znacajnih datuma: Hrvatski olimpijski dan, Dani kruha, Djec¢ji tjedan, Dan zdravlja i rekreacije,
Dan voda, Medunarodni/Svjetski dan djece, Svjetski dan kazalista, Svjetski dan okolisa, Dan Europe
Obiljezavanje kraja Skolske godine zavrsnim priredbama

Ukljucivanje u sportske aktivnosti u organizaciji Akademijom atletskih vjestina u Rijeci

Akcije plasti¢nih Cepova

Posjete knjiznici

Provodenje raznih projekata na razini odgojnih skupina

Aktivnosti na razini ustanove

Sudjelovanje djece iz skupina za pripadnike talijanske nacionalne manjine iz vrti¢a Opatija i Lovran u raznim
dogadanjima koje organizira Talijanska unija i Zajednica Talijana

Sudjelovanje djece i roditelja na Karnevalskim povorkama u Opatiji i Lovranu

Organizacija i sudjelovanje na 17. CUP-u Grada Opatije za djecu predskolske dobi

Organizacija i sudjelovanje na Internoj Olimpijadi DV Opatija

Nastavak sudjelovanja u projektu za provodenje oralnog zdravlja djece predskolske dobi
Ukljucivanje u akciju prikupljanja namirnica namijenjenih Marketu za potrebite povodom blagdana
Prezentacija projekta ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj*

Radionice za oceve ,,Rastimo zajedno Klub o¢eva“

Ispitivanje motori¢kih vjestina u suradnji s KSR Gorovo

Javna tribina OP — Opatija pri¢a, odgajamo pri¢ama
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Aktivnosti vrti¢a na razini Grada-Zupanije
e Sudjelovanje na Olimpijskom festival dje&jih vrtiéa Hrvatske PGZ na Rabu

¢ Sudjelovanje na Opatijskom sportskom danu
¢ Rijeka psihologije u Dje¢jem vrti¢u — radionica s majkama pod nazivom ,,0 o¢evima i majkama‘

Aktivnosti vrti¢a na medunarodnoj razini
e Sudjelovanje u medunarodnom projektu “Say Hello to the world” (jedna odgojna skupina iz vrti¢a Opatija i jedna
odgojna skupina iz vrtica Volosko).

Postignuéa DV Opatija
e Osvojeno 2. mjesto na Olimpijskom festival dje¢jih vrtica Hrvatske na Rabu

e Osvojeno 2. mjesto na 15. CUP-u Opatije — sportskom natjecanju medu vrti¢ima
e Sudjelovanje u projektu “Say Hello to the world” i dobivanje titule “Tolerantnog vrti¢a” za 2018./2019. godinu

e Aktivno sudjelovanje i prezantacija dvogodiSnjeg rada u Zajednici uéenja i Umrezenoj zajednici uenja na
Meduzupanijskom strué¢nom skupu u organizaciji AZOO ,,Suradni¢ko u¢enje umrezene zajednice kao odgovor na
profesionalni razvoj radnika u dje¢jem vrticu®

e Sudjelovanje u projektu Centra za podrsku roditeljstvu Rastimo zajedno pod nazivom ,,Program za sustavnu
podrsku roditeljstvu roditeljima predskolske djece, osobito onima u zahtjevnijim okolnostima roditeljstva” (izrada
novih radionica za Klub o¢eva RZ i sudjelovanje u izradi priru¢nika za Klub oceva RZ)

Realizacije bitne zadace

Implementacija Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje

U ovoj godini nastavljene su aktivnosti na unaprjedenju kvalitete odgojno-obrazovnog rada te podizanju kvalitete
zivljenja djece u vrti¢u stavljaju¢i naglasak na implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanije.

Zajednice ucenja u vrti¢u Opatija

Tijekom ove pedagoSke godine organizirana je Zajednice ucenja s jednom grupom odgajatelja iz vrtica Opatija.
Voditeljica Zajednice bila je Gorana Misceni¢. U rad Zajednice tijekom ove godine bilo je ukljuceno 15 odgajatelja koji
do sada nisu sudjelovali u radu Zajednice u¢enja u vticu Opatija.

Tijekom godine odrzana su tri susreta ove Zajednice, u kojima se koristio intervizijski pristup. Cilj Zajednica ucenja bio
je osnaziti odgajatelje za njihov svakodnevni rad, rjeSavanje izazova u radu s djecom i roditeljima, komunikaciju s
roditeljima i drugim kolegama te promiSljanje o vlastitoj kvaliteti rada. Ova grupa predstavlja i jedan od oblika
kontinuiranog profesionalnog uc¢enja i podrske.

U ovoj godini nismo nastavili s aktivnim radom u UmreZzenoj zajednici uéenja u suradnji s DV Matulji i DV Viskovo, a uz
podrsku Uciteljskog fakulteta u Rijeci. No, pofetkom godine, tri vrtiCa koja su zadnje dvije godine sudjelovala u radu
Umrezene zajednice ucenja prezentirala su svoju dvogodisnju praksu na Meduzupanijskom struénom skupu
organiziranom od strane AZOO pod nazivom Suradni¢ko ucenje umrezene zajednice kako odgovor na profesionalni
razvoj odgojno-obrazovnih radnika u dje¢jem vrti¢u. Nadalje, u svibnju 2019. godine Zajednica ucenja DV Opatija
ugostila je ¢lanove Zajednice ué¢enja DV Viskovo.
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Obogaéivanje odgojno-obrazovnog procesa
Obogacivanje odgojno-obrazovnog procesa provodi se tijekom godine obiljezavanjem razli¢itih datuma.

MJESEC

DOGADANJE

Rujan

Hrvatski olimpijski dan

Opatijski sportski dan

Dan otvorenih vrata

Listopad

Dani kruha

Svjetski dan hrane

Vrticki sportski dan u Dobrecu

Djecji tjedan

Marunada i Mi¢a Marunada

Studeni

Odlasci u kazaliste lutaka

Prosinac

Sv. Nikola

Bozié¢

Sijecanj/Veljaca

Djecja karnevalska povorka u Opatiji

Dje¢ja karnevalska povorka u Lovranu

Obicaji vezani uz karnevalska dogadanja

Ozujak

Dan oCeva

Svjetski dan osoba s Down sindromom

Travanj

Markova — Veprinac

Opatijski djecji dan — Dan otvorenih vrata vrti¢a Opatija

Uskrs

Dan Planeta Zemlje

Svibanj

Festival znanosti

Interna olimpijada

Olimpijski festival Djecjih vrtiéa PGZ

Majcin dan

Zavrsne svecanosti

Lipanj

Cup Grada Opatije

Srpanj

Dan Grada Opatije
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U svakom objektu zasebno nastavilo se s provodenjem sljedecih aktivnosti:

o refleksije i samorefleksije rada odgajatelja

e analize utjecaja uvedenih promjena u organizaciji rada na uspjes$nost zadovoljavanja potreba djece

o ukljucivanje odgajatelja u razne oblike stru¢nog usavrS$avanja na razini ustanove i na drugim razinama

e ukljucivanje odgajatelja u medunarodne projekte te prezentiranje rada

e aktivno ukljucivanje vanjskih stru¢nih suradnika

e zajednicko promisljanje i razgovori o smjeru i svrsi uvodenja promjena

e razvoj sposobnosti refleksivnog stava odgajatelja prema vlastitoj odgojnoj praksi

e povezivanje i suradnja s drugim vrti¢ima

e vodenje pedagoske dokumentacije o radu (obavezne dokumentacije odgajatelja, dosjei djece, razvojne mape,
biljeske o radu s djecom, biljeske o radu s roditeljima, liste pracenja)

e sastanci ¢lanova struénog tima s odgajateljima

e pracenje strucne literature

Projekti

e Projekt,,Djecji vrti¢ Opatija — suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj*
U okviru ovog projekta provodi se smjenski rad u jednoj odgojnoj skupini koji se financira iz Europskog
socijalnog fonda.
e Pozdrav svijetu
Medunarodni projekt u koji su bili ukljuceni vrti¢ Opatija i Volosko povezuje djecu u vrti¢ima i skolama, putem video
mreze s vrti¢ima u Sloveniji. Cilj je ovog projekta povezivanje s drugim vrti¢ima te upoznavanje razliitih kultura, obicaja
te nacina zivota. Projekt se kao i ranijih godina provodio kroz razli¢ite aktivnosti u sklopu kojih su djeca upoznavala
interkulturalne razlike, razvijala toleranciju prema razli¢itostima, sklapala nova poznanstava te upoznavala druge drzave.
Nakon provedenih aktivnosti vrti¢i su dobili certifikat - titulu tolerantnog vrti¢a u 2018./2019. pedagoskoj godini.

e Boje - Festival znanosti

U aktivnosti u sklopu ovogodisnjeg Festivala znanosti s temom Boje ukljucila su se djeca iz 8 skupina:

- grupa djece iz vrti¢a Volosko

- skupina za rano uéenje engleskog jezika iz vrti¢a I¢i¢i

- redovna skupina iz vrtic¢a I¢i¢i

- dvije poludnevne skupine iz vrtica Lovran

- IIL skupina iz vrti¢a Opatija

- VI skupina (smjenska) iz vrtica Opatija

- skupina za rano ucenje talijnskog jezika iz vrti¢a Opatija

Djeca su zajedno sa svojim odgajateljima provodila razli¢ite aktivnosti na temu Boja — promatrali boje, trazili ih oko sebe,
saznavali kako nastaju, usvajali imena boja (na hrvatskom i stranim jezicima), izradivali razli¢ite didakticke materijale,
provodili eksperimente, igrali se bojama, slikali, crtali, povezivali boje s razli¢itim prirodnim pojavama i stanjima... Zbog
losih vremenskih prilika ove godine nije odrzana manifestacija Vrti¢i za vrti¢e koja je planirana u Prirodoslovnom muzeju
u Rijeci, a na Kojoj su vrti¢i trabali prezentirati svoje aktivnosti. Uradci djece bili su izlozeni u vrti¢u Opatija tijekom
manifestacija Otvorena vrata vrtica Opatija.

e OP — Opatija prica, odgajamo pricama
Pocetkom pedagoske godine u vrticu Opatija odrZano je javno predavanje kao zavr§na aktivnost projekta ,,OP-Opatija
pric¢a, odgajamo pricama“ koji se provodio u DV Opatija u suradnji s poduze¢em Promowise d.o.o. te uz financijsku
potporu Grada Opatije. U sklopu projekta odrzana je edukacija za odgajatelje DV Opatija ,,Price koje pomazu po Lessac
Kinensensic metodi“ tijekom 2018. godine. Ova edukacija je ve¢ po drugi put odrzana u DV Opatija te je njome
obuhvaceno 40 odgajatelja. Edukacija se provela kroz 4 modula u ukupnom trajanju 32 sata. Odgajatelji su stekli znanja i
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kompetencija za pisanje individualiziranih pri¢a koje pomazu, biranje prica za djecu, prilagodbu pric¢a individualnim
potrebama djeteta te izvodenje pric¢a Lessac Kinensensic metodom. Autorice i izvoditeljice ovog programa su izv. prof. dr.
sc. Sanja Skoc¢i¢ Mihi¢ s Uciteljskog fakulteta u Rijeci, mr. sc. Ana Barisi¢, VIA Radionice terapeutskih prica i Lessac
Kinesensic pripovijedanja i Nadia Novak Ramié¢, mag. rehab. educ. stru¢na suradnica u DV Opatija.

Ovima javnim predavanjem prezentiran je projekt kao i program edukacije, a doprinos u svojim izlaganjima dale su
polaznice edukacije u DV Opatija: odgajateljice Doris Juraci¢ i Martina Gasi¢ te psihologinja Lidija Juki¢. Inspirativnim
izlaganjima iznijele su svoje dojmove s edukacije te iskustva u primjeni ove inovativne odgojno — obrazovne metode kao
vrijednog alata u svakodnevnom radu s djecom.

Javno predavanje zaokruzeno je predstavljanjem slikovnice pod nazivom ,,Mala knjiga pri¢a pomagalica®“. Sve pric¢e su
nastale na edukaciji ,,Pric¢e koje pomazu po Lessac Kinesensic metodi te na edukaciji o pisanju terapeutskih prica koju je
vodila Susan Perrow. Autorice su odgajateljice i stru¢ne suradnice DV Opatija.

PROGRAMI

Redoviti programi

Redoviti 10-satni i 5,5-satni program provodili su se u svim objektima ali s razliitom organizacijom prilagodenom
svakom objektu. U vrticu I¢i¢i, odgojno-obrazovni rad provodio se u 10-satnom i 5,5-satnom programu, a s ciljem S§to
boljeg zadovoljavanja potreba djece i roditelja u tri odgojne skupine. U vrti¢u Volosko odgojno-obrazovni rad provodio se
u tri razli¢ito opremljene prostorije kao i ranijih godine, bez podjele po odgojnim skupinama ve¢ su se djeca u sobama
dnevnog boravka grupirala prema interesima i potrebama u dogovoru s odgajateljima. U vrtiéu Veprinac odgojno-
obrazovni rad bio je organiziran u dvije odgojne skupine 10-satnog i 5,5-satnog programa.

U vrti¢u Opatija odgojno-obrazovni rad provodio se u 10 odgojnih skupina 10-satnog programa i 2 odgojne skupine 5,5-
satnog programa

U vrti¢u Lovran odgojno-obrazovni rad provodio se u 8 odgojnih skupina 10-satnog programa i 2 odgojne skupine 5,5-
satnog programa

Fleksibilnom organizacijom rada i poticajnim prostorno-materijalnim okruzenjem u svim objektima nastojale su se u §to
vecoj mjeri zadovoljavati individualne potrebe djece.

Nacin vrednovanja
e Pracenje provedbe bitnih zadaca temeljem pedagoske dokumentacije, izvjes¢ima i osobnim osvrtima odgajatelja
e Analiza dnevnih, tjednih i tromjesecnih planova i valorizacija

e Tromjesecne refleksije

Program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine

Program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine provodio se u dvije odgojne skupine i to u vrticu Opatija i u
vrticu Lovran. Program se provodio svakodnevno u trajanju od 10 sati Organizacijom poticajnog materijalnog i
socijalnog okruZenje stvoreni su uvjeti za usvajanje i njegovanje talijanskog govornog izri¢aja, bogacen je fond rje¢nika
talijanskog jezika i razvijan interesa za komunikaciju te izrazavanje na talijanskom jeziku. Pored ucenja talijanskog jezika
paznja je posvecena zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djece.

Nacin vrednovanja

e Pracenje provedbe bitnih zadataka temeljem pedagoske dokumentacije,
e IzvjeSc¢a i osobni osvrti odgajatelja
e Analiza dnevnih, tjednih i tromjesecnih planova i valorizacija
e Javni nastupi djece
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e Tromjesecne refleksije

Program ranog ucenja talijanskog jezika

Program ranog ucenja talijanskog jezika provodio se u jednoj odgojnoj skupini u vrticu Opatija prema posebno izradenom
programu. Cilj je ovog programa omoguciti djeci ucenje talijanskog jezika od najranije dobi. Program ranog ucenja
talijanskog jezika provodio se svakodnevno u trajanju od 10 sati. Organizacijom poticajnog okruzenja i svakodnevnim
zivotnim situacijama omogucava se djeci ucenje jezika na njima prihvatljiv na¢in. Kao i u ostalima programima posebna
pozornost pridavala se zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djece, razvijanju socijalnih vjeStina te stvaranju
pozitivne slike o sebi.

Nacin vrednovanja
e Pracenje provedbe bitnih zadataka temeljem pedagoske dokumentacije, izvjes¢ima i osobnim osvrtima odgajatelja
e Analiza dnevnih, tjednih i tromjese¢nih planova i valorizacija

e Tromjesecne refleksije

Program ranog ucenja engleskog jezika

Program ranog ucéenja engleskog jezika provodio se u jednoj odgojnoj skupini u vrticu I¢i¢i prema posebno izradenom
programu. Cilj je ovog programa omoguciti djeci ucenje engleskog jezika od najranije dobi. Program ranog ucenja
engleskog jezika provodio se svakodnevno u trajanju od 5,5 sati dnevno, ali su djeca imala moguénost boravka u 10-
satnom programu. Organizacijom poticajnog okruzenja i svakodnevnim Zivotnim situacijama omogucava se djeci ucenje
engleskog jezika na njima prihvatljiv na¢in. Kao i u ostalima programima posebna pozornost pridavala se zadovoljavanju
aktualnih razvojnih potreba djece, razvijanju socijalnih vjestina te stvaranju pozitivne slike o sebi.

Nacin vrednovanja
e Pracenje provedbe bitnih zadataka temeljem pedagoske dokumentacije, izvjes¢ima i osobnim osvrtima odgajatelja
e Analiza dnevnih, tjednih i tromjese¢nih planova i valorizacija

e Tromjese¢ne refleksije

Kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika

Program ranog ucenja talijanskog jezika provodio se jednom tjedno u trajanju od jednog Skolskog sata u objektu u vrti¢u
Lovran, a organiziran je s ciljem obogacivanja redovitih programa kako bi se §to bolje zadovoljile potrebe djece i roditelja
za ucenjem engleskog jezika od najranije dobi i to na tri razine ucenja.

Nacin vrednovanja
e Kroz dnevnik rada (zapazanja o djeci)
e Valorizacija rada nakon zavrSetka programa
e Javni nastupi djece

Kradi specijalizirani program ranog ucenja engleskog jezika

Program ranog ucenja engleskog jezika provodio se jednom tjedno u trajanju od jednog Skolskog sata u vrt¢u Opatija i
vrticu Volosko, a organiziran je s ciljem obogac¢ivanja redovitih programa kako bi se $to bolje zadovoljile potrebe djece i
roditelja za u¢enjem engleskog jezika od najranije dobi i to na tri razine ucenja.

Nacin vrednovanja
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e Kroz dnevnik rada (zapazanja o djeci)
e Valorizacija rada nakon zavrSetka programa

e Javni nastupi djece

Program predskole

Program predskole kao i svake godine provodio se s djecom $kolskim obveznicima koja pohadaju redovite odgojno-
obrazovne programe. Djecu koja nisu obuhvacena redovitim odgojno-obrazovnim programom roditelji su imali
mogucnost prijaviti u Program predskole koji se provodio u trajanju od 250 do ozujka do kraja lipnja 2019. godine. Ove
godine ovaj je program u ovom obliku pohadalo jedno prijavljeno dijete koje je integrirano u redoviti 5,5-satni program u
vrti¢u Opatija. Sveukupan broj djece koja su ove godine pohadala Program predskole je 142.

Program za roditelje
Program radionica za oéeve Klub oceva Rastimo zajedno

Od 30 sije¢nja do 13. ozujka 2019. proveden je tre¢i ciklus radionica za o¢eve u Klubu o¢eva Rastimo zajedno. S o¢evima
je provedeno pet radionica: ,,O¢inska uloga u ranom djetinjstvu®, ,,O ofevima i osjecajima®, ,,O ocevima i majkama®,
Tata i dijete igraju se zajedno (radionica s oevima i djecom) i ,,Tata od zanata®“. U sklopu ciklusa odrzane su i dvije nove
radionice jedna s partnericama oceva koji su sudjelovali u Klubu o¢eva pod nazivom ,,0 oevima i majkama® te jedna s
odgajateljima vrti¢a pod nazivom ,,ZaSto su ocevi vazni®“. Voditeljice radionica bile su psihologinja Gorana Mis¢enic,
odgojiteljica Ana Demaria.

Ove godine ciklus je zavrsilo devet oceva. Ponovno su se grupi prikljuéili o¢evi ¢ija djeca nisu polaznici naseg vrtica.

Kroz radionice, posebnu paznju posvetili smo ulozi ofeva u ranom djetinjstvu s obzirom na spoznaju da oceva
ukljucenost, podrska i poticaj u prvim godinama djetetova zivota daju jedinstven doprinos djetetovu dugoro¢nom
psihosocijalnom razvoju. Ocevi su zajedno s voditeljicama i drugim o¢evima stjecali nova saznanja o ulozi oca u ranom
djetinjstvu i promicanju djetetovog razvoja, promi$ljali o vlastitoj o¢inskoj ulozi, upoznali bolje sebe u ulozi oca,
prepoznavali u¢inkovite nacine noSenja sa zahtjevima roditeljstva, razmjenjivali ideje o nacinima na koje Zive svoje
odinstvo te razmjenjivali informacije i podr§ku u ostvarivanju vazne zivotne uloge. O vaznosti uloge oca razgovaralo se i
u dvije radionice koje su po prvi puta u sklopu ciklusa provedene s majkama (partnericama oceva koji su pohadali Klub
o¢eva) te s odgajateljima.

Ravnateljica

Sabrina Jeli¢
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PRORACUNSKI KORISNIK

OSNOVNA SKOLA
,RIKARD KATALINIC JERETOV“ OPATIJA

1ZVJESCE O
IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE ZA RAZDOBLJE

1.1.-30.12.2019.GODINE

Usvojeno na 59. sjednici skolskog odbora dana 13.2.2020.

Ravnatelj :
Fredi Glavan, prof.
Predsjednik Skolskog odbora:
Dragica Rade,prof.
KLASA: 401-01/20-01/ 03

URBROJ: 2156-24-01-20-01

OPATIJA,13.2.2020.
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) 1ZVJESCE O )
IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE ZA RAZDOBLJE

1.1.-31.12.2019.GODINE
DJELOKRUG RADA

Odgoj i obrazovanje djece osnovnoskolske dobi Grada Opatije u redovnom i dodatnim programima osnovnoskolskog
obrazovanja primjenom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Drzavnog pedagoskog standarda
osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19); Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i
obrazovanja (NN 63/08), Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj
skupni u osnovnoj skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (Narodne novine 128/17 i 123/19), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama
(Narodne novine 51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija
osnovnog §kolstva za osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1
URBROJ: 2156/01-01-19-3) od 20.3.2019.,Statut OS ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godinji plan i
program rada $kole, Pravilnik o radu , Ku¢ni red i drugi propisi

CILJEVI PROGRAMA

Cilj je poticanje interesa ucenika za razvijanje: njihovih kompetencija, znanja, pozitivnog stava prema stvaralastvu,
etiCnosti i moralnosti, multikulturalnosti, estetike, zdravlja, ekolo$ke svijesti, osobnih vjestina, samopoStovanja i
samopouzdanja, demokrati¢nosti, poduzetnistva, potreba permanentnog obrazovanja, volonterizma i drugih pozitivnih
humanih vrijednosti. Ciljevi se ostvaruju kroz redovne i ukljucenost u dodatne programe osnovne $kole. Redovnim
programima se zeli posti¢i ukljucenost svih uéenika grada Opatije u kvalitetno osnovnoSkolsko obrazovanje i
zadovoljavanje propisanih drzavnih standarda. Kako bi se ovi ciljevi postigli i podigli na visu razinu, valja dodatnim
programima razvijati posebnosti sredine kroz definiranje Skolskog kurikula kao dopunu Nacionalnog kurikula.
Nedovoljno zastupljena podrucja kao Sto su tjelesno-zdravstveno, prakti¢no-tehnicko, informati¢ko-komunikacijsko,
humanisti¢ko i druga, valja dopuniti posebnim programima djelovanjem Skole i Grada Opatije kao osnivaca i ukljugiti §to
veci broj djece. Dopunskim ulaganjima Grada Opatije podizati razinu iznad propisanih drzavnih standarda u kurikularnim
podru¢jima, materijalno prostornim uvjetima za izvodenje nastavnih, izvannastavnih aktivnosti te unaprjedivati
izgradenost objekata kapitalnim ulaganjima.

PROGRAM: JAVNE POTREBE U OSNOVNOSKOLSKOM OBRAZOVANJU
1. OBVEZNO OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE

OPIS AKTIVNOST

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19); Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
(NN 63/08), Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u
osnovnoj Skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 128/17 i 123/19), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne
novine 51/18), Odluka o na¢inu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog
Skolstva za osnovnu $kolu ,.Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ:
2156/01-01-19-3) od 20.3.2019.,Statut OS ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godi$nji plan i program rada
Skole, Pravilnik o radu , Ku¢ni red i drugi propisi

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,

86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19); Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja

(NN 63/08), Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u

osnovnoj Skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim

sluzbama (Narodne novine 128/17 i 123/19), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne
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novine 51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog
Skolstva za osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ:
2156/01-01-19-3) od 20.3.2019.,Statut OS ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godi$nji plan i program rada
Skole, Pravilnik o radu , Kuéni red i drugi propisi

CILJEVI AKTIVNOSTI

Osigurati sustavan nacin poucavanja uéenika, poticati i unapredivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni,
moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima.

Razvijati uCenicima svijest o nacionalnoj pripadnosti, o€uvanju povijesno-kulturne bastine i nacionalnog identiteta.
Odgajati 1 obrazovati ucenike u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima
djece, osposobiti ih za zivljenje u multikulturalnom svijetu, za postivanje razliitosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno
sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva.

Osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opcéeobrazovnih) i stru¢nih kompetencija, osposobiti ith za zivot i rad u
promjenjivom druStveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnog gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuéa.

Osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvrsitelji su djelatnici Skole, izvodaci i dobavljaci opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, stru¢ni suradnici

Upravnog odjela za financije i drustvene djelatnosti Grada Opatije.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA :

Zbog mogucnosti smanjenja broja ucenika, postoji rizik otkazivanja ugovora o radu za djelatnike zbog organizacijskog
viska te je potrebno osigurati sredstva za otpremnine.

Nepredvideni odlazak djelatnika u prijevremenu mirovinu (potrebno osigurati sredstva za otpremninu).

U slucaju povecanja nataliteta kod nasih djelatnika, potrebno je osigurati veca sredstva za dar djetetu i pomo¢ za rodenje
djeteta.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA:

IZVRSENJE FINANCIJSKOOG PLANA ZA 2019.
POMOC 1Z SUFINA
DRZAVNOG NCIRAN UKUPN
PRORACUN JE I 0
’SSCT%PLI'H GRAD | VLASTIT | DON IZVRSE
NAZIV PLAN | NpNADLEZ | OPATI |1 ACIJ NJE INDE
PROGRAMA 2019 NIH A PRIHODI | E EU 2019 KS
JAVNE
POTREBE U
OSNOVNOSK
OLSKOM
R | oBRAZOVAN | 13.401.09 2.717.65 9.39 | 50.3 | 12.440.0
B | Ju 6 7.950.606 51 1.712.009 2 82 44 | 92,83
Obvezno
osnovnoskolsk 1.045.94 22.6 | 8.768.48
1. | oobrazovanje | 8.492.297 7.648.006 0 51.882 57 51| 103,25
Dodatni 1.410.32 1.20 | 27.7 | 2.999.73
2. | programi 3.247.922 4.893 1| 1.555.591 7 25 71| 92,36
Kapitalna 8.18
3. | ulaganja 1.660.877 297.707 | 261.394 104.536 5 671.822 | 40,45

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA:
U redovnom programu osnovnoskolskog obrazovanja sredstva su utroSena na place djelatnika ( prosjecno 75 djelatnika na
teret MZO) i ostale naknade za zaposlene, te isplatu vjerouditelju—vanjskom suradniku koji se financiraju iz MZO-a, na
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materijal za redovno poslovanje $kole (uredski materijal, materijal za ¢iS¢enje, mat za hig. potrebe) , na energente, radnu
odjecu za 2 domara, 4 kuharice , usluge telefona i poste, prijevoz ucenika koji ostvaruju pravo (2 uc), usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja , komunalne usluge,usluge ¢uvanja imovine, zdravstvene preglede kuharica, racunalne usluge za
odrzavanje programa, uplate premije osiguranja, te bankarske usluge.

U sklopu usluga za tekuce i investicijsko odrZzavanje izvr$eno je servisiranje aluminjske stolarije zgrade Opatija
(promjena guma na prozorima zbog propustanja vode); popravak stropa u sanitarnom ¢voru zgrade Volosko; popravak
kotlovnice u Opatiji i Veprincu; sanacija ograde na igraliStu Volosko; uredenje prilazne staze sa stepenicama na straznjem
ulazu zgrade I¢iéi.

Provedeno je natjecanje iz robotike: Robotrka na prstenac gdje je Skola bila domacin te su dobiveni prihodi od uplate
kotizacije uc¢esnika namjenski utroseni za prekovremeni rad , materijal te organizaciju prehrane ucesnika.

U redovnom programu osnovnoskolskog obrazovanja iznad standarda sredstva su utro$ena na sitan inventar potreban za
redovno poslovanje Skole, sluZzbena putovanja ucitelja u sklopu obveznih strué¢nih usavrSavanja, isplacene su dnevnice za
Skolske izlete prema Pravilniku o izvodenju izleta, materijal za tekuce i investiciono odrzavanje (laminat za 2 uéionice te
potreban materijal za potrebe odrzavanja prostora), komunalne usluge, troskovi natje¢aja, najamnine za fotokopirne
uredaje,naknade i prijevoz za zaposlene na stru¢nom usavrSavanju izvan radnog odnosa (uplata doprinosa i prijevoza) i
reprezentacija.

Sukladno Odluci o dodjeli sredstava osnovnim $kolama za nabavu nastavnih sredstava, pomagala potrosnih materijala,
alata, uredaja i opreme potrebnih za provedbu kurikuluma od 8.3.2019. godine u iznosu od 56.200 kuna dio sredstava u
iznosu od 47.703 kune utroSen je za nabavu sitnog inventara za potrebe nastave kemije, fizike i tehnicke kulture sukladno
uputama o provedbi jednostavne nabave. Odlukom MZO od 16.5.2019. za nabavu udzbenika obveznih predmeta za $k.
godinu 2019./2020. nabavljeni su radni udzbenici u iznosu od 55.600 kuna za potrebe ucenika sukladno uputama o
provedbi jednostavne nabave.

Sredstva za sve gore navedene rashode utro$ena su namjenski.

2. DODATNI PROGRAMI OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA
OPIS AKTIVNOSTI:

PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:
Produzeni boravak omogucuje uCenicima boravak u Skoli nakon redovne nastave, s organiziranom prehranom te
nastavnim i izvannastavnim aktivnostima. Potreba za ovakvim programima je rezultat trendova suvremenog obiteljskog
zivota, u kojem poslovne obveze obaju roditelja postavljaju pred Skole zahtjev preuzimanja sve vece uloge u brizi,
obrazovanju i odgoju svojih ucenika/ca. S druge strane, ucenici/ce $kolu percipiraju kao drugi dom, a ne samo kao mjesto
izvannastavnim aktivnostima. Djeluje u svim zgradama Skole.
Organizirana prehrana uc¢enika — $kolska marenda i rucak.
IZVANNASTAVNA AKTIVNOST - TALIJANSKI JEZIK:
Rano ucenje talijanskog jezika kao izvannastavna aktivnost. Provodi se dva sata tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi
Volosko, zgradi I¢i¢i i zgradi Veprinac.
GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:
Dodatna nastava organizira se za u¢enike koji su visoko motivirani, odnosno u¢enike visokih sposobnosti koji iskazuju
interes za pojedina podrucja. DOD se organizira iz razli¢itih podruc¢ja. Dopunska nastava organizira se za u¢enike koji
teZe savladavaju gradivo te im je potrebno dodatno pojasnjenje.
EKO SKOLA:
Provode se ekologke aktivnosti sa ciljem razvoja ekoloske svijesti u¢enika i djelatnika OS. Suradnja sa vanjskim
partnerima na obrazovanju ucenika u praksi.
NATJECANJA UCENIKA:
Provodenja skolskih natjecanja te sudjelovanje na zupanijska i drzavnim natjecanja sa svojim mentorima .
UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:
o Skolski psiholog: odlasci na edukacije koje nisu obuhvaéene programom AZOO-a, a koje omoguéuju dodatna
znanja i vjestine potrebne za rad s ucenicima, roditeljima i suradnicima (uciteljima), kao i za unaprjedenje kvalitete
zivota svih §kolskih ¢imbenika (u¢enika, roditelja, ucitelja)

e Socijalni pedagog: Poslovi socijalnog pedagoga zaposlenog na radnom mjestu strué¢nog suradnika u redovnoj skoli su
rad s u¢enicima, rad s roditeljima, rad s uciteljima, rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zastitom
djece te op¢i, ostali poslovi. Rad s u¢enicima: prevencija pojavnih oblika poremecaja u ponasanju djece i mladih
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poticanjem i razvijanjem Zivotnih vjestina, rano otkrivanje i skrb o djeci koja Zive u pojacanom riziku (koji proizlazi
iz obitelji, okruzenja ili osobnosti samog djeteta), vodenje i usmjeravanje djece koja ve¢ iskazuju teskoce u ponasanju
ili pojavne oblike poremecaja u ponasanju, pruzanjem odgovarajuce skrbi u Skoli ili suradnjom i upuéivanjem na
izvore pomoci izvan skole, sudjelovanje u odredivanju primjerenog oblika Skolovanja djece (upisi u prve razrede,
zahtjevi za promjenom oblika $kolovanja). Rad s roditeljima: preventivne aktivnosti s roditeljima i aktivnosti
usmjerene na obitelji u riziku s ciljem pomo¢i i zastite u Skoli ili izvan nje, pruzanje pomo¢i roditeljima pri izboru
pedagoskih postupanja primjerenih potencijalima roditelja i djeteta. Rad s uéiteljima: senzibilizacija na potrebe i
razlicitosti u sposobnostima i postignu¢ima djece, predlaganje i pomo¢ pri izboru djelotvornih pedagoskih postupaka
prema ucenicima, suradnja pri izboru primjerenog oblika Skolovanja, pri izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih
programa. Rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zastitom djece: suradnja s lokalnom
zajednicom, Drustvom ,,Nasa djeca® Opatija, KSR-om ,,Gorovo,” DV-om Opatija, zdravstvenim ustanovama i
domovima zdravlja, Centrom za socijalnu skrb Opatija, Drzavnim odvjetnistvom, Policijom, razli¢itim vladinim, ali i
nevladinim organizacijama te Centrom inkluzivne potpore Idem. Op¢i poslovi: proizlaze iz samog odgojno-
obrazovnog procesa, a odnose se na Siroku lepezu aktivnosti s ciljem unapredivanja odgoja i obrazovanja djece te
stvaranja poticajnih uvjeta za njihovo napredovanje i postignuce. Preventivne aktivnosti - djelovanje na svim
razinama - pojedinca, obitelji i suradnja s lokalnom zajednicom (osiguravanje uvjeta potrebnih za zdrav rast i razvoj
djece i mladih u okviru primarne, ali i sekundarne i tercijarne prevencije).

Skolski pedagog: dodatnim edukacijama i treninzima izvan programa MZ0-a stje¢u se ili usavrsavaju kompetencije
potrebne za nove pedagoske izazove, za rad s uenicima, uéiteljima i roditeljima; promoviraju se demokratske
vrijednosti kroz nove programe: Status M — Akcija mladi¢a, Teen CAP.

Skolski logoped:

Logoped u osnovnoj $koli pruza edukacijsko-rehabilitacijsku potporu djeci s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
koja imaju poremecaje govorno-glasovne komunikacije (poremecaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremecaji glasa) i
specifi¢ne teskoce u ucenju (disleksija, disgrafija, dikalkulija, posebne jezi¢ne teskoce).

Ovisno o vrsti govorno-jeziéne teskoce u radu s uenicima primjenjuju se razliciti terapeutski programi:

1. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: ispravljanje poremecaja izgovora radi bolje razumljivosti
govora, uspostavljanje pravilnog ritma i tempa govora kod mucanja i brzopletosti, poticanje svih jezi¢nih razina u
svrhu kvalitetnije govorne komunikacije, uspostavljanje pravilne visine, intenziteta i rezonancije glasa kod
poremecaja glasa.

2. Program za usvajanje Citanja, pisanja i raCunanja: razvoj sposobnosti i vjestina pravilnog percipiranja govorne ili
pisane upute, poboljsavanje tehnike Citanja, pisanja i ratunanja, unaprjedivanje razumijevanja procitanog teksta,
poticanje vizualne percepcije i pamcenja, poticanje sluSne percepcije i paméenja, poticanje kratkotrajnog radnog
pamcenja, vjeStine motornog planiranja i organiziranja, poticanje fine motorike prstiju i ruke, poticanje pravilnog
hvata olovke, poticanje prostorne orijentacije (na vlastitom tijelu i na papiru), poticanje vremenske orijentacije,
poticanje pismenog izraZavanja i opcenito pismenosti, poticanje svih jezi¢nih razina (s naglaskom na fonolosku
razinu)

3. Program kod posebnih jezi¢nih teSko¢a — poticanje vjeStina razumijevanja i uporabe govornog jezika: poticanje
aktivnog i pasivnog rje¢ni¢kog znanja (semantika), poticanje gramaticke kompetencije kroz pravilno oblikovanje
reCenice, morfolosko oblikovanje rije¢i, razumijevanje i uporaba prijedloga, poticanje pragmatike — uporabe
jezika u svakodnevnoj komunikaciji i ucenju, ublazavanje fonolosko-artikulacijskih teskoca, poticanje
razumijevanja i slijedenja verbalne upute, poticanje razumijevanja pisanog teksta.

4. Preventivni program trijaznog ispitivanja spremnosti predskolaca za usvajanje Citanja i pisanja.

Program podrske ucenicima s teSko¢ama govorno-jezi¢ne prirode ostvaruje se kroz neposredan individualan ili grupni rad
s uéenicima te suradnju s roditeljima, uciteljima i struénim suradnicima. Suradnja s uéiteljima u izradi individualiziranih
odgojno-obrazovnih programa (IOOP) za ucenike s posebnim potrebama na temelju rjeSenja ureda drzavne uprave o
primjerenom obliku skolovanja.

Ucitelj informatike- rano ucenje informatike:
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Odrzavanje satova izvannastavnih aktivnosti u razrednoj nastavi, kao rano uc¢enje informatike — 4 sata nastave od 1.-4.
razreda.

POMOCNICI U NASTAVI

- pruziti potporu ukljucivanju ucenika s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti za
poboljsanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje, odnosno kako bi
uspjesno savladali Skolski program te zavrsili razred

- zaposljavanje i edukacija pomo¢nika u nastavi u Skolskoj godini 2018./2019. 1 2019./2020.za ucenike u osnovnoskolskoj
ustanovi.

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO

Dodatni program tjelesne i zdravstvene kulture pri $kolskom Sportskom drustvu zamisljen je kao: medurazredne utakmice
u rukometu, nogometu, odbojci i koSarci za uzrast 5., 6., 7. 1 8. razreda u muskoj i Zenskoj konkurenciji. Program se
realizira tijekom cijele Skolske godine u ¢ijoj realizaciji sudjeluju dva profesora TZK-a po 70 sati. Organizira odlazak
ucenika na razna sportska natjecanja.

CILJEVI AKTIVNOSTI
PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:
PRODUZENI BORAVAK : U kona¢nici osnovni cilj djelovanja produzenog boravka je da $kola postaje mjesto
zanimljivog 1 zabavnog ucenja, gdje su ucenici/ce potpuno zbrinuti/e tijekom cijelog radnog dana. Time je S$koli
omogucéeno 1 kvalitetno ostvarivanje ciljeva Hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.
Takoder je cilj posti¢i §to ve¢u ukljucenost uéenika koji u roditeljskom domu ne mogu dobiti potrebitu skrb koja im je
nuzna za kvalitetno obrazovanje.
SKOLSKA KUHINJA: Obuhvatiti $kolskom marendom i ru¢kom $to veéi broj u¢enika radi kvalitetnije prehrane u
suradnji sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo a u skladu s Nacionalnim smjernicama za prehranu ucenika u
osnovnim $kolama.
IZVANNASTAVNA AKTIVNOST - TALIJANSKI JEZIK:
U izgradivanju tolerantnijeg i humanijeg drustva klju¢nu ulogu ima odgojno — obrazovni sustav, a u njemu posebno
mjesto zauzima rano uéenje stranog jezika, u ovom slu¢aju talijanskog jezika. Budu¢i da je u Zivotu Opatije talijanski
jezik zastupljen, ucenici mogu bolje razumjeti sociokulturalni kontekst svog / ovog podrucja te nastaviti njegovati i
pridonositi uspjesnoj komunikaciji. Upoznavanjem s drugom kulturom znaci nesvjesno razvijanje interkulturalne
kompetencije ali i bolje razumijevanje svoje kulture, $to neposredno pridonosi promicanju demokratskog gradanstva. Op¢i
cilj programa je motivirati i potaknuti u¢enike na usvajanje talijanskog jezika i nastaviti tradiciju ucenja drugog stranog
jezika. S odgojnog aspekta globalni cilj je pripremiti djecu za medukulturalnu razmjenu, omoguciti im ve¢u mobilnost i
neposrednije uspostavljanje kontakata. S obrazovnog aspekta globalni cilj je razviti komunikacijsku jezi¢nu kompetenciju
djece, §to podrazumijeva lingvisticku kompetenciju (fonolosko, leksicko i sintakti¢ko znanje), sociolingvisti¢ku
kompetenciju (drustvene norme koriStenja stranog jezika) i pragmaticku kompetenciju (funkcionalno koristenje jezicnih
elemenata). Uciteljica poti¢e aktivnu upotrebu talijanskog jezika baziranoj na ciklickoj progresiji i neprestanom
ponavljanju vokabulara i morfosintaktic¢kih struktura uz koristenje razlicitih tehnika rada i aktivnosti Provodi se dva sata
tjedno od 1.-3. razreda u zgradi VVolosko, zgradi I¢i¢i i zgradi Veprinac.
GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:
osigurati uCenicima dodatne sadrzaje kako bi mogli iskoristiti svoje moguénosti kroz dodatan rad i natjecanja; - DOP-
osigurati u¢enicima slabijih sposobnosti usvajanje nastavnih sadrzaja i reduciranje negativnih ocjena iz pojedinih
predmeta na minimum. DOP se organizira iz matematike i hrvatskog jezika ovisno o potrebi.
Djeluje i dramska skupina -dramski studio 2 sata tjedno:
Razvijati i poticati dramsko i scensko stvaralastvo. Razvijati u¢enic¢ke sposobnosti i potencijale, spontanost i kreativnost,
stvoriti autenticno dramsko iskustvo.
Odgojni zadatci: aktivno sudjelovati i marljivo raditi, razvijati mas$tu i kreativnost, razvijati humanost i eti¢nost, razvijati
samopouzdanje, dijeliti poslove, obveze i zadatke unutar grupe, suradivati, pomagati, slusati i uvazavati prijedloge ostalih
¢lanova grupe, razvijati osjecaj pripadnosti grupi, svoj rad temeljiti na poStovanju, toleranciji i suradnji, uvazavati tude
misljenje i stavove te iskazati svoje vlastite.
Obrazovni i funkcionalni zadatci: unaprijediti i proSiriti vjeStine i znanja o glumi, teatru te umjetni¢kom procesu stvaranja
prvoga javnog nastupa, a naposljetku i same predstave. Ucenike upoznati s pojmovima, procesom i Cinjenicama iz
teatrologije te prirodom dramskog izraza (prije svega glume). Omoguciti dramsko stvaranje u skladu sa sposobnostima i
uzrastom te nadarenoj djeci i djeci s teSkoama pomoéi u razvijanju njihovih sposobnosti. Razvijati interes za radnu
kulturu, kooperativni, istrazivacki i kreativni rad, sposobnosti misljenja, odlu¢ivanja, apstrahiranja, shva¢anja umjetni¢kog
koncepta. Razvijati paznju i koncentraciju, razvijati sposobnost izraZzavanja govorom i pokretom.
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Da bi se postigao cilj potrebno je provesti niz dramskih igara, kreativnih vjezbi, vjezbi tehnika (scenski govor, scenski
pokret) i postupaka koji ¢e omoguciti njegovo ostvarenje.

EKO SKOLA :

Provodenje ekoloskih aktivnosti sa ciljem razvoja ekoloske svijesti uenika i djelatnika OS.

NATJECANJA UCENIKA:

Motivirati uéenike koji Zele i mogu posti¢i viSe da se ukljuce u razli¢ite aktivnosti, usvoje nova znanja i sudjeluju na
natjecanjima kako bi promovirali sebe i §kolu iz koje dolaze.

UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:

e Skolski psiholog: stjecanje novih znanja i vjeitina iz podrudja savjetodavnog rada koje omoguéuju kvalitetniji i
cjelokupni oblik pomo¢i u radu s ucenicima, njihovim roditeljima i uciteljima. Na taj nacin povecava se kvaliteta
roditeljstva, meduljudskih odnosa te socijalnih vjestina. Nadalje, uCenicima se pomaze uspjeSnije se nositi sa
zahtjevima Skole i drustva opcenito, a uciteljima nosi dodatnu pomo¢ u radu s djecom s posebnim potrebama. Ukratko,
povecava se kvaliteta zivota sva tri Skolska subjekta, a u cilju povecanje kvalitete Skolskog i izvanskolskog zivota
opcenito.

e Socijalni pedagog: Cilj je smanjivanje ili eliminacija specifiénih rizika povezanih s problemima ponasanja mladih i
ucinkovito suocavanje s posljedicama njihovog djelovanja, jaCanje zastitnih ¢imbenika koji osiguravaju zdravlje
mladih ljudi i njihovu dobrobit, smanjenje broja djece s poremecajima u ponasanju, ili broj onih koji su zbog
izostanaka preventivnih mjera izlozeni progresivnom napredovanju poremecaja u ponaSanju do razine vrSenja
kaznenih djela, podizanje kvalitete Zivota djece i omogucavanje primjerenog rasta, razvoja i postizanje zdravlja djece.

o Skolski informati¢ar: rano u¢enje informatike od 1.-4.razreda

o Skolski pedagog: Strukovna organizacija pedagoga Hrvatske, Hrvatsko pedagogijsko drustvo organizira, za pedagoge,
jednom godiSnje viSednevni seminar s aktualnim temama i radionicama iz podrucja pedagoske teorije i prakse.

HPKZ — Hrvatsko pedagosko knjizevni zbor organizira svake godine Jesensku i Proljetnu skolu za ucitelje i pedagoge
s pozitivnim primjerima iz §kolske prakse. Skola je koncipirana ve¢im dijelom kroz rad u skupinama.

o Skolski logoped : Cilj je prevencija, dijagnostika i tretman poremecaja govora, glasa, jezika, slusanja, ¢itanja, pisanja i
svih oblika komunikacije pod kojom se podrazumijevaju svi oni procesi i funkcije koji su povezani s produkcijom
govora, te s percepcijom i produkcijom oralnoga i pisanoga jezika, kao i oblicima neverbalne komunikacije. Detaljnije,
logoped u $koli djeluje na podrucjima prevencije, dijagnostike i rehabilitacije poremecaja komunikacije, jezika, govora
i glasa, poput: poremecaja izgovora, poremecaja fluentnosti govora, jeziénih poremecaja - usporeni jeziéni razvoj,
afazije i drugi neurogeni i neuroloSki poremecaji jezika - dysarthria, apraxia , poremecaja pisanog jezika - dyslexia,
dysgraphia, poremecaja koji pogadaju matematic¢ko i logi¢ko rezoniranje — akalkulia, poremecaja glasa te pobolj$anja
komunikacijskih vjestina i u¢inkovitosti (poboljsavanje glasovnih kvaliteta).

Dodatni programi struénih suradnika:
U nasoj skoli provodi se Demokracija svakodnevice. Program se realizirao od 1. do 8. razreda i obuhvatio je sadrzaje
koji proizlaze iz Nacionalnog programa Zastite ljudskih prava, Konvencije o dje¢jim pravima, Humanitarnog prava CK-
a,
Ciljevi su bili: usmjereni promjeni ponasanja ucenika u smislu razvijanja osobne odgovornosti za sudjelovanje u
demokratskom donosSenju odluka, razumijevanju drugih i drugacijih, poznavanju i njegovanju vlastite kulture, postivanju
kulture drugih grupa i zajedni¢kih vrijednosti
Aktivnosti su se provodile kroz razradene sadrzaje SRO-a skladu s uCenickom dobi, ukljucili su se u obiljezavanje
prigodnih nadnevaka i zabiljezili u e-dnevnik, ukljuéili su se u programe DND-a
Za sigurno i poticajno okruzenje u $koli
Ciljevi: uciniti Skolu sigurnim i ugodnijim mjestom za sve ucenike, osigurati da svako dijete raste i napreduje u zdravoj,
optimalnoj i sigurnoj sredini u kojoj se za njega brinu educirani ucitelji
Aktivnosti: tijekom godine razrednici i stru¢ne suradnice provele su predvidene radionice za sve razredne odjele:
Vrijednosti i pravila, Sto nas vu¢e k nasilju, Oporavak od nasilja, Izraziti osjeéaje je OK, Nemoj mi se rugati;
obiljezavanje prigodnih nadnevaka, sudjelovanje u akcijama DND-g;
Program suzbijanja trgovanja djecom
Skolski program suzbijanja trgovanja ljudima izvodi se sukladno Nacionalnom programu  borbe protiv  trgovanja
ljudima
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Ciljevi i zadace su ostvareni: ucenici su upoznati sa ¢lancima 32,33,34,35,37. Konvencije o pravima djece na primjeren
nacin dobi.

Aktivnosti u okviru SRO-a, Hj, PiD-a, P, bile su usmjerene na razvijanje kritickog, ali pozitivnog, odnosa prema
nepoznatim osobama u nepoznatim situacijama; poucavanje, informiranje i osvjeS¢ivanje ucenika u prepoznavanju
opasnosti pri susretu s nepoznatim ljudima; razvijanju vjeStina prepoznavanja i rjeSavanja opasnih situacija u duhu
uljudnosti i humanosti osposobljavanju ucenika za zastitu i samozastitu od trgovanja djecom; suzbijanju kolektivnog
straha, panike i svake manipulacije trgovanja ljudima — djecom.

Prevencija ovisnosti - trening Zivotnih vjestina (TZV):

Ovaj preventivni program NZZJZ provodi se u Skoli preko deset godina.

Kroz rad u radionicama ucenici su obradili teme: slika o sebi, podizanje samopouzdanja, asertivn0 ponaSanje, odupiranje
nagovorima vrS$njaka, komunikacijske i socijalne vjestine, izbjegavanje sukoba, zloporabe droga..

Sve Ce se povezati sa: zdravim stilovima zivota, zdravom uravnotezenom prehranom, odgovornim ponasanjem, brigom o
sebi i svom zdravlju. Program se provodio u 3, 4, 5, 6, 7 razredu, u svim razrednim odjelima. Program su provodile
razrednice i stru¢ne suradnice.

DOGADANJA ZA DJECU I KUD:

Nase kulturno-umjetni¢ko drustvo ima nekoliko skupina koje veé niz godina osim nastupa u okviru $kolskog plana i
programa nastupaju i u 8iroj drustvenoj zajednici. Tijekom proteklih godina sudjelovali smo u raznim manifestacijama u
organizaciji Grada Opatije. Skupine prezentiraju svoj rad tijekom: prijema prvasa u Skolu, Bozi¢nom koncertu, priredbi
Dana skole i prigodnim nastupima na skupovima po potrebi, a na poziv Agencije za odgoj i obrazovanje ili MZO-a.

Cilj nam je ukljuditi se i ove godine, kako bi nasi ucenici sa svojim voditeljima imali prigodu Siroj javnosti prezentirati
dio svog rada.

PLESNA SKUPINA 15-tak u¢enika/ca

Ciljevi :Razvijati talent, koordinaciju i preciznost pokreta. Poticati kreativnost, mastu, samopouzdanje, suradnju rada u
grupi.

Namjena: Primijeniti naucene plesne koreografije na nastupima u $koli i izvan $kole.

Nositelji: Gordana Bartulovié¢

Potaknuti uc¢enike na plesne aktivnosti, u¢initi opustajuce veselo ozracje tijekom rada.

Nacin realizacije :na satovima slobodne aktivnosti. Rad u skupini. Jedanput tjedno 2 sata i po potrebi pojacani rad.

Nacin vrednovanja i nacin koriStenja rezultata vrednovanja: pratiti u¢enike tijekom Skolske godine. Svoju nadarenost,
trud, uspjesnost, kreativnost prezentirati na raznim nastupima.

GLAZBENO-SCENSKA SKUPINA, PS VEPRINAC 21 uéenik/ca

Ciljevi: Poticati i razvijati kreativnost, samopouzdanje i samopostovanje kod djece, te ukljuciti roditelje u aktivnosti $kole.
Namjena: Organizacija slobodnog vremena djece te poticanje darovitosti, talenta i kreativnosti svakog djeteta.

Nositelji aktivnosti: Ugiteljice Ljiljana Bozi¢evi¢, Sanja AlbaneZe i Tatjana Bonazza Cekada, uéenici, roditelji i lokalna
zajednica.

Nacin realizacije: putem glazbeno-scenskih i likovnih radionica za djecu, te zajedni¢kih likovno-scenskih radionica za
djecu i roditelje. Tjedno 1 sat

Nacin vrjednovanja i naéin koriStenja rezultata vrjednovanja: pracenje napredovanja svakog ucenika, analiza javnih
nastupa

GLAZBENO — SCENSKA SKUPINA, PS ICICI 30 u¢enika/ca

Ciljevi: Razvijati sposobnosti na kreativnom i receptivnom planu, samopouzdanje, timski duh i suradnicke odnose ali i
individualnu odgovornost.

Namjena: Pruzati mogucénost slobodnog izrazavanja i oslobadati stvaralacke potencijale polaze¢i od dje¢jih interesa.
Nauceno primijeniti na javnim prezentacijama.

Nositelji : Ljerka Knezevi¢, Ingrid Males, Danijela Sim¢i¢ Bakunic¢

Otkrivati i poticati izrazajne mogucénosti svakog djeteta uvazavajuci njegove sposobnosti i vjestine. U procesu realizacije
sadrzaja biti mentor, savjetnik, koordinator, usmjerivac i istrazivac.

Nagin realizacije: Rad u grupama i pojedina¢no te rad u paru u suradnji s KUD — om $kole, PS Veprinac, DV I&i¢i, MO
I¢i¢i i roditeljima. Tijekom nastavne godine, 1 sat tjedno

Nacin vrjednovanja i nacin koristenja rezultata vrjednovanja: ¢este procjene i samoprocjene uporabom kreativnih sustava i
neformalnih oblika procjenjivanja.

Rezultate koristiti na javnim prezentacijama.

LUTKARSKA SKUPINA 7 u¢enika
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Ciljevi: Razvijati ljubav prema scenskom djelu, razvoj stvaralackih sposobnosti, logickog misljenja, dosljednost u
obavljanju zadataka.
Namjena: Dozivljavanje i uzivljavanje u likove, pojave i predmete; razvoj ljepote izraza i bogacenje rjecnika; osvajanje
prostora scene i ucenje animacije; uporaba glasa kao izrazajnog sredstva.
Nositelj aktivnosti: Dolores Mance
Poticati i ohrabrivati u¢enike u govornom izri¢aju; motivirati i utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u stvaranju
predstave; razvijati samopouzdanje ucenika.
Nacin realizacije: Individualni rad, rad u paru i skupini; suradnja s KUD-om, sudjelovanje u predstavama. Tjedno 2 sata
Nacin vrjednovanja i nacin koristenja rezultata vrjednovanja
Prac¢enje ucenika u stvaranju i realizaciji predstave. Analiza predstave i zajednicko vrednovanje uratka. Dogovor o
promjenama i izmjenama u izradi lutaka i predstave. Pracenje i korigiranje govornog izricaja.
CAKAVCICI- 10 ugenika
Ciljevi aktivnosti: Razvijati ljubav prema ¢akavskom narjecju, okupiti ucenike s izrazenijim sklonostima prema pisanom i
govornom izraZzavanju, te razvijati i javno prezentirati njihove uratke na tom podrucju.
Namjena aktivnosti: Razvijati u¢enicke sposobnosti, poticati kreativnost i promovirati ugled Skole.
Nositelji aktivnosti: Gordana Jedrisko Popeskic¢
Poticati ucenike u govornom izricaju i motivirati, utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u pisanju na ¢akavskom
narjecju.
Nacin realizacije: Individualan rad, rad u paru i skupini, suradnja s KUD-om, sudjelovanje na predstavama.
Vremenik aktivnosti: 2 sata tjedno
Nacin vrjednovanja i naCin koristenja rezultata vrjednovanja: pracenje napredovanja svakog ucenika, slanje radova na
natjecanja, biljeZenje podataka o uloZzenom trudu i zalaganju. Rezultate koristiti na javnim prezentacijama.
DVOGLASNI PJEVACKI ZBOR (4.-8. razr.)
Ciljevi aktivnosti: Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kriti¢nosti i glazbenom ukusu, vece
znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno paméenje, vokalna tehnika, vedrina, zabava, radost.
Namjena aktivnosti:Javni nastupi, osje¢aj zajednistva, predstavljanje $kole, zajednicka putovanja.
Nositelji aktivnosti i njihova odgovornost: Marina Dadi¢
Biti uzor i ohrabrivati u¢enike u postizanju uspjeha.
Nacin realizacije aktivnosti: Na probama rad po skupinama (po glasovima).
Vremenik aktivnosti: Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata
Nacin vrjednovanja i nacin koriStenja rezultata vrjednovanja: svako postignuce uociti, analizirati, zajednicki interpretirati i
posebno evidentirati i istaknuti u grupi (javni nastupi).
ORKESTAR
Ciljevi aktivnosti: Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kriti¢nosti i glazbenom ukusu, vece
znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno paméenje, vedrina, zabava, radost.
Namjena aktivnosti: Javni nastupi, osjecaj zajedni$tva, predstavljanje Skole, zajedni¢ka putovanja.
Nositelji aktivnosti: Marina Dadi¢
Biti uzor i ohrabrivati u¢enike u postizanju uspjeha.
Nacin realizacije aktivnosti: Na probama rad po skupinama
Vremenik aktivnosti: Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata
Nacin vrjednovanja i nacin koristenja rezultata vrjednovanja: Svako postignuce uociti, analizirati, zajednicki interpretirati
i posebno evidentirati i istaknuti u grupi (javni nastupi).
POMOCNICI U NASTAVI
- pruziti potporu uklju¢ivanju ucenika s teSkocama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti za
poboljsanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje odnosno kako bi
uspjesno savladali §kolski program te zavrsili razred
- Zaposljavanje i edukacija 4 pomoc¢nika u nastavi u skolskoj godini 2018./2019. 1 2019./2020. za 4 ucenika u
osnovnoskolskoj ustanovi
SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO sudjeluje u organizaciji medurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina
koja se provode izvan propisanog programa TZK-a, a izvode oba zaposlena ucitelja TZK-a kao rad preko norme:
Rukomet (m) - 12 utakmica, ukupno 96 ucenika (8 ucenika x3 paralelke x4)
Rukomet (7) — 12 utakmica, 96 u¢enika
Odbojka (m) - 12 utakmica, 96 uc¢enika
Odbojka (7) - 12 utakmica, 96 ucenika
Kosarka (m) - 12 utakmica, 84 ucenika (7x3x4)
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Kosarka (z) - 12 utakmica, 84 ucenika
Nogomet (m) - 12 utakmica, 96 ucenika
Nogomet (Z) - 12 utakmica, 96 ucenika

Ucenici naSe Skole takoder sudjeluju na natjecanjima zupanijske i drzavne razine iz sportskih disciplina za $to smo

dobivali nagrade kao najuspjesnije Skolsko sportsko drustvo u zupaniji i Sire.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvrstelji dodatnih programa su svi djelatnici Skole.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA:
U slucaju smanjenja broja u€enika isplata otpremnine prema Zakonu o radu.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2019.G.
POMOC 1Z
DRZAVNOG
PRORACUNA |
COP I1ZVOR 525 | SUFINANCIRANJE N
OSTALIH GRAD I VLASTITI EU UKUPNO D
NENADLEZNIH OPATIJA PRIHODI 1ZVOR DONACIJE 1ZVOR IZVRSENJE | E
521 1ZVOR 11 43721 311 1ZVOR 611 511 2019.G. X
PLAN
RB 2019
Obvezno
osnovnoskolsko
1. obrazovanje 8.492.297 7.648.006 1.045.940 51.882 - 22.657 8.768.485 103,25
Minimalni
1.1 standard 8.272.701 7.537.887 895.013 0 8.432.900 101,94
Iznad
minimalnog
1.2. standarda 219.596 110.119 150.927 51.882 22.657 335.585 152,82
Dodatni
2 | programi 3.247.922 4.893 1.410.321 1.555.591 1.207 27.725 2.999.737 92,36
skolska kuhinja s
2.1 P.borav. 2.554.093 - 948.727 1.464.363 2.413.090 94,48
lzvannastavna
aktivnost-
2.3. talijanski jezik 99.629 0 - 91.228 91.228 91,57
Grupe dopunske i
24. dodatne nastave 57.016 0 41.800 - 41.800 73,31
2.5. Eko Skola 14.650 0 11.549 - 11.549 78,83
Natjecanje
2.6. ucenika 8.135 - 7.357 - 7.357 90,44
Meduskolska
2.7. suradnja - 0 = = = =
Unapredenje
kvalitete zivota
djece, zivotnih
vjestina i
sposobnosti sa
dodatnim
programima
2.8. stru¢nih suradnika 288.199 - 237.617 - 237.617 82,45
Skolsko $portsko
2.9. drustvo 24.996 0 24.996 1.207 26.203 104,83
Dogadanja za
2.10. djecu i KUD 28.203 0 17.265 - 17.265 61,22
Pomo¢nici u
2.11. nastavi 173.001 4.893 121.010 - 27.725 153.628 88,80
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA AKTIVNOSTI:

PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:

Broj korisnika §kolske marende je 400 uéenika $to je u odnosu na 2018. godinu za 10 ugenika manje. Odlukom Skolskog
odbora, cijena skolske marende se nije poveéavala ve¢ duZi niz godina i iznosi 6,50 kuna dnevno.

Produzenim boravkom obuhvaceno je 186 ucenika iz razredne nastave u produzenom boravku u svim §kolskim zgradama
(Volosko, Opatija, Veprinac i I¢i¢i). U odnosu na proslu skolsku godinu je 20 ucenika vise u produzenom boravku. U
realizaciji ovog programa sudjeluje 10,5 uciteljica ( 1 uciteljica komplikacije u trudno¢i i 1 uéiteljica na roditeljskom
dopustu pola RV), 3,5 kuhara/ica ( 1 kuharica na roditeljskom dopustu) u punom radnom vremenu i 3 spremacice u
nepunom. Prosjecan broj u¢enika po pojedinoj uiteljici je 23,25. Time se postuju kriteriji za formiranje grupa PB-a, a
sacuvan je visok standard njegove ponude. Cijena je ostala nepromijenjena, a iznosi 335,00 kuna fiksnih rezijskih
troskova i 19,00 kuna dnevno za ruc¢ak. Financiraju se izdaci za place, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike
u osnovnoskolskim ustanovama i ostala materijalna prava: jubilarna nagrada, dar djetetu, pomo¢ za bolovanje duze od 90
dana, pomo¢ za rodenje djeteta i regres. Financirani su rashodi za materijal i sirovine, uredski materijal za potrebe
produzenog boravka, sitan inventar potreban za kuhinju i potrebe produzenog boravka, sluzbenu i radnu odjeéu, usluge
prijevoza hrane od strane dje¢jeg vrtica Opatija, a sve u skladu s HCCAP-om, kao i telefonske troskove i zdravstvene
usluge (sanitarni pregledi kuharica), komunalne usluge i isplatu locco voznje za domare pri nabavi materijala i odlazaka u
podru¢ne $kole radi raznih popravaka. Financirani su rashodi za vodenje ovrs$nog postupka te provjere vjerodostojnosti
diploma djelatnika.

Sredstva za sve gore navedene rashode utrosena su namjenski.

Tijekom godine realizirane su brojne aktivnosti, a za istaknuti su sljedeée:

Ove godine u grupama PB-a uspjeli smo realizirati aktivnosti vezane uz: Dan hrvatskih voda, Medunarodni dan mira,
Svjetski dan ucitelja, Medunarodni dan gluhih, Svjetski dan zastite Zivotinja, No¢ vjestica, Svjetski dan izumitelja, Dan
ljubaznosti, Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom, Dan ljudskih prava, Dane kruha i Svetog Nikolu, Bozi¢,
Karneval, Valentinovo, Maj¢in dan, Dan oéeva, Uskrs, Dan planeta Zemlja, obiljeZavanje Dana ruzi¢astih majica, Svjetski
dan kretanja, Svjetski dan sindroma Down, Medunarodni dan knjige, Medunarodni dan obitelji, Svjetski dan
pripovjedanja.

Ucenici PB-a vrijedno su izradivali boZi¢e ukrase i ¢estitke te organizirali prodajnu izlozbu Produzenog boravka. Takoder
neke grupe aktivno su sudjelovale u priredbama povodom Bozi¢a. Tijekom skolske godine pojedine grupe su vise puta
Setale.

Sudjelovali smo u povorkama u Opatiji i Lovranu s naSom maskaranom grupom ,,Opatijski kukali*. Takoder grupe su
sudjelovale u estetskom uredenju skolskih prostora i vodili brigu o Skolskom vrtu.

Srdo¢ te je organizirala i priredbu za kraj prvog odgojno-obrazovnog razdoblja u koju je ukljuéila u¢enike Produzenog
boravka.

Ucenici Produzenog boravka sudjelovali su na razli¢itim akttivnostima u i izvan skole, a neke od njih su: Opatijski
sportski dan u sportskoj dvorani Marino Cvetkovi¢, pogledali su kazali$nu predstavu ,,Carobnjak iz Oza“ u HKD-u na
Susaku, nazocili su 7.sjednici XI saziva DGV-a u Gradskoj vije¢nici Opatija u organizaciji Drustva ,,Nasa djeca Opatija,
pogledali smotru péelara PGZ ,,Medenjak z Opatije” u Sportskoj dvorani Marino Cvetkovié¢ i u radionici ¢itanja u
Gradskoj knjiznici Opatija.

Takoder u suradnji s Art masinom ucenici inozemne srednje $kole oslikali su zidove PS Igiéi.

ProduZeni boravak nastupio je na ,,14.Susretu djecjih vije¢a Hrvatske* u dvorani Drago Gervais, kao skupina Mularija s
totkom na , Na DraZice®. Nastupili su na ,,Ca* danu u zgradi Volosko. Zatim pojedini uéenici sudjelovali su u nastupima
za Dan $kole u Centru Gervaise i s tockom ,,Ljetna romansa‘“ te su takoder sudjelovali na ,,Mic¢oj I¢i¢anskoj festi“ s
nekoliko tocaka. Pogledali smo igrani film ,,Aladdin“ u Centru Gervaise. Zgrada Volosko imala je nogometni turnir u
kojem su sudjelovali u¢enici ProduZenog boravka, a PS I¢i¢i je imala organiziran turnir u badmintonu. Likovnim i
literarnim radovima sudjelovali smo na izlozbi Kamelija, radili pozadine te su neki ucenici osvojili nagrade. Poslani su
radovi u djecji Casopis Smib. Takoder su se odvijale i radionice studenata Uciteljskog fakulteta u Rijeci te projekt
,.Carobni stroj*. Uéenici su sudjelovali na Sportskom danu u Dvorani Marino Cvetkovi¢; Djedjem javnom skupu ispred
Dvorane Marino Cvetkovi¢ i posjetili Gradsku kjniznicu ,,Viktor Car Emin“ Opatija. Obiljezili smo i podizanje plave
zastave u ACI marini I¢i¢i gdje su ucenici nastupili pred delegacijom Ministarstva turizma i gradskih vlasti i izveli
predstavu “Ribarska Storija“. Ovisno u zgradi u kojoj se nalaze ucenici mogu sudjelovati u aktivnostima koje se provode
u organizaciji vanjskih suradnika: $ah i likovna grupa te i izvannastavne aktivnosti: talijanski jezik i informatika.

101



Brojno stanje prijavljenih u¢enika po grupama na kraju nastavne godine 2018./2019.

MJESTO UCITELJICA GRUPA BROJ
PS VEPRINAC | DOLORES VARLJEN MISETIC 1r 7 14
2.r 4
3r 3
PS ICICI MARINA MAVRINAC MATULJA 1r 7 36
2.r 11
MAJA SIKIC 1r 10
3.r 8
MATICNA LILI CATIC 4.c 11 11
ZGRADA
VOLOSKO ANJA MALVIC i IVANA DESKOVIC | l.a 17 31
1b 14
NATASA MILKOVIC 2.b 23 23
ANDREA ABRAMOVIC 2.4 18 18
SANDRA MOHOVIC 3.a 8 19
3.b 11
ANA MATUSAN(zamjena za Petru| 4.a 5 13
Stigli¢ Bratovi¢ koja je na rodiljnom| 4.b 8
dopustu)

Brojno stanje prijavljenih uéenika po grupama na pocetku nastavne godine 2019./2020.

MJESTO UCITELJICA GRUPA BROJ
PS VEPRINAC DOLORES VARLIJEN MISETIC 1r 9
2.r 7 |20
3.r 4
PS ICICI MARINA MAVRINAC MATULJA 2.r 9
3.r 11 40
SANDRA MOHOVIC 1r 12
2.r 8
MATICNA LILJANA CATIC 4c 12 12
ZGRADA
ANJA MALVIC / IVANA DESKOVIC | 2a 18 32
VOLOSKO Svaka pola radnog vremena ( uciteljica | 2. p 14
Anja Malvi¢ koristi moguénost koristenja
roditeljskog dopusta za pola radnog
vremena)
NATASA MILKOVIC 3.b 21 |26
4.b 5
MAJA SIKIC la 30
1b
MARIJANA MIJATOVIC ( pola radnog
vremena ispomo¢ uliteljicama zgrade
Volosko
ANA MATUSAN (zamjena za Petru | 3.a 19 |26
Stigli¢ Bratovi¢ koja je na rodiljnom | 4.3 7
dopustu)
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Skolsku godinu 2018./2019. PB je pohadalo 165 uéenika, dok je na podetku $kolske godine 2019./2020 upisano 186
ucenika.

Na pocetku sSkolske godine donesen je i utvrden zajedni¢ki Plan i program rada organiziranog slobodnog vremena
podijeljen na odgojno-obrazovna kurikulumska podrucja: jeziéno-komunikacijsko, prirodoslovno-matematicko, tehnic¢ko-
informati¢ko, drustveno-humanisticko, kulturno-umjetnicko i tjelesno-zdravstveno podrudje.

Sva pedagoska dokumentacija zavedena je u razrednoj ,,K* knjizi. Roditeljski sastanci odrzani su u suradnji s razrednim
uciteljicama pocetkom Skolske godine.

Broj korisnika ru¢ka u vi$im razredima (od 5.-8. razreda) je 129 ucenika a roditelji sklapaju Ugovor sa §kolom o pruzanju
usluga rucka. Jelovnik se sastavlja u suradnji sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo te se redovito provode HCCAP
kontrole. Broj ucenika na rucku se povecava i zbog izbornih programa i izvannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u
popodnevnim satima. Odlukom Skolskog odbora cijena ruéka se nije poveéavala duZi niz godina i iznosi 19,00 kuna
dnevno.

IZVANASTAVNA AKTIVNOST — TALIJANSKI JEZIK
U $koli je organizirano ucenje talijanskog jezika za u¢enike razredne nastave (1. — 3. razred). Nastavu stranog jezika izvodi
stru¢ni djelatnik — ucitelj Skole u zgradi Volosko, Veprinac i I¢i¢i. Odlukom Skolskog odbora, cijena izvannastavne
aktivnosti talijanskog jezika iznosi 100,00 kuna mjese¢no ( 1000,00 kuna za Skolsku godinu za 70 nastavnih sati). U
aktivnost je ukljuceno 103 ucenika, a odrZava se dva sata tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi Volosko koja broji 5 skupina,
u podrucnoj $koli I¢i¢i ima 2 skupine, od kojih je jedna kombinirana, te u podru¢noj Skoli Veprinac 1 skupina u
kombiniranom odjelu. Time se nastoje izjednaciti moguénosti i znanje ucenika iz podrucnih $kola s ucenicima mati¢ne
Skole u zgradi Volosko. Financirani su izdatci za plac¢u i prekovremene, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike
u osnovnoskolskim ustanovama i ostala materijalna prava i stru¢no usavr$avanje uciteljice.
GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:
Likovna grupa MR u zgradi Volosko 4 sati tjedno redovni rad, te dopunska 4 sata tjedno iz matematike, grupa
povjesniCari 1 sat tjedno kao prekovremeni rad. U k. godini 2019./2020. sat prekovremenog rada prebacuje se na
uditeljicu iz PS Veprinac. Financirani su izdatci za plaéu a u skladu sa Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama, rashodi za uredski materijal te izvanucioni¢nu nastavu. Sredstva za sve gore navedene
rashode utroSena su namjenski.
EKO SKOLA: Na poslovima koordinacije EKO $kole, s obzirom na status $kole u tom medunarodnom programu i
stjecanje Dijamantnog certifikata (trajni status Skole), zaduZena je 1 djelatnica s 2 sata prekovremeno.
U sklopu programa je i LIKOVNA EKO RADIONICA- Veprinac 1 sata tjedno prekovremeni rad.
Sve aktivnosti nase male Skole odrzivog razvoja ostvaruju se u okviru izvannastavnih aktivnosti te redovne nastave.
Likovna eko radionica (7 ucenika) i voditeljica Sanja AlbaneZe odli¢no suraduje da Malim eko vrtlarima (9 ucenika,
voditeljica Tatjana Bonazza-Cekada), i Glazbeno-scenskom skupinom PS Veprinac (9 uéenika 1.VE, voditeljica Ljiljana
Bozic¢evi¢ i 7 ucenika 2.VE, voditeljica Sanja Albaneze).
U svim aktivnostima sudjeluju svi uéenici PS Veprinac, a u mnogima i bivsi nasi uéenici, sada ucenici visih razreda
matiéne $kole, te roditelji i mjestani. S obzirom da se zbog buduce izgradnje novog vrti¢a na$ vrt smanjuje, posebno su se
istakli Mali eko vrtlari sa voditeljicom Tatjanom Bonazza-Cekada pri uredivanju malog vrta MAJUGA ispred $kole, na
kraju Setnice te je posadeno mnogo autohtonih biljnih vrsta i stavljeni nazivi na latinskom i hrvatskom jeziku, ureden je
puti¢ te klupice i nasadi uz stru¢no vodstvo.
U $kolskoj godini 2019./2020. u sklopu programa je i EKO RADIONICA: ODRZIVI RAZVOJ - VEPRINAC
Nacin realizacije: Rad u skupinama jedanput tjedno po 1 sata i u ostalim akcijama i projektima prema potrebi zaduZene su
dvije uciteljice. Financirani su izdatci za prekovremeni rad a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama, te troSkovi za materijal za uredenje vrta, isplatu Ugovora o djelu i autorskog ugovora.
Sredstva za sve gore navedene rashode utro$ena su namjenski.
NATJECANJE UCENIKA:
Nasi se ucenici nakon provodenja skolskih natjecanja pozivaju na Zupanijska natjecanja sa svojim mentorima, a medu
njima i uéenici na drzavna natjecanja. Financirani su troskovi prijevoza i dnevnica za odlazak ucenika i mentora na
natjecanja. Sredstva za sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.
UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:
Financiran je rad stru¢nih suradnika koje ¢ine pedagog, socijalni pedagog, logoped, psiholog. Plaée su isplacene prema
Kolektivnom ugovoru, kao i ostala materijalna prava za logopeda, socijalnog pedagoga te stru¢na usavr$avanja i dodatni
projekti ¢ije se ostvarenje prikazuje u izvje$¢ima. Sredstva za sve navedene rashode utroSena su namjenski.
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SOCIJALNI PEDAGOG

Socijalna pedagoginja je sve dane u tjednu radila od 8.00-14.00 sati u mati¢noj zgradi te prema potrebi u zgradi Volosko

(individualni rad s ucenicima).

RAD S DJECOM

Socijalnopedagoskim tretmanom bilo je obuhvaéeno 16 ucenika. Od tog broja 12 uéenika s teSko¢ama u razvoju i 4

uéenika po dogovoru s roditeljima. Prema ukazanim potrebama je bilo obuhvaéeno jo§ 4 uéenika. Cesée se interveniralo i

tijekom nastave za 4 ucenika. Vodila radionice programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening Zivotnih vjestina"

u 5.d odjelu. Sudjelovala u profesionalnom usmjeravanju ucenika s teSko¢ama.U $k.god.2019./20. socijalnopedagoSkim

tretmanom bilo je obuhvaceno 17 uéenika. Povremeno su u socijalnopedagosko savjetovanje ukljucene jo§ dvije ucenice.

Vodi radionice programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening Zivotnih vjeStina" u 6.d odjelu. Sudjelovala u

profesionalnom usmjeravanju ucenika s teSko¢ama. Mijenjala pomocnicu u nastavi i boravila u 1.b odjelu tijekom rujna i

listopada s ciljem izjedna¢avanja mogucénosti ucenika po nacelu razumne prilagodbe u svrhu osiguravanja njemu

primjerenih uvjeta odgoja i obrazovanja.

RAD S RODITELJIMA

Suradnja se odnosila se na realizaciju dogovorenih intervencija, planiranje ucenja i stvaranje radnih navika, rjeSavanje

problemskih situacija u $kolskoj sredini, ostvarivanje i modifikaciju individualiziranog odgojno obrazovnog programa

sukladno individualnim potrebama uéenika, razvoj otpornosti djeteta na individualnoj i drustvenoj razini, pokretanju

postupka izmjene oblika Skolovanja, profesionalno informiranje o upisu u srednju skolu.

RAD S UCITELJIMA

S uditeljima su se dogovarali nadini postupanja prema ucenicima s problemima u ponasanju tijekom nastave i u

problemskim situacijama. Pruzanje primjerenog oblika podrske tijekom nastave u dogovoru s nastavnikom ostvareno je za

4 ucenika. Pruzana im je podrSka pri izradi i realizaciji individualiziranog odgojno obrazovnih programa, vodenju

evidencije u elektronickom obliku (e-IOOP) i izradi izvjes¢a o primjerenoj programskoj potpori za ucenike. Informirala i

upucivala nastanike i uciteljice na sastancima o programskoj potpori, rehabilitacijskom programu i pedagosko-

didakti¢koj prilagodbi za djecu s teskocama u suradnju s logopedinjom i psihologinjom. S Andreom Muci¢, Dom za

0dgoj djece i mladezi Rijeka koja vodi poludnevni boravak u naSoj §koli suradivala radi unapredenja provedbe socijalne

usluge poludnevni boravak u zgradi VVolosko.

RAD SA STRUCNIM SURADNICIMA

Sastanci stru¢nih suradnica odrzavani su jednom tjedno ili prema potrebi. Suradnja se odnosila na ostvarivanje

individualiziranog odgojno obrazovnog programa za ucenike, realizaciji zadataka usmjerenih prema pojedinim ucenicima,

roditeljima i nastavnicima, osiguranju pomoc¢nika u nastavi, izmjeni oblika Skolovanja za pojedinog ucenika. S

logopedinjom dogovarale unapredenje rada s djecom s te§ko¢ama u razvoju i unos individualiziranih odgojno-obrazovnih

programa u e-dnevnik. S Danicom Susanj, pedagoginjom, Dom za odgoj djece i mladeZi Rijeka koja vodi poludnevni

boravak u nasoj skoli i stru¢nim suradnicama odrzavala sastanke o provedbi socijalne usluge poludnevni boravak u zgradi

Volosko.

SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM

Obavljala poslove koordinatora programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening zivotnih vjestina" (ukljucivanje

u program, dogovor o provedbi u pojedinim odjelima, zaduzenja voditelja i koordinatora programa, podjela materijala za

rad).

Organizirala tijekom Solidarnosti na djelu 2019. prodaju bonova, sakupljanje hrane i higijenskih proizvoda za Socijalnu

samoposlugu. Koordinirala uklju¢ivanje u obiljeZavanje tjedna TBC-a u organizaciji Gradskog drustva Crvenog kriza

Opatija. Sudjelovala u ukljucivanju i izvjeStavanju u kampanji ,,Dobra djela“ u organizaciji Hrvatski Crveni kriz.

Potaknula formiranje grupe uéenika za natjecanje mladih HCK.

S 9 u¢enika sudjelovala u programu obiljezavanja Medunarodnog dana volontera §to je organiziralo Gradsko drustvo

Crvenog kriza Opatija.

S 22 uéenika sudjelovala u 12. sportsko-rekreativnim aktivnostima za osobe s invaliditetom i volontere $to su organizirali

KSR Gorovo i Udruga osoba s invaliditetom grada Opatije dana.7.12.2019.

Organizirala aktivnosti povodom Mjeseca borbe protiv ovisnosti 2019. i ukljucivanje u literarni natjecaj PP Opatija.

Sudjelovala u obiljezavanju 6. Opatijskog sportskog dana i Hrvatskog olimpijskog dana kao pratnja za ucenike nase skole

(16.9.2019.).

Sudjelovala u akciji sakupljanja otpadnog papira (dezurstvo).

Socijalna pedagoginja je u sklopu svojim radnih obveza Cesto kontaktirala s organizacijama iz lokalne zajednice (Drustvo

"Nasa djeca" i Klub za $portsku rekreaciju "Gorovo", Marina Sveric, policijska sluzbenica PP Opatija, Gradsko drustvo

Crvenog kriza Opatija i Centar za socijalnu skrb Opatija).

PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE, VODENJE EVIDENCIJE O RADU, PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD
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Socijalna pedagoginja je izradila program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga. Za svakog ucenika je izradila
godisnji individualni program rada. Evidencija se vodi kroz dnevnik rada i dosje ucenika.
OSTALI POSLOVI
Rjesavala konflikte i ekscese ucenika nastalih na nastavi i odmorima.
Organizirala podjelu novih kljuceva za Skolske ormarice i vracanje kljuceva ucenika osmog razreda na kraju nastavne
godine.
Dezurala na skolskom natjecanju iz rimokatoli¢kog vjeronauka.
U viSe navrata obavljala nestruénu zamjenu.
Dezurala na potvrdi upisa u prvi razred.
Pisala vijesti za mreznu stranicu Skole.
Sudjelovala u radu sjednica Uciteljskog i Razrednog vijeca, Aktivu razredne nastave, Danu otvorene $kole. Sudjelovala u
radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta.
Suradivala sa socijalnim pedagozima iz Sire lokalne zajednice radi unapredenja socijalnopedagoske djelatnosti.
Sudjelovala kao pratnja na izletu za u¢enike petog razreda.
STRUCNO USAVRSAVANJE
Sudjelovala u radu Zupanijskog struénog vijeéa struénih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila osnovnih $kola
PGZ (svibanj 2019.). S Goranom Mis¢eni¢, psihologinjom DV Opatija odrzala sam predavanje ,,Vaznost uloge oca u
ranom djetinjstvu. Sudjelovala u radu Zupanjskog struénog vije¢a SPP osnovnih 8kola PGZ u lipnju 2019.
Na Festivalu znanosti Rijeka vodila radionicu ,,Bojom i crtom do opustanja“ s kolegicom Sandom Soi¢ za odrasle i za
djecu (11.i 12.4.2019.).
Sudjelovala u programu e-u¢enja u organizaciji AZOO pod nazivom Individualizacija u odgoju i obrazovanju (od
4.2.2019. do 28.2.2019.).
Ukljucila se u edukaciju iz metode crtanja fraktalnih crteza:Intuitivni fraktalni ciklus i Zen fraktali i fraktalno gibanje: u
prosincu 2018. te veljaci 2019. pod vodstvom Ane Pavi¢i¢, BeCreativ-Studio za razvoj potencijala Zagreb u suradnji s
Udrugom DIP; Rijeka. Sudjelovala u edukaciji likovnost i razvoj dje¢jeg mozga i Djecji svijet fraktala koju je vodila
Martina Kosec, certificirana uciteljica 1. stupnja po metodi fraktalnog crteza. Sudjelovala na edukaciji Ucenje treba biti
igra Kako pomoc¢i djetetu? U organizaciji NTC Hrvatska i Edukativnog centra Planet Maste u veljaci 2019.g.Educirala se
u organizaciji Udruge Igra Zagreb u travnju 2019. radu s asocijativnim kartama. Sudjelovala na prezentaciji rezultata
upitnika o interesima i zdravstvenom ponasanju uéenika u osmom razredu koji je organizirao NZJZ PGZ u svibnju 2019.
g. Sudjelovala s dvoje ucenika na predstavljanju istrazivanja ,,Participacija djece u sustavu odgoja i obrazovanja“ u
organizaciji Pravobraniteljice za djecu.
Sudjelujem u radu virtualne ucionice za stru¢ne suradnike edukatore rehabilitatore, logopede, socijalne pedagoge i ucitelje
edukatore rehabilitatore Loomen kontinuirano od ozujka 2019.g. Sudjelovala na stru¢nom usavrs$avanju stru¢nih
suradnika edukacijsko rehabilitacijskog profila i pedagoga na zupanijskoj i lokalnoj razini Obrazovna reforma Skola za
Zivot u organizaciji MZO u lipnju 2019. (preko aplikacije za organizaciju edukacija EMA). Sudjelovala na stru¢nom
skupu Trening zivotnih vjestina: novo vrijeme-nova snaga koji je dana 15.10.2019.odrzan u multimedijskoj dvorani
Gradevinskog fakulteta, Rijeka. Kontinuirano uklju¢ena u edukaciju Loomen za ER profil-virtualnu u¢ionicu za struéne
suradnike edukatore rehabilitatore, logopede, socijalne pedagoge i ucitelje edukatore rehabilitatore. Dobila dvije znacke za
obavljene zadaée u zadanom roku u okviru tema RjeSavanje problema i Osnove rada u One Note biljeznici.
LOGOPED:
Logopedska pomo¢ ostvaruje se za Osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov. Logopedski kabinet smjesten je u zgradi
Volosko. Djeci podruénih $kola logopedski tretman pruzen je u njihovim podruénim $kolama. Radno vrijeme logopeda je
sljedece: ponedjeljkom -15h, §kola Volosko, utorkom 9-15h matiéna $kola, srijeda 9-15 h, mati¢na Skola, zatim podru¢na
Skola I¢iéi, Cetvrtak 9-15h, mati¢na $kola, zatim podru¢na Skola Veprinac, te petak 7-13h, skola Volosko. Ostvareni su
sljededi poslovi i aktivnosti struénog suradnika logopeda prema planovima i programima rada:

- neposredan rad s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

- neposredan rad s djecom govorno-glasovne komunikacije ili teSko¢ama Citanja i pisanja

- suradnja s odgajateljima, u¢iteljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima te vanjskim stru¢nim suradnicima
- suradnja s roditeljima djece i uéenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

- strucno usavrSavanje prac¢enjem strucne literature i sudjelovanjem na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole.
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Neposredan rad s djecom
Ostvarena je edukacijsko-rehabilitacijska potpora ucenicima s posebnim 0dgojno-obrazovnim potrebama koji imaju
poremecaje govorno-glasovne komunikacije (poremecaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremecaji glasa) i specifi¢ne
teskoce u ucenju (posebne jezicne teskoce, disleksija, disgrafija, diskalkulija) kroz:

e pojedinacni rehabilitacijski rad - individualnu logopedsku terapiju

¢ rehabilitacijski rad u paru

o dijagnosticki postupak u svrhu ispitivanja sposobnosti govora, jezika, ¢itanja i pisanja kod ucenika bez rjesenja o
primjerenom obliku $kolovanja.

Rehabilitacijski programi provodeni s u¢enicima s primjerenim oblikom $kolovanja i individualiziranim odgojno
obrazovnim programom (IOOP) su:
5. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: izgovor, glas, ritam i tempo govora kod ucenika s
individualnim odgojno-obrazovnim programima.

6. Program za usvajanje Citanja, pisanja i raCunanja: unapredivanje pismenosti uéenika s individualnim odgojno-
obrazovnim potrebama.

7. Program kod posebnih jezi¢nih teSkoca: poticanje vjestina razumijevanja i uporabe govornog jezika.

U drugom polugodistu Skolske godine 2018./2019. u logopedski rad i/ili pracenje ukljuceno je ukupno 60 djece.
Kontinuiranu dodatnu logopedsku pomo¢ ostvarivalo je ukupno 43 ucenik, od cega je 18 ucenika s rjeSenjem o
primjerenom obliku §kolovanja te 25 ucenika bez rjesenja. Uc¢enici su ostvarivali dodatnu pomo¢ logopeda u pravilu 4
puta mjesecno u trajanju nastavnog sata od 45 minuta (jednom tjedno). Neposredan rad s uéenicima provodio se kroz
pojedinacne i skupne oblike rada specifi¢nim terapeutskim postupcima za prevenciju, ublazavanje i otklanjanje govorno-
jezi¢nih poremecaja te teSkoca ucenja. Postupci koji su primjenjivani odabrani su prema individualnim sposobnostima i
potrebama svakog djeteta. Sa 7 ucenika provedena je dijagnostika, na temelju koje su napisani nalazi, nakon cega su
savjetovani roditelji i nastavnici, ili su pak nakon toga samo ostali u daljnjem pracenju. Na logopedsku procjenu ucenike
su uglavnom uputile uéiteljice koje su uocile teskoce tijekom usvajanja nastavne grade, ili pak roditelji koji su zamijetili
odredene teskoce. Odredeni broj ucenika koji su ostvarivali pomo¢ logopeda, a nemaju rjesenje o odredenom obliku
Skolovanja, navedeno ¢e rjesenje dobiti iduce Skolske godine. Za pojedine ucenike dokumentacija zahtjeva za promjenom
oblika Skolovanja ve¢ je poslana Uredu drzavne uprave, a za pojedinu djecu navedeni ¢e postupak tek biti ostvaren.
Tablica 1. Ukupan broj u¢enika uklju¢enih u kontinuirani logopedski tretman ili praéenje

Opis Broj
ucenika
UCcenici s rjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja (IOOP-om) i dodatnom pomoci 18
logopeda ukljuceni u kontinuirani tretman
Ucenici bez rjeSenja ukljuceni u kontinuirani tretman 25
Ucenici s rjeSenjem, u pracenju i povremenoj terapiji logopeda (prema potrebi) 10
UCcenici s kojima je provedena DG i trenutno su u pracenju 7
Ukupno 60

Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i koli¢ine neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s djecom

Na pocetku skolske godine oblikovan je plan i program rada logopeda. Izraden je dnevnik rada u kojem su evidentirani
poslovi i aktivnosti tijekom skolske godine. Izraden je popis ucenika kojima je potrebna dodatna pomo¢ logopeda te
raspored termina dolazaka djece. Za svakog pojedinog ucenika napravljeni su osobni dosjei u kojima se nalaze
dijagnosticki materijal, anamnesticki podaci o djetetu, rjeSenje o utvrdenom obliku skolovanja, zdravstvena
dokumentacija te radni materijali ucenika. Za rad s u¢enicima izradivane su individualne pripreme uz realizaciju
navedenih zadataka.

Suradnja sa stru¢nim suradnicima i uciteljima

S obzirom da je odredeni broj ucenika ukljucen u tretman vise strucnjaka u Skoli, suradnja je bila kontinuirana. Buduci da
velik broj ucenika ukljucenih u logopedski tretman ima teskoc¢e ucenja koje se u ve¢oj ili manjoj mjeri odrazavaju na
njihove sposobnosti i rezultate, sa nastavnicima je takoder kontinuirano ostvarivana suradnja, individualno, te na
uciteljskim i razrednim vije¢ima. Individualnim razgovorima utvrdivane su prilagodbe nastavnih sadrzaja i metoda rada za
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ucenike s posebnim obrazovnim potrebama te je dobiven uvid u integraciju djece u razredu i uspjeh ucenika s primjerenim
oblikom skolovanja. Logopedinja je redovito bila nazo¢na na razrednim i uciteljskim vije¢ima.
Tijekom Skolske godine ostvarena je redovita suradnja sa programom produzenog boravka u organizaciji Doma za odgoj,
Rijeka, te voditeljicom boravka, Danicom Susanj. Vecina djece koja pohadaju produzeni boravak ukljuc¢ena su ili su bila
uklju¢ena u rad s logopedom, tako da se suradnja ostvarivala razmjenom informacija i pracenjem napretka pojedinih
ucenika.
Suradnja s roditeljima uéenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Uspostavljena je suradnja s roditeljima ucenika u cilju upoznavanja roditelja s vrstom i stupnjem djetetovih teskoca,
potrebe za dodatnom pomo¢i te pravima i obvezama koje proizlaze iz rjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja.
Suradivano je s roditeljima ucenika s rjeSenjem o primjerenom obliku skolovanja, kao i roditeljima ucenika koji su
ukljuceni u terapiju, unato¢ tome $to nemaju rjeSenje. Rad s roditeljima imao je savjetodavni karakter te su roditeljima
davane upute za odgovarajuéi pristup radu kod kuce. Suradnja s roditeljima organiziranje kroz individualne razgovore o
specifi¢nim potrebama djeteta, preko materijala ucenika te komunikacijom telefonom.
Ostali poslovi
Ostvarena je suradnja sa Gradskim drustvom Crvenog kriza Opatija. Formirana je skupina ucenika 6.-ih i 7.-ih razreda,
koji su uz volonterku Crvenog kriZa, studenticu medicine Masu Dunatov, pripremljeni za natjecanje u pruzanju prve
pomoci. Gradsko natjecanje (na kojem je sudjelovala skupina ucenika nase $kole) odrzano je u Opatiji, u prostorijama
drustva Crvenog kriZa, dana 9. ozujka 2019.godine.
U suradnji sa Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom u Zagrebu, studentica 4.godine logopedije, Lea Dobrec, u nasoj
Skoli je odradila praksu u trajanju od 3 tjedna, uz mentorstvo stru¢ne suradnice logopedinje. Ostvarena je izvrsna suradnja.
Struc¢no usavrSavanje
Tijekom skolske godine 2018./2019. stru¢na suradnica logoped prisustvovala je slijede¢im edukacijama:

1. Zupanijsko stru¢no vijeée stru¢nih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske Zupanije,

OS Milan Brozovié¢, Kastav; 14.veljace 2019.

2. Zupanijsko stru¢no vijeée struénih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske Zupanije,
Agencija za odgoj i obrazovanje, Rijeka; 10.svibnja 2019.

3. Struéno usavr$avanje putem online, virtualnih uéionica Skole za Zivot, putem sustava Loomen

0Od 1.9.2019.logogoped je na rodiljnom dopusti a §kola nakon provedenog natjecajnog postupka nije uspjela
zaposlati zamjenu jer se nije prijavio niti jedan kandidat. Natje¢aj ¢e se ponovno prosvesti u velja¢i 2020. godine.

PEDAGOG (usavrsavanje):

Zajedno protiv nasilja u §kolama — drZavni skup (jednodnevni) u Zagrebu (meduresorni pristup fenomenu nasilja)
Skup je bio namijenjen voditeljima Zupanijskih stru¢nih vijeéa za stru¢ne suradnike svih profila ( pedagozi, psiholozi,
defektolozi) te mentorima i savjetnicima u zvanju

Sudionici su upoznati s relevantnim pokazateljima vezanim za nasilje medu djecom i mladima i nad djecom i mladima
kao i s mogu¢im meduresornim pristupom fenomenu nasilja te mogucim rjeSenjima u boljem povezivanju i u¢inkovitijem
djelovanju svih resora.Interaktivnim predavanjima uz prezentacije, raspravom, primjerima iz prakse dobili smo vrlo
konkretne i korisne upute o postupanju u sloZzenim situacijama.

Predavaci su bili: Pravobraniteljica za djecu, Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom, Predstavnici iz Poliklinike za
zaStitu djece, sutkinja za mladez Lana Peto Kujundzi¢, predstavnici UNICEF-a za RH, visi savjetnici iz AZOO

Za mene je, unato¢ iskustvu i dugogodi$njem radu s ovom problematikom, koordiniranjem $kolskih programa za
zaustavljanje nasilja, ovaj skup bio do sada najkonkretniji i najkorisniji.

Treéi medunarodni kongres pedagoga u Zagrebu

PEDAGOGIJA U VREMENU PROMJENE

Nakon pozdravne rije¢i ministrice obrazovanja, prof.dr.sc.Blazenke Divjak skup je zapo¢eo prezentacijom prof.dr.sc
Jasminke Ledi¢ Europska dimenzija u obrazovanju: staza u bespucu nacionalne obrazovne politike — prikaz rezultata
istrazivanja u kojem su sudjelovali pedagozi (pa i ja).

Nastavio je gost iz Crne Gore prof.dr.sc. Sasa Mili¢, zanimljivom i intrigantnom temom Globalizacija i obrazovanje koje
je prikazalo pozitivne i negativne strane globalizacije: osjetio se zal i strah zbog gubljenja pedagoskog ,,licem u lice® koji
ustupa mjesto ,,licem u ekran“.Najvece zanimanje je pobudio prof.dr.sc. Ivan Diki¢ s Goethe Instituta koji je govorio o
Promjenama u obrazovanju — ulaganje u drustveni, znanstveni i gospodarski napredak Hrvatske govorio iz osobne
perspektive, svog bogatog ljudskog i znanstvenog iskustva. 1z njegova razgovora mudri bi odmah promijenili obrazovnu
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politiku zemlje — priznajuéi da je obrazovanje temelj svakog boljitka: a to zna¢i isticati izvrsnost, otkrivati razli¢ite

talente, prepoznati ih u svakom djetetu (i onom kojemu ne idu Skolski predmeti) pokazati da nam je vazna sreca i
zadovoljstvo ucenika i ucitelja — istinska — pa to nagraditi ne samo materijalno nego i statusom.O Pedagogijskoj
perspektivi suvremenog roditeljstva u obitelji koja se mijenja s pozicije teorije izbora i realitetne terapije govorila je, vrlo
nadahnuto, prof.dr.sc. Maja Ljubeti¢.Plenarni dio zaokruZio je prof.dr.sc. Boris Joki¢ predstavljanjem istrazivanja
Obrazovne aspiracije uéenika, roditelja i nastavnika u RH: obrazovanje — vrijednost ili dogma? U¢enici i roditelji biraju
vrijednost.

3.ZSV na Krku — obilaskom podrué¢nih, nakon mati¢ne $kole, vidjeli smo kako zapravo treba izgledati $kola za Zivot.
Teme su prezentirali kolege iz mati¢ne i podru¢nih $kola te pedagoginja eksperimentalne $kole Turni¢: Skola za Zivot;
Mala staroslavenska akademija dr. Anton Mahni¢;

Ucenicka zadruga Busilac.

4.U Pazinu smo odrzali meduZupanijski skup gdje smo se upoznali s temama:

Psiholoske i krizne intervencije (KRIN); posebni razredni odjel za ucenike s intelektualnim teskocama i vaznost
mentorske kulture

SKOLSKI PSIHOLOG :

IzvjeSce o struénim usavrsavanjima sije¢anj — prosinac 2019.

Tijekom ovog razdoblja bila sam na sljede¢im stru¢nim skupovima:

Zupanijsko struéno vijeée: 26.2.2019.1 5.6.2019.

Sindikalni skup: 3.1 4. 4. 2019.

Drzavni skup u Omisu: 24.-26.4.20109.

Od travnja aktivno sudjelujem na Loomen-u u virtualnim uéionicama u sklopu edukacije ,,Skole za Zivot*

DOGADANJA ZA DJECU I KUD:

Nase kulturno-umjetnicko drustvo ima nekoliko skupina koje ve¢ niz godina osim nastupa u okviru skolskog plana i
programa nastupaju i u $iroj drustvenoj zajednici. Sudjelovali smo u raznim manifestacijama u organizaciji Grada Opatije.
Skupine su prezentirale svoj rad tijekom: prijema prvasa u Skolu, Bozi¢nom koncertu, Svecanoj priredbi Dana skole i
prigodnim nastupima na skupovima po potrebi. Ove godine je izaradena aranzman za pjesmu za Skolski zbor te
organiziran prijevoz za odlaza u Zagreb ,, Vartoslav Lisinski“. Sredstva za sve gore navedene rashode utrosena su
namjenski.

POMOCNICI U NASTAVI

U 8k. g0d.2018./2019. zaposlena su 4 pomoc¢nika. Jedan pomoénik je financiran kroz projekt ,,Opatija - grad jednakih
mogucénosti“ uz potporu EU fondova, a tri na teret Grad Opatije. U $k. god.2019./2020. zaposlena su isto 4 pomoc¢nika od
kojih se jedan financira kroz projekt ,,Opatija - grad jednakih mogucnosti“ uz potporu EU fondova, a tri na teret Grad
Opatije.Financirani su tro§kovi placa i ostalih materijalnih prava, kao i troskovi dnevnica za pratnju u¢enika na izletima.
Sredstva za sve gore navedene rashode utro$ena su namjenski.

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO

sudjeluje u organizaciji medurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina koja su se provela izvan propisanog
programa TZK-a. U samoj organizaciji i provodenju medurazrednih natjecanja sudjelovala su 2 djelatnika po 35 sati te im
je isplacen prekovremeni rad. Isplaceni su prijevozni troskovi odlaska nasih ucenika na sportska natjecanja. Sredstva za
sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
Pokazatelji uspjesnosti su vidljivi u podatcima ostvarenja GPP-a i Skolskog kurikula
Redovna nastava: pokazatelj uspje$nosti: prolaznost 98,82% (564 ucenika)
Op¢i uspjeh — odlican (5) 321 u€enik ili 59%, vrlo dobar (4) 193 ucenika ili 33%, dobar (3) 42 ucenika ili 7% jedna
ucenica ne prolazi 6.razred 0,17% (ucenica nedostupna).
Poticajne pedagoske mjere: pohvale 182 uéenika( usmene 131 ucenika. pisane 51 ucenika), nagrade: 17 uc¢enika. Ukupno
poticajnih pedagoskih mjera 199 ili 35%.
Vladanje: uzorno: 335 ili 59% ucenika, dobro 223 ili 39% ucenika, lose 7 ili 1,2% ucenika.
Broj ponudenih izbornih programa 5 ( vjeronauk: RKT, islamski, informatika, talijanski jezik, njemacki jezik) broj
skupina 44, broj ucenika 640.
Bogatstvo dodatne nastave: ukupno 8 skupina ( matematika 2 skupine 13 ucenika; hrvatski jezik 1 skupina 6 ucenika,
povijest 16 ucenika, talijanski jezik 3 ucenika, engleski jezik 10 ucenika, biologija 8 ucenika, robotika 13 ucenika).
Broj u¢enika na natjecanjima zupanijske, meduzupanijske, drzavne razine i literarni natjecaji: 18 ucenika i 10 mentora/ica
Sportski uspjesi na Zupanijskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini: 34 u¢enika (alpinisti¢ko penjanje, karate, rukomet,
odbojka, atletika, streljastvo, jedrenje, mazoretkinje, stolni tenis, )
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Dodatni programi: Preventivni programi: ovisnosti — TZV, napada na dijete CAP, zlostavljanja Teen CAP, Za sigurno i
poticajno okruzenje UNICEF, Trgovanje ljudima.

Demokracija svakodnevice, Skole za Afriku

Suradnja s lokalnom zajednicom: sudjelovanje Opatijskom sportskom danu, Sportskim igrama mladih, Opatijskom
dje¢jem danu, programima DND-a, CK, MUP, udrugom Kamelija, Opatijski medenjak

Ekipiranost stru¢ne sluzbe: pedagoginja, psihologinja, logopedinja, socijalna pedagoginja,— imaju plan i program rada koji
obuhvaca, pored ostalog, izravan rad s uenicima individualno, u skupini i s razrednim odjelima (Trening Zivotnih
vjestina, Nemoj mi se rugati, Za sigurno i poticajno okruzenje u $koli, Elektronsko nasilje)

Rad s roditeljima: individualno, grupno i generacijski roditeljski sastanci: Tumacenje pravilnika i nasih izvedbenih
programa zastite prava i sigurnosti djece:

Pravilnik o ocjenjivanju i Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera, Provedbeni program zastite prava,
sigurnosti i zdravlja ucenika; Priprema za e-Upise; Zastita od elektronskog nasilja, TeenCap — prevencija zlostavljanja
tinejdzera.

Dopunskom nastavom obuhvaceno je 82 ucenika ili 14,5% i to: u razrednoj nastavi 29 izM 32 iz HJ; u predmetnoj
nastavi 33 uéenika iz M, a 32 ucenika iz HJ ( jer su neki ucenici u oba predmeta) te 7 uéenika iz engleskog jezika.
Ucenici s posebnim potrebama: za svakog je izraden IOOP u suradnji sa stru¢nim suradnicama edukacijsko-
rehabilitacijskog profila (socijalna pedagoginja i logopedinja), a Cetvero ucenika uspjesno je savladalo nastavne sadrzaje
uz Cetiri pomoc¢nika u nastavi. Ukupno je 41 ucenik s RjeSenjem za primjereni program odgoja i obrazovanja ucenika, od
toga 10 se Skoluje po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke, a 31 po redovitom
programu uz individualizirane postupke. Detaljniji podaci o broju u¢enika uklju¢enih u rad pojedinih stru¢nih suradnica
dani su u pojedinac¢nim godi$njim izvjeS¢ima strucnih suradnica. Svi ucenici su uspjesno zavrsili Skolsku godinu i
napreduju na svim podruc¢jima razvoja.

Izvannastavne aktivnosti: 42 grupe u koje je rasporedeno 886 ucenika (neki ucenici su ukljuceni u vise aktivnosti).

3. PROJEKT: KAPITALNA ULAGANJA

OPIS PROJEKTA
Program kapitalnih ulaganja u osnovnom $kolstvu obuhvaca stvaranje prostornih uvjeta za boravak u¢enika u §koli prema

redovnom programu (opremanje ucionica, ulaganja u objekte te izjednacavanje uvjeta u svim objektima u kojima se
provodi redovni program); stvaranje prostornih uvjeta za boravak djece i realizaciju njihovih izvannastavnih aktivnosti u
skoli i skolskim objektima.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19); Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i
obrazovanja (NN 63/08), Pravilnik o broju uc¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj
skupni u osnovnoj skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (Narodne novine 128/17 i 123/19), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama
(Narodne novine 51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija
osnovnog $kolstva za osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1
URBROJ: 2156/01-01-19-3) od 20.3.2019.,Statut OS ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godi$nji plan i
program rada $kole, Pravilnik o radu , Kuéni red i drugi propisi

CILJEVI PROJEKTA

Planirana je izmjena krovista na zgradi Volosko od sredstava osiguranih za minimalni standard sukladno Odluci Vlade
RH. Nabava informaticke opreme sukladno Odluci o financiranju nabave informaticke opreme za 673 osnovne $kole u
okviru cjelovite kurikularne reforme od 28.8.2018. godine u iznosu od 53.220 kuna. Nabava 2 hladnjaka za $kolske
kuhinje u zgradi Opatija i Volosko. Nabava knjizne grade ( lektira) za uc¢enike.

Nabava sportske opreme prema planu ulaganja u sport Odlukom $kolskog odbora (kozli¢ i strunjace). Obnavljanje
dotrajale informaticke opreme.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA:
Sredstva za kapitalna ulaganja koja se utvrduju minimalnim drzavnim standardom utroSena na izmjenu krovista na zgradi
Volosko. Kako su planirana sredstva nakon provedene nabave bila nedostatna dodatno je rebalansom odobreno Odlukom
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gradskog vije¢a iznos od 50.000 kuna a iznos od 69.464 kuna je prenamjenjen iz sredstava sufinanciranja uz odobrenje
Grada. Zamjenjen je neispravan klima uredaj u zgradi I¢i¢i. Sukladno Odluci MZO o dodjeli sredstava osnovnim $kolama
za nabavu nastavnih sredstava, pomagala potrosnih materijala, alata, uredaja i opreme potrebnih za provedbu kurikuluma
od 8.3.2019. godine u iznosu od 56.200 kuna dio sredstava u iznosu od 8.497,00 je utroSen na nabavu 2 LED
televizor.Nabavljena je i glazbenu opremu u iznosu od 1.078,00 kuna. Od sportske opreme nabavljeni su: kozli¢, strunjace
za Svedske ljestve te presvlaka za veliku strunja¢u. Nabavljena su dva hladnjaka za kuhinju u zgradi Opatija i zgradi
Volosko. Sredstva za sve gore navedene rashode utroSena su namjenski. Sukladno Odluci od 16.5.2019. za nabavu
udZbenika obveznih predmeta za $k. godinu 2019./2020. nabavljeni su udzbenici u iznosu od 256.741 kuna. Svi pristigli
udzbenici preuzeti su od strane roditelja prije pocetka nastavne godine. Sukladno Odluci MZO o dodjeli sredstava
osnovnim $kolama za nabavu nastavnih sredstava iopreme potrebnih za provedbu kurikulima od 3.12.2019. dobivena su
sredstva u iznosu od 41.400 kuna. Iznos od 24.993,75 utroSen je na nabavu 31 licence SOFT microsoft Windows za
$kolska radunala a ostatak od 16.406,25 kuna prenosi se u 2020. sukladno Odluci Skolskog odbora o raspodjeli sredstava .

Sklopljenim Ugovorom o kupoprodaji 1/3 nekretnine na adresi Andrije Stangera 67, Opatija primljen je u prosincu 2019.
iznos od 1.233.334 kune koji se prenosi u 2020. sukladno Odluci Skolskog odbora o raspodjeli sredstava .

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2019.G.
Ukupno
OSTALI izvrSenje
NAZIV PLAN NEND. | Grad Sufinanciranje, za
PROGRAMA 2019 PRORAC. | Opatija | vlastiti prihodi | Donacije | 2019.g. Indeks
Kapitalna
RB | ulaganja 1.660.877 297.707 | 261.394 104.536 8.185 | 671.822 | 40,45
3.1. Kapitalna
ulaganja
minimalni
3.1. | standard 211.394 - | 211.394 211.394 | 100,00
3.2. Kapitalna
ulaganja
iznad
minimalnog
3.2. | standard 1.449.483 297.707 50.000 104.536 8.185 | 460.428 | 31,76

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROJEKTA
Izvrsitelji su djelatnici Skole, izvodaci i dobavlja¢i opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, stru¢ni suradnici

Upravnog odjela za financije i drustvene djelatnosti Grada Opatije i organizacija.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Dotrajali krov na zgradi Veprinac koji bi u slucaju veéih kisa mogli dovesti do propustanja.
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PRORACUNSKI KORISNIK

GRADSKA KNJIZNICA I CITAONICA
,,VIKTOR CAR EMIN“ OPATIJA

1ZVJESCE ZA RAZDOBLJE 01.01.-31.12. 2019.GODINE

Opatija, sijecanj, 2020.
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FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Gradska knjiznica pruza usluge kojima zadovoljava potrebe svojih korisnika unutar knjiznice i u zajednici. Knjiznica
svojim sluzbama i uslugama potice i $iri opée obrazovanje, strucni i znanstveni rad, a posebno se zalaze da svi slojevi
drustva steknu naviku ¢itanja i koriStenja raznolikih knjizni¢nih usluga.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiznice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i nadinu stjecanja stru¢nih zvanja u

aey e

cen s

-Osnovni program (redovna djelatnost, izdavastvo, investicijsko odrzavanje opreme, kulturno-animacijske aktivnosti)
-Dodatni programi (projekti, simpoziji) izostavljeni zbog recesijske situacije

con o

Ovaj plan predstavlja tu sliku koja omogucava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrzavanje vlastitog identiteta
i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta. Proces planiranja osigurava Knjiznici dugoro¢nu odrzivost kroz analizu vlastite
organizacije i okruzenja u kojem djeluje, pomaze u odredivanju klju¢nih postupaka koje ustanova treba poduzeti kako bi
ostvarila Zeljeno poslovanje.

Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno srediste svojim korisnicima omogucuje neposredan pristup svim vrstama znanja
i obavijesti.

Gradska knjiznica Opatija je kulturna ustanova cija je temeljna djelatnost nabava, obrada, Cuvanje i davanje na koriStenje
svih vrsta grade. Sluzi zadovoljavanju kulturnih i informacijskih potreba gradana svih dobi, poticanju cjelozivotnog
ucenja, strucnog i znanstvenog rada. Njeguje zaStitu zaviCajne bastine, potiCe koriStenje suvremenih informacijskih
tehnologija. Organizira raznovrsne programske sadrzaje za djecu i odrasle.

Osnovni ciljevi:
- Stvaranje i jaanje Citalackih navika kod djece rane dobi.

- Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odlucuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama.
- Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama.

Posebni ciljevi:
- Stvaranje mogucnosti za osobni kreativni razvitak.

- Promicanje svijesti o kulturnom naslijedu.

- Gajenje dijaloga medu kulturama i zastupanje kulturnih razli¢itosti.

- Osiguranje pristupa gradana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici.
- Podupiranje usmene tradicije.

- Olaksavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompjutorske pismenosti.

cen e

informati¢ke opreme i sredstava potrebnih za sustavno odrzavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima
struke.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA

a) Prihodi i primici

R.b. | NAZIV PROGRAMA | Proraun DrZavni Vlastiti Ukupno Plan
Grada Opatija Proracun prihodi 2019
Aktivnosti/projekti Plan izvrSenje Plan izvrSenje Plan izvrsenje Plan izvrienje
1. REDOVNA 2.507.980 2.375.969 0 0 60.000 60.077| 2.567.980| 2.436.046
DJELATNOST
1.1. | Izdaci za zaposlene 2.025.890 1.938.663 0 0 0 0| 2.025.890| 1.938.663
1.2. | Materijalni troskovi 482.090 437.306 0 0 60.000 60.077| 542.090 497.383
2. LIBURNIJSKI 25.000 22.982 0 0 5.100 4.353 30.100 27.335
LITERARNI
CAMINO
2.1. | LLCamino 25.000 22.982 0 0 5.100 4.353 30.100 27.335
3. NAPLE 0 0 0 0 24.900 23.809 29.620 29.597
3.1. | Naple 0 0 0 0 24.900 23.809] 29.620 29.597
4, KAPITALNA 173.000 140.153) 173.000] 173.000 60.000 60.000| 406.000f 373.153
ULAGANJA
4.1. | Nabava knjizni¢ne grade 133.000 106.270| 173.000, 173.000 60.000 60.000| 366.000] 339.270
4.2. | Nabava opreme 40.000 33.883 0 0 0 0 40.000 33.883
a) Rashodi i izdaci
R.b.| NAZIV PROGRAMA Ukupno Plan
2019
Aktivnosti/projekti Plan  lizvrSenje
1. | REDOVNA DJELATNOST 2.567.980( 2.436.046
1.1.| lzdaci za zaposlene 2.025.890( 1.938.663
1.2.| Materijalni troskovi 542.090 497.383
2. | LIBURNIJSKI LITERARNI CAMINO | 30.100,00 27.335
2.1.| LLCamino 30.100,00 27.335
3. | NAPLE 29.620 29.597
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3.1.| Naple 29.620, 29.597

4. | KAPITALNA ULAGANJA 406.000, 373.153
4.1 | Nabava knjiznicne grade 366.000 339.270
4.2 | Nabava opreme 40.000,  33.883

ObrazloZenje izvrSenja rashoda i izdataka

Gradska knjiznica i ¢itaonica “Viktor Car Emin” Opatija sukladno planiranim financijskim sredstvima za 2019 od
predvidenih 3.028.980 kn realizirala je 2.860.344 kn . Ukupni izdaci za zaposlene u 2019. iznosili su 1.938.663 kn .
Osobni dohodci isplacivali su se redovno kao i sva ostala davanja koja su obuhvacena zakonskim odredbama,
Kolektivnim ugovorom te vaze¢im pravilnicima.

Iznos od 554.315 kn utroSen je za materijalne troskove I dodatne programe Liburnijski literarni camino i NAPLE
.Redovni troskovi odnosili su se na energiju, telefon, komunalne usluge (voda i smece), naknade za rad Upravnog vijeca,
premije osiguranja (imovinu i kurativu za djelatnike). Ostali izdaci odnosili su se na sluzbena putovanja, medubibliote¢nu
suradnju, stru¢no usavr$avanje (kotizacije i troskovi stru¢nih edukacija), te ostalih naknada troSkova za zaposlene (isplate
kilometraze za koristenje vlastitih automobila budué¢i da Ustanova nema sluzbeno vozilo). Izdaci za uredski 1 potros$ni
materijal bili su izdaci za uredski materijal, materijal za higijenske potrebe i njegu te stru¢ne literature i dnevnog tiska za
sve ogranke. Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja odnose se na troskove odrZzavanja mreznog programa
.Intelektualne i osobne usluge ticale su se troskova za osobe koje su izvodile animacijsko-kulturna dogadanja. Troskovi
reprezentacije za ugosc¢avanje prigodom istih. Za program Liburnijski literarni camino utroSeno je 27.335 kn . Za NAPLE

voen o

Shodno financijskom planu koji obuhvaca nabavu knjiga realizirano je 339.270 kn , dok iznos od 33.883 kn obuhvaca
informaticku opremu .

ven o

institucionalnoj sredini sa struénim i profesionalnim osobljem sukladno drzavnim standardima u tijeku ¢itave godine.

Iznimno u ogranku Matulji doslo je do naknadno neophodnog preseljenja u nove prostore zbog potreba funkcioniranja
op¢inskih sluzbi.

Sve jedinice lokalne samouprave u konacnici su ispoStovale definirane odnose u financiranju redovne djelatnosti
Ustanove do kraja godine iako priljev sredstava tijekom godine nije tekao ravnomjerno.

cen

cen e

informacija korisnicima pri izboru i koristenju grade i informacijskih pomagala, vodenje dokumentacije i statistike o gradi
i korisnicima, te o poslovanju Ustanove.

Rad Ustanove odvijao se sa 13 djelatnika (ravnatelj, 9 VSS, 2 VSS, 1 SSS).

Knjiznica u Opatiji posjeduje zavicajnu zbirku te stoga istrazuje, obraduje, pohranjuje i daje na koriStenje gradu o
povijesnom, gospodarskom, topografskom i kulturnom razvitku podrucja na kojem djeluje (Liburnija), izraduje i katalog
istog.

Detaljno obrazloZenje izvrSenja redovne djelatnosti nalazi se unutar programa redovne djelatnosti.

........

nakon obrade omogucen je pristup. PreteZito je nabavljena belestristika za odrasle i mladez, referentna grada, periodicke
publikacije (30 naslova), lokalne i regionalne novine i zavi¢ajna grada.
kriteriju manjkavosti u fondu, potrebama korisnika i standardu za narodne knjiznice (45% beletristike, 25% znanstvene i
popularno-znanstvene literature, 27% literature za djecu i 3% referentne).
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ven s

i otpisa zastarjele, unistene, otudene ili osteCene. Nabava nove grade temelji se na struénim procjenama i u skladu s
vaze¢im zakonima i propisima.
Sve nabavljene knjige stru¢no su obradene, signirane, katalogizirane.

Detaljno obrazlozenje kapitalnih ulaganja nalazi se unutar programa kapitalnih ulaganja.
POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA

Za utvrdene ciljeve provedbe programa definiramo sljedece pokazatelje uspjesnosti:
e postizanje standarda usluga u svim ograncima

een e

e broj posjeta u tekucoj godini
e broj korisnika
e broj nabavljenih knjiga i naslova periodike

e broj kulturno-animacijskih dogadanja

PROGRAM REDOVNA DJELATNOST

OPIS PROGRAMA

organiziranje i odrzavanje kulturno-animacijskih aktivnosti. Redovito se odvija tijekom svake godine financirajuci se
sredstvima iz drzavnog proracuna, gradskog proracuna, te iz vlastitih prihoda.

korisnicima.

Usluge ¢itaonice ukljucuju koristenje dnevnog i periodickog tiska, referentne grade, te usluge interneta.

cen  »

cen e

organizirano i namijenjen je korisnicima prema jednakosti pristupa svima, bez obzira na dob, rasu, spol, vjeru,
nacionalnost, jezik ili drustveni polozja. Program se provodi u institucionalnoj sredini sa stru¢nim i profesionalnim
osobljem sukladno drzavnim standardima tijekom citave godine.

Sve pripadajuce op¢ine i Grad Kastav ugovorom ¢e povjeriti vodenje ove djelatnosti srediSnjoj opatijskoj knjiznici kao i
dosadasnjih godina.

Za provodenje programa potrebno je:

-13 djelatnika Ustanove za redovnu djelatnost ( 10 VSS, 2 VSS, 1 SSS).

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiznice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i nainu stjecanja stru¢nih zvanja u

cen

cen e

podupiranje kulturnog razvitka pojedinca i drustvenih skupina, kreativnog koristenja slobodnog vremena stanovnistva
naseg kraja i onih koji ga posjecuju (turisti).

Knjiznica treba imati jasnu sliku svoje buducnosti — vlastite strukture, nac¢ina upotrebe resursa i ispunjavanja zadanih
ciljeva. Ovaj plan predstavlja tu sliku i omoguéava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrzavanje vlastitog
identiteta i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta.
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Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno srediste svojim korisnicima omogucuje neposredan pristup svim vrstama znanja
i obavijesti.

Osnovni ciljevi:
- Stvaranje i jacanje Citalackih navika kod djece rane dobi.

- Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odluéuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama.
- Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama.

Posebni ciljevi:
- Stvaranje moguénosti za osobni kreativni razvitak.

- Promicanje svijesti o kulturnom naslijedu.

- Gajenje dijaloga medu kulturama i zastupanje kulturnih razli¢itosti.

- Osiguranje pristupa gradana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici.
- Podupiranje usmene tradicije.

- Olaksavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompjutorske pismenosti.

IZVRéENJE PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 01.-12. 2019

IV

con o

informacija korisnicima, 05|guravanje koristenja i posudbe grade te protoka informacija, pomo¢ korisnicima pri izboru i
koristenju grade i informacijskih pomagala, vodenje dokumentacije i statistike o gradi i korisnicima, te 0 poslovanju
Ustanove.

Knjiznica u Opatiji posjeduje zavicajnu zbirku te stoga istrazuje, obraduje, pohranjuje i daje na koriStenje gradu o
povijesnom, gospodarskom, topografskom i kulturnom razvitku podruéja na kojem djeluje (Liburnija), izraduje i katalog
istog. Tijekom godine odrzavale su se raznorazne aktivnosti U prostoru Knjiznice i izvan nje u suradnji s raznim
institucijama i grupama korisnika prema predvidenom planu.

Sve jedinice lokalne samouprave ispoStovale su definirane odnose u financiranju redovne djelatnosti Ustanove do
kraja godine iako priljev sredstava tijekom godine nije tekao ravnomjerno.

Knjiznica, uz svoju redovnu djelatnost, nudi korisnicima razli¢ite kulturno-animacijske sadrzaje koji ih mogu potaknuti
na kreativno provodenje slobodnog vremena tijekom cijele godine. Knjiznica u svom programu planira obiljezavanje
raznih godisnjica (pjesnika, pisaca, dogadaja...) prigodnim izloZbama, predavanjima i predstavljanjima knjiga suvremenih
autora, zatim prati obiljezavanja raznih kulturnih manifestacija (Mjesec hrvatske knjige, No¢ knjige ...) i znacajnijih
datuma (Medunarodni dan pismenosti, Medunarodni dan dje¢je knjige, Dan knjiznice, Medunarodni dan materinskog
jezika...).

Knjiznica prati potrebe korisnika svojim planiranim aktivnostima, pocCevsi od najmladih (kreativne radionice i
pri¢aonice) i sadrzaja za mlade (Citateljski klub) do organiziranih te¢ajeva i predavanja za trecu Zivotnu dob (udenje
engleskog jezika, informatika za trecu zivotnu dob, radionice za umirovljenike iz Doma u Voloskom). Vazno je istaknuti
da ove radionice kod starije populacije pobuduju zadovoljstvo, jer ucenje je potreba covjeka modernog vremena. U tom
smislu Zeljeli smo pruziti tu moguénost i Stienicima Doma umirovljenika u Voloskom koji su potrebiti cjelodnevne
medicinske skrbi i zbog toga ne napustaju ustanovu, te im planirano ¢itamo odabrane tekstove u okviru poetske terapije.

Sva planirana dogadanja u KnjiZznici odrzavaju se tijekom godine u skladu s interesima ciljanih grupa, kao i ostalih
korisnika Knjiznice. Broj posjetitelja dogadanja varira upravo zbog raznih afiniteta publike. Najbolji pokazatelj je
pozitivno misljenje i preporuka korisnika $to nas dodatno motivira u osmisljavanju novih i inovativnijih programa
namijenjenih njima.
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Tijekom 2019. godine u KnjiZnici su realizirana sljede¢a dogadanja:

SIJECANJ

KNJIZNICA OPATIJA

04.01. Svjetski dan Brailleova pisma — u sredisnjem prostoru Knjiznice postavljena je prigodna izlozba povodom
svjetskoga dana Brailleova pisma u svrhu Sirenja svijesti 0 potrebama slijepih i slabovidnih osoba.

17.01 Rodendan umjetnosti — izloZba radova "Cvjetne esencije'" BoZene Bubonja Kalebi¢

slijede¢i ideju francuskog umjetnika Roberta Fillioua koji je 17. sije€nja 1963. obznanio kako je umjetnost rodenja prije
to¢no 1 000 000 godina aktom uranjanja suhe spuzve u vodu, svijet ovaj datum obiljezava kao rodendan umjetnosti. U
prostoru Knjiznice postavljena je izlozba uporabnih i dekorativnih keramickih predmeta i slika BoZene Bubonja Kalebié¢
po nazivom' 'Cvjetne esencije".

'Bozena Bubonja Kalebi¢ rodena je u Kninu 1980. g. Srednjoskolsko obrazovanje kao i ekonomski fakultet zavrsila je u
Rijeci. Keramika i slikarstvo njena su nezaobilazna podrucja kojima se bavi, §to dokazuje dosadasnjim brojnim
sudjelovanjima na skupnim izlozbama. Edukacije iz slikarskih tehnika kao i tehnika oblikovanja gline stjecala je pod
vodstvom prof. Borisa Rocea i prof. Zdenke Cetina Sirola.

DJECJI ODJEL HALUGICA

Program djecjeg odjela ,,Halugica” nastavlja se i u novoj godini susretima s najmladim korisnicima Knjiznice. Djelatnici
knjiznice svakoga tjedna organiziraju pri¢aonice pod nazivom ,,Priaonice za pretskolce petkom popodne u pet i pol”.
Program takoder pokriva i pojedine grupe djece Djecjeg vrti¢a ,,Opatija” i ,,Volosko” a susreti se odrzavaju u jutarnjim
satima te suradnju sa malom skolom "Volosko" kroz programe za djecu korisnike produzenog boravka.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

18.1. Drumski Stakor / Julia Donaldson

Na pricaonici smo ¢itali pri¢u autorica Julie Donaldson "Drumski $takor". Pri¢a govori o oholom $takoru koji otima hranu
Sumskim stanovnicima. Sve ¢e se promijeniti kada jednog dana Stakor sretne patku koja ¢e ga nadmudriti svojom
lukavos¢u i hrabro$¢u. Nakon ¢itanja vodili smo razgovor o primjerenom ponaSanju te razmjenjivali dojmove o
procitanom. Na likovnoj radionici crtali smo likove iz pri¢e. Sudjelovalo je 5 djece.

25.1. Tonka ¢e sutra / Jelena Pervan

Ovoga smo petka na pricaonici Citali pricu Tonka ¢e sutra. Naime Tonka boluje od sutri¢a i sutrizma. Sve ¢e sutra. |
dovrsiti rucak i popiti kakao i pospremiti igracke. Potaknuta djedom i bakom shvati da bi u hodu mogla obavljati i
dovrsavati svoje zadatke i obaveze te se tako izlijeciti od sutrizma. Sa djecom smo razgovarali boluju li oni od sutrizma i
sutrica 1 kako to izlijeciti. U kreativnom dijelu radionice crtali smo sutri¢e. Na pricaonici je sudjelovalo 11 djece.

VELJACA

KNJIZNICA OPATIJA

14.2. Valentinovo — izlozba "Ljubavna pisma hrvatskih velikana"

Povodom Valentinova prigodno smo ukrasili prostor knjiznice te postavili izlozbu s ljubavnim pismima hrvatskih
velikana, od Senoe i Sudete do Frankopana i KrleZe.

14.2. Citateljski klub — Bela Hamvas: Jasmin i maslina

Na ovomjese¢nom sastanku ¢itateljskog kluba Opatija razgovaralo se o knjizi "Jasmin i maslina" Bele Hamvasa.

21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika

Medunarodni dan materinskoga jezika obiljezava se svake godine 21. veljace od 2000. godine s ciljem unapredivanja,
ucenja i razvoja materinskog jezika, te njegovanja jezi¢ne i kulturne razliitosti i viSejezicnosti. Materinji ili materinski
jezik prvi je jezik koji neka osoba nauéi u svojoj obitelji. Stru¢njaci tvrde da je znanje materinskog jezika vrlo vazno pri
formiranju misljenja. Istrazivanja su pokazala da osoba koja nije svladala svoj materinski jezik ima problema s u¢enjem
ne samo drugih jezika ve¢ i s ucenjem uopce, stoga je njegovanje svoga jezika od iznimne vaznosti. Povodom
medunarodnog dana materinjeg jezika u Knjiznici je postavljena izlozba na ¢akavstini naSega kraja.

22.2. Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

Hrvatska glagoljica povijesno je hrvatsko pismo, jedan od nezaobiljaznih simbola nacionalnog identiteta i viSestoljetne
uljudbe, na temelju kojega samo i danas prepoznatljivi i jedinstveni u Europi i svijetu.

Proglasenje tog Dana, inicirao je Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje, koji je 22. veljaGe odabrao kao spomen na dan
kada je u lickom mjestu Kosinju 1483. godine tiskana prva hrvatska glagoljicka knjiga, Misal po zakonu Rimskog dvora.
U knjiznici su izlozena djela o glagoljici i glagoljskoj bastini sa posebnim naglaskom na tek tiskanju knjigu Sandre Pozar:
,.Glagoljica u Brse¢u, Mo$¢enicama i Mos§c¢eni¢koj Dragi®.

22.2. KnjiZevna vecer "Zimske price iz pera Tinte 910"
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U punoj &itaonici Gradske knjiZnice i Citaonice "Viktor Car Emin" Opatija u petak 22. veljate odrzana je ugodna i
inspirativna knjizevna vecer kratkih pri¢a pod nazivom "Zimske price".

Gosée veteri Diana Rosandi¢ Zivkovi¢, Gordana Leni¢, Danila Lini¢ i Vlasta Lini¢ rijecke spisateljice okupljene u udruzi
"Tinta 910" predstavile su se publici kratkim pricama otkrivajuci svoj spisateljski dar i kreativnost proizasle iz radionice
kreativnog pisanja pod vodstvom Diane Rosandi¢ Zivkovi¢.

Ova knjizevna vecer samo je jedna u nizu bogatih aktivnosti grupe Tinte 910 kojom njeguju lijepu knjiZzevnost, nudeci
Citatelju udobnost i toplinu zajedni¢kog druzenja.

Literarnu vecer zaokruzili su Natasa Veljak, Danijel Vlah, Neven Pavlovi¢ i Katja Leni¢ glazbenim izvedbama na violini.
26.2. Zvane Crnja (8.10.1920. Zminj — 26.2.1991. Zagreb)

Povodom godisnjice smrti istaknutog hrvatskog knjizevnika Zvane Crnja u holu smo izloZili njegova djela iz fonda
knjiznice te sazeti prikaz njegova knjizevnog djelovanja.

27.2. ""Koliko smo dobri u lovu na predrasude?* - suradnja na projektu s GEK-om

Ove se srijede u dvorani "Zora" odrzao okrugli stol pod nazivom "Koliko smo dobri u lovu na predrasude?" istoimene
ucenicke inicijative i projekta ucenika opatijske gimnazije "Eugen Kumici¢". Gradska knjiznica i Citaonica "Viktor Car
Emin" opatija svoj je doprinos samom projektu dala u vidu popisa literature na temu tolerancije, stereotipa, predrasuda
koje ucenici mogu pronaci u fondu opatijske Knjiznice a sve kako bi se i dalje razvijali u kozmopolitske gradanine sa
vjestinama ophodenja i bivanja u multikulturalnom svijetu u kojemu smo svi jednaki.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET | POL

1.2.Suli u avanturi / maja Simle$a, Sven Nemet

Na ovoj pri¢aonici ¢itali smo pri¢u o Zirafi Suli (Suli u avanturi: Maja Simlesa; Sven Nemet). Suli je u potrazi za novim
prijateljima. Uz ovu toplu i lijepu pri¢u o prijateljstvu razgovarali smo o svojim najdrazim prijateljima. Nakon procitane
price i razgovora o njoj, djeca su izradivala maske zivotinja u sklopu karnevalskih dana. Prisustvovalo je 8 djece.
8.2.Sre¢kova potraga za velikim moéima / Smiljana Nedeljko, Nina Kovaci¢

Nakon procitane pri¢e djeca su nacrtale svoje omiljene superjunake i likove iz crti¢a. Na pri¢aonici je sudjelovalo 4 djece.
22.2. Sto Ana zna o lijepom ponaanju? / Simeon Marinkovié, Dusan Pavli¢

Citali smo o lijepom i pristojnom ponasanju i ophodenju te razgovarali za$to iako sva ta pravila znamo nekada ne
postupamo tako. Nakon procitane slikovnice kroz razgovor smo igrali memory sa slikama koje su prikazivale lijepo i
ruzno ponasanje te ih nakon igre lijepili na pano. Sudjelovalo je 10 djece.

29.2. Evo nas, tu smo. BiljeSke za Zivot na planetu Zemlji / Oliver Jeffers

Na ovotjednoj smo pri¢aonici Citali hvaljenu i nagradivanu pri¢u Olivera Jeffersa "Evo nas, tu smo. Biljeske za zivot na
planetu Zemlji." Slikovnica se djeci jako svidjela, osobito ilustracije i opisi raznolikosti zivotinjskoga svijeta, ali i nas
ljudi, koliko se medusobno razlikujemo, kao i pojedini dijelovi planete Zemlje, mjesta koje zovemo dom. Nakon procitane
price izradivali smo lanac koji povezuje sve ljude na ovome svijetu, male, velike, mlade, stare, bijelce, afroamerikance itd.
Na pricaonici je sudjelovalo 11 djece.

OGRANAK MATULJI

Pri¢aonice za Djecji vrti¢ ""Matulji"

7.2.2019. Plavi grad / Zuti grad /Reprovié, Pipal

Nakon proditane price djeca su rjeSavala radne listiCe na temu procitanog, sudjelovalo je 12 djece.

14.2.2019. Vuk koji je zalutao u zemlju bajki / Lallemand

Razgovaralo se o procitanoj slikovnici, rjesavali radni listi¢i, sudjelovalo je 11 djece.

19.2.2019. Na ovotjednoj smo pricaonici za djecu iz vrti¢a Matulji dozvolili djeci da sama izaberu §to ¢emo citati, te ih
upoznali sa pravilima posudbe i povrata knjiga i slikovnica. Sudjelovalo je 13 djece.

21.2.2019. Volim svoju obitelj / KuSec

Razgovarali Smo 0 svojim obiteljima potaknuti proc¢itanim djelom je crtali. Sudjelovalo je 12 djece.

28.2.2019. Prica o zecu / Schwitters

Nakon procitane slikovnice djeca su rjeSavala radne listi¢e, sudjelovalo je 11 djece.

28.2.2019. U potrazi za Dorom

Sa predskolskim uzrastom vrti¢a "Matulji" ¢itali smo slikovnicu o liku iz istoimenog popularnog filma. Sudjelovalo je 14
djece.

14.2.2019. Citateljski klub "Matulji"

Na ovomjesecnom sastanku Citateljskog kluba Matulji razgovaralo se o knjizi Nijema vojvotkinja / D. Maraini.
Sudjelovalo je 6 ¢lanica ¢itateljskog kluba.
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OGRANAK MOSCENICKA DRAGA

5.2.2019. — Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala slikovnica Sreckova potraga za velikim moc¢ima: ovo nije prica za laku no¢ (autorica: Smiljana
Nedeljko; ilustracije: Nina Kovaci¢; Varazdin: Evenio, 2018.).Slikovnica na interaktivan nacin putem pri¢e i zabavnih
zadataka djecu poti¢e na tjelovjezbu, usvajanjezdravih zivotnih navika te izgradnju samopouzdanja. Na pri¢aonici je
sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta i jedno dijete Skolskoga uzrasta.

12.2.2019. - Pricaonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda osnovne $kole)

Na pric¢aonici povodom Valentinova Citala se slikovnica "Kornjaca i zec"koja govori o ljubavi i prijateljstvu. Nakon
procitane pric¢e razgovarali smo o tome $to njima znaci ljubav. Sudjelovalo je 3 djece predskolskog uzrasta.

19.2.2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u€enike nizih razreda osnovne $kole)

ven e

........

Nakon upoznavanja sa osnovnim poslovima djeca su se igrala pronalaska knjiga na polici po signaturi. Na pri¢aonici je
sudjelovalo 5. djece.
26.2.2019. - Pric¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda osnovne $kole)

cen s

stvaranje pri¢a Vladimira Velickog. Sudjelovalo je troje djece djecjeg uzrasta.

OZUJAK

KNJIZNICA OPATIJA

8.3. Dan Zena

Povodom Dana zena u prostoru Knjiznice postavljena je izlozba sa kratkim zivotopisima jakih i utjecajnih Zenskih uzora
iz knjige ,,Pri¢e za mlade buntovnice 2”.

18.3. Matko Laginja (10.8.1852.-18.3.1930.)

Povodom obljetnice smrti autora izlozena su njegova djela iz fonda knjiznice.

14.4. Citateljski klub — Miro Gavran : Poncije Pilat

Na ovomjese¢nom sastanku ¢lanova Citateljskog kluba raspravljalo se o knjizi Poncije Pilat, autora Mire Gavrana. Uz
voditeljicu Jasnu Grzini¢ sudjelovalo je 6 ¢lanova kluba.

20.3. Svjetski dan pripovijedanja 2019. — mitovi, legende i epovi

IzloZba u holu knjiZnice povodom svjetskog dana pripovijedanja. IzloZene su knjige legendi i mitova primorskoga kraja iz
fonda Knjiznice.

Svake se godine na dan 20. ozujka obiljezava Svjetski dan pripovijedanja. Rije¢ je o globalnoj proslavi umije¢a usmenog
pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta pripovijedaju i sluSaju price
na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i no¢i. Sudionici dijele svoje pri¢e i nadahnuca, uéeci jedni od
drugih i stvaraju¢i medusobne kontakte.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

22.03.2019. - Svjetski dan pripovijedanja

Povodom svjetskog dana pripovijedanja pricali smo pri¢e o cudesnom drvecu iz ¢arobne Sume. Svjetski dan
pripovijedanja obiljeZava se u svijetu 21. svibnja u vise od 25 zemalja na svim kontinentima. Rije¢ je o globalnoj proslavi
umijeca usmenoga pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta
pripovijedaju i sluSaju price na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i no¢i. Sudionici dijele svoje price i
nadahnuca, u€e¢i jedni od drugih i stvaraju¢i medusobne kontakte. Ovogodisnji Svjetski dan pripovijedanja posvecen je
stablima te smo prepri¢avali pri¢e koje znamo a da se u njima spominju Sume.

Sudjelovalo je 9 djece.

29.03.2019. Volim ¢itati - ""Potraga za blagom"; "'Lina i Cetiri Sape' ; '"Lusin prijatelj''.

Citali smo tri pri¢e iz zbirke "Volim ¢itati". Pri¢e sadrZe kvizove za vjezbanje razumijevanja teksta koje smo rjeavali
nakon svake pro¢itane price.

Sudjelovalo je 11 djece.

KNJIZNICA MATULJI

Tijekom mjeseca ozujka odrzano je 13 aktivnosti, od toga 12 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljeZenih posjeta je
166.

Citateljski klub okupio je 6 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Obavijesti o kretanju brodova autorice Annie Proulx.
Organizirano je ukupno 5 pri¢aonica u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posje¢uju dvije vrticke skupine. Ukupan
broj zabiljezenih posjeta iznosio je 70. Citale su se slikovnice:

. Zrikoslav i Mrzorad / Kuman
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. Zabac i stranac / Velthuijs

. Elmer i izgubljeni medo / Mckee

Uz citanje prica, aktivnosti su ukljucivale razgovor o proCitanom te rjeSavanje radnih listica sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jo§ 7 posjeta raznih vrtickih skupina (90 posjeta). Teme koje su se istrazivale su Afrika, Svemir,
Obitelj, a aktivnosti su ukljucivale slobodno ¢itanje unutar ¢itaonice i posudbu knjiga.

Aktivnosti s vrti¢ima prireduje i vodi Jelena Visnji¢, a Citateljski klub vodi Gorana Tugkan.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

5.3.2019. Pri¢aonica (za pred3kolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala edukativna i zabavna slikovnica Izgubljen u svemiru (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja
razvija znatizelju i poti¢e djecu na u¢enje. Citanje ne slijede izravni red stranica veé¢ sam ¢itatelj odreduje nadin &itanja

een e

pitanja i time odredivala tijek radnje. Djeca su se u nekim slucajevima posluzila i drugim slikovnicima-priru¢nicima 0
svemiru. Djeca su se medusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do
18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

12. 3. 2019. — Pri¢aonica (za pred3kolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na PriCaonici su se pri¢ale price pomocu karata za priCanje prica iz prirucnika PriCosvijet: otkljucajte vrata maste:
pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.).

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:45. Na Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta i jedno
dijete skolskog uzrasta (prvi razred).

19. 3. 2019. — Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici se igrala igra “bacamo kocku” iz knjige Pricanje prica - stvaranje prica: povratak izgubljenomu govoru
(autor: Vladimira Veli¢ki. Zagreb: Alfa, 2013.). Igra se igra s kockom a sastoji se od pri¢anja pric¢e koja nastaje
sastavljanjem recenica djece koja se nadopunjuju u pricanju prica. Igra zahtijeva koncentrirano i aktivno slusanje te
osmisljavanje vlastitih recenica.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:15. Na Pri¢aonici je sudjelovalo jedno dijete predskolskog uzrasta i dvoje
djece skolskog uzrasta (prvi razred).

26. 3. 2019. — Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na PriCaonici su se pric¢ale price pomocu karata za pricanje pri¢a iz prirucnika PriCosvijet: otkljucajte vrata maste:
pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.) te karata koje su djeca izradila.
maste.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo dvoje djece $kolskog uzrasta (prvi razred).

TRAVANJ

KNJIZNICA OPATIJA

2.4. Susret sa korisnicima Doma ,,Volosko*

Na ovomjeseénom druzenju sa korisnicima Doma za starije i nemocne osobe ,,Volosko* €itali smo price i legende iz
sljede¢ih knjiga: Storije: pri¢e i z primorsko-goranskog kraja / priredio Dragan Ogurli¢, ilustracije Vojo Radoici¢ te
Jadranske legende / Dragam Ogurli¢, ilustracije Vojo Radoiéic.

U jednosatnom druzenju sa korisnicama Doma ¢itali smo navedene price, legende i anegdote vezane uz primorski kraj
(Rijeka, Grobnik, Lovran...) korisnicima su se pri¢e jako svidjele, pogotovo one s humoristicnom notom te su nakon
¢itanja neki od korisnika podijelili i price iz kraja iz kojega potjecu.

Osim posjeta Domu, suradnja se ostvaruje i besplatnim knjizni¢nim ¢lanstvom za korisnike Doma, kao i dostavom knjiga
iz fonda opatijske knjiznice za ¢lanove Doma koji nisu u moguénosti do¢i do Knjiznice.

10.4. Radionica ,,Bogatimo se s razli¢itostima”

Povodom Svjetskog dana Roma koji se svake godine u svijetu obiljeZzava 8. travnja, u Gradskoj knjiZnici i Citaonici
,»Viktor Car Emin” Opatija odrzano je edukativno predavanje i radionica pod nazivom ,,Bogatimo se s razliCitostima”.
Radionici su prisustvovali ucenici 3. razreda jezicne gimnazije Eugena Kumici¢a sa svojim profesoricama Sarom
Meszaros i Ivanom Cernehom. Voditeljica radionice, defektologinja i socijalna pedagoginja Adaleta Dinasi, u dvosatnom
je susretu ucenicima prezentirala romsku kulturu i obicaje, knjizevnost i glazbu, pojasnjavajuci odredene elemente romske
kulture te ih upoznavajuéi sa brojnim uspje$nim pripadnicima romske zajednice u svijetu poput Esme Redzepove. Osim
toga goséa se osvrnula i na stereotipe i predrasude koje prate romsku populaciju te na stav druStva prema pripadnicima te
zajednice naglasavajuéi kako je obrazovanje i rad s djecom klju¢ uspjes$ne integracije u Siru zajednicu.

12.4. Radionica stripa sa Damirom Steinflom
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Uoci No¢i knjige ucenici trecih razreda Osnovne Skole ,,Rikard Katalini¢ Jeretov Opatija prisustvovali su stripaonici —
strip radionici koju je u opatijskoj knjiznici odrzao opatijski strip autor i zacetnik opatijske strip scene — Damir Steinfl.
Predavac je ucenicima na primjerima objasnio kako strip nastaje, $to se prikazuje u kojem oblaci¢u, koliko je tekst vazan
u svemu tome, a koliko crtez. Kako vikati u stripu i jo§ mnoge druge stvari. UCenici su zatim dobili priliku i sami izraditi
vlastite stripove na zadanu temu. Radionica je trajala dva Skolska sata i prisustvovalo je 15ak ucenika. Radovi nastali na
ovoj strip radionici izloZiti ¢e se u Knjiznici u No¢i knjige.

21.4. USKRS

Uoci Uskrsa u Knjiznici je postavljena izlozba o znacenju Velikoga tjedna kroz tradiciju i obicaje prvenstveno naSeg
kraja. Izlozene su knjige sa podrucja religije, obicaja te prigodne Uskrsnje kuharice.

23.4.NOC KNJIGE

Ovogodisnja, 8. po redu "No¢ knjige" odrzat ¢e se u utorak 23. travnja 2019. godine. S obzirom na to da se ove godine
obiljezava Citav niz okruglih obljetnica, poput 180 godina od objavljivanja Ljermontova romana "Junak naSeg doba", 80
godina izlazenja Marvelovih stripova, 50 godina izlaZzenja "Alan Forda" i dr., sama tema "Noc¢i knjige" usmjerena je
upravo na njih - junake i likove iz stripova i knjiga. Sve one nase idole s kojima smo odrastali, s kojima smo se smijali i
plakali, s kojima smo putovali, s kojima smo otkrivali daleke zemlje, tajnovite krajolike, odlazili u avanture i vracali se
kao pobjednici. One s kojima smo se poistovjecivali, uz koje smo mastali i sanjarili, one koje smo nekada voljeli i koje
volimo i danas. Gradska knjiznica "Viktor Car Emin" Opatija svojim programom sudjeluje u ovoj manifestaciji koja slavi
knjigu i ¢itanje od samih njenih pocetaka, a ove godine svim ljubiteljima knjige i ¢itanja, svima malima i velikima, onima
koji ve¢ jesu i onima koji ¢e to tek postati donosi raznolik program:

KAKO SE CRTA STRIP?

Izlozba djecjih radova nastalih na radionici opatijskog crtaca stripa Damira Steinfla.

DEVETA UMJETNOST

IzloZba stripova i knjiga o stripu iz fonda Knjiznice.

U TRAGANJU ZA NAJDRAZIM JUNAKOM

Anketa o najdrazim junacima i junakinjama iz knjiga i stripova.

VREMEPLOV: JUNACI

Kako su se junaci mijenjali kroz vrijeme, koje su karakteristike junaka nekad i sada - razgovarati ée ¢lanovi Citateljskog
kluba "Opatija"

JUNAK BUDI, CLANSTVO TI SE NUDI!

Besplatno jednogodisnje Clanstvo za korisnike koji u Noéi knjige dodu kostimirani ili sa obiljezjem svojeg najdrazeg
junaka i stripova.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

12.04.2019. - Uskr$nja radionica

Pri¢a o uskr$njem zeki. Citali smo pri¢u o Uskrsu i izradivali estitke za nadolaze¢i blagdan.

Sudjelovalo je 5 djece.

KNJIZNICA MATULJI

Tijekom mjeseca ozujka odrzano je 8 aktivnosti, od toga 7 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljezenih posjeta je
102.

Citateljski klub okupio je 5 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Obavijestajac / Leslie Silbert.

Organizirano je ukupno 5 pri¢aonica u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posjecuju dvije vrticke skupine. Ukupan
broj zabiljezenih posjeta iznosio je 69. Citale su se slikovnice:

. Muka malog vuka / Baretic,

. Zaljubljeni zabac / Velthuijs,

. Evo nas, tu smo / Jeffers,

. Mrav dobrog srca / Crncevic,

. Nauéi postovati prirodu uz kravicu Saricu / Heymans.

Uz ¢itanje price, aktivnosti su ukljucivale razgovor o proitanom te rjeSavanje radnih listica sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jo§ 1 posjet predSkolske vrticke skupine (13 posjetitelja). Tema koja se istrazivala je Ekologija, a
aktivnosti su ukljucivale slobodno Citanje unutar ¢itaonice i posudbu knjiga. Jo§ 1 posjet mlade vrticke skupine (18
posjetitelja) odrzao se bez odredene teme, s ciljem upoznavanja knjiznice, samostalnog listanja slikovnica i Citanja price.
Jelena Vinji¢ organizira i vodi suradnju s Dje¢jim vrtiécem Matulji, dok Gorana Tuskan vodi Citateljski klub.
KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

16. 4. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)
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Na Pri¢aonici se ¢itala slikovnica Velika guzva u Uskr$njem selu (autorica: Ivana Suvak; Zagreb: Turisti¢ka naklada,
2019) koja na djeci primjeren i Saljiv nacin kroz pri¢u o UskrSnjem selu i njegovim stanovnicima govori o vaznosti
cijenjenja tudeg truda i potrebe za timskim radom kao i o uskr$njem obicaju izrada pisanica. Nakon ¢itanja djeca su crtala
pisanice kojima se ukrasio ulaz u Knjiznicu.

Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo jedno dijete Skolskog uzrasta (prvi razred)
i dvoje djece predskolskog uzrasta.

30. 4. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala edukativna i zabavna slikovnica Tajna formula (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja
razvija znatizelju i poti¢e djecu na uéenje. Citanje ne slijede izravni red stranica veé¢ sam Gitatelj odreduje nagin &itanja
time odredivala tijek radnje. Djeca su se medusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. PriCaonica je zapocela u
17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo dvoje djece $kolskog uzrasta (prvi razred).

SVIBANJ

KNJIZNICA OPATIJA

1.5. Praznik rada

Povodom Prvoga maja, medunarodnoga Praznika rada, u holu KnjiZnice postavljena je izlozba koja je okupljena oko
knjige ,,Vjecni Prvi maj* autora DuSana Drezge. Knjiga govori o radni¢kom pokretu i opisuje njegove zacetke i kako je on
izgledao diljem svijeta da bi na kraju prikazivala prvomajske prosvjede i proslave a sve prateci slikama autenti¢nih
lokacija, prosvjeda, letaka i pamfleta. .Medunarodni praznik rada obiljezava se kao spomen na velike radni¢ke prosvjede
odrzane u Chicagu dana 1. svibnja 1886. godine, kada je u sukobima s policijom poginulo vise radnika, a osmero je
radnika osudeno na smrt.

8.5. Nepal i Sjeverna Koreja — dvije strane Azije

Uoci dana Europe (9.5.) i Medunarodnoga dana kretanja (10.5.) Gradska knjiznica i ¢itaonica "Viktor Car Emin" Opatija
povela je sve zainteresirane korisnike, posjetitelje i prijatelje, ljubitelje putovanja i dobre knjige na put.
Mladi su liburnijski avanturisti svojom putopisnom prezentacijom "Nepal i Sjeverna Koreja - dvije strane Azije" ispunili
dvoranu do posljednjega slobodnog mjesta, a i viSe od toga. Znanstvenica Tina Jenu$ i umjetnik Vedran Ruzi¢, mladi
opatijski par, koji je krenuo put Nepala svojim je sugradanima dinami¢nim i toplim izlaganjem priblizio ovu planinsku
zemlju i njezine stanovnike. Isti¢uéi kako su se na put otisnuli upravo zbog opatijske knjiznice i putopisa u njoj posudenih
i ¢itanih Tina i Vedran krenuli su planinskom stazom Annapurne u nestvarno lijepu prirodu ucéeci igrati TreSetu sve one
koji su za to bili voljni pritom se braneci od pijavicana koje su naisli putem, sklapajuci prijateljstva na nekoliko tisuca
metara nadmorske visine i stvaraju¢i uspomene za pamcenje. Drugu stranu Azije predstavio nam je odvazni matuljski
trojacu sastavu Vedran Grguri¢, Goran Lucin i Ivan Pavié, koji se zaputio u Koreju. Sjevernu. Zemlju punu nepoznanica o
kojoj vladaju predrasude nasi su gosti priblizili okupljenima pritom razbijajué¢i neke od njih. Neke, ali ne i sve. Putopisna
se vecer u opatijskoj knjiznici privela kraju u dobrome drustvu zaljubljenika u daleka putovanja, egzoti¢ne krajeve i
otkrivanje nepoznatoga pozivajuéi sve prisutne neka se druze, ¢itaju dobre knjige, putuju i dodu ispricati kako je bilo. Na
dogadanju je prisustvovalo 100ak ljudi.

18.5. POTPISIVANJE UGOVORA O SESTRINSTVU IZMEDU GK OPATIJA 1 BIBLIOTEKE KRAKOW
Gradska knjiznica i ¢itaonica "Viktor Car Emin" Opatija ove je subote, 18. svibnja 2019. godine potpisala ugovor o
sestrinstvu s gradskom knjiZznicom iz Krakova, Bibliotekom Krakow.

Naime, nakon tri godine priprema i raznolike suradnje sa zajednicom Poljaka u naSem kraju te suradnje sa spomenutom
krakovskom knjiznicom, delegacija bibliotekara na celu s ravnateljem Biblioteke Krakow dr. Stanisavom Dziedzicem i
ravnateljicom opatijske knjiznice, Suzanom Sturm-Krzi¢, formalizirala je svoju suradnju potpisivanjem ugovora o
sestrinstvu dvaju knjiznica u prisustvu dogradonacelnika grada Opatije gospodina Emila Priski¢a te brojnih suradnika.

U trogodisnjoj suradnji Gradska knjiznica Opatija ostvarila je suradnju s veleposlanstvom Republike Poljske u Zagrebu i
zajednicama Poljaka koje djeluju u Primorsko-goranskoj Zupaniji, organizirala niz radionica za djecu i odrasle koje su
spajale poljsku i hrvatsku kulturu te radionice za djecu s invaliditetom iz Udruge osoba s invaliditetom grada Opatije,
ostvarila suradnju sa profesoricom poljskog jezika i knjizevnosti Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci, osnovala
Poljski kutak, razmijenila knjige s Bibliotekom Krakow i jagelonskim sveuciliStem u Krakowu, primila posjet poljskog

cen e

Krakowu kao 1 jos niz ostalih popratnih aktivnosti.

Ugovorom o sestrinstvu institucionalizirana je profesionalna suradnja dvaju knjiznica koja ¢e se dalje odvijati u vidu

obogacujuci programe i struéne skupove izlaganjima, razmjena struc¢nih iskustava, zatim organiziranjem zajedniCkih

kulturnih, znanstvenih, glazbenih i knjizevnih programa i izlozbi s ciljem predstavljanja hrvatske i poljske kulture te
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kulturnog Zivota, tradicije, povijesti i sada$njosti, kao i organiziranje tematskih Citateljskih programa povezanih s
promocijom hrvatskih knjizevnih autora u Poljskoj te poljskih u Hrvatskoj.

22.5. ,MATIJA - SVJEDOCANSTVO JEDNE MAME¢ — predstavljanje knjige

Matija Katalini¢. Culi smo za Matiju. Citali smo o njemu. Mnogi su ga i poznavali, a oni koji nisu upoznati ée ga putem
svjedoCanstva njegove mame. SvjedoCanstva o ljubavi, hrabrosti i dostojanstvu. O zahvalnosti. O Matijinoj poruci da
treba Ciniti dobra djela, voljeti Zivot i zivjeti ga. SvjedocCanstvo koje inspirira i inspirirati ¢e generacije.

Nakon borbe sa osteosarkomom, gubitka oca i naposlijetku same bitke Matija i njegova borba putem svjedocantva
njegove majke Dijane Brnci¢ ostaje kao inspiracija svima koji se suocavaju sa zivotnim izazovima. Knjigu su predstavili
nakladnik Goran Moravcek i Matijina mama Dijana Brncic.

28.5. "PIANO MEDICINA" JOSIP JOE MEIXNER - predstavljanje knjige

U Gradskoj knjiznici i ¢itaonici "Viktor Car Emin" Opatija odrzano je predstavljanje knjige "Piano Medicina: medicinska
glazba za duboko opustanje" priznatog umjetnika, skladatelja, aranzera i producenta, a u prvom redu pijanista Josipa Joea
Meixnera. Nas je veCerasnji gost svoju karijeru gradio u brojnim svjetskim glazbenim metropolama, poput Los Angelesa i
Becadijele¢i pozornicu sa brojnim glazbenim zvijezdama. Takoder je skladao za poznate TV kuce poput Fox channela i
Disney channela. U svojem je jedno i pol satnom izlaganju govorio o terapeutskom uéinku svoje glazbe, odnosno glazbe
koju opisuje u knjizi, koja je strateski skladana, tj. medicinske glazbe za duboko opustanje ¢iju su ucinkovitost potvrdili
ugledni znanstvenici sa sveucilista u Becu, pritom demonstrirajuci sve izreeno. Posjetitelji su imali prilike saznati koja je
to skala koja opusta, kojim i kakvim pojedincima odgovara dur, a kome mol te tko bi ga trebao i zasto izbjegavati. Novim
je uvidima na§ gost naveo okupljene na promisljanje o glazbi iz drugacijeg kuta te uputio u naéine za Kkoristenje glazbe u
terapeutske svrhe pokazujuci i dokazujuéi njezin blagotvorni uc¢inak na ljudski organizam.

PRICAONICA PETKOM POPODNE U PET | POL

3.5. Sto se ne moze ukrasti / Roman Simi¢

Na prvoj smo pri¢aonici nakon Uskrsnih praznika &itali pricu Romana Simica ,,Sto se ne moze ukrasti“ u kojoj su djeca
upoznala kradljivca nad kradljivcima, Nevjerojatnog Mekoprsti¢a koji moze ukrasti sve §to naumi, od krune britanske
kraljice do Cetkice za zube americkoga predsjednika, a jednom je ¢ak ukrao i Kineski zid, koji je potom vratio shvativsi da
ga nema kamo staviti. Mekoprsti¢ je u svojim pustolovinama shvatio da jedina stvar koju on, lopov nad lopovima, ne
moze ukrasti je iskren osmijeh blagonaklonosti i prijateljstva. Djeci se pric¢a jako svidjela te su nakon pri¢aonice crtala
Nevjerojatnog Mekoprsti¢a i njegov plijen. Sudjelovalo je 11 djece.

10.5. Strasno strasna pric¢a / Ana Dokié¢; Dusan Pavli¢

Uoci Majcina dana koji se svake godine obiljezava druge nedjelje u svibnju ¢itali smo ,,Strasno strasnu pri¢u” autora Ane
boki¢ i Dusana Pavli¢a. Nakon procitane pri¢e djeca su povodom Majc¢ina dana izradivala pop-up Cestitke za svoje mame.
Na pricaonici je sudjelovalo 10 djece.

17.05.2019. - No¢ni vlak / Stark UIf

Slikovnica koja govori o snovima i pronalasku novih prijatelja. No¢ni vlak je odvezao djecaka i malog psic¢a na ¢arobno
putovanje medu zvijezdama, daleko u svemir gdje su dozivjeli predivne pustolovine i putem nasli prijatelja. Nakon
procitane pri¢e djeca su na likovnoj radionici izradila svoj vlak od papira.

Sudjelovalo je 9 djece.

31.05.2019. - ""Orangutan se boji"' / Sophie Holmqvist.

Orangutan se boji i ne moze spavati. Lezi tako razmisljajuci o Cudovistima i opasnim stvarima, osluskujuéi, ne bi li ¢uo
neobi¢ne zvukove... Prica progovara o strahovima s kojima se svi suo¢avamo i o tome kako ih lak§e mozemo prebroditi
uz pomoc¢ prijatelja. Nakon procitane price i razgovora o njoj, djeca su rjeSavala zadatke u kojima su trebali pronaci izlaz
iz "labirinta". Takoder su se i sami okusali u izradi vlastitog labirinta te ga davali na rjeSavanje drugoj djeci.

Sudjelovalo je 11 djece.

KNJIZNICA MATULJI

Tijekom mjeseca svibnja odrzano je 6 aktivnosti, od toga 5 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljezenih posjeta je 64.
Citateljski klub okupio je 7 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Alabama song / Gilles Leroy. Organizirane su 2
pri¢aonice u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posjecuju dvije vrticke skupine. Ukupan broj zabiljeZenih posjeta
iznosio je 22. Citale su se slikovnice: [| Drumski takor / Donaldson, [ Pojedi sav $pinat, Zlatokoso! / Smallman. Uz
Citanje price, aktivnosti su ukljucivale razgovor o proCitanom te rjeSavanje radnih listica sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jo§ 3 posjeta predSkolske vrticke skupine (35 posjetitelja). Aktivnosti su ukljucivale slobodno
¢itanje unutar ¢itaonice i posudbu knjiga. Teme koje su se istrazivale su proljece, cvijece i ekologija.

Jelena Vi§nji¢ organizira i vodi suradnju s Dje¢jim vrtiécem Matulji, dok Gorana Tuskan vodi Citateljski klub.
KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA
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7.5.2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici su djeca smisljala price uz pomoc¢ kockice za pri¢anje prica Story Teller Cube. Djeca su smisljala razlicite
price te su se odlucili natjecati u pricanju prica pri ¢emu je knjizniarka poticala djecu da svaka pri¢a ima formu koja se
sastoji od pocetka price, zapleta i kraja price.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo jedno dijete predSkolskog uzrasta i dvoje
djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

14. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici su se pricale price pomocu karata za pricanje prica iz prirucnika Priosvijet: otkljucajte vrata maste:
putovanja i pustolovine: pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; oslikali Wayne Anderson et al. Zagreb:
Planetopija, 2011). Price su ovoga puta bile bajke s temom - putovanja i pustolovine. Nakon pri¢anja pric¢a s kartama iz
priru¢nika djeca su crtala kartice s likovima koje su sami osmislili. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na
Pricaonici je sudjelovalo jedno dijete predSkolskog uzrasta i jedno dijete $kolskog uzrasta (prvi razred).

21. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predSkolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici su se ¢itali 1 rjeSavali matematicki zadaci iz slikovnice Zbrajanje i oduzimanje: slikovnica s prozorci¢ima
(autor: R. Hore i R. Dickins; ilustracije: B. Giaufret i E. Rusina; Zadar: Forum, 2018.). Zadaci iz slikovnice su djeci bili
jako zabavni te su ih na osnovi tih zadataka djeca sama izradila nekoliko matematic¢kih zadataka prikazanih na mastoviti
nacin koje su si medusobno rjeSavali. Pricaonica je zapoc¢ela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo
dvoje djece skolskog uzrasta (prvi razred).

28. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike niZih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala slikovnica Ton¢i¢ PeteSi¢ napisana na ¢akavskom narjecju (autorica: Vjekoslava Jurdana;
ilustrirao: Radovan Kuni¢. Viskovo: Ustanova "Ivan Mateti¢ Ronjgov"; Rijeka: Naklada Kvarner; Lovran: Katedra
Cakavskog sabora, 2017) za koju su djeca izrazila Zelju da je ¢itaju. Na Pri¢aonici je sudjelovalo dvoje djece skolskog
uzrasta (prvi razred). Buduci da jedno dijete pri¢a ¢akavskim narje¢jem a drugo je samo dijelom upoznato s cakavskim
medusobno se ispitivala o znacenju rijeci na ¢akavskom koje su izdvojene u pojmovniku ¢akavskih rijeci na kraju
slikovnice. PriCaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30.

LIPANJ

KNJIZNICA OPATIJA

5.6.2019. U spomen: Dasa Drndi¢ (10.8.1945. Zagreb — 5.6.2018. Rijeka)

Hrvatska knjizevnica i prevoditeljica ¢ija su djela prevedena na engleski, francuski, nizozemski, madarski, poljski,
slovacki i slovenski jezik. Objavljivala je prozu, knjizevnu kritiku, analiticke tekstove i prijevode u Casopisima i
knjiZzevnim listovima te radio drame.

cen e

28.6.2019. Citateljski klub Opatija - zavr$ni susret

Clanovi ¢&itateljskog kluba Opatija sa voditeljicom Jasnom Grzini¢ posjetili su Vilu Ruzié na Peéinama. Vila Ruzié
obiteljska je kuca koju je dao graditi Viktor Ruzi¢, stariji, hrvatski ban i ministar pravde te advokat, kulturni radnik i
slikar, doktor prava. Izgradena je 1938. prema projektu Davida Bunette, tada poznatog arhitekta stambenih kuc¢a. Nada
Brli¢ Ruzi¢, Viktorova Zena, najstarija je kéi Ivane Brli¢ Mazurani¢, poznate hrvatske spisateljice i unuke Ivana
Mazuranic¢a, hrvatskoga bana. U Vili Ruzi¢ danas se cuvaju predmeti koji ¢ine Spomenic¢ku knjiznicu i zbirku MaZurani¢
— Brli¢ — Ruzi¢.

PRICAONICA PETKOM POPODNE U PET | POL

14.6.2018. Baltazar mora spasiti more

Odrzana je zadnja pricaonica prije ljetne stanke. Citala se slikovnica Baltazar mora spasiti more. Sa djecom smo
razgovarali o ljetnim aktivnostima i ¢emu se vesele ovoga ljeta. Izradivali smo ribice od kolaz papira i pocastili se
grickalicama. Sudjelovalo je 10 djece.

KNJIZNICA MATULJI

U lipnju je Knjiznica Matulji bila u procesu preseljenja s jedne lokacije na drugu te nije bilo aktivnosti za korisnike.
KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

4. 6. 2019. - Pri¢aonica (za pred$kolce i u¢enike niZih razreda OS)

cen e

pri¢a i po potrebi usmjeravala pri¢u ako je djetetu to bilo potrebno. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajalado 18:15.Na
Pric¢aonici je sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta.
11. 6. 2019. - Pricaonica (za predskolce i ucenike niZih razreda OS)
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Na Pri¢aonici se c¢itala slikovnica Lov na lisicu (autor: Sven Nordqvist. Zagreb: Planet Zoe, 2015.) iz serije slikovnica
nagradivanog Svedskog autora o star¢i¢u Pettsonu i macku Findusu. Slikovnica na duhovit nacin govori o na¢inu na koji
dovitljivi dvojac na miroljubiv i lukav nacin osmisljava plan kako nepozvanog posjetitelja preplasiti i odvratiti od svojih
kokosi. Djeca su na osnovi isjec¢aka iz nekoliko ilustracija iz slikovnice prije Citanja same pri¢e pokusala odgonetnuti
redoslijed radnje te su nakon ¢itanja izradivala mapu price na kojoj su izdvojili likove, mjesto radnje, problem i rjeSenje te
raspravljali o tome. PriCaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na PriCaonici je sudjelovalo jedno dijete
predskolskog uzrasta i dvoje djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

SRPANJ

KNJIZNICA OPATIJA

18.7.-19.7.2019. "LIBURNIJSKI LITERARNI CAMINO™

U sklopu proslave Dana grada Opatije (25. srpnja) Gradska knjiznica i ¢itaonica "Viktor Car Emin" Opatija organizirala je
drugi po redu "Liburnijski literrni Camino".

Manifestacija inspirirana Caminom de Santiagom, prvom Europskom kulturnom rutom, "ulicom Europe" pod za$titom
UNESCO-a i do danas najuspjes$nijim projektom kulturnih ruta spaja umjetnost, knjizevnost, glezbu, gastronomijum
kulturnu i urbanu bastinu u jedinstvenu cjelinu koju KnjiZznica poklanja svome gradu za njegov dan.

Sam program Camina odvijao se 18. i 19. srpnja, a zapoceo je otvorenjem izlozbe Ivice Bote. Uslijedila je promocija
knjige "Camino i peregrina" autorice Emine Simuni¢ uz glazbenu pratnju dua "Moi plus toi" koji ¢ine Jennifer Lazari¢
Jungi¢ i Dragan Jungi¢. Gastronomske specijalitete za posjetitelje pripremala je Doris Vlah.

U petak, 19. srpnja u jutarnjem terminu organizirana je "Mozai¢na radionica" pod vodstvom Zdenke Bilusi¢, likovne
pedagoginje i voditeljice Odjela za vizualne umjetnosti Gradske knjiznice "Juraj Sizgori¢" Sibenik. U poslijepodnevnim
satima s dvaju lokacija (Knjiznica Lovran i knjiznica Kastav) krenule su pjesacke ture pod vodstvom Planinarskog drustva
"Opatija" koje su se spojile pred crkvom Sv. Jakova gdje ih je do¢ekao gost iznenadenja Drazen Turina Sajeta. Nakon
uvodnog glazbenog programa sudionici su se zaputili prema atriju Gradske knjiznice gdje su zainteresiranim pjeSacima
djelatnici Crvenog kriza izmjerili tlak. Uslijedila je gastro okrijepa u vidu lokalnih specijaliteta koje je pripremila Doris
Vlah, a zatim i literarni dio programa uz Luku Skori¢a, Tomislava Birti¢a i Tomislava Horvata, pri ¢emu su potonja dva
predstavila svoje knjige. Vecer se nastavila i zakljuéila uz akusti¢ni opatijski dvojac "The Blondes".

KOLOVOZ

KNJIZNICA OPATIJA

Tijekom mjeseca kolovoza u sredisnjem dijelu Knjiznice, kao i na Dje¢jem odjelu "Halugica" izloZene su preporuke
lagane literature za godis$nji odmor.

RUJAN

KNJIZNICA OPATIJA

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET | POL

27.9.2019. Misevi i macke naglavacke / Luko Paljetak

Na ovoj pricaonici Citali smo "MiSevi i macke naglavacke" autora Luko Paljetak. Nakon procitane price crtali smo motive
koji su nam se najvise svidjeli iz knjige. Pristutvovalo je 4 djece.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

24.9.2019. Posjet uéenika prvoga razreda OS Eugen Kumi¢i¢ iz Moséeni¢ke Drage

U utorak, 24.9.2019., ogranak u Moséenickoj Dragi posjetili su uéenici prvoga razreda OS Eugen Kumicié¢ iz Mos¢enicke

IV

Knjiznice u Mos¢enickoj Dragi,

Nakon predavanja, koje se odrzalo u dvorani do Knjiznice, ucenici su posjetili Knjiznicu gdje su igrali igru pronalazenja
papirnog lika Cmoljca medu slikovnicama i igrackama prilikom ¢ega su upoznali smjestaj slikovnica te su odgovarali na
kratka pitanja kao npr. koji je naslov knjige, kako se zove glavni lik knjige i sl. Nakon igre ucenici su se u Knjiznici
zadrzali istraZzujuéi njima zanimljive slikovnice. Sudjelovalo je 5 ucenika s uciteljicom.

LISTOPAD

KNJIZNICA OPATIJA

MJESEC HRVATSKE KNJIGE 15.10.-15.11.
19.10.2019."KGZ BAND"
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U sklopu obiljezavanja Mjeseca hrvatske knjige 2019, ¢ija tema ove godine je glazba, Gradska knjiznica i Citaonica
"Viktor Car Emin" Opatija u petak 18. listopada ugostila je svoje kolege i kolegice iz Zagreba. KGZ Band broje osam
knjiznica), Iva Bunc¢i¢, vokal, (Knjiznica V.Nazora), Igor Mladini¢, klavijature, vokal (Gradska knjiznica), Ivica Bakula,
bas gitara, vokal (Gradska knjiznica), Zeljko Vrbanc, ritam gitara, vokal (Knjiznica S.S.Kranjcevic¢a), Luka Persi¢,
saksofon, flauta (vanjski suradnik), Boris Tensek, solo gitara, (vanjski suradnik), Robert Domitrovié, bubnjevi (vanjski

vy e

ey e

poznatih domacih hitova poput "Vjeruj u ljubav" Zdenka Runji¢a, "Kao tempera" Zlatana StipiSica Gibonnija, Odlazak
Tina Ujevi¢a i drugih hrvatskih evergrina. Prisutni su imali priliku dozivjeti pjesmu kao knjiZzevno djelo, a zatim su tu istu
pjesmu poslusali u glazbenoj verziji KGZ Banda.

mikrofon preuzeo KGZ bend. Svojim su nas raznolikim repertoarom u dvosatnom koncertu, kako su i obecali, odveli na
glazbeno putovanje od Ive Robica i Rajke Vali do Amy Winehouse i Stevieja Wondera. Prisustvovalo je 76 korisnika.
24.10.2019."SMAJLICI" u knjiZnici

Povodom Mjeseca hrvatske knjige posjetili su nas "Smajli¢i" iz Udruge osoba s invaliditetom Grada Opatije. Na Dje¢jem
odjelu "Halugica" procitali smo slikovnicu "Zvuk koji je trazio kralja i kralj koji nije mogao pronaci pravi zvuk" autora
KaSmira Huseinovi¢a i Andree Pertlik, a zatim smo izradili grilandu sa glazbenim notama. Sudjelovalo je 10 korisnika.
29.10.2019. Dobrodosli u knjiznicu! OS "Rikard Katalini¢ Jeretov" Opatija

Dobrodosli u knjiznicu! - posjet prvasica i besplatni upis Osnovne $kole "Rikard Katalini¢ Jeretov" Volosko- upoznavanje
prostora Knjiznice, posebno Odjela za djecu i mladez "Halugica". Nakon toga uslijedilo je Citanje pri¢e "Cmoljac zna! -
gdje stanuje knjiznica" te zabavna detektivska igra rjeSavanja zagonetki kako bi pronasli "buhu Cmoljca". Prisustvovalo je
43 djece i 2 odraslih.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

4.10.2019. Profesor Baltazar — Zvjedani kvartet / Zlatko Grgi¢

Nkon procitane slikovnice "Profesor Baltazar — Zvjezdani kvartet" i razgovora o prici, izradivali smo vjetrenjace od papira
i slamki. Prisustvovalo je 9 djece.

11.10.2019. Orangutan se boji / Sophie Holmquvist

Procitali smo slikovnicu "Orangutan se boji" autorice Holmgqvist, Sophie. Nakon procitane price razgovarali smo o svojim
strahovima i §to nam pomaze da ih nadvladamo. Na radionici djeca su igrala druStvene igre ili crtala motive iz procitane
price. Prisustvovalo je 11 djece.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

21. 10. 2019. Organizirani skupni posjet djece iz Dje¢jeg vrti¢a "Grobnicki ti¢i" — Podruznica MoS§¢enicka Draga

U ponedjeljak, 21. 10. 2019., ogranak u Mosc¢eni¢koj Dragi posjetila su djeca iz Djecjeg vrtica Grobnicki ti¢i —
Podruznica Mosc¢enicka Draga uz pratnju triju odgajateljica. Ukupno je bilo 32 djece razli¢itih dobnih skupina (sve dobne

cen s

odrzala interaktivno predavanje s Gitanjem slikovnice Cmoljac zna!: gdje stanuje knjiznica (autorica: Zeljka Vrbanéi¢,
Samobor: Gradska knjiznica Samobor, 2015). To je bila prilika za razmjenu iskustva i razmi$ljanja djece o Citanju,
slikovnicama i knjiznicama. Nakon predavanja djeca su posjetila Knjiznicu gdje su igrali igru pronalaZenja papirnog lika
Cmoljca medu slikovnicama i igratkama kako bi upoznali raznolikost te smjestaj grade u knjiznici — igracke i slikovnice.
Nakon igre djeca su se u Knjiznici zadrzala istrazujuci njima zanimljive slikovnice.

29.10.2019. Radionica o pretraZivanju knjiZni¢nog kataloga za u¢enike osmoga razreda OS Eugen Kumi¢i¢ iz
Moscenicke Drage

U utorak, 29.9.2019., ogranak u M. Dragi su posjetili u¢enici osmog razreda OS Eugen Kumi¢i¢ iz Mo§c¢eni¢ke Drage (9
ucenika) s profesoricom Majom Barkovi¢ u okviru nastave hrvatskog jezika i knjiZzevnosti gdje se obradivala tema

temi pretrazivanja kataloga na primjeru pretraZivanja Zaki kataloga GKC Opatija s naglaskom na lokaciji Mo$éenicka
Draga. Prezentacija je odrzana u dvorani do Knjiznice te je trajala oko 40 minuta. Ucenici su aktivno sudjelovati u
pretrazivanju kataloga te su nakon prezentacije obisli Knjiznicu gdje su na policama pronasli knjige o kojima su
prethodno pronasli informacije (signaturu i druge podatke). Naglasak je bio na pretrazivanju romana za djecu i mlade koji
govore o temama koje zanimaju ucenike kao $to su npr. zaljubljenost, znanstvena fantastika, razli€iti prirucnici za djecu
itd. Dana je kratka komparacija pretrazivanja Zaki kataloga kojeg koristi GKC Opatija te kataloga Sveucilisne knjiznice
Rijeka kao primjera drugacijeg kataloga koji se sastoji od sli¢nih principa pretrazivanja.

Sudjelovalo je 11 ucenika s profesoricom.
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STUDENI

KNJIZNICA OPATIJA

11.11.2019.""Upoznaj Poljsku™

Danas Poljaci slave svoj nacionalni praznik — Dan nezavisnosti. Na brojnim svecanostima u Poljskoj i izvan Poljske
Poljaci i njihovi prijatelji obiljezavaju povratak poljske nezavisnosti 1918. godine. Austrija, Pruska i Rusija 1795. treCom
podjelom Poljske izbrisali su Poljsku s karte svijeta. Bez svoje drzave Poljaci su bili 123 godine. ZavrSetkom Prvog
svjetskog rata 11.11.1918. Poljska je ponovno uskrsnula kao drzava. Na ¢elu borbe za povratak poljske nezavisnosti tada
je bio politi¢ar i vojskovoda Jozef Pitsudski. U Gradskoj knjiznici je povodom poljskog Dana nezavisnosti u Gradskoj
knjiznici odrzana zabavno-edukativna radionica ,,Upoznaj Poljsku®, na kojoj su se djeca i njihovi roditelji upoznali s
poljskim nacionalnim simbolima te s najistaknutijim Poljacima koji su posjetili Opatiju. Jedan od njih bio je Jozef
Pitsudski, najvaZnija osoba poljske borbe za povratak nezavisnosti 1918. godine. Povodom poljskog Dana nezavisnosti
postavljena i izlozba o poljskoj povijesti u Gradskoj knjiznici Opatija, na koju srdacno pozivamo.

14.11.2019. Dobrodosli u knjiznicu! OS I&iéi

Dobrodosli u knjiznicu! - posjet prvasi¢a i besplatni upis Osnovne $kole "Rikard Katalini¢ Jeretov" Volosko (I€ic¢i)-
upoznavanje prostora Knjiznice, posebno Odjela za djecu i mladez "Halugica". Nakon toga uslijedilo je ¢itanje price
"Cmoljac zna! - gdje stanuje knjiznica" te zabavna detektivska igra rjeSavanja zagonetki kako bi pronasli "buhu Cmoljca".
Prisustvovalo je 12 djece i 2 odraslih.

21.11.2019. Dobrodosli u knjiZnicu! OS Veprinac

Dobrodosli u knjiznicu! - posjet prvasica i besplatni upis Osnovne $kole "Rikard Katalini¢ Jeretov" Volosko- upoznavanje
prostora Knjiznice, posebno Odjela za djecu i mladez "Halugica". Nakon toga uslijedilo je ¢itanje price "Cmoljac zna! -
gdje stanuje knjiznica" te zabavna detektivska igra rjeSavanja zagonetki kako bi pronasli "buhu Cmoljca". Prisustvovalo je
10 djece i 2 odraslih.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

15.11.2019. Petra, Hektor i Leopoldina / Andrea i Ka§mir Huseinovié

Na pric¢aonici smo proéitali pricu autora Huseinovi¢, Kasmir i Huseinovi¢ Petrlik, Petra — Hektor i Leopoldina. Nakon
procitane price izradivali smo motive iz pri¢e od kartona. Prisustvovalo je 6 djece.

22.11.2019. Riba duginih boja i cudovista iz morske Spilje / Marcus Pfister

Citali smo pri¢u "Riba duginih boja i udovista iz morske $pilje". Nakon razgovora o slikovnici izradivali smo
bookmarkere tehnikom origami i oslikavali ih. Prisustvovalo je 6 djece.

29.11.2019. Cizmica svetog Nikole

Na pric¢aonici uoc¢i svetoga Nikole ¢itali smo legende 0 ovome omiljenome svecu i zastitniku djece i pomoraca. U
kreativnom dijelu pricaonice izradivali smo Cizmice od vate i kolaz papira kako bi sveti Nikola mogao na iducoj
pricaonici ostaviti poklone. Sudjelovalo je 8 djece.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

11. 11. 2019. Radionica o pretraZivanju enciklopedija za uenike treéeg razreda OS Eugen Kumici¢ iz Mo§éenitke
Drage

U ponedjeljak, 11.11.2019., ogranak u Mos¢eni¢koj Dragi su posjetili udenici treéeg razreda OS Eugen Kumigi¢ iz
Moscenicke Drage s uditeljicom Suzanom Galovi¢ u okviru nastave hrvatskog jezika i knjizevnosti gdje se obradivala
tema enciklopedije. Buduéi da $kolska knjiznica u OS u Mos¢eni¢koj Dragi u svom fondu nema velik izbor enciklopedija
uspostavljen je ovakav oblik suradnje te se radionica odrzala u Knjiznici GKC Opatija — ogranku M. Draga. Diplomirana

conw o

Knjiznice s naglaskom na dje¢jim enciklopedijama. U¢enici su upoznali kako se sluziti enciklopedijama (kazalo, sadrzaj,
abecedni poredak) te su upoznali i razlicite vrste enciklopedija (opée i specijalne enciklopedije kao §to je npr. Istarska
enciklopedija). Nastavni sat je odrzan u dvorani do Knjiznice te je trajao oko 45 minuta. U¢enici su aktivno sudjelovati u
zadacima a nakon predavanja su obisli prostor Knjiznice gdje su na policama pronasli ostale enciklopedije te upoznali
pravila koristenja enciklopedije u Knjiznici. Sudjelovalo je 13 ucenika s uéiteljicom.

PROSINAC

KNJIZNICA OPATIJA

13.12.2019.Radionica Spanjolskih, talijanskih i francuskih boZi¢nih pjesama

U petak, 13.12., u 18:00h, u prostorijama Knjiznice odrzala se glazbena radionica francuskih, talijanskih i $panjolskih
bozi¢nih pjesama sa kojima su okupljene upoznali Duo Moi plus Toi. Duo Moi plus Toi ¢ine supruznici Jennifer Lazarié
Jungi¢ i Dragan Jungi¢ koji su za ovu prigodu istaknuli kako je uz druzenje u opustenom tonu, kroz melodije i glazbu,
ucenje jezika zadovoljstvo i zabava.
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Na radionici je sudjelovalo 10ak zainteresiranih posjetitelja koji su se unato¢ loSem vremenu odazvali pozivu i tako stvorli
lijep visejezicni glazbeni blagdanski dozivljaj.

14.12.2019.Poljski boZi¢ni obicaji

Zabavno-edukativna radionica ,,Poljski boZi¢ni obi¢aji* odrzala se u knjiznici u subotu 14. prosinca od 10 do 12 sati.
Radionica je bila namijenjena prvenstveno opatijskoj djeci od 5 do 15 godina i njihovim roditeljima, ali i svim Poljacima i
Poljakinjama iz Opatije, Rijeke i okolice.

Cilj radionice je kroz igru i zabavu upoznati predboziéne i boZi¢ne obicaje u Poljskoj. Na radionici se nauéilo Cestitati
Bozi¢ na poljskom jeziku, pjevale su se poljske boziéne pjesme, izradivali ukrasi za bor i pripremio se plakat o poljskim
bozi¢nim obicajima. Voditelji radionice lektorica poljskoga jezika Sveucilista u Rijeci Agnieszka Rudkowska i
povjesnicar Slaven Kale. Te je to druga radionica iz ciklusa ,,Upoznaj Poljsku®. Sudjelovalo je petero maliSana sa
roditeljima.

ADVENTSKE PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

6.12.2019. SnjeZna sestra / Maja Lunde

Na pric¢aonici povodom svetoga Nikole citali smo ulomke iz romana za djecu Snjezna sestra autorice Maje Lunde. Djeca
su prepricavala §to im je donio sveti Nikola i bojala bojanke zimske tematike. Djeca su takoder dobila poklone koje je za
njih na Dje¢jem odjelu ostavio sv. Nikola. Na pric¢aonici je sudjelovalo 3 djece.

13.12.2019. Orasar / prema prici E.T.A. Hoffmana

I na ovotjednoj smo pri¢aonici nastavili u blagodanskom duhu. Citala se popularna préa o djevojéici Klari i Orasaru koju
su djeca sa zanimanjem pratila. Nakon procitane price izradivali smo snijezne balerine kojima smo kasnije ukrasili djec¢ji
odjel "Halugica". Na pric¢aonici je sudjelovalo 5 djece.

18.12.2019. Vrtié u knjiznici — Olafova boZi¢na pustolovina

Prema ranijem dogovoru o ponovnim dolascima nakon preseljenja vrti¢a, grupa maliSana iz Djecjeg vrtica Opatija
zajedno sa svojim odgajateljicama dosla je u obilazak knjiznice. Razgledavanje su zavrsili na Dje¢jem odjelu na kojem
su sudjelovali na adventskoj pri¢aonicaoi kreativnoj radionici. Citala se slikovnica sa omiljenim likovima "Olafova
bozi¢na pustolovina" a kasnije su se izradivale bozi¢ne Cestitke. Djeca su potom razgledala igraonicu te su se uclanili kao
vrticka grupa i najavili ponovne dolaske svakoga mjeseca.

20.12.2019. "Knjiga za blagdane"

Uoc¢i nadolaze¢ih blagdana knjiznica je prigodno ukraSena izlozbom "Bozi¢ u svijetu" u kojoj korisnici imaju prilike
upoznati se sa bozi¢nim obi¢ajima diljem svijeta.

Knjiznica je ukrasena postavom "Knjiga za blagdane" u sklopu kojeg su izloZene knjige boziéne tematike za posudbu
korisnicima.

Djelatnici Knjiznice prisustvovali su seminarima i stru¢nim skupovima na podrucju struke, aktivno sudjelovali u radu
stru¢ni nadzor i unapredivanje rada Knjiznice, odvijala se uhodano. Rad s javno$¢u odvijao se u suradnji s lokalnim
medijima.

Djelatnost Gradske knjiznice i ¢itaonice “Viktor Car Emin” Opatija u 2019. godini odvijala se koordinirano u sredi$njoj
knjiznici u Opatiji, te u ograncima Ustanove u pripadaju¢im jedinicama lokalne samouprave. Program se provodio u
institucionalnoj sredini sa stru¢nim i profesionalnim osobljem sukladno drzavnim standardima u tijeku ¢itave godine.

Rad Ustanove odvijao se sa 13 djelatnika (ravnatelj, 10 VSS, 2 VSS, 1 SSS).

U 2019. godini Knjiznicu je koristilo korisnika u pet ogranaka uz otvorenost od 65 sati tjedno u srediSnjem ogranku.

Predskolski ~ Osnovna  Srednja Odrasli Ukupno
uzrast skola skola
OPATIJA 47 334 100 1368 1849
MATULJI 24 347 82 695 1148
LOVRAN 20 122 34 441 617
M.DRAGA 10 42 6 133 191
KASTAV 45 233 33 331 642

Tab. 1. Struktura ¢lanova 2019.
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Broj posjeta
OPATIA 18446
MATULIJI 16077
LOVRAN 4278
M.DRAGA 1771
KASTAV 5267
Ukupno 45839

Tab. 2. Broj posjeta

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Narodne knjiznice, NSK, Ministarstvo kulture, Primorsko-goranska zupanija, Drzavni arhiv, Dom umirovljenika,
muzeji, skole, vrti¢i, struéni suradnici, pisci, profesori, udruge

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Djelokrug dosadasnjeg rada pokazao je da nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA

OPIS PROGRAMA

drustvene igre, didakticke igracke...), zatim opreme prostora i pomo¢nih sredstava za odvijanje djelatnosti i sredstava za
odrzavanje i nadogradnju.

Narodna knjiznica i usluge koje pruza predstavljaju dugoroCnu investiciju na dobrobit zajednice i stoga ih treba
dugoro¢no financirati. Bez odgovaraju¢eg dugoro¢nog financiranja nemoguce je razviti pruzanje usluga i ucinkovito
korisititi raspolozive resurse. Potrebno je sluzbe razvijati planski izlu¢ivsi prioritete s obzirom na sredstva kojima
raspolaze knjiznica.

Narodna knjiznica za odrzavanje postoje¢ih sluzbi i usluga mora upotrebljavati nove tehnologije $to podrazumijeva
investicije u elektronicku opremu, njenu zamjenu i nadogradivanje. To zahtijeva prikladno smjeStanje grade, dobre
prostore za Citanje i studij, odgovarajucu tehnologiju i dovoljno dugo i prikladno radno vrijeme za korisnike. To takoder
podrazumijeva i vanjske sluzbe za korisnike koji ne mogu do¢i u knjiznicu. Realizacija programa iziskuje dobru
organizaciju stru¢no kvalificiranog osoblja.

Nabava se vr$i prema standardima za narodne knjiznice i treba sadrzavati 45% beletristike, 25% znanstvene i popularno-
znanstvene, 27% literature za djecu i 3% priru¢ne.

Suvremena narodna knjiznica mora nabavljati raznovrsnu gradu i u prvom redu knjige, periodicke publikacije,
audiovizualnu gradu, igre i igracke. Sva grada mora biti kvalitetna, kako s obzirom na sadrzaj, tako i na oblik (tvrdo
uvezana knjiga ima prednost pred brosiranom).

........

ven s

uskladena sa zadacima vrste knjiznice. Nabava grade osnova je za ostale funkcije: obradu i koriStenje. Ona mora
zadovoljavati kulturne potrebe za informirano$c¢u, razonodom i edukacijom Sirokog raspona Korisnika svih dobnih i
obrazovnih skupina. Osim nabave kupnjom Ustanova redovito obogacuje svoj knjizni¢ni fond iz izvora otkupa
Ministarstva kulture RH i poklonima donatora.

Program se odvija u skladu s planom kapitalnih ulaganja Grada Opatije i susjednih gradova i opéina s Liburnije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiznice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i nadinu stjecanja stru¢nih zvanja u

IV
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CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021

cen s

sredstava potrebnih za sustavno odrzavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima struke

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

339.270 kn sredstva realizirano je shodno financijskom planu koji obuhvaca nabavu knjiga, dok iznos od 33.883 kn
obuhvada informati¢ku opremu.

Rashodi za nabavu knjiga iznosili su 339.270 Kn ,a koristena su namjenski doznacena sredstva Ministarstva kulture
(173.000,00 kn), sredstva JLS (106.270 kn) i sredstva od clanarina (60.000,00 kn). Rashodi za informaticku opremu
iznosili su 33.883 kn ( skener za Opatiju, 3 kompjutera, 2 printera za Matulji).

IZVRSENJE PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 01.-12.2019.
KNJIZNICNA GRADA

cen s

con o

beletristika za odrasle i mladez, referentna grada, periodicke publikacije (30 naslova), lokalne i regionalne novine i
zavicajna grada.

Kupnja Otkup Ukupno

OPATIJA 1119 761 1880
MATULJI | 486 81 567
LOVRAN 449 75 524
M.DRAGA 413 97 510
KASTAV 573 71 641
UKUPNO 3040 1085 4122

Svesci
OPATIJA 57933
MATULJI 21158
LOVRAN 21470
M.DRAGA 12930
KASTAV 22513
Ukupno 136004

Tab. 3. Sadasnje stanje fonda

cen

conw »

proces koji se sastoji od stalnog priljeva nove grade te od kontinuiranog izlu¢ivanja i otpisa zastarijele, uniStene, otudene
ili osteCene. Nabava nove grade temelji se na stru¢nim procijenama i u skladu s vaze¢im zakonima i propisima.
Sve nabavljene knjige strucno su obradene, signirane, katalogizirane, a beletristika oznaCavana zanrovskim naljepnicama.

OPREMA

Nove tehnologije poboljSavaju postojece usluge i omoguéuju uvodenje novih. Vazna je uloga knjiznice u informati¢kom
opismenjavanju i pra¢enju suvremenih trendova. Kao knjiznica smo duzni odrzavati eko standard zdrastvenih uvjeta
djelatnika i korisnika kako bi u prostoru svoje Ustanove zadovoljavali kvalitetu boravka i usluga. Tome doprinosi
funkcionalna i sigurna oprema.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Narodne knjiznice u zemlji i inozemstvu, NSK, o kulture, Primorsko-goranska Zzupanija, Drzavni arhiv, Dom
umirovljenika, muzeji, Skole, vrtici, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge.
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PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici moguéi su u smislu elementarnih nepogoda, ostecenja i otudenja kapitalnih sredstava. Rizike
¢emo utvrdivati na razini posebnog cilja i nacina ostvarenja. Na temelju definiranih posebnih ciljeva i nacina ostvarenja
razmatrat cemo dogadaje koji mogu ugroziti ostvarenje tih ciljeva te poduzeti odredene radnje za upravljanje rizicima.

Upravno vije¢e na 129 sjednici 26 .veljace 2020. usvojilo je ovaj plan i predlaZze ga na prihvacanje.

Predsjednica Upravnog vijeca:

Aleksandra Tramontana, mag. prim. educc.
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PRORACUNSKI KORISNIK

FESTIVAL OPATIJA
Ustanova za organizaciju promidZbu i posredovanje u oblasti kulture

Izvjesée za razdoblje 01.01.2019.-31.12. 2019. godine

Opatija, veljaca 2020.g.
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1. DJELOKRUG RADA | PODATCI O POSLOVANJU USTANOVE FESTIVAL OPATIJA U 2019.
GODINI

1.1. Djelokrug rada
Ustanova Festival Opatija prati, osmiSljava i provodi kulturne programe od znacaja za Grad Opatiju i to u podrucju
glazbene, scenske i filmske djelatnosti. Ustanova u svom radu intenzivno suraduje s ustanovama, udrugama i drugim
neprofitnim organizacijama kako u zemlji tako i u inozemstvu, a u svezi ostvarivanja razli¢itih kulturnih programa na
podrucju grada Opatije.

Na sluzbenim Internet stranicama Festival Opatija, putem ostalih internetskih kanala i u ostalom propagandnom
materijalu (plakati, tiskani materijal, mediji i sl.) ostalom koji se redovno prezentira javnosti pruza se detaljne informacije
o vrsti, vremenu, mjestu kulturnih dogadanja koje organizira, a sve je azurirano na dnevnoj bazi.

1.2. Zakonske i druge pravne osnove
Ustanova Festival Opatija upisana je u registar kod Trgovackog suda u Rijeci kao ustanova za organizaciju, promidzbu i
posredovanje u oblasti kulture ¢iji je osniva¢ Grad Opatija u 100% udjelu. Ustanova je registrirana kod Trgovackog suda
u Rijeci MBS 040034622 96/391-2, 98/199 -4, 98/200-5

1.3. Sredstva za obavljanje djelatnosti
Sredstva za potrebe obavljanja djelatnosti Ustanove Festival Opatija osiguravaju se na temelju godiSnjeg programa rada iz
slijedecih izvora:
- prihodi od vlastite djelatnosti;
- proracuna Grada Opatije;
- sponzorstava, dotacija, donacija, financiranja sukladno projektnim natjecajima i drugim nacinima u skladu sa
zakonom.
Za obavljanje djelatnosti Grad Opatija dao je Ustanovi na upravljanje (¢ije odrzavanje i troskove Ustanova podmiruje)
objekt Ljetnu pozornicu Opatija i centar Gervais, a u drugom dijelu predmetne godine i Interpretacijski centar dr. Andrija
Mohorovi¢i¢ u Voloskom. Dio Svicarske kuée se kao izlozbeni prostor koristi sukladno ugovoru Ustanove i Parkova
Opatija.
Ostvarenu dobit Ustanova Koristi isklju¢ivo za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, a sve u skladu sa odgovaraju¢im
odlukama i Zakonom RH.

2. POSLOVANJE, PRIHODI | PRIMICI U RAZDOBLJU 01.01.2019.- 31.12.2019.
2.1.Poslovanje

Ustanova Festival Opatija ostvarila je tijekom 2019. godine prihode poslovanja u iznosu od 12.486.927,81 kuna, a rashode
u iznosu od 12.102.303,19 kuna te je godinu zavrSila u plusu od 384.624,61 kuna ostvarivsi sve svoje programske i
poslovne ciljeve.

Vazec¢i rashodovni plan Ustanove po zavrSetku 2019. godine iznosio je 12.271.000,00 kuna stoga su ostvareni rashodi bili
nesto manji od plana, a prihodi visi.

Ustanova je za cilj tijekom 2019. godine imala: likvidno poslovanje, ostvarenje svojih programskih ciljeva (povecanja
broja i raznovrsnosti programa, vra¢anje medunarodnih glazbenih zvijezda na Ljetnu pozornicu) i povecanje prihoda od
usluga koje Ustanova obavlja.

Po zavrsetku 2019. godine sukladno ostvarenim svi su zacrtani ciljevi uspjesno ispunjeni:

- Ustanova je tijekom 2019. poslovala likvidno;

- Tijekom cijele predmetne godine uspjeSno je ispunjavala sve zakonske i ostale parametre sposobnosti
pravovremeno i bez teSkoc¢a podmirivati svakodnevne aktivnosti u ugovorenim terminima;

- Tijekom cijele predmetne godine bez teskoc¢a obavljala sve planirane organizacijske aktivnosti;

- Tijekom predmetnog razdoblja oznaceno je povecanje broja programa i posjetitelja usporedno s prethodnim
godinama;

- Tijekom predmetne godine ostvareno je povecanje prihoda poslovanja;
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- Sukladno podatcima o obvezniku Ustanova Festival Opatija nije imala nepravilnosti poslovanja tijekom
predmetne godine.

Tijekom 2019. godine bilo je ukupno vise od 113.000 posjetitelja i odrzano je 327 dogadanja, ne ra¢unaju¢i dogadanja
vezana uz Ledenu &aroliju i vise doéeka Nove (koja traje dodatnih 45 dana), dogadanja u Svicarskoj ku¢i, dane otvorenih
vrata u Moho centru ¢ime sveukupan broj dogadanja prelazi broja dana u godini. Podsjetimo, Ustanova broji svega 10
djelatnika.

Prikaz po programskoj djelatnosti pokazuje da je odrzano 207 projekcija, 72 glazbeno-scenskih dogadanja kontinuirano
tijekom cijele godine minimalno svakih pet dana jedna, 47 ostalih dogadanja (kongresi, predavanja, simpoziji, izlozbe,
konferencije, prijemi), vise dogadanja (otvaranje uz prigodan program, $kola klizanja, glazbeni program i sl). vezana uz
Ledenu c¢aroliju, tri doc¢eka Nove, pritom koriste¢i sve prostore kojima Ustanova raspolaze.

Ljetna pozornica je bila mjestom dogadanja (glazbeno-scenska i filmska djelatnost) tijekom sije¢nja, lipnja, srpnja,
kolovoza i prosinca uz pojedina¢na dogadanja u ostalim periodima. Ovaj dio obiljeZila su brojan raznovrsna i atraktivna
dogadanja u svim kategorijama glazbene djelatnosti od kojih valja istaknuti mjuzikl Jesus Christ Superstar, ekskluznivni
nastup Diane Krall i ekskluzivni nastup Erosa Ramazzottija ¢ime se uspjesno ispunjuje cilj koji je zacrtan prije tri godine
(2018. ekskluzivni nastup Zucchera, The Dire Straits Ex., itd.) o Opatiji kao najvaznijoj ljetnoj koncertnoj destinaciji u
Hrvatskoj kako za domace tako i medunarodne izvodace.

Centar Gervais je bio mjestom redovnih dogadanja (glazbeno-scenska, filmska, izlozbena, simpozijsko-kongresna i ostala
djelatnost) tijekom cijele godine s najve¢im intenzitetom tijekom sije¢nja, veljace, ozujka, travnja i svibnja te rujan,
listopad, studeni i prosinac, uz pojedina¢na dogadanja tijekom ljetnih mjeseci te kontinuirano kao prostor programa u
slucaju nemogucnosti odrzavanja istog na otvorenom prostoru. Obiljezen je proljetnim i jesenskim kazaliSnim sezonama
(za odrasle i djecu), glazbenim nastupima u svim njegovim prostorima, svecani i prigodni¢arski nastupi poput Bozi¢nog
nastupa Revijskog orkestra Zagrebacke filharmonije uz Panija StipaniCeva i Renatu Sabljak, dogadaji od interesa Grada
poput tradicionalnih pusnih dogadanja, odrzavanje projekcija u kao Opatijsko kino te prostor za odrzavanje kongresa i
simpozija.

Moho centar je bio mjestom redovnih dogadanja (dani otvorenih vrata i predavanja) od datuma otvaranja u listopadu do
kraja godine.

Svicarska kuca je bila mjestom izlozbenih dogadanja od otvaranja u srpnju (nakon $to je Ustanova sukladno ugovoru s
Parkovima Opatija pocela koristiti dio prostora objekta) do kraja godine.

Klizaliste, u sklopu Ledene ¢arolije, radilo je od 1.1.2019. do 15.1.2019., te od 1.12.2019. do 31.12.2019.

Sve navedene kategorije biljezile kontinuitet posjecenosti i/ili rast tijekom predmetnog razdoblja usporedno s prethodnim
visegodi$njim periodom od kada se broj dogadanja i posjetitelja viSestruko povecao (2017. godine bilo je 64.295
posjetitelja, Sto je ve¢ tada predstavljalo rast od 42,3% usporedno s 2016. godinom). Valja istaknuti da se svim ovim
brojevima moze dodati vise stotina izvodaca, sudionika programa te prateceg osoblja programa.

2.2.Prihodi poslovanja
Ustanova Festival Opatija ostvarila je tijekom 2019. godine prihode poslovanja u iznosu od 12.486.927,80 kuna ,a rashode
U iznosu od 12.102.303,19 kuna te je godinu planirano zavrSila u plusu od 384.624,61 kuna ostvarivsi sve svoje
programske i poslovne ciljeve.
Prihode poslovanja ostvareni u 2019. godini u iznosu od 12.486.927,80 kuna predstavljaju znac¢ajnog rasta od 20,1% u
odnosu na prethodnu 2018. godinu kada je ostvareno 10.399.366,00 kuna.
Takoder, ostvareni prihodi u 2018. godini su ozna¢avali znaCajan rast od 20,3% u odnosu na 2017. godinu kada je
ostvaren prihod poslovanja u iznosu od 8.646.036,00 kuna
Takoder, ostvareni prihodi u 2017. godini su oznacavali zna¢ajan rast od 55,5% u odnosu na 2016. godinu kada je
ostvaren prihod poslovanja u iznosu od iznosili 5.561.889,00 kuna.
Drugim rije¢ima, od 2017. godine Ustanova biljezi kontinuirani rast koji je u gotovo isklju¢ivoj mjeri vezan uz povecanje
vlastitih prihoda koje Ustanova ostvaruje kroz uspjesnu organizaciju i provodenje svojeg poslovanja i djelatnosti
(uspjesno dogovaranje i ostvarenje atraktivnih dogadanja, brojna i raznovrsna ponuda, povecanje prihoda od prodaje
ulaznica, prihodi od najma prostora, prihodi od ostalih najmova, plakatiranja i ostale usluge koje Ustanova pruza).
Prihodi su ostvareni sukladno planom i po djelatnostima.

Op¢i prihodi i primici nadleznog proracuna 7.746.553,42

Vlastiti prihodi 4.284.179.13
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Financiranje rashoda poslovanja 170.000,00

Nabavka nefinancijske imovine 79.104,00
Donacije 207.111,25
SVEUKUPNO 12.486.927,80

2.3.Prihodi od pruzanja usluga

Prihodi od pruzanja usluga su prihodi koje Ustanova Festival Opatija ostvaruje od najma prostora kojima upravlja, od
prodaje ulaznica za glazbeno-scenske manifestacije koje organizira, prodaje ulaznica za izlozbe, prodaja ulaznica za
ulaznice kino programa kojeg provodi, usluga organizacije prigodnih manifestacija, usluga plakatiranja, najma klizaljki i
ostalih usluga koje Ustanova pruza.

Ostvareni prihodi pruzanja usluga Ustanove za 2019. godinu iznose ¢ak 4.284.179,13 kuna, $to je izuzetan rast u odnosu
na 2018. godinu. U to nisu uracunate financijske donacije s ¢ime su ustvari ostvarene financije jo§ vece.

Zanimljivo je §to je 2019. godine ostvaren — razlogom uspjesnog izvrSenja programa i plana poslovanja — rekordan prihod
pruzanja usluga tj. vlastiti prihodi u povijesti Ustanove.

Ostvareni prihodi pruzanja usluga Ustanove za 2018. su iznosili 2.963.268,00 kuna, a §to je bio znacajan rast u odnosu na
2017. godinu.

Ostvareni prihodi od pruzanja usluga Ustanove za 2017. su iznosili 1.352.394,00 kuna, a §to je bio znacajan rast u odnosu
na 2016. godinu.

Ostvareni prihodi pruzanja usluga Ustanove za 2016. godinu su iznosili 852,516,00 kuna.

Vlastiti prihodi od pruzanja usluga po godinama (bez
donacija)
4.500.000
4.000.000
3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
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Razlog ovog rasta je iznova ostvarenje ciljeva Ustanove za 2019. godinu: likvidno poslovanje, povecanje broja i
raznovrsnosti programa, vracanje medunarodnih glazbenih zvijezda na Ljetnu pozornicu, smanjenje rashoda, povecanje
atraktivnosti najma prostora, cjelogodisnje poslovanja svih prostora kojima Ustanova raspolaze sukladno djelatnosti.
1z navedenih prihoda financiraju se rashodi poslovanja.
Kako je Ustanova u sustavu PDV-a na iznose po izlaznim ra¢unima obracunat je PDV po Zakonski propisanim stopama.
Ovaj rast posebno je znacajan jer prihodi ove stavke pokazuju uspjesnost poslovanja i samo-opstojnost Ustanove.

2.4. Kamate na orocena sredstva i ostali prihodi
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Ostvarena su sredstva od kamata na orocena sredstva i depozita u iznosu od 1.118,37 kuna . Ostali prihodi (povrata
doprinosa i sl.) iznosili su ukupno 2.649,15 kuna.

2.5. Tekuce i kapitalne donacije
Prihodi od teku¢ih donacija iznosili su 185.000,00 kuna dok su kapitalne donacije iznosile 22.111,25 kuna, §to daje
ukupno 207.111,25 kuna donacija i vezuju se uz dogadanje Ljeto na Ljetnoj.
Tekuce donacije 2019. godine biljeze blagi rast s obzirom da su iste 2018. godine iznosile 166.000,00 kuna, dok su 2017.
godine iznosile 150.000 kuna.

2.6.Prihodi za nabavu
Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje rashoda za nabavu potrebne nefinancijske imovine za rad Ustanove iznosili
su 79.104,00 kuna. Ova sredstva osigurava gradski proracun i ona su umanjena za 76% usporedno s prethodnom 2018.
godinom kada su iznosila 334.754,00 kuna.

2.7.Prihodi iz nadleZnog proracuna za rashode poslova

Stavka obuhvaca financiranje rashodnog poslovanja i ostvareni prihodi iznose 7.746.553,42 kuna od ¢ega 2.775.000,00
kuna otpada na zakupnine i najamnine $to je otplata kredita za Gervais te 1.061.265,32 kuna na manifestacije od interesa
Grada i gradske obljetnice (koje Ustanova po odluci Grada provodi), a §to je sve razvidno u rashodima.

Drugim rije¢ima, za manje sredstava nadleznog prorac¢una Ustanova je ostvareno vise te je u ukupnim prihodima smanjen
omjer udjela nadleznog proracuna u odnosu na prihode ostvarene uslugama koje Ustanova pruza.

3. RASHODI I IZDATCI

Rashodi i izdatci kretali su se unutar planiranih veli¢ina i sukladno predvidenoj dinamici ostvarenog 98,76 indexa
planiranih rashoda ¢ime se vidi da je plan izvrSen sukladno planiranom. Ukupni rashodi iznosili su manje od prihoda s
¢ime je Ustanova poslovala u plusu. Ukupni rashodi poslovanja za 2019. godinu iznosili su 12.102.3030,19 kuna izvrSenja
po vrsti rashoda kako slijedi:

Organizacija, promidzba i posredovanje u | 5.440.228,53

kulturi
Glazbeno-scenska i izloZbena djelatnost 5.327.113,68
Filmska djelatnost 146.591,61

Opremanje ustanove (oprema za odrzavanje i | 127.084,05

sl.)
Manifestacije i obljetnice 1.061.265.32
Ukupni rashodi poslovanja 12.102.303,19

3.1. Rashodi pod vrstom Organizacija, promidzba i posredovanje u kulturi

Ovi rashodi gotovo u potpunosti obuhvacaju ugovorene i zakonske obveze potrebne za funkcionalnost prostora kojima
Ustanova raspolaze i Ustanove same. Oni obuhvacaju rashode medu koje spadaju obvezni rashodi za zaposlene sukladno
Kolektivnom ugovoru, energiju, doprinose za obvezna osiguranja, komunalne usluge, usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja, zakupnine i najamnine, premije osiguranja, financijski rashodi koji se odnose na platni promet i bankarske a
koji se obracunavaju sukladno koli¢ini priliva i odliva sredstava na racun i sl. Sveukupni rashodi iznose 5.440.228,53
kuna i kretali su se u planiranim okvirima te izvrSavani sukladno svim obvezana Ustanove. Najveéi rashodi sukladno
planu i ostvarenju predstavljaju:

- Zakupnine i najamnine

Zakupnine i najamnine odnose se na obvezni kredit za centar Gervais i najveci je rashod u ovoj stavci koji ustvari
obuhvaéa 50% sveukupnih rashoda koji spadaju pod Organizaciju, promidzbu i posredovanje u kulturi. Iznos ovog
rashoda je 2.775.000,00 kuna.
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- Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene su oni rashodi koji su ispla¢ivani temeljem vazeceg Pravilnika odnosno Kolektivnog ugovora, a
tokom 2019. godine odnosili su se na temelju sati rada za 10 zaposlenika sukladno sistematizaciji Ustanove. Rashodi za
zaposlene su u istim omjerima kao proslogodisnji te iznose bruto 1.310.854,71 kuna §to je rashod sukladno obvezama
vazeceg Kolektivnog ugovora.

- Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje

Ovi rashodi se vr$e temeljem obveza prema osiguranju sukladno Zakonu RH i iznosili su 200.596,89 kuna.

- Energija

Rashodi vezani uz energiju vezuju se uz sve objekte kojima Ustanova raspolaze i sveukupni rashodi su iznosili 427.718,00
kuna $to je 11% manje od Plana za 2019. godinu, ¢ime su uc¢injena usteda.

- Ostale usluge

Ostale usluge odnose se na ugovorene obveze osiguranja i zastita objekata kojima Ustanova raspolaze. Ovi rashodi kretali
su se u okvirima planiranog i iznosili sveukupno 149.163,43 kuna.

- Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Rashodi tekuceg odrzavanja odnose se na obvezna odrzavanja sveukupnih objekata kojima Ustanova raspolaze poput
obveznih odrzavanja liftova, obvezna odrzavanja tehnickih i sigurnosnih uredaja i sl. Sveukupni rashodi iznosili su
97.860,65 kuna §to je u planiranim okvirima.

Ostatak rashoda otpada na ostale zakonske rashode za zaposlenike, sitni inventar, usluge poste i telefona, komunalne
usluge i sli¢no.

3.2. Rashodi glazbeno-scenska i izloZbeni te filmske djelatnosti
Rashodi pod vrstom Glazbeno-scenski i izlozbeni te oni pod vrstom filmske djelatnosti predstavljaju rashode vezane uz
djelatnost Ustanove.
Glazbeno-scenski i izlozbeni sveukupno iznose 5.327.133,68 kuna $to je u planiranim okvirima. Vazno je napomenuti da
ovi rashodi predstavljaju uloZeno koje se vraca kroz programsko ispunjenje djelatnosti Ustanove i kroz ostvarenje prihoda
koji su — kao $to je ranije navedeno — u rekordnom rastu i plusu. Najveé¢i rashodi odnose se na ostale usluge u
sveukupnom zajedni¢kom iznosu od 4.398.555,58 kuna (koji obuhvacaju i zakonske obveze poput ZAMP-a i sl.), a koji
su sukladno planu rashodovani za izvrSenje djelatnosti Ustanove glazbenih, kazali$nih, ostalih scenskih, izloZbenih i svih
ostalih programa sukladno svim vaZe¢im zakonskim odredbama. Rashodovna razlika se odnosi na usluge najamnine,
promidzbe i informiranja, reprezentacije i ostale usluge potrebne za ispunjenje djelatnosti i programsko-poslovnih ciljeva
sukladnih planu.
Rashodi pod vrstom filmske djelatnosti obuhvacaju obvezna davanja vezana uz projekcije odrzavane u Opatijskom kinu
(Gervais) i Ljetnom kinu (Ljetna pozornica). Sveukupni rashodi filmske djelatnosti iznosili su 146.591,61 kuna $to je 10%
manje od plana.
3.3. Rashodi opremanja
Rashodi opremanja izvrSeni su sukladno planu (zamjena dotrajalog platna na maloj Ljetnoj pozornici uz popratnu
konstrukciju i tehniku) i u predvidenim okvirima te su iznosili 127.084,05 kuna.

3.4. Rashodi manifestacija i obljetnica
Rashodi pod vrstom Manifestacija i obljetnica obuhvacaju one rashode vezane uz dogadaje od interesa Grada, a koje je
Ustanova provodi po gradskom nalogu. Ovi rashodi obuhvaéaju Ledenu Caroliju (klizaliste i adventska dogadanja na
Ljetnoj pozornici) s do¢ekom Nove godine, Festival MiK, Becki tjedan sa Beckim balom i protok sredstava za Advent.
Sveukupni rashodi ove pod vrste su iznosili 1.061.265,32 kuna i kretali su se u okvirima plana.
- Rashodi Ledene carolije s do¢ekom Nove godine iznosili su sveukupno 540.710,04 kuna. Ovu manifestaciju u
cijelosti provodi Ustanova, a rashod se odnosi na najam Satora, klizaliSta, opreme za hladenje klizaliSta, opreme za
klizanje, ku¢ica za najam opreme, tehnicke opreme, utroSene energije, cjelokupnu organizaciju otvaranja klizalista, dje¢ji
docek Nove godine, vecernji doceci Nove godine, komunalno ¢iS¢enje, angaziranje zdravstvenih i sigurnosnih sluzbi.
- Rashodi koje prikazuje Ustanova, a rije¢ je o gradskim sredstvima koje sukladno ugovornim obvezama Ustanova
prosljeduje organizatorima su rashodi festivala MiK (140.000,00 kuna) i rashodi Adventa u Opatiji (170.000,00 kuna).
Ovi rashodi odredeni su sukladno gradskom planu.
- Rashodi Beckog tjedna sa Beckim balom iznosili su 210.555,28 kuna i kretali su se u planiranim okvirima.

3.5. Kreditna potraZivanja i obveze
Ova potrazivanja i obveze sastoje se od rashoda putem kreditnih zaduzivanja. Ustanova hema obveza s osnova kreditnog
zaduzivanja.
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4. FINANCIJSKI ZAKLJUCAK

Financijski zaklju¢ak se odnosi na stanje rauna, potrazivanja i obveze. Rezultati poslovanja za 2019. godinu pokazuju
poslovanje u plusu i ostvarenje rasta ukupnih prihoda u éemu se posebno istiGe ostvarenje rasta prihoda od usluga
Ustanove te servisiranje rashoda bez poteskoca.

Istovremeno se smanjuje udio nadleznog proracuna Grada Opatije, vrsi se povrat sredstava u proracun Grada Opatije, a
Ustanova uspijeva povecavati obujam poslovanja.

Rast prihoda rezultat je rasta broja programa u podru¢jima djelovanja Ustanove (glazbena, kazalisna, filmska, itd.), rasta
broja posjetitelja i rasta broja najmova prostora kojima Ustanova upravlja.

Stanje nov¢anih sredstava i blagajne na kraju godine je plusu, a kada se stanju dodaju nedospjela potrazivanja za PDV za
studeni i prosinac 2019. godine, Ustanova je ostvarila pozitivnu razliku. Ustanova ostvarila je tijekom 2019. godine
prihode poslovanja u iznosu od 12.486.927,80 kuna, a rashode u iznosu od 12.102.303,19 kuna te je godinu planirano
zavrSila u plusu od 384.624,61 kuna, poslovala je likvidno i ispunjavala sve svoje obveze pravovremeno te ostvarila u
cijelosti sve svoje programske i poslovne ciljeve.

Istovremeno Ustanova je tijekom 2019. godine ostvarila rekordan rast vlastitih prihoda od kada Ustanova postoji. Stoga se
zakljucuje da je sukladno navedenom ¢injeni¢nom stanju ostvarenih rezultata 2019. godina uspjes$no zaklju¢ena.

Ernie Gigante Deskovic¢
ravnatelj Festivala Opatija
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KLASA: 400-02/19-01/01
URBROJ: 2156/09-2-20-01

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA OPATIJA

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE
SIJECANJ — PROSINAC 2019. GODINE

(usvojeno na 24. sjednici 4. saziva Upravnog Vijeca JVP Opatija

dana 28. veljace 2020. godine)

POSTROJBA
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FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Vatrogasna djelatnost sudjelovanje je u provedbi preventivnih mjera zastite od pozara i eksplozija, gasenje pozara i spaSa-
vanje ljudi i imovine ugrozenih pozarom i eksplozijom, pruzanje tehnicke pomo¢i u nezgodama i opasnim situacijama,
educiranje gradanstva u provodenju preventive i osposobljavanje za zastitu od pozara, te obavljanje i drugih poslova u
nesre¢ama, ekoloskim i inim nesre¢ama.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zaStite od pozara, Zakon o zastiti i spaSavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢eni¢ka Draga), te Plan
zastite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢éenicka Draga).

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. - 2021. GODINU

Cilj programa za 2019.-2021. godinu je nabava osobne zastitne opreme, nabavka potrebne vatrogasne armature za gasenje
i spaSavanje, odrzavanje skupne i pojedinatne opreme vozila s naglaskom na dio opreme potreban za redovita
servisiranje, te godiS$nja ispitivanja sukladno vaze¢im zakonskim propisima. Nabava ili zamjena nedostajuce vatrogasne
tehnike prema Procjeni ugrozenosti i potrebama koje proizlaze iz redovne djelatnosti. Redovito odrzavanje prostorija
vatrogasnog doma.

Cilj programa je i nastaviti zapoCete aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma, §to podrazumijeva izradu
Izvedbenog projekta, ishodovanje gradevinske dozvole, zatvaranje financijske konstrukcije, kao i po¢etak same izgradnje
doma, koja se osnovom Projekcije proracuna Grada Opatije planirana u 2020. i 2021. godini, pri ¢emu bi ukupna
investicija procijenjene vrijednosti 58 min kuna bila financirana dijelom iz apliciranih bespovratnih sredstava EU fondova
(85% vrijednosti, odnosno 49 min kuna), dok bi se ostatak od 8,7 min kuna ili 15% financirao iz vlastitih sredstava JVP
Opatija ostvarenih kreditnim zaduZenjem na rok od 10 godina. Omjeri financiranja procijenjene vrijednosti vlastitih
sredstava utvrdeni su prema udjelima JLS u vlasnistvu JVP (57%, 23%, 14% 1 6%), §to ¢e biti obuhvaceno buduc¢im
projekcijama Proracuna JLS, uz otplatu glavnice i kamata na rok od 10 godina, uz ocekivanu fiksnu kamatnu stopu od
1,5%.

Sto se ti¢e vatrogasnog kadra, ciljevi programa jesu daljnje $kolovanje i usavriavanje djelatnika kroz visoko kolstvo,
kongrese, seminare, te sportska natjecanja. Planiranje i provodenje nastave i vjezbi kao dio svakodnevne obuke
vatrogasaca. Radi jaCanja operativne sposobnosti postrojbe nastaviti s postupkom pomladivanja vatrogasnog kadra.
Djelatnika koji s 10.02.2019. godine stjeCe uvjete za mirovinu, nov€ano stimulirati, sukladno clanku 47. vazeceg
Kolektivnog ugovora, u vidu isplate otpremnine, na ¢ije bi se mjesto zaposlilo novog djelatnika — vatrogasca. Ujedno,
tijekom druge polovice 2019. godine planira se ustrojiti novo radno mjesto na koje bi se zaposlio djelatnik za poslove
Civilne zastite i zaStite od poZara za sve JLS osnivace JVP Opatija.

Program sadrzi i plan provodenje vjezbi postrojbe zajedno s privrednim i ostalim subjektima (Skole, uceni¢ki domovi,
marine), dobrovoljnim vatrogasnim dru$tvima Liburnije, Podru¢nom vatrogasnom zajednicom Liburnija, JVP Grada
Rijeke, VZPGZ, CZ Grada Opatije i Op¢ina Matulji, Lovran i M. Draga. U ovom razdoblju ujedno se vrsi i realizacija
aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od pozara od interesa za RH kroz ljetnu pozarnu sezonu.

Korisnik programa je JVP Opatija, ¢iji su djelatnici gradanima Liburnijskog podruc¢ja na raspolaganju u 24 satnom
dezurstvu.
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IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE 01.01. —31.12.2019.

Plan Prihodi Vlastiti Izvrienje Index
20109. Proracuna prihodi
. .. 2019.
i donacije
1 2 3 4 5 5/2
Redovna djelatnost minimalni
4.089.807,00 | 4.089.807,00 0,00 | 4.089.807,00 | 100,00
standard
Redovna djelatnost izvan
.. 3.922.986,00 | 3.786.287,00 | 136.699,00 | 3.825.055,00 | 97,50
minimalnog standarda
Ukupno redovna djelatnost 8.012.793,00 | 7.876.094,00 | 136.699,00 | 7.914.862,00 | 98,78
Opremanje JVP 341.865,00 314.380,00 27.485,00 351.166,00 | 102,72
Ukupno JVP 8.354.658,00 | 8.190.474,00 | 164.184,00 | 8.266.028,00 | 98,94

JVP Opatija od 2016. godine nalazi se u sustavu Riznice Grada Opatije, putem koje vrsi sva placanja.

Javna vatrogasna postrojba Opatija u 2019. godini za place i ostala materijalna prava zaposlenika, te materijalne troskove
planirala je 8.012.793,00 kune, te 341.865,00 kuna za kapitalna ulaganja, odnosno ukupna planirana sredstva Financijskog
plana iznosila su 8.354.658,00 kuna, pri ¢emu su tijekom prora¢unske godine usvojene dvije izmjene Financijskog plana
(I- izmjena na 17. sjednici Upravnog vije¢a JVP Opatija od dana 19. lipnja 2019. godine, odnosno sjednici Gradskog
vije¢a Grada Opatije od dana 18. lipnja 2019. godine; II. izmjena na 23. sjednici Upravnog vijeca JVP opatija od dana 23.
prosinca 2019. godine, odnosno sjednici Gradskog vije¢a Grada Opatije od dana 11. prosinca 2019. godine).

U sklopu redovne djelatnosti vatrogastva od planiranih sredstava za financiranje pla¢e i ostalih materijalna prava,
4.089.807,00 kuna odnosi se na sredstva decentraliziranih funkcija minimalnih standarda RH (Uredba i Odluka Vlade RH,
NN 2/19), a razlika do planiranog iznosa od 3.786.287,00 kuna su sredstva iznad minimalnih standarda RH osigurana
Proracunima jedinica lokalne samouprave osnivaca Javne vatrogasne postrojbe, koje sudjeluju u financiranju razmjerno
vlasni¢kim udjelima: Grad Opatija 57%, Opéina Matulji 23%, Op¢ina Lovran 14%, Op¢ina Mos¢eni¢ka Draga 6%, te
vlastiti prihodi od pruzenih usluga i donacija iznosa 136.699,00 kuna.

Tijekom 2019. godine ostvareni su i prihodi iz tekué¢e pomocéi proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije
nadlezan i to u visini od 3.094,70 kuna, a sastoje se od sredstava povrata/refundacije za isplacene materijalne troskove
(dnevnice 1.020,00 kuna, troskovi goriva 2.074,70 kuna) nastale prilikom izvanredne dislokacije u Sibensko — kninskoj
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Zzupaniji, a na koju su upuceni pripadnici JVP Opatije u svojstvu dopunskih snaga, osnovom Zapovjedi
glavnog/zupanijskog vatrogasnog zapovjednika. Povrat sredstava ostvaren je zahtjevom prema Hrvatskoj vatrogasnoj
zajednici.

Vlastiti prihodi planirani su ukupno u visini od 164.184,00 kuna, a ostvareni su u iznosu od 188.706,02 kune (indeks
114,94), a sacinjavali su ih donacija Vatrogasne zajednice Primorsko-goranske Zupanije 150.522,32 kune (za financiranje
djelatnika pricuvnog vatrogasca osnovom Aneksa I. Ugovoru u iznosu od 130.000,00 kuna, te namjenska sredstva
donirana za protupozarnu sezonu 2019. iznosa 20.522,32 kune), 9.600,50 kuna donacije PVZ Liburnije hamjenski na
nabavu elektroagregata, 1.003,20 kune ostalih nespomenutih prihoda osnovom izvr§enog povrata na ime vise placenog
poreza i prireza na dohodak, te 27.580,00 kuna vlastitin prihoda ostvarenih od pruzanja usluga zastite od pozara na
manifestacijama, polijevanja objekta prilikom rusenja, te jedne intervencije osnovom zahtjeva.

U 2019.godini ostvareni su rashodi poslovanja iznosa 7.914.861,78 kuna koji se sastoje od rashoda za 39 zaposlenika u
visini od 6.724.248,31 kunu (84,96% u strukturi ukupnih rashoda poslovanja), te 1.190.613,47 kuna materijalnih rashoda
(15,04% u strukturi ukupnih rashoda poslovanja). Za bruto place utroSeno je 4.911.774,37 kuna, za zakonom propisane
doprinose za mirovinsko osiguranje 374.377,13 kuna, za doprinose za zdravstveno osiguranje 762.291,98 kunu, te za
doprinos za zaposljavanje 6.442,51 kunu (od plac¢e 12/2018 isplacene u sijecnju 2019. godine).

Rashodi za zaposlene iznosa 669.362,32 kune sastoje se od regresa, bozi¢nice, uskrsnice, dara djeci, pomo¢i (dvije za smrt
uzeg Clana obitelji, dvije za rodenje djeteta), deset jubilarnih nagrada, otpremnina za odlazak u mirovinu jednog
djelatnika, te isplate jednokratnog dodatka uz placu kao nagrada za rezultate rada za sve djelatnike u 2019. godini, a
osnovom Odluke Gradonacelnika Grada Opatije od dana 10. prosinca 2019. godine, KLASA: 402-01/19-01/196,
URBROJ: 2156/01-03/01-19-1, odnosno Odluke zapovjednika JVP Opatija od dana 12. prosinca 2019. godine.). Ujedno
je Odlukom Gradonacelnika Grada Opatije izvrSena i preraspodjela po pozicijama (Proracun broj 7 za 2019. godinu).

Osnovom provedenog natjecaja, s danom 01. lipnja u radni odnos na neodredeno vrijeme primljen je novi djelatnik
vatrogasac vozac vatrogasnog vozila. Na sve ispla¢ene iznose iznad neoporezivog dijela obracunavaju se i uplacuju porezi
i doprinosi.

Usporeduju¢i planirana sredstava rashoda za zaposlene u iznosu od 6.797.000,00 kuna i ostvarene rashode od
6.724.248,31 kunu, manje utro$ena sredstava u odnosu na Plan iznose 72.751,69 kuna ili -1,07%.

Materijalni rashodi poslovanja planirani su u visini od 1.215.793,00 kune, a ostvareni su u visini 1.190.613,47 kuna, §to je
manje utroSeno od Plana 25.179,53 kn ili -2,07%. Materijalne rashode saéinjavaju slijedeée stavke: izdaci za sluzbena
putovanja 9.861,84 kune (planirano 9.000,00 kuna — izdaci su veci od planiranih za 9,58% uslijed upuéivanja vatrogasaca
JVP Opatija na dislokaciju gasenja pozara otvorenog prostora u Sibensko — kninsku Zupaniju, za $to je izvrena
refundacija sredstava iznosa 1.020,00 kuna od strane Hrvatske vatrogasne zajednice osnovom dijela VII., tocke 49e
Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku u 2019. godini (NN
35/2019).

Naknade za prijevoz na posao i s posla ostvarene su sa 146.370,33 kune (planirano 156.000 kuna), izdaci za stru¢no
usavr$avanje zaposlenih 21.150,80 kuna (planirano 21.500,00 kuna), izdaci za uredski i ostali potrosni materijal 57.215,77
kuna (planirano 59.820,00 kuna), izdaci za energiju 145.266,52 kune (planirano 151.292,00 kuna). lzdaci za
energiju/motorno gorivo dijelom su financirani iz ranije spomenute refundacije HVZ-a iznosom od 2.074,70 kuna, te
dijelom iz vlastitih sredstava 1.003,20 kuna na ime vise placenog poreza i prireza na dohodak.

Rashod sitnog inventara i auto guma izvrSen je s 54.498,04 kune (planirano 52.081,00 kuna), zatim izdaci za zaStitnu
odje¢u i obuéu 263.093,08 kuna (planirano 263.101,00 kuna). Od zastitne odje¢e i obuée nabavljeno je 28 zastitnih
vatrogasnih odijela za strukturne pozare N469, ukupne nabavne vrijednosti 245.350,00 kuna, preostalu nabavu cine
majice kratkih rukava, zimske kape, te za novo zaposlenog vatrogasca zimska jakna, hlace, cipele, ¢izme.

Nadalje, materijalne rashode ¢ine usluge telefona, poste i prijevoza 26.473,68 kuna (planirano 27.000,00 kuna), usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja 193.995,02 kune, koje su za 8.245,02 kune ili 4,44% premasile planirani iznos od
185.750,00 kuna iz razloga $to je dio troskova popravka vatrogasnog vozila financiran donacijom VZ PGZ za pozarnu
sezonu 2019. iznosa 9.137,32 kune. Usluge promidzbe i informiranja ostvarene su sa 700,00 kuna (planirano 1.400,00
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kuna), komunalne usluge 19.151,32 kune (planirano 22.000,00 kuna), zakupnine i najamnine ostvarene su sa 100%
planiranih sredstava (6.250,00 kuna), zdravstvene i veterinarske usluge 1.035,00 kuna (planirano 2.000,00 kuna),
intelektualne i osobne usluge 67.167,18 kuna (planirano 68.000,00 kuna). Od intelektualnih i osobnih usluga 37.500,00 kn
utroseno je na odvjetnicke u sluge osnovom sklopljenog Ugovora, 19.317,18 kuna osnovom Ugovora o djelu za pruzene
usluge koordinacije u svezi izgradnje vatrogasnog centra, 9.600,00 kn osnovom Ugovora o pruzanju konzalting usluga, te
750,00 kuna trosak procjene vozila. Ostale usluge ostvarene su iznosom 24.508,95 kuna (planirano 29.000,00 kuna),
naknade za rad predstavnickih tijela 33.002,04 kune (planirano 34.000,00 kuna), premije osiguranja imovine i osoba
03.823,31 kunu (planirano 93.999,00 kuna), reprezentaciju 16.819,72 kune (planirano 19.600,00 kuna), za ostale
nespomenute rashode poslovanja utroseno je 6.615,00 kuna (planirano 4.000,00 kuna).

Kapitalna ulaganja u 2019. godini planirana su s 341.865,00 kuna, a izvrSena s 351.165,90 kuna ili 9.300,90 kuna,
odnosno 2,72% viSe od plana. Za nabavu uredske opreme i namjeStaja utroSeno je 2.799,96 kuna (planirano 2.800,00
kuna), za vatrogasnu opremu za odrzavanje i zastitu utro$eno je ukupno 109.229,58 kuna od planiranih 97.600,00 kuna,
¢ime je Plan prebacen za 11.629,58 kuna ili 11,92%. Ovaj iznos viSe utroSenih sredstava za kapitalna ulaganja u
vatrogasnu opremu ostvaren je iz viSe ostvarenih vlastitih prihoda iznosa 245,08 kuna, odnosno donacija 11.384,50 kuna
od strane VZ PGZ za pozarnu sezonu 2019.

U 2019. godini izdaci za nabavu nefinancijske imovine iznose ukupno 138.489,00, a Cine ih izdaci na nabavu uredskog
namjestaja vrijednosti 2.799,96 kuna (planirano 2.800,00 kuna), izdatak za nabavu programa E-rac¢un za primanje i
izdavanje ra¢una u elektroni¢kom obliku iznosa 2.085,00 kuna (planirano 2.085,00 kuna), izdatak izrade revizije/provjere
troskovnika za novi vatrogasni dom iznosa 24.375,00 kuna (planirano 24.380,00 kuna).

Izdaci za vatrogasnu opremu za odrzavanje i zaStitu iznose kao $to je ranije navedeno 109.229,58 kuna, iz kojih sredstava
je navaljeno slijedeée: dvije mlaznice sa spremnicima ukupnog iznosa 22.770,00 kuna (jedna iz donacije VZ PGZ), dvije
osobne svjetiljke 4.141,63 kune, ljestve-platforma za spasavanje iznosa 23.375,00 kuna, prijenosni uredaj — motorola
5.062,50 kuna, 10 komada CFK boca 31.250,00 kuna, dva agregata 19.895,30 kuna (jedan iz donacije PVZ Liburnije) i
ultrazvuéna kada za ronilac¢ku opremu 2.735,15 kuna.

Izdaci za financijsku imovinu koji se sastoje od otplate glavnice primljenih zajmova od ostalih tuzemnih financijskih
institucija ostvareni su sa 165.739,46 kuna (planirano 165.800,00 kuna), dok su kamate za primljene kredite ostvarene
iznosom od 46.936,90 kuna (planirano 49.200,00 kuna), a ¢ine ih 12 mjese¢nih obroka osnovom sklopljenog Ugovora o
financijskom leasingu broj 1033141 zakljucenog dana 11. svibnja 2018. godine za nabavu specijalnog vozila OP-10
autocisterne Renault D14 High K P4X4, s vatrogasnom nadogradnjom. Za otplatu glavnice i kamata preostalo je jos 48
mjesecnih obroka od ukupno ugovorenih 60, s dospijecem placanja zakljucno 01.12.2023. godine.

Za pokrice rashoda za nabavu nefinancijske i financijske imovine koristena su sredstva iz proracuna JLS 136.525,36 kuna,
iz Proracuna Grada Opatije 175.525,96 kuna, iz donacija 20.985,50 kuna, te iz vlastitih prihoda 18.129,08 kuna.

Usporeduju¢i ukupni financijski plan Javne vatrogasne postrojbe Opatija za 2019. godinu od 8.354.658,00 kuna s
ostvarenjem od 8.266.027,68 kuna isti je ostvaren s 98,94%, odnosno 88.630,32 kune manje u odnosu na plan.

Obaveza za povrat neutroSenih sredstava ostalim JLS, sukladno postotku financiranja, iskazana je na Proracunu Grada
Opatije, buduci da su sve JLS za financiranje JVP doznacivale sredstva u Prora¢un Grada, a JVP Opatija je sredstva
povlacila iz Proracuna temeljem nastalih troSkova. Osnovom ostvarenih rashoda i izdataka izvrSen je konacni obracun
prema svim JLS i izvrSen povrat sredstava u mjesecu sijecnju ukupnog iznosa 10.148,90 kuna (Op¢ina Lovran 2.327,45
kuna i Op¢ina M. Draga 7.821,45 kuna), dok je Opc¢ina Matulji u obvezi podmiriti 8.734,80 kuna osnovom konacnog
obracuna sredstava iznad minimalnog standarda.

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA
Za utvrdene ciljeve provedbe programa praceni su slijede¢i pokazatelji uspjesnosti:
e broj intervencija u tekucoj godini

e rad na preventivi
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e opremanje vatrogasaca osobnom zastitnom opremom
e opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehnickim alatima
e opremanje vatrogasne postrojbe nedostaju¢om tehnikom

e redovno odrzavanje vozila te prostora vatrogasnog doma

PROGRAM PROTUPOZARNA ZASTITA I ZASTITA I SPASAVANJE

OPIS PROGRAMA

Aktivno provodenje preventivnih mjera zastite od pozara, u gasenju pozara i spasavanju ljudi i imovine ugrozZenih
pozarom, spasavanje ljudi imovine ugrozenim prirodnim i tehnoloskim nezgodama, te uskladivanje, usmjeravanje rada
¢lanova u ostvarivanju poslova i zadaca u zastiti od pozara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija.

Program se sastoji od sljede¢ih aktivnosti:
3) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP) — minimalni standard za decentralizirane funkcije
4) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda
5) Opremanje JVP

Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podrucju Grada.

Cilj je osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno funkcioniranje
protupozarne zastite temeljem Procjeni ugroZenosti od pozara i tehnoloSkih eksplozija te Planu zastite od pozara i
tehnoloskih eksplozija na podrucju Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o sustavu Civilne zastite, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mos¢eni¢ka Draga), Plan
zaStite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mo§¢eni¢ka Draga), te
Procjena i plan ugrozenosti stanovni$tva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa od katastrofa i velikih nesrec¢a za
podrucja Grada Opatije, Opcine Matulji, Lovran, M. Draga.

1. Aktivnost: Redovna djelatnost vatrogastva

OPIS PROGRAMA

Aktivno provodenje preventivnih mjera zastite od pozara, u gasenju pozara i spasavanju ljudi i imovine ugrozenih
pozarom, spasavanje ljudi imovine ugrozenim prirodnim i tehnoloskim nezgodama, te uskladivanje, usmjeravanje rada
¢lanova u ostvarivanju poslova i zadaca u zastiti od pozara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija.

Program se sastoji od sljedec¢ih aktivnosti:

1) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP) —minimalni standard za decentralizirane funkcije

2) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda.
Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podrucju Grada, kao i sustava zastite i
spaSavanja.

Cilj je osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno i efikasno
funkcioniranje protupozarne zastite i zastite i spasavanja sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugrozenosti od pozara i
tehnoloskih eksplozija, te Planu zastite od pozara i tehnoloskih eksplozija na podru¢ju Grada Opatije.
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ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Klju¢ni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o zastiti i spasavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opé¢ine Lovran, Matulji i Mos¢enicka Draga) te Plan
zastite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢enicka Draga).

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

1. Pruzanje pomodi i suradnje gradanima i gradskim ustanovama u preventivnom dijelu zastite od pozara, zastite i
spaSavanja te uskladivanje i podizanje razine sigurnosti u gradskim ustanovama.

2. Redovno financiranje prava zaposlenika iz radnog odnosa i materijalnih troskova (naknade za troskove prijevoza,
uredski materijal, materijal i sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje, usluge
telefona, poste i prijevoza, komunalne i zdravstvene usluge, premije osiguranja, sluzbena i zastitna obuca i odje¢a)

- preventivni i specijalisticki lije¢nicki pregledi zaposlenika

- usavrSavanje specijalnosti iz podrucja zastite od pozara i zaStite i spaSavanja, te ostali teCajevi i seminari potrebni
u obuci vatrogasaca

- osposobljavanje iz vjestina spaSavanja iz visina i dubina prvi stupanj; Cetiri djelatnika
- osposobljavanje za rad pri tehnickim intervencijama u prometu

- osposobljavanje za rad na siguran nalin sa strojevima s posebnim opasnostima gdje se kod rada ne mogu
primijeniti osnovne znacajke zastite na radu; dvanaest djelatnika.

3. Nabava nedostaju¢ih vozila sukladno Procjeni ugroZenosti ZOP i potrebama koje proizlaze iz ste¢enog iskustva
na intervencijama, te zamjena dotrajalih vozila.

4. Nabava nove i zamjena dotrajale potrebne vatrogasne opreme.

5. Realizacija pomladivanja i ja¢anja operativne sposobnosti postrojbe, zaposljavanje jednog vatrogasca radi odlaska
djelatnika u mirovinu u velja¢i 2019. godine.

6. Provodenje aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku
kroz ljetnu pozarnu sezonu.

7. Provodenje plana nastave i vjezbi u 2019. godini.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Sustav zastite od pozara podrazumijeva planiranje zaStite od pozara, propisivanje mjera zastite od pozara gradevina,
ustrojavanje subjekata zastite od pozara, provodenje mjera zaStite od pozara, financiranje zastite od pozara te
osposobljavanje i ovlas¢ivanje za obavljanje poslova zastite od pozara, s ciljem zastite Zivota, zdravlja i sigurnosti ljudi i
Zivotinja te sigurnosti materijalnih dobara, okolisa i prirode od pozara, uz drustveno i gospodarski prihvatljiv pozarni
rizik.

U cilju zastite od pozara poduzimaju se organizacijske, tehnicke i druge mjere i radnje za:

— otklanjanje opasnosti od nastanka pozara,

— rano otkrivanje, obavjes¢ivanje te sprjeCavanje Sirenja i u€inkovito gasenje poZzara,

— sigurno spasavanje ljudi i Zivotinja ugrozenih pozZarom,
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— sprjeCavanje i smanjenje Stetnih posljedica pozara,
— utvrdivanje uzroka nastanka poZara te otklanjanje njegovih posljedica.

Kao jedna od organizacijskih mjera zastita od pozara Grad Opatija provodi kao vatrogasnu djelatnost §to podrazumijeva
sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zastite od pozara i eksplozija, gaSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine
ugrozenih pozarom i eksplozijom, pruzanje tehnicke pomo¢i u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje i drugih
poslova u nesre¢ama, ekolo§kim i inim nesreCama. Tu djelatnost provodi kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija,
Dobrovoljna vatrogasna druStva Opatija i Ucka. Javna vatrogasna postrojba Opatija kao srediSnja postrojba Liburnije
(Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija 2017.g.) nositelj je zastite od pozara za grad Opatiju ali i za
ostale jedinice lokalne samouprave na podrucju Liburnije, Op¢ine Matulji, Lovran, MoS§¢enicka Draga.

Javna vatrogasna postrojba Opatija ima 39 zaposlenih djelatnika i to 32 vatrogasca za provodenje vatrogasne djelatnosti
rasporedenih u Cetiri smjene, 1 vatrogasca zaduZzenog za rad na vjezbaliitu Sapjane, a rukovodni kadar &ine Zapovjednik,
zamjenik zapovjednika, djelatnik za preventivu, djelatnik za opremu i tehniku. Na poslovima administracije i
racunovodstvenih poslova zaposlen je referent, te na poslovima odrZavanja prostora spremacica.

Zastitu od poZara na podrucju Grada Opatije u smislu preventivnog djelovanja promatramo kroz rad djelatnika za nadzor
provedbe mjera zastite od pozara odnosno djelatnik za preventivu, koji je ispred Grada Opatije i JVP Opatija ovlastena
osoba za kontrolu propisanih mjera zastite od poZara. Sukladno Zakonu o zastiti od pozara (NN 92/10) djelatnik za
preventivu vodi poslove kontrole provedbe propisanih mjera zastite od pozara, te vodi poslove iz domene zastite od
pozara za jedinice lokalne samouprave osnivac¢a JVP Opatija.

Djelatnik za preventivu obavljao je preventivne preglede zajednic¢kih dijelova stambenih zgrada, te nadzor nad radom
dimnjacarske sluzbe. Sukladno zakonu Zastite i spasavanja, radio je na poslovima provedbe planova obuke pripadnika
Civilne zastite Grada Opatije.

Ujedno je pruzao savjetodavnu pomo¢ dijelu pravnih osoba lokalnog, javnog sektora vezanu za zastitu od pozara, zastitu i
spasavanje. Sukladno odredbama pravilnika o uvjetima za vatrogasne pristupe, te ostalih odredbi koje proizlaze iz Zakona
o zastiti od pozara, JVP Opatija je u dijelu svojih obveza navedenih u Pravilniku aktivno sudjelovala u rjeSavanju obaveza
proizaslih zahtjevima stranaka temeljem navedenog, ukupno su obradena dva zahtjeva. Sukladno re¢enom tijekom 2019.
godine u dijelu poslova djelatnika za preventivu izvrseno je:

- Pracenje rada dimnjacarske sluzbe i koordinacija sa gradanima za sve Cetiri JLS Liburnije

- Vodenje evidencije ZOP-a i organizacija periodi¢nih ispitivanja i servisiranja sustava za dojavu i gaSenje poZara
za Grad Opatiju

- lzrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Grad Opatiju i priprema za usvajanje
na Gradskom vijecu

- lzrada Analize stanja sustava CZ, Smijernica i Plana razvoja sustava CZ za Op¢ine Lovran i M. Dragu
- lzrada programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera ZOP-a za sve Cetiri JLS Liburnije

- Nadzor protupoZarnih prosjeka i cesta te suradnja s inspekcijom ZOP-a

- Organizacija i priprema dokumenata za sjednice Stozera CZ

- Priprema i organizacija preustroja postrojbe CZ

- Obavljanje poslova stru¢njaka zastite na radu za Grad Opatiju (evidencija, uputnice za lije¢nicki, prijave ozljede
naradu i dr.)

- Zastita od pozara u graditeljstvu - davanja misljenja sukladno Pravilniku o uvjetima za vatrogasne pristupe
(pribavljanje pozitivnog mis$ljena nadlezne vatrogasne postrojbe o mogucnosti izvrSenja ucinkovitog gaSenja i
evakuacije raspolozivom tehnikom)
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- U svrhu unaprjedenja sustava zastite od pozara, kako bi se dobili relevantni pokazatelji o broju turista na podrucju
Liburnije na dnevnoj bazi, s Hrvatskom turistickom zajednicom pokrenuta je inicijativa, te je odobreno koristenje
informacijskog sustava eVisitor, koji je u fazi implementacije u sustav GIS Cloud-a JVP Opatija. O¢ekuje se da ¢e
tijekom 2020. godine biti realizirano potpisivanje ugovora o Koristenju aplikacije eVisitor.

U operativhom dijelu osposobljavanja i provodenja vjezbi izvr$avalo se sljedece:

osposobljavanje djelatnika postrojbe kontinuirano se vrSilo temeljem Plana nastave za 2019. godinu s izvedbenim
programima, a u tom dijelu obradeno je tridesetak tema s ciljem unaprijedena operativne sposobnosti djelatnika u
mogucim zahtjevima koje proizlaze iz potreba rada na intervencijama razli¢itih vrsta. Na podru¢ju Primorsko — goranske
Zupanije, na otoku Cresu odrzana je u razdoblju od 05. do 10. travnja medunarodna vjezba Modex Cres 2019. gdje su
vatrogasci JVP Opatija aktivno sudjelovali u organizaciji i provodenju vjeZbe, te kao dio operativnih snaga sustava civilne

zastite.

U svrhu unapredenja zastite od pozara na privatnim i drustvenim objektima, provodile su se zajednicke vjezbe s vanjskim
suradnicima (javne ustanove, ostali privredni subjekti), budu¢i su isti, sukladno zakonskim propisima i unutarnjim
pravnim aktima, u obvezi provoditi vjezbe evakuacije i gasenja.

Provedene aktivnosti su slijedece:

Mijesec

Teme teorijske nastave i prakti¢nih vjezbi

Sijecanj

Opasnosti pri gasenju i mjere zastite
Vatrogasne motorne pumpe, podjela, tehnicke karakteristike

Vjezbe s uzadima: uzad (podjela, karakteristike), ¢vorovi (uvjezbavanje
osnovnih ¢vorova)

Vjezbe sa vatrogasnim vozilom OP-1, OP-12

SAF 1A

Veljaca

SAF 1A

Vatrogasne cijevi i cijevna oprema
Pjenila

Rad sa vozilima za tehnicke intervencije

Rad sa hidrauli¢nim vuénim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom

Ozujak

Rad sa hidrauli¢nim vuénim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom
Aparati za zaStitu organa za disanje, podjela, tehnicke karakteristike
Stabilni uredaji za gaSenje pozara, podjela, tehnicke karakteristike

Vjezbe sa vatrogasnim vozilom OP-2, OP-8

Proracun koli¢ine sredstva za gasenje

Travanj

Uredaji i oprema za spasavanje, penjanje i rad na visini, podjela, tehnicke
karakteristike

Hidrauli¢ni alati u vatrogastvu, podjela, tehnicke karakteristike

Stabilni uredaji za gaSenje poZara, podjela, tehni¢ke karakteristike
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Takticko djelovanje vatrogasnih formacija pri gaSenju pozara

Svibanj

Vjezbanje davanja umjetnog disanja i masaze srca, te prakti¢nog rada sa
defibrilatorom

Vozila za gasenje pozara i dobavu vode JVP Opatija

Podjela vatrogasnih armatura za vodu, tehnicke karakteristike
Opasne tvari

Pozari hotela

Osnove kartografije i topografije

Lipanj

Osnove kartografije i topografije

Oprema za osobnu i skupnu zastitu vatrogasaca, podjela, tehnicke
karakteristike

Gasenje pozara raslinja
Hidrantska mreza, tehni¢ke karakteristike

Rad sa alpinistickom opremom

Srpanj

Rad sa alpinistickom opremom

Plameni udari - Flashover, backdraft

Vjezbe s vatrogasnim vozilima za gasenje Sumskih pozara OP-11, OP-3
Podjela vatrogasnih armatura za pjenu, tehni¢ke karakteristike

Uredaji za mjerenje koncentracije plinova i para

Kolovoz

Uredaji za mjerenje koncentracije plinova i para
Relejna dobava vode

Vatrodojavni uredaji opcenito

Plin (propan butan i metan ) i plinske instalacije

Pneumatski podizaci tereta, podjela, tehnicke karakteristike

Rujan

Pneumatski podizaci tereta, podjela, tehni¢ke karakteristike
Rucni i prijevozni aparati za gaSenje pozara
Vatrogasna vozila, podjela, tehni¢ke karakteristike

Rad sa alpinistickom opremom

Listopad

Rad sa hidrauli¢nim vuénim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom
Pozar dimovodnog kanala

Acetilen

Takti¢ka ventilacija

Vjezbe s vatrogasnim vozilima za gaSenje pozara
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Studeni Vjezbe s vatrogasnim vozilima za gaSenje pozara

Intervencije u zimskim uvjetima
SAF 1A
Aparati za zaStitu organa za disanje, podjela, tehnicke karakteristike

Gasenje pozara u pojedinim dijelovima objekta

Prosinac Gasenje pozara u pojedinim dijelovima objekta

Ustrojstvo vatrogasne sluzbe i pravna regulativa
Rad sa vozilima za tehnicke intervencije

Gasenje pozara u javnim objektima

PRAKTICNE VJEZBE

1. Taktika gaSenja boce propana i butana

o sigurnosni pristupi
o taktika gaSenja
o evakuacija

2. Rad sa pneumatskim podizac¢ima tereta

o rad sa niskotlaénim podiza¢ima tereta
o rad sa visokotlacnim podizacima tereta
o sigurnost pri radu (podmetanje klocni prilikom podizanja)

3. Polaganje cijevi i rad s vatrogasnim armaturama

O

O

O

O

polaganje B pruge s razdjelnicom i dvije C pruge s mlaznicama

polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom B prugom s mlaznicom i jednom C prugom s mlaznicom

Polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom C prugom za vodu s mlaznicom i jednom prugom za pjenu s

mlaznicom za tesku ili srednju pjenu
polaganje B pruge za spajanje na AC ili hidrantsku mrezu ukljucujuéi hidrantski nastavak

polaganje pruge za generator lake pjene ukljucujuci i generator za laku pjenu

polaganje B pruge s razdjelnicom, dvije C pruge s mlaznicama za formiranje vodenog zida i jednom C

prugom s mlaznicom
polaganje cijevne pruge i dubokosrkaca

postavljanje cijevnih mostic¢a u bilo kojoj varijanti

4. Vjezbe s aparatima za gasenje pozara

o upotreba S aparata
o upotreba aparata CO;

o prikaz djelovanja vode na zapaljene ulja i masti

5. Vjezbe s vatrogasnim vozilima za gaSenje pozara
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

o radsNV

o radsNViAC

o rad s tehni¢kim vozilom

o rad s tehnickim vozilom i NV

o rad s vozilima za Sumske intervencije
Crpljenje vode

o rad s vatrogasnim pumpama iz JVP Opatija
Vjezbe spaSavanja ljudi i zivotinja

o Spasavanje ljudi i zivotinja iz jama, bunara i sl.
Vjezbe rezanja osobnog automobila

o Osnovne tehnike rezanja, postavljanja vozila , stabilizacija vozila

Vjezbanje davanja umjetnog disanja i masaze srca, te prakti¢no rada sa defibrilatorom.

Vjezbanje spasavanja na vodi
o  spaSavanje utopljenika
Vjezbe pretrazivanja za nestalom osobom
o organizacija pretrage
O osnovni postupci pretraZivanja
Vjezba traZenja i spaSavanja na vodenoj povrsini i ispod vodene povrsine (za ronioce)
- organizacija pretrage
- osnovni postupci pretrazivanja
Vjezbe s ljestvama
o rad s kukacama
o rad sa sastavljatama
o rad s rastegaCama
Vjezbe s uzadima
o Uvjezbavanje osnovnih ¢vorova
o samoizbava
o rad s opremom za penjanje i spustanje
o radsrollglis opremom
o spustanje i dizanje tereta
o spustanje i dizanje nosila s unesre¢enom osobom

Vjezbe s aparatima za zastitu organa za disanje
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stavljanje aparata za zastitu organa za disanje i promjena spremnika
vjeZbe uz upotrebu aparata za zaStitu organa za disanje i plinonepropusnog odijela
postavljanje aparata za zastitu organa za disanje drugoj osobi

vjezbe uz upotrebu aparata za zastitu organa za disanje u skué¢enim i mra¢nim ili zadimljenim
prostorima

16. Vjezbe sa opremom za spasavanje ljudi i zivotinja

O

obraditi kao vjezbu cijele postrojbe

17. Takticki zadaci vatrogasne postrojbe

O

O

O

Takti¢ki zadaci gaSenja pozara otvorenog prostora
Takticki zadaci gaSenja pozara pojedinih dijelova objekta

Takti¢ki zadaci gaSenja pozara u prometu

18. Takticki zadaci gasenja poZara u javnim objektima

@)

O

@)

O

Bolnica
Skole

Vrtici

Dom odraslih
backi dom
Ostali objekti

19. Takticki zadaci gaSenja pozara po gospodarskim granama

O

O

O

O

Hoteli

Sportska dvorana
Javna garaza
Benzinske pumpe
Autokampovi

Ostali objekti

20. Takti¢ki zadaci pri akcidentima s opasnim tvarima

O

O

O

O

Akcident s amonijakom
Akcident s klorom
Akcidenti u cestovnom i ZeljezniCkom prometu s ostalim opasnim tvarima

Akcident s zaraznim tvarima (antraks i sl.)

21. Relejna dobava vode

O

22. SAF 1A

Relejna dobava sa prijenosnim pumpama i vatrogasnim vozilima u JVP Opatija
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o Uyvjezbavanje smjene spasavanja u urbanim sredinama

Za prakti¢nu nastavu osim vatrogasnog dvorista i vatrogasnog tornja JVP Opatije koristio se i Vatrogasni trenazni centar u
Sapjanama.

Specijalizirana osposobljavanja djelatnika vrSena su putem radionica, seminara, savjetovanja, konferencija i
tecCaja:

- 10. sije¢nja, JVP Opatija, GIS Cloud obuka, jedan vatrogasac

- 14. veljace, sudjelovanje na radionici ,,Fiskalna odgovornost, kolektivni ugovori i porezi: novine, sastavljanje i
predaja Izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2018. godinu®, Rijeka, jedna djelatnica

- 23. ozujka, ,,Kongres sluzbenika za informiranje — Sluzbenici za informiranje — najbolji komunikatori u javnoj
upravi®, usavrSavanje, jedna djelatnica, Opatija

- 11. i 12. travnja, teorijska nastava i prakti¢ne vjezbe s hidrauliénom opremom za spasavanje prilikom tehnickih
intervencija u prometu, instruktori iz Webera, Austrija, prostor tvrtke Metis, Kukuljanovo, 19 djelatnika, pet vatrogasnih
vozila

- 11. 1 12. travnja, Stru¢ni skup vatrogasaca Hotel Kvarner, Opatija, na kojemu je zapovjednik sudjelovao u ulozi
izlagatelja na temu: Sigurnost i zastita u turistickoj destinaciji: stanje i preporuke

- 14. svibnja, obilazak i upoznavanje s objektima Liburnia Riviera Hotela d.d.(hotel Kristal, Lungomare, Palace,
Bellevue, Kvarner, Imperial, Admiral, depadansa Amalia, Villa Abacia)

- 29. svibnja, sudjelovanje na besplatnoj radionici E-racun u organizaciji Udruzenja obrtnika Opatija i Viskova,
predavaci djelatnici FINA-e Zagreb, jedna djelatnica

- 11. lipnja, sudjelovanje u programu ,,Pravo na pristup informacijama®, u organizaciji Drzavne Skole za javnu
upravu Zagreb, jedna djelatnica

- 15. lipnja, Kamion&Bus Gasilski show 2019. godine, odrzan u Sloveniji u AMZS-ovom centru za sigurnu voznju
(AMZS Center Varne Voznje) u Vranskom - stru¢na konferencija, izlozba vatrogasnih vozila, protupozarnih nadgradnji i
opreme, demonstracijska probna voznja vozila, izmedu ostalog i prvog elektri¢nog vatrogasnog vozila, Cetiri djelatnika,
jedno vatrogasno vozilo

- 30. rujna seminar ,,Ronjenje u vatrogastvu“ tri djelatnika, Karlovac

- 14. listopad, seminar ,,10. jesenski stru¢ni skup Hrvatske vatrogasne zajednice Cetiri djelatnika Terme Tuhelj

- 08. studeni seminar “Nova uredba o fiskalnoj odgovornosti“ jedna djelatnica, Zagreb

- 28. listopad, III. Konferencija ,, Pozari u Hrvatskoj: obrana i prevencija 2020.“ dva djelatnika Zagreb

- 22. studeni, nacionalna vjezba ,,Namirg® Pula, Cetiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 28. studeni, seminar ,,Pripreme za sastavljanje financijskih i poreznih izvjestaja“ jedna djelatnica, Opatija.

Provjere:
- 16. i 17.svibnja, obuka za nove pripadnike dopunskih snaga DVIP-a iz sastava JVP Primorsko-goranske Zupanije

za 2019.godinu — tri vatrogasca, jedno vozilo
- 03. lipnja, Uvjezbavanje/trenaza pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske Zupanije - prakti¢ni dio,
prijevoz i desantiranje iz helikoptera interventne postrojbe Primorsko-goranske zupanije — 10 vatrogasaca

Sudjelovanje na vatrogasnim natjecanjima:

- 13. travnja, 14. Istarska trka profesionalnih vatrogasaca, Koper, Slovenija, Cetiri djelatnika, jedno vozilo

- Sudjelovanje na vatrogasnim vjezbama:

- 11. ozujka, zajedniCka vjezba evakuacije, spaSavanja i gasenja s Djecjim domom ,,Ivana Brli¢ Mazurani¢® U
Lovranu, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila

- 28. ozujka, zajednicka vjezba evakuacije, spasavanja i gasenja s Osnovnom $kolom ,,Dr. Andrija Mohorovi¢i¢*
Matulji, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila
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- 05. do 10. travnja, Medunarodna vatrogasna vjezba Cres 2019., pet djelatnika, tri vatrogasna vozila

- 07. svibnja, zajedni¢ke vjezbe gaSenja pozara i evakuacije i spaSavanja, u suradnji s ,,Liburnia Riviera Hoteli
d.d.“, dva hotelska objekta, 6 vatrogasaca, dva vatrogasna vozila

- 15. do 17. svibnja, provodenju osposobljavanja novih pripadnika dopunskih snaga DVIP-a (teorijski dio), te 27.
svibnja uvjezbavanja/trenaze pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske Zupanije (prakti¢ni dio, prijevoz i
desantiranje iz helikoptera), deset djelatnika, tri vatrogasna vozila

- 10. listopad vjezba svih snaga sustava CZ Tehnicko-tehnoloska nesreca 2019. u Rijeci na prostoru poduzeca
INA Maziva, tri djelatnika, dva vatrogasna vozila

- 16. listopad, Zajedni¢ka vjezba evakuacije, spaSavanja, gaSenja pozara Ucenic¢ki dom Lovran, pet djelatnika, dva
vatrogasna vozila.

Sudjelovanje na ronilackim vijezbama i eko akcijama:

- 11. svibnja, Eko akcija Rovinj, stazni uron u akvatoriju Rovinja, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 18. svibnja, Eko akcija ¢is¢enja Porta Moscenicka Draga, tri djelatnika, plovilo, jedno vatrogasno vozilo

- 04. lipnja, akcija ¢iS¢enja podmorja rijeCke luke u sklopu programa ADRIA4BLUE, stazni uron u zoni ronjenja na

Gatu Karoline Rijecke, u organizaciji Hrvatske gospodarske komore Rijeka, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 08. i 09. lipnja, Eko akcija Cis¢enje bez granica — IV. Medunarodna dje&ja ronilacka eko-patrola, stazni uron,

¢iS¢enje Luke Piran i dje¢jeg odmaralista Kamp Veli JoZe u Savudriji, ¢etiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 10. lipnja, stazni uron u sklopu akvatorija Mo$c¢enicke Drage, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 16. srpnja, stazni uron u sklopu akvatorija Mosc¢enicke Drage, pet djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 02. 1 03. kolovoz, manifestacija ,,Vino i Vruja“ pomo¢ u organizaciji izvla¢enje ¢eli¢nih kaveza s vinom pet
djelatnika

- 01. rujna, vjezba ronjenja na olupini ,,skok u Vis*“ u organizaciji Ronilackog saveza Istre u podmorju oko rt

kamenjak Pula, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 07. rujna, sudjelovanje na ,,XVIII Tomislav Stipan¢i¢-Deda* Pula zajedni¢ki uron, dva djelatnika, jedno

vatrogasno vozilo

- 15.rujan, sudjelovanje na* Drugom podvodnom hodocas¢u na kip Sv. Eufemije™ Rovinj, zajednicki uron, pet

djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 06.listopad, vjezba ronjenja na olupini m/b LINA u organizaciji DPA Rabac u podmorju oko otoka Cresa dva

djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 18.listopad, Seminar-vjezba u organizaciji JVP Rovinj i vatrogasaca iz Trsta ,,Pretraga potopljenog broda za

nestalim turistiCkim roniocem, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 31. listopad stazni uron u sklopu akvatorija Mo§¢eni¢ke Drage, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

Sudjelovanje na sportskim natjecanjima:
- 13. travnja, ,,14. Istarski tek“- utrka u Kopru i posjet postrojbi u Kopru — ¢etiri vatrogasca sudjelovali u utrci, a
trojica se prikljuéili radi posjete Gasilskoj brigadi Koper
- 05. svibnja, ,,Wings for life world run 2019%, medunarodna sportska manifestacija Zadar, osam djelatnika, jedno
vozilo
- 11. svibnja, ,,Vatrogasna biciklijada — U¢ka, Poklon®, Vatrogasna zajednica PGZ, jedan djelatnik
- 15. lipnja, ,,Vatrogasna voznja — Fireman ride and barbecue®, tri djelatnika
- 13. listopada, Kostrena, ,,Zupanijsko vatrogasno natjecanje 3-1-a* u organizaciji Vatrogasne zajednice Primorsko-
goranske Zupanije u suradnji s DVD Kostrena, deset djelatnika, dva vatrogasna vozila.

Osiguranja manifestacija:

- 01. sije¢nja, Docek Nove godine 2019., Cetiri vatrogasca, tri vatrogasna vozila
- 14. veljaCe, osiguranje koncerta Simfonijskog orkestra HRT-a u koncertnoj dvorani Drago Gervais, dva
vatrogasca, jedno vatrogasno vozilo
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- 16. veljace, Izbor za pjesmu Eurovizije ,,Dora“, Dvorana M. Cvetkovi¢ Opatija i KTC Gervais, sedam djelatnika,
dva vatrogasna vozila

- 17. veljace, ,,23. Djecji karnevalski korzo“ Opatija, Cetiri djelatnika, tri vatrogasna vozila

- 24. veljace ,,Balinjerada® Opatija, Cetiri djelatnika, tri vatrogasna vozila

- 24. veljace ,,Karneval 2019.“ Lovran, sedam djelatnika, tri vatrogasna vozila (ukljuc¢en i DVD)

- 02. ozujka, ,,24. Zvoncarska smotra Op¢ine Matulji* Matulji, Sest vatrogasca i Cetiri vatrogasna vozila (ukljucen i
DVD)

- 04. 1 05. svibnja, osiguranje Medunarodnog auto rally natjecanja ,,28. Rally Opatija 2019%, osam djelatnika, Cetiri
vatrogasna vozila

- 17. svibnja, osiguranje ruSenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vatrogasna
vozilo

- 20. svibnja, osiguranje rusenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vatrogasna
vozilo

- 24. lipnja, ,,Ivanja — paljenje kresa“, podrucje Opc¢ine Matulji, dva vatrogasca, jedno vatrogasno vozilo

- 29./30. lipnja, osiguranje ,,RetrOpatija 2019 — tri vatrogasca, dva vatrogasna vozila, dislokacija smjene u
Sportsku dvoranu Marino Cvetkovi¢ Opatija

- 14. srpnja, ,,5. Inter Cars Ucka 2019, Cetiri vatrogasca, dva vatrogasna vozila

- 20.1 21. srpnja, ,,Carski grad*, Opatija, Sest vatrogasaca, dva vatrogasna vozila

- 16. studeni osiguranje natjecanja na moru ,, 25. kup Republike Hrvatske u sportskom ribolovu, tri djelatnika-
ronioci te plovilo

- 24, prosinca, osiguranje manifestacije ,,Ludi Badnjak u Opatiji.“,dva djelatnika, dva vatrogasna vozila

- 30. prosinac osiguranje manifestacije Matulji ,,Pet do Polna® tri djelatnika, tri vatrogasna vozila

- 31. prosinca, ,,Osiguranje do¢eka Nove godine 2019.%, Opatija, tri vatrogasca, tri vatrogasna vozila.

Ostalo:
- 21. listopad, Slovenija, Postojna Gasilska brigada prezentacija terenskog teretnog vozila Tatra pet djelatnika
- 20. studeni prezentacija rada na preventivi JVP Opatije na okruglom stolu ,,Ras¢lamba pozarne sezone u 2019.
godini i prijedlog Programa aktivnosti u 2020. godini®, jedan djelatnik, Zagreb
- 21. studeni, obilazak Liburnija Riviera Hotela d.d., osam djelatnika.

Temeljem Zakona zastite na radu, procjene rizika za radna mjesta u JVP Opatija, te Pravilnika 0 poslovima s posebnim
uvjetima, kontinuirano se vodi briga o zaposlenicima, te je u tom pogledu na lijeéni¢ki preglede radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti upuéeno 20 vatrogasaca u za to specijaliziranu zdravstvenu ustanovu, a kojima je istekla
valjanost uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti. Vecina upuéenih vatrogasaca uredno su prosli zdravstveni pregled, dok je
jedan upucen na daljnje preglede radi utvrdivanja radne sposobnosti.

U pogledu uskladivanja sa zakonskim normama, izvrSene su izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu
rada vatrogasne postrojbe, te izmjene Pravilnika o radu.

U skladu sa Zakonom o fiskalnoj odgovornosti (NN 111/18), te Uredbom o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj
odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila (NN 95/19) donijeti su i akti u ingerenciji zapovjednika postrojbe:
Procedure u obracunu i naplati prihoda, Procedura o izdavanju, obracunu i isplati naloga za sluzbena putovanja/naloga za
rad na terenu, Procedure stvaranja ugovornih obaveza i obrade racuna, Mapa procedura, Odluka o uvjetima koristenja
sluzbenih vozila, sluzbene kartice i sredstava reprezentacije, Odluka o blagajnickom poslovanju.

Tijekom 2019. godine Upravno vijec¢e JVP Opatija odrzalo je jedanaest sjednica.
Vatrogasne intervencije:

Javna vatrogasna postrojba Opatija u razdoblju od 01. sijeénja do 31. prosinca 2019. godine imala je ukupno 393
intervencija, §to su 42 intervencije viSe u odnosu na 2018. godinu, odnosno povecanje broja intervencija iznosi 11,97%.
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Od ukupnog broja intervencija najveéi broj ostvaren je u mjesecu srpnju - 59, a najmanji broj intervencija ostvaren je u
mjesecu travnju - 18 intervencija. Povecanje broja intervencija najvise se odnosi na pozare otvorenog prostora 32
intervencije vise ili povecanje od 48,5% (dobar dio pozara otvorenog prostora odnosi se na pozare palmi). Za izdvojiti je
pozar koji se dogodio 27. veljace na podru¢ju op¢ine M. Draga koji je zahvatio povr$inu od 13.000m2, te zahtijevao
angazman veceg broja vatrogasaca, vozila, te pomo¢ zra¢nih snaga. Ujedno, biljezi se i porast tehnic¢kih intervencija
spaSavanja ljudi i Zivotinja u postotku od 18,75% S$to je 12 intervencija viSe u odnosu na proslu godinu. Tehnicke
intervencije u prometu biljeze pad broja za 40,9%, dok se ostale intervencije krecu u proslogodisnjim okvirima.

Sagledavajuéi cjelokupno podrucje djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija po jedinicama lokalne samouprave
osnivaca postrojbe najvise intervencija dogodilo se na podrucju Grada Opatije 217, nakon kojeg slijedi podrucje Opcine
Matulji s 96 intervencije, Op¢ine Lovran s 53, odnosno Op¢ine Mos¢enicka Draga s 21 intervencijom, a van podrucja
Liburnije interveniralo se 6 puta od ¢ega su djelatnici JVP Opatije u sklopu Zupanijske postrojbe upuéeni na gasenje
velikog pozara u Sibensko-kninsku Zupaniju. Iz postaje je poslano &etiri vatrogasca s dva vozila od kojih jedno vozilo
DVD-a Opatije, u vremenu od 28. do 29. srpnja na podruc¢ju mjesta Bilice - Dubrovice. Promatrajuci uc¢es¢e pojedinih JLS
u ukupnim intervencijama, isto bi iznosilo: Grad Opatija 55,22%, Opéina Matulji 24,43%, Opcina Lovran 13,49 %,
Op¢ina Mos¢enicka Draga 5,34 % i ostala podrucja 1,52%.

Slijedom navedenog potrebno je istaknuti odredene intervencije:

- 14. sijeCnja, int. 19/2019 pozar ku¢e Matulji

- 26. sijeCnja, int. 26/2019 pozar spremista plinskih boca Matulji

- 05. veljade, int. 35/2019 potraga za osobama (migrantima) Opéina Matulji - Zejane

- 21. veljace, int. 50/2019 pozar stana (viSestambena zgrada, vrSeno i spaSavanje stanara) Opatija

- 27. veljace, int. 63/2019 pozar Sume (opozarena povrsina 13000 m? Sikare i niskog raslinja) Op¢ina Moséenicka
Draga — Kalac

- 27. ozujka, int. 88/2019 Zenska osoba upala u Sternu (rezervoar pitke vode) — spaSena

- 27. ozujka, int. 89/2019 muskoj osobi kopacica nozevima zahvatila nogu, osoba oslobodena od noZeva i predana
HMP-i, Poljane

- 31. ozujka, int. 95/2019 pozar otvorenog prostora Obrs, ukljuéene zrane snage u gasenje i ispomo¢ JVP Grada
Rijeke i lokalnih DVD-a, opozarena povrsina 15 hektara

- 26. travnja, int. 109/2019 stablo palo na drvosjecu, osoba prenesena iz Sume do vozila HMP-i, Ruzic¢i

- 26. travnja, int. 110/2019 pozar vozila u garazi (izgorjelo osobno vozilo a pozarom zahvacéen skuter i inventar u
prostoru garaze), Pobri

- 21. lipnja, int. 161/2019 pozar Sume (opoZzarena povrsina 3000 m?, Sikare i niskog raslinja) Op¢ina Mo$¢enicka
Draga — Sveta Jelena

- 21. lipnja, int. 162/2019 pozar kuce Poljane

- 28. lipnja, int. 169/2019 pozar ugostiteljskog objekta ,,Konoba Spajza“, Medveja (pozarom, osim objekta
zahvacen i okoli$ objekta)

- 04. srpnja, int. 178/2019 tone brodica (Mai OP-3633 8 m), pomoc¢u el.pumpi uspijevamo ispumpati more iz
brodice i spasiti je od potonuca

- 10. srpnja, int. 190/2019 osobi pozlilo i pala u more, osoba izvu¢ena iz mora i predana ekipi HMP-i

- 28. srpnja, int. 210/2019 ispomo¢ pri gadenju pozara otvornog prostora u Sibensko-kninskoj Zupanija
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- 30. srpnja, int. 225/2019 pomo¢ timu HMP-i pri prijenosu ozlijedene osobe (planinara) iz Sume do prometnice i
vozila HMP-i

- 30. srpnja, int. 228/2019 i 01.kolovoza, int.232/2019 potraga za nestalom osobom (dokaznim materijalom) u
podmorju - akvatoriju Malinska, u¢esnici na int. vatrogasci-ronioci iz JVP Opatija

- 01. kolovoza, int. 244/2019 i int.245/2019 potraga za nepoznatom osobom, potrage vr$ene na poziv policije
- 09. listopada, int. 304/2019 na radnika pala konstrukcija, ozlijedena osoba predana timu HMP-i

- 02. studenog, int. 318/2019 eksplozija na brodu u ACI marini Opatija- I¢i¢i , prilikom eksplozije ozlijedena jedna

- 11. studenog, int. 325/2019 pozar elektri¢ne grijalice u ku¢i, uslijed pozara zadimljen cijeli stan

- 20. studenog, int. 342/2019 poZar barake

- 30. studenog, int. 348/2019 osoba upala u rupu na gradili$tu, osoba iznesena i predana timu HMP-i
- 11. prosinca, int. 358/2019 eksplozija kotla za grijanje, jedna osoba ozlijedena

- 12. prosinca, int. 360/2019 pas upao u provaliju, zivotinja izvuéena i predana vlasniku

- 17. prosinca, int. 368/2019 pozar u skladistu trgovine Tisak Media u Opatiji

- 31. prosinca, int. 390/2019 osoba ozlijedena (opec¢ena) uslijed zapaljenja ulja.

Intervencije po mjesecima u 2019.god.
70
60 59
50 45
40 i 33 3L . &
26 ] — 29 =
30 >3 = - Ly
20 | 18 — 7 ||
10 A —
0 T T T T T T T T T T T 1
D P & ) N D & L L Q &
g @ I L Vv P & < & ® <2,‘Q@

156



Intervencije po mjesecima u 2018.god.
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Intervencije po vrstama do 31.12.2018.
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Intervencije po jedinicama lokalne samouprave u 2019.god.

Ostale/dislokacija

M. Draga 1,5%
5,3%
'--fl;'_l-;tulji mLovran
24.4% m Opatija
O Matulji
mM. Draga

Matulji

217 96 53 21 6
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Intervencije po jedinicama lokalne samouprave u 2018.god.

Ostale/dislokacija

M. Draga 1.1% Lovran
6,3% ’ 9.4%
-f-fl;iatulji mLovran
0,
e B Opatija
OMatulji
mM. Draga
210 82 33 22 4
Intervencije mjesecno po vrstama u 2019.god.
Mjesec Pozar Pozar Pozar Teh. Teh. na Teh. u Teh. Izvi
otvorenog | prijevoznog na/u na/u | otvorenom | prometu spasavanje d
prostora sredstva objektu | objektu ljudi/zivotinja
Sijecanj 7 0 10 3 0 0 3 3
Veljaca 8 1 3 6 7 1 4 7
Ozujak 8 1 7 4 1 2 4 7
Travanj 3 0 3 0 1 1 8 2
Svibanj 1 0 2 9 6 2 3 10
Lipanj 6 1 2 3 1 2 4 4
Srpanj 5 2 4 12 17 3 6 10
Kolovoz 9 1 1 3 5 0 11 7
Rujan 10 0 0 0 1 0 5 13
Listopad 3 1 1 2 2 0 4 8
Studeni 1 2 2 4 13 1 4 4
Prosinac 5 1 5 9 12 1 8 4
Ukupno: 66 10 40 55 66 13 64 79
Napomena:

Izvid se odnosi na intervencije kod kojih se pri dolasku na mjesto dogadaja ustanovilo da nema potrebe za
intervencijom JVP Opatija ili se pri izvidu ustanovilo da su potrebne neke druge sluzbe (Komunalac, Parkovi, Liburnijske
vode, HEP, Hrvatski telekom, Hrvatske ceste i druge sluzbe). Veéi dio Izvida odnosi se na intervencije prilikom
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spaljivanja biljnog otpada izvan dozvoljenog razdoblja, pri ¢emu su Cinitelji nakon upozorenja od strane JVP sami izvrsili
gasenje zapaljenog biljnog otpada.

Intervencije po smjenama u 2019.god.
1. Smjena
19%
4. Smjena
32%
B 1. Smjena
M 2. Smjena
3. Smjena
2. Smjena 4. Smjena
27%
3. Smjena
22%
1 2 3. 4

Smjena | Smjena | Smjena | Smjena

75 106 88 124

Broj intervencija po smjenama u prvom redu ovisi 0 vremenskim prilikama, koje iziskuju veéi broj tehnickih intervencija
na otvorenom prostoru ili na/u objektu.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podru¢nu vatrogasnu zajednicu Liburnije kao i Hrvatsku
vatrogasnu zajednicu.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjena nepredvidenih rashoda i rizika sastoji se u mogucnosti pojave pozara vecih razmjera ili elementarnih nepogoda
(snijeg, poledica, kisa), gdje moze do¢i do unistenja vatrogasne tehnike, te porasta troskova poslovanja, odnosno obveza
prema zaposlenicima sukladno kolektivnom ugovoru.

Uslijed poremecaja ekonomske situacije u vidu pada prihoda Grada Opatije, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave,
osnivaca JVP Opatija, moze do¢i u pitanje obavljanje odredenih programa ili nabavke odredene opreme, te neposredno do
smanjenja pojedinih planiranih aktivnosti nabave.

2. Aktivnost: Opremanije JVP

OPIS PROGRAMA

Svrha Programa kapitalnih ulaganja je nabava nedostaju¢e opreme, optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne
zastite na podru¢ju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave (Opé¢ina Matulji, Lovran, M. Draga) osnivaca Javne
vatrogasne postrojbe Opatija, kao i sustava zaStite i spaSavanja, te izgradnja novog vatrogasnog centra Koji je heophodan
za Citavo podrucje Liburnije.
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Cilj je osiguranje sredstava za obnovu vatrogasne tehnike Javne vatrogasne postrojbe Opatija i efikasno funkcioniranje
protupozarne zastite sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija, te Planu
zaStite od pozara i tehnoloskih eksplozija na podru¢ju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave osnivaca Javne
vatrogasne postrojbe Opatija (Opc¢ina Matulji, Lovran, M. Draga). Potrebno je osigurati i sredstva za izgradnju novog
vatrogasnog centra, u koju svrhu je JVP Opatija u suradnji s predstavnicima Grada Opatije i VZ PGZ odrzala znatan broj
bitnih sastanaka.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljucni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zaStite od pozara, Zakon o zastiti i spaSavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢eni¢ka Draga), te Plan
zastite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢enicka Draga).

CILJEVI PROGRAMA 2019.- 2021.:

nabava opreme za spasavanje i gaSenje planirana je u iznosu od 97.600,00 kuna. Sredstva su namijenjena za nabavu
10 CFK boca, 2 prsne lampe, platforme za spasavanje, te reflektora s baterijom.

- tijekom 2019. godine planom su bile predvidene pojacane aktivnosti na pripremama za izgradnju novog vatrogasnog
doma u smislu revizije postojece projektne dokumentacije, odnosno izrade izvedbenog projekta 2020. godine, te
same izgradnje vatrogasnog doma, za $to su planirana sredstva 24.380,00 kuna u 2019. godini, odnosno 250.000
kuna u 2020. godini i 2021. godini. Realizacija izgradnje vatrogasnog doma planirana je u 2020. odnosno 2021.
godini, za §to su planirana sredstva u ukupnom procijenjenom iznosu investicije od 58 min kuna.

- nabava nedostajucih vozila sukladno Procjeni ugrozenosti ZOP, te potrebama koje proizlaze iz iskustva na
visegodi$njim intervencijama. Javna vatrogasna postrojba Opatija ima manjak slijedecih vatrogasnih vozila:

- Kombinirano vozilo — voda, pjena, prah - 1 komad

- Vozilo za spaSavanje s visina i gasenje, automobilska ljestva duljine ljestvenika do 30 m ili zglobna hidrauli¢na
platforma do 30 m radnog dometa — 1 komad,

- izvrSiti potrebnu zamjenu za slijedeca istroSena vozila:

- vozilo iz 2004. godine — navalno vozilo MAN-14.285 LC, OP-1, Rl 703 JD

- vozilo za gaSenje pozara otvorenog prostora BREMACH 60 XTREM, OP-11, Rl 662 RK
- vozilo za prijevoz vatrogasaca, Peugeot Berlingo OP-7, Rl 708 SF

- terensko vozilo Pick-up Mazda, OP-5, RI 801 LN.

REZULTATI U 2019. GODINI

Opremanje JVP za 2019. godinu planirano je II. Izmjenama financijskog plana s 341.865,00 kuna, a izvrSeno je sa
351.165,90 kuna (2,72% vise u odnosu na Plan), od ¢ega je na uredski namjestaj utroseno 2.799,96 kuna, a na opremu za
odrzavanje i zastitu 109.229,58 kuna, dok je troSak izrade revizije troSkovnika za novi vatrogasni centar iznosio 24.375,00
kuna. Planirani rashod za otplatu godisnjeg dijela glavnice i kamata osnovom Ugovora o financijskom leasingu broj
1033141 od dana 11. svibnja 2018. godine, za nabavu specijalnog vozila Renault D14 High K P4X4, s vatrogasnom
nadogradnjom Rudno, iznosa 215.000,00 kuna, ostvaren je u iznosu od 212.676,36 kuna.

Za ukupna kapitalna ulaganja i otplatu glavnice i kamata osnovom Ugovora ukupnog iznosa 351.165,90 kuna koristena su
sredstva iz proracuna 312.051,32 kune (JLS 136.525,36 kuna, Proracuna Grada Opatije 175.525,96 kuna), iz vlastitih
prihoda ostvarenih pruzanjem usluga osiguranja manifestacija u iznosu od 18.129,08 kuna, te iz donacija 20.985,50 kuna.
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Buduc¢i je krajem 2018. godine izvrSena nabava novog vatrogasnog vozila — autocisterne, kao zamjena za staro vozilo
TAM, OP-10 iz 1988. godine, dana u mjesecu svibnju izvrSeno je, osnovom zamolbe, darovanje stare autocisterne
Dobrovoljnom vatrogasnom drustvu Sisol (Odluka Upravnog vije¢a JVP Opatija o rashodovanju i darovanju vozila, 16.
sjednica Upravnog vijeca od 09. svibnja 2019. godine).

Dana 15. svibnja 2019. godine, svim JLS-ima, osniva¢ima JVP Opatija, upucen je zahtjev za sufinanciranjem nabave
nadzorne kamere procijenjene vrijednosti 75.000 kuna, ¢ijom bi se nabavom i ugradnjom na lokaciji vodospreme —
Crekvina u Kastvu postigla znatno ucinkovitija preventivna zaStita od pozara otvorenog prostora Citavog podrucja
Liburnije na kojem djeluje postrojba. Nazalost, pozitivan odgovor zaprimljen je od Opéine Mo$éeni¢ka Draga, dok se
druge JLS, odnosno Grad Opatija nisu odazvale na predmetni zahtjev.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Od ukupno planiranih financijskih sredstava predvidenih za kapitalna ulaganja u nabavku opreme za odrzavanje i zastitu
iznosa 97.600,00 kuna, tijekom 2019. godine utroseno je 109.229,58 kuna i to za nabavu slijedeée opreme: dvije mlaznice
sa spremnicima ukupnog iznosa 22.770,00 kuna (jedna iz donacije VZ PGZ), dvije osobne svjetiljke 4.141,63 kune,
ljestve-platforma za spaSavanje iznosa 23.375,00 kuna, prijenosni uredaj — motorola 5.062,50 kuna, 10 komada CFK boca
31.250,00 kuna, dva agregata 19.895,30 kuna (jedan iz donacije PVZ Liburnije) i ultrazvuéna kada za ronila¢ku opremu
2.735,15 kuna.

Od planiranih 165.800 kuna kapitalnih ulaganja na stavci Izdataka za financijsku imovinu, tijekom 2019. godine utroSeno
je 165.739,46 kuna, odnosno od planiranih 49.200 kuna na stavci Kamate na primljene zajmove od ostalih fin. institucija
utroseno je 46.936,90 kuna.

Sto se tice nastavka zapodetih aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog centra, tijekom 2019. godine uéinjeno je
slijedece:

- izradena je Financijskim planom obuhvacena revizija Procjene troskova gradnje s prijedlozima optimizacije broj
24/19, Gradevno projektnog zavoda Rijeka

- dana 09. svibnja 2019. godine u Saboru RH odrzan je sastanak sa saborskim zastupnikom, predsjednikom
Hrvatske vatrogasne zajednice, g. Ante Sanaderom na kojem su predstavnik Grada Opatije, zamjenik gradonacelnika
dr.sc. Emil Priski¢, Vatrogasne zajednice PGZ, zupanijski zapovjednik Mladen Séulac i JVP Opatije, zapovjednik Gordan
Filini¢ prezentirali izgradnju buduceg vatrogasnog centra u svrhu iznalazenja izvora financiranja gradnje putem EU
fondova, pri ¢emu je utvrdeno da Ce se slijede¢i sastanak organizirati u Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova
Europske Unije

- dana 03. lipnja 2019. godine odrzan je sastanak u Ministarstvu regionalnog razvoja i EU fondova (Grad Opatija,
zamjenik gradonacelnika dr.sc. Emil Priski¢ i JVP Opatija, zapovjednik Gordan Filini¢) s pomo¢nikom ministrice,
gospodinom Draganom Jelicem

- dana 12. lipnja 2019. godine zapovjednik JVP Opatija primljen je na sastanku u HVZ s glavnim vatrogashih
zapovjednikom, gospodinom Slavkom Tucakoviéem, na kojem je iznio problematiku financiranja izgradnje vatrogasnog
centra. Glavni vatrogasni zapovjednik prihvatio je predloZenu inicijativu i dao punu podrsku

- dana 07.08.2019. godine premijer Andrej Plenkovi¢ susreo se s gradonaCelnikom Grada Opatije g. Ivom
Dujmic¢em i njegovim zamjenicima u svezi pitanja investicija i napretka razvoja Grada, putem financiranja iz europskih
fondova, izmedu ostalog i izgradnje vatrogasnog centra, pri ¢emu je premijer obe¢ao da ¢e pokuSati ubrzati proceduru
realizacije projekta, te potaknuti da se §to prije pripremi natjecaj koji ¢e omoguciti apliciranje Gradu Opatiji za novu
zgradu novog Vatrogasnog centra,

- dana 02. rujna 2019. godine odrzan je sastanak u Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici s predsjednikom g. Antom
Sanaderom, u svezi koordinacije izmedu ministarstava radi povlacenja sredstava EU fondova,

- dana 17. rujna 2019. godine odrzan je sastanak u Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU s pomo¢nikom
ministra, drzavnom tajnicom za EU medunarodne poslove MUP-a i s tajnikom kabineta ministra MRRIFEU u svezi
financiranja izgradnje vatrogasnog centra (zapovjednik i zamjenik gradonacelnika). Isti dan u poslijepodnevnim satima
odrzan je sastanak s predsjednikom HVZ-a u svezi koordinacije pri postupcima za apliciranje EU sredstava,
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- dana 02.10.2019. godine zapovjednik je odrzao radni sastanak u HVZ s predsjednikom g. Sanaderom vezano za
izradu dopisa prema MUP, a za sufinanciranje izgradnje vatrogasnog centra iz EU fondova — veza dopis KLASA: 900-
02/19-09/57, URBROQJ: 363-02-19-1 od dana 02.10.2019. godine

- dana 10.10.2019. godine MUP RH uputio je pisani odgovor HVZ-u, dopis KLASA: 018-08/18-06/16, URBROJ:
511-01-131-19-171 s daljnjim uputama vezano za zapoceti proces iznalazenja izvora sufinanciranja izgradnje vatrogasnog
centra,

- dana 15.10.2019. godine zapovjednik JVP Opatija odrzao je u Varazdinu radni sastanak s tvrtkom VIZOR d.0.0. u
svezi ishodenja potrebne dokumentacije koja proizlazi iz dopisa MUP-a HVZ-u,

- dana 16.10.2019. godine odrzan je radni sastanak u Hrvatskog vatrogasnoj zajednici na kojem su bili prisutni
predsjednik g. A. Sanader, glavni Zupanijski zapovjednik g. M. Séulac i zapovjednik JVP Opatija. Tema sastanka je bila
utvrdivanje procedura po kojima ¢e se odvijati kontakti izmedu HVZ, JVP Opatija, MUPRH,

- dana 16.10.2019. godine Grad Opatija izdao je JVP Opatija suglasnost za ishodovanjem gradevinske dozvole za
izgradnju vatrogasnog centra na gradevnoj Cestici ¢iji je Grad Opatija vlasnik,

- dana 18.10.2019. godine OPUO i EM dostavio miSljenje g. Tupanjcu (utjecaj na okolis i dr.)

- dana 24.10.2019. Predan zahtjev za Gradevinsku dozvolu,

- dana 29.10.2019. upucen je e-mailom Hrvatskim cestama zahtjev za ishodovanje dokaza pravnog interesa
izgradnje drzavne ceste za novi centar

- dana 08.11.2019. HVZ trazi dopunu odgovora na dopis MUP-a (Jasna lvana)

- dana 11.11.2019. godine HVZ-u poslan dopis vezano za upit od MUP-a — Rizici od katastrofa RH i odgovor PGZ,
gradevinska

- dana 11.11.2019. Hrvatskim cestama e-mailom poslan zahtjev za produljenje uvjeta iz Potvrde za izgradnju
Vatrogasnog Doma — Opatija.

- dana 21.11.2019. dobivena potvrda produZenja uvjeta gradnje od Hrvatskih cesta

- dana 03.12.2019. godine potpisan je Sporazum o sufinanciranju troskova izgradnje novog vatrogasnog doma
izmedu Grada Opatije, Opéine: Matulji, Lovran, M. Draga i JVP Opatija. Sporazumom je utvrdeno da ¢e se ukupna
procijenjena vrijednost projekta od 58 min kuna financirati dijelom iz bespovratnih sredstava EU fondova (iznos od 85%
procijenjene vrijednosti, odnosno 49 min kuna), dok ¢e se ostatak od 15% (8,7 mln kuna) financirati iz vlastitih sredstava
JVP Opatija ostvarenih kreditnim zaduZenjem na rok od 10 godina. Omjer financiranja procijenjene vrijednosti vlastitih
sredstava utvrden je prema udjelima JLS u vlasnistvu JVP (57%, 23%, 14% 1 6%), §to ¢e biti obuhvaceno budué¢im
projekcijama Proracuna JLS, uz otplatu glavnice i kamata na rok od 10 godina, uz o¢ekivanu fiksnu kamatnu stopu od
1,5%

- dana 31.12.2019. godine odrzan je radni sastanak u Hrvatskog vatrogasnoj zajednici na kojem su bili prisutni
predsjednik g. A. Sanader, glavni Zupanijski zapovjednik g. M. S¢ulac i zapovjednik JVP Opatija. Tema sastanka je
izgradnja vatrogasnog doma, prijava na EU fond.

Usporeduju¢i ukupni financijski plan Javne vatrogasne postrojbe Opatija za 2019. godinu iznosa 8.354.658,00 kuna s
ostvarenjem od 8.266.027,68 kuna mozemo reci da je isti ostvaren s visokih 98,94% ili 88.630,32 kune manje u odnosu na
planirano.

Jedan od znacajnih pokazatelja uspjesnosti dugoro¢nog poslovanja JVP Opatija je i nastavak osvajanje niza prestiznih
nagrada od kojih navodimo kako slijedi:

05.12.2019. godine — Priznanje za doprinos razvitku turizma i sigurnosti na Kvarneru — JVP Opatija, dodjeljuje
Turisticka zajednica Kvarnera za kori$tenje nove tehnologije, razvoj jedinstvenog sustava, prvog takve vrste u Hrvatskoj,
koji je unaprijedio sustav sigurnosti i zastite od pozara;

05.12.2019. godine — Priznanje djelatnik godine - Igoru Ravni¢u, zamjeniku zapovjednika, dodjeljuje Turisticka
zajednica Kvarnera u kategoriji ,,Covjek klju¢ uspjeha“.
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INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podruénu vatrogasnu zajednicu Liburnije, Vatrogasnu
zajednicu Primorsko-goranske zupanije kao i Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjena nepredvidenih rashoda i rizika pretpostavlja pojavu pozara veéih razmjera ili elementarnih nepogoda (snijeg,
poledica, kisa, oluja) gdje moze do¢i do unistenja vatrogasne tehnike, te porasta prekovremenih sati rada djelatnika u
vatrogasnoj postrojbi.

Uslijed pogorsanja ekonomske situacije i pada prihoda u Gradu Opatiji, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave
osnivaca JVP Opatija (Opéina Matulji, Lovran, M. Draga) moze do¢i u pitanje izvrSenje odredenih programa rada i
razvoja ili nabava odredene opreme, pocetak izgradnje vatrogasnog centra, te neposredno moze doc¢i do smanjenja
pojedinih planiranih aktivnosti nabave.

Zapovjednik:

Gordan Filini¢, dipl.ing.sig.
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