OBRAZLOZENJE OSTVARENJA PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA 1
IZDATAKA PRORACUNA GRADA OPATIJE
ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2019.GODINE

Ovo izvjeS¢e obuhvaca podatke o ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Proracuna Grada
Opatije za razdoblje sijecanj-lipanj 2019. godine u odnosu na Proracun Grada Opatije za 2019. godinu. VazZeéi
Proracun za 2019.godinu (Sluzbene novine broj 43/18) ukljucujuéi i I izmjene Proracuna za 2019.godinu
(Sluzbene novine broj 16/19) planiran je u iznosu od 158.129.980 kuna.

Uzimajuéi u obzir podatke o planiranim i ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Proracuna
2019.godinu ukupno je u razdoblju sije¢anj-lipanj 2019.godine ostvarena negativna razlika prihoda i
primitaka u odnosu na rashode i izdatke u iznosu od -7.942.395,82 kuna. Rezultat poslovanja Opceg dijela
Proracuna za izvjestajno razdoblje u odnosu na plan te u odnosu na isto razdoblje 2018.godine sastoji se u

slijede¢em:

OPIS Plan IzvrSenje % Izv(n)* ie_nj ¢ %
20109. 01.-06.2019. 06.2018.
1 2 3 4 5
A. RACUN PRIHODA I RASHODA
A.1. Ukupno prihodi 171,321,327 69,191,934 40.4% 67,658,962
A.1.1. Prihodi poslovanja 136,698,958 63,282,149 46.3% 60.890.050 41%
A.1.2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 34,622,369 5,909,786 17.1% 6.768.912 [ 24%
A.2. Ukupno rashodi 155,244,180 62,504,076 40.3% 71.824.791
A.2.1.Rashaodi poslovanja 127,260,582 57,883,700 45.5% 54.638.690 37%
A.2.2. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 27,983,598 4,620,376 16.5% | 17.186.102 [ 69%
RAZLIKA (A.1-A.2) 16,077,147 6,687,858 41.6% 30.932.938
B.1. Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0 #DIV/0! | 37.322.284 97%
B.2. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova 2,885,800 1,438,907 49.9% | 38.841.710 | 94%
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI (A.1.+B.1) 171,321,327 69,191,934 35.4% | 104,981,246 | 49%
UKUPNO RASHODI | IZDACI (A.2+B.2)) 158,129,980 63,942,983 40.4% | 110,666,501 | 52%
RAZLIKA PRIHODA | PRIMITAKA TE RASHODA
| IZDATAKA 13.191.347 5.248.951 -5.685.255
(€0 LR HOILO AN I HDSANT e [V LT UG 2L -13,191,347 -13,191,347 | 100.0% 19.523.391 | 100%
GODINA
UKUPNO PRIHODI I PRIMICI (A.1.+B.1+C) 158,129,980 56,000,587 35.4% | 124,504,637 | 58%
UKUPNO RASHODI | IZDACI (A.2+B.2.) 158,129,980 63,942,983 |  40.4% | 110,666,501 | 49%
SVEUKUPNO REZULTAT POSLOVANJA U
RAZDOBLJU SIJECANJ-LIPANJ 2019. 0 {94289 13.838.135

Iz navedenih podataka razvidno je da je negativan rezultat u izvjestajnom razdoblju prvenstveno posljedica
manjka prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke prenesen iz 2018.godine (po zavr§nom obrac¢unu) koji
je ugraden u Proracun za 2019.godinu. Kada bi se podaci o izvrSenju Proracuna Grada Opatije analizirali ne
uzimajuci u obzir preneseni manjak, tada u izvjeStajnom razdoblju Grad biljezi pozitivan rezultat odnosno viSak
prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke u visini od 5.248.951 kuna.



Navedeni podaci ukazuju da je poslovanje Grada u 2018. godini imalo, a i nadalje ima znacajan utjecaj na
Prorac¢un za 2019.godinu. U slucaju da se manjak iz 2018.godine ne uspije pokriti u 2019. kako je planirano
Prorac¢unom, isti ¢e nazalost imati utjecja i na idu¢e proracunske godine.

Isticemo da se radi o podacima na razini konsolidarnog Proracuna dakle sa rezultatima poslovanja Grada i
proracunskih korinika Grada. Kada se analiziraju podaci na razini svakoga proracunskog korisnika tada su isti
ostvarili slijedeci rezultat poslovanja:

y RAZLIKA PRIHODA |

PRORACUNSKI KORISNICI RASHODA

GRAD OPATIJA 6,970,274 kn

DJECJI VRTIC OPATIJA - 795.222 kn

OS.R.K.JERETOV 269,437 kn

KNJIZNICA V.C.EMIN -117,608 kn

JVP OPATIJA 13,543 kn

FESTIVAL OPATIJA -342,272 kn

SVEUKUPNO REZULTAT POSLOVANJA ZA KONSOLIDIRANI 7042.396 kn
PRORACUN U RAZDOBLJU SIJECANJ-LIPANJ 2019. e

Kod svih Proracunskih korisnika koji su iskazali manjak radi se o tehnickom manjku odnosno racunima za
mjesec lipanj te placama za lipanj za koje su sredstva prora¢una doznafena u srpnju (prihod se knjizio u
mjesecu srpnju, a rashod u lipnju). Visak koji je iskazla OS R.K.Jeretov odnosi se na vlastite prihode , JVP je
ostavario planirane donacije od strane PVZ namijenjene rashodima koji jo$ nisu izvrseni.

U izvjestajnom razdoblju Grad je izvrSavao redovito svoje obveze. Tekuci prihodi i primici ostvarivani su u
bitnome u skladu sa planom, a rashodi i izdaci u okviru raspolozivih prihoda. Nazalost kako smo u uvodu veé
istaknuli, poslovanje Grada u izvjeStajnom razdoblju u mnogome je bilo optere¢eno podmirenjem obveza
nastalih u 2018.godini za §to ostvareni prihodi i primici u izvjeStajnom razdoblju nisu bili dostatni. Stoga se,
sukladno Zakonu o proracunu i Odluci o izvrSavanju proracuna za 2019.godinu, Grad kratkoro¢no zaduZzio kod
poslovne banke §to je omogucilo tekucu likvidnost 1 stabilnost Proracuna u izvjeStajnom razdoblju.

Proracun je na dan 30.06.2019. raspolagao nov¢anim sredstvima u iznosu od 4.933.307 kn od ¢ega na racunu
Grada 3.483.536 kuna, 989.659 kuna na racunu DV Opatija te 460.112 kuna na ra¢unu Festivala Opatija .

. OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PLANIRANIH PRIHODA | PRIMITAKA

Ukupno su prihodi i primici proracuna (bez prenesenog rezultata poslovanja iz 2018.) u odnosu na ukupno
planirane prihode i primitke ostvareni sa 40,9%. Usporedbe radi u istom razdoblju 2018.godine ostvarenje
prihoda i primitaka iznosilo je 49%. Navedena usporedba ne odraZava realnu sliku buduéi su u 2018.ostavreni
primici od zaduzivanja u 100% iznosu od 37.mil kuna dok ostvarenje u 2019 ne obuhvaca primitke jer isti nisu
niti planirani. Dakle ukupno planirani i ostvareni prihodi i primici Prora¢una u izvjeStajnom razdoblju
obuhvacaju prihode poslovanja i prihode od prodaje imovine.

1. PRIHODI POSLOVANJA

Iz prikazanih podataka razvidno je da su prihodi poslovanja u odnosu na planirana sredstava ostvareni sa 46,3%
u odnosu na plan, dok su u odnosu na isto razdoblje 2018.godine visi za 4% odnosno za 2.392.099 kn. Ako
usporedujemo postotak izvrSenja u odnosu na plan tada je postotak izvrSenja prihoda poslovanja u 2019. za
5,3% visi u odnosu na % ostvarenja u istom razdoblju 2018.godine. Prihodi poslovanja prema ekonomskoj
klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:



PLAN IZVRSENJE
VRSTA PRIHODA 2019 01.-06.19. %
1. PRIHODI POSLOVANJA 136,698,958 | 63,282,148 | 46.29%
1.a. prihodi od poreza 56,480,000 | 27,130,629 | 48.04%
iék;nr}(r;:é)dl od komunalnih davanja , pristojbi te ostali prihodi za posebne 35730077 | 18488731 | 51.73%
1.c prihodi od imovine 18,049,333 8,886,686 | 49.24%
1.d. prihodi od pomo¢i 21,154,159 5,755,672 | 27.21%
1.e. prihodi od prodaje proizvoda i usluga te donacija 4,785,134 2,797,710 | 58.47%
1.f. kazne upravne mjere i ostali prihodi 491,255 222,720 | 45.34%

Unutar prihoda poslovanja prihodi od poreza u odnosu na plan izvrSeni su sa 48%, $to je bolje ostavrenje nego
u istom razdoblju prosle godine kada je isto iznosilo 45,4%, dok je visina ostavrenih prihoda poslovanja u
prvom polugodistu 2019. na razini istog razdoblja 2018.godine Kod vecine poreza biljezi se u povecanje u
odnosu na isto razdoblje prosle godine. Tako je porez i prirez na dohodak ostvaren sa 53,7% , a u odnosu na isto
razdoblje prosle godine visi je za 1,6%. Podatak je to koji ukazuje na nastavak trenda rasta poreza i prireza na
dohodak. Poveéanje u odnosu na 2018.godinu biljezi se kod poreza na kuée za odmor (+23,4%) Kkoji su u
odnosu na plan ostvareni sa 61,55%, a isto je rezultat ranijeg obavljenog postupka utvrdivanja poreza i dostave
poreznih rjeSenja u odnosu na isto razdoblje prosle godine. | kod poreza na koriStenje javnih povrsina vidljivo je
povecanje u odnosu na isto razdoblje prosle godine (+6%) $to je u mnogome posljedica veceg broja odobrenaj
za koristenje javnih povrSina psoebno u podgledu izvodenja gradevinskih radova. U odnosu na ukupno
planirana sredstva, ostvarenje poreza na koristenje javnih povrsina je 51,7%. lako je postotak ostvarenja Poreza
na promet nekretnina u odnosu na plan (34%) bolji nego u 2018.godini (27,8%) ostavrenje ove skupine prihoda
nize je nego 2018.godine za 11%. Cinjenica je da je tesko je procijeniti moguée ostvarenje ove skupine prihoda
bududi isto u mnogome ovise o trziStu nekretnina kao i ucinkovitoS¢u rada Porezne uprave, a Grad nema
mogucénosti raspolagati podacima kojima bi se olakSalo planiranje. Stoga ¢e biti nuZno pratiti ostvarenje ove
vrste prihoda te u slu¢aju da se plan ne ostvaruje korigrati ga izmjenama Proracuna.

Prihodi od upravnih pristojbi i administrativnih pristojbi te ostali prihodi po posebnim namjenama
ostvareni sa 51,7% u odnosu na plan, a visi su odnosu na prethodnu godinu za 3,1%. Kod ovih vrsta prihoda u
odnosu na isto razdoblje prosle godine biljezi se povecanje prihoda od komunalnog doprinosa (+24,7%), te
prihoda od upravnih pristojbi (+74,1%). Komnalni doprinos ostvaren je sa 70,8% u odnosu na plan sto
potvrduje da se investicijski zamah u Gradu nastavlja, iako su na ukupno ostvetrni iznos utjecale i mjere
usmejrane na naplatu potrazivanja. Prihodi od komunalne naknade ostvareni su u odnosu na plan sa 41,26%, a
niZi su u odnosu na isto razdoblje prosle godine za 8,5%. Medutim potrebno je istaknuti da je od ove godine u
primjeni nova Odluka o komunalnoj naknadi kojom su definirani nesto drugaciji rokovi plac¢anja u odnosu na
ranije godine, te se ocekuje da na godisnjoj razini nece biti odstupanja prihoda od komunalen naknade u odnous
na plan. Sli¢na situacija biljezi se i kod boravisne pristojbe koja je ostvarena u odnosu na plan sa 19,24%, dok je
postotak ostavrenja u 2018.godini bio 26,7%, a ukupno je boravi$na pristojba ostvarena za 12,6% nize u odnosu
na isto razdoblje prosle godine. U okviru Ostalih prihoda ostvarenje je na razini prosle godine, a u odnosu na
plan isto iznosi 52,7%. Unutar ovih prihoda najve¢i dio se odnosi na prihode koje ostvaruju proracunski
korisnici (OS, Vrti¢ i Knjiznica) koji su od ukupno planiranih 3.9 mil kuna ostvareni su 2.2 mil kuna ili 58,5%
Sto se odnosi naplatu cijene od roditelja za smjestaj djece u vrtice, produzeni boravak i marendu te ¢lanarine.
Ostali prihodi unutar ove skupine koji pripadaju Gradu ostavreni su sa 27,45% u odnosu na ukupan plan.
Prihodi od imovine ostvareni su u visini 49,24% plana i 6,26% su visi u odnosu na proteklu godinu u istom
razdoblju. Unutar ovih prihoda prihodi od koncesija su ostvareni sa ¢ak 81,62% u odnosu na ukupan plan, a
istovremno su za 39,7% visi u odnosu na isto razdoblje prosle godine. Dobro ostvarenje rezultat je prvenstveno
postupanja Vijeca za dodjelu koncesijskih odobrenja koje je za ovu godinu trazilo da prije izdavanja odobrenja
svaki podnositelj zahtjeva najprije uplati iznos naknade, a Sto je u mnogome poboljsalo naplatu. Prihodi od
zakupa ostvareni su sa 45,18% u odnosu na plan, a visi su za 2,1% u odnosu na proslu godinu. Isto je posljedica
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Cinjenice da se u 2019.godini svim zakupcima koji su u sustavu PDV-a vise ne odobrava popust. Prihodi od
parkirnih mjesta ostavreni su sa 43,86% iz razloga $to je Opatijom 21 d.o.o. uplatila razliku naknade za 2018.
tijekom izvjestajnog razdoblja. Prihodi od spomenicke rente ostvareni su sa 23,45% u odnosu na plan, za
razliku od 2018.godine kada je taj postotak iznosio 48,5%. Isti su prihodi takoder nizi nego u istom razdoblju
prosle godine za gotovo 50% sve iz razloga §to ove godine nije izvrSena godiSnja obrada sa donoSenjem rjesenaj
za 2019.godinu $to se o¢ekuje u drugom polugodistu. Ostali prihodi (pravo gradenja, naknada za uborabu cesta,
naknada za legalizaciju) od nefinancijske imovine ostvareni su sa 50,51% $to je na razini 2018.godine i u skladu
sa planiranom dinamikom. Kod financijskih prihoda (kamate na Stednju i zatezne kamate) biljezi se ostvarenje
u odnosu na ukupna plan od 33,42%, a ukpan ostavtreni iznos znatno je niZi nego onaj koji je ostavren u istom
razdoblju lani radi ¢injenice da su prosle godine naplacene zatezne kamata u sudskim postupcima vezanim uz
nekretnine Grada. Unutar financijskih prihoda, ostavrenje zateznih kamata u odnosu na plan iznosi 39,4% $to je
u skladu sa planiranom dinamikom, dok je ostvarenje kamata na depozite 15,9% u odnosu na plan.

U okviru Prihoda od pomo¢i, od ukupno ostvarenih prihoda, iznos od 1.786.694,23 kuna odnosi se na_tekuce
pomo¢i iz drugih proracuna koje se u odnosu na plan ostvarene sa 50,2%. Iste se odnose u najvecem dijelu
odnose na obveze osnivaca JVP za tekuée rashode ustanove, a ostvarenje je u skladu sa planom._Planirane
kapitalne pomo¢i iz drugih prora¢una ostvarene su sa 4,8% u odnosu na plan, a ukupno ostvareni iznos takoder
se odnosi na uplate osnivaca JVP za kapitalne rashode dok se ostatak planiranih kapitalnih pomo¢i koje se
odnose na investicije prvenstveno u komunalnom sustavu ocekuje realizirati u drugom dijelu godine sukladno
zakljuéenim ugovorima i po okoné¢anju investicija. Pomo¢i izravnanja za decentralizirane funkcije (OS i JVP)
ostvarene su sa 44,3% u odnosu na plan sve sukladno planiranoj dinamici i visini. Taku¢e pomo¢i prora¢unskim
korisnicima iz drugih prora¢una kao i Kapitalne pomocéi proracunskim Kkorisnicima iz drugih prorauna
ostvarene su u skladu sa planom. Iste se uglavnom odnose na obveze Opéine Lovran u dijelu troskova vrtica te
Op¢ine Matulji za troskove Gradske knjiznice. Planirane tekuée i kapitalne pomo¢i od medunardnih
organizacija i EU ostvarene su u izvjestajnom razdoblju sa 6,8% unutar kojih se gotovo cjelokupno ostvareni
iznos (694.900,90 kn) odnosi na teku¢e pomodi temeljem prijenosa EU sredstava. Najveci se dio ostvarenih
pomo¢i EU odnosi na EU projekt korisnika Djecji vrti¢ Opatija (578.676,73 kn).

Kod prihoda od prodaje proizvoda i usluga te donacija planirani prihodi od pruzenih usluga (prihodi koje
ostvaruje Grad) ostvareni su sa 47,64% u odnosu na ukupan plan i sukladno o¢ekivanoj dinamici. Istodobno su
prihodi od pruzenih usluga koje utvrduju proracunski korisnici ostvareni sa 67,54% u odnosu na ukupan plan.
Prihodi od donacija ostvareni su viSe nego §to su uopce planirani (+4,8%) na §to je najviSe utjecala ¢injnica da
je Grad ostvario donaciju od strane Opatije 21 dd.o.o. $to se odnosi na trzi$nu vrijednost pruzenih usluga za
odrzane Dane HRT-a. Ostatak donacija odnosi se na teku¢e donacije koje su ostavrili proracunski korisnici
Festival Opatija (150.000 kn) te JVP Opatija. Kod kapitalnih donacija ostvarenje iznosi 18,1% u odnosu na plan
a odnosi se u najvecem dijelu na namjenski dio cijene putne karte u javnom prijevozu za nabavku autobusa, na
donaciju Rotary cluba za nabavku rampe na plazi I¢i¢i te donaciju koju je ostavrio Prorac¢unski korisnik Festival
Opatija.

Prihodi od kazni i upravnih mjera i ostali prihodi) ostvareni su sa 45,3% Sto je znatno bolje nego u istom
razdoblju lani kada je ostavrenje iznosilo 30,98%. U apsolutnom iznosu ostvareni prihodi u izvjeStajnom su
razdoblju za 46,8% vise nego u istom razdoblju 2018.godine. na razini su istog razdoblja prosle godine.
Cinjenica je da ostvarenje ovih prihoda dijelom ovisi i o postupcima koje se vode kod prekrsajnih sudova
povodom kazni i drugih mjera komunalnog i prometnog redarstva kao i o broju utvrdenih prekrSaja tako da se
ocekuje da ¢e do kraja godine ostvarenje biti u skladu sa ukupnim planom.

2. PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su ispod ostvarenja u istom razdoblju prosle godine (-
12,7%) te samo 17% u odnosu na ukupno planirana sredstva za 2019.godinu. U odnosu na 2018.godinu nizi je i
% ostvarenja (2018.=23,9%/ 2019.=17,07%). Od ukupnog ostvarenja ovih prihoda 96% odnosi se na prihode od
prodaje zemljista, a 3,8% na prihode od prodaje stambenih objekata. Uzimajuju¢i u obzir ostvarenje ove
skupine prihoda u odnosu na ukupan plan odnosno da bi se izvr$ilo planirano nuznost je prodaja nekretnina u
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visini od 28.7 mil.kuna. U sluc¢aju da Gradsko vijece i nadalje ne donese Odluku o prodaju stare zgrade vrtic¢a
tada je izvjesno da se planirani prihodi necée izvrsiti, te ¢e biti nuzno izmjenama Proracuna za 2019. uravnoteziti
prihode i rashode. U protivnom ponovno se moze o¢ekivati prora¢unski manjak koji ¢e u mnogome utjecati na
Prorac¢un za 2020.godinu.

3. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA

Prorac¢unom za 2019.godinu nisu planirani primici od finacijske imovine 1 zaduzvanja.

4. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNOG RAZDOBLJA

Raspoloziva sredstva iz prethodnog razdoblja odnose se na negativnu razliku prihoda i primitaka te rashoda i
izdataka koju je ostvario Prora¢un Grada u 2018. godini kao razlika vise ostvarenih prihoda nad rashodima u
iznosu od 4.269.647,00 kune te manjka prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima od 17.460.994,00 kuna.
Odlukom Gradskog vijeca o rasporedu rezultata poslovanja za 2018. viSak ostvarenih prihoda rasporeden je u
Proracun za 2019.godinu po namjenama, a pokri¢e manjka je planirano pokriti u cijelosti iz tekucih prihoda 1
primitaka Proracuna.

5. OSTVARENJE PRIHODA PRORACUNSKIH KORISNIKA

Proraunski korisnici ostvarili su u izvjeStajnom razdoblju prihode kako slijedi:

= i JAVNA
) DJECTI VRTIC AR PN FESTIVAL OPATIJA |  VATROGASNA
PRORACUNSKI OPATIJA (11) (19) POSTROJBA
KORISNIK JERETOV (76) V.C.EMIN (24) OPATIJA (33)
plan izvrSenje plan izvrSenje plan izvrsenje plan izvrSenje plan izvrenje
sufinac.cijene
(boravak, 2,002,615 | 1,120,947 | 1,749,814 | 1,095,733 149,000 67,532 0 0 0 0
marenda,Clanarine...)
PRIHODI OD
POMOCI (drugi 3,124,600 | 1,617,717 95,043 85,100 | 1,224,840 630,320 0 12,000 | 3,521,007 | 1,761,194
proracuni)
donacije 0 104 504 1,900,600 172,111 130,000 65,000
pomo¢i EU 1,695,500 578,677 0 16,401 0 0 0 0 0 0
vlastiti prihodi
- 325,000 199,333 113,849 69,437 1,000 482 | 2,649,400 | 1,802,698 7,000 14,550
(pruzanje usluga)
ukupno 7,147,715 | 3,516,674 | 1,958,810 | 1,267,175 | 1,374,840 698,334 | 4,550,000 | 1,986,809 | 3,658,007 | 1,840,744
Indeks 49% 65% 51% 44% 50%
ukupno fin.plan 17,930,429 | 8,179,457 | 4,831,767 | 2,210,647 | 3,008,980 | 1,373,735 | 10,962,900 | 6,359,926 | 8,327,474 | 4,158,572

Iz navedenog je razvidno da su prihodi proracunskih korisnika ostvareni u skladu sa planiranom dinamikom i da
nema vecih odstupanja. Dok se kod svih ostalih korisnika planirani prihodi ostvaruju u istoj dinamici svako
mjeseca, Festival Opatija znaCajnije ostveruje prihode od tijekom Ijetnih mjeseci odnosno u drugom
polugodistu. Detaljnije obrazloZenje ostvarenja planiranih prihoda sastavljeno od strane Proracunskih korisnika
priloZeno je u nastavku materijala.

Il. OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PLANIRANIH RASHODA I IZDATAKA

Rashodi 1 izdaci Prora¢una Grada Opatije na razini konsolidiranog Proracuna u izvjes$tajnom su razdoblju, kako smo
istaknuli na pocetku, ostvareni sa 40,44% u odnosu na ukupno planirane rashode i izdatke. Usporedbe radi u
istom razdoblju 2018.godine ostvarenje prihoda i primitaka iznosilo je 52%. Ukupno planirani i ostvareni
rashodi Proracuna u izvjestajnom razdoblju obuhvacaju rashode poslovanja, rashode za nabavku dugotrajne
imovine te izdatke za otplate zajmova. Podaci o izvrienju rashoda i izdataka Prora¢una uklju¢uju rashode i izdatke
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koji su planirani i ugovoreni u 2018., a koji su se izvrSavali tijekom izvjeStajnog razdoblja u 2019.godini i koji su prvim

izmjenama ProraCuna preneseni u Proracun za 2019.godinu.

1. RASHODI POSLOVANJA

Iz iskazanih podataka razvidno je da su rashodi poslovanja, u odnosu na ukupno planirane na razini proracunske

godine, izvrSeni sa 45,48%. Rashodi poslovanja prema ekonomskoj klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:

PRORACUN | IZVRSENJE
VRSTA RASHODA 2019. 01.-06. %

RASHODI POSLOVANJA 127,260,582 57,883,700 | 45.48%
1.a. rashodi za zaposlene 35,684,897 17,150,981 | 48.06%
1.b. materijalni rashodi 56,985,352 24,616,168 | 43.20%
1.c financijski rashodi 819,100 404,303 | 49.36%
1.d subvencije 4,209,000 2,010,354 | 47.76%
1.e pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 2,058,900 1,156,637 | 56.18%
1.f naknade gradanima i kuc¢anstvima 5,604,000 2,242,063 | 40.01%
1.g. ostali rashodi 21,899,333 10,303,194 | 47.05%

Usporeduju¢i dosadasnje ostvarenje rashoda poslovanja u odnosu na ukupno planirane rashode za 2019.godinu
mozemo re¢i da su isti ostvareni u skladu sa planom i da pri tome, U izvjeStajnom razdoblju nije bilo ve¢ih odstupanja.
Uocena odstupanja u odnosu na plan korigirana su I Izmjenama Proracuna za 2019.godinu.

2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni su sa 16,51% u odnosu na ukupno planirane. Razlozi za lo$ postotak
realizacije lezi u Cinjenici da se dio investicijskih projekata jo$ priprema,a dio je privremeno bio usporen iz razloga §to se
nisu ostvarili niti planirani prihodi za realizaciju istih, u prvom redu prihodi od prodaje imovine. Rashodi za nabavu

nefinancijske imovine prema ekonomskoj Klasifikaciji ostvareni su kako slijedi:

PRORACUN | IZVRSENJE
VRSTA RASHODA 2019. 01.-06. %

RASHODI ZA NABAVU NEFINACIJSKE IMOVINE 27,983,598 4,620,376 | 16.51%

1. rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 547,000 447,000 | 81.72%
2. rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25,231,640 2,810,622 | 11.14%
2.a. gradevinski objekti 20,983,229 1,806,005 8.61%

2.b postrojenja i oprema 910,466 268,654 | 29.51%

2.c knjige i umjetnicka djela 370,000 147,375 [ 39.83%

2.d viSegodisnji nasadi 50,000 0 0.00%

2.6 nematerijalna proizvedena imovina 2,917,945 588,588 | 20.17%

3. rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 2,204,958 1,362,754 |  61.80%

Iz navednog je razvidno da izvrSenje rashoda za nabavu nefinancijske (dugotrajne) imovine u izvjestajnom razdoblju
biljezi slabiji postotak izvrSenja u odnosu na plan.

1. Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine biljeze najvisi postotak izvrSenja u odnosu na plan, a radi se
o kupnji odnosno stjacanju zemljista.

2. rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine ostvarili su najlosiji postotak izvrSenja od samo 11,1%. Najveci
udio u ostvarenju ovih rashoda imaju rashodi za nabavu gradevinskih objekata koji ¢ine gotovo 75% od ukupno
planiranih te gotovo 40% od ukupno ostvarenih rashoda za nabavu dugotrajne imovine, a ije je ostvarenje samo 8,6%.
Unutar ovih rashoda, u izvjestajnom razdoblju nisu izvrSeni rashodi za nabavu poslovnih objekata (planirano 7.864.000
kn) sto se odnosi na planirano prosirenje djecjeg vrtica u veprinci te rekreacijskog centra Dobre¢, medutim realizacija istih
planirane je u drugoj polovici godine. Takoder nisu izvrSeni rashodi za nabavu stambenih objekata (planirano 860.932
kn). Nadalje rashodi za Ceste i ostale prometne objekte su ostvareni sa 11,3% u odnosu na plan (7.183.547 kn), dok su
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rashodi za ostale gradevinske objekte izvrSeni sa 19.6% u odnosu na ukupno planirane (5.074.750 kn). Razlozi za losije
izvrSenje lezi u Cinjenici da se dio planiranih investicija tek priprema za nadmetanje dok se dio investicija usporio iz
razloga §to se jo$ nisu ostvarili planirani prihodi za realizaciju istih.

Unutar rashoda za nabavu Postrojenja i opreme, rashodi za Uredsku opremu i namjestaj ostvareni su sa 15,6% u odnosu
na plan, a odnose se za planiranu nabavu opreme i namjestaja za potrebe gradske uprave i svih prora¢unskih korisnika
Grada dok su rashodi za Opremu za odrzavanje i zastitu ostvareni sa 51,9,5% u odnosu na plan i uglavnom se odnose na
nabavu opreme za potrebe JVP i Festivala Opatija. Planirani Rashodi za ViSegodis$nje nasade (50.000 kn) nisu izvrSeni u
izvjestajnom razdoblju, a isti su planirani u sklopu Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za
obnovu vrijednog drvec¢a u parkovima i ostalim zelenim povrSinama. Rashodi za nabavu nematerijalne proizvedene
imovine se gotovo u cijelosti odnosi na rashode izrade prostorno planske ili druge projektne dokumentacije, a izvrSenje
obuhvaca i rashode ugovorene u 2018.godini koji su realzirani u izvjestajnom razdoblju.

3. Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvacaju u najve¢em dijelu rashode planirane u sklopu
Programa kapitalnih ulaganja na objektima u vlasnistvu Grada i to za uredenje Doma Veprincu te Doma Liburnija —
centar Moho) koji se izvrSavaju sukaldno planiranoj dinamici.

3. 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU O OTPLATE ZAJMOVA

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova u izvjeStajnom su razdoblju izvrSeni sa 49,9% u odnosu na ukupno
planirane. IzvrSenje se u cijelosti odnosi na izdatke za otplatu kredita za gradnju centra Gervais

II1 IZVRSENJE PRORACUNA NA RAZINI RAZDJELA

IzvrSenje rashoda i izdataka na razini Razdjela (Upravnih odjela Grada) sastoji se od slijedeceg:

IZVRSENJE PRORACUNA NA RAZINI RAZDJELA

B PLAN 2019 ® IZVRSENJE
81,913,768

64,105,242

39,708,431

9,346,820

3,569,085 20,165,579

2,764,150 499,888
1. URED GRADA =
38% 2. UPRAVNI ODJEL ZA
FINANCIIE | 3. UPRAVNI ODJEL ZA
DRUSTVENE KOMUNALNI SUSTAV 4. UPRAVNI ODJEL ZA
DJELATNOSTI = 48% I ZASTITU OKOLISA = PROSTORNO
31% UREDENJE 018%

Mozemo re¢i da su se u izvjeStajnom razdoblju u rashodi i izdaci bitnom izvrSavali u skladu sa planiranim
iznosima te unutar ciljeva Programa i aktivnosti za ¢iju su realizaciju sredstva planirana. Potrebno je istaknuti
da podaci o izvrSenju projekata, programa i aktivnosti na razini Razdjela takoder sadrze dio rashoda planiranih
u 2018.godini koji su se izvrSavali tijekom 2019.godine. To se prvenstveno odnosi na Upravni odjel za



komunalni sustav i zaStitu okoliSa gdje su se preneseni rashodi iz 2018. izvrSavali unutar Programa kapitalnih
ulaganja u imovinu te unutar Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture.

Detaljno obrazlozenje izvrSenja programa na razini Upravnih odjela daje se u nastavku.

Rashodi i izdaci na razini proracunskih korisnika Grada u izvjestajnom su razdoblju izvrSeni kako slijedi:

Proracunski korisnici izvrsenje

EPLAN mIZVRSENJE
17,930,429

10,962,900

8,179,457 8,327,474

,359,926
4,158,573

4,831,767

3,008,980
,210,647 1,373,735
DJECII VRTIC OS RIKARD KNJIZNICA | FESTIVAL OPATIA JAVNA
OPATIJA KATALINIC CITAONICA VATROGASNA
JERETOV V.C.EMIN POSTROJBA

OPATUA

Detaljno obrazlozenje izvrSenja financijskih planova od strane proracunskih korisnika daje se u nastavku.

IV KORISTENJE PRORACUNSKE ZALIHE

Clankom 56. Zakona o Proradunu (NN br. 87/08, 136/12 i 15/15) propisano je da se u prora¢unu utvrduju
sredstva za proracunsku zalihu. Sredstva proraunske zalihe mogu iznositi najvise 0,50% proracunskih prihoda
bez primitaka, a visina sredstava proracunske zalihe utvrduje se Odlukom o izvrSavanju Proracuna. Sukladno
Zakonu sredstva proracunske zalihe mogu se koristiti za nepredvidene namjene, za koje u proracunu nisu
osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dostatna sredstva
jer ih pri planiranju proracuna nije bilo moguce planirati. Takoder, navedenim Zakonom je propisano da se
sredstva proracunske zalihe ne mogu koristiti za pozajmljivanje. O koriStenju proracunske zalihe odlucuje
Gradonacelnik koji je obavezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijece o koriStenju iste te uz polugodisnje i
godisnje izvjesce.

Odlukom o izvrSavanju Proracuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrdena su ukupna sredstva proracunske
zalihe u iznosu od 200.000,00 kn od ¢ega je od 01.01. do 30.06.2019. godine utroSeno 97.375,00 kuna.
Izvjesce o utrosku proracunske zalihe za razdoblje sijecanj-lipanj donosi se u nastavku.

Temeljem navedenog, predlaze se da se prihvati Polugodisnje izvjes¢a o izvrSenju Proracuna Grada Opatije za
2019. godinu te isto uputi Gradskom vijecu uputi najkasnije do 15.rujna 2019.godine.

Gradonacelnik
Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

é GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

U Opatiji, 04.rujan 2019.
GRADSKO VIJECE
-OVDIJE-

IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA I KAPITALA
ZA SIJECANJ-LIPANJ 2019.GODINE

Grad Opatija nije se u izvjestajnom razdoblju dugoro¢no zaduzivao za kapitalne investicije.

Trenutno Grad otplacuje kredit podignut kod Zagrebacke banke d.d. u visini od 37.322.283,55 kuna namijenjen
za refinanciranje dotadasnjeg kredita Erste banke d.d. za izgradnju centra Gervais. Kredit se iskoristio dana
20.04.2018.godine. Stanje kredita na dan 30.06.2019.godine iznosi kako slijedi:

Glavnica Kamata
Kuna Kuna

opis

Stanje zaduZenja na dan stavljanja kredita u 37.322.283 55 3.888.876,43

otplatu
Stanje zaduzenja na dan 01.01.2019. 35.286.522,64 3.640.039,52
IzvrSene otplate do od 01.01.- 30.06.2019. 1.357.173,94 266.294,25
Stanje zaduZenja na dan 30.06.2019. 33.929.348,70 3.373.745,27

Zakonom o proracunu (NN 87/08, 136/12) i1 Pravilnikom o postupku zaduZivanja te davanju jamstva i
suglasnosti JLPS (NN 55/09, 139/10) propisano je da ukupna godi$nja obaveza Grada moze iznositi najvise
20% ostvarenih prihodi u godini koja prethodi godini u kojoj se zaduzuje, umanjenih za prihode iz ¢l. 88. stavka
4. Zakona, a iznos ukupne godi$nje obaveze, osim zaduZenja Grada, ukljucena su dana jamstva i suglasnosti iz
¢lanka 90. stavka 2, te dospjele nepodmirene obaveze iz prethodnih godina. Sukladno navedenom, stanje
zaduZenosti Grada Opatije za izvjeStajno razdoblje iznosi 5,88% (kreditno zaduZenje i dana jamstva)
odnosno uzimajuéi u obzir i obaveze po danim suglasnostima 12,22%.

U izvjestajnom razdoblju Grad se kratkorocno zaduzio uzimanjem kredita kod Zagrebacke banke na rok do 12
mjeseci. Kredit je podignut sukladno Zakonu o prora¢unu (Narodne novine 87/08, 136/12, 15/15) te ¢lanku 29.
Odluke o izvrsavanju Proracuna za 2019.godinu (Sluzbene novine 43/18), a za premoscivanje jaza nastalog
zbog razli¢ite dinamike priljeva sredstava i dospijec¢a obveza prvesntevno radi podmirenja obveza ugovorenih u
2018.godini kao posljedica manjka prihoda i primitaka.

Kredit je ugovoren u iznosu od 15.000.000 kuna, sa kamatom po stopi od 1,50% (godisnja fiksna) te naknadom
za obradu kredita po stopi od 0,10% od visine kredita. Kredit se po¢eo se koristiti u sije¢nju 2019.godine. U
izvjeStajnom razdoblju ukupno je povuceno 13.000.000 kuna, a do 30.06.2019.godine je vraceno ukupno
8.000.000 kuna, tako da je stanje kratkorocnog zaduzenja iznosi 5.000.000 kuna.

GRADONACELNIK:
Ivo Dujmié, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

é GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

U Opatiji, 04.rujan 20109.
GRADSKO VIJECE
-OVDJE-

IZVJESTAJ O DANIM JAMSTVIMA I IZDACIMA PO DANIM JAMSTVIMA
ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2019.GODINE

Redni broj 1.
Datum Odluke Vlade RH -
Datum sklapanja ugovora o jamstvu s korisnikom kredita 25.07.2007.
- TR . .. HBOR
Naziv financijske institucije u ¢iju Korist se daje jamstvo 7 AGREB
KOMUNALAC
d.o.o. Opatija
Naziv korisnika kredita odnosno duZnika i namjena kredita Izgradnja
vodoopskrbe
Buzdonka
Valutna jedinica EUR-a
Iznos jamstva u valuti 4.608.098
Iznos jamstva u kunama 36.000.741
Posljednja godina dospijeca 2021.
Stanje duga po jamstvima 01.01.20109. 9.087.515,17
Istekla jamstva - plaéeno u razdoblju sijé¢anj-lipanj 2019. 1.559.003,51
Stanje duga po jamstvima 30.06.2019. 7.528.511,66

GRADONACELNIK:
Ivo Dujmig¢, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
A
GRAD OPATIJA

GRADONACELNIK

U Opatiji, 04.rujan 20109.

GRADSKO VIJECE

OVDIJE-

IZVJESTAJ O DANIM SUGLASNOSTIMA ZA ZADUZENJE
ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2019.GODINE

Redni broj 1. 2. 3.

Datum Odluke Gradonacelnika 15.02.2011. 15.02.2011. 28.01.2011.

Datum sklapanja ugovora o kreditu 12.07.2011. 21.06.2011. 07.03.2011.

s korisnikom kredita

Naziv financijske institucije u ¢iju ERSTE&STEIERMARKISCHE | ZAGREBACKA ZAGREBACKA

korist se daje jamstvo BANK d.d. BANKA d.d. BANKA d.d.
OPATIJA 21 d.o.o. Komunalac d.o.o

Naziv korisnika kredita odnosno OPATIJA 21 d.o.0. Opatija Opatija Izgradnja Jurdani

duznika i namjena kredita

Izgradnja Sportske dvorane

Sportske dvorane

kupnja zemljiSta za

"Marino Cvetkovi¢" "Marino otrebe preselienia
Cvetkovi¢" P P Jen)
Valutna jedinica EUR-a EUR-a EUR-a
Iznos suglasnosti u valuti 3.714.195 5.454.893 3.200.255
glavnica 2.980.634 4.915.534 2.419.043
kamata 733.560 542.610 781.212
Iznos suglasnosti u kunama 28.037.448 41.308.994 23.614.524
Posljednja godina dospijeéa 2028. 2027. 2021,
Stanje duga po suglasnostima
01.01.2019. 17.504.969,49 24.079.691,31 9.595.073,79
Istekla suglasnost - pla¢eno sije¢anj- 933.930.25 1.400.712 57 992.994 69
lipanj 2019. T T e
Stanje duga po suglasnostima
30.06.2019. 16.571.039,24 22.678.978,74 8.602.079,10
GRADONACELNIK:

Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD OPATIJA
GRADONACELNIK

KLASA: 400-08/19-01/2
UR.BROJ: 2156/01-03-01-19-14
Opatija, 04. rujan 2019.

GRADSKO VIJECE
OVDJE-

PREDMET: UTROSAK SREDSTAVA 1Z TEKUCE PRORACUNSKE REZERVE - IZVJESCE ZA
RAZDOBLJE OD 01.01. DO 30.06.2019. GODINE

Temeljem €l. 57. Zakona o Proracunu (NN 87/08, 136/12 1 15/15) i ¢l. 9. Odluke o izvrSavanju Proracuna Grada
Opatije za 2019. godinu (SN PGZ 43/18), u nastavku izvjeStavam Gradsko vijece o utrosku sredstava iz tekuce
proracunske rezerve u razdoblju od 01.01. do 30.06.2019. godine.

Clankom 56. Zakona o Proraéunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) propisano je da se u proradunu utvrduju
sredstva za proraunsku zalihu. Sredstva proracunske zalihe mogu iznositi najvise 0,5% proracunskih prihoda
bez primitaka, a visina sredstava proracunske zalihe utvrduje se Odlukom o izvrSavanju Proracuna. Odlukom o
izvrSavanju Proratuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrdena su sredstva u iznosu od 200.000,00 kuna.
Sukladno Zakonu sredstva proracunske zalihe mogu se koristiti za nepredvidene namjene, za koje u proracunu
nisu osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dostatna
sredstva, a pri planiranju proracuna nije ih bilo moguce planirati. Sredstva proraunske rezerve ne mogu se
koristiti za pozajmljivanje. Sukladno odredbama Zakona i Odluke, o koristenju proracunske zalihe odlucuje
Gradonacelnik o ¢emu je obvezan izvjeStavati Gradsko vije¢e mjese¢no kao i uz polugodiSnje i godiSnje
izvjescée o izvrSavanju Proracuna.

U razdoblju sijecanj-lipanj 2019.godine Gradsko vijece redovito je izvjeS¢ivano o utrosku tekuce proracunske
rezerve. U izvjeStajnom razdoblju mjeseca svibnja 2019.godine sredstva proracunske rezerve iskoriStena su u
ukupnom iznosu 97.375 kuna za slijede¢e namjene:

Datum
KORISNIK OPIS Iznos odluke
Ekonomski fakultet u | Financijska potpora odrzavanju konferencije ,,Pametne 10.000 11.02.

Rijeci drzave, regije i gradovi®

Financijska potpora odrzavanju plesnog natjecanja

Udruga Cijeli svijet je ,Mammas Show** kroz pokrice troskova najma 5.000 19.02.

pozornica dvorane u KTC Gervais
otkup dva primjerka filma Hrvatska moja domovina
Prime time film snimljenog uz potporu Predsjednice RH, te 2500 05.03
j.d.o.o. Ministarstava hrvatskih branitelja, kulture i unutarnjih ' e
poslova.
Marin Roncevié pomoc¢ za lije¢enje Mile Roncevi¢ 10.000 01.04.
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Podrucna vatrogasna

pokroviteljstvo nad 15.stru¢nim skupom vatrogasaca

5.000

01.04.

zajednica PGZ
financijska potpora za troSkove sudjelovanja na
Udruga Lur‘r_1_ber Klub medunarodnom turistickom budvanskom karnevalu 9.375 18.4.
Opatija
2019
Udruga Igre mladih financijska potpora za troskf)ve organizacije sportskih 5.000 03.05.
igara mladih Opatija
financijska potpora — sponzorstvo odrzavanju
FMTU konferencije TOSEE-Tourism in South East Europe 3.000 03.05.
2019.
.. ey 16.04.
Hotelyj ers ko turisticka financijska potpora povodom 90-¢ obljetnice Skole 20.000 | Placeno
Skola
23.05.
Lions klub Opatija sufinanciranje nabavke defibrilatora 20.000 23.05.
Hrvatsko financijske potpora — sponzorstvo za odrzavanje
gastroenterolosko stru¢nog skupa na kojemu ¢e ucestvovati 60 10.000 28.05.
drustvo najuglednijih gastroenterologa iz SAD-a
UKUPNO 01.01. DO 30.06. 97.375
PLAN 20109. 200.000
PREOSTALO OD PLANIRANIH SREDSTAVA 102.625

GRADONACELNIK:
Ivo Dujmi¢, ing.v.r.
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RAZDJEL 01- URED GRADA

DJELOKRUG RADA

Ured Grada osnovan je Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada, kojom su propisani njegovi poslovi i
zadaci: obavlja strucne, protokolarne, savjetodavne, opée i administrativne poslove koji se odnose na politicki sustav
Grada, rad Gradskog vije¢a i radnih tijela Gradskog vijeca, gradonacelnika, te vije¢a mjesnih odbora, stru¢ne poslove
vezane za sudjelovanje Grada u sudskim postupcima te imovinsko-pravnim upravnim postupcima, struéne imovinsko-
pravne poslove po zahtjevima fizi¢kih i pravnih osoba u postupcima kupnje, prodaje, zakupa, privremenog koristenja
nekretnina i/ili drugih nacina raspolaganja nekretninama u vlasnistvu Grada Opatije, poslove potpore upravnim tijelima
gradske uprave na poslovima kandidiranja projekata za financiranje od strane europskih i drugih fondova, poslove vezane
za unutarnje ustrojstvo gradske uprave, nadzor nad radom gradske uprave (u opsegu i na nacin koji posebnim pravilnikom
ureduje gradonacelnik), upravljanje ljudskim potencijalima u gradskoj upravi (kadrovska politika, radni odnosi
gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika te sluzbenika i namjesStenika gradske uprave, stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje, socijalno partnerstvo i dr.), odnose s medijima, uredsko poslovanje i zastitu podataka. U ostvarivanju
propisanih poslova i zadataka Ured suraduje s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za poslove iz
djelokruga rada Ureda.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa su Zakon 0 lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o lokalnim
izborima, Ustavni zakona o prvima nacionalnih manjina, Zakon o proracunu, Zakon o vlasni§tvu i drugim stvarnim
pravima, Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina, Zakon o upravljanju i raspolaganju imovinom u vlasnistvu Republike
Hrvatske, Zakon o izvlaStenju, Zakon o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidzbe, Zakon o zakupu i prodaji
poslovnog prostora, Zakon o najmu stanova, Zakon o ustanovama, Zakon o trgovackim druStvima, Zakon o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu i drugi zakonski propisi navedeni uz
programe drugih upravnih odjela i sluzbi, te op¢i akti Gradskog vije¢a i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Glavni cilj programa je osiguravanje redovnog funkcioniranja izvr$nog i predstavnic¢kog tijela, te izvrSavanje poslova iz
djelokruga rada predstavnickog tijela i gradonacelnika odredenih zakonom i opéim aktima Gradskog vijeca i
gradonacelnika, te zastupanje i zastita interesa Grada Opatije u sudskim i upravnim postupcima.

U Uredu se realiziraju slijede¢i programi: Aktivnosti Gradskog vijeca, Program izvrsnog tijela, Redovni program Ureda,
Program koriStenja sredstava EU i drugih fondova, Program razvojni projekti Grada i Program mjesnih odbora, u dijelu
materijalnih troskova i manifestacija, dok se dio programa koji se odnosi na komunalne akcije mjesnih odbora nalazi u
Upravnom odjelu za komunalni sustav i zaStitu okoli$a. Uz svaki program daje se posebno obrazlozenje.

POKAZATELJI USPJESNOSTI

Pokazatelji uspjesnosti su pravodobnost uskladivanja opCih akata sa zakonom, kako bi se osiguralo uvjete za pruzanje
javnih usluga iz nadleznosti Grada, redovno odrzavanje sjednica predstavnickog tijela i radnih tijela predstavnickog tijela,
objava akata koje donose tijela grada u Sluzbenim novinama i mreznim stranicama, broj rijeSenih upravnih i neupravnih
predmeta, pravodobnost u postupanju u sudskim postupcima, pravodobnost u pripremi materijala za sjednice
predstavnic¢kog tijela i njegovih radnih tijela te priprema materijala za donoSenje odluka gradonacelnika i pracenje
aktivnosti drugih korisnika koji se financiraju u programima, kandidiranje projekata za financiranje od strane europskih i
drugih fondova, ostvareni indeks u transparentnosti rada.
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1.1.PROGRAM )
AKTIVNOSTI GRADSKOG VIJECA

OPIS PROGRAMA

Programom se omogucava redovan rad Gradskog vije¢a (financiranje politickih stranaka, naknade za rad clanova
predstavnickog tijela i radnih tijela predstavnickog tijela) i provodenje programa koje je usvojilo Gradsko vije¢e (dodjela
javnih priznanja, suradnja gradova, naknade $tete za slucaj elementarne nepogode).

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova su Statut Grada, opéi akti Gradskog vijec¢a kojima je uredeno financiranje politickih stranaka, visina i
nacin obracuna naknade za rad ¢lanova Gradskog vije¢a i radnih tijela vije¢a, odluke o zaklju¢ivanju povelja o
prijateljstvu i suradnji, smjernice za provedbu aktivnosti medunarodne i medugradske suradnje, odluka o javnim
priznanjima i dr.

CILJEVI PROGRAMA Ciljevi programa su osiguravanje redovnog rada predstavni¢kog tijela i donoSenje odluka iz
nadleznosti predstavni¢kog tijela, kojima se osiguravaju lokalne potrebe gradana, te unapredivanje suradnje s gradovima
na temelju potpisanih povelja/sporazuma o suradnji kao i neformalnih oblika suradnje u cilju promocije Grada Opatije i
Liburnijske rivijere kao cjelogodisnje turisticke destinacije i destinacije otvorene za investicije komplementarne
hotelijersko-turistickom gospodarstvu.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

U razdoblju sijecanj-lipanj odrzano je 5 sjednica Gradskog vijeca sa 54 tocke dnevnog reda, a u pripremi sjednica
Gradskog vijeca odrzane su i sjednice nadleznih radnih tijela. Sjednice Gradskog vijeta mogu se pratiti uzivo na
YouTube.

Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Opatije donijete su na 22. sjednici Gradskog vije¢a odrzanoj 18.6., a isplata
nagrade za Zivotno djelo izvrSena je nakon izvjestajnog razdoblja, u srpnju tekuce godine prije urucivanja javnih priznanja
na svecanoj sjednici Gradskog vijeca.

Medunarodna suradnja odvijala se u okviru planiranih aktivnosti, s time da su Grad Opatiju posjetile mnoge sluzbene
delegacije i predstavnici veleposlanstva u Republici Hrvatskoj (delegacije Grada Suzdala, Rusija, delegacija Juzne Koreje,
delegacija Grada Godolla vezano uz izlozbu Sissy, delegacija kineske pokrajine Yanbian, delagacija Bad Ischla, Austrija i
drugi).

Nastavljena je uspjesna suradnja s Veleposlanstvom NR Kine. Nastavili smo i sa financiranjem programa ucenja
kineskog jezika na Fakultetu za menadZment u turizmu i hotelijerstvu u Iki za akademsku godinu 2018/2019.

Gradsko vije¢e je na prijedlog Odbora za druStvene djelatnosti donijelo odluke o financijkoj potpori odrzavanju
manifestacija i progama od interesa za Grad.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i druStvene
djelatnosti.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a $to ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa.

1.2.PROGRAM
REDOVAN RAD IZVRSNOG TIJELA

OPIS PROGRAMA

Program obuhvaca aktivnosti iz djelokruga rada gradonacelnika i njegovih zamjenika te aktivnosti vezane uz
pokroviteljstva i sponzorstva manifestacija, kongresa i drugih dogadanja od posebnog interesa za Grad.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova su Zakon o prorac¢unu, Zakon o boravisnoj pristojbi, Statut Grada, op¢i akti Gradskog vijeca i akti
gradonacelnika.
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CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za redovno tiskanje lista Opatija, osiguravanje sredstava za obiljezavanje
znacajnih obljetnica i projekata, te potpora odrzavanju kongresa, konferencija i manifestacija od posebnog interesa za
Grad, radi obogacivanja kulturnog i druStvenog Zivota u gradu.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

O isplatama iz proraunske zalihe koja se koristit za financiranje nepredvidenih namjena za koje proracunom nisu
osigurana sredstva gradonacelnik je podnosio redovna izvjesca predstavnickom tijelu.

Sredstvima planiranim za sponzorstva i pokroviteljstva podrzano je odrzavanje kongresa, konferencija i manifestacija od
posebnog interesa za Grad, radi obogac¢ivanja kulturnog i druStvenog Zzivota u gradu, o ¢emu su zakljuceni ugovori
(sajamovi HoReCa i Relax Adria, manifestacija Hedonist — Gourment & Wine, manifestacije Vino i vruja, Sparuga i
vino u Iki i druge.

Za utrosak sredstva boraviSne pristojbe za poboljSanje boravka turista zakljuCeni su ugovori s TZ Grada Opatije i TZ
mjesta I¢i¢i, sukladno programu kojeg je donijelo Gradsko vijece.
Sredstva za List Opatiju realizirana su sukladno planu.

INSTITUCIJE , DRUSTVA | STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i druStvene
djelatnosti.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a Sto ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa.

1.3. PROGRAM
REDOVNI PROGRAMI UREDA GRADA

OPIS PROGRAMA

Programom se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehnicki i drugi uvjeti za redovan rad Ureda i osiguravaju potpore
aktivnosti korisnika koji se financiraju izvan programa javnih potreba.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podru¢noj(regionalnoj) samoupravi, Zakon o
prorac¢unu, Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zakupu i prodaji poslovnog prostora i drugi zakonski
propisi navedeni uz programe drugih upravnih odjela i sluzbi, te op¢i akti Gradskog vije¢a i gradonacelnika doneseni na
temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su osiguravanje preduvjeta za izvrSavanje redovni poslova ureda vezanih uz aktivnosti gradskog vijeca,
radnih tijela gradskog vijeCa i gradonacelnika, te pruZanje potpore drugim korisnicima u realiziraju aktivnosti od
posebnog interesa za Grad, a koje nisu obuhvacéene drugim programima.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Rashodi su realizirani u okviru planiranih prihoda kojima se osiguralo redovno odvijanje svih aktivnosti predstavnickog i
izvr$nog tijela, te ureda Grada vezanih uz procjene trzisnih vrijednosti nekretnina koje se planiraju prodati, izradu
energetskih certifikata, te pregled geodetskih eleborata koje potpisuje Grad.

Op¢i akti predstavni¢kog tijela i akti gradonacelnika objavljeni su u Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije,
objavljene su u medijima cestitki prigodom drzavnih blagdana i obiljezavanja Dana Grada, izradeni plakati, pozivnice i
svi prate¢i informativni i promidZzbeni materijala.
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Potpore aktivnostima drugih korisnika rasporedena su sukladno zaklju¢ku Komisije za pitanja boraca antifasisti¢kog i
domovinskog rata, o ¢emu su zakljuceni ugovori, kao i za sredstva planirana za rad predstavnika nacionalnih manjina i
vije¢a nacionalne manjine, za koje su izvjeStajnom razdoblju temejem odluke Vlade Republike Hrvatske provedeni izbori
za Clanove vije¢a nacionalnih manjina i predstavnike nacionalnih manjina. Potporama za koje su zakljuc¢eni ugovori
podrZan je program razvoja pcelarstva kojeg provodi Péelarska udruga Ucka, program za osobe trece dobi kojeg provodi
Udruga umirovljenika Grada Opatije, program edukacija kojeg provodi Udruga iznajmljivaca, likovna radionica
Zajednice Talijana i drugi.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i drustvene
djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda prorac¢una planiranih za ovu namjenu, a sto ce se
rjeSavati izradom izmjene programa

1.4 PROGRAM
KORISTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH FONDOVA

OPIS PROGRAMA
Programom se osiguravaju materijalni i drugi uvjeti za kandidiranje projekta u suradnji s drugim upravnim tijelima i
partnerima za fondove EU i druge fondove i za njihovu realizaciju.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o
proracunu te op¢i akti Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su uspjesna provedba zapocetog projekta, te pracenje otvorenih natjecaja na koje se mogu prijaviti
projekti Grada.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Sredstva za realizaciju odobrenih projekata, RIVIERA4SEASONS2 iz Programa Interreg SLOVENIA-
HRVATSKA i ZERO WASTE BLUE iz Programa Interreg ITALIA-HRVATSKA. Projekt
RIVIERA4SEASONS2 provode se sukladno zaklju€enim ugovorima (provode se u dvogodiSnjem razdoblju,
do prosinca 2019. godine, a projektni partneri su uz Grad Opatiju, Opéina Piran, turisticke zajednice Opatije i
Portoroza, Fakultet za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu, kao 1 portoroSki fakultet Turistica). U
izvjestajnom razdoblju iz projekta ZERO WASTE odradeni su partnerski sastanci na provedbi projekta, izradeni
promotivnimaterijali te odrzan 7. Hrvatski festival sportske rekreacije u nordijskom hodanju i pjesacenju. U Projektu
RIVIERA4SEASONS?2 izradeno i postavljeno 10 info plo¢a i 45 smjerokaza na putu prema Veprincu, organizirana
manifestacija RUSCUS u Veprincu, izraden koncept i dizajn interpretacijskog centra u ,,.Dr. Andija Mohorovi¢i¢*
Voloskom, te zavrSeni gradevinski radovi interpretacijskog centra. Zapocet je postupak nabave multimedijalne opreme
centra (postupak je okoncan nakon izvjeStajnog razdoblja).

Ostali projketi su iskazani u Upravnom odjelu za prostorno uredenje.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa sluzbenicima u drugim upravnim tijelima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda prora¢una planiranih za ovu namjenu, a $to ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa
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1.5. RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Svrha Programa je uskladiti stanje katastra i zemlji$nih knjiga, te operacionalizirati Strategiju razvoja Grada u svrhu §to
kvalitetnijeg razvoja ukupnih gospodarskih potencijala Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Program se zasniva na odluci ministra pravosuda o postupku izlaganja katastra i uspostave zemljiSne knjige za k.o.
Opatija i k.o. I¢i¢i i odlukama Grada o izradi potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreduje sukladno
regionalnim, nacionalnim i EU strategijama.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su je uskladenje katastra i zemljiSnih knjiga kao preduvjet daljnjeg razvoja Grada Opatije te potpuno
evidentiranje zemljiSta u vlasniStvu Grada posebno u dijelu javnih povrsina, nerazvrstanih cesta i ostale imovine.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program obuhvaca pracenje i financiranje poslova nove katastarske izmjere zapocete 2007. godine i poslova javnog
izlaganja nove katastarske izmjere i obnove zemljiSnih knjiga a koje su Drzavna geodetska uprava i Ministarstvo
pravosuda pokrenuli 2011. Do sada je okon¢ano izlaganje za k.o. Ika-Opri¢ i k.o. I¢i¢i, a do kraja godine je najavljeno i
zavrsavanje k.o. Opatija. Zapoceto je izlaganje k.o. Pobri. Sredstva obuhvacaju troSkove ovlastenih geodeta u funkeciji
odredivanje imovine Grada, te roSkove naknade za rad komisije Drzavne geodetske uprave i Ministarstva pravosuda, te
materijalne troSkove za koristenje prostora Grada u kojem rade navedene komisije (voda, struja i ostalo).

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Ureda Grada, druga tijela i sluzbe Grada, vanjski suradnici i
tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne o¢ekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

1.6.PROGRAM
AKTIVNOSTI MJESNIH ODBORA

OPIS PROGRAMA

Programom se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehnicki i drugi uvjeti za aktivnosti Mjesnih odbora u vidu
sredstava za materijalne rashod kao i organizaciju lokalnih manifestacija.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podrucnoj(regionalnoj) samoupravi, te opéi akti
Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za funkcioniranje mjesne samouprave kroz redovne aktivnosti mjesnih odbora te
zadovoljavanje potreba druZenjima stanovnika i njihovih gostiju uz o¢uvanje tradicije lokalnih manifestacija i zabava.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Za potrebe redovnog rada mjesnih odbora planiraju se sredstava za manje komunalne akcije koji se realiziraju sukladno
financijskim planovima Mjesnih odbora, te za materijalne troskove (struja, voda, telefon, grijanje itd.).

Pored toga Mjesnim se odborima osiguravaju i sredstva za odrzavanje manifestacija.
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INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji sa stru¢nim referentom iz Upravnog odjela za financije i drustvene
djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rizici su poremecaji u ostvarivanju planiranih prihoda proracuna planiranih za ovu namjenu, a $to ¢e se
rjeSavati izradom izmjene programa
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RAZDJEL 002
UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE 1 DRUSTVENE
DIJELATNOSTI

DJELOKRUG RADA

Odjel je osnovan Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada kojom su propisani i njegovi poslovi i
zadaci:
e osiguravanje javnih potreba na podruc¢ju predskolskog odgoja i naobrazbe
osiguravanje javnih potreba na podruéju kulture
osiguravanje javnih potreba na podrucju sporta i tehnicke kulture
osiguravanje javnih potreba na podrucju socijalne skrbi i zdravstva, sukladno socijalnom i zdravstvenom
programu Grada
osiguravanje javnih potreba na podrué¢ju obrazovanja i znanosti
osiguranje drugih javnih potreba iz samoupravnog djelokruga Grada
pripremu i izvrSenje proracuna Grada, vodenje knjigovodstva, te vodenje platnog prometa putem racuna Grada
utvrdivanje obveznika i razrez lokalnih poreza koji su prihod prora¢una Grada
prisilnu naplatu poreza koji su prihod prora¢una Grada te prisilnu naplatu komunalne naknade i komunalnog
doprinosa
gradske programe poticanja poduzetni$tva i gospodarstva
materijalno poslovanje, ukljucujuc¢i javnu nabavu
financijsko upravljanje i kontrole
koordiniranje djelovanja gradskih ustanova
standardizacija i normizacija iz djelokruga Grada
potporu poslovnim procesima Grada (informatika i komunikacije, statisticko — analiti¢ka potpora)
zaStita na radu i zastita zdravlja sluzbenika i namjestenika
ostale op¢e poslove gradske uprave, koji nisu u djelokrugu drugih upravnih tijela
prac¢enje moguénosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa
Europske unije, Republike Hrvatske i drugih subjekata, u suradnji s Uredom Grada
e suradnju s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za navedene poslove
U Odjelu je sistematizirano 20 radnih mjesta od kojih je popunjeno 19 mjesta. Radom Odjela rukovodi proc¢elnik.
Odijel je organiziran u tri odsjeka:
- Odsjek za proracun, ratunovodstvo, javnu nabavu i poduzetnistvo
- Odsjek za utvrdivanje i naplatu prihoda
- Odsjek za drustvene djelatnosti

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Navedeni su u svim programima pojedinacno

CILJEVI PROGRAMA
1.Program Javna uprava i administracija
Cilj programa je osiguravanje materijalnih uvjeta za rad gradske uprave radi zadovoljavanja potreba gradana u okviru
zakonom utvrdenih zadaca koje obavlja jedinica lokalne samouprave.
Cilj Programa je i poboljsanje kvalitete i brzine radnih procesa i postupaka rada uprave u Gradu Opatija kroz nabavku
modernije opreme , stvaranje kvalitetnijih uvjeta rada djelatnika.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I, strateski proiritet 1), mjera C.
3. Program predskolskog odgoja i obrazovanja
Omogucavanje svakom djetetu pravo na razvoj uskladen s njegovim individualnim moguénostima, pomo¢ zaposlenim
roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te stvaranje uvjeta za oCuvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i
socijalizacije.
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Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera A.
4. Program osnovno $kolskog obrazovanja
Stvaranje jednakih uvjeta za usvajanje kvalitetnog osnovno Skolskog obrazovanja i razvoj sposobnosti i potencijala.
Osiguravanje uvjeta za izvodenje obveznog programa na propisanoj razini te obogacivanje
Poboljsati ili zadrzati dostignuti standard uredenja prostora i opreme prvenstveno kroz uredenje prostorija i nabavci
inventara i druge opreme.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
5. Program srednjeskolskog i ostalog obrazovanja
Cilj Programa je obogacivanje i podizanje kvalitete redovnog obrazovanja mladih, promocija i potpora najuspjesnijim i
njihovo osposobljavanje za ukljuéivanje u rad i zivot zajednice, osiguranje potpora za zapoSljavanje mladih i uvjeta za
sudjelovanje mladih u procesima donoSenja odluka.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj III, strateSki proiritet 8), mjera A; strateski cilj I,
strateSki proiritet 3).
6. Program javnih potreba u kulturi te Program manifestacije i obljetnice
Cilj programa je omogucéavanje redovne aktivnosti ustanova u kulturi, podupiranje kulturnog amaterizma i kulturnog
stvaralastva te obogacivanje kulturne ponude kroz razne manifestacije.
Zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije kroz dostupnost knjiga, dostupnost muzejske grade, prezentacija likovne
i glazbeno-scenske djelatnosti, ukljuéivanje gradana u kultuno umjetnicki amaterizam i poticanje izdavacke djelatnosti.
nove opreme radi poboljSavanja ili zadrzavanja dostignutih standarda.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera E.
7. Program tehnicke kulture
Programom tehnicke kulture promice se tehnicki odgoj i obrazovanje, tehni¢ko opismenjivanje gradana Opatije, posebno
mladih te potice stvaralacki i znanstveni rad.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera A.
8. Program javnih potreba u sportu
Cilj Programa je poticanje amaterskog sporta, promicanje sporta kao nacina zdravog Zivota te omogucavanje svVoj djeci i
mladima ulazak u sustav sporta.
Stimuliranje vrhunskog sporta temeljem postignutih rezultata, a prema kriterijima HOO.
Cilj sportskih manifestacija je sportska i turistiCka promidzba Opatije.
Cilj programa je i osigurati prostorne uvjete za aktivnosti sportskih klubova sa podru¢ja Grada, rekreacije gradana te
ponude sportskog turizma.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj ITI, strateski proiritet 8), mjera A.
9. Socijalni program i zdravstvena zastita
Socijalni program i zdravstvena zastita namijenjeni su svim gradanima Opatije kojima je u datom trenutku potrebna
dodatna socijalna skrb, posebno djeci, mladima i starijim osobama.
Svrha programa je osigurati gradanima visi standard socijalne i zdravstvene zaStite od onog Kkoji svojim programom
osigurava drzava.
Osnovni ciljevi programa jesu osiguranje pomoc¢i kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne Zivotne potrebe, pomoc
slabima, nemo¢nima i invalidima kako bi kroz udruge rijesili zajednicki, jedinstveni cilj te visa razina zdravstvenih usluga.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateski proiritet 8), mjera B, C i D.
10. Program Zdravi Grad
Program Opatija - zdravi grad provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu Hrvatske
Mreze Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promic¢u zdravlje i navike zdravog nacina Zivljenja.
Daje se i podrska udrugama ¢ija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili povecanje kvalitete zivljenja.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski proiritet 8), mjera A.
11. Program otplate kredita
Cilj Programa je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganja u investicije komunalne infrastrukture te
osiguranje uredne otplate kreditnih obaveza.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateSki proiritet 7).
12. Program poticanje poduzetniStva
Cilj Programa je omoguciti razvoj poduzetnistva kroz otvaranje novih radnih mjesta, te obrta i samostalnih djelatnosti.
Stvaranje preduvjeta da trgovacka drustva u vlasni§tvu Grada samostalno posluju prema trziSnim uvjetima te budu nositelji
razvojnih projekata Grada.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I1, strateski proiritet 6), mjera B, C i D.

21



2.1. PROGRAM
JAVNA UPRAVA | ADMINISTRACIJA

OPIS PROGRAMA

U ovom programu iskazuju se potrebna sredstva za izdatke za zaposlene u gradskoj upravi i neophodni materijalni
troskovi za funkcioniranje sluzbi Grada kao i sredstva za potrebnu opremu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, Uredba o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o
placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu, Pravilnik o radu, Odluka o ustrojstvu i djelokrugu
gradske uprave Grada Opatije, Pravilnik o unutarnjem redu gradske uprave, Kolektivni ugovor za sluzbenike i
namjestenike u gradskim upravnim tijelima Grada Opatije, Pravilnik o sigurnosti Informacijskog sustava Grada Opatije,
Pravilnik o stru¢nom osposobljavanju i usavr§avanju sluzbenika i namjestenika.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je osiguravanje nesmatanog obavljanja poslova kroz optimalni broj djelatnika gradske uprave, adekvatnu i
ispravnu opremu i druge radne uvjete radi zadovoljavanja potreba gradana u okviru zakonom utvrdenih zadaca koje obavlja
jedinica lokalne samouprave. Cilj Programa je i osigurati dostatna sredstva za nesmateno funkcioniranje uprave za
ele.energiju, postu, telefon, ¢is¢enje, komunalne usluge, ...

Ciljevi programa povezani su sa provedbom Strategije razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateskog cilja I, strateski
proiritet 1), mjera C- Sustavno podizati uéinkovitost gradske uprave

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Programom se osiguravaju sredstva za rashode za zaposlene u gradskim Odjelima (place, naknade, doprinosi na place), za
materijalne rashode Grada (naknade troSkova zaposlenicima i osobama izvan radnog odnosa, rashodi za materijal i
energiju, rashodi za usluge), te financijske rashode. U promatranom razdoblju od planiranog iznosa za provedbu programa
utroSeno je 48,36%.

Izracun potrebnih sredstava za zaposlene bazirao se na ukupnom broju zaposlenih, bez planiranja ukupnog povecanja broja
djelatnika u odnosu na 2018.godinu, na osnovi osnovice utvrdene vaze¢im Kolektivnim ugovorom. Kod naknada za regres
i Bozi¢nicu planirana je isplata u visini 2.500,00 kn, dok su ostala prava planirana temeljem vazeceg Kolektivnog ugovora
(jubilarne naknade, pomo¢i radi duzeg bolovanja, otpremnine, prijevoz na posao i s posla). U dijelu bruto plac¢a sa
pripadaju¢im doprinosima na place utroSeno je 48,19% planiranih sredstava. Kod Ostalih rashoda za zaposlene isplac¢eni
su, temeljem Aneksa Kolektivnom ugovoru, regres zaposlenima u gradskoj upravi u visini neoporezivog dijela od 1.500,00
Kn. Zaposlenicima koji su stekli to pravo (7) isplacene su jubilarne nagrade, pomo¢i u slu¢aju duzeg bolovanja ili smrti
¢lana obitelji (1), pomoci za rodenje djeteta (3), 2 otpremnina prilikom odlaska u mirovinu te poklon bon za Uskrs.

Materijalni troskovi su planirani temeljem ostvarenja u prethodnoj godini i procijenjenih potreba u tekuc¢oj godini . U
okviru ovoga Programa materijalni troSkovi obuhvacaju elektri¢nu energiju, telefon, postu, zastitarske usluge, usluge
¢iS¢enja gradskih objekata, premije osiguranja, ¢lanarine, bankarske usluge i usluge platnog prometa, osiguranje gradske
imovine te usluge promidzbe i informiranja kojima se osiguravaju sredstva za objave natjecaja i drugih obavijesti iz rada
gradske uprave kao i objava informacija iz rada gradske uprave bitnih za stanovni$tvo u pojednim tiskanim ili audio
medijima odnosno portalima. U promatranom razdoblju svi izdaci su se kretali prema planiranoj dinamici te na
polugodisnjoj razini nema znacajnijih odstupanja. U ovoj skupini racuna vrijednosno su najveci izdaci za energiju, usluge
telefona poste 1 prijevoza koji su ostvareni za 60,84% plana iz razloga $to su u promatranom razdoblju placeni troskovi
postarine za dostavu pismena odnosno rjeSenja o utvrdivanju visine komunalne naknade. Takoder su povecani i troskovi
za usluge promidzbe i informiranja koji se u najvec¢em dijelu odnose na objave natjeCaja te rashodi za ostale usluge koji
se odnose na naknade PU (1%) za evidenciju i naplatu prihoda od poreza na dohodak. Troskovi zakupnina i najamnina se
odnose na najam opreme za e-vijece, troSkove sustava Pazigrad te licence. Izdaci tekuceg i investicionog odrzavanja u
najve¢em se dijelu odnose na odrzavanje i podrsku informati¢kog sustava (informatika i komunikacije i upravljanje
aplikativnim rjeSenjima) dok se ostatak sredstava odnosi na odrzavanje postrojenja i opreme.

Programom Kkapitalnih ulaganja osiguravaju se sredstva za nabavku opreme. Planom je predvidena nabava samo
najnuznije opreme potrebne za redovno funkcioniranje gradskih sluzbi ali i stvaranje uvjeta za kvaliteniji prijem stranaka
kao i zamjena dotrajale opreme i namjestaja. Programom se osiguravaju sredstva redovno odrzavanje sistemskih licenci,
redovno odrzavanje licenci i sigurnosnog sustava, redovno odrzavanje A-cad licenci te nastavak povezivanja opti¢kim
kabelom u projektu 'OOP' . Takoder se planiraju troskovi za provedbu projekta ,,e-Zupanija““ kroz ugovor o konzaltingu

za zupanijskom ustanovanom Rea Kvarner radi apliciranja na fondove radi izgradnje dtk-a. U dijelu kapitalnih ulaganja
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izvrSena je nabave opreme za potrebe gradskih sluzbi: plexi govornica sa octafabri platnom, 4 ra¢unala i 3 monitora.
Gradu je isporuc¢en GDI Atlas proizvoda snimanja besposadnim sustavom Opatijskog zaleda (digitalni ORTOFOTO
snimak) te izvrSena ulaganja u programme u dijelu geoinformacijskih mreznih usluga.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Izvedbu Programa realiziraju sluzbenici i namjesStenici Grada u okviru poslova i zadataka radnih mjesta na koje su
rasporedeni.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I IZDATAKA:

Nepredvideni rashodi i izdaci moguéi su u sluc¢aju nepovoljnih presuda u radnim sporovima koji su tijeku.

2.2. PROGRAM
ZDRAVI GRAD

OPIS PROGRAMA

Program Opatija - zdravi grad provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu
Hrvatske Mreze Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promicu zdravlje i navike zdravog nacina zivljenja.
Daje se i podrska udrugama cija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili poveéanje kvalitete zivljenja.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakljucak Gradskog vijeca Grada Opatije od 16.studenog 2000.godine.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019-2021. GODINU

Cilj Programa Opatija - zdravi grad je ostvarivanje ciljeva strategije “Zdravlja za sve u 21.stolje¢u” Svjetske zdravstvene
organizacije i edukacija gradana o zdravim nacinima Zivota, kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih (promicanje
osnovnih ideja pokreta zdravi grad, odrzivi razvoj i intersektorska suradnja) i posebnih ciljeva (edukacija gradana, razvoj
svijesti o odgovornosti gradana i institucija za stanje zdravlja na podrucju Grada i suradnja i solidarnost s drugim
sredinama).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 1-V1/2019.

U izvjeStajnom razdoblju realizirane su planirane aktivnosti programa Opatija zdravi grad. Hrvatskoj mrezi zdravih
gradova placena je godisnja ¢lanarina.

Za gradane Opatije 1 ove godine sufinancirana je nabava sadnica. Dana 13.travnja u suradnji s Parkovima d.o.0. u
rasadniku I¢i¢i organizirana je podjela sadnica, na nacin da je svaki gradanin Opatije za jednu kupljenu sadnicu, dvije
dobio na poklon.

U Osnovnoj skoli Rikard Katalini¢ Jeretov dana 29.0zujka odrzana je prva akcija sakupljanja otpadnog papira u skolskoj
godini 2018/19. U akciji je sakupljeno 11,267 kg otpadnog papira. Zavrsna akcija sakupljanja otpadnog papira u Skolskoj
godini 2018/19. odrzana je dana 7.lipnja, a sakupljeno je vise od 9,826 kg otpadnog papira. Ukupno je u obje akcije
sakupljanja otpadnog papira u ovoj skolskoj godini sakupljeno preko 21 tone otpadnog papira. Prva tri razreda ostvarila su
pravo na nagradni izlet, a koji ¢e se realizirati pocetkom sljedece Skolske godine.

Udruga Zmergo provodila je svoje redovne aktivnosti. Obiljezeni su poznati eko datumi. U izvjestajnom razdoblju
odrzavani su ve¢ tradicionalni EkoloSki sajmovi Opatija — ESO. Ponuda je kao i uvijek bila bogata pa se tako na
sajmovima moglo pronaci: svjeze voce i povrée iz ekoloskog uzgoja, mlije¢ni i suhomesnati proizvodi, proizvodi od
konoplje, dzemovi i sokovi od voca i povréa iz ekoloskog uzgoja, ukusni namazi od batata, tikve i cokolade, grahorice i
Zitarice, razne vrste meda, proizvodi od bobicastog voca, rakije od voca iz ekolosSkog uzgoja, prirodna sredstva za Cis¢enje
kucanstva i mnogi drugi. Udruga je zapoCela sa pripremama za ovogodi$nju Zelenu Cistku, akciju usmjerenu na podizanje
svijesti gradana Hrvatske o vaznosti osobne brige za okolis, a koja je dio globalnog pokreta Let’s do it world!

Dana 6.travnja Planinarsko druStvo Opatija odrzalo je zavr$nu podjelu diploma polaznicima Opce planinarske $kole u
Planinarskom domu na Poklonu. U aktivnostima opc¢e planinarske $kole sudjelovalo je 22 polaznika, 8 predavaca i vodica
te 1 vanjski predavad. Najmladi polaznik $kole imao je 27 godina, dok je najstariji imao 71 godinu. Skola je bila
organizirana po programu Hrvatskog planinarskog saveza i cilj joj je bio omoguciti polaznicima upoznavanje osnova
planinarstva i stjecanje osnovnih planinarskih znanja i vjestina. Teorijski dio sastojao se od predavanja gdje su polaznici
ucili o planinarstvu opéenito, dok su u sklopu prakticnog dijela organizirani izleti, a polaznici su posjetili Vojak, Pe¢nik,
Perun, Grnja¢, Mackov vrh, Visoce te Sparoinu jamu u okolici Kastva.

Liburnijsko drustvo za dobrobit zivotinja Lunjo i maza bavilo se zbrinjavanjem i zaStitom napustenih Zivotinja na
podruéju Grada Opatije (sklanjanje napustenih Zivotinja s javnih povrSina te sterilizacija).
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KSR Gorovo provodio je svoje projekte i to sportsko-rekreativni program za umirovljenike, mala sportska $kola za
ucenike u produzenom boravku i multisportski projekt za djecu predskolskog uzrasta.

Dana 10.svibnja odrzana je 13.Opatijska olimpijada umirovljenika. Na olimpijadi je sudjelovalo 220 sudionika iz 8
udruga umirovljenika i 3 doma za starije osobe s podruéja PGZ-a. Umirovljenici su svoje sposobnosti iskazali u sljede¢im
disciplinama: pikado, luk i strijela, muski/Zenski sportski poligon, stolni tenis, bo¢anje i bacanje kolutova.

U navedenom razdoblju zapocele su pripreme za odrzavanje rekreativnih programa na plazama Tomasevac i ICiéi, a koje
ée tijekom mjeseca srpnja i kolovoza provoditi Udruga KSR Gorovo.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program realiziraju sluzbenici Ureda u suradnji s voditeljicom odsjeka za drustvene djelatnosti iz Upravnog odjela za
financije i druStvene djelatnosti.

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su i voditelji programa u udrugama, ¢lanovi HMZG i profesori opatijskih
Skola.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Unato¢ Cinjenici da je krovna organizacija zdravih gradova u RH HMZG koja djeluje kao neprofitna udruga te da, zbog
smanjenja sufinanciranja iz proracuna JLS moze doc¢i u pitanje funkcioniranje udruge, planirani programi na podruc¢ju
Grada Opatije redovito su se provodili.

2.3. PROGRAM
JAVNE POTREBE U PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

OPIS PROGRAMA

Programom predskolskog odgoja i obrazovanja omogucuje se svakom djetetu pravo na razvoj uskladen s njegovim
individualnim moguénostima i sposobnostima. Osiguravaju se institucionalni i izvaninstitucionalni oblici potpore
predskolskom odgoju, pomaze se zaposlenim roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te se na taj nacin unapreduje obiteljski
odgoj. Stvaraju se uvjeti za o¢uvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i socijalizacije.

Program obuhvaca sufinanciranje redovnog programa u ustanovama predskolskog odgoja drugih jedinica lokalne
samouprave 1 registriranih obrta za Cuvanje djece te aktivnosti i projekte koji se provode u organizacijama civilnog
drustva namijenjenih djeci predskolske dobi. Prednost imaju one aktivnosti koje su nadlezna tijela (Agencija za odgoj i
obrazovanje, UNICEF i sli¢no) verificirala ili licencirani programi/projekti.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13), Zakon o0 odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina (NN 51/00, 56/00), Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08, 90/10),
Odluka o kriterijima za ostvarivanje prava na sufinanciranje tro§kova programa u ustanovama predskolskog odgoja i
obrazovanja u drugim jedinicama lokalne samouprave, Odluka o uvjetima i nacinu sufinanciranja djelatnosti dadilja (SN
PGZ 5/15).

CILJEVI PROGRAMA

Postignuta razina predskolskog odgoja i obrazovanja poboljSavat ¢e se i u narednom razdoblju. Cilj je pridrzavati se
uvjeta propisanih kriterijima i mjerilima iz Drzavnog pedagoskog standarda. Ovaj cilj ¢e se ostvariti postupnim
smanjivanjem broja djece u skupinama kako bi se osiguralo kvalitetno provodenje programa. Kako su Drzavnim
pedagoskim standardom propisani i kriteriji i mjerila koja se odnose i na prostorne uvjete, cilj je kontinuirano ulagati u
poboljsanje prostornih uvjeta.

Ciljevi programa:

- osigurati uvjete za sufinanciranje programa predskolskog odgoja i obrazovanja u ustanovama drugih jedinica lokalne
samouprave, prema potrebama roditelja i djece s podrucja Grada Opatije, a u skladu s kriterijima za sufinanciranje

- unapredenje programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u posebnim skupinama i u suradnji s
drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog drustva.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski prioritet 8), mjera A.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
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U aktivnosti Smjestaj djece u vrticima drugih JLS sufinanciraju se tro§kovi programa predskolskog odgoja za djecu
upisanu u ustanovama u vlasniStvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba te u registriranim obrtima
za Cuvanje djece, a prema propisanim kriterijima.

Za pedagosku godinu 2018/2019. izdane su 4 suglasnosti, i to u ustanovama Dje¢ji vrti¢ Matulji (1), Dje¢ji vrti¢ Vladimir
Nazor Kastav (1), Djecji vrti¢ Mali princ (1) i Waldorfski djecji vrti¢ (1).

Suglasnosti za sufinanciranje smjestaja kod registriranih dadilja nisu izdane za razdoblje pedagoske godine 2018/2019.

U aktivnosti Programi za djecu predskolske dobi planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih
na Javni poziv za financiranje javnih potreba u 2019. godini.

Kroz projekt Udruge Srce za VVolosko - VOL.2 u lipnju je odrzan 6. medunarodni djecji festival VOLOS gdje su polaznici
djecjih kazalisnih radionica na engleskom jeziku izveli dvije predstave Circus in Town i Starhope. Kroz projekt
KalenDAR za obitelj odrzana je radionica namijenjena roditeljima ,,2D naocale u 3D svijetu” na kojoj se istrazivalo o
razumijevanju utjecaja suvremenih tehnologija na razvoj djeteta te Sto o tome govore znanstvena istrazivanja te radionica
»Senzorna integracija- Revealed* kojoj je bio cilj upoznati roditelje s teorijom senzorne integracije, osjetnim sustavom
covjeka, njegovim razvojem te utjecajem na djetetove karakteristike, motoriku, nacine ucenja i ponasanje.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Ustanove predskolskog odgoja u vlasni$tvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba, registrirani obrti
za Cuvanje djece, organizacije civilnog drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.4. PROGRAM
JAVNE POTREBE U OSNOVNOSKOLSKOM OBRAZOVANJU

OPIS PROGRAMA

Program obuhvaca aktivnosti i projekte kojima se unapreduje kvaliteta Zivota djece, o odnosi se na:

- osiguranje sredstava za financiranje prijevoza uc¢enika koji udovoljavaju zakonskim kriterijima

- ostvarivanje prava i potreba djece na podrucju dje¢jih prava

- razvoj 1 unapredenje Zivotnih vjestina i sposobnosti djece

- poticanje djecjeg stvaralaStva i poticanje na kreativno provodenje slobodnog vremena

- sufinanciranje nabave udzbenika za ucenike

- sufinanciranje programa $kola koje provode alternativne obrazovne programe

- sufinanciranje produzenog boravka za ucenike od 1.-4. razreda s podrucja Grada Opatije, a koji pohadaju skolu u
Lovranu

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18), Drzavni pedagoski standard (NN 63/08, 90/10), Odluka Vlade Republike Hrvatske
o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnoga financijskog standarda javnih potreba
osnovnog Skolstva i Uredba o nacinu izracuna iznosa pomoci izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je stvaranje i osiguravanje uvjeta za provodenje aktivnosti i projekata koji unapreduju kvalitetu Zivota djece
te razvoj sposobnosti, potencijala, vjestina i kompetencija svih u¢enika, uz individualizirani pristup za djecu s teSko¢ama
u razvoju. To podrazumijeva ostvarivanje prava djece, odnosno omoguéavanje razvoja, odgoja i obrazovanja ucenika, u
skladu s op¢im kulturnim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece, uz ucenje o postivanju razlicitosti i toleranciju
te ucenje o aktivnom i odgovornom sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva. Cilj je zadrzati postojece aktivnosti i
projekte na minimalno istoj razini kao prethodnih godina, obzirom na vaznost kontinuiteta rada s uc¢enicima.

Veza: Strategija razvoja Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I11, strateski prioritet 8), mjera A.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Obvezno osnovno §kolsko obrazovanje

Doznacenim sredstvima za decentralizirane funkcije financirani su troskovi prijevoza ucenika (118 u sk.god. 2018/2019.),

i to za one ucenike za koje je to zakonski propisano (ucenici od 1.-4. razreda koji stanuju najmanje 3 kilometara od Skole i

ucenici od 5.-8. razreda koji stanuju najmanje 5 kilometara od Skole - javni prijevoz). Takoder, sufinancirao se i prijevoz

uéenika s podruéja Vele Ucke koji pohadaju $kolu u Lupoglavu (OS Vladimira Nazora Pazin).

Zastita i promicanje djecjih prava

Vije¢nici Djecjeg gradskog vijeca su 11.02. odrzali zadnju sjednicu u svom mandatu. Na sjednici su predstavili rezultate

istrazivanja "Kakvu Europu djeca zele" UNICEF-a i Eurochild organizacije te predstavili $to su sve naucili kroz projekt

kojim su se bavili "Djecje organizacije i njihova misija kod nas i u svijetu".

Petra Deranja izabrana je u Clanstvo 2. saziva Djeéjeg vijea Eurochilda. Predstavnici DGV-a sudjelovali su na

Europskom forumu o pravima djeteta u Bruxellesu gdje su predstavili rad Djecjeg gradskog vijeca Grada Opatije kao i

rezultate istrazivanja ,,Europa kakvu djeca zele* koje su proveli Eurochild i UNICEF. Sudjelovali su i na medunarodnoj

konferenciji ,,Children's participation in decision-making and policy-making® u Bukure$tu rade¢i na stvaranju Deklaracije

o aktivnoj djecjoj participaciji.

Izbori za 12. saziv Djegjeg gradskog vije¢a Grada Opatije odrzani su 9. svibnja u OS R. K. Jeretov Opatija i OS V. C.

Emina Lovran. Izbori su provedeni u 13 razrednih odjela od 4. do 7. razreda u opatijskoj Skoli, dok su u lovranskoj §koli

sudjelovali svi ucenici s prebivaliStem na podru¢ju Grada Opatije. Za vijecnike ovog saziva, na mandat od dvije godine,

izabrano je ukupno 26 vije¢nika. Konstituirajuca sjednica odrzana je 21. svibnja, a na sjednici je izabran novi djecji

gradonacelnik Vito Juri¢i¢. Na sjednici je odabran i projekt kojim ¢e se vijeénici baviti u svom mandatu, a to je projekt

»Buropa kakvu djeca zele*. Lucija Deranja je imenovana na funkciju predsjednika Djecjeg gradskog vije¢a, dok edukaciju

vije¢nika provodi stru¢ni tim Drustva Nasa djeca Opatija.

Na ovogodi$njem Dje¢jem karnevalskom korzu Dje¢je gradsko vije¢e otvorilo je dje¢ju maskaranu povorku s porukom

Dobro dosli u Opatiju. Vijeénici su sudjelovali na 13. susretu Gradova i op¢ina prijatelja djece u Varazdinu kojem su teme

bile Ekologija i odrzivi razvoj te Gradovi i opéine kao pokretaci razvoja. Vijec¢nici i DruStvo Nasa djeca Opatija ugostili

su predstavnike Drustva Nasa djeca Pore¢. Rad dje¢jeg gradskog vijeéa predstavljen je u emisiji Ucionica Kanala Ri, a u

emisiji Planet Ri gostovao je i1 Vito Jurici¢, novi djecji gradonacelnik.

Dogadanja za djecu

Na kraju $kolske godine dodijeljene su pohvale uspjesnim uéenicima i njihovim mentorima OS R. K. Jeretov Opatija.

Pohvaljeno je i nagradeno 54 ucenika i 10 mentora za ostvarene rezultate na natjecanjima, smotrama i natjeCajima na

drzavnoj, medunarodnoj te Zupanijskoj razini.

Placena je ¢lanarina Udruzi Lijepa NaSa za medunarodni program Eko Skole te godis$nja kotizacija Savezu Drustva NaSa

djeca Hrvatske za akciju Gradovi i opéine - prijatelji djece.

U skolskoj godini 2018/2019. u osnovnoj $koli Rikarda Katalini¢ Jeretov zapocelo se s provodenjem izvannastavne

aktivnosti Gradanski odgoj i obrazovanje za u€enike petih razreda po modelu Grada Rijeke, a ukljuceno je 27 ucenika.

U suradnji s Gradom Rijekom sufinanciran je program ranog uc¢enja informatike za ucenike (5) s prebivaliStem na

podrucju Grada Opatije, a koji pohadaju osnovnu $kolu u Rijeci.

Zajedno s Policijskom postajom Opatija podrzana je realizacija preventivnog programa ,,Zajedno vise mozemo* —

komponente Prevencija i alternativa 2 i Mogu ako hocu 2.

Pomoc¢nici u nastavi

U 8kolskoj godini 2018/2019. u skoli su radila Cetiri pomo¢nika u nastavi za Cetiri ucenika s teSko¢ama u razvoju, od kojih

jedan pomoc¢nik kroz projekt, odnosno kroz program Europskog socijalnog fonda, a ostala tri financirana su iz Proracuna

Grada.

Dodatni programi — Javni poziv

U ovoj aktivnosti planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih na Javni poziv za financiranje

javnih potreba u 2019. godini.

Tijekom godine odrzavana je Kreativna radionica stripa i ilustracije Damira Steinfla namijenjena ucenicima

osnovnoskolskog uzrasta koju je u razdoblju od sije¢nja do lipnja 2019. godine pohadalo 5 polaznika.

Glazbena §kola Mirkovi¢ sredstva je dobila za rad s nadarenim ucenicima koji pohadaju srednje Skolsko glazbeno

obrazovanje prema Nastavhom planu i programa verificiranom od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

Financijskom potporom olakSano je Skolovanje troje ucenika prema prijedlogu Skole koji su se istaknuli svojom

darovitos¢u i talentom te zapazenim rezultatima i postignu¢ima.

Udruga za promicanje kreativnosti Merlin provodila je projekt Kreativne radionice u OS R.K. Jeretov Opatija (PS

Veprinac). Odrzano je 17 radionica za ucenike (25 u¢enika i tri uéiteljice od prvog do treCeg razreda) na kojima su nau¢ili

vjestine rucne izrade tkanica te nadopunili kostime za srednjovjekovnu manifestaciju u Veprincu koja je odrzana 26.04.
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Rad s darovitim ucenicima

Tijekom $kolske godine 2018./2019. proveden je projekt mentorskog rada s uéenikom sedmog razreda OS R.K. Jeretov
Opatija. Provedeno je psihodijagnosticko ispitivanje skolskog psihologa, proveden je inicijalni program mentora koji
ukljucuje savladavanje osnovnih pojmova iz fizike, matematike i tehnicke kulture te prakti¢nu primjenu uz prilagodbu
programa sposobnostima i interesu uéenika. Projekt su provodili mentori - Angelo Zec, Patrick Sales, voditeljica projekta
Jasna Arrigoni i $kolska psihologinja Maja Maravic.

Programi DND Opatija

U Drustvu Nasa djeca Opatija provodile su se razne kreativno stvaralacke aktivnosti za djecu - plesne radionice (11
djece), radionice za vrijeme zimskih i proljetnih §kolskih praznika (15-23 djece), Putujuce radionice Veprinac (30 djece),
pomo¢ u ucenju (20-25 ucenika), radionice za roditelje i djecu do 3. godine (10-12 korisnika), Ukljuc¢i mastu, iskljuci
Internet (15 korisnika). ObiljeZeni su znacajni datumi — Dan sigurnijeg interneta, Dan ruzicastih majica, Medunarodni dan
rijetkih bolesti. Kako je 2019. godina u kojoj se obiljezava 30 godina od usvajanja najvaznijeg dokumenta za djecu
Konvencije UN-a o pravima djeteta, svakog mjeseca DND i DGV skretat ¢e paznju odraslima u zajednici na jedno djecje
pravo. Uklju¢ili su se i u europsku kampanju ,,Vote for children* Tijekom godine provodi se radionica/igraonica Kolibriéi
za djecu s teskocama (30 djece) te individualni tretmani kod psihologa (16 djece). Provode se edukativne radionice o
dje¢jim pravima i dje¢jem sudjelovanju, kao i radionice s vije¢nicima DjeCjeg gradskog vijeca Grada Opatije (11
vijeénika, 26 vije¢nika-novi saziv) i Dje¢jim forumom (10 djece).

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Organizacije civilnog drustva sa stru¢nim osobama/voditeljima projekata i programa, OS R. K. Jeretov Opatija, Policijska
postaja Opatija

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.5. PROGRAM
SREDNJE SKOLSKOG | OSTALOG OBRAZOVANJA

OPIS PROGRAMA

Program srednje Skolskog i1 ostalog obrazovanja obuhvaca ulaganja u dodatne programe koje provode srednje $kole na
poruc¢ju Grada Opatije (Gimnazija Eugena Kumicic¢a, Hotelijersko-turisti¢ka $kola, Obrtnicka $kola i Ugostiteljska Skola),
kojima Grad nije osnivag, ali ih pohadaju ucenici s podrucja Grada. Ovi programi se odnose na one aktivnosti kojima se
stvaraju uvjeti za kvalitetnije obrazovanje, razvoj vjestina i kompetencija specificnih za razvoj sredine. Osim toga,
program obuhvaca aktivnosti i projekte organizacija civilnog drustva i drugih obrazovnih ustanova koje se bave
unapredenjem kvalitete zivota mladih, u onim aspketima koji nisu obuhvacéeni redovnim i obaveznim programima
srednjeskolskog obrazovanja. Aktivnosti i projekti €iji nositelj je Grad, odnose se na mlade od 15 do 30 godina, a
obuhvacaju program stipendiranja - gradske stipendije za ucenike i studente, stipendije za poslijediplomske studije,
sudjelovanje u projektu ,,Solidarnost za Vukovar®, nagradivanje ucenika i profesora, potpore za dodatno osposobljavanje
i usavrsavanje mladih nezaposlenih osoba, aktivnosti koje se odnose na sudjelovanje mladih u politicCkom odluc¢ivanju
(Savjet mladih), aktivnosti Lokalnog programa za mlade, sufinanciranje mjese¢nih karata u javnom prijevozu za studente
te sufinanciranje no¢ne linije br. 32.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Statut Grada Opatije (SN PGZ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13), Zakon o savjetima mladih (NN 41/14), Nacionalni program za
mlade 2014. do 2017. godine, Odluka o Savjetu mladih (SN PGZ 8/16), Gradski program poticanja zapo$ljavanja mladih
(SN PGZ 46/06, 10/09), Odluka o stipendiranju u¢enika i studenata (SN PGZ 34/15)

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi Programa srednje Skolskog i ostalog obrazovanja su unaprijediti srednje Skolsko i visoko obrazovanje, kao i
cjelozivotno obrazovanje. NarocCito se to odnosi na obrazovne programe u srednjim Skolama koje imaju sjediste u Opatiji,
obzirom da su u te programe upisani uéenici s podru¢ja Grada. Cilj je unaprijediti njihove kompetencije i vjeStine u
podrucjima kao Sto je politicka kultura te senzibilizacija za pozitivne vrijednosti zajednice. Program je usmjeren i prema
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poticanju izvrsnosti, naro¢ito ucenika i studenata u cilju povecéanja ljudskog kapitala Grada. Osim toga, cilj je omoguditi
mladima da aktivno sudjeluju u javnom Zivotu zajednice i politickom odlucivanju.
Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski prioritet 8), mjera A; strateski cilj I, strateSki prioritet 3).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Dodatni programi u srednjem $kolstvu

- Gimnazija Eugena Kumicié¢a Opatija - Sufinancirani su troskovi izvannastavnih aktivnosti koje su planirane Skolskim
kurikulumom (EEE-energija, ekologija i engleski jezik, Biologija ¢ovjeka — STEM genijalci, Biologija — prirodoslovna
lepeza, zdravstveni odgoj, medijska kultura, dramska kultura i umjetnost, glagoljaska skupina, planinarska grupa, Skolsko
sportsko drustvo projekt ,,Drustvenjaci), kao i troskovi odlazaka na natjecanja.

- Hotelijersko - turisti¢ka $kola Opatija - Sufinancirani su troSkovi sudjelovanja ucenika i mentora na natjecanju ,,Ve¢
znanja za vec turizma Ljubljana (sudjelovalo Cetvero ucenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja, a za predstavljanje
su ucenici osmislili te izradili stolni kalendar s razli¢itim fotografijama poznatog simbola Opatije - Djevojke s galebom za
Sto im je dodijeljena broncana nagrada za prezentaciju suvenira) te na regionalnom natjecanju Gastro 2019. u Malom
Losinju (sudjelovala su dva ucenika koji su se natjecali u disciplinama Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turisticke
agencije).

- Ugostiteljska Skola Opatija - Sufinancirani su troSkovi sudjelovanja ucenika i mentora na natjecanju ,,Ve¢ znanja za
ve¢ turizma Ljubljana (sudjelovalo troje ucenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja, a za predstavljanje su ucenici
osmislili i izradili Opatijski bookmark s kamelijom za $to su dobili srebrno priznanje) na regionalnom natjecanju Gastro
2019. u Malom LoSinju (sudjelovalo je pet ucenika koji su se natjecali u disciplinama Kuharstvo, Ugostiteljsko
posluzivanje, Slasti¢arstvo, Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turisticke agencije te osvojili dva prva mjesta, jedno
drugo mjesto, jedno tre¢e mjesto i jedno Cetvrto mjesto).

- Obrtni¢ka $kola Opatija - Sufinanciran je program «Ljubitelji kulturne i prirodne baStine» u okviru kojeg je
organiziran edukativni izlet u Pulu.

Program stipendiranja

Sredstva su isplacena za stipendije uCenika i studenta (stipendije po akademskom uspjehu, socijalnom statusu, za
deficitarna zanimanja) te za stipendije studente iz Vukovara kroz akciju ,,Solidarnost za Vukovar.

1. Stipendije Grada Opatije za ucenike i studente - Za skolsku godinu 2018/2019. dodijeljeno je 86 stipendija (9 vise
nego proSle Skolske/akademske godine), od toga 59 studentskih (od kojih 11 za deficitarna zanimanja) i 27 u¢enickih (od
kojih 1 za deficitarna zanimanja) te je realizirana isplata za razdoblje prosinac 2018. te sije¢anj-svibanj 2019. godine.

2. Solidarnost za Vukovar - stipendije za pet studenta s podru¢ja Grada Vukovara po 800 kuna mjese¢no (tijekom 10
mjeseci).

Nagradivanje ucenika i profesora

Grad Opatija Cestitao je maturantima opatijskih srednjih Skola zavrSetak srednjoskolskog obrazovanja te ih tim povodom
nagradio prigodnim tortama. Na kraju $kolske godine nagradeni su najuspje$niji ucenici i profesori zavr$nih razreda
srednjih $kola, i to Cetvero uCenika generacije i troje profesora godine iz Gimnazije Eugena Kumici¢a, Hotelijersko-
turisticke Skole, Ugostiteljske Skole i Obrtnicke Skole.

Savjet mladih

Clanovi Savjeta mladih aktivno su sudjelovali u aktivnostima Lokalnog programa za mlade Grada Opatije — predstavljanje
LPZM na konferenciji za medije i u emisiji PlanetRi (KanalRi) - edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u donoSenju
odluka i politikama za mlade, prezentacija donesenog LPZM u opatijskim srednjim S$kolama, prezentacija tiskane
publikacije LPZM.

Pomogli su u organizaciji i promociji radionica $panjolskog jezika u sklopu projekta World in the City (AIESEC Rijeka),
Festivala znanosti u Opatiji te programa Creative tourism lab ,,Nastali u 60 sati* (edukacije i radionice za mlade s ciljem
poticanja poduzetnickog okruzenja te razvoj poduzetnickih inicijativa).

Predstavnici Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovali su na Godi$njoj konferenciji savjeta mladih u Republici Hrvatskoj
u organizaciji Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske na temu "Mladi kao odgovorni i kljuéni dionici u lokalnoj
zajednici: mladi kao vazan partner i prioritet Hrvatske", a uz radionicu i panel diskusije ¢lanovi Savjeta su iskoristili
priliku za povezivanje s ostalim savjetima mladih u RH i usvajali primjere dobre prakse.

Sudjelovali su na obuci za ¢lanove savjeta mladih Udruge gradova u organizaciji Savjeta mladih Primorsko-goranske
zupanije kojoj je cilj pruziti korisne informacije i prakti¢ne alate za unapredenje rada savjeta, kao i na design thinking
radionici za savjete mladih.

Odrzan je i radni sastanak predstavnika Zupanijskog savjeta mladih i lokalnih savjeta mladih s ciljem bolje medusobne
suradnje, aktiviranja lokalnih savjeta mladih te uklju¢ivanjem mladih u aktivnosti na Zupanijskoj i lokalnoj razini.
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Aktivnosti i rad Savjeta mladih predstavljene su kao primjer dobre prakse u poticanju mladih na sudjelovanje u donosenju
odluka na 6. medunarodnoj konferenciji gradonacelnika u sije¢nju u BeCu gdje se raspravljalo o participaciji mladih,
socijalnoj koheziji i moguénostima ukljucivanja mladih u Zivot lokalnih zajednica diljem svijeta.

Predstavnica Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovala je na studijskom posjetu o participaciji mladih i
vije¢ima/savjetima mladih u Norveskoj (Kristiansand) gdje se razgovaralo o primjerima dobre prakse rada s mladima na
lokalnim i regionalnim razinama. Sudjelovalo je 27 sudionika iz 12 drzava Europe, a studijski posjet organiziran je i
financiran iz Erasmus+ programa.

Odrzan je sastanak s Gradonacelnikom na kojem se razgovaralo o raznim pitanjima koja se ticu mladih. Takoder,
predstavnik Savjeta mladih prisustvovao je sluzbenom posjetu s gradonacelnikom Bad Ischla Hannesom Heideom kako bi
dogovorili suradnju mladih izmedu gradova.

Sufinanciranje pokaznih karata

Sufinancira se troSak javnog prijevoza za redovne studente visokoskolskih ustanova na podrucju Primorsko-goranske
zupanije s prebivali§tem na podrucju Grada Opatije u visini od 33% cijene mjesecne putne karte. Za akademsku godinu
2018/2019. izdano je 108 suglasnosti.

Dodatni programi u srednjem $kolstvu — javni poziv

Hotelijersko-turisticka Skola Opatija obiljezila je 17. travnja znacajnu 90. godis$njicu Skole prigodnim programom u
Centru Gervais. U sklopu svecanosti predstavljena je i monografija Skole "90 nam je godina tek*.

Sufinanciranje udzbenika

Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zastiti ucenicima srednjih Skola s prebivalistem na podru¢ju Grada
Opatije sufinancira se nabava udzbenika u visini od 750 kuna. Isti oblik pomo¢i realizirat ¢e se u drugoj polovini godine.
Sufinanciranje no¢ne linije 32 — mjese¢no sufinanciranje no¢ne linije broj 32 na relaciji Rijeka — Opatija — Lovran.
Lokalni program za mlade

Gradsko vije¢e donijelo je u sijeénju Lokalni program za mlade Grada Opatije 2018.-2021., prvi strateski dokument
namijenjen mladima, koji ima za cilj poboljsati kvalitetu Zivota mladih u lokalnoj zajednici.

Lokalni program za mlade sadrzi pregled ciljeva, mjera i aktivnosti lokalne politike za mlade za razdoblje od 2018. do
2021. te predstavlja politiku prema mladima s podru¢ja Opatije kojom se nastoji odgovoriti na ispitane potrebe i interese
mladih kako bi se unaprijedio polozaj mladih u Opatiji.

Kako bi se Sto vec¢i broj mladih i javnosti upoznalo s donesenim Lokalnim programom prijavljen je projekt ,,Lokalni
program za mlade Grada Opatije - LPZM -#lpzmGOPT* na natjeCaj Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku te su dobivena sredstva u iznosu od 55.000 kuna. Projekt se provodi od prosinca 2018. do prosinca
2019. godine. U sklopu projekta organizirana je dvodnevna edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u donoSenju odluka
i politikama za mlade te sudjelovanju u zajednici kroz razli¢ita podrucja djelovanja, namijenjena ¢lanovima Savjeta
mladih Grada Opatije, Vije¢a ucenika srednjih Skola u Opatiji, Studentskog zbora Fakulteta za menadzment u turizmu i
ugostiteljstvu, mladima okupljenima u udruge mladih te svim zainteresiranima za podrucje aktivnog sudjelovanja mladih
u zajednici i u donoSenju odluka. Takoder, odrzana je prezentacija donesenog LPZM u srednjim Skolama, kao i
prezentacija tiskane publikacije LPZM u Vili Antonio, a i sam tisak publikacije realiziran je kroz projekt.

Ostale aktivnosti koje se provode s ciljem realizacije ciljeva, mjera i aktivnosti iz Lokalnog program za mlade za 2019.
godinu su aktivnosti vezane za projekt Info centra za mlade Udruge Zmergo — predstavljanje LPZM, edukativne
aktivnosti, info dogadaji, predstavljanje volonterskih programa, ispitivanje potreba mladih. Tvrtka Silos Group
organizirala je i provela edukacije i1 radionice za mlade s ciljem poticanja poduzetnickog okruzenja te razvoj
poduzetnickih inicijativa ,,Nastali u 60sati“, odnosno program Creative Tourism Lab, provedeno je 10 edukacija i 10
radionica (istrazivanje trziSta, Design Thinking, temelji brenda, marketing plan, vizualni identitet, poslovni modeli), a
sudjelovalo je ukupno 18 osoba. Na kraju je odrzan Demo Day na kojem su se timovi predstavili sa svojim idejama
poduzec¢ima, obrazovnim institucijama, poduzetni¢kim potpornim institucijama i predstavnicima lokalne samouprave.
INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Gimnazija Eugena Kumic¢i¢a Opatija, Hotelijersko-turisticka Skola Opatija, Obrtnicka Skola Opatija, Ugostiteljska Skola
Opatija, Savjet mladih Grada Opatije, Narodno uciliste Rijeka, Pucko otvoreno uéiliste Algebra, organizacije civilnog
drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.
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2.6. PROGRAM
JAVNE POTREBE U KULTURI

OPIS PROGRAMA

Programom javnih potreba u kulturi omogucava se redovna programska aktivnost ustanova u kulturi i podupire se
kulturno-umjetnic¢ki amaterizam. Program se provodi kontinuirano i to kroz rad Hrvatskog muzeja turizma i udruga u
kulturi.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi ( “Narodne novine” br. 47/90, 27/93 i 38/09. )

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije i gostiju ¢ime se osigurava ostvarenje osnovnih
(prezentacija likovne i glazbeno-scenske djelatnosti, uklju¢ivanje gradana u kulturno umjetnicki amaterizam) i posebnih
(stvaranje “kazali$ne” publike, priblizavanje umjetnosti svima) ciljeva.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-V1/2019.

U razdoblju od I-VI/2019.godine utroSena su sredstva za provedbu Programa javnih potreba u kulturi koji obuhvaca
aktivnosti Hrvatskog muzeja turizma (redovna djelatnost, muzejsko-galerijska djelatnost, izdavacka djelatnost, opremanje
ustanova u kulturi i EPK 2020), dodatne programe u kulturi, izdavacku djelatnost, EPK 2020 te nefinancijske potpore u
kulturi.

Udruga Lumber klub provodila je svoje aktivnosti u periodu karnevalskih dogadanja.

Dana 12.travnja otvorena je u umjetni¢kom paviljonu Juraj Sporer 11. izlozba Kamelija u organizaciji Udruge ljubitelja
kamelija. Na sveCanom otvorenju nastupila je Klapa Kamelija. Na izlozbi su bili izlozeni akvareli Denisa Clavreula,
botanicara i slikara iz Francuske te radovi ucenika osnovne $kole R.K.Jeretov na temu kamelija, ali i najljepSe sadnice
kamelija. U sklopu izloZbe bila je organizirana prodaja suvenira i slastica ¢lanova udruge.

Medunarodni festival puhackih orkestara Nas$ svijet je glazba, koji ve¢ 27 godina organizira Puhacki orkestar Lovran,
okupio je od 10. do 12. svibnja orkestre iz okolnih zemalja te predstavio njihov glazbeni izri¢aj na koncertima u Lovranu i
Opatiji. Na koncertu ispred Sporera uz domadine, Puhacki orkestar Lovran, brojnim domaéim i stranim posjetiteljima
predstavili su se i orkestri Giulio Savoi iz Palazzuola sul Senio (ltalija), Musikverein Marktmusik Frankenmarkt (Austrija)
i Budafoki Favésegylet (Madarska).

Udruga Mazoretkinje Grada Opatije sudjelovala je na razli¢itim natjecanjima i smotrama, na kojima je ostvarila zapazene
rezultate te svojim nastupima promovirala i Grad Opatiju.

Etno zbirka, smjestena u staroj jezgri Veprinca, pokraj loze i gradskih vrata, ponovo je otvorila svoja vrata za javnost. Rad
Etno zbirke u ljetnim mjesecima organizira Kulturno drustvo Leprinac, zahvaljujuéi kojemu ¢e i ove godine svi ljubitelji
povijesti i etnologije, tradicije i starih obi¢aja, mo¢i dobiti vrijedan uvid u povijest ovog podrucja.

Sredstva proracuna utroSena su i za troskove tiska likovne monografije Yasne Skorup Krneta.

Sredstva sa pozicije EPK2020 utroSena su za troSkove smjeStaja ¢eSkog umjetnika Jiria Kovande, a koja ¢e u sklopu
programskog pravca Lungomare zajedno sa domacom umjetnicom Nikom Laginja izraditi skulpturu koja ¢e biti
postavljena na podruéju Voloskog. Udruga Zmergo je provodila aktivnosti u sklopu programskog pravca 27 susjedstava
pa je tako pocetkom mjeseca lipnja, tocnije 1. 1 2. odrzan festival pod nazivom Street art MUV u sklopu kojeg su se
odrzavale umjetnicke radionice, predavanja, performansi, koncerti, edukativne i drustvene igre za djecu i mlade. Street art
MUV (Mladi u Voloskom) uli¢ni je festival koji omogucava umjetnicima priliku za prezentaciju vlastitih kreacija,
stvaranje poslovnih i prijateljskih veza te trgovanje umjetninama, ujedno promoviraju¢i koncept “zero waste” (nula
otpada).

S pozicije izdavacke djelatnosti sredstva su utroSena za troSkove tiska knjige pod nazivom Arhitekt Carl Seidl-Opus na
opatijskoj rivijeri autora dr.sc. Borislava ValuSeka, a ¢ija je promocija odrZana sredinom mjeseca lipnja u Centru Gervais.

Za potrebe odrzavanja Zborskih dana u Opatiji i obiljeZzavanje 50.godisnjice postojanja Pjevackog zbora DVD Opatija
placeni su troskovi koriStenja Centa Gervais s pozicije nefinancijske potpore.

U izvjestajnom razdoblju zapocele su i pripreme za organizaciju Vecer klapa va Leprincu, a koju veé tradicionalno u
mjesecu srpnju orvganizira KD Leprinac. Ove godine nastupiti ¢e klapa Volosko, klapa Kamelija (Opatija), klapa Teranke
(Pula), klapa Castrum Vallis (Bale), klapa Vidulice (Rijeka), klapa Brnistra (Pula), klapa Skvadra (Kosane — SLO), klapa
Flumen (Rijeka), klapa Skrljevo, klapa Vincace (Novi Vinodolski), klapa Mirakul (Veprinac). Gosti veceri biti ¢e clanovi
Folklornog ansambla Zora, a voditelj ée biti Mario Lipovsek Batifiaca.
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INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa uklju¢eni su djelatnici Festivala, vanjski stru¢ni suradnici (povjesnicari, likovni
kriticari) te voditelji programskih aktivnosti udruga.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji mogucnost da se neki programi ne
realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge.

2.7. PROGRAM
MANIFESTACIJE | OBLJETNICE

OPIS PROGRAMA
Programom manifestacija i obljetnica zadovoljavaju se kulturne potrebe kako domicilnog stanovnistva, tako i gostiju.

Obogacuje se turisticka ponuda.
ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021.GODINU

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba gradana Opatije i gostiju te dodatna kulturno-turisticka ponuda.
Obogacivanje turisticke ponude kroz manifestacije u kulturi, trebalo bi u Opatiju privuéi ciljanu publiku, a koja bi, zbog
kvalitetne ponude namjenski dolazila u Opatiju te boravila ovdje §to duZe.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 1-V1/2019.

Dana 22. veljace u kristalnoj dvorani hotela Kvarner odrzan je 10.jubilarni Maskarani klapski maraton u organizaciji
Kulturno zabavne udruge Volosko. Voditelji ovogodisnjeg izdanja bili su Mario Battifiaca i Drazen Turina Sajeta, a na
maratonu su zapjevale klape: Zenska klapa Volosko, Zenska klapa Teha iz Cresa, Zenska klapa Kamelija iz Opatije,
Zenska klapa Hreljin, Vokalna skupina Lira Rijeka, Mjeovita klapa Reloj iz Splita, te Muske klape Mirakul Veprinac,
Skalin Matulji i Kastav. Prema glasovima publike prvo mjesto pripalo je klapi Teha, drugo klapi Skalin, a trec¢e klapi
Hreljin. Nagradu za najbolju a capella izvedbu osvojila je je klapa Mirakul.

Pjevacki zbor DVD Opatija slavljenickim koncertom u Centru Gervais 19.svibnja proslavio je 50. obljetnicu umjetnickog
djelovanja. Uz ¢lanove pjevackog zbora DVD-a pod vodstvom maestra Damira Smerdela nastupili su i gosti: ZPZ Pristan
iz Kopra, Fti¢ice iz Murskog Sredi$¢a, MPZ Zvon iz Dobrinja, Storija iz Rukavca i Kaljina iz Rijeke. Nastupili su i solisti
Ljubov Juféenko KoSmerl i Robert Kolar, uz klavirsku pratnju Ivana BosSnjaka. Voditeljica programa bila je Sanja
Albaneze, a posebna gosca veceri Cvjetana Miletic.

U navedenom razdoblju zapocele su pripreme za 19. izdanje Liburnia Jazz Festivala, vecer folklora-Nase tanci i stare
uzanci v Opatije u organizaciji Folklornog ansambla Zora, kao i odrzavanje ve¢ tradicionalnog Liburnicona.

Sredstva s pozicije nefinancijske potpore pri odrzavanju manifestacija utro$ena su za troskove usluga gradskih tvrtki, a za
potrebe odrzavanja drugog po redu Kvarner Wine Festa u organizaciji OFC agency d.o.o..

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuCeni su djelatnici Festivala, Turisticke zajednice Grada Opatije i voditelji
programskih aktivnosti udruga.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji mogucnost da se neke manifestacije ne
realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge. Osim toga, upitna moze biti odrZivost odredenih
manifestacija. Naime, Proracunom Grada Opatije osigurava se u cijelosti financiranje manifestacija od znacaja za Grad,
a ostale manifestacije se sufinanciraju. Ukoliko se ne ostvare ostali prihodi koje su organizatori planirali, moze se
dogoditi da se zbog nedostatnih financijskih sredstava manifestacija ne odrzi ili se odrzi u obimu znacajno manjem od
planiranog.

U navedenom razdoblju nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.
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2.8. PROGRAM
TEHNICKE KULTURE

OPIS PROGRAMA

Programom tehnicke kulture se promice ova djelatnost, tehnicki odgoj i obrazovanje te Sirenje znanstvenih i tehnickih
dostignuc¢a. Kako je to najslabije razvijena drustvena djelatnost, program je usmjeren na aktivnosti namijenjene djeci i
mladima kako bi se potaknuo razvoj inovacija i kreativnosti kod djece i mladih te njihov odabir strukovnih i tehnickih
zanimanja. Programom tehnicke kulture obuhvacene su sve aktivnosti koje prema Zakonu o tehni¢koj kulturi provode
organizacije civilnog drustva te druge institucije kojima je djelatnost tehnicka kultura, a obuhvacaju odgoj, obrazovanje i
osposobljavanje za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i informatic¢kih znanja i vjeStina, inventivni rad i Sirenje znanstvenih i
tehni¢kih dostignuéa. Programom mogu biti obuhvacdene aktivnosti u podru¢ju modelarstva, maketarstva, robotike,
zrakoplovstva, radioamaterizma, informatike, jedrilicarstva, kajakastva, foto i filmske tehnike.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE 5
Zakon o tehnickoj kulturi (NN 76/93, 11/94, 38/09), Statut Grada Opatije (SN PGZ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13)

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa tehnicke kulture jesu unapredenje vjestina i kompetencija gradana u podru¢ju koje obuhvaéa tehnicka
kultura, a posebice mladih i djece. Cilj je unaprijediti informati¢ku pismenost, prakti¢ne vjestine koje se odnose na
razvijanje motorike, unaprijediti prometnu kulturu te znanja i vjestine koje pozitivno utjeu na razvoj i unapredenje
filmske kulture i novih medija.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj IT1, strateski prioritet 8), mjera A.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Ostali projekti u tehnickoj kulturi

Jedrilicarski klub Opatija organizirao je Otvoreno prvenstvo Hrvatske — IOM 2019. 16. i 17. oZujka, regatu radio
upravljanih jedrilica, na kojoj je nastupilo 19 jedrilicara iz hrvatskih i inozemnih klubova. Regata se boduje za Hrvatsku
rang ljestvicu klase One Metre, Hrvatski kup klase One Metre i Prvenstvo Sjevernog Jadrana.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Organizacije civilnog drustva

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.9. PROGRAM
JAVNE POTREBE U SPORTU

OPIS PROGRAMA

Javnim potrebama u sportu potice se amaterski sport te promice sport kao zdrav i poZeljan nacin Zivota. Ovim
programom omogucava se djeci i mladima jednostavan ulazak u sustav sporta te se osiguravaju osnovni preduvjeti kako
bi se bavili sportom $to duZze.

Dodatno se stimulira vrhunske sportase koji su temeljem ostvarenih rezultata rangirani u jednu od prve tri kategorije, a
po Kriterijima Hrvatskog olimpijskog odbora (HOO).

Osim promidzbe sporta, cilj sportskih manifestacija je i turisticka promidzba Grada.

Sportske aktivnosti provode se u postoje¢im objektima na podruéju Grada Opatije (sportska dvorana Marino Cvetkovic,
dvorana Doma Liburnija, dvorana OS R.K.Jeretova, nogometno igralite, teniski tereni, akvatorij ispred Opatije), a VK
Opatija 1981 treninge u zimskom periodu odrZava u Rijeci na bazenu Kantrida, a za potrebe sportske Skole koriste se
bazeni opatijskih hotela.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o sportu (“Narodne novine” 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16)
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Kriteriji za programiranje i dodjelu sredstava za zadovoljavanje javnih potreba u sportu (usvojila Skupstina Sportskog
saveza Grada Opatije na sjednici 22.sijecnja 2015.godine)

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

Cilj Programa javnih potreba u sportu je omoguciti $to vecem broju djece bavljenje organiziranim sportskim aktivnostima
pod struénim vodstvom, ¢ime se osigurava ostvarenje osnovnih (ukljucivanje djece i mladih u sportske aktivnosti §to
ranije, zdravstvena zastita djece) i posebnih ciljeva (oCuvanje zdravlja djece, kvalitetno provodenje slobodnog vremena,
socijalizacija djece).

Cilj je i nadalje zadrZati sto veci broj djece i mladih u sportskoj djelatnosti, a Sto e se u narednom periodu pratiti kroz broj
sportskih skola i ekipa podmlatka te eventualnim formiranjem novih sportskih udruga koje ¢e ponuditi nove sadrZaje.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-V1/2019.

U skladu sa Zakonom o sportu Sportski savez Grada Opatije (u daljnjem tekstu: Sportski savez) predlozio je Program
javnih potreba u sportu za 2019.godinu, kojeg je usvojilo Gradsko vije¢e dana 19.prosinca 2018.godine. Skupstina
Sportskog saveza na svojoj izvanrednoj Skupstini dana 21.veljace usvojila je raspodjelu proracunskih sredstava. Dana
4.ozujka Grad Opatija i Sportski savez sklopili su Ugovor o financiranju kojim su regulirali medusobna prava i obveze.
Ugovorom se Sportski savez obvezao namjenski trositi sredstva za: redovan rad sportskih klubova, zdravstvenu zastitu,
rad Sportskog saveza, strucni rad u sportu i Skolovanje trenera, vrhunske sportase, opremanje sportskih klubova, sport
osoba s invaliditetom, manifestacije i sportsko-rekreativne aktivnosti gradana.

Sukladno ugovoru Grad Opatija je sredstva za rad klubova doznacavao Sportskom savezu u jednakim mjese¢nim
iznosima, dok su sredstva za manifestacije i zdravstvenu zastitu doznacavana temeljem zahtjeva Sportskog saveza.
Sportski savez obvezao se dostaviti izvjesée o utroSku proracunskih sredstva za izvjestajno razdoblje (sijecanj-lipanj) te je
isti sastavni dio ovog obrazlozenja.

Aktivnosti sportskih klubova vidljive su na web stranicama Sportskog saveza Grada Opatije; WWW.SS(0.hr koje se redovito
obnavljaju izvjestajima s odrZanih natjecanja ali i ostalim sportskim temama.

U veljaci, Sportski savez dodijelio je priznanja najuspjes$nijim opatijskim sportaS§ima u 2018.godini. Matea Krsanac,
Clanica Streljackog kluba DVD Opatija i Enrico Marotti, ¢lan Drustva sportova na moru Volosko, proglaseni su
najuspjesnijim sportasima Grada Opatije, a temeljem nominacija te prema Pravilniku o izboru i proglasenju najuspjesnijih
sportasa i sportskih djelatnika u Gradu Opatiji. Najuspjesnija muska seniorska ekipa bili su ¢lanovi Automobilisti¢kog
kluba Opatija Motorsport dok su ¢lanice Streljackog kluba DVD Opatija proglasene najuspjesnijom seniorskom Zenskom
ekipom.

Gradonacelnik Grada Opatije Ivo Dujmi¢ i1 predsjednik Sportskog saveza Grada Opatije Fernando Kirigin primili su
13.lipnja opatijske sportase koji su u prvoj polovici 2019. godine ostvarili vrhunske rezultate. Na sveCanosti organiziranoj
u uredu gradonacelnika uspjesnim sportaS§ima urucena su priznanja i prigodne nagrade. Nagrade i priznanja su primili:
Dora Biondi¢ (Teniski klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12 i 1. mjesto u parovima na
Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12; David Milinovich (Karate klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u
kategoriji mladih kadeta -45kg; Iva Kukuruzovi¢ (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto pojedinacno juniorke Lige
Hrvatske HSS-a, 1. mjesto pojedinaéno SZP- kadetkinje na Prvenstvu Hrvatske te 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske,
disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji juniorki; Ana Kukuruzovi¢ (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto
ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji juniorki; Natali Voskion (Streljacki klub DVD
Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puSka u kategoriji juniorki; Pamela Gubo
Samardi¢ ( Streljacki klub DVD Opatija ) za 1. mjesto pojedina¢no Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska i
1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zra¢na puska u kategoriji seniorki; Raisa Gojak (Streljacki klub
DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zracna puska u kategoriji seniorki; Matea
Krs$anac (Streljacki klub DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zra¢na puska u
kategoriji seniorki; Bridge sportski klub Opatija (Slobodan Simi¢, Luka Kesi¢, Hristo Hristov i Andrea Stankovi¢) za 1.
mjestoA-lige Hrvatske za sezonu 2018./2019. Godine; Kristian Kolaj (Kickboxing klub — ,,Opatija Fight Club“) za 1.
mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini K-1 -57kg u kategoriji seniora i 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini
kick light -63kg u kategoriji senior; Leon Bursi¢ (Karate klub Opatija) za 3. mjesto u katama na balkanskom prvenstvu u
kategoriji mladih kadeta - 40kg; Gala Zuki¢ (Speed badminton klub Pesekani ) za 1. mjesto na turniru world master serije
1000 bodova na 11. Ico Crossminton Slovenian Open i 1. mjesto na turniru world master serije 1000 bodova Ico
Crossminton German Open; Sanja Lotspaich (Sportsko ribolovni klub 1¢i¢i) za 3. mjesto ekipno na svjetskom prvenstvu
u surfcastingu (lov Stapom s obale).
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Nogometni Klub Opatija i Rukometni klub Liburnija Opatija dodatna sredstva za djelatnost koristili su za potrebe
natjecanja seniorskih ekipa.

Za potrebe sportske Skole VK Opatija placeni su troskovi koriStenja bazena u opatijskom hotelu, a za potrebe
Nogometnog kluba Opatija troskovi odrzavanja nogometnog igralista.

Sredstva su utroSena i za potrebe koristenja sportske dvorane Marino Cvetkovi¢ od strane sportskih klubova, kako za
potrebe odrzavanja treninga i sustava natjecanja, tako i za odrzavanje sportskih manifestacija, a prema cjeniku tvrtke
Opatija 21 d.o.0.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceno je preko 100 osoba; treneri, djelatnici klubova, lije¢nici u Thalassotherapiji
te strucne sluzbe Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA

Obzirom da sportsku djelatnost provode udruge gradana/neprofitne organizacije, postoji mogucnost da zbog objektivnih
okolnosti udruga prestane s radom te se na taj nacin, makar i privremeno, obustavlja sportska djelatnost za odredeni
broj djece i mladih.

U navedenom razdoblju nije bilo nepredvidenih rashoda i rizika.

2.10. PROGRAM
JAVNE POTREBE U SOCIJALNOJ I ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

OPIS PROGRAMA

Javne potrebe u socijalnoj i zdravstvenoj zastita namijenjene su svim gradanima Opatije kojima je u datom trenutku
potrebna dodatna socijalna skrb, posebno djeci, mladima i starijim osobama.

Svrha ovog programa je osigurati gradanima Opatije visi standard socijalne i zdravstvene zaStite od onog koji svojim
programima osigurava drzava.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o socijalnoj skrbi ( NN 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17), Zakon o Hrvavtskom crvenom krizu ( NN
71/10.), Odluka o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zastiti Grada Opatije (Sluzbene novine PGZ 8/14, 37/15, 21/17, 11/18,
21/18)

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. — 2021. GODINU

Programom se pomaze stvaranje osnovnih preduvjeta za kvalitetan zivot kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih
(osiguranje pomoci kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne zivotne potrebe, pomo¢ slabima, nemoénima i invalidima
kako bi kroz udruge rijesili zajednicki, jedinstveni cilj, viSa razina zdravstvenih usluga za domicilno stanovniStvo) i
posebnih ciljeva (ouvanje zdravlja djece, skrb za djecu s teSko¢ama u razvoju, briga za bolesne sugradane).

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 1-V1/2019.

U 2019.godini, a u skladu sa zakonskim odredbama, osigurana su sredstva za ostvarivanje prava na naknadu za troskove
stanovanja i neometanu realizaciju redovnih programa i javnih ovlasti Hrvatskog Crvenog kriza.

Dana 30.lipnja 52 korisnika ostvarivalo je pravo na naknadu za troskove stanovanja, koja se korisnicima doznacuje
svakog mjeseca.

U pedagoskoj/skolskoj godini 2018./2019. 4 djece imalo je pravo na besplatni vrti¢ (2 na cjelodnevni i 2 na poludnevni),
25 djece na besplatnu marendu (19 djece u OS R.K.Jeretov, Opatija i 6 djece u OS V.C.Emina, Lovran), 4 djece na
produZeni boravak (u OS R.K.Jeretov, Opatija), a za 7 srednjoskolaca sufinanciran je javni gradski prijevoz.

Budu¢i planirana sredstva za naknadu za novorodenu djecu u 2018.godini nisu bila dostatna za isplatu svim korisnicima
koji su ostvarili pravo na naknadu, pocetkom 2019.godine isplacena je naknada za 18 djece koja su pravo ostvarila u
prethodnoj godini. Ukupno je za njihove naknade utroseno 220.000 kn.

Za 41 novorodeno dijete, a koja su pravo ostvarila u ovoj godini, isplacena je jednokratna naknada, dok je za 4 obitelji
isplacena pomoc¢ za obitelji s Cetvero i vise djece.
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Za djecu s tesko¢ama u razvoju u pedagoskoj/skolskoj 2018./2019. osigurano je placanje vrtica za 6 djece ( u Opatiji) te
sufinanciranje marende i cjelodnevnog boravka u skoli (2 djece u OS R.K.Jeretov, 1 dijete u OS Gornja Vezica, 1 dijete u
OS V.Nazor Pazin-Lupoglav, 3 u Centru za odgoj i obrazovanje, Rijeka).

U navedenom razdoblju, za 12 umirovljenika s mirovinom do 1.300 kn isplacena je naknada za prvih 6 mjeseci.

Prigodom uskr$njih blagdana za korisnike prava na naknadu za troskove stanovanja i korisnike koji su ostvarili pravo na
pomo¢ za umirovljenike s mirovinama do 1.300 kn i manje isplacena je jednokratna naknada u visini od 500 kn. Naknada
je isplacena za 53 korisnika prava na naknadu za tro§kove stanovanja i 12 umirovljenika s mirovinom do 1.300 kn.

Za 1.189 umirovljenika s mirovinom do 3.000 kn, a koji su podnijeli zahtjev do kraja veljace i ostvarili pravo na pomo¢
isplacena je naknada u visini od 500 kn.

Za 37 osoba s invaliditetom te 28 dobrovoljnih darivatelja krvi financiraju se troskovi javnog gradskog prijevoza. U
navedenom periodu 52 umirovljenika s mirovinom do 2.000 kn ostvarilo je pravo na financiranje javnog gradskog
prijevoza.

Savjetovaliste za djecu, mladez, brak i obitelj provodilo je program u periodu od sije¢nja do lipnja u popodnevnim satima
2 puta tjedno.

Klub 60+ provodio je svoje redovne aktivnosti namijenjene osobama starije Zivotne dobi.

Programom Pomo¢i i njege u kuéi, koji provodi Crveni kriz Opatija, bilo je obuhvaceno 8 korisnika (6 korisnika
financiranje u visini od 100% i 2 korisnika sufinanciranje u visini od 50%) kojima se uvelike olakSao svakodnevni Zivot.
Klub Novi zivot koji djeluje u sklopu Crvenog kriza Opatija zapoc€eo je s provodenjem programa namijenjenog Zenama
oboljelim od raka dojke.

I ove godine sredstva su izdvojena za zdravstvenu zastitu djece, a razli¢ite programe cijepljenja provodila je pedijatrijska
ambulanta koja djeluje u sklopu Doma zdravlja PGZ.

Dr.Batini¢ provodio je program Korektivne gimnastike za djecu iz Osnovne skole R.K.Jeretov, Opatija.

Udruga lijecenih alkoholicara provodila je program Grupne obiteljske psihoterapije lijeCenih ovisnika o alkoholu, a
sredstva su utroSena za naknadu voditelja programa.

U Poliklinici Kantrida-Dental, u izvjestajnom razdoblju, preventivni UTZ pregled (dojka, abdomen, prostata) iskoristilo je
404 gradana Opatije starijih od 40.godina.

Socijalno Vijece je u navedenom razdoblju odradilo 2 sjednice (u veljaci i lipnju) na kojima je odobrena 21 jednokratna
novcana pomoc.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su ¢lanovi Socijalnog vije¢a Grada Opatije kao predstavnici sljede¢ih
subjekata: Centra za socijalnu skrb Opatija, Crvenog kriz Opatija, sindikata zdravstva te voditelji programskih aktivnosti u
udrugama, lije¢nici i socijalni radnici.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

U skladu s postojecom socio-ekonomskom situacijom u drustvu, oCekuje se povecanje broja korisnika oblika prava i
pomoci koje su vezane uz imovinski cenzus, Sto ¢e svakako traZiti dodatna financijska sredstva. U prvih Sest mjeseci nije
bilo nepredvidenih rashoda i rizika, realizacija je u skladu s financijskim planom unato¢ prosirenju pojedinih prava.

2.11. PROGRAM OTPLATE KREDITA

OPIS PROGRAMA
Program otplate kredita sastoji se u plac¢anju obveza na ime glavnica i kamata u slufajevima kad se zaduzuje Grad te
obveze po jamstvima Grada u slu¢ajevima kad se zaduzuju TD u vlasnistvu ili suvlasnistvu Grada.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Osnova za planiranje sredstava za otplate kredita su ranije donesene odluke Gradskog vije¢a o zaduzivanju Grada ili
davanje jamstva ustanovama i trgovackim druStvima u vlasnistvu Grada kao i Zakon o proracunu.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj Programa otplate kredita je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganje u investicije komunalne
infrastrukture, te osiguranje uredne otplate kreditnih obveza.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj 111, strateSki prioritet 7).
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
Program otplate sastoji se od slijedecih aktivnosti:

- Vodoopskrba i kanalizacija — kapitalna pomo¢ za otplatu kredita (izgradnja visoke zone Buzdonka) po danom

jamstvu,

- lzgradnja Kulturno-turistickog centra (Doma umjetnosti) - otplata kredita

- Izgradnja sportske dvorane M.Cvetkovi¢ — kapitalna pomo¢

Izracun potrebnih sredstava za realizaciju programa temelji se na otplatnim planovima banaka kreditora.

a) Kapitalna pomo¢ KD Liburnijske vode d.o.o. temelji se na jamstvu Grada za izgradnju vodoopskerbe — visoke
zone Buzdonka, temelji se na otplatnom planu banke-kreditora u kunskoj protuvrijednosti na dan uplate. Kapitalna
pomo¢ se isplacuje na racun KD Liburnijske vode po zahtjevu istih. Obveza po ovom kreditu/jamstvu istie
2021.godine ta je za razdoblje 2019.-2021. preostalo uplatiti 9.052.000 kn. Do 30.06.2019.g. otplacen je 1 anuitet u
ukupnom iznosu od 1.559.00400 Kn §to ¢ini 49,64% plana.

b) Vezano zaduZenje za izgradnju centra Gervais isticemo da se obveza odnosi na kredit Zagrebacke banke d.d. na
iznos od 37.322.283,55 kn $to uvecano za kamate iznosi ukupno 41.211.160 kn kojim je u 2018. otplacen u
cijelosti preostali dio kredita Erste banke d.d. (46.000.000,00 Kn). Sredstva su planirana na osnovi otplatnog plana
i to glavnice i kamata po kojemu je preostalo otplatiti ukupno do kraja otplate (2030.g.) iznos od 38.926.478 kn.
Do 30.06.2019. otplacena su 2 anuiteta u ukupnom iznosu od 1.623.468,00 Kn §to ¢ini 50,03% plana.

c) Kao i proteklih godina gradskoj tvrtki Opatija 21 d.0.0. osiguravaju se sredstva kapitelne pomoci za obveze po
osnovi otplate glavnice kredita za izgradnju objekta buduci ista jo§ uvijek ne moze u cijelosti podmiriti vlastitim
prihodima. Time se osigurava likvidnost tvrtke, a uplatama se ujedno povecava vrijednost temeljnog kapitala u
korist Grada. 1znos je planiran na osnovi financijskog plana tvrtke za 2019.godinu i plana nov¢anog tijeka iste. Do
30.06.2019. isplaceno je ukupno 2.170.000,00 Kn od planiranih 2.400.000,00 Kn.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju programa uklju¢ene su bankarske institucije, poduzeéa i ustanove u vlasnistvu Grada, gradonacelnik,
zamjenici gradonacenika te odgovorna osoba u racunovodstvu Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Nepredvideni rashodi i izdaci mogu se javiti u slu¢aju neo¢ekivanih promjena tecaja, rasta kamatnih stopa te kasnjenja s
otplatom anuiteta i pla¢anjem zateznih kamata na kasnjenje.

2.12. PROGRAM
POTICANJE PODUZETNISTVA

OPIS PROGRAMA

Program poticanje poduzetniStva sadrzi planirana sredstva za za poticanje zaposljavnja i razvoja poduzetniStva prema
posebnom Programu donesenom od strane Gradskog vijeca kao i sredstva za rad Start up inkubatora kao mjesta za razvoj
poduzetnickih ideja i ucenja o poduzetnistvu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Osnova za planiranje sredstava su zakljuéeni ugovori kamata kao i poticanju zaposljavanja.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj Programa poticanja poduzetni$tva je omoguéiti malim i mikro poduzetnicima zaposljavanje nezaposlenih osoba sa
prebivalistem na podru¢ju Grada, potaknuti gradane na zapocinjanje obavljanja gospodarske djelatnosti kroz otvaranje
novih obrta, OPG-a i slobodnih zanimanja, te drugi oblici stvaranja povoljnog poduzetnickog okruzenja.

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateski cilj I1, strateski proiritet 6), mjera B, C i D.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program poticanje poduzetnistva sastoji se od slijedecih aktivnosti:
- mjere za poticanje poduzetnistva
- Start up inkubator za kreativni turizam
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Mijere poticanja poduzetniStva usmjerene su na razvoj poduzetniStva putem subvenciija za zapo$ljavanje nezaposlenih
osoba te samozaposljavanje kroz otvarenje novih obrta i OPG-a kao i drugi oblici potpora poduzetnistvu. Mjere se

utvrduju svake godine temeljem Programa kojeg donosi Gradsko vijece. U 2019.godini o¢ekuje se nasto manji interes

nego u 2018.godini kada je broj zahtjeva ¢etverostruko premasio ukupan broj zahtejva u 2017.godini. Programom se
prioriteno osiguravaju sredstva za isplatu potpora po ugovorima zaklju¢enim u 2018.godini, te za ugovore koje ¢e biti
zakljuCeni u 2019. a ¢iji ¢e broj ovisiti o broju podnijetih zahtjeva koji udovoljavju uvjetima. Gradsko vijece je u ozujku
2019. godine donijelo Program poticanja zaposljavanja i poduzetni$tva te razvoja zaleda za 2019. godinu, a u svibnju
izmjene i dopune Programa.

Po navedenom Programu u izvjestajnom razdoblju podneseno je 35 zahtjeva za dodjelu poticaja $to je za 10 zahtjeva

manje nego 2018. godine, od ¢ega je 14 (24 u 2018. g.) zahtjeva za dodjelu poticaja za zaposljavanje, 19 (19 u 2018. g.)
zahtjeva za pocetak obavljanja djelatnosti (obrti i OPG), te 2 (2 u 2018. g.) zahtjeva za obavljanje djelatnosti u zaledu. U
izvjestajnom razdoblju utroSeno je 525.280,00 kuna (347.915,00 kuna u 2018. g.), §to je 50,98 % vise nego u istom
razdoblju 2018. godine.

Uzimajuéi u obzir preuzete obveze iz 2018. i 2019. godine, na dan 30.06.2019. godine 10 zahtjeva nije uzeto u obradu

zbog nedostatka sredstava.

lako je bilo planirano da u 2018.godini zapocne sa radom Start up inkubatora za kreativni turizam, ¢iji se troskovi do 85%
financiraju iz sredstava EU putem Urbane aglomeracije Rijeka kroz tri godine, s obzirom na najave natjeaj za apliciranje
na sredstva ocekuje se do kraja 2018.godine tako da se pocetak rada inkubatora oéekivao u 2019.godini, medutim start je
pomaknut za lipanj 2020. godine. Ovisno o pocetku rada Start up inkubatora, kroz pilot projekte ili specijalizirane
programe i aktivnosti zapocete su aktivnostima koje su uvod u rad buduceg centra tako da je ugovoren koordinator
projekta, radi se na programu rada a na jesen bit ¢e raspisan natje¢aj za marketing strategiju.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju programa ukljuc¢ene su bankarske institucije, poduzeca i ustanove u vlasni$tvu Grada, gradonacelnik,
zamjenici gradonacenika te odgovorna osoba u racunovodstvu Grada.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i izdaci mogu se javiti u slucaju neocekivanih promjena tecaja, rasta kamatnih stopa te kasnjenja s
otplatom anuiteta i placanjem zateznih kamata.
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RAZDJEL 003
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV I ZASTITU OKOLISA

DJELOKRUG RADA
Odjel je ustrojen Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada (SN PZ 29/2010 — proéiséeni tekst i 39/13),
kojom su propisani i njegovi poslovi i zadaci :
- funkcioniranje i razvitak komunalnog gospodarstva,
- upravljanje vodama,
- utvrdivanje obveznika i razrez komunalne naknade, komunalnog doprinosa i spomenicke rente,
- provodenje komunalnog reda i prometno redarstvo
- uredenje prometa na podrucju Grada, organizaciju prijevoza u lokalnom cestovnom prometu i autotaksi prijevoza,
- suradnja s nadleznim tijelima na podrucju zastite okoliSa
- koordinacija s javnim tijelima i pravnim osobama u ¢ijoj nadleznost je izgradnja infrastrukture i drugih javnih
prostora od interesa za Grad,
- investicijsko odrzavanje imovine Grada,
- pracenje mogucnosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa EU, RH
i drugih subjekata u suradnji s Uredom Grada,
- suradnja s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznim za poslove navedene u ovom ¢lanku.
U Odjelu je sistematizirano 21 radno mjesto, od kojih je popunjeno 18 mjesta. Radom Odjela rukovodi procéelnik.
Odjel je organiziran u dva odsjeka:
- Odsjek za komunalno pravne i pomoc¢ne poslove, koji obavlja stru¢ne, pravne i administrativno tehnicke poslove
iz nadleznosti Odjela, te pomocne poslove u vezi odrzavanja i ¢iS¢enja prostroa u vlasnistvu Grada
- Tehnicki odsjek, koji obavlja struéne tehnicke poslove oko izgradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture,
uredenja naselja, odrzavanja poslovnih prostora u vlasnistvu grada i sl.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture te odrzavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja
komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu.
Pored toga posebnim odlukama Grada ureden je nacin obavljanja pojedinih komunalnih djelatnosti, dok je odlukom o
spomeni¢koj renti osigurana primjena Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara.

CILJEVI PROGRAMA
Najvazniji ciljevi Programa su

- izgradnja objekata znacajnih za razvoj Grada

- racionalno 1 svrsishodno odrZavanje postojec¢ih objekata u u vlasnistvu Grada

- optimalno odrzavanje komunalne infrastrukture i zadrzavanje visokog nivoa uredenosti naselja na razini do sada
osvajanih priznanja,

- izgradnju novih ili rekonstrukciju postoje¢ih objekata komunalne infrastrukture koji ¢e unaprijediti kvalitetu
zivota u naseljima na podru¢ju Grada te doprinijeti boljoj turistickoj ponudi i omogudéiti brojne nove investicije u
gospodarstvu: kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija; revalorizaciju vrijednih javnih povrSina ili dobivanje novih
nedostajucih sadrzaja provedba Zakona o odrzivom gospodarenju otpadom kroz sufinanciranje nabave potrebne opreme i
osiguravanje sufinanciranja sanacije deponija otpada Osojnica (zajedno sa susjednim JLS),

- osiguravanje funkcioniranja javnog prijevoza kroz sufinanciranje nabavke vozila i subvencioniranje troSkova
prijevoza.

3.1. PROGRAM
PROGRAM GRADNJE OBJEKATA I UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

OPIS PROGRAMA
Programom se sastoji se od sedam potprograma:
1) Odvodnja oborinskih voda,
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2) Nerazvrstane cesta,

3) Javne i zelene povrsine,

4) Javna rasvjeta,

5) Objekti i uredaji na pomorskom dobru,
6) Groblja,

7) Gospodarenje otpadom i

8) Javni prijevoz

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica
lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu.

CILJEVI PROGRAMA

Najvazniji cilj programa je osigurati ravnomjerni nastavak izgradnje komunalne infrastrukture i osigurati preduvjete za
razvoj i izgradnju novih gospodarskih objekta. TeZiste aktivnosti biti ¢e kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija. Na
pomorskom dobru ¢e se nastaviti s obnovama obalnog puta te uredivanju i poboljSavanju plaza o kojima brigu vodi Grad
Opatija a pristupiti ¢e se i cjelovitim rekonstrukcijama javne rasvjete, te obnovama zelenih povrsina.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Program gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2019.godinu predvida nastavak ulaganja Grada u
komunalnu infrastrukturu koji bi trebali doprinijeti povecanju komunalnog standarda u svim gradskim naseljima te
razvoju grada opcenito.

Programom za 2019.godinu planirani su radovi i ulaganja u nerazvrstane ceste, javne povrSine, pomorsko
dobro, plaze i obalni put, javnu rasvjetu, gospodarenje otpadom i javni prijevoz u ukupno procijenjenoj
vrijednosti od 13.975.481,00 kuna.

Za razdoblje 1-VI 2019. godine, u financijskom dijelu program je realiziran sa 2.272.918,54 kn ili 16,26%, s
time $to navedeni iznos ne ukljucuje radove izvedene u lipnju o.g. a koji ¢e biti iskazani u ra¢unima cije ¢e
placanje uslijediti u srpnju o.g.

Ve¢éi dio programa biti ¢e realiziran u drugom dijelu godine, te su u razdoblju I-VI 2019. godine izvedeni samo slijedeci
radovi:

a) nerazvrstane ceste:

- interpolacija parkirnih mjesta u ul A. Mihica (223.671,60 od 225.000,00 kn) — planirani radovi u
cjelosti su zavrseni i njima se je dobilo novih 40 parkirnih mjesta na gornjem dijelu ove ulice, na dvije lokacije,
- pripremne aktivnosti na izgradnji 3. ceste od novog rotora Kuk do Matuljske c. — od planiranih
1.587.993,00 kn utroseno je 168.387,000 kn (otkup zemljista k¢. 8/2 k.o. Volosko koje ¢ini dio trase ceste od

Pettirossio Sonia Ada, Alessandra i Adriana),

- izgradnja odvojka ceste u Iki od V.C.Emina do CS Vrh Ike (419.413,73 kn od planiranih 423.625,00
kn) — radovi ugovoreni u 2018. g. zavrSeni su u travnju 2019. godine paralelno sa zavrSetkom radova na
izgradnji hotela Ikador

¢) javne povrSine:

- popravak potpornog zida kod zgrade Bocarije u Poljanama (130.893,63 kn) — zavrSetak ugovorenih
radova iz 2018. godine uslijedio je u veljaci 2019. godine.

- popravak potpornih zidova utroseno je 86.042,81 kn za radove sanacije ostenja od olujnog juga krajem
2018. g. Radovi iz redovnog programa za 2019. g. biti ¢e zavrSeni na jesen.

- ugradnja videonadzora uz poluukopane kontejnere: utroseno je 3.548,75 kn od 27.000,00 kn, Sto se
odnosi na postavu jedne kamere radi provjere funkcionalnosti, a od srpnja su u postavi i na svim ostalim
lokacijama,

- zapoceli su radovi na rekonstrukciji djecjeg igralista Violica i oni su zavrSeni u srpnju 2019. godine
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d) pomorsko dobro:

- popravak potpornih zidova i saniranje oStecenih dijelova obalnog puta (815.0000). Radovi sanacije
oStecenja od juga zavrSeni su u cijelosti U iznosu od 483.868,00 kn. Nastavak radova na uredenju. , s time §to je
do 30. lipnja placen dio od 483.868,57 kn. Ostatak stavke biti placen u srpnju za radove zavrSene u lipnju 2019.

- postava ograde obalnog puta — sredstva su utroSena za sanaciju Steta od olujnog juga na vise dionica od
Ike do Voloskog (49.990,50 kn).

- uredenje i dohrana neuredenih plaza — u lipnju 2019. g. izvedeni su radovi dohrane na plazi
Crnikovica, Miramar, Tomasevac, Lipovica, I&iéi (prostor odbojke na pijesku) te plaze ispod fakulteta u Iki.
Troskovi ¢e teretiti srpanj 2019. (150.000,00 kn)

e) javna rasvjeta

- interpolacije javne rasvjete utroseno 68.800,00 od planiranih 100.000,00 kn, za zamjenu 9 stupova i 2
rasvjetna tijela na lokacijama Opatija: J. Glaxa 11 i A.Mihi¢a od kbr. 11 do 19, I¢i¢i: Ulica Brsljana 3 i
Liburnijska 8, Veprinac: Bal¢i 10, Brituh

d) javni prijevoz

- sufinanciranje nabave autobusa iz namjenski povecane cijene vozne karte (670.000,00 kn). Radi se o
prihodima od namjenskog povecanja cijene vozne karte koji se prenose Autotroleju u iznosu u kojem se i
ostvari. U periodu 1-VI1 2019. ostvareno je 121.433,17 kn od planiranih 670.000,00 kn.

e) gradevine i uredaji javne namjene:
- povrat komunalnog doprinosa iz ranijih godina (503.184,00) jer tijekom vazenja grad.dozvole
investitor nije zapoceno s izgradnjom objekta i trajno je odustao od gradnje.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Na realizaciji Programa bilo je angaZirano 6 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici komunalnih drustava, kao i pravnih i
fizickih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne
nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija $to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.2. PROGRAM
PROGRAM GRADNJE VODNIH GRADEVINA

OPIS PROGRAMA

Program se sastoji od dva potprograma:
1) odvodnja i pro¢iS¢avanje otpadnih voda (sanitarna kanalizacija)
2) vodoopskrbni sustav

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Izgradnja objekata i uredaja vodnih gradevina obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o vodama

CILJEVI PROGRAMA

Osnovni cilj programa gradnje vodnih gradevina je nastavak radova na izgradnji cjelovitog sustava sanitarne kanalizacije
u cilju osiguravanja $to veceg broja prikljuaka na javnu sanitarnu mrezu s jedne strane, te kvalitetnim procis§¢avanjem
otpadnih voda sprijeCiti zagadivanje okoliSa i osigurati ¢isto more kao preduvjet turistiCkog razvoja Grada. U dijelu
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vodoopskrbe cilj je osigurati 100%-u pokrivenost podru¢ja Grada javnom vodovodnom mreZzom te osigurati kvalitetu i
stalnost vodoopskrbe tijekom cijele godine. Nakon zavrSetka I i Il faze projekta Jadran, daljnje aktivnosti na izgradnji
sanitarne kanalizacije koncentrirati ¢e se na pripremu projektne dokumentacije za izgradnju kolektora sekundarne
kanalizacije te dogradnju postojeceg uredaja za procis¢avanje za postizabnje viSeg stupnja procis¢avanja - kako bi se
pravovremeno kandidiralo iste za financiranje iz fondova EU, te na akcije priklju¢ivanja postoje¢ih objekata na veé
izgradene sustave tamo gdje je to moguce..

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Od planiranih 576.200 kn za ulaganja u gradnju vodnih gradevina, u razdoblju od I-VI 2019. godine utroSeno je
419.339,43 kn.

Ulozena sredstva odnose se na zavrSetak financiranja iznicanja transportnog cjevovoda Opatija-Lovran na P.Kolovi
(311.108,03 kn) i izgradnje mreze i cjevovoda u ul. A.Mihi¢a iznad novog djecjeg vrtica P.Kolova (62.451,83), a koji
radovi su zavrSeni 2018. godine.

Za sufinanciranje izgradnje kanalizacijskih prikljuc¢aka utroseno je 23.150,29 kn.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Na realizaciji Programa bilo je angazirano 3 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici komunalnih drustava i Hrvatskih voda,
kao 1 pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u
postupku javne nabave

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija Sto bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjesavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.3.PROGRAM
GODISNJI PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE — REDOVNO
ODRZAVANJE I POJACANO ODRZAVANJE

OPIS PROGRAMA
Program odrzavanja komunalne infrastrukture se sastoji od dva Glavna programa:
1. Program redovnog odrZavanja
2. Program pojacanog odrzavanja
Program redovnog odrzavanja sastoji se od deset programa:
1) Odvodnja atmosferskih voda
2) Odrzavanje Cisto¢e javnih povrsina
3) Odrzavanje javnih povr§ina
4) Odrzavanje nerazvrstanih cesta
5) Odrzavanje groblja
6) Javnarasvjeta
7) Odrzavanje pomorskog dobra
8) DTK
9) Hitne intervencije i ostale obveze
10) Komunalne akcije mjesnih odbora

Godisnji program odrzavanja komunalne infrastrukture treba osigurati zadrzavanje postignutih visokih standarda i nivoa
odrzavanja komunalne infrastrukture i njihovo poboljsavanje kroz uredenje novih povrsina te oplemenjivanje postojecih,
kako bi se zadrzala i poboljsala kvaliteta Opatije kao turisticke destinacije.

Programom redovnog odrzavanja obuhvacéene su i komunalne akcije mjesnih odbora koje sukladno svojim planovima
realiziraju Mjesni odbori sa podrucja Grada.
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ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Odrzavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava
koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu

CILJEVI PROGRAMA

Programom odrzavanja komunalne infrastrukture potrebno je odrzavati sve postojece javne povrSine na podrucju Grada
na dosada$njem standardu i razini kvalitete, kako bismo i dalje bili ugodno mjesto za stanovanje, $kolovanje i rad, te
privlacna turistiCka destinacija. Kvaliteta odrZzavanja treba biti na razini najuredenijih turistickih mjesta u Republici
Hrvatskoj.

lako se u narednom razdoblju nece raditi na znaajnijem povecavanju novih javnih povrSina, kroz programe pojacanog
odrzavanja i izgradnje komunalne infrastrukture biti ¢e potrebno ulagati u projekte koji ¢e gospodarstvu Opatije biti
kvalitetna dopuna turisticke ponude.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Program odrZavanja komunalne infrastrukture za 2019. godinu vrijedan je 24.178.000,00 kn, a sastoji se
od programa redovnog odrzavanja (20.624.000,00 kn) i programa pojacanog odrzavanja (4.559.000,00
kn).

Za razdoblje I-VI 2019. godine programi su realizirani u skladu s planom, s time $to je utroSeno
7.858.778,23 kn za redovno odrzavanje i 1.836.813,19 kn. U ovim iznosima nisu ukljuceni troskovi koji se
odnose na radove izvedene u lipnju 2019. godine a koji su prikazani u privremenim situacijama za lipanj i
placeni u srpnju 2019. godine.

Na programu pojacanog odrzavanja utroSena su sredstva planirana za pripremu turistiCke sezone
(173.659,63 kn., bez dijela koji je izveden u lipnju i biti ¢e plaéen u srpnju 2019.), financirani su troskovi
subvencije za obavljanje Zupanijskog linijskog prijevoza (663.574,02 kn od planiranih 1.340.000,00 kn) i
gradskog linijskog prijevoza (654.499,98 kn od planiranih 1.310.000,00 kn ) sve sukladno ugovoru
zakljuCenim s Autotrolejom, takoder je osigurano financiranje City busa u skladu sa utvrdenim voznim
redom i ugovorm zakljuCenim sa prijevoznikom (184.282,50 kn od planiranih 435.000,00 kn),
fitosanitarne mjere zasStite palmi 1 buxusa (29.155,50 kn od 81.000,00 kn), preventivno orezivanje zelenila
(2.444,44 kn od 120.000,00 kn), svjetlosna dekoracija u gradu (64.336,25 od planiranih 200.000,00 kn te
popravak stupova i orezivanje zelenila radi funkcioniranja javne rasvjete (41.912,50 kn od 100.000,00 kn).
Placena je 1 poticajna naknada u iznosu od 22.948.37 kn radi neostvarene koli¢ine smanjenja komunalnog
otpada koji se deponira na deponiju.

INSTITUCLJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angaZirano 7 djelatnika gradskih sluzbi, djelatnici trgovackih drustava kojima je povjereno
obavljanje komunalnih poslova (Komunalac, Parkovi, Veterinarska stanica Opatija, Autotrolej i dr.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski i prirodni i to u vidu elementarnih nepogoda koje bi mogle dovesti
do znacajnijih Steta , ali i eventualni ekonomski pad standarda koji bi doveo do smanjenja izvora sredstava potrebnih za
realizaciju Programa.

3.4.PROGRAM
ODRZAVANJE IMOVINE GRADA
OPIS PROGRAMA
Cilj Programa je redovno odrzavanje i oCuvanje prostora u vlasniStvu Grada, te podmirivanje obveza za redovno

odrzavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasni$tvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
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Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zastiti kulturnih dobara, Odluka o davanju stanova u najam,
Odluka o poslovnom prostoru.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je osigurati redovno odrzavanje i o€uvanje prostora u vlasnistvu Grada, te ispunjavanje obveza za redovno
odrzavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasni$tvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade.

Pored toga tekucée odrzavanje objekata grada planira se u obimu da prostori udovoljavaju svim funkcionalnim uvjetima.
Uredenje 1 zastita znacajnih objekata ili povrSina ukljucujuéi i uredenje fasada i krovova unutar zasticenih kulturno-
povijesnih cjelina Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Sredstva za redovno odrzavanje trose se sukladno Prora¢unu u obimu koji omoguc¢ava da se prostori zadrzavaju u stanju
funkcionalne ispravnosti. Ukupno je utroSeno 655.169,88 kn od planiranih 1.590.000,00. Kao i kod ranijih programa, u
ovom iznosu nisu ukljuceni troskovi koji su nastali u lipnju i koji ¢e biti plac¢eni u srpnju o.g.

INSTITUCHJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija Sto bi dovelo do smanjenja izvora

sredstava potrebnih za realizaciju Programa.
Pored toga mogucdi su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja §to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih aktivnosti.

3.5.PROGRAM
KAPITALNA ULAGANJA U IMOVINU

OPIS PROGRAMA

Svrha Programa je osigurati odrZzavanje i oCuvanje prostora u vlasnistvu Grada paznjom dobrog gospodara te briga o
za§titi kulturnih dobara te kulturno-povijesne cjeline Grada Opatije

Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleZnosti Grada odnosno izgradnja, obnova ili
rekonstrukcija objakata druStevne namjene.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, Odluka o davanju stanova u najam, Odluka o poslovnom prostoru.

CILJEVI PROGRAMA
Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleznosti Grada ili obnova i rekonstrukcija drugih prostora
u vlasnistvu Grada.

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA PROGRAMA

Nakon velikih kapitalnih ulaganja u imovinu (u 2017. g. izgraden je Kulturni centar Drago Gervais, a u 2018. godini i
novi djecji vrti¢ na Punta Kolovi), programom za 2019. g. osiguravaju se skromnija sredstva za kapitalna ulaganja i to za
prosirenje dje¢jeg vrtica u Veprincu (7.260.000kn) i nastavak rekonstrukcije zgrade Doma u Veprincu (827.500 kn),
troskove preseljenja Komunalca (830.000,00 kn), uredenje doma u Voloskom (projekt interreg.Hrvatska-Slovenija
(1.000.000,00 kn).

U razdoblju od 1-VI mjeseca nastavljeno je s radovima na uredenju Doma u Veprincu zasto je utroseno 552.247,16 kn (od
planiranih 860.932 kn). U lipnju je zavrSeno je uredenje Doma u Voloskom, s time $to je do 30.6. utroSeno 783.914,35 kn
(Ostatak sredstava po okon¢anom obra¢unu teretiti ¢e srpanj 2019). Sukladno zaklju¢enom ugovoru, dana je kapitalna
pomo¢ Komunalcu za troskove preseljenja u iznosu od 500.000,00 kn, dok ¢e ostatak do planiranih sredstava biti osiguran
u drugoj polovici godine.
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INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizickih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija $to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSavanja imovinsko pravnih pitanja $to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.6. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena realizacija projekata klju¢nih za razvoj Grada, a temelje se na obnovi kulturne i turisticke
bastine

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Program se zasniva na Strategiji razvoja Grada Opatije 2014.-2020

CILJEVI PROGRAMA
Realizirati projekte prijavljene na Urbanu aglomeraciju Rijeka koji se odnose na obnovu kulturne bastine kao poticaj
razvoju turizma i opéenito gospodarstva u skladu sa ciljevima Strategija razvoja Grada Opatije

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA
U razdoblju od 1-VI 2019. godine nije bilo troskova po osnovu planiranih projekata obnove Amerikanskih vrtova
(100.000 kn), te uredenje sportsko rekreacijskog centra u Dobrec¢u (500.000 kn).

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne ocekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa

3.7. PROGRAM OBNOVE FASADA | KROVOVA

SVRHA PROGRAMA
Svrha Programa je osigurati sredstva poticaja vlasnicima viSestambenih zgrada u podrucju zasti¢ene kulturno-povijesne
cjeline radi obnove fasada

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o zastiti kulturnih dobara.

CILJEVI PROGRAMA
Obnova procelja i krovova zgrada uz suglasnost konzervatora radi poboljSanja vizualnog izgleda Grada na podrucju
kulturno-povijesne cjeline

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

U razdoblju od I-VI 2019. godine utroseno je 240.273,56 kn za radove sanacije zgrade Opatija, M.Tita 85 (ugovorene
ranijih godina). U tijeku je novi natjeCaj za sufinanciranje obnove krovova i fasada, po kojemu ¢e se zapoceti novi ciklus
sufinanciranja do ukupno osiguranih sredstava od 1.135.855 kn.
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INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Na realizaciji Programa bilo je angazirano 5 djelatnika gradskih sluzbi, kao i pravnih i fizi¢kih osoba kojima je sukladno
propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i uredaja u postupku javne nabave.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija $to bi dovelo do smanjenja izvora
sredstava potrebnih za realizaciju Programa.

Pored toga moguci su rizici i u dijelu rjeSsavanja imovinsko pravnih pitanja §to bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih
aktivnosti.

3.8. PROGRAM

PROGRAM PROTUPOZARNE ZASTITE
OPIS PROGRAMA
Program se sastoji od sljedecih aktivnosti:

1) Redovan rad udruga: DVD Opatija i Podru¢na vatrogasna zajednica Liburnije

2) Zastita i spasavanje

Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podru¢ju Grada, kao i sustava zastite i
spasavanja.

Cilj Programa je omoguciti kvalitetno i efikasno funkcioniranje protupozarne zastite na podruc¢ju Grada Opatije, sukladno
zakonskim propisima, Procjeni ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija te Planu zastite od pozara i tehnoloskih
eksplozija na podruc¢ju Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost struc¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o zaStiti i spaSavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija JLS Liburnije i Plan zastite od pozara Grada Opatije.

CILJEVI PROGRAMA

Planira se osigurati uvjete za ravnomjeran razvoj svih segmenata sustava protupozarne zastite i spaSavanja, realizacija
aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku kao i opremanje i
edukacija Stozera zastite i spasavanja te postrojbi civilne zastite.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

U segmentu protupozarne zastite i spasavanja osiguravaju se sredstva za redovan rad Podru¢ne vatrogasne zajednice
Liburnija kroz koju djeluju DVD-i, zastitu od Sumskih pozara, rad podmlatka.

U razdoblju od I-VI 2019. godine sredstva su troSena u skladu s Programom i osigurala su ostvarenje svih planiranih
aktivnosti. Na programu protupozarne zastite i spaSavanja utroSeno je 435.560 kn od planiranih 915.800 kn. Na pozici
Javne vatrogasne postrojbe utroseno je 4.158.572,57 kn od planiranih 8.327.474,00 kn.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, DVD Opatija, DVD Ucka te Podru¢nu vatrogasnu
zajednicu Liburnije, kao i Drzavnu upravu za zastitu i spasavanje.

Za provodenje vatrogasne djelatnosti na podru¢ju djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija u Procjeni ugrozenosti od
pozara i tehnoloskih eksplozija JLS Liburnije navedeno je da ima 36 djelatnika u operativi. Javna vatrogasna postrojba
dobila je suglasnost MUP-a i PU PGZ za provodenje mjera zastite od pozara i preventivnih radnji na podruéju djelovanja
te je popunjeno mjesto djelatnika za preventivu

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogli bi nastati uslijed pojave pozara veé¢ih razmjera ili elementarnih nepogoda. Pored toga
uslijed ekonomske situacije i pada prihoda moglo bi do¢i u pitanje obavljanje odredenih programa ili nabavke odredene
opreme odnosno smanjenja obujma pojedinih planiranih aktivnosti.
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RAZDJEL 004
UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE

DJELOKRUG RADA

Upravni odjel obavlja strucne i druge poslove koji se odnose na pracenje stanja u prostoru i vodenje informacijskog
sustava prostornog uredenja te izradu pripadajucih akata; pripremu te pracenje izrade i donoSenja dokumenata prostornog
uredenja; pripremu i pracenje izrade dokumenata potrebnih za realizaciju izgradnje gradskih razvojnih projekata;
pripremu i pracenje izrade stru¢nih podloga, studija i drugih dokumenata potrebnih za izradu prostornih planova i drugih
pripadajucih akata; suradnju sa susjednim jedinicama lokalne samouprave u vezi s namjenom prostora na kontaktnim
podru¢jima Grada i susjednih jedinica lokalne samouprave te na zajednickoj infrastrukturi Grada i susjednih jedinica
lokalne samouprave; suradnju s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznima za poslove iz djelokruga rada
odjela. Potrebno je interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom mogucih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni
razvoj uskladen s gospodarskim, drustvenim i okolisnim polaziStima, uravnoteZenjem razvojnih procesa i s njima
povezanih zahvata u prostoru i razlicitih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije nacela i ciljeva propisanih
Zakonom o prostornom uredenju i gradnji i omogucéavanja razvoja i izgradnje Grada. Kako bi se omogucéila §to
ucinkovitija provedba organizirano je vodenje baze podataka o projektima Grada i EU projektima na podru¢ju Grada,
pracenje izrade i analiza studija, elaborata i drugih dokumenata u procesu kandidiranja projekata za financiranje putem
programa Europske unije i drugih oblika financiranja, pri ¢emu je posebna paznja posvecena smanjenju potros$nje energije
i kori$tenju obnovljivih izvora energije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Program prostorno planska dokumentacija i arhitektonsko urbanisti¢ka rjeSenja — program se zasniva na Zakonu o
prostornom uredenju i gradenju, Prostornom planu uredenja PGZ i Prostornom planu uredenja Grada Opatije i odlukama
Grada o realizaciji razvojnih projekata.

Program KkoriStenje sredstava EU fondova — program se zasniva na Zakonu o sustavu provedbe programa EU,
Nacionalnom strate§kom referentnom okviru i nacionalnim Operativnim programima kao i Strategiji razvoja PGZ i
odlukama Grada o nacinu realizacije razvojnih projekata.

Program razvojni projekti Grada - program se zashiva na Zakonu o katastarskoj izmjeri i odlukama Grada o izradi
potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreduje sukladno regionalnim, nacionalnim i EU strategijama.

Program energetske udinkovitosti — program se zasniva na Zakonu o u¢inkovitom koriStenju energije u neposrednoj
potrosnji i odlukama Grada o smanjenju potrosnje energije.

4.1. PROGRAM KORISTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH IZVORA
FINANCIRANJA

OPIS PROGRAMA

Programom se stvaraju pretpostavke za razvoj Opatije u skladu sa strategijom EU 2020, Operativnim programima RH i
Razvojnom strategijom PGZ uz financijske pomo¢i iz strukturnih fondova. Europa 2020 je strategija kojom se Zeli postiéi
da EU postane pametno, odrzivo i uklju¢ivo gospodarstvo, ¢ime bi se osiguralo smanjenje broja nezaposlenih, veca
produktivnost i socijalna kohezija. Ovaj program u skladu s tim ciljevima kroz integralni projekt Revitalizacije destinacije
Opatija stvara svojom uskladenos$¢u s regionalnim i nacionalnim programima pretpostavke za dobivanje sredstava EU
fondova.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o sustavu provedbe programa EU, Nacionalni strateski referentni
okvir i nacionalni Operativni programi,-Strategija razvoja PGZ, Strategija razvoja Grada Opatije i odluke Grada o naginu
realizacije razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su pripremati realizaciju projekata u skladu sa strateskim ciljevima i prioritetima usvojene Strategije
razvoja Grada Opatije kako bi se isti mogli financirati sredstvima europskih fondova. Kroz integrirani projekt
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revitalizacije destinacije Opatija osigurati moguénost realizacije viSe projekata kroz koje ¢e se ostvariti veca
konkurentnost Opatije na turistickom trzistu kao i ve¢i standard za zivot stanovnika Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE I1ZVRSENJA PROGRAMA

Nastavak pripreme dokumentacije za projekte uredenje Amerikanskih vrtova i Rasadnika Angiolina i za obnovu Vile
Angiolina kandidirane na Urbana aglomeraciju Rijeka, te priprema prijave projekata.

Na mjeru 3.1.1. ,,Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu® iz Lag natjeaja prijavljen je projekt
prenamjene poslovne gradevine u sportsko-rekreacijski centar ,,Dobre¢, te su odobrena bespovratna sredstva u u visini od
80% ukupnih sredstava.

U okviru mjere 7.4.1 ,,Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu prijavljen je projekt dogradnje zgrade
osnovne $kole i djecjeg vrtiéa u Veprinc, te su odobrena sredstva u visini od 80% ukupnih sredstava.

Provedena je priprema projekta Uredenja interpretacijskog centra Andrije Mohorovi¢i¢a u prizemlju Doma Liburnija u
Voloskom — Opatija (2.faza) na javni poziv Ministarstva turizma u okviru Programa razvoja javne turisticke infrastrukture
u 2019. Godini.

INSTITUCIJE , DRUSTVA | STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i tijela odredena za provedbu javnih natjeéaja za dodjelu sredstava EU fondova.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne oc¢ekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troskova na realizaciji programa.

4.2. PROGRAM: PROSTORNO-PLANSKA DOKUMENTACIJA |
ARHITEKTONSKO URBANISTICKA RJESENJA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena izrada razlicitih studija, analiza, idejnih rjeSenja i projekata, te izrada urbanististickih planova i
drugih stru¢nih podloga, potrebnih za pripremu realizacije gradskih investicija, te ukupni odrzivi razvoj gospodarstva.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Osnova za provodenje programa je Zakon o prostornom uredenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski
propisi, Prostorni plan PGZ , Prostorni plan uredenja Grada Opatije, urbanisti¢ki planovi uredenja, te odluke Grada o
realizaciji razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa su interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom moguéih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni
razvoj uskladen s gospodarskim, drustvenim i okoliSnim polaziStima, uravnoteZzenjem razvojnih procesa i S njima
povezanih zahvata u prostoru i razli¢itih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije nacela i ciljeva propisanih
Zakonom o prostornom uredenju i omoguéavanja odrzivog razvoja i izgradnje Grada. Ciljevi programa su takoder kroz
izradu razlicitih studija, analiza, idejnih rjeSenja i projekata omoguciti $to optimalniju realizaciju razvojnih projekata
definiranih odlukama Grada. Osim navedenog potrebno je stvoriti sustav trajnog i kvalitetnog pracenja stanja u podrucju
prostornog uredenja i upravljanja nekretninama u vlasniStvu Grada, kroz povezivanje s registrima geodetskih,

evidencijskih i drugih podataka, kao temelj za uredivanje prostora na podru¢ju Grada i donosenje kvalitetnih i racionalnih
odluka.
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Usvojena izmjena i dopuna UPU-a naselja Opatija prema amandmanima, te je u tijeku izrada Izvje$c¢a o stanju u prostoru.

Izraden arhitektonsko-inzinjerski projekt uredenja interpretacijskog centra u Voloskom, idejni projekt za cestu od
Amerikanskih vrtova iz pravca ul.A.Mihica, geodetska podloga za rasadnik u Parku Angiolina, izmjene i dopune glavnog
projekta za uredenje plaze Crnikovica.

U tijeku je izrada projektne dokumentacije za rekonstrukciju/adaptaciju procelja bocarskog kluba Opatija, glavnog i
izvedbenog projekta za izgradnju ceste Slavi¢i — Kolaviéi, glavnog i izvedbenog projekta za cestu od Amerikanskih vrtova
iz pravca ul. A.Mihi¢a

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici (projektanti, geodeti i dr.) i tijela odredena posebnim propisima u postupku donoSenja prostornih
planova.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne ocekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troSkova na realizaciji programa.

4.3. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA

OPIS PROGRAMA
Programom je obuhvacena izrada projektne dokumentacije za kljuéne investicije u drustvenu i ostalu javnu infrastrukturu.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Osnova za provodenje programa je Zakon o prostornom uredenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski
propisi, Prostorni plan PGZ , Prostorni plan uredenja Grada Opatije, urbanisti¢ki planovi uredenja, te odluke Grada o
realizaciji razvojnih projekata.

CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi programa su izrada projektne dokumentacije za kljucne investicije u drustvenu i komunalnu infrastrukturu u skladu
sa Strategijom razvoja Grada Opatije.

OBRAZLOZENJE I1ZVRSENJA PROGRAMA
U okviru programa realizirani su geodetski poslovi vezani za gradske projekte i ostale potrebe za geodetskim uslugama.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuceni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA
Ne océekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih tro§kova na realizaciji programa.

4.4. PROGRAM: ENERGETSKE UCINKOVITOSTI

OPIS PROGRAMA

Grad Opatija je medu prvim gradovima u Hrvatskoj, a uz grad Rijeku prvi grad u Primorsko-goranskoj zupaniji koji je
pristupio Sporazumu gradonacelnika ( Covenant of Mayors ), velikoj i ambicioznoj inicijativi Europske komisije koja
okuplja gradonacelnike energetski osvijeStenih gradova Europe u trajnu mrezu. Sporazum gradonacelnika je odgovor
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naprednih gradova na globalno zatopljenje, a potpisivanjem Sporazuma gradonacelnici se obvezuju smanjiti emisije CO2
u svom gradu za vise od 20 % , na koliko obvezuje prijedlog Europske energetske politike iz 2007. godine. Gradsko vijece
Grada Opatije je 2012. godine donijelo Akcijski plan energetski odrzivog razvitka Grada Opatije. Mjerama i provodenjem
raznih aktivnosti na poboljsanju energetske uc¢inkovitosti, smanjit ¢e se finalna potro$nja energije u svim sektorima Grada,
a samim time smanjit ¢e se emisija CO2. Nedavno usvojenom Revizijom navedenog Akcijskog plana kojom je analizirana
energetska potroSnja zgradarstva, prometa i javne rasvjete te su revidirane mjere usvojenog Akcijskog plana koje ce, s
ciljem smanjena emisije CO2, poticati energetsku ucinkovitost i primjenu obnovljivih izvora energije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za provodenje programa jesu Zakon o u¢inkovitom kori$tenju energije u neposrednoj potrosnji, te akti
Gradskog vijeca i gradonacelnika doneseni na temelju zakona.

CILJEVI PROGRAMA

Cilj programa je razmjena iskustava u primjeni djelotvornih mjera za poboljSanje energetske ucinkovitosti urbanih
sredina, te donoSenje mjera i provodenje raznih aktivnosti na poboljSanju energetske ucinkovitosti, u cilju smanjenja
finalne potros$nje energije u svim sektorima Grada, a samim time i smanjenja emisija CO2.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Realiziran je projekt energetske obnove zgrade DV Volosko prijavljen na Natjecaj 4c1.3. Fonda i Min. graditeljstva, koji
obuhvaca radove energetske obnove, struéni nadzor, promidzbu i vidljivost projekta, izradu energetskog certifikata nakon
obnove, stru¢nu podrsku partnera te upravljanje objektom i administraciju. U tijeku je verifikacija kona¢nog izvjesc¢a od
strane Fonda za zastitu okoli$a i energetsku ucinkovitost.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
U realizaciju navedenog programa ukljuéeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, druga tijela i sluzbe
Grada, vanjski suradnici i druga javna tijela odredena posebnim propisima.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
Ne ocekuju se posebni nepredvideni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troSkova na realizaciji programa.
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PRORACUNSKI KORISNICI
OBRAZLOZENJA UZ
IZVRSENJA FINANCIJSKIH PLANOVA
I-VI 2019. GODINE
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DJECJI VRTIC OPATIJA

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE
01.01.-30.06. 2019. GODINE

DJELOKRUG RADA

Osnovni program predskolskog odgoja i obrazovanja obuhvaca stvaranje i osiguravanje uvjeta za

brigu i skrb djece predskolske dobi provodenjem programa njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi kao i integracije djece s posebnim potrebama u svim objektima Vrti¢a

(Opatija, Lovran, Volosko, I¢i¢i i Veprinac).

Osnovni programi provode se kao:

¢ 10 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko i Veprinac - 16 odgojnih skupina - provode ga 31
odgojiteljice i 1 medicinska sestra

e 10 satni program u objektu Opatija — smjenski rad — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj — 1 odgojna
skupina — provode ga 3 odgojitelja

e rad sa djecom sa posebnim potrebama — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj“ — 1 odgojitelj

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima I¢i¢i i Veprinac — 4 odgojnih skupina — provode ga 6 odgojiteljica

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija i Lovran s programom na talijanskom jeziku za djecu
pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odgojne skupine -provode ga 4 odgojiteljice

e 5,5 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko - 5 odgojnih skupina — provode ga 5 odgojiteljica

U provodenje programa ukljuceni su:

e strucni tim kojeg ¢ine: ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator,logoped i zdravstveni voditelj
Na poslovima prehrane, odrzavanja te administrativnim i raéunovodstvenim poslovima rade 33 djelatnika (2 racunovode,
1 administrator, koordinator projekta, 3 ku¢na majstora, 1 kuéni majstor/zastita na radu, 2 pralje, 10 kuharica, 13
spremacica).

Posebni programi obuhvacaju aktivnosti i programe koji predstavljaju nadgradnju redovnih programa i dodatnu
mogucénost zadovoljavanja potreba djece za raznovrsnim aktivnostima koje unapreduju stjecanje vjestina i kompetencija
djece. Od dodatnih programa provodi se:
e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uéenja engleskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrti¢a u I¢i¢ima -
provode ga 2 odgojiteljice
e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja talijanskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrtica u Opatiji -
provode ga 2 odgojiteljice
e kraci specijalizirani program ranog ucenja engleskog jezika — provode ga 2 odgojiteljice iz redovnog programa
e kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika — provodi ga 1 odgojiteljica iz redovnog programa

Program kapitalnih ulaganja u predskolski odgoj i obrazovanje obuhvaca:
e kapitalna ulaganja u objekte odnose se na radove na odrzavanju i uredenju objekata Vrtica
e kapitalna ulaganja u opremu odnose se na nabavu opreme za unutarnje i vanjske prostore Vrtica

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonska osnova za utvrdivanje djelokruga rada i utvrdivanje ciljeva programa su Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Odluka o elementima standarda druStvene brige o djeci predSkolskog uzrasta,
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Odluka o elementu standarda: Specifi¢ne potrebe djece s teSko¢ama u razvoju i DrZzavni pedagoski

standard.

Djelokrug rada reguliraju i interni pravilnici, protokoli i drugi akti, i to: Statut Djecjeg vrtica Opatija,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djec¢jeg vrti¢a Opatija, Pravilnik o radu, Pravilnik o zastiti

na radu, Pravilnik o zastiti od pozara, Poslovnik o radu Upravnog vijeca, Poslovnik o radu Odgajateljskog

vije€a, Pravilnik o nacinima i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem

vrti¢u, Odluka o ostvarivanju prednosti pri upisu djece u programe predskolskog odgoja, Sigurnosni i

zastitni program i protokol postupanja u kriznim situacijama, Kolektivni ugovor za zaposlene u

ustanovama Grada Opatija, Eticki kodeks Dje¢jeg vrtica Opatija, Obiteljski zakon, Zakon o hrani, Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Zakon o radu, Zakon o zastiti podataka GDPR.

CILJEVI PROGRAMA
Programi rada Dje¢jeg vrtic¢a Opatija realiziraju se kroz tri osnovna programa: osnovni program, posebni
programi i program kapitalnih ulaganja.

Ciljevi osnovnog programa su:

osigurati maksimalni obuhvat djece u organiziranim programima vrtica i jaslica u skladu s vaze¢om Odlukom o
elementima standarda druStvene brige o djeci predskolskog uzrasta iz 1983. godine i vazeéim Drzavnim
pedagoskim standardima

povecati kvalitetu provodenja odgojno-obrazovnog rada, programa njege, odgoja,naobrazbe, zdravstvene zastite,
prehrane i socijalne skrbi djece

integracija (inkluzija) djece s posebnim potrebama u redovne programe, pracenje njihovih potreba te osiguravanje
njihovog zadovoljavanja od strane odgojitelja, stru¢nog tima i struénih suradnika koji djeluju na podruc¢ju Grada
Opatija

skrbiti kvalitetno koncipiranim kurikulumom ranog odgoja za sva podrucja djetetova razvoja posStujuci prirodu
ucenja djeteta

prepoznavanje i pracenje sve djece te zadovoljavanje njihovih interesa i potreba

kontinuirano upuc¢ivanje odgojno — obrazovnih djelatnika na organizirane oblike stru¢nog usavr$avanja s ciljem
implementacije novih znanja u praksu

pracenje suradnje s drugim predSkolskim ustanovama s ciljem unapredenja odgojno — obrazovnog rada
ukljucivanje u provodenje medunarodnih projekata

Ciljevi posebnih programa su:

unapredenje osnovnog programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u

posebnim skupinama i u suradnji s drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog sektora uz

redovni program

ve¢om ponudom sadrzaja podizati kvalitetu senzornih iskustava djece

ukljucivanje veceg broja djece u posebne programe, osobito one koja nisu obuhvaéena osnovnim programom
za predskolsku djecu koja nisu obuhvacena redovnim programima organizirati provodenje programa predskole

Ciljevi kapitalnih ulaganja su:

osiguravanje prostornih uvjeta za siguran i kvalitetan boravak djece u vrticu i oko njega
ulaganjem u objekte

unapredenje, briga i odrzavanje prostornih uvjeta za boravak djece u vrti¢u kontinuiranim
ulaganjem u opremu i didaktu za unutarnje i vanjske prostore
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a) Prihodi i primici

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA 01.01. — 30.06.2019.

NAZIV Vlastiti prihodi Proracun Grada Opatije Sredstva EU Ukupno
R.B
PROGRAMA Plan Izvrienje Plan Izvrienje Plan Izvrienje Plan Izvrienje
Javne potrebe u 2.347.729 1.340.394 13.887.200 6.073.450 1.695.500 578.677 17.930.429 7.992.521
predskolskom
1. o
odgoju i
obrazovanju
Osnovni program 1.648.514 960.648 13.615.700 5.932.605 0 0 15.264.214 6.893.253
1.1. | predskolskog odgoja
i obrazovanja
665.600 346.131 141.700 59.876 0 0 807.300 406.007
1.2. Posebni programi
. . 33.615 33.615 129.800 80.969 30.000 20.000 193.415 134.584
13 Kapitalna ulaganja
h u opremu
Projekt EU 0 0 0 0 1.665.500 558.677 1.665.500 558.677
1.4 . .
smjenski rad

Izvori financiranja Djec¢jeg vrti¢a Opatija su Prora¢un Grada (Grad Opatija i Op¢ina Lovran), vlastiti prihodi i sredstva
EU za provodenje projekta ,,Dje¢ji vrti¢ Opatija — Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj*.
U periodu od 01.01. — 30.06.2019. ostvareno je 57,10 % vlastitih prihoda u odnosu na plan. U vlastite prihode ukljucena
su i sredstva HZZO za financiranje pripravnika — stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (prijenos iz
2018.godine u iznosu od 20.114 kn).
Vlastiti prihodi odnose se na:
e prihodi od roditelja za osnovni 10 satni i 5,5 satni program
e prihodi od posebnih programa; kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja engleskog jezika,
kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uéenja talijanskog jezika, kra¢i specijalizirani program ranog uéenja
engleskog i talijanskog jezika
e prihodi od pripreme i prijevoza obroka

Iz prorac¢una Grada povuceno je 43,74% planiranih sredstava u $to je ukljucen i tehnic¢ki manjak iz 2018. godine u iznosu
od 608.287 kn. Sredstva su povucena u skladu sa dinamikom realizacije programa do 30.06.2019. Na dan 30.06.2019.
iskazuje se tehnicki manjak u iznosu od 795.222 kn $to se u osnovi odnosi na obrac¢unate place za lipanj koje su isplacene
u srpnju 2019. godine.

Sredstva za povodenje programa smjenskog rada jedne odgojne skupine — projekt ,,Djecji vrti¢ Opatija — Suvremeni vrti¢
za suvremenu obitelj* dobivena su iz EU fondova.

53




b) Rashodi i izdaci
Vlastiti prihodi Prora¢un Grada Opatije Sredstva EU Ukupno
RE NAZIV
' PROGRAMA Plan Izvrienje Plan Izvrienje Plan Izvrienje Plan Izvrienje
Javne potrebe u 2.347.729 1.334.866 13.887.200 6.265.913 1.695.500 578.677 17.930.429 8.179.456
predskolskom
1. -
odgoju i
obrazovanju
Osnovni program 1.648.514 955.120 13.615.700 6.101.308 0 0 15.264.214 7.056.428
1.1. | predskolskog odgoja
i obrazovanja
665.600 346.131 141.700 59.876 0 0 807.300 406.007
1.2. Posebni programi
. . 33.615 33.615 129.800 104.729 30.000 20.000 193.415 158.344
13 Kapitalna ulaganja
- u opremu
1 Projekt EU 0 0 0 0 1.665.500 558.677 1.665.500 558.677
' smjenski rad
IZVRSENJE
PLAN 2019 30.06.2019.
| PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE 17.737.014 8.021.112
1. Osnovni program predskolskog odgoja i obrazovanja 15.264.214 7.056.428
la Izdaci za zaposlene 10.583.300 5.128.047
1b Materijalni troskovi 3.180.914 1.274.936
1c Troskovi hrane 1.500.000 653.445
2. Posebni programi 807.300 406.007
3. Projekt EU — smjenski rad 1.665.500 558.677
1 PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA 193.415 158.344
UKUPNO 17.930.429 8.179.456
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA (OSNOVNI
PROGRAM | POSEBNI PROGRAM) OD 01.01.-30.06.2019.

U skladu s planom stru¢nog usavrSavanja izvrSeno je stru¢no usavrSavanje odgojitelja i odgojitelja koji provode

jezi¢ne programe

IzvrSen je dio nabave didaktickog materijala i igracaka za sve objekte vrtica

Osiguravan je raznovrsni potrosni materijal za rad s djecom s ciljem razvijanja kreativnosti za sve odgojne skupine

Isplacene su place, naknade za prijevoz djelatnika i ostale naknade - jubilarna nagrada, pomo¢, dar za Uskrs,

regres za godiS$nji odmor, dar za rodenje djeteta

Zdravstveni i sistematski pregledi djelatnika

Placene su premije osiguranja vezane uz djelatnost, imovinu, djelatnike i djecu

IzvrSena su redovita ispitivanja, mjerenja i kontrole vezane uz uvjete za siguran rad za sve objekte vrtica

Provodili su se razni projekti na razini odgojnih skupina, ustanove te na drugim razinama (Grada Opatije, Opcine

Lovran, Primorsko-goranske i Istarske Zupanije, drzavne i medunarodne razine)

Odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora

Unutarnji prostor:

- izvrSeni su popravci i servisi aparata, odrzavanje informaticke opreme, servisi klima uredaja, vatrogasnih
aparata, dimnjacarske usluge, odrzavanje kotlovnica, odrzavanje prostorija u kojima borave djeca

Vanjski prostor:

- odrzavala se oprema na vanjskom prostoru, dvoristu i okoliSu svih objekta vrtica

ukljucivalo se u manifestacije ovog kraja s ciljem njegovanja narodnih obicaja i tradicije (Karnevalske povorke

Opatija i Lovran, sv. Juraj Lovran i Markova Veprinac)

Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* — provodenje smjenskog rada sa ciljem uskladivanja obaveza

roditelja na radnom mjestu i obiteljskih obveza. Krajnji korisnici su djeca kojima se omogucila kvalitetna

predskolska naobrazba te osigurao boravak u radno vrijeme njihovih roditelja

Osnovni program

Sredstva za nesmetani rad i provodenje osnovnog programa od 01.01. — 30.06.2019. godine planirana su Financijskim
planom i Rebalansom Financijskog plana za 2019 . godinu. Obuhvacaju ukupne izdatke za zaposlene i materijalne
troskove.

U periodu od 01.01.-30.06. 2019. godine planirana sredstva realizirana su prema planu a odnose se na:

1. Ukupne izdatke za zaposlene koji obuhvacaju: place djelatnika, naknade za prijevoz djelatnika (odgojitelji, struéni tim,
osoblje tehni¢kih sluzbi), jubilarna nagrada za 2 djelatnika , pomo¢ za 4 djelatnika, dar za rodenje djeteta za 2 djelatnika,
dar za Uskrs za 94 djelatnika, regres za godi$nji odmor za 99 djelatnika.

Iz sredstava Prora¢una Grada i Vlastitih prihoda izdaci se odnose na:

47 odgojitelja ( 32 odgojitelja u 10 sathom programu — 16 odgojnih skupina, 6 odgojitelja u kombiniranom 10 i
5,5 satnom programu — 4 odgojnih skupina, 4 odgojitelja u kombiniranom 10 i 5,5 satnom programu na
talijanskom jeziku za pripadnike talijanske nacionalne manjine — 2 odgojne skupine, 5 odgojitelja u 5,5 satnom
programu — 5 odgojnih skupina)

32 djelatnika tehni¢ke sluzbe (2 raGunovode, 1 administrator, 3 kuéna majstora, 1 kuéni majstor/zastita na radu, 2
pralje, 10 kuharica od kojih su dvije na 4 h, 13 spremacica kojih su dvije na 4h)

stru¢ni tim kojeg ¢ine ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator i zdravstveni voditel;.

1z sredstava EU za provodenje projekta ,,Dje¢ji vrti¢ Opatija - Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* izdaci se odnose na:

2

4 odgoijitelja ( 3 odgojitelja u 10 satnom programu — 1 odgojna skupina za smjenski rad, 1 odgojitelja za rad sa
djecom sa posebnim potrebama)

2 djelatnika tehnic¢ke sluzbe (kuharica i spremacica na 4h)

logoped

koordinator projekta

. Materijalne troskove koji se financiraju iz sredstava Proracuna Grada, vlastitih prihoda te sredstava EU za projekt

,.Djecji vrti¢ Opatija — Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* obuhvacaju: troskove hrane, energije, uredskog i
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potro$nog materijala, sitnog inventara i didakte, komunalne usluge, intelektualne i osobne usluge, zdravstvene usluge
i usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, usluge telefona, poste i prijevoza, materijala i djelova za tekuce i
investicijsko odrzavanje, didakte, sitnog inventara, sluzbene i radne odjece i obuce, stru¢nog usavsavanja zaposlenih.

Posebni program

Posebni program obuhvaca aktivnosti i programe kojima se unapreduje redovni program radi provedbe aktivnosti koje
povoljno utjecu na razvoj djece i unapreduju stjecanje vjestina i kompetencija prije ulaska u Skolu.

Planirana sredstva za posebne programe od 01.01. — 30.06.2019. pokrivaju troskove za 4 odgojitelja (2 odgojitelja u
skupini za rano ucenje engleskog jezika i 2 odgojitelja u skupini za rano ucenje talijanskog jezika) te troSkove nabave
materijala za krace specijalizirane programe ucenja engleskog i talijanskog jezika.

Za djecu s teSko¢ama u razvoju, djecu pripadnike talijanske nacionalne manjine i djecu programa predskole utroSena su
dobivena sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Neometanu provedbu programa omogucuju svi zaposleni djelatnici Djecjeg vrti¢a Opatija.
U provedbu programa prema potrebama ukljucuju se:

e predskolske ustanove iz PGZ,
$kole - OS Opatije i OS Lovran, Ugostiteljska $kola Opatija,
KSR Gorovo Opatija,
sa svojim akcijama Drustvo "Nasa djeca" Opatija i Crveni Kriz Opatija
Turisti¢ke zajednice - Grada Opatija, Opéine Lovran i PGZ
Agencija za odgoj i obrazovanje, MZOS, Ugiteljski fakultet Rijeka
Centar za socijalnu skrb Opatija
Pedijatrijske ordinacije u Opatiji i Lovranu, Ordinacija skolske medicine Opatija
Grad Opatija i Opcina Lovran sa svojim sluzbama

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA KAPITALNIH ULAGANJA
U razdoblju od 01.01.-30.06. 2019. godine od planiranih sredstava za kapitalna ulaganja u opremu koje financira
Prora¢un Grada utroSena su sredstva za nabavu:
o Digitalni logopedski set — objekt Opatija
Namjestaj za objekt Lovran - opremanje 1 odgojne skupine
PVC stolarija — stijena sa oklopnim prozorima — objekt Lovran
Namjestaj — objekt Opatija
Racunalni programi Windows 10 Pro Elekt Cert. — svi objekti

Vlastita sredstva utroSena su za nabavu:
e Racunalni programi Office 2019 — svi objekti

Sredstva EU za provodenje projekta ,,Djecji vrti¢ Opatija — Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* utroSena su za nabavu:
e Racunalne opreme — 4 kompjutera

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvrsitelji su djelatnici Djecjeg vrti¢a Opatija, izvodaci i dobavljaci opreme sukladno Zakonu o javnoj nabavi i strucni
suradnik u Gradu Opatija.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
e Nepredvideni kvarovi osnovnih sredstava
e Nepredvidena oStecenja na zgradama Vrtic¢a

Izvrienje Programa predskolskog odgoja i obrazovanja (osnovni i posebni program) i Programa kapitalnih
ulaganja u periodu od 01.01. — 30.06.2019. godine realizirano je prema Financijskom planu i Rebalansu Financijskog
plana za 2019. godinu.
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DJELOKRUG RADA

Odgoj i obrazovanje djece osnovnoskolske dobi Grada Opatije u redovnom i dodatnim programima osnovnoskolskog
obrazovanja primjenom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Drzavnog pedagoskog standarda
osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 1 68/18); Drzavni pedagoski standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
(NN 63/08), Pravilnik o broju uc¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u
osnovnoj Skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovno$kolskim ustanovama (Narodne novine
51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog skolstva
za osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-
3) 0od 20.3.2019.,Statut OS , Rikard Katalini¢ Jeretov Opatija , Kurikulum, Godisnji plan i program rada §kole, Pravilnik
o radu , Kuéni red i drugi propisi

CILJEVI PROGRAMA

Cilj je poticanje interesa uCenika za razvijanje: njihovih kompetencija, znanja, pozitivnog stava prema stvaralaStvu,
eticnosti i moralnosti, multikulturalnosti, estetike, zdravlja, ekoloske svijesti, osobnih vjestina, samoposStovanja i
samopouzdanja, demokrati¢nosti, poduzetni§tva, potreba permanentnog obrazovanja, volonterizma i drugih pozitivnih
humanih vrijednosti. Ciljevi se ostvaruju kroz redovne i ukljuenost u dodatne programe osnovne $kole. Redovnim
programima se zeli posti¢i ukljucenost svih ucenika grada Opatije u kvalitetno osnovnoskolsko obrazovanje i
zadovoljavanje propisanih drzavnih standarda. Kako bi se ovi ciljevi postigli i podigli na viSu razinu, valja dodatnim
programima razvijati posebnosti sredine kroz definiranje Skolskog kurikula kao dopunu Nacionalnog kurikula.
Nedovoljno zastupljena podru¢ja kao §to su tjelesno-zdravstveno, praktiéno-tehni¢ko, informati¢ko-komunikacijsko,
humanisti¢ko i druga, valja dopuniti posebnim programima djelovanjem Skole i Grada Opatije kao osnivada i ukljuéiti §to
veéi broj djece. Dopunskim ulaganjima Grada Opatije podizati razinu iznad propisanih drzavnih standarda u kurikularnim
podruc¢jima, materijalno prostornim uvjetima za izvodenje nastavnih, izvannastavnih aktivnosti te unaprjedivati
izgradenost objekata kapitalnim ulaganjima.

PROGRAM: JAVNE POTREBE U OSNOVNOSKOLSKOM OBRAZOVANJU

1. OBVEZNO OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE

OPIS AKTIVNOST

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i1 68/18); Drzavni pedagoski standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
(NN 63/08), Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u
osnovnoj $koli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim
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sluzbama (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine
51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva
za osnovnu skolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-
3) 0od 20.3.2019.,Statut 0S , Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godisnji plan i program rada $kole, Pravilnik
o radu , Kuéni red i drugi propisi

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 1 68/18); Drzavni pedagoski standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
(NN 63/08), Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u
osnovnoj Skoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine
51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog skolstva
za osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-
3) 0od 20.3.2019.,Statut 0S , Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija , Kurikulum, Godisnji plan i program rada $kole, Pravilnik
o radu , Ku¢ni red i drugi propisi

CILJEVI AKTIVNOSTI

Osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i unapredivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni,
moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima.

Razvijati u€enicima svijest o nacionalnoj pripadnosti, o¢uvanju povijesno-kulturne bastine i nacionalnog identiteta.
Odgajati i obrazovati uc¢enike u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima
djece, osposobiti ih za zivljenje u multikulturalnom svijetu, za postivanje razli¢itosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno
sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva.

Osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i stru¢nih kompetencija, osposobiti ih za Zzivot i rad u
promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnog gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca.

Osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvrsitelji su djelatnici Skole, izvodaci i dobavljaéi opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, stru¢ni suradnici

Upravnog odjela za financije i drustvene djelatnosti Grada Opatije.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA :

Zbog moguénosti smanjenja broja u¢enika, postoji rizik otkazivanja ugovora o radu za djelatnike zbog organizacijskog
viska te je potrebno osigurati sredstva za otpremnine.

Nepredvideni odlazak djelatnika u prijevremenu mirovinu (potrebno osigurati sredstva za otpremninu).

U slucaju povecanja nataliteta kod naSih djelatnika, potrebno je osigurati veca sredstva za dar djetetu i pomo¢ za rodenje
djeteta.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA:

RB NAZIV PROGRAMA Plan 2019 1ZVRSENJE FINANCIISKOG PLANA ZA 1-6 2019 INDEKS
poMmoCiz | POMOCIZ | GRAD OPATIJA | SUFINANCI | DONA | UKUPNO
DRZAVNOG | DRZAVNOG RANJE | CUIE IZVRSENJE
PRORACUN | PRORACUN VLASTITI 1-6 2019
A (COP) I A PRIHODI
DRUGIH TEMELEM
NENADLEZ | PRUENOSA
NIH 1ZEU
PRORACUN
A
JAVNE POTREBE U 35.971 1.212.907
OSNOVNOSKOLSKOM 12.209.455 3.668.890 947.758 104 5.865.630 48,04
OBRAZOVANJU
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1. Obvezno 16.401 522.292
osnovnoskolsko 8.486.999 3.659.315 33.210 4.231.218 49,86
obrazovanje

2. Dodatni programi 19.570 690.615
3.301.182 - 892.667 - 1.602.852 48,55

3. Kapitalna ulaganja o o
421.274 9.575 21.881 104 31.560 7,49

OBRAZLOZENJE 1ZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA:

U redovnom programu osnovnoskolskog obrazovanja sredstva su utrosena na place djelatnika ( prosjec¢no 75 djelatnika) i
ostale naknade za zaposlene, te isplatu vjerou¢itelju—vanjskom suradniku koji se financiraju iz MZOS-a, na materijal za
redovno poslovanje skole (uredski materijal, materijal za ¢i§¢enje, mat za hig. potrebe) , na energente, radnu odjecu za 2
domara, 4 kuharice , usluge telefona i poste, prijevoz ucenika koji ostvaruju pravo (2 uc), usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja , komunalne usluge, zdravstvene preglede kuharica, racunalne usluge za odrzavanje programa, uplate premije
osiguranja, te bankarske usluge. U sklopu usluga za tekuce i investicijsko odrzavanje izvrSeno je servisiranje klima
uredaja, popravak plinske friteze i §tednjaka u Skolskoj kuhinji te popravak koltlovnice u Opatiji. Prema vazec¢im
propisima izvrsen je servis kotlovnice Volosko i ispitivanje elektri¢nih instalacija.

Provedeno je natjecanje iz robotike: Robotrka na prstenac gdje je $kola bila domacin te su dobivnei prihodi od uplate
kotizacije uCesnika namjenski utroSeni za prekovremeni rad , materijal te organizaciju prehrane ucesnika.

U redovnom programu osnovnoskolskog obrazovanja iznad standarda sredstva su utroSena na sitan inventar potreban za
redovno poslovanije skole, sluzbena putovanja ucitelja u sklopu obveznih stru¢nih usavr§avanja, isplacene su dnevnice za
Skolske izlete prema Pravilniku o izvodenju izleta, materijal za tekuce i investiciono odrzavanje (kupljen laminat za 2
ucionice), uredski materijal te naknade i prijevoz za zaposlene na stru¢nom usavrSavanju izvan radnog odnosa (uplata
doprinosa i prijevoza) i reprezentacija.

Sredstva za sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.

2. DODATNI PROGRAMI OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA

OPIS AKTIVNOSTI:

PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:

Produzeni boravak omogucuje ucCenicima boravak u S$koli nakon redovne nastave, s organiziranom prehranom te
nastavnim i izvannastavnim aktivnostima. Potreba za ovakvim programima je rezultat trendova suvremenog obiteljskog
zivota, u kojem poslovne obveze obaju roditelja postavljaju pred Skole zahtjev preuzimanja sve vece uloge u brizi,
obrazovanju i odgoju svojih uéenika/ca. S druge strane, ucenici/ce skolu percipiraju kao drugi dom, a ne samo kao mjesto
izvannastavnim aktivnostima. Djeluje u svim zgradama Skole.

Organizirana prehrana uc¢enika — $kolska marenda i rucak.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST - TALIJANSKI JEZIK:

Rano ucenje talijanskog jezika kao izvannastavna aktivnost. Provodi se dva sata tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi
Volosko, zgradi I¢i¢i i zgradi Veprinac.

GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:

Dodatna nastava organizira se za ucenike koji su visoko motivirani, odnosno ucenike visokih sposobnosti koji iskazuju
interes za pojedina podrucja. DOD se organizira iz razli¢itih podruc¢ja. Dopunska nastava organizira se za ucenike koji
teze savladavaju gradivo te im je potrebno dodatno pojasnjenje.

EKO SKOLA:

60



Provode se ekoloske aktivnosti sa ciljem razvoja ekologke svijesti u¢enika i djelatnika OS. Suradnja sa vanjskim
partnerima na obrazovanju ucenika u praksi.

NATJECANJA UCENIKA:

Provodenja Skolskih natjecanja te sudjelovanje na zupanijska i drzavnim natjecanja sa svojim mentorima .

UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:

. Skolski psiholog: odlasci na edukacije koje nisu obuhvaéene programom AZOO-a, a koje omoguéuju dodatna

znanja i vjestine potrebne za rad s ucenicima, roditeljima i suradnicima (uciteljima), kao i za unaprjedenje kvalitete zivota

svih Skolskih ¢imbenika (u¢enika, roditelja, ucitelja)

e Socijalni pedagog: Poslovi socijalnog pedagoga zaposlenog na radnom mjestu stru¢nog suradnika u redovnoj §koli su
rad s uCenicima, rad s roditeljima, rad s uciteljima, rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zastitom
djece te opci, ostali poslovi. Rad s u¢enicima: prevencija pojavnih oblika poremecaja u ponasanju djece i mladih
poticanjem i razvijanjem zivotnih vjeStina, rano otkrivanje i skrb o djeci koja zive u pojac¢anom riziku (koji proizlazi
iz obitelji, okruzenja ili osobnosti samog djeteta), vodenje i usmjeravanje djece koja ve¢ iskazuju teskoce u ponasanju
ili pojavne oblike poremeéaja u ponasanju, pruzanjem odgovarajuée skrbi u §koli ili suradnjom i upucivanjem na
izvore pomoc¢i izvan skole, sudjelovanje u odredivanju primjerenog oblika Skolovanja djece (upisi u prve razrede,
zahtjevi za promjenom oblika Skolovanja). Rad s roditeljima: preventivne aktivnosti s roditeljima i aktivnosti
usmjerene na obitelji u riziku s ciljem pomoc¢i i zastite u $koli ili izvan nje, pruzanje pomoci roditeljima pri izboru
pedagoskih postupanja primjerenih potencijalima roditelja i djeteta. Rad s uciteljima: senzibilizacija na potrebe i
razlicitosti u sposobnostima i postignu¢ima djece, predlaganje i pomo¢ pri izboru djelotvornih pedagoskih postupaka
prema uéenicima, suradnja pri izboru primjerenog oblika Skolovanja, pri izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih
programa. Rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zastitom djece: suradnja s lokalnom
zajednicom, Drustvom ,,Naga djeca” Opatija, KSR-om ,,Gorovo,” DV-om Opatija, zdravstvenim ustanovama i
domovima zdravlja, Centrom za socijalnu skrb Opatija, Drzavnim odvjetni§tvom, Policijom, razli¢itim vladinim, ali i
nevladinim organizacijama te Centrom inkluzivne potpore Idem. Op¢i poslovi: proizlaze iz samog odgojno-
obrazovnog procesa, a odnose se na Siroku lepezu aktivnosti s ciljem unapredivanja odgoja i obrazovanja djece te
stvaranja poticajnih uvjeta za njihovo napredovanje i postignuce. Preventivne aktivnosti - djelovanje na svim
razinama - pojedinca, obitelji i suradnja s lokalnom zajednicom (osiguravanje uvjeta potrebnih za zdrav rast i razvoj
djece i mladih u okviru primarne, ali i sekundarne i tercijarne prevencije).

o Skolski pedagog: dodatnim edukacijama i treninzima izvan programa MZO-a stje¢u se ili usavr$avaju kompetencije
potrebne za nove pedagoske izazove, za rad s ucenicima, uciteljima i roditeljima; promoviraju se demokratske
vrijednosti kroz nove programe: Status M — Akcija mladi¢a, Teen CAP.

o Skolski logoped: Skola

Logoped u osnovnoj $koli pruza edukacijsko-rehabilitacijsku potporu djeci s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

koja imaju poremecaje govorno-glasovne komunikacije (poremecaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremecaji glasa) i

specificne teskoce u ucenju (disleksija, disgrafija, dikalkulija, posebne jezi¢ne teskoce).

Ovisno o vrsti govorno-jezi¢ne teskocée u radu s u¢enicima primjenjuju se razliciti terapeutski programi:

1. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: ispravljanje poremecaja izgovora radi bolje razumljivosti
govora, uspostavljanje pravilnog ritma i tempa govora kod mucanja i brzopletosti, poticanje svih jezi¢nih razina u
svrhu kvalitetnije govorne komunikacije, uspostavljanje pravilne visine, intenziteta i rezonancije glasa kod
poremecaja glasa.

2. Program za usvajanje Citanja, pisanja i raCunanja: razvoj sposobnosti i vjestina pravilnog percipiranja govorne ili
pisane upute, poboljsavanje tehnike Citanja, pisanja i raunanja, unaprjedivanje razumijevanja procitanog teksta,
poticanje vizualne percepcije 1 paméenja, poticanje slusne percepcije i pamcenja, poticanje kratkotrajnog radnog
pamcenja, vjestine motornog planiranja i organiziranja, poticanje fine motorike prstiju i ruke, poticanje pravilnog
hvata olovke, poticanje prostorne orijentacije (na vlastitom tijelu i na papiru), poticanje vremenske orijentacije,
poticanje pismenog izrazavanja i opCenito pismenosti, poticanje svih jezi¢nih razina (s naglaskom na fonolosku
razinu)

3. Program kod posebnih jezi¢nih tesko¢a — poticanje vjeStina razumijevanja i uporabe govornog jezika: poticanje
aktivnog i pasivnog rjecnickog znanja (semantika), poticanje gramaticke kompetencije kroz pravilno oblikovanje
reenice, morfolo§ko oblikovanje rije¢i, razumijevanje i uporaba prijedloga, poticanje pragmatike — uporabe
jezika u svakodnevnoj komunikaciji i ucenju, ublazavanje fonolosko-artikulacijskih teSkoca, poticanje
razumijevanja i slijedenja verbalne upute, poticanje razumijevanja pisanog teksta.

4. Preventivni program trijaznog ispitivanja spremnosti predskolaca za usvajanje ¢itanja i pisanja.
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Program podrske ucenicima s teSko¢ama govorno-jezi¢ne prirode ostvaruje se kroz neposredan individualan ili grupni rad
s uCenicima te suradnju s roditeljima, uciteljima i stru¢nim suradnicima. Suradnja s uciteljima u izradi individualiziranih
odgojno-obrazovnih programa (IOOP) za ucenike s posebnim potrebama na temelju rjeSenja ureda drzavne uprave o
primjerenom obliku Skolovanja.
Vrtié
Provodenje razlic¢itih logopedskih terapijskih programa:

1. provodenje programa uklanjanja artikulacijskih teskoca i losih izgovornih navika,

2. provodenje programa uklanjanja jezi¢nih teskoca,

3. provodenje programa priprema za pocetno usvajanje Citanja i pisanja,

4. provodenje programa poticanja odgovarajucih prozodijskih karakteristika govora i fonacije.
Primjena sustavnih dijagnostickih postupaka — utvrdivanje govorno-jezi¢nog statusa djeteta, odnosno ispitivanje
artikulacije i ritma, tempa govora, analiza fonacije, auditivnog razlikovanja, gramatickog ustroja govora, analiza rjecnika,
pregled strukture i pokretljivosti govornih organa, stanje orijentacije u vremenu i prostoru, vizualno razlikovanje,
shvacanje znacéenja i uporabe pisanih simbola, razvijenost fonoloske, odnosno fonemske svjesnosti, stanje vizuo-motorne
koordinacije, stanje grube motorike, stanje fine motorike, analiza hvata olovke, stanje grafomotorike.
Opservacija djece u grupi. Suradnja s roditeljima, stru¢nim suradnicima i odgajateljima u vrticu.
Skolski informati¢ar- rano u¢enje informatike:
Odrzavanje satova izvannastavnih aktivnosti u razrednoj nastavi, kao rano ucenje informatike — 4 sata nastave od 1.-4.
razreda.
POMOCNICI U NASTAVI
- pruziti potporu uklju¢ivanju ucenika s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti za
poboljsanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje, odnosno kako bi
uspjesno savladali skolski program te zavrsSili razred
- zaposljavanje i edukacija (po potrebi) pomoc¢nika u nastavi u Skolskoj godini 2018./2019. za ucenike u osnovnoskolskoj
ustanovi.
SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO
Dodatni program tjelesne i zdravstvene kulture pri §kolskom Sportskom drustvu zamisljen je kao: medurazredne utakmice
u rukometu, nogometu, odbojci i koSarci za uzrast 5., 6., 7. i 8. razreda u muskoj i Zenskoj konkurenciji. Program se
realizira tijekom cijele Skolske godine u ¢ijoj realizaciji sudjeluju dva profesora TZK-a po 70 sati. Organizira odlazak
ucenika na razna sportska natjecanja.

CILJEVI AKTIVNOSTI
PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:
PRODUZENI BORAVAK : U konaénici osnovni cilj djelovanja produzenog boravka je da $kola postaje mijesto
zanimljivog i zabavnog ucenja, gdje su ucenici/ce potpuno zbrinuti/e tijekom cijelog radnog dana. Time je Skoli
omoguéeno 1 kvalitetno ostvarivanje ciljeva Hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.
Takoder je cilj posti¢i §to vecu ukljucenost ucenika koji u roditeljskom domu ne mogu dobiti potrebitu skrb koja im je
nuzna za kvalitetno obrazovanje.
SKOLSKA KUHINJA: Obuhvatiti $kolskom marendom i ru¢kom §to veéi broj ucenika radi kvalitetnije prehrane u
suradnji sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo a u skladu s Nacionalnim smjernicama za prehranu ucenika u
osnovnim Skolama.
IZVANNASTAVNA AKTIVNOST - TALIJANSKI JEZIK:
U izgradivanju tolerantnijeg i humanijeg drustva klju¢nu ulogu ima odgojno — obrazovni sustav, a u njemu posebno
mjesto zauzima rano ucenje stranog jezika, u ovom slucaju talijanskog jezika. Budu¢i da je u Zivotu Opatije talijanski
jezik zastupljen, ucenici mogu bolje razumjeti sociokulturalni kontekst svog / ovog podrucja te nastaviti njegovati i
pridonositi uspjesnoj komunikaciji. Upoznavanjem s drugom kulturom znaci nesvjesno razvijanje interkulturalne
kompetencije ali i bolje razumijevanje svoje kulture, $to neposredno pridonosi promicanju demokratskog gradanstva. Op¢i
cilj programa je motivirati i potaknuti ucenike na usvajanje talijanskog jezika i nastaviti tradiciju ucenja drugog stranog
jezika. S odgojnog aspekta globalni cilj je pripremiti djecu za medukulturalnu razmjenu, omoguéiti im ve¢u mobilnost i
neposrednije uspostavljanje kontakata. S obrazovnog aspekta globalni cilj je razviti komunikacijsku jezi¢nu kompetenciju
djece, Sto podrazumijeva lingvisticku kompetenciju (fonolosko, leksicko i sintakticko znanje), sociolingvisticku
kompetenciju (druStvene norme koristenja stranog jezika) i pragmaticku kompetenciju (funkcionalno koristenje jezi¢nih
elemenata). Ugiteljica poti¢e aktivnu upotrebu talijanskog jezika baziranoj na cikli¢koj progresiji i neprestanom
ponavljanju vokabulara i morfosintakti¢kih struktura uz koristenje razlicitih tehnika rada i aktivnosti Provodi se dva sata
tjedno od 1.-3. razreda u zgradi Volosko, zgradi I¢i¢i i zgradi Veprinac.
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GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:

osigurati u¢enicima dodatne sadrzaje kako bi mogli iskoristiti svoje mogucnosti kroz dodatan rad i natjecanja; - DOP-
osigurati ucenicima slabijih sposobnosti usvajanje nastavnih sadrzaja i reduciranje negativnih ocjena iz pojedinih
predmeta na minimum. DOP se organizira iz matematike i hrvatskog jezika ovisno o potrebi.

Djeluje i dramska skupina -dramski studio 2 sata tjedno:

Razvijati i poticati dramsko i scensko stvaralastvo. Razvijati ucenicke sposobnosti i potencijale, spontanost i kreativnost,
Stvoriti autenti¢no dramsko iskustvo.

Odgojni zadatci: aktivno sudjelovati i marljivo raditi, razvijati mastu i kreativnost, razvijati humanost i eti¢nost, razvijati
samopouzdanje, dijeliti poslove, obveze i zadatke unutar grupe, suradivati, pomagati, slusati i uvazavati prijedloge ostalih
Clanova grupe, razvijati osjecaj pripadnosti grupi, svoj rad temeljiti na poStovanju, toleranciji i suradnji, uvazavati tude
miSljenje i stavove te iskazati svoje vlastite.

Obrazovni i funkcionalni zadatci: unaprijediti i prosiriti vjestine i znanja o glumi, teatru te umjetnickom procesu stvaranja
prvoga javnog nastupa, a naposljetku i same predstave. Ucenike upoznati s pojmovima, procesom i ¢injenicama iz
teatrologije te prirodom dramskog izraza (prije svega glume). Omoguciti dramsko stvaranje u skladu sa sposobnostima i
uzrastom te nadarenoj djeci i djeci s teSkoCama pomo¢i u razvijanju njihovih sposobnosti. Razvijati interes za radnu
kulturu, kooperativni, istrazivacki i kreativni rad, sposobnosti misljenja, odlucivanja, apstrahiranja, shva¢anja umjetnickog
koncepta. Razvijati paznju i koncentraciju, razvijati sposobnost izrazavanja govorom i pokretom.

Da bi se postigao cilj potrebno je provesti niz dramskih igara, kreativnih vjezbi, vjezbi tehnika (scenski govor, scenski
pokret) i postupaka koji ¢e omoguciti njegovo ostvarenje.

EKO SKOLA :

Provodenje ekoloskih aktivnosti sa ciljem razvoja ekologke svijesti uéenika i djelatnika OS.

NATJECANJA UCENIKA:

Motivirati u¢enike koji Zele i mogu postici vise da se ukljuce u razliCite aktivnosti, usvoje nova znanja i sudjeluju na
natjecanjima kako bi promovirali sebe i §kolu iz koje dolaze.

UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:

e Skolski psiholog: stjecanje novih znanja i vjetina iz podru¢ja savjetodavnog rada koje omoguéuju kvalitetniji i
cjelokupniji oblik pomo¢i u radu s ucenicima, njihovim roditeljima i uéiteljima. Na taj na¢in povecava se kvaliteta
roditeljstva, meduljudskih odnosa te socijalnih vjestina. Nadalje, ucenicima se pomaze uspjesnije nositi sa zahtjevima
Skole i drustva opcenito, a uciteljima pruza dodatnu pomo¢ u radu s djecom s posebnim potrebama. Ukratko, povecava
se kvaliteta Zivota sva tri Skolska subjekta, a u cilju povecanje kvalitete Skolskog i izvanskolskog zivota opCenito.

e Socijalni pedagog: cilj je smanjivanje ili eliminacija specifi¢nih rizika povezanih s problemima ponasanja mladih i
ucinkovito suocavanje s posljedicama njihovog djelovanja, jacanje zastitnih ¢imbenika koji osiguravaju zdravlje
mladih ljudi i njihovu dobrobit, smanjenje broja djece s poremecajima u ponasanju ili broj onih koji su zbog izostanaka
preventivnih mjera izloZeni progresivnom napredovanju poremecaja u ponasanju do razine vrSenja kaznenih djela,
podizanje kvalitete Zivota djece i omogucavanje primjerenog rasta, razvoja i postizanje zdravlja djece.

o Skolski logoped : Cilj je prevencija, dijagnostika i tretman poremecaja govora, glasa, jezika, slusanja, ¢itanja, pisanja i
svih oblika komunikacije pod kojom se podrazumijevaju svi oni procesi i funkcije koji su povezani s produkcijom
govora te percepcijom i produkcijom oralnoga i pisanoga jezika, kao i oblicima neverbalne komunikacije. Detaljnije,
logoped u skoli djeluje na podru¢jima prevencije, dijagnostike i rehabilitacije poremecaja komunikacije, jezika, govora
i glasa, poput: poremecaja izgovora, poremecaja fluentnosti govora, jezicnih poremecéaja - usporeni jezi¢ni razvoj,
afazije i drugi neurogeni i neuroloSki poremecaji jezika - dysarthria, apraxia, poremecaja pisanog jezika - dyslexia,
dysgraphia, poremecaja koji pogadaju matematic¢ko i logi¢ko rezoniranje — akalkulia, poremecaja glasa te pobolj$anja
komunikacijskih vjestina i u¢inkovitosti (poboljSavanje glasovnih kvaliteta).

Dodatni programi struénih suradnika:

U nasoj skoli provodi se Demokracija svakodnevice. Program se realizirao od 1. do 8. razreda i obuhvatio je sadrzaje
koji proizlaze iz Nacionalnog programa Zastite ljudskih prava, Konvencije o dje¢jim pravima, Humanitarnog prava CK-
a,

Ciljevi su bili: usmjereni promjeni ponaSanja ucenika u smislu razvijanja osobne odgovornosti za sudjelovanje u
demokratskom donosSenju odluka, razumijevanju drugih i drugacijih, poznavanju i njegovanju vlastite kulture, postivanju
kulture drugih grupa i zajednickih vrijednosti

Aktivnosti su se provodile kroz razradene sadrzaje SRO-a skladu s ucenickom dobi, ukljucili su se u obiljeZavanje
prigodnih nadnevaka i zabiljezili u e-dnevnik, ukljucili su se u programe DND-a

Za sigurno i poticajno okruZenje u Skoli

63



Ciljevi: uciniti $kolu sigurnim i ugodnijim mjestom za sve ucenike, osigurati da svako dijete raste i napreduje u zdravoj,
optimalnoj i sigurnoj sredini u kojoj se za njega brinu educirani ucitelji
Aktivnosti: tijekom godine razrednici i strucne suradnice provele su predvidene radionice za sve razredne odjele:
Vrijednosti i pravila, Sto nas vuée k nasilju, Oporavak od nasilja, Izraziti osjetaje je OK, Nemoj mi se rugati;
obiljezavanje prigodnih nadnevaka, sudjelovanje u akcijama DND-3;
Program suzbijanja trgovanja djecom
Skolski program suzbijanja trgovanja ljudima izvodi se sukladno Nacionalnom programu  borbe protiv  trgovanja
ljudima
Ciljevi i zadace su ostvareni: ucenici su upoznati sa ¢lancima 32,33,34,35,37. Konvencije o pravima djece na primjeren
nacin dobi.
Aktivnosti u okviru SRO-a, Hj, PiD-a, P, bile su usmjerene na razvijanje kritickog, ali pozitivnog, odnosa prema
nepoznatim osobama u nepoznatim situacijama; poucavanje, informiranje i osvjeS¢ivanje ucenika u prepoznavanju
opasnosti pri susretu s nepoznatim ljudima; razvijanju vjeStina prepoznavanja i rjeSavanja opasnih situacija u duhu
uljudnosti i humanosti osposobljavanju ucenika za zaStitu i samozastitu od trgovanja djecom; suzbijanju kolektivnog
straha, panike i svake manipulacije trgovanja ljudima — djecom.
Prevencija ovisnosti - trening Zivotnih vjeitina (TZV):
Ovaj preventivni program NZZJZ provodi se u skoli preko deset godina.
Kroz rad u radionicama ucenici su obradili teme: slika o sebi, podizanje samopouzdanja, asertivno ponasanje, odupiranje
nagovorima vr$njaka, komunikacijske i socijalne vjeStine, izbjegavanje sukoba, zloporabe droga..
Sve ¢e se povezati sa: zdravim stilovima zivota, zdravom uravnotezenom prehranom, odgovornim ponasanjem, brigom o
sebi i svom zdravlju. Program se provodio u 3, 4, 5, 6, 7 razredu, u svim razrednim odjelima. Program su provodile
razrednice i stru¢ne suradnice.
DOGADANJA ZA DJECU I KUD:
Nase kulturno-umjetnicko drustvo ima nekoliko skupina koje ve¢ niz godina osim nastupa u okviru Skolskog plana i
programa nastupaju i u §iroj drustvenoj zajednici. Tijekom proteklih godina sudjelovali sSmo u raznim manifestacijama u
organizaciji Grada Opatije. Skupine prezentiraju svoj rad tijekom: prijema prvasa u Skolu, Bozi¢nom koncertu, Svecanoj
priredbi Dana $kole i prigodnim nastupima na skupovima po potrebi, a na poziv Agencije za odgoj i obrazovanje ili
MZOS-a.
Cilj nam je ukljuditi se i ove godine, kako bi nasi ucenici sa svojim voditeljima imali prigodu §iroj javnosti prezentirati
dio svog rada.
PLESNA SKUPINA
15-tak ucenika/ca
Ciljevi :Razvijati talent, koordinaciju i preciznost pokreta. Poticati kreativnost, mastu, samopouzdanje, suradnju rada u
grupi.
Namjena: Primijeniti naucene plesne koreografije na nastupima u $koli i izvan $kole.
Nositelji Gordana Bartulovié¢
Potaknuti ucenike na plesne aktivnosti, uciniti opustajuce veselo ozracje tijekom rada.
Nacin realizacije Na satovima slobodne aktivnosti. Rad u skupini. Jedanput tjedno 2 sata i po potrebi pojacani rad.
Nacin vrednovanja i nacin koriStenja rezultata vrednovanja
Pratiti ucenike tijekom Skolske godine. Svoju nadarenost, trud, uspjesnost, kreativnost prezentirati na raznim
nastupima.
GLAZBENO-SCENSKA SKUPINA, PS VEPRINAC
21 ucenik/ca
Ciljevi :Poticati i razvijati kreativnost, samopouzdanje i samopostovanje kod djece, te ukljuciti roditelje u aktivnosti $kole.
Namjena :Organizacija slobodnog vremena djece te poticanje darovitosti, talenta i kreativnosti svakog djeteta.
Nositelji aktivnosti: U¢iteljice Ljiljana Bozicevi¢ i Sanja Albaneze
Ucenici, roditelji 1 lokalna zajednica.
Nacin realizacije :Putem glazbeno-scenskih i likovnih radionica za djecu, te zajednickih likovno-scenskih radionica za
djecu i roditelje. Tjedno 1 sat
Nacin vrjednovanja i nacin kori$tenja rezultata vrjednovanja
Pracenje napredovanja svakog ucenika, analiza javnih nastupa
GLAZBENO — SCENSKA SKUPINA, PS ICICI
30 ucenika/ca
Ciljevi: Razvijati sposobnosti na kreativnom i receptivnom planu, samopouzdanje, timski duh i suradni¢ke odnose ali i
individualnu odgovornost.
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Namjena: PruZati moguénost slobodnog izrazavanja i oslobadati stvaralatke potencijale polaze¢i od djeéjih interesa.
Nauceno primijeniti na javnim prezentacijama.
Nositelji : Ljerka Knezevi¢, Ingrid Males, Danijela Sim¢i¢ Bakunic¢
Otkrivati i poticati izrazajne moguénosti svakog djeteta uvazavajuci njegove sposobnosti i vjestine. U procesu realizacije
sadrzaja biti mentor, savjetnik, koordinator, usmjerivac i istrazivac.
Nagin realizacije :Rad u grupama i pojedina¢no te rad u paru u suradnji s KUD — om $kole, PS Veprinac, DV I&i¢i, MO
I¢i¢i 1 roditeljima. Tijekom nastavne godine, 1 sat tjedno
Nacin vrjednovanja i nacin koriStenja rezultata vrjednovanja
Ceste procjene i samoprocjene uporabom kreativnih sustava i neformalnih oblika procjenjivanja.
Rezultate koristiti na javnim prezentacijama.
LUTKARSKA SKUPINA
7 ucenika
Ciljevi :Razvijati ljubav prema scenskom djelu, razvoj stvarala¢kih sposobnosti , logi¢kog misljenja, dosljednost u
obavljanju zadataka.
Namjena :Dozivljavanje i uzivljavanje u likove,pojave i predmete; razvoj ljepote izraza i bogacenje rje¢nika; osvajanje
prostora scene i ucenje animacije; uporaba glasa kao izrazajnog sredstva.
Nositelj aktivnosti: Dolores Mance
Poticati i ohrabrivati ucenike u govornom izricaju; motivirati i utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u stvaranju
predstave; razvijati samopouzdanje ucenika.
Nacin realizacije :Individualni rad, rad u paru i skupini;suradnja s KUD-om, sudjelovanje u predstavama. Tjedno 2 sata
Nacin vrjednovanja i nacin koriStenja rezultata vrjednovanja
Pracenje ucenika u stvaranju i realizaciji predstave. Analiza predstave i zajednicko vrednovanje uratka. Dogovor o
promjenama i izmjenama u izradi lutaka i predstave. Pracenje i korigiranje govornog izricaja.
CAKAVCICI
10 ucenika
Ciljevi aktivnosti: Razvijati ljubav prema ¢akavskom narjecju, okupiti uenike s izraZenijim sklonostima prema pisanom i
govornom izraZavanju, te razvijati i javno prezentirati njihove uratke na tom podrucju.
Namjena aktivnosti: Razvijati u¢enicke sposobnosti, poticati kreativnost i promovirati ugled $kole.
Nositelji aktivnosti: Gordana Jedrisko Popeskic¢
Poticati u¢enike u govornom izri¢aju i motivirati, utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u pisanju na cakavskom
narjecju.
Nacin realizacije: Individualan rad, rad u paru i skupini, suradnja s KUD-om, sudjelovanje na predstavama.
Vremenik aktivnosti: 2 sata tjedno
Nacin vrjednovanja i nacin koriStenja rezultata vrjednovanja
Pracenje napredovanja svakog ucenika, slanje radova na natjecanja, biljeZenje podataka o uloZenom trudu i zalaganju.
Rezultate Kkoristiti na javnim prezentacijama.
DVOGLASNI PJEVACKI ZBOR (4.-8. razr.)
Ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta
Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kriticnosti i glazbenom ukusu, vece
znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno paméenje, vokalna tehnika, vedrina, zabava, radost.
Namjena aktivnosti
Javni nastupi, osjecaj zajedniStva, predstavljanje Skole, zajednicka putovanja.
Nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost
Marina Dadi¢
Biti uzor i ohrabrivati u¢enike u postizanju uspjeha.
Nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta
Na probama rad po skupinama (po glasovima).
Vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta
Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata
Nacin vrjednovanja i nacin kori$tenja rezultata vrjednovanja
Svako postignuce uociti, analizirati, zajednicki interpretirati i posebno evidentirati i istaknuti u
grupi (javni nastupi).
ORKESTAR
Ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta
Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kriticnosti i glazbenom ukusu, vece
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znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno paméenje, vedrina, zabava, radost.

Namjena aktivnosti

Javni nastupi, osjecaj zajedniStva, predstavljanje Skole, zajednicka putovanja.

Nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost

Marina Dadié¢

Biti uzor i ohrabrivati ué¢enike u postizanju uspjeha.

Nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

Na probama rad po skupinama

Vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta

Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata

Nacin vrjednovanja i nacin koristenja rezultata vrjednovanja

Svako postignucée uociti, analizirati, zajednicki interpretirati i posebno evidentirati i istaknuti u

grupi (javni nastupi).

POMOCNICI U NASTAVI

- pruziti potporu uklju¢ivanju troje ucenika s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti
za poboljSanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje odnosno kako bi
uspjesno savladali Skolski program te zavrsili razred

- Zaposljavanje i edukacija (po potrebi) 4 pomoc¢nika u nastavi u Skolskoj godini 2018./2019. za 4 uc¢enika u
osnovnoskolskoj ustanovi

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO sudjeluje u organizaciji medurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina
koja se provode izvan propisanog programa TZK-a, a izvode oba zaposlena uéitelja TZK-a kao rad preko norme:
Rukomet (m) - 12 utakmica, ukupno 96 ucenika (8 ucenika x3 paralelke x4)

Rukomet (z) — 12 utakmica, 96 ucenika

Odbojka (m) - 12 utakmica, 96 u¢enika

Odbojka (z) - 12 utakmica, 96 ucenika

Kosarka (m) - 12 utakmica, 84 ucenika (7x3x4)

Kosarka (z) - 12 utakmica, 84 ucenika

Nogomet (m) - 12 utakmica, 96 ucenika

Nogomet (Z) - 12 utakmica, 96 u¢enika

Ucenici naSe Skole takoder sudjeluju na natjecanjima Zupanijske i drzavne razine iz sportskih disciplina za $to smo
dobivali nagrade kao najuspjesnije $kolsko sportsko drustvo u Zupaniji i Sire.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Izvrstelji dodatnih programa su svi djelatnici Skole.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA 1 RIZIKA:
U sluc¢aju smanjenja broja ucenika isplata otpremnine prema Zakonu o radu.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 1.-6. 2019.

66



POMOC 1Z
DRZAVN
0oG
PRORACU
NA | POMOC 1Z
DRUGI DRZAVNOG
PRORACU | PRORACUN
NA KOJI A SUFINAN
NISU TEMELJEM GRAD CIRANJE | UKUPNO
NADLEZN | PRIJENOSA OPATN VLASTITI DONA | IZVRSENJ
| 1Z EU A PRIHODI CIJE E 2018 indeks
PLAN
RB 2019
Obvezno
osnovnoskolsko 8.486.999 | 3.659.315 16.401 | 522.292 33.210 4.231.218 | 49,86
1. obrazovanje
0
1.1. Minimalni standard 8.272.701 | 3.654.985 466.298 4.121.283 | 49,82
Iznad minimalnog 16.401
1.2 standarda 214.298 4.330 55.994 33.210 109.935 | 51,30
2. Dodatni programi 3.301.182 - 19.570 | 690.615 892.667 1.602.852 | 48,55
2.1. Skolska kuhinja s P.borav. | 2.555.910 - 438.386 846.646 1.285.032 50,28
Izvannastavna aktivnost-
23. talijanski jezik 94.142 - 46.021 46.021 48,88
Grupe dopunske i dodatne
2.5. Eko $kola 14.650 8.321 - 8.321 | 56,80
2.6. Natjecanje uc¢enika 8.135 - 3.469 - 3.469 | 42,64
2.7. Meduskolska suradnja - - - -
Unapredenje kvalitete
zivota djece, zZivotnih 286.430 126.218 - 126.218 | 44,07
vjestina i sposobnosti sa
dodatnim programima
2.8. struénih suradnika
2.9. Skolsko $portsko drugtvo | 23.700 16.059 - 16.059 | 67,76
Dogadanja za djecu i
2.10. | KUD 29.260 7.500 - 7.500 | 25,63
2.11. | Pomoénici u nastavi 231.939 - 19.570 66.216 - 85.786 | 36,99

OBRAZLOZENJE I1ZVRSENJA AKTIVNOSTI:

PRODUZENI BORAVAK I SKOLSKA KUHINJA:

Broj korisnika Skolske marende je 380 uCenika Sto je u odnosu na isto razdoblje prosle godine za 30 ucenika manje.
Odlukom Skolskog odbora, cijena $kolske marende iznosi 6,50 kuna dnevno.

ProduZenim boravkom obuhvaceno je 165 ucenika iz razredne nastave u produzenom boravku u svim $kolskim zgradama
(Volosko, Opatija, Veprinac i I€i¢i). U odnosu na isto razdoblje prosle godine je za 20 ucenika vise u produzenom
boravku.U realizaciji ovog programa sudjeluje 10,5 uciteljica ( 1 uéiteljica komplikacije u trudno¢i i 1 uéiteljica na
roditeljskom dopustu pola RV), 3,5 kuhara/ica ( 1 kuharica na roduteljskom dopustu) u punom radnom vremenu i 2
spremacice u nepunom. Prosjecan broj ucenika po pojedinoj uciteljici je 19. Time se postuju kriteriji za formiranje grupa
PB-a, a saCuvan je visok standard njegove ponude. Cijena je ostala nepromijenjena, a iznosi 335 kuna fiksnih rezijskih
troskova i 19 kuna dnevno za rucak. Broj ru¢kova koji koriste nasi u¢enici (od 4.-8.razreda) je prosjecno 150 dnevno.
Financiraju se izdatci za place, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama i
ostala materijalna prava: jubilarna nagrada, dar djetetu, pomo¢ za bolovanje duze od 90 dana, pomo¢ za rodenje djeteta i
regres. Financirani su rashodi za materijal i sirovine, uredski materijal za potrebe produzenog boravka, sitan inventar
potreban za kuhinju i potrebe produzenog boravka, sluzbenu i radnu odjecu, usluge prijevoza hrane od strane djecjeg
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vrti¢a Opatija, a sve u skladu s HCCAP-om, kao i telefonske troskove i zdravstvene usluge (sanitarni pregledi kuharica),
komunalne usluge i isplatu locco voznje za domare pri nabavi materijala i odlazaka u podruéne skole radi raznih
popravaka. Financirani su rashodi za vodenje ovr$nog postupka te provjere vjerodostojnosti diploma djelatnika.
Sredstva za sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.

Tijekom godine realizirane su brojne aktivnosti, a za istaknuti su sljedece:

Ove godine u grupama PB-a uspjeli smo realizirati aktivnosti vezane uz: Dan hrvatskih voda, Medunarodni dan mira,
Svjetski dan ucitelja, Medunarodni dan gluhih, Svjetski dan zastite Zivotinja, No¢ vjestica, Svjetski dan izumitelja, Dan
ljubaznosti, Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom, Dan ljudskih prava, Dane kruha i Svetog Nikolu, Bozi¢,
Karneval, Valentinovo, Maj¢in dan, Dan oceva, Uskrs, Dan planeta Zemlja, obiljezavanje Dana ruzicastih majica, Svjetski
dan kretanja, Svjetski dan sindroma Down, Medunarodni dan knjige, Medunarodni dan obitelji, Svjetski dan
pripovjedanja.

UCcenici PB-a vrijedno su izradivali bozi¢e ukrase i Cestitke te organizirali prodajnu izlozbu Produzenog boravka. Takoder
neke grupe aktivno su sudjelovale u priredbama povodom Bozi¢a. Tijekom Skolske godine pojedine grupe su vise puta
Setale.

Sudjelovali smo u povorkama u Opatiji i Lovranu s naSom maskaranom grupom ,,Opatijski kukali*. Takoder grupe su
sudjelovale u estetskom uredenju Skolskih prostora i vodili brigu o Skolskom vrtu.

Srdo¢ te je organizirala i priredbu za kraj prvog odgojno-obrazovnog razdoblja u koju je ukljucila u¢enike Produzenog
boravka.

Ucenici Produzenog boravka sudjelovali su na razliitim akttivnostima u i izvan skole, a neke od njih su: Opatijski
sportski dan u sportskoj dvorani Marino Cvetkovié, pogledali su kazali$nu predstavu ,,Carobnjak iz Oza“ u HKD-u na
Susaku, nazocili su 7.sjednici XI saziva DGV-a u Gradskoj vijeénici Opatija u organizaciji Drustva ,,Nasa djeca“ Opatija,
pogledali smotru p&elara PGZ ,,Medenjak z Opatije* u Sportskoj dvorani Marino Cvetkovié¢ i u radionici Gitanja u
Gradskoj knjiznici Opatija.

Takoder u suradnji s Art ma§inom uéenici inozemne srednje $kole oslikali su zidove PS Igiéi.

ProduZeni boravak nastupio je na ,,14.Susretu djecjih vije¢a Hrvatske* u dvorani Drago Gervais, kao skupina Mularija s
to¢kom na ,,Na Drazice“. Nastupili su na ,,Ca* danu u zgradi Volosko. Zatim pojedini uéenici sudjelovali su u nastupima
za Dan Skole u Centru Gervaise i s tockom ,,Ijetna romansa‘“ te su takoder sudjelovali na ,,Micoj I¢i¢anskoj festi“ s
nekoliko toc¢aka. Pogledali smo igrani film ,,Aladdin“ u Centru Gervaise. Zgrada Volosko imala je nogometni turnir u
kojem su sudjelovali uéenici Produzenog boravka, a PS I¢i¢i je imala organiziran turnir u badmintonu. Likovnim i
literarnim radovima sudjelovali smo na izlozbi Kamelija, radili pozadine te su neki ucenici osvojili nagrade. Poslani su
radovi u djecji ¢asopis Smib. Takoder su se odvijale i radionice studenata U¢iteljskog fakulteta u Rijeci te projekt
,.Carobni stroj*. Uéenici su sudjelovali na Sportskom danu u Dvorani Marino Cvetkovi¢; Dje&jem javnom skupu ispred
Dvorane Marino Cvetkovi¢ i posjetili Gradsku kjniznicu ,,Viktor Car Emin* Opatija. Obiljezili smo i podizanje plave
zastave u ACI marini I¢i¢i gdje su ucenici nastupili pred delegacijom Ministarstva turizma i gradskih vlasti i izveli
predstavu “Ribarska Storija“. Ovisno u zgradi u kojoj se nalaze u¢enici mogu sudjelovati u aktivnostima koje se provode
u organizaciji vanjskih suradnika: $ah i likovna grupa te i izvannastavne aktivnosti: talijanski jezik i informatika.

Brojno stanje prijavljenih u¢enika po grupama na kraju nastavne godine 2018./2019.

MJESTO UCITELJICA GRUPA BROJ

PS VEPRINAC | DOLORES VARLJEN MISETIC 1r 7 14
2.r 4
3.r 3

PS ICICI MARINA MAVRINAC MATULJA 1r 7 36
2.r 11

MAJA SIKIC 1r 10

3.r 8

MATICNA LILI CATIC 4. 11 11

ZGRADA

VOLOSKO ANJA MALVIC i IVANA DESKOVIC | l.a 17 31
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1.b 14
NATASA MILKOVIC 2.b 23 23
ANDREA ABRAMOVIC 2.4 18 18
SANDRA MOHOVIC 3a 8 19
3b 11
ANA MATUSAN 4.a 5 13
4.b 8

Pocetkom Skolske godine PB je pohadalo 158 uéenika, dok je krajem polugodista broj porastao na 165. Nastavnu godinu
zakljucili smo sa 165 ucenika koji pohadaju PB.

Skola Volosko — 104 ugenika

PS I&i¢i — 36 ucenika

PS Veprinac — 14 u¢enika

Matic¢na Skola — 11 ucenika

Na pocetku skolske godine donesen je i utvrden zajednic¢ki Plan i program rada organiziranog slobodnog vremena
podijeljen na odgojno-obrazovna kurikulumska podrucja: jezi¢no-komunikacijsko, prirodoslovno-matematicko, tehnicko-
informaticko, drustveno-humanisticko, kulturno-umjetnicko i tjelesno-zdravstveno podrucje.

Sva pedagoska dokumentacija zavedena je u razrednoj ,,K* knjizi. Roditeljski sastanci odrzani su u suradnji s razrednim
uciteljicama pocetkom Skolske godine. Detaljno izvjece u prilogu.

IZVANASTAVNA AKTIVNOST — TALIJANSKI JEZIK

U 8koli je organizirano ucenje talijanskog jezika za u¢enike razredne nastave (1. — 3. razred). Nastavu stranog jezika izvodi
struéni djelatnik — ucitelj Skole u zgradi Volosko, Veprinac i I¢i¢i. Odlukom Skolskog odbora, cijena izvannastavne
aktivnosti talijanskog jezika iznosi 100,00 kuna mjesecno. U aktivnost je uklju¢eno 103 ucenika, a odrzava se dva sata
tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi Volosko koja broji 5 skupina, u podru¢noj skoli I¢i¢i ima 2 skupine, od kojih je jedna
kombinirana, te u podru¢noj skoli Veprinac 1 skupina u kombiniranom odjelu. Time se nastoje izjednaciti mogucnosti i
znanje ucenika iz podrucnih Skola s ucenicima maticne skole u zgradi Volosko. Financirani su izdatci za placu i
prekovremene, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama i ostala materijalna
prava i struéno usavr$avanje uciteljice. Detaljno izvjece u prilogu. Financirani su tro§kovi polaganja ispita za rukovoditelje
centralnog grijanja za 2 domara sukladno vaze¢im propisima.

GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:

Likovna grupa MR u zgradi Volosko 4 sati tjedno redovni rad, te dopunska 2 sata tjedno iz matematike, grupa
povjesnicari 1 sat tjedno kao prekovremeni rad. Financirani su izdatci za plac¢u a u skladu sa Kolektivnim ugovorom za
zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama, rashodi za uredski materijal te izvanu€ioni¢nu nastavu. Sredstva za sve gore
navedene rashode utroSena su namjenski.

EKO SKOLA: Na poslovima koordinacije EKO kole, s obzirom na status $kole u tom medunarodnom programu i
stjecanje Dijamantnog certifikata (trajni status Skole), zaduZena je 1 djelatnica s 2 sata prekovremeno.

U sklopu programa je i LIKOVNA EKO RADIONICA- Veprinac 1 sata tjedno prekovremeni rad. Financirani su
izdatci za placu, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama.

Sve aktivnosti nase MALE SKOLE ODRZIVOG RAZVOJA ostvaruju se u okviru izvannastavnih aktivnosti te redovne
nastave.

Likovna eko radionica (7 ucenika) i voditeljica Sanja Albaneze odlicno suraduje da Malim eko vrtlarima (9 ucenika,
voditeljica Tatjana Bonazza-Cekada), i Glazbeno-scenskom skupinom PS Veprinac (9 u¢enika 1.VE, voditeljica Ljiljana
Bozicevi¢ i 7 u€enika 2.VE, voditeljica Sanja Albaneze).

LER je ostvarila 37 sati, a planirano je bilo 35 (jedan sat tjedno). U svim aktivnostima sudjeluju svi uéenici PS Veprinac.
SIJECANJ  Radionice odrzivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, $ivanje i tkanje, recikliranje)

Papirnate pahuljice- lik.radionica Razrednice i ucenici

PS Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski

VELJACA Radionice odrzivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, Sivanje, tkanje, recikliranje)

Maskare Razrednice i ucenici

PS Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski

KUD skole, PB

OZUJAK Radionice odrzivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, Sivanje, tkanje, recikliranje)

Divlje vrste i zivot u Sumi

Dan voda-poucna staza Slap (Lovranska Draga)
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Uredenje Skolskog vrta ispred Skole na Setnici
PS Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski
Mreza skola PP Ucka- JU PP Ucka
Hrvoje Krivosié¢ , Andrea Stankovi¢ djelatnici JU PP Ugka), Rasadnik ,,Smogori ,,, Raul Degano, Parkovi, Zorica Sergo,
domar
TRAVANJ Radionice odrzivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, Sivanje, tkanje, recikliranje)
Markova i Srednjovjekovni Veprinac
Obnovljivi izvori energije
Krski krajobraz i liekovito bilje Ciéarije
Uredenje skolskog vrta ispred Skole na Setnici  Razrednice i ucenici
PS Veprinac (LER, MEV, GSS)
Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski
i MO, KUD i DV Veprinac
Udruga Zmergo
Edukatori u djelatnici SPELEO KUCE u Vodicama
Marina Cesen, Dario Drnjevi¢, Milan Car, Norman Car (obitelji uenika), Udruga ,,Agro Opatija, MO Veprinac, domar
SVIBANJ Klima i klimatske promjene
U skolskom vrtu "Majuga"
Dan skole
Uredenje skolskog vrta ispred Skole na kraju Setnice Razrednice i ucenici
PS Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Zmergo
KUD skole
LIPANJ Eko igre (EAThink)
Svjetski dan zastite okolisa
Svjetski dan bioraznolikosti Razrednice i uéenici
PS Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Zmergo
U svim aktivnostima sudjeluju svi uéenici PS Veprinac, a u mnogima i bivsi nasi uéenici, sada udenici vi§ih razreda
maticne Skole, te roditelji i mjestani. S obzirom da se zbog buduce izgradnje novog vrti¢a nas vrt smanjuje, posebno su se
istakli Mali eko vrtlari sa voditeljicom Tatjanom Bonazza-Cekada pri uredivanju malog vrta MAJUGA ispred $kole, na
kraju Setnice te je posadeno mnogo autohtonih biljnih vrsta i stavljeni nazivi na latinskom i hrvatskom jeziku, ureden je
puti¢ te klupice i nasadi uz stru¢no vodstvo.
Fianancirani su tr§kovi za materijal za uredenje vrta te isplatu Ugovora o djelu i autorskog ugovora. Sredstva za sve gore
navedene rashode utrosena su namjenski.
NATJECANJE UCENIKA:
Nasi se ucenici nakon provodenja Skolskih natjecanja pozivaju na Zupanijska natjecanja sa svojim mentorima, a medu
njima i ucenici na drzavna natjecanja. Financirani su troskovi prijevoza i dnevnica za odlazak ucenika i mentora na
natjecanja. Sredstva za sve gore navedene rashode utro$ena su namjenski.
UNAPRIJEPENE KVALITETE ZIVOTA:
Financiran je rad stru¢nih suradnika koje ¢ine pedagog, socijalni pedagog, logoped, psiholog. Place su isplacene prema
Kolektivnom ugovoru, kao i ostala materijalna prava za logopeda, socijalnog pedagoga te stru¢na usavr$avanja i dodatni
projekti ¢ije se ostvarenje prikazuje u izvjeS¢ima.
SOCIJALNI PEDAGOG
Socijalna pedagoginja je sve dane u tjednu radila od 8.00-14.00 sati u mati¢noj zgradi te prema potrebi u zgradi Volosko
(individualni rad s ucenicima).
RAD S DJECOM
Socijalnopedagoskim tretmanom bilo je obuhvaéeno 16 u¢enika. Od tog broja 12 u¢enika s teSko¢ama u razvoju i 4
uéenika po dogovoru s roditeljima. Prema ukazanim potrebama je bilo obuhvaéeno jo$ 4 uéenika. Cedée se interveniralo i
tijekom nastave za 4 ucenika. Vodila radionice programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening Zivotnih vjestina"
u 5.d odjelu. Sudjelovala u profesionalnom usmjeravanju ucenika s tesko¢ama.
RAD S RODITELJIMA
Suradnja se odnosila se na realizaciju dogovorenih intervencija, planiranje ucenja i stvaranje radnih navika, rjeSavanje
problemskih situacija u skolskoj sredini, ostvarivanje i modifikaciju individualiziranog odgojno obrazovnog programa
sukladno individualnim potrebama ucenika, razvoj otpornosti djeteta na individualnoj i drustvenoj razini, pokretanju
postupka izmjene oblika Skolovanja, profesionalno informiranje o upisu u srednju $kolu.
RAD S UCITELJIMA
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S uditeljima su se dogovarali nacini postupanja prema u¢enicima s problemima u ponasanju tijekom nastave i u
problemskim situacijama. Pruzanje primjerenog oblika podrske tijekom nastave u dogovoru s nastavnikom ostvareno je za
4 ucenika. Pruzana im je podrska pri izradi i realizaciji individualiziranog odgojno obrazovnih programa, vodenju
evidencije u elektroni¢kom obliku (e-IOOP) i izradi izvje$¢a o primjerenoj programskoj potpori za u€enike. Informirala i
upucivala nastanike i uciteljice na sastancima o programskoj potpori, rehabilitacijskom programu i pedagosko-
didaktic¢koj prilagodbi za djecu s teSkoc¢ama u suradnju s logopedinjom i psihologinjom.
RAD SA STRUCNIM SURADNICIMA
Sastanci struénih suradnica odrzavani su jednom tjedno ili prema potrebi. Suradnja se odnosila na ostvarivanje
individualiziranog odgojno obrazovnog programa za ucenike, realizaciji zadataka usmjerenih prema pojedinim ucenicima,
roditeljima i nastavnicima, osiguranju pomoc¢nika u nastavi, izmjeni oblika Skolovanja za pojedinog ucenika. S
logopedinjom dogovarale unapredenje rada s djecom s teSko¢ama u razvoju i unos individualiziranih odgojno-obrazovnih
programa u e-dnevnik. S Danicom Sus$anj, pedagoginjom, Dom za odgoj djece i mladeZi Rijeka koja vodi poludnevni
boravak u nasoj $koli i struénim suradnicama odrzavala sastanke o provedbi socijalne usluge poludnevni boravak u zgradi
Volosko.
SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM
Obavljala poslove koordinatora programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening Zivotnih vjestina" (uklju¢ivanje
u program, dogovor o provedbi u pojedinim odjelima, zaduzenja voditelja i koordinatora programa, podjela materijala za
rad, organiziranje i dostavljanje zavr$nih radova). Sudjelovala na sastanku koordinatora programa.
Sudjelovala u organizaciji obiljeZavanja Dje¢jeg tjedna 1.-7.listopada 2018.g. (sudjelovanje na Dje¢jem javnom skupu,
sjednica Xl.saziva DGV).
Organizirala radionice o djecjim pravima u organizaciji DND Opatija i prezentaciji rada Djecjeg gradskog vije¢a u
dogovoru s nastavnicia 4.-7.razred.
Obavjestavala nastavnike o aktivnostima DGV-a i radionicama Drustva ,,Nasa djeca* Opatija, opravdanim izostancima
vije¢nika s nastave zbog sudjelovanja u raznim aktivnostima i manifestacijama. Vodila vije¢nike XI. saziva DGV-a na
sjednicu i sudjelovala na njima. Sudjelovala u organizaciji izbora za XII. Saziv Dje¢jeg gradskog vije¢a u $koli 9.5.2019. i
na konstituirajucoj sjednici 21.5.2019. i roditeljskom sastanku za roditelje novoizabranih vije¢nika za XII. saziv u
prostoru Drustva ,,Nasa djeca®.
Odrzavala sastanke s DND Opatija o provedbi programa pomoc¢i u ucenju.
Sudjelovala s prof. Vanjom Kusturin Zuki¢ i u¢enicima 5. razreda polaznicima programa Gradanskog odgoja u
predstavljanju medunarodne aktivnosti DGV-a i kampanje “Glasaj za djecu” (14.5.2019.).
Vodila skolski tim ucenika na gradsko natjecanje iz pruzanja prve pomoc¢i za pomladak i mlade (Gradsko drustvo Crvenog
kriza Opatija, 9.3.2019.) te odrzala i dio prireme za natjecanje.
Koordinirala provedbu radionice ,,Prevencija i alternativa — 1 (tre¢a komponenta u sklopu preventivnog programa
»Zajedno vise mozemo*) u svim odjelima petog razreda i PIA-2 za ucenike Sestog razreda. Radionicu je vodila Marina
Sveri¢, policijska sluzbenica za prevenciju kriminaliteta, PP Opatija. Koordinirala aktivnosti povodom Mjeseca borbe
protiv ovisnosti.
Organizirala participaciju u obiljeZzavanju Svjetskog dana nepusenja i obiljeZavanju kraja ciklusa radionica programa
. Trening Zivotnih vje$tina“ u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo PGZ, Odsjek za promicanije i zastitu
mentalnog zdravlja.
Bila pratnja ucenicima na Sportskim igrama mladih koje su se odrzale u Sportskoj dvorani Marino Cvetkovic.
Sudjelovala u obiljezavanju 5. Opatijskog sportskog dana i Hrvatskog olimpijskog dana kao pratnja za ucenike nase Skole.
Sudjelovala u akciji sakupljanja otpadnog papira (dezuranje).
Socijalna pedagoginja je u sklopu svojim radnih obveza Cesto kontaktirala s organizacijama iz lokalne zajednice. To se
prvenstveno odnosilo na zajedni¢ku organizaciju preventivnih aktivnosti u sklopu kojih je najvise suradivala s Gradom
Opatijom, Drustvom "Nasa djeca" i Klubom za Sportsku rekreaciju "Gorovo", Marinom Sveri¢, policijskim sluzbenicom
PP Opatija, Sveri¢, lije¢nikom $kolske medicine te Centrom za socijalnu skrb Opatija.
PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE, VODENJE EVIDENCIJE O RADU, PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD
Socijalna pedagoginja je izradila program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga. Za svakog ucenika je izradila
godisnji individualni program rada. Evidencija se vodi kroz dnevnik rada i dosje ucenika.
OSTALI POSLOVI
Rjesavala konflikte i ekscese ucenika nastalih na nastavi i odmorima.
Organizirala podjelu novih kljuceva za skolske ormarice i vracanje kljuceva ucenika osmog razreda na kraju nastavne
godine.
Dezurala na Skolskom natjecanju iz rimokatoli¢kog vjeronauka.
U viSe navrata obavljala nestru¢nu zamjenu.
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Dezurala na potvrdi upisa u prvi razred.
Pisala vijesti za mreznu stranicu Skole.
Sudjelovala u radu sjednica Uciteljskog i Razrednog vijeca, Aktivu razredne nastave, Danu otvorene skole. Sudjelovala u
radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta.
Suradivala sa socijalnim pedagozima iz Sire lokalne zajednice radi unapredenja socijalnopedagoske djelatnosti.
Sudjelovala kao pratnja na izletu za uéenike petog razreda.
STRUCNO USAVRSAVANIE
Sudjelovala u radu Zupanijskog stru¢nog vijeca stru¢nih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila osnovnih §kola
PGZ (svibanj 2019.). S Goranom Mis¢eni¢, psihooginjom DV Opatija odrzala sam predavanje ,,Vaznost uloge oca u
ranom djetinjstvu®. Sudjelovala u radu Zupanjskog stru¢nog vije¢a SPP osnovnih $kola PGZ u lipnju 2019.
Na Festivalu znanosti Rijeka vodila radionicu ,,Bojom i crtom do opustanja“ s kolegicom Sandom Soi¢ za odrasle i za
djecu (11.i 12.4.2019.).
Sudjelovala u programu e-ucenja u organizaciji AZOO pod nazivom Individualizacija u odgoju i obrazovanju (od
4.2.2019. do 28.2.2019.).
Sudjelovala na edukaciji ,, Trening Zivotnih vjestina- "Suradnjom u lokalnoj zajednici do unapredenja programa" u
listopadu 2018.g.
Ukljucila se u edukaciju iz metode crtanja fraktalnih crteza:Intuitivni fraktalni ciklus i Zen fraktali i fraktalno gibanje: u
prosincu 2018. te veljaci 2019. pod vodstvom Ane Pavici¢, BeCreativ-Studio za razvoj potencijala Zagreb u suradnji s
Udrugom DIP; Rijeka. Sudjelovala u edukaciji likovnost i razvoj dje¢jeg mozga i Dje¢ji svijet fraktala koju je vodila
Martina Kosec, certificirana u¢iteljica 1. stupnja po metodi fraktalnog crteza. Sudjelovala na edukaciji U¢enje treba biti
igra Kako pomo¢i djetetu? U organizaciji NTC Hrvatska i Edukativnog centra Planet Maste u veljaci 2019.g.Educirala se
u organizaciji Udruge Igra Zagreb u travnju 2019. radu s asocijativnim kartama. Sudjelovala na prezentaciji rezultata
upitnika o interesima i zdravstvenom ponasanju uéenika u osmom razredu koji je organizirao NZJZ PGZ u svibnju 2019.
g. Sudjelovala s dvoje ucenika na predstavljanju istrazivanja ,,Participacija djece u sustavu odgoja i obrazovanja“ u
organizaciji Pravobraniteljice za djecu.
Sudjelujem u radu virtualne u¢ionice za struéne suradnike edukatore rehabilitatore, logopede, socijalne pedagoge i ucitelje
edukatore rehabilitatore Loomen kontinuirano od ozujka 2019.g. Sudjelovala na radionici ,,Kako uspjesno uciti u online
okruzenju® organiziranoj u ovoj $koli u listopadu 2018., a u organizaciji MZO. Sudjelovala na stru¢nom usavr$avanju
stru¢nih suradnika edukacijsko rehabilitacijskog profila i pedagoga na Zupanijskoj i lokalnoj razini Obrazovna reforma
Skola za Zivot u organizaciji MZO u lipnju 2019. (preko aplikacije za organizaciju edukacija EMA).
LOGOPED:
Logopedska pomo¢ ostvaruje se za Osnovnu $kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov. Logopedski kabinet smjesten je u zgradi
Volosko. Djeci podrué¢nih $kola i vrti¢a logopedski tretman pruzen je u njihovim podru¢nim $kolama i vrti¢cima. Radno
vrijeme logopeda je sljedece: ponedjeljkom -15h, Skola Volosko, utorkom 9-15h mati¢na skola, srijeda 9-15 h, maticna
Skola, zatim podru¢na skola I€i¢i, Cetvrtak 9-15h, mati¢na Skola, zatim podruc¢na skola Veprinac, te petak 7.13h, skola
Volosko. Ostvareni su sljede¢i poslovi i aktivnosti stru¢nog suradnika logopeda prema planovima i programima rada:

- neposredan rad s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

- neposredan rad s djecom govorno-glasovne komunikacije ili teSko¢ama ¢itanja i pisanja

- suradnja s odgajateljima, uciteljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima te vanjskim stru¢nim suradnicima

- suradnja s roditeljima djece i uéenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

- stru¢no usavrSavanje pracenjem strucne literature i sudjelovanjem na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole.
Neposredan rad s djecom
Ostvarena je edukacijsko-rehabilitacijska potpora u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama koji imaju
poremecaje govorno-glasovne komunikacije (poremecaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremecaji glasa) i specificne
teskoce u ucenju (posebne jezicne teskoce, disleksija, disgrafija, diskalkulija) kroz:

e pojedinac¢ni rehabilitacijski rad - individualnu logopedsku terapiju

e rehabilitacijski rad u paru

o dijagnosti¢ki postupak u svrhu ispitivanja sposobnosti govora, jezika, ¢itanja i pisanja kod uéenika bez rjeSenja o

primjerenom obliku skolovanja.

Rehabilitacijski programi provodeni s uc¢enicima s primjerenim oblikom skolovanja i individualiziranim odgojno
obrazovnim programom (IOOP) su:

5. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: izgovor, glas, ritam i tempo govora kod ucenika s

individualnim odgojno-obrazovnim programima.

72



6. Program za usvajanje ¢itanja, pisanja i ra¢unanja: unapredivanje pismenosti uéenika s individualnim odgojno-
obrazovnim potrebama.

7. Program kod posebnih jezi¢nih teskoca: poticanje vjestina razumijevanja i uporabe govornog jezika.
U drugom polugodistu Skolske godine 2018./2019. u logopedski rad i/ili pracenje ukljuceno je ukupno 60 djece.
Kontinuiranu dodatnu logopedsku pomo¢ ostvarivalo je ukupno 43 ucenik, od ¢ega je 18 ucenika s rjeSenjem o
primjerenom obliku Skolovanja te 25 ucenika bez rjesenja. Ucenici su ostvarivali dodatnu pomo¢ logopeda u pravilu 4
puta mjesecno u trajanju nastavnog sata od 45 minuta (jednom tjedno). Neposredan rad s uc¢enicima provodio se kroz
pojedinacne i skupne oblike rada specifi¢nim terapeutskim postupcima za prevenciju, ublazavanje i otklanjanje govorno-
jezi¢nih poremecaja te teSkoca ucenja. Postupci koji su primjenjivani odabrani su prema individualnim sposobnostima i
potrebama svakog djeteta. Sa 7 ucenika provedena je dijagnostika, na temelju koje su napisani nalazi, nakon ¢ega su
savjetovani roditelji i nastavnici, ili su pak nakon toga samo ostali u daljnjem pracenju. Na logopedsku procjenu uéenike
su uglavnom uputile uciteljice koje su uocile teskoce tijekom usvajanja nastavne grade, ili pak roditelji koji su zamijetili
odredene teskoce. Odredeni broj ucenika koji su ostvarivali pomo¢ logopeda, a nemaju rjeSenje o odredenom obliku
Skolovanja, navedeno ¢e rjeSenje dobiti iduce Skolske godine. Za pojedine ucenike dokumentacija zahtjeva za promjenom
oblika $kolovanja ve¢ je poslana Uredu drzavne uprave, a za pojedinu djecu navedeni ¢e postupak tek biti ostvaren.
Tablica 1. Ukupan broj u¢enika ukljuc¢enih u kontinuirani logopedski tretman ili pracenje

Opis Broj
ucenika
Ucenici s rjeSenjem o primjerenom obliku skolovanja (IOOP-om) i dodatnom pomoci 18
logopeda ukljuceni u kontinuirani tretman
Ucenici bez rjeSenja ukljuceni u kontinuirani tretman 25
Ucenici s rjeSenjem, u pracenju i povremenoj terapiji logopeda (prema potrebi) 10
Ucenici s kojima je provedena DG i trenutno su u prac¢enju 7
Ukupno 60

Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i koli¢ine neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s djecom

Na pocetku Skolske godine oblikovan je plan i program rada logopeda. lzraden je dnevnik rada u kojem su evidentirani
poslovi i aktivnosti tijekom skolske godine. Izraden je popis u¢enika kojima je potrebna dodatna pomo¢ logopeda te
raspored termina dolazaka djece. Za svakog pojedinog ucenika napravljeni su osobni dosjei u kojima se nalaze
dijagnosti¢ki materijal, anamnesticki podaci o djetetu, rjeSenje o utvrdenom obliku Skolovanja, zdravstvena
dokumentacija te radni materijali uenika. Za rad s ucenicima izradivane su individualne pripreme uz realizaciju
navedenih zadataka.

Suradnja sa stru¢nim suradnicima i uciteljima

S obzirom da je odredeni broj ucenika ukljucen u tretman vise struénjaka u Skoli, suradnja je bila kontinuirana. Budu¢i da
velik broj ucenika ukljucenih u logopedski tretman ima teskoce ucenja koje se u vecoj ili manjoj mjeri odrazavaju na
njihove sposobnosti i rezultate, sa nastavnicima je takoder kontinuirano ostvarivana suradnja, individualno, te na
uciteljskim i razrednim vijec¢ima. Individualnim razgovorima utvrdivane su prilagodbe nastavnih sadrzaja i metoda rada za
ucenike s posebnim obrazovnim potrebama te je dobiven uvid u integraciju djece u razredu i uspjeh ucenika s primjerenim
oblikom $kolovanja. Logopedinja je redovito bila nazo¢na na razrednim i uciteljskim vije¢ima.

Tijekom $kolske godine ostvarena je redovita suradnja sa programom produzenog boravka u organizaciji Doma za odgoj,
Rijeka, te voditeljicom boravka, Danicom Susanj. Vec¢ina djece koja pohadaju produzeni boravak ukljucena su ili su bila
uklju¢ena u rad s logopedom, tako da se suradnja ostvarivala razmjenom informacija i pracenjem napretka pojedinih
ucenika.

Suradnja s roditeljima uéenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Uspostavljena je suradnja s roditeljima ucenika u cilju upoznavanja roditelja s vrstom i stupnjem djetetovih teskoca,
potrebe za dodatnom pomo¢i te pravima i obvezama koje proizlaze iz rjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja.
Suradivano je s roditeljima ucenika s rjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja, kao i roditeljima u¢enika koji su
ukljuceni u terapiju, unato¢ tome §to nemaju rjesenje. Rad s roditeljima imao je savjetodavni karakter te su roditeljima
davane upute za odgovarajuci pristup radu kod kuée. Suradnja s roditeljima organiziranje kroz individualne razgovore o
specifiénim potrebama djeteta, preko materijala u¢enika te komunikacijom telefonom.

Ostali poslovi
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Ostvarena je suradnja sa Gradskim drustvom Crvenog kriza Opatija. Formirana je skupina uéenika 6.-ih i 7.-ih razreda,
koji su uz volonterku Crvenog kriza, studenticu medicine Masu Dunatov, pripremljeni za natjecanje u pruzanju prve
pomoc¢i. Gradsko natjecanje (na kojem je sudjelovala skupina ucenika nase skole) odrzano je u Opatiji, u prostorijama
drustva Crvenog kriza, dana 9. ozujka 2019.godine.
U suradnji sa Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom u Zagrebu, studentica 4.godine logopedije, Lea Dobrec, u nasoj
Skoli je odradila praksu u trajanju od 3 tjedna, uz mentorstvo stru¢ne suradnice logopedinje. Ostvarena je izvrsna suradnja.
Strucno usavrs$avanje
Tijekom skolske godine 2018./2019. stru¢na suradnica logoped prisustvovala je slijede¢im edukacijama:
1. Zupanijsko stru¢no vijeée struénih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske Zupanije,
OS Milan Brozovié, Kastav; 14.veljate 2019.
2. Zupanijsko struéno vijeée struénih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske Zupanije,
Agencija za 0dgoj i obrazovanje, Rijeka; 10.svibnja 2019.
3. Struéno usavrsavanje putem online, virtualnih ugionica Skole za Zivot, putem sustava Loomen
PEDAGOG (usavrsavanje):
Zajedno protiv nasilja u §kolama — drZavni skup (jednodnevni) u Zagrebu (meduresorni pristup fenomenu nasilja)
Skup je bio namijenjen voditeljima Zupanijskih stru¢nih vijeca za stru¢ne suradnike svih profila ( pedagozi, psiholozi,
defektolozi) te mentorima i savjetnicima u zvanju
Sudionici su upoznati s relevantnim pokazateljima vezanim za nasilje medu djecom i mladima i nad djecom i mladima
kao 1 s mogu¢im meduresornim pristupom fenomenu nasilja te moguéim rjeSenjima u boljem povezivanju i u€inkovitijem
djelovanju svih resora.
Interaktivnim predavanjima uz prezentacije, raspravom, primjerima iz prakse dobili smo vrlo konkretne i korisne upute o
postupanju u slozenim situacijama.
Predavaci su bili: Pravobraniteljica za djecu, Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom, Predstavnici iz Poliklinike za
zastitu djece, sutkinja za mladez Lana Peto Kujundzi¢, predstavnici UNICEF-a za RH, visi savjetnici iz AZOO
Za mene je, unatoc¢ iskustvu i dugogodisnjem radu s ovom problematikom, koordiniranjem $kolskih programa za
zaustavljanje nasilja, ovaj skup bio do sada najkonkretniji i najkorisniji.
Tre¢i medunarodni kongres pedagoga u Zagrebu
PEDAGOGIJA U VREMENU PROMJENE
Nakon pozdravne rije¢i ministrice obrazovanja, prof.dr.sc.Blazenke Divjak skup je zapoceo prezentacijom prof.dr.sc
Jasminke Ledi¢ Europska dimenzija u obrazovanju: staza u bespu¢u nacionalne obrazovne politike — prikaz rezultata
istrazivanja u kojem su sudjelovali pedagozi (pa i ja).
Nastavio je gost iz Crne Gore prof.dr.sc. Sasa Mili¢, zanimljivom i intrigantnom temom Globalizacija i obrazovanje koje
je prikazalo pozitivne i negativne strane globalizacije: osjetio se zal i strah zbog gubljenja pedagoskog ,,licem u lice* koji
ustupa mjesto ,,licem u ekran®.
Najvece zanimanje je pobudio prof.dr.sc. Ivan Diki¢ s Goethe Instituta koji je govorio o Promjenama u obrazovanju —
ulaganje u drustveni, znanstveni i gospodarski napredak Hrvatske govorio iz osobne perspektive, svog bogatog ljudskog i
znanstvenog iskustva. 1z njegova razgovora mudri bi odmah promijenili obrazovnu politiku zemlje — priznajuéi da je
obrazovanje temelj svakog boljitka: a to znaci isticati izvrsnost, otkrivati razli¢ite talente, prepoznati ih u svakom djetetu
(i onom kojemu ne idu Skolski predmeti) pokazati da nam je vazna sreca i zadovoljstvo ucenika i ucitelja — istinska — pa to
nagraditi ne samo materijalno nego i statusom.
O Pedagogijskoj perspektivi suvremenog roditeljstva u obitelji koja se mijenja s pozicije teorije izbora i realitetne terapije
govorila je, vrlo nadahnuto, prof.dr.sc. Maja Ljubeti¢.
Plenarni dio zaokruzio je prof.dr.sc. Boris Joki¢ predstavljanjem istrazivanja Obrazovne aspiracije ucenika, roditelja i
nastavnika u RH: obrazovanje — vrijednost ili dogma? Ucenici i roditelji biraju vrijednost.
3.ZSV na Krku — obilaskom podruénih, nakon mati¢ne $kole, vidjeli smo kako zapravo treba izgledati $kola za Zivot.
Teme su prezentirali kolege iz mati¢ne i podruénih $kola te pedagoginja eksperimentalne §kole Turnié: Skola za Zivot;
Mala staroslavenska akademija dr. Anton Mahnic;
Ucenicka zadruga Busilac.
4.U Pazinu smo odrzali meduZupanijski skup gdje smo se upoznali s temama:
Psiholoske i krizne intervencije (KRIN)
Posebni razredni odjel za ucenike s intelektualnim tesko¢ama
Vaznost mentorske kulture
SKOLSKI PSTHOLOG :
IzvjeSce o struénim usavr$avanjima sije¢anj — lipanj 2019.
Tijekom ovog razdoblja bila sam na sljede¢im stru¢nim skupovima:
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Zupanijsko struéno vijeée: 26.2.2019.1 5.6.2019.

Sindikalni skup: 3.1 4. 4. 2019.

Drzavni skup u Omisu: 24.-26.4.2019.

Od travnja aktivno sudjelujem na Loomen-u u virtualnim u¢ionicama u sklopu edukacije ,,Skole za Zivot*

DOGADANJIA ZA DJECU | KUD:

Nase kulturno-umjetnicko drustvo ima nekoliko skupina koje ve¢ niz godina osim nastupa u okviru Skolskog plana i
programa nastupaju i u Siroj druStvenoj zajednici. Sudjelovali smo u raznim manifestacijama u organizaciji Grada Opatije.
Skupine su prezentirale svoj rad tijekom: prijema prvasa u Skolu, BoZiénom koncertu, Svecanoj priredbi Dana Skole i
prigodnim nastupima na skupovima po potrebi. Ove godine je izaradena aranzman za pjesmu za Skolski zbor te
organiziran prijevoz za odlaza u Zagreb ,, Vartoslav Lisinski®. Detaljno izvjesce u prilogu. Sredstva za sve gore navedene
rashode utroSena su namjenski.

POMOCNICI U NASTAVI

U sk. g0d.2018./2019. zaposlena su 4 pomoénika. Jedan pomocnik je financiran kroz projekt ,,Opatija - grad jednakih
moguénosti* uz potporu EU fondova, a tri na teret Grad Opatije. Financirani su troskovi placa i ostalih materijalnih prava,
kao 1 troSkovi dnevnica za pratnju ucenika na izletima. Sredstva za sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.
SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO

sudjeluje u organizaciji medurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina koja su se provela izvan propisanog
programa TZK-a. U samoj organizaciji i provodenju medurazrednih natjecanja sudjelovala su 2 djelatnika po 35 sati te im
je isplac¢en prekovremeni rad. Isplaceni su prijevozni troskovi odlaska nasih uc¢enika na sportska natjecanja. Sredstva za
sve gore navedene rashode utroSena su namjenski.

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
Pokazatelji uspjesnosti su vidljivi u podatcima ostvarenja GPP-a i Skolskog kurikula
Redovna nastava: pokazatelj uspjesnosti: prolaznost 98,82% (564 ucenika)
Op¢i uspjeh — odlican (5) 321 ucenik ili 59%, vrlo dobar (4) 193 ucenika ili 33%, dobar (3) 42 ucenika ili 7% jedna
ucenica ne prolazi 6.razred 0,17% (ucenica nedostupna).
Poticajne pedagoske mjere: pohvale 182 ucenika( usmene 131 ucenika. pisane 51 ucenika), nagrade: 17 uc¢enika. Ukupno
poticajnih pedagoskih mjera 199 ili 35%.
Vladanje: uzorno: 335 ili 59% ucenika, dobro 223 ili 39% ucenika, lose 7 ili 1,2% ucenika.
Broj ponudenih izbornih programa 5 ( vjeronauk: RKT, islamski, informatika, talijanski jezik, njemacki jezik) broj
skupina 44, broj ucenika 640.
Bogatstvo dodatne nastave: ukupno 8 skupina ( matematika 2 skupine 13 ucenika; hrvatski jezik 1 skupina 6 ucenika,
povijest 16 ucenika, talijanski jezik 3 uéenika, engleski jezik 10 ucenika, biologija 8 uc¢enika, robotika 13 ucenika).
Broj ucenika na natjecanjima zupanijske, meduzupanijske, drzavne razine i literarni natjecaji: 18 ucenika i 10 mentora/ica
Sportski uspjesi na Zupanijskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini: 34 ucenika (alpinisticko penjanje, karate, rukomet,
odbojka, atletika, streljastvo, jedrenje, maZoretkinje, stolni tenis, )
Dodatni programi: Preventivni programi: ovisnosti — TZV, napada na dijete CAP, zlostavljanja Teen CAP, Za sigurno i
poticajno okruzenje UNICEF, Trgovanje ljudima.
Demokracija svakodnevice, Skole za Afriku
Suradnja s lokalnom zajednicom: sudjelovanje Opatijskom sportskom danu, Sportskim igrama mladih, Opatijskom
dje¢jem danu, programima DND-a, CK, MUP, udrugom Kamelija, Opatijski medenjak
Ekipiranost struéne sluzbe: pedagoginja, psihologinja, logopedinja, socijalna pedagoginja,— imaju plan i program rada koji
obuhvaca, pored ostalog, izravan rad s uc¢enicima individualno, u skupini i s razrednim odjelima (Trening Zivotnih
vjesStina, Nemoj mi se rugati, Za sigurno i poticajno okruzenje u §koli, Elektronsko nasilje)
Rad s roditeljima: individualno, grupno i generacijski roditeljski sastanci: Tumacenje pravilnika i nasih izvedbenih
programa zastite prava i sigurnosti djece:
Pravilnik o ocjenjivanju i Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Provedbeni program zastite prava,
sigurnosti i zdravlja uc¢enika; Priprema za e-Upise; Zastita od elektronskog nasilja, TeenCap — prevencija zlostavljanja
tinejdZera.
Dopunskom nastavom obuhvaceno je 82 ucenika ili 14,5% i to: u razrednoj nastavi 29 izM 32 iz HJ; u predmetnoj
nastavi 33 ucenika iz M, a 32 ucenika iz HJ ( jer su neki u€enici u oba predmeta) te 7 ucenika iz engleskog jezika.
Ucenici s posebnim potrebama: za svakog je izraden IOOP u suradnji sa stru¢nim suradnicama edukacijsko-
rehabilitacijskog profila (socijalna pedagoginja i logopedinja), a ¢etvero uéenika uspjesno je savladalo nastavne sadrzaje
uz ¢etiri pomoc¢nika u nastavi. Ukupno je 41 ucenik s RjeSenjem za primjereni program odgoja i obrazovanja ucenika, od
toga 10 se Skoluje po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke, a 31 po redovitom
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programu uz individualizirane postupke. Detaljniji podaci o broju u¢enika uklju¢enih u rad pojedinih stru¢nih suradnica
dani su u pojedina¢nim godi$njim izvjes¢ima strucnih suradnica. Svi u€enici su uspjesno zavrsili Skolsku godinu i
napreduju na svim podrucjima razvoja.

Izvannastavne aktivnosti: 42 grupe u koje je rasporedeno 886 ucenika (neki ucenici su ukljuéeni u vise aktivnosti).

3. PROJEKT: KAPITALNA ULAGANJA

OPIS PROJEKTA

Program kapitalnih ulaganja u osnovnom $kolstvu obuhvaca stvaranje prostornih uvjeta za boravak ucenika u skoli prema
redovnom programu (opremanje ucionica, ulaganja u objekte te izjednaCavanje uvjeta u svim objektima u kojima se
provodi redovni program); stvaranje prostornih uvjeta za boravak djece i realizaciju njihovih izvannastavnih aktivnosti u
skoli i skolskim objektima.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18); Drzavni pedagoski standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
(NN 63/08), Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u
osnovnoj $koli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine
51/18), Odluka o nacinu rasporedivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva
za osnovnu §kolu ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-
3) 0d 20.3.2019.,Statut OS ,,Rikard Katalini¢ Jeretov** Opatija , Kurikulum, Godi$nji plan i program rada §kole, Pravilnik
o radu , Kuéni red i drugi propisi

CILJEVI PROJEKTA

Planirana je izmjena krovista na zgradi Volosko od sredstava osiguranih za minimalni standard sukladno Odluci Vlade
RH. Nabava informaticke opreme sukladno Odluci o financiranju nabave informaticke opreme za 673 osnovne Skole u
okviru cjelovite kurikularne reforme od 28.8.2018. godine u iznosu od 53.220 kuna. Nabava 2 hladnjaka za $kolske
kuhinje u zgradi Opatija i Volosko. Nabava knjizne grade ( lektira) za ucenike.

Nabava sportske opreme prema planu ulaganja u sport Odlukom Skolskog odbora (kozli¢ i strunjace). Obnavljanje
dotrajale informaticke opreme.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA:

Sredstva za kapitalna ulaganja koja se utvrduju minimalnim drzavnim standardom biti ¢e utroSena na izmjenu krovisSta na
zgradi Volosko. Kako su planirana sredstva nakon provedene nabave bila nedostatna dodatno je rebalansom odobreno
Odlukom gradskog vije¢a iznos od 50.000 kuna a iznos od 69.464 kuna je prenamjenjen iz sredstava sufianaciranja uz
odobrenje Grada. Radovi zapocinju 20.7.2019. Zamjenjen je neispravan klima uredaj u zgradi I¢i¢i. Sukladno Odluci o
dodjeli sredstava osnovnim Skolama za nabavu nastavnih sredstava, pomagala potrosnih materijala, alata, uredaja i
opreme potrebnih za provedbu kurikuluma od 8.3.2019. godine u iznosu od 56.200 kuna dio sredstava 9.575,20 kuna je
utroSen (3 LED televizori i glazbena oprema) a ostatak se planira namjenski utro$iti na pocetku Skolske godine. Od
sportske opreme nabavljeni su: kozli¢, strunjace za Svedske ljestve te presvlaka za veliku strunjac¢u. Nabavljena su dva
hladnjaka za kuhinju u zgradi Opatija i zgradi Volosko. Sredstva za sve gore navedene rashode utro$ena su namjenski.

RB NAZIV Plan IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 1.-6 Indeks
PROGRAMA 2019 2019.
Drzavni pror.i | Grad Sufinanciranje, vlastiti donacije | Ukupno
ostali prora¢ koji | Opatija | prihodi izvrenje
nisu nadlezni 1.-6. 2019
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Kapitalna
ulaganja

421.274

9.575

21.881

104

31.560

7,49

3.1 | 3.1. Kapitalna
ulaganja
minimalni
standard

211.394

3.2 | 3.2. Kapitalna
ulaganja iznad
minimalnog
standard

209.880

9.575

21.881

104

31.560

15,04

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROJEKTA

Izvrsitelji su djelatnici Skole, izvodaci i dobavlja¢i opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, struéni suradnici

Upravnog odjela za financije i drustvene djelatnosti Grada Opatije i organizacija.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
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PRORACUNSKI KORISNIK

GRADSKA KNJIZNICA I CITAONICA
,,VIKTOR CAR EMIN“ OPATIJA

IZVRSENJE PLANA ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2019.GODINE

DJELOKRUG RADA

Gradska knjiznica pruza usluge kojima zadovoljava potrebe svojih korisnika unutar knjiznice i u zajednici. Knjiznica
svojim sluzbama i uslugama potice i $iri op¢e obrazovanje, strucni i znanstveni rad, a posebno se zalaze da svi slojevi
drustva steknu naviku ¢itanja i koristenja raznolikih knjizni¢nih usluga.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiznice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u

con o

cen s

-Osnovni program (redovna djelatnost, izdavastvo, investicijsko odrzavanje opreme, kulturno-animacijske aktivnosti)
-Dodatni programi (projekti, simpoziji)

[V

Knjiznica treba imati jasnu sliku svoje buduénosti — vlastite strukture, na¢ina upotrebe resursa i ispunjavanja zadanih
ciljeva. Ovaj plan predstavlja tu sliku i omogucava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrzavanje vlastitog
identiteta i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta. Proces planiranja osigurava knjiznici dugoro¢nu odrzivost kroz analizu
vlastite organizacije i okruzenja u kojem djeluje, pomaze u odredivanju klju¢nih postupaka koje ustanova treba poduzeti
kako bi ostvarila zeljenu promjenu.

Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno srediste svojim korisnicima omogucuje neposredan pristup svim vrstama znanja
i obavijesti.

Gradska knjiznica je kulturna ustanova ¢ija je temeljna djelatnost nabava, obrada, cuvanje i davanje na koristenje svih
vrsta grade. SluZi zadovoljavanju kulturnih i informacijskih potreba gradana svih dobi, poticanju cjelozivotnog ucenja,
struénog i znanstvenog rada. Njeguje zastitu zavicajne bastine, poti¢e koristenje suvremenih informacijskih tehnologija.
Organizira raznovrsne programske sadrzaje za djecu i odrasle.

Osnovni ciljevi:

Stvaranje i jacanje Citalackih navika kod djece rane dobi.

Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odlucuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama.
Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama.
Posebni ciljevi:

Stvaranje moguc¢nosti za osobni kreativni razvitak.

Promicanje svijesti o kulturnom naslijedu.

Gajenje dijaloga medu kulturama i zastupanje kulturnih razlicitosti.

Osiguranje pristupa gradana svim vrstama obavijesti 0 SV0joj zajednici.

Podupiranje usmene tradicije.

Olaksavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompjutorske pismenosti.

cen e

informatic¢ke opreme i sredstava potrebnih za sustavno odrZzavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima
struke.
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a) Prihodi i primici

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA

R.b. | NAZIV Proracun Drzavni Vlastiti Ukupno Plan
PROGRAMA " Prorac¢un N 2019
Grada Opatija prihodi
Aktivnosti/projekti Plan izvrSenje | Plan izvrSenje | Plan izvrSenje | Plan izvrienje
1. REDOVNA 2.567.980 | 1.166.074 | O 0 60.000 | 33.957 | 2.567.980 | 1.200.031
DJELATNOST
1.1. | lzdaci za zaposlene 2.027.090 | 961.566
0 0 0 0 2.027.090 | 961.566
1.2. | Materijalni troskovi | 540.890 | 204.508 |0 0 60.000 | 33.957 | 540.890 | 238.465
2.2. | KAPITALNA 155.000 | 17.500 173.000 | 114.400 | 60.000 | 15.475 | 386.000 | 147.375
ULAGANJA
2.1 | Nabava knjizni¢ne 133.000 | 17.500 173.000 | 114.400 | 60.000 | 15.475 | 366.000 | 147.375
grade
2.2 | Nabava opreme 20.000 0 0 0 0 0 20.000 0
3. DODATNI 25.000 8.229 0 0 30.000 | 18.100 | 55.000 26.329
PROGRAM
3.1 | Naple 0 0 0 0 30.000 | 18.100 | 30.000 18.100
3.2 | Liburnijski Literarni | 25.000 8.229 0 0 0 25.000 8.229
Camino
a) Rashodi i izdaci
R.b. | NAZIV PROGRAMA Ukupno Plan
2019
Aktivnosti/projekti Plan izvrSenje
1. REDOVNA DJELATNOST 2.567.980 | 1.200.031
1.1. | lzdaci za zaposlene 2.027.090 | 961.566
1.2. | Materijalni troskovi 540.890 | 238.465
2. KAPITALNA ULAGANJA 386.000 147.375
2.1 | Nabava knjizni¢ne grade 366.000 | 147.375
2.2 | Nabava opreme 20.000 0
3. DODATNI PROGRAM 55.000 26.329
3.1 | Naple 30.000 18.100
3.2 | Liburnijski literarni Camino 25.000 8.229

ObrazloZenje izvrSenja rashoda i izdataka
Gradska knjiznica i ¢itaonica “Viktor Car Emin” Opatija sukladno planiranim financijskim sredstvima za 2019 godinu u
vremenu od 01.01.2019.-30.06.2019., realizirala je dio plana utroska sredstava za redovnu djelatnost. Od planom
predvidenih 2.567.9800 kn realizirano je 1.200.031 kn . Ukupni izdaci za zaposlene u Sest mjeseci iznosi 961.566 kn .
Osobni dohodci isplaéivali su se redovno kao i sva ostala davanja koja su obuhvacena zakonskim odredbama,
Kolektivnim ugovorom te vazeé¢im pravilnicima.
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Iznos od 238.465 kn utro$en je za materijalne troskove - redovni troskovi za energiju, telefon, komunalne usluge (voda i
smece), naknade za rad Upravnog vijeca, premije osiguranja (imovina i kurativa za djelatnike) . Na izdacima za sluzbena
putovanja su izdaci putovanja za odlazak na medubibliote¢nu suradnju, na izdacima za stru¢no usavrSavanje su kotizacije
1 troskovi stru¢nih edukacija, na ostalim naknadama troSkova za zaposlene su isplate kilometraze za koristenje vlastitih
automobila buduéi da Ustanova nema sluzbeno vozilo. Na izdacima za uredski i potro$ni materijal su izdaci za uredski
materijal, materijala za higijenske potrebe i njegu te strucne literature i dnevnog tiska za sve ogranke. Na uslugama
tekuceg i investicionog odrZavanja su troskovi odrzavanja mreznog programa temeljem ugovora sa VIVA info | Opric¢
informatika. Na intelektualnim i osobnim uslugama su troskovi za osobe koje su izvodile animacijsko-kulturna
suradnja) utroseno je 18.100 kn. za Liburnijski literarni Camino utroseno je 8.229 kn.

147.375 kn sredstva realizirano je shodno financijskom planu koji obuhvaca nabavu knjiga.

Vlastita sredstva koja ostvarujemo naplatom ¢lanarina, zakasnina te uslugama fotokopiranja utrosena su za uredski
materijal, dnevni tisak, za usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja(troskovi odrzavanja mreznog programa),
ugos$c¢avanje osoba koje su izvodile animacijsko-kulturna dogadanja,medunarodnu suradnju preko europskog Naple
programa. Dio vlastitih sredstava koristio se i za nabavu knjiga.

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA

Za utvrdene ciljeve provedbe programa definiramo sljedece pokazatelje uspjesnosti:
postizanje standarda usluga u svim ograncima

broj posjeta u tekucoj godini

broj korisnika

broj nabavljenih knjiga i naslova periodike

broj kulturno-animacijskih dogadanja

PROGRAM: REDOVNA DJELATNOST
OPIS PROGRAMA
organiziranje i odrzavanje kulturno-animacijskih aktivnosti. Redovito se odvija tijekom svake godine financirajuéi se
sredstvima iz drzavnog proracuna, gradskog proracuna, te iz vlastitih prihoda.
korisnicima.
Usluge ¢itaonice ukljucuju koristenje dnevnog i periodickog tiska, referentne grade, te usluge interneta.

cen e

een e

organizirano i namijenjen je korisnicima prema jednakosti pristupa svima, bez obzira na dob, rasu, spol, vjeru,
nacionalnost, jezik ili drustveni polozja. Program se provodi u institucionalnoj sredini sa stru¢nim i profesionalnim
osobljem sukladno drzavnim standardima tijekom ¢itave godine.

Sve pripadajuce opé¢ine i Grad Kastav ugovorom ¢e povjeriti vodenje ove djelatnosti sredi$njoj opatijskoj knjiznici kao i
dosadasnjih godina.

Za provodenje programa potrebno je:

-13 djelatnika Ustanove za redovnu djelatnost ( 10 VSS, 2 VSS, 1 SSS).

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiZnice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiZznice, Pravilnik o uvjetima i na¢inu stjecanja struénih zvanja u

cen e

vey e

podupiranje kulturnog razvitka pojedinca i drustvenih skupina, kreativnog koristenja slobodnog vremena stanovnistva
naseg kraja i onih koji ga posjecuju (turisti).
Knjiznica treba imati jasnu sliku svoje buducnosti — vlastite strukture, nac¢ina upotrebe resursa i ispunjavanja zadanih
ciljeva. Ovaj plan predstavlja tu sliku i omoguc¢ava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrzavanje vlastitog
identiteta i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta.
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Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno srediste svojim korisnicima omogucuje neposredan pristup svim vrstama znanja
i obavijesti.

Osnovni ciljevi:

Stvaranje i jaanje Citalackih navika kod djece rane dobi.

Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odlucuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama.
Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama.

Posebni ciljevi:

Stvaranje moguénosti za osobni kreativni razvitak.

Promicanje svijesti o kulturnom naslijedu.

Gajenje dijaloga medu kulturama i zastupanje kulturnih razlicitosti.

Osiguranje pristupa gradana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici.

Podupiranje usmene tradicije.

Olaksavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompjutorske pismenosti.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Tijekom prvoga polugodista 2019. godine Gradska knjiznica i Citaonica "Viktor Car Emin" Opatija organizirala je i
kontinuirano provodila sljedece sadrzaje i aktivnosti:

SUECANJ

KNJIZNICA OPATIA

04.01. Svjetski dan Brailleova pisma — u sredi$njem prostoru Knjiznice postavljena je prigodna izlozba povodom
svjetskoga dana Brailleova pisma u svrhu Sirenja svijesti o potrebama slijepih i slabovidnih osoba.

17.01 Rodendan umjetnosti — izlozba radova "Cvjetne esencije" Bozene Bubonja Kalebic¢

slijede¢i ideju francuskog umjetnika Roberta Fillioua koji je 17. sije¢nja 1963. obznanio kako je umjetnost rodenja prije
to¢no 1 000 000 godina aktom uranjanja suhe spuzve u vodu, svijet ovaj datum obiljeZava kao rodendan umjetnosti. U
prostoru Knjiznice postavljena je izlozba uporabnih i dekorativnih keramickih predmeta i slika BoZene Bubonja Kalebi¢
po nazivom "Cvjetne esencije".

"Bozena Bubonja Kalebi¢ rodena je u Kninu 1980. g. Srednjoskolsko obrazovanje kao i ekonomski fakultet zavrsila je u
Rijeci. Keramika i slikarstvo njena su nezaobilazna podrucja kojima se bavi, §to dokazuje dosadasnjim brojnim
sudjelovanjima na skupnim izlozbama. Edukacije iz slikarskih tehnika kao i tehnika oblikovanja gline stjecala je pod
vodstvom prof. Borisa Rocea i prof. Zdenke Cetina Sirola."

DJECIJI ODJEL HALUGICA

Program djecjeg odjela ,,Halugica” nastavlja se i u novoj godini susretima s najmladim korisnicima Knjiznice. Djelatnici
knjiznice svakoga tjedna organiziraju pri¢aonice pod nazivom ,,Pricaonice za pretSkolce petkom popodne u pet i pol”.
Program takoder pokriva i pojedine grupe djece Djecjeg vrtica ,,Opatija” i ,,Volosko” a susreti se odrzavaju u jutarnjim
satima te suradnju sa malom $kolom "Volosko" kroz programe za djecu korisnike produzenog boravka.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

18.1. Drumski Stakor / Julia Donaldson

Na pricaonici smo ¢itali pri¢u autorica Julie Donaldson "Drumski Stakor". Pri¢a govori o oholom $takoru koji otima hranu
Sumskim stanovnicima. Sve ¢e se promijeniti kada jednog dana Stakor sretne patku koja ¢e ga nadmudriti svojom
lukavos§cu i hrabros§¢u. Nakon ¢itanja vodili smo razgovor o primjerenom ponasanju te razmjenjivali dojmove o
pro¢itanom. Na likovnoj radionici crtali smo likove iz price. Sudjelovalo je 5 djece.

25.1. Tonka ¢e sutra / Jelena Pervan

Ovoga smo petka na pricaonici ¢itali pri¢u Tonka ¢e sutra. Naime Tonka boluje od sutri¢a i sutrizma. Sve ¢e sutra. |
dovrsiti ru¢ak i popiti kakao i pospremiti igracke. Potaknuta djedom i bakom shvati da bi u hodu mogla obavljati i
dovrsavati svoje zadatke i obaveze te se tako izlijeciti od sutrizma. Sa djecom smo razgovarali boluju li oni od sutrizma i
sutrica i kako to izlije¢iti. U kreativnom dijelu radionice crtali smo sutri¢e. Na pricaonici je sudjelovalo 11 djece.

VELJACA

KNJIZNICA OPATIJA

14.2. Valentinovo — izlozba "Ljubavna pisma hrvatskih velikana"

Povodom Valentinova prigodno smo ukrasili prostor knjiznice te postavili izloZbu s ljubavnim pismima hrvatskih
velikana, od Senoe i Sudete do Frankopana i Krleze.

14.2. Citateljski klub — Bela Hamvas: Jasmin i maslina

Na ovomjese¢nom sastanku Citateljskog kluba Opatija razgovaralo se o knjizi "Jasmin i maslina" Bele Hamvasa.
21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika
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Medunarodni dan materinskoga jezika obiljezava se svake godine 21. veljace od 2000. godine s ciljem unapredivanja,
ucenja i razvoja materinskog jezika, te njegovanja jezic¢ne i kulturne razlicitosti i viSejezi¢nosti. Materinji ili materinski
jezik prvi je jezik koji neka osoba nauci u svojoj obitelji. Stru¢njaci tvrde da je znanje materinskog jezika vrlo vazno pri
formiranju mis$ljenja. Istrazivanja su pokazala da osoba koja nije svladala svoj materinski jezik ima problema s u¢enjem
ne samo drugih jezika ve¢ i s u¢enjem uopce, stoga je njegovanje svoga jezika od iznimne vaznosti. Povodom
medunarodnog dana materinjeg jezika u Knjiznici je postavljena izlozba na ¢akavstini nasega kraja.

22.2. Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

Hrvatska glagoljica povijesno je hrvatsko pismo, jedan od nezaobiljaznih simbola nacionalnog identiteta i visestoljetne
uljudbe, na temelju kojega samo i danas prepoznatljivi i jedinstveni u Europi i svijetu.

Proglasenje tog Dana, inicirao je Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje, koji je 22. veljace odabrao kao spomen na dan
kada je u lickom mjestu Kosinju 1483. godine tiskana prva hrvatska glagoljicka knjiga, Misal po zakonu Rimskog dvora.
U knjiznici su izloZena djela o glagoljici i glagoljskoj bastini sa posebnim naglaskom na tek tiskanju knjigu Sandre Pozar:
,»(Glagoljica u Brsecu, Mos¢enicama i Moscenickoj Dragi*.

22.2. Knjizevna vecer "Zimske price iz pera Tinte 910"

U punoj ¢itaonici Gradske knjiznice i Citaonice "Viktor Car Emin" Opatija u petak 22. veljace odrzana je ugodna i
inspirativna knjizevna vecer kratkih pri¢a pod nazivom "Zimske price".

Gosée veleri Diana Rosandi¢ Zivkovi¢, Gordana Lenié¢, Danila Lini¢ i Vlasta Lini¢ rijecke spisateljice okupljene u udruzi
"Tinta 910" predstavile su se publici kratkim pri¢ama otkrivajuci svoj spisateljski dar i kreativnost proizasle iz radionice
kreativnog pisanja pod vodstvom Diane Rosandi¢ Zivkovi¢.

Ova knjizevna vecer samo je jedna u nizu bogatih aktivnosti grupe Tinte 910 kojom njeguju lijepu knjizevnost, nudeci
Citatelju udobnost i toplinu zajednickog druzenja.

Literarnu vecéer zaokruzili su NataSa Veljak, Danijel Vlah, Neven Pavlovi¢ i Katja Leni¢ glazbenim izvedbama na violini.
26.2. Zvane Crnja (8.10.1920. Zminj — 26.2.1991. Zagreb)

Povodom godisnjice smrti istaknutog hrvatskog knjiZevnika Zvane Crnja u holu smo izlozili njegova djela iz fonda
knjiznice te sazeti prikaz njegova knjizevnog djelovanja.

27.2. "Koliko smo dobri u lovu na predrasude?" - suradnja na projektu s GEK-om

Ove se srijede u dvorani "Zora" odrZao okrugli stol pod nazivom "Koliko smo dobri u lovu na predrasude?" istoimene
ucenicke inicijative i projekta ucenika opatijske gimnazije "Eugen Kumici¢". Gradska knjiznica i ¢itaonica "Viktor Car
Emin" opatija svoj je doprinos samom projektu dala u vidu popisa literature na temu tolerancije, stereotipa, predrasuda
koje ucenici mogu pronaci u fondu opatijske Knjiznice a sve kako bi se i dalje razvijali u kozmopolitske gradanine sa
vjestinama ophodenja i bivanja u multikulturalnom svijetu u kojemu smo svi jednaki.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET | POL

1.2.Suli u avanturi / maja Simle$a, Sven Nemet

Na ovoj pri¢aonici &itali smo pri¢u o Zirafi Suli (Suli u avanturi: Maja Simle$a; Sven Nemet). Suli je u potrazi za novim
prijateljima. Uz ovu toplu i lijepu pri€u o prijateljstvu razgovarali smo o svojim najdrazim prijateljima. Nakon procitane
price i razgovora o njoj, djeca su izradivala maske zivotinja u sklopu karnevalskih dana. Prisustvovalo je 8 djece.
8.2.Sreckova potraga za velikim mo¢ima / Smiljana Nedeljko, Nina Kovaci¢

Nakon procitane pri¢e djeca su nacrtale svoje omiljene superjunake i likove iz crti¢a. Na pric¢aonici je sudjelovalo 4 djece.
22.2. Sto Ana zna o lijepom ponasanju? / Simeon Marinkovi¢, Dugan Pavli¢

Citali smo o lijepom i pristojnom ponasanju i ophodenju te razgovarali zasto iako sva ta pravila znamo nekada ne
postupamo tako. Nakon procitane slikovnice kroz razgovor smo igrali memory sa slikama koje su prikazivale lijepo i
ruzno ponasanje te ih nakon igre lijepili na pano. Sudjelovalo je 10 djece.

29.2. Evo nas, tu smo. Biljeske za Zivot na planetu Zemlji / Oliver Jeffers

Na ovotjednoj smo pri¢aonici ¢itali hvaljenu i nagradivanu pric¢u Olivera Jeffersa "Evo nas, tu smo. Biljeske za Zivot na
planetu Zemlji." Slikovnica se djeci jako svidjela, osobito ilustracije i opisi raznolikosti zivotinjskoga svijeta, ali i nas
ljudi, koliko se medusobno razlikujemo, kao i pojedini dijelovi planete Zemlje, mjesta koje zovemo dom. Nakon procitane
price izradivali smo lanac koji povezuje sve ljude na ovome svijetu, male, velike, mlade, stare, bijelce, afroamerikance itd.
Na pricaonici je sudjelovalo 11 djece.

OGRANAK MATULJI

Pricaonice za Djec¢ji vrti¢ "Matulji"

7.2.2019. Plavi grad / Zuti grad /Reprovié, Pipal

Nakon proéitane price djeca su rjeSavala radne listi¢e na temu pro¢itanog, sudjelovalo je 12 djece.
14.2.2019. Vuk koji je zalutao u zemlju bajki / Lallemand

Razgovaralo se o procitanoj slikovnici, rjeSavali radni listi¢i, sudjelovalo je 11 djece.
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19.2.2019. Na ovotjednoj smo pri¢aonici za djecu iz vrtica Matulji dozvolili djeci da sama izaberu $to ¢emo (itati, te ih
upoznali sa pravilima posudbe i povrata knjiga i slikovnica. Sudjelovalo je 13 djece.

21.2.2019. Volim svoju obitelj / Kusec

Razgovarali smo o svojim obiteljima potaknuti pro¢itanim djelom je crtali. Sudjelovalo je 12 djece.

28.2.2019. Prica o zecu / Schwitters

Nakon procitane slikovnice djeca su rjesavala radne listice, sudjelovalo je 11 djece.

28.2.2019. U potrazi za Dorom

Sa predskolskim uzrastom vrti¢a "Matulji" ¢itali smo slikovnicu o liku iz istoimenog popularnog filma. Sudjelovalo je 14
djece.

14.2.2019. Citateljski klub "Matulji"

Na ovomjese¢nom sastanku Citateljskog kluba Matulji razgovaralo se o knjizi Nijema vojvotkinja / D. Maraini.
Sudjelovalo je 6 Clanica Citateljskog kluba.

OGRANAK MOSCENICKA DRAGA

5.2.2019. — Pri¢aonica (za predskolce i uéenike nizih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala slikovnica Sre¢kova potraga za velikim moc¢ima: ovo nije prica za laku no¢ (autorica: Smiljana
Nedeljko; ilustracije: Nina Kovaci¢; Varazdin: Evenio, 2018.).Slikovnica na interaktivan nacin putem pri¢e i zabavnih
zadataka djecu potice na tjelovjezbu, usvajanjezdravih zivotnih navika te izgradnju samopouzdanja. Na pricaonici je
sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta i jedno dijete Skolskoga uzrasta.

12.2.2019. - Pricaonica (za predskolce i ucenike nizih razreda osnovne skole)

Na pric¢aonici povodom Valentinova Citala se slikovnica "Kornjaca i zec"koja govori o ljubavi i prijateljstvu. Nakon
procitane price razgovarali smo o tome $to njima znaci ljubav. Sudjelovalo je 3 djece predskolskog uzrasta.
19.2.2019. - Pricaonica (za predskolce i ucenike nizih razreda osnovne $kole)

voen o

........

Nakon upoznavanja sa osnovnim poslovima djeca su se igrala pronalaska knjiga na polici po signaturi. Na pri¢aonici je
sudjelovalo 5. djece.
26.2.2019. - Pricaonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda osnovne Skole)

een e

stvaranje pri¢a Vladimira Veli¢kog. Sudjelovalo je troje djece djecjeg uzrasta.

OZUJAK

KNJIZNICA OPATIJA

8.3. Dan zZena

Povodom Dana zena u prostoru Knjiznice postavljena je izlozba sa kratkim zivotopisima jakih i utjecajnih zenskih uzora

iz knjige ,,Pri¢e za mlade buntovnice 2”.

18.3. Matko Laginja (10.8.1852.-18.3.1930.)

Povodom obljetnice smrti autora izlozena su njegova djela iz fonda knjiznice.

14.4. Citateljski klub — Miro Gavran : Poncije Pilat

Na ovomjese¢nom sastanku ¢lanova Citateljskog kluba raspravljalo se o knjizi Poncije Pilat, autora Mire Gavrana. Uz

voditeljicu Jasnu Grzini¢ sudjelovalo je 6 ¢lanova kluba.

20.3. Svjetski dan pripovijedanja 2019. — mitovi, legende i epovi

Izlozba u holu knjiznice povodom svjetskog dana pripovijedanja. Izlozene su knjige legendi i mitova primorskoga kraja iz

fonda Knjiznice.

Svake se godine na dan 20. ozujka obiljezava Svjetski dan pripovijedanja. Rije¢ je o globalnoj proslavi umije¢a usmenog

pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta pripovijedaju i slusaju price

na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i no¢i. Sudionici dijele svoje pri¢e i nadahnuéa, uée¢i jedni od

drugih i stvaraju¢i medusobne kontakte.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

22.03.2019. - Svjetski dan pripovijedanja

Povodom svjetskog dana pripovijedanja pricali smo pri¢e o ¢udesnom drvecu iz Carobne Sume. Svjetski dan

pripovijedanja obiljezava se u svijetu 21. svibnja u vise od 25 zemalja na svim kontinentima. Rijec je o globalnoj proslavi

umije¢a usmenoga pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta

pripovijedaju i slusaju price na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i no¢i. Sudionici dijele svoje price i

nadahnuca, u¢eéi jedni od drugih i stvaraju¢i medusobne kontakte. Ovogodisnji Svjetski dan pripovijedanja posvecen je
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stablima te smo prepricavali pri¢e koje znamo a da se u njima spominju Sume.

Sudjelovalo je 9 djece.

29.03.2019. Volim citati - "Potraga za blagom"; "Lina i Cetiri Sape" ; "Lusin prijatel;".

Citali smo tri pri¢e iz zbirke "Volim &itati". Pri¢e sadrze kvizove za vjeZzbanje razumijevanja teksta koje smo rjesavali
nakon svake procitane price.

Sudjelovalo je 11 djece.

KNJIZNICA MATULIJI

Tijekom mjeseca ozujka odrzano je 13 aktivnosti, od toga 12 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljezenih posjeta je
166.

Citateljski klub okupio je 6 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Obavijesti o kretanju brodova autorice Annie Proulx.
Organizirano je ukupno 5 pri¢aonica u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posje¢uju dvije vrticke skupine. Ukupan
broj zabiljeZenih posjeta iznosio je 70. Citale su se slikovnice:

. Zrikoslav i Mrzorad / Kuman
. Zabac i stranac / Velthuijs
. Elmer i izgubljeni medo / Mckee

Uz ¢itanje prica, aktivnosti su ukljuéivale razgovor o pro¢itanom te rjeSavanje radnih listica sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jos 7 posjeta raznih vrtickih skupina (90 posjeta). Teme koje su se istrazivale su Afrika, Svemir,
Obitelj, a aktivnosti su ukljucivale slobodno Citanje unutar ¢itaonice i posudbu knjiga.

Aktivnosti s vrtiéima prireduje i vodi Jelena Visnji¢, a Citateljski klub vodi Gorana Tugkan.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

5.3.2019. Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pri¢aonici se Citala edukativna i zabavna slikovnica lzgubljen u svemiru (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja
razvija znatizelju i poti¢e djecu na uéenje. Citanje ne slijede izravni red stranica ve¢ sam ¢itatelj odreduje nagin &itanja

cen s

pitanja i time odredivala tijek radnje. Djeca su se u nekim slucajevima posluzila i drugim slikovnicima-priru¢nicima o
svemiru. Djeca su se medusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do
18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece skolskog uzrasta (prvi razred).

12. 3. 2019. — Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pricaonici su se pricale pri¢e pomocu karata za pricanje prica iz prirucnika Pricosvijet: otkljucajte vrata maste:
pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.).

Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:45. Na Pri¢aonici je sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta i jedno
dijete skolskog uzrasta (prvi razred).

19. 3. 2019. — Pri¢aonica (za predskolce i uenike nizih razreda OS)

Na Pricaonici se igrala igra “bacamo kocku” iz knjige Pricanje prica - stvaranje prica: povratak izgubljenomu govoru
(autor: Vladimira Velicki. Zagreb: Alfa, 2013.). Igra se igra s kockom a sastoji se od pri¢anja pri¢e koja nastaje
sastavljanjem reCenica djece koja se nadopunjuju u pri¢anju prica. Igra zahtijeva koncentrirano i aktivno slusanje te
osmisljavanje vlastitih recenica.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:15. Na Pricaonici je sudjelovalo jedno dijete predskolskog uzrasta i dvoje
djece skolskog uzrasta (prvi razred).

26. 3. 2019. — Pri¢aonica (za predikolce i uenike nizih razreda OS)

Na Pricaonici su se pricale price pomocu karata za pric¢anje prica iz priru¢nika Pricosvijet: otkljucajte vrata maste:
pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.) te karata koje su djeca izradila.
maste.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

TRAVANJ

KNJIZNICA OPATIJA

2.4. Susret sa korisnicima Doma ,,Volosko*

Na ovomjese¢nom druzenju sa korisnicima Doma za starije i nemoéne osobe ,,Volosko™ Citali smo price i legende iz
sljedecih knjiga: Storije: pri¢e i z primorsko-goranskog kraja / priredio Dragan Ogurli¢, ilustracije Vojo Radoigié te
Jadranske legende / Dragam Ogurli¢, ilustracije Vojo Radoicic.
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U jednosatnom druZenju sa korisnicama Doma ¢itali smo navedene price, legende i anegdote vezane uz primorski kraj
(Rijeka, Grobnik, Lovran...) korisnicima su se price jako svidjele, pogotovo one s humoristiénom notom te su nakon
¢itanja neki od korisnika podijelili i price iz kraja iz kojega potjecu.

Osim posjeta Domu, suradnja se ostvaruje i besplatnim knjizni¢nim ¢lanstvom za korisnike Doma, kao i dostavom knjiga
iz fonda opatijske knjiznice za ¢lanove Doma koji nisu u moguénosti do¢i do Knjiznice.

10.4. Radionica ,,Bogatimo se s razlic¢itostima”

Povodom Svjetskog dana Roma koji se svake godine u svijetu obiljezava 8. travnja, u Gradskoj knjiznici i ¢itaonici
,»Viktor Car Emin” Opatija odrZano je edukativno predavanje i radionica pod nazivom ,,Bogatimo se s razli¢itostima”.
Radionici su prisustvovali ucenici 3. razreda jezi¢ne gimnazije Eugena Kumicica sa svojim profesoricama Sarom
Meszaros i Ivanom Cernehom. Voditeljica radionice, defektologinja i socijalna pedagoginja Adaleta Dinasi, u dvosatnom
je susretu uCenicima prezentirala romsku kulturu i obicaje, knjizevnost i glazbu, pojaSnjavajuéi odredene elemente romske
kulture te ih upoznavajuci sa brojnim uspjesnim pripadnicima romske zajednice u svijetu poput Esme Redzepove. Osim
toga gosca se osvrnula i na stereotipe i predrasude koje prate romsku populaciju te na stav drustva prema pripadnicima te
zajednice naglasavajuci kako je obrazovanje i rad s djecom klju¢ uspjesne integracije u Siru zajednicu.

12.4. Radionica stripa sa Damirom Steinflom

Uoci No¢i knjige ucenici tre¢ih razreda Osnovne Skole ,,Rikard Katalini¢ Jeretov* Opatija prisustvovali su stripaonici —
strip radionici koju je u opatijskoj knjiznici odrzao opatijski strip autor i zaCetnik opatijske strip scene — Damir Steinfl.
Predavac je ucenicima na primjerima objasnio kako strip nastaje, $to se prikazuje u kojem oblacicu, koliko je tekst vazan
u svemu tome, a koliko crtez. Kako vikati u stripu i jo§ mnoge druge stvari. Uenici su zatim dobili priliku i sami izraditi
vlastite stripove na zadanu temu. Radionica je trajala dva $kolska sata i prisustvovalo je 15ak uc¢enika. Radovi nastali na
ovoj strip radionici izloziti ¢e se u Knjiznici u No¢i knjige.

21.4. USKRS

Uoci Uskrsa u Knjiznici je postavljena izlozba o znacenju Velikoga tjedna kroz tradiciju i obi¢aje prvenstveno naseg
kraja. Izlozene su knjige sa podrucja religije, obicaja te prigodne Uskrsnje kuharice.

23.4.NOC KNJIGE

Ovogodisnja, 8. po redu "No¢ knjige" odrzat ¢e se u utorak 23. travnja 2019. godine. S obzirom na to da se ove godine
obiljezava Citav niz okruglih obljetnica, poput 180 godina od objavljivanja Ljermontova romana "Junak naseg doba", 80
godina izlaZzenja Marvelovih stripova, 50 godina izlaZzenja "Alan Forda" i dr., sama tema "No¢i knjige" usmjerena je
upravo na njih - junake i likove iz stripova i knjiga. Sve one naSe idole s kojima smo odrastali, s kojima smo se smijali i
plakali, s kojima smo putovali, s kojima smo otkrivali daleke zemlje, tajnovite krajolike, odlazili u avanture i vracali se
kao pobjednici. One s kojima smo se poistovjecivali, uz koje smo mastali i sanjarili, one koje smo nekada voljeli i koje
volimo i danas. Gradska knjiznica "Viktor Car Emin" Opatija svojim programom sudjeluje u ovoj manifestaciji koja slavi
knjigu i ¢itanje od samih njenih pocetaka, a ove godine svim ljubiteljima knjige i ¢itanja, svima malima i velikima, onima
koji vec jesu i onima koji ¢e to tek postati donosi raznolik program:

KAKO SE CRTA STRIP?

IzloZba djecjih radova nastalih na radionici opatijskog crtaca stripa Damira Steinfla.

DEVETA UMJETNOST

Izlozba stripova i knjiga o stripu iz fonda Knjiznice.

U TRAGANJU ZA NAJDRAZIM JUNAKOM

Anketa o najdrazim junacima i junakinjama iz knjiga i stripova.

VREMEPLOV: JUNACI

Kako su se junaci mijenjali kroz vrijeme, koje su karakteristike junaka nekad i sada - razgovarati ée ¢lanovi Citateljskog
kluba "Opatija"

JUNAK BUDI, CLANSTVO TI SE NUDI!

Besplatno jednogodisnje ¢lanstvo za korisnike koji u No¢i knjige dodu kostimirani ili sa obiljeZjem svojeg najdrazeg
junaka i stripova.

PRICAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL

12.04.2019. - Uskr$nja radionica

Pri¢a o uskr$njem zeki. Citali smo pri¢u o Uskrsu i izradivali &estitke za nadolaze¢i blagdan.

Sudjelovalo je 5 djece.

KNJIZNICA MATULJI

Tijekom mjeseca ozujka odrzano je 8 aktivnosti, od toga 7 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljezenih posjeta je
102.

Citateljski klub okupio je 5 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Obavjestajac / Leslie Silbert.
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Organizirano je ukupno 5 pri¢aonica u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posjecuju dvije vrticke skupine. Ukupan
broj zabiljezenih posjeta iznosio je 69. Citale su se slikovnice:

. Muka malog vuka / Bareti¢,

. Zaljubljeni zabac / Velthuijs,

. Evo nas, tu smo / Jeffers,

. Mrav dobrog srca / Crnéevic,

. Naugéi postovati prirodu uz kravicu Saricu / Heymans.

Uz ¢itanje price, aktivnosti su ukljucivale razgovor o procitanom te rjeSavanje radnih listi¢a sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jo$ 1 posjet predskolske vrticke skupine (13 posjetitelja). Tema koja se istraZivala je Ekologija, a
aktivnosti su ukljucivale slobodno €itanje unutar ¢itaonice i posudbu knjiga. Jo$ 1 posjet mlade vrticke skupine (18
posjetitelja) odrzao se bez odredene teme, s ciljem upoznavanja knjiznice, samostalnog listanja slikovnica i ¢itanja price.
Jelena Vinji¢ organizira i vodi suradnju s Dje¢jim vrticem Matulji, dok Gorana Tuskan vodi Citateljski klub.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA

16. 4. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i uéenike nizih razreda OS)

Na Pri¢aonici se ¢itala slikovnica Velika guzva u Uskr$njem selu (autorica: Ivana Suvak; Zagreb: Turisti¢ka naklada,
2019) koja na djeci primjeren i Saljiv nacin kroz pricu o Uskr$njem selu i njegovim stanovnicima govori o vaznosti
cijenjenja tudeg truda i potrebe za timskim radom kao i o uskr§njem obicaju izrada pisanica. Nakon ¢itanja djeca su crtala
pisanice kojima se ukrasio ulaz u Knjiznicu.

Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo jedno dijete $kolskog uzrasta (prvi razred)
i dvoje djece predskolskog uzrasta.

30. 4. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pricaonici se ¢itala edukativna i zabavna slikovnica Tajna formula (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja
razvija znatizelju i poti¢e djecu na uéenje. Citanje ne slijede izravni red stranica veé sam ¢itatelj odreduje nacin &itanja

een s

time odredivala tijek radnje. Djeca su se medusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. Pri¢aonica je zapocela u
17:30 i trajala do 18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

SVIBANJ

KNJIZNICA OPATIJA

1.5. Praznik rada

Povodom Prvoga maja, medunarodnoga Praznika rada, u holu Knjiznice postavljena je izlozba koja je okupljena oko
knjige ,,Vjecni Prvi maj* autora Dusana Drezge. Knjiga govori o radnickom pokretu i opisuje njegove zacetke i kako je on
izgledao diljem svijeta da bi na kraju prikazivala prvomajske prosvjede i proslave a sve prate¢i slikama autenti¢nih
lokacija, prosvjeda, letaka i pamfleta. .Medunarodni praznik rada obiljezava se kao spomen na velike radni¢ke prosvjede
odrzane u Chicagu dana 1. svibnja 1886. godine, kada je u sukobima s policijom poginulo viSe radnika, a osmero je
radnika osudeno na smrt.

8.5. Nepal i Sjeverna Koreja — dvije strane Azije

Uoci dana Europe (9.5.) i Medunarodnoga dana kretanja (10.5.) Gradska knjiznica i ¢itaonica "Viktor Car Emin" Opatija
povela je sve zainteresirane korisnike, posjetitelje i prijatelje, ljubitelje putovanja i dobre knjige na put.

Miladi su liburnijski avanturisti svojom putopisnom prezentacijom "Nepal i Sjeverna Koreja - dvije strane Azije" ispunili
dvoranu do posljednjega slobodnog mjesta, a i viSe od toga. Znanstvenica Tina Jenus i umjetnik Vedran Ruzi¢, mladi
opatijski par, koji je krenuo put Nepala svojim je sugradanima dinami¢nim i toplim izlaganjem pribliZio ovu planinsku
zemlju i njezine stanovnike. Isticuci kako su se na put otisnuli upravo zbog opatijske knjiznice i putopisa u njoj posudenih
i ¢itanih Tina i Vedran krenuli su planinskom stazom Annapurne u nestvarno lijepu prirodu uc¢eci igrati TreSetu sve one
koji su za to bili voljni pritom se braneci od pijavicana koje su naisli putem, sklapajuéi prijateljstva na nekoliko tisuca
metara nadmorske visine i stvaraju¢i uspomene za pamcenje. Drugu stranu Azije predstavio nam je odvazni matuljski
trojacu sastavu Vedran Grguri¢, Goran Lucin i Ivan Pavié, koji se zaputio u Koreju. Sjevernu. Zemlju punu nepoznanica o
kojoj vladaju predrasude nasi su gosti priblizili okupljenima pritom razbijaju¢i neke od njih. Neke, ali ne i sve. Putopisna
se vecer u opatijskoj knjiznici privela kraju u dobrome drustvu zaljubljenika u daleka putovanja, egzoticne krajeve i
otkrivanje nepoznatoga pozivajuéi sve prisutne neka se druze, itaju dobre knjige, putuju i dodu ispricati kako je bilo. Na
dogadanju je prisustvovalo 100ak ljudi.

18.5. POTPISIVANJE UGOVORA O SESTRINSTVU IZMEDU GK OPATIJA I BIBLIOTEKE KRAKOW
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Gradska knjiZnica i ¢itaonica "Viktor Car Emin" Opatija ove je subote, 18. svibnja 2019. godine potpisala ugovor o
sestrinstvu s gradskom knjiznicom iz Krakova, Bibliotekom Krakow.
Naime, nakon tri godine priprema i raznolike suradnje sa zajednicom Poljaka u nasem kraju te suradnje sa spomenutom
krakovskom knjiznicom, delegacija bibliotekara na ¢elu s ravnateljem Biblioteke Krakow dr. Stanisavom Dziedzicem i
ravnateljicom opatijske knjiznice, Suzanom Sturm-KrZi¢, formalizirala je svoju suradnju potpisivanjem ugovora o
sestrinstvu dvaju knjiznica u prisustvu dogradonacelnika grada Opatije gospodina Emila Priskic¢a te brojnih suradnika.
U trogodisnjoj suradnji Gradska knjiznica Opatija ostvarila je suradnju s veleposlanstvom Republike Poljske u Zagrebu i
zajednicama Poljaka koje djeluju u Primorsko-goranskoj Zupaniji, organizirala niz radionica za djecu i odrasle koje su
spajale poljsku i hrvatsku kulturu te radionice za djecu s invaliditetom iz Udruge osoba s invaliditetom grada Opatije,
ostvarila suradnju sa profesoricom poljskog jezika i knjizevnosti Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci, osnovala
Poljski kutak, razmijenila knjige s Bibliotekom Krakow i jagelonskim sveucili§tem u Krakowu, primila posjet poljskog
Krakowu kao i jos niz ostalih popratnih aktivnosti.
Ugovorom o sestrinstvu institucionalizirana je profesionalna suradnja dvaju knjiznica koja ¢e se dalje odvijati u vidu
obogacujuci programe i stru¢ne skupove izlaganjima, razmjena stru¢nih iskustava, zatim organiziranjem zajednickih
kulturnih, znanstvenih, glazbenih i knjizevnih programa i izlozbi s ciljem predstavljanja hrvatske i poljske kulture te
kulturnog zivota, tradicije, povijesti i sadaSnjosti, kao i organiziranje tematskih Citateljskih programa povezanih s
promocijom hrvatskih knjizevnih autora u Poljskoj te poljskih u Hrvatskoj.
22.5. ,MATIJA — SVJEDOCANSTVO JEDNE MAME* — predstavljanje knjige
Matija Katalini¢. Culi smo za Matiju. Citali smo o njemu. Mnogi su ga i poznavali, a oni koji nisu upoznati ¢e ga putem
svjedoCanstva njegove mame. Svjedocanstva o ljubavi, hrabrosti i dostojanstvu. O zahvalnosti. O Matijinoj poruci da
treba Ciniti dobra djela, voljeti Zivot i zivjeti ga. SvjedocCanstvo koje inspirira i inspirirati ¢e generacije.
Nakon borbe sa osteosarkomom, gubitka oca i naposlijetku same bitke Matija i njegova borba putem svjedocantva
njegove majke Dijane BrnCi¢ ostaje kao inspiracija svima koji se suo¢avaju sa zivotnim izazovima. Knjigu su predstavili
nakladnik Goran Moravcek i Matijina mama Dijana Brn¢i¢.
28.5. "PIANO MEDICINA" JOSIP JOE MEIXNER — predstavljanje knjige
U Gradskoj knjiznici i ¢itaonici "Viktor Car Emin" Opatija odrzano je predstavljanje knjige "Piano Medicina: medicinska
glazba za duboko opustanje" priznatog umjetnika, skladatelja, aranZera i producenta, a u prvom redu pijanista Josipa Joea
Meixnera. Nas je vecerasnji gost svoju karijeru gradio u brojnim svjetskim glazbenim metropolama, poput Los Angelesa i
Becadijelec¢i pozornicu sa brojnim glazbenim zvijezdama. Takoder je skladao za poznate TV kuce poput Fox channela i
Disney channela. U svojem je jedno i pol satnom izlaganju govorio o terapeutskom u¢inku svoje glazbe, odnosno glazbe
koju opisuje u knjizi, koja je strateski skladana, tj. medicinske glazbe za duboko opustanje ¢iju su uc¢inkovitost potvrdili
ugledni znanstvenici sa sveuciliSta u Becu, pritom demonstriraju¢i sve izre¢eno. Posjetitelji su imali prilike saznati koja je
to skala koja opusta, kojim 1 kakvim pojedincima odgovara dur, a kome mol te tko bi ga trebao i zasto izbjegavati. Novim
je uvidima na$ gost naveo okupljene na promisljanje o glazbi iz drugacijeg kuta te uputio u nacine za koristenje glazbe u
terapeutske svrhe pokazujuci i dokazujuéi njezin blagotvorni uc¢inak na ljudski organizam.
PRICAONICA PETKOM POPODNE U PET I POL
3.5. Sto se ne moze ukrasti / Roman Simi¢
Na prvoj smo priaonici nakon Uskrsnih praznika ¢itali pricu Romana Simiéa ,,Sto se ne moze ukrasti“ u kojoj su djeca
upoznala kradljivca nad kradljivcima, Nevjerojatnog Mekoprsti¢a koji moze ukrasti sve §to naumi, od krune britanske
kraljice do cetkice za zube americkoga predsjednika, a jednom je ¢ak ukrao i Kineski zid, koji je potom vratio shvativsi da
ga nema kamo staviti. Mekoprsti¢ je u svojim pustolovinama shvatio da jedina stvar koju on, lopov nad lopovima, ne
moze ukrasti je iskren osmijeh blagonaklonosti i prijateljstva. Djeci se prica jako svidjela te su nakon pri¢aonice crtala
Nevjerojatnog Mekoprsti¢a i njegov plijen. Sudjelovalo je 11 djece.
10.5. Strasno strasna prica / Ana Poki¢; Dusan Pavli¢
Uoci Majéina dana koji se svake godine obiljezava druge nedjelje u svibnju Citali smo ,,Strasno strasnu pri¢u” autora Ane
Doki¢ i Dusana Pavli¢a. Nakon procitane price djeca su povodom Majcina dana izradivala pop-up Cestitke za svoje mame.
Na pricaonici je sudjelovalo 10 djece.
17.05.2019. - Noéni vlak / Stark UIf
Slikovnica koja govori o snovima i pronalasku novih prijatelja. No¢ni vlak je odvezao djecaka i malog psi¢a na ¢arobno
putovanje medu zvijezdama, daleko u svemir gdje su dozivjeli predivne pustolovine i putem nasli prijatelja. Nakon
procitane pri¢e djeca su na likovnoj radionici izradila svoj vlak od papira.
Sudjelovalo je 9 djece.
31.05.2019. - "Orangutan se boji" / Sophie Holmgvist.
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Orangutan se boji i ne moze spavati. LeZi tako razmisljaju¢i o ¢udovistima i opasnim stvarima, osluskujuéi, ne bi li ¢uo
neobic¢ne zvukove... Pri¢a progovara o strahovima s kojima se svi suocavamo i o tome kako ih lak§e mozemo prebroditi
uz pomoc¢ prijatelja. Nakon procitane price i razgovora o njoj, djeca su rjeSavala zadatke u kojima su trebali pronaci izlaz
iz "labirinta". Takoder su se i sami okusali u izradi vlastitog labirinta te ga davali na rjeSavanje drugoj djeci.

Sudjelovalo je 11 djece.

KNJIZNICA MATULII

Tijekom mjeseca svibnja odrzano je 6 aktivnosti, od toga 5 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljezenih posjeta je 64.
Citateljski klub okupio je 7 ¢lanica. Citala se i interpretirala knjiga Alabama song / Gilles Leroy. Organizirane su 2
pricaonice u suradnji s Vrticem Matulji, koje redovito posjecuju dvije vrticke skupine. Ukupan broj zabiljezenih posjeta
iznosio je 22. Citale su se slikovnice: || Drumski §takor / Donaldson, || Pojedi sav $pinat, Zlatokoso! / Smallman. Uz
Citanje price, aktivnosti su ukljucivale razgovor o procitanom te rjeSavanje radnih listica sa zadacima za razvoj
grafomotorickih vjestina.

Knjiznica Matulji biljezi jos 3 posjeta predskolske vrticke skupine (35 posjetitelja). Aktivnosti su ukljucivale slobodno
¢itanje unutar Citaonice i posudbu knjiga. Teme koje su se istrazivale su proljece, cvijece i ekologija.

Jelena Vignji¢ organizira i vodi suradnju s Dje¢jim vrtiéem Matulji, dok Gorana Tuskan vodi Citateljski klub.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA )
7.5.2019. - Pricaonica (za predskolce i ucenike nizih razreda OS)
Na Pri¢aonici su djeca smisljala price uz pomo¢ kockice za pri¢anje prica Story Teller Cube. Djeca su smi§ljala razli¢ite

cen s

sastoji od pocetka price, zapleta i kraja price.

Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo jedno dijete predskolskog uzrasta i dvoje
djece skolskog uzrasta (prvi razred).

14. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pricaonici su se pricale pri¢e pomocu karata za pri¢anje prica iz priru¢nika Pricosvijet: otkljucajte vrata maste:
putovanja i pustolovine: pripovjedacka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; oslikali Wayne Anderson et al. Zagreb:
Planetopija, 2011). Pri¢e su ovoga puta bile bajke s temom - putovanja i pustolovine. Nakon pri¢anja pri¢a s kartama iz
priruc¢nika djeca su crtala kartice s likovima koje su sami osmislili. Priaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na
Pricaonici je sudjelovalo jedno dijete predSkolskog uzrasta i jedno dijete $kolskog uzrasta (prvi razred).

21. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pricaonici su se Citali i rjeSavali matematicki zadaci iz slikovnice Zbrajanje i oduzimanje: slikovnica s prozorc¢i¢ima
(autor: R. Hore i R. Dickins; ilustracije: B. Giaufret i E. Rusina; Zadar: Forum, 2018.). Zadaci iz slikovnice su djeci bili
jako zabavni te su ih na osnovi tih zadataka djeca sama izradila nekoliko matematickih zadataka prikazanih na mastoviti
nacin koje su si medusobno rjesavali. Pricaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pricaonici je sudjelovalo
dvoje djece skolskog uzrasta (prvi razred).

28. 5. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i u¢enike nizih razreda OS)

Na Pricaonici se Citala slikovnica Tonci¢ Petesi¢ napisana na ¢akavskom narjecju (autorica: Vjekoslava Jurdana;
ilustrirao: Radovan Kuni¢. Viskovo: Ustanova "Ivan Mateti¢ Ronjgov"; Rijeka: Naklada Kvarner; Lovran: Katedra
Cakavskog sabora, 2017) za koju su djeca izrazila Zelju da je &itaju. Na Priaonici je sudjelovalo dvoje djece skolskog
uzrasta (prvi razred). Buduci da jedno dijete pri¢a ¢akavskim narje¢jem a drugo je samo dijelom upoznato s ¢akavskim
medusobno se ispitivala o znacenju rije¢i na ¢akavskom koje su izdvojene u pojmovniku ¢akavskih rijeci na kraju
slikovnice. PriCaonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30.

LIPANJ

KNJIZNICA OPATIJA

5.6.2019. U spomen: Dasa Drndi¢ (10.8.1945. Zagreb — 5.6.2018. Rijeka)

Hrvatska knjizevnica i prevoditeljica ¢ija su djela prevedena na engleski, francuski, nizozemski, madarski, poljski,
slovacki i slovenski jezik. Objavljivala je prozu, knjizevnu kritiku, analiticke tekstove i prijevode u ¢asopisima i
knjizevnim listovima te radio drame.

cen e

28.6.2019. Citateljski klub Opatija - zavrsni susret
Clanovi citateljskog kluba Opatija sa voditeljicom Jasnom Grzini¢ posjetili su Vilu Ruzi¢ na Pe¢inama. Vila Ruzi¢
obiteljska je kuca koju je dao graditi Viktor Ruzi¢, stariji, hrvatski ban i ministar pravde te advokat, kulturni radnik i
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slikar, doktor prava. Izgradena je 1938. prema projektu Davida Bunette, tada poznatog arhitekta stambenih kuca. Nada
Brli¢ Ruzi¢, Viktorova Zena, najstarija je k¢i Ivane Brli¢ Mazuranié¢, poznate hrvatske spisateljice 1 unuke Ivana
Mazuranica, hrvatskoga bana. U Vili RuZzi¢ danas se cuvaju predmeti koji ¢ine Spomenicku knjiznicu i zbirku Mazuranié¢
— Brli¢ — Ruzi¢.

PRICAONICA PETKOM POPODNE U PET | POL

14.6.2018. Baltazar mora spasiti more

Odrzana je zadnja pri¢aonica prije ljetne stanke. Citala se slikovnica Baltazar mora spasiti more. Sa djecom smo
razgovarali o ljetnim aktivnostima i ¢emu se vesele ovoga ljeta. Izradivali smo ribice od kolaz papira i pocastili se
grickalicama. Sudjelovalo je 10 djece.

KNJIZNICA MATULJI
U lipnju je Knjiznica Matulji bila u procesu preseljenja s jedne lokacije na drugu te nije bilo aktivnosti za korisnike.

KNJIZNICA MOSCENICKA DRAGA )
4. 6. 2019. - Pricaonica (za predskolce 1 uéenike nizih razreda OS)

cen e

pri¢a i po potrebi usmjeravala pricu ako je djetetu to bilo potrebno. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:15. Na
Pricaonici je sudjelovalo dvoje djece predskolskog uzrasta.

11. 6. 2019. - Pri¢aonica (za predskolce i uéenike nizih razreda OS)

Na Pri¢aonici se Citala slikovnica Lov na lisicu (autor: Sven Nordqvist. Zagreb: Planet Zoe, 2015.) iz serije slikovnica
nagradivanog Svedskog autora o star¢ic¢u Pettsonu i macku Findusu. Slikovnica na duhovit nacin govori o nacinu na koji
dovitljivi dvojac na miroljubiv i lukav nacin osmisljava plan kako nepozvanog posjetitelja preplasiti i odvratiti od svojih
kokosi. Djeca su na osnovi isjeCaka iz nekoliko ilustracija iz slikovnice prije Citanja same price pokuSala odgonetnuti
redoslijed radnje te su nakon ¢itanja izradivala mapu price na kojoj su izdvojili likove, mjesto radnje, problem i rjesenje te
raspravljali o tome. Pri¢aonica je zapocela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Pri¢aonici je sudjelovalo jedno dijete
predskolskog uzrasta i dvoje djece Skolskog uzrasta (prvi razred).

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Narodne knjiznice u zemlji i inozemstvu, NSK, Ministarstvo kulture, Primorsko-goranska Zupanija, Drzavni arhiv, Dom
umirovljenika, muzeji, Skole, vrtici, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici mogucéi su u podrucju naknada troskova za zaposlene (razne pomoc¢i kod duzih bolovanja,
smrtnih slucajeva u obitelji, nepredvidenih nagrada, zatim na energentima, troskovima za prijevoz na posao i sli¢no.

PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA

OPIS PROGRAMA

drustvene igre, didakticke igracke...), zatim opreme prostora i pomoc¢nih sredstava za odvijanje djelatnosti i sredstava za
odrzavanje i nadogradnju.

Narodna knjiznica i usluge koje pruza predstavljaju dugoro¢nu investiciju na dobrobit zajednice i stoga ih treba
dugorocno financirati. Bez odgovaraju¢eg dugoro¢nog financiranja nemoguce je razviti pruzanje usluga i u¢inkovito
korisititi raspoloZzive resurse. Potrebno je sluzbe razvijati planski izlu€ivsi prioritete s obzirom na sredstva kojima
raspolaze knjiznica.

Narodna knjiznica za odrzavanje postojec¢ih sluzbi i usluga mora upotrebljavati nove tehnologije §to podrazumijeva
investicije u elektronicku opremu, njenu zamjenu i nadogradivanje. To zahtijeva prikladno smjestanje grade, dobre
prostore za Citanje i studij, odgovarajuc¢u tehnologiju i dovoljno dugo i prikladno radno vrijeme za korisnike. To takoder
podrazumijeva i vanjske sluzbe za korisnike koji ne mogu do¢i u knjiznicu. Realizacija programa iziskuje dobru
organizaciju stru¢no kvalificiranog osoblja.

Nabava se vrsi prema standardima za narodne knjiznice i treba sadrzavati 45% beletristike, 25% znanstvene i popularno-
znanstvene, 27% literature za djecu i 3% priruéne.

Suvremena narodna knjiznica mora nabavljati raznovrsnu gradu i u prvom redu knjige, periodicke publikacije,
audiovizualnu gradu, igre i igracke. Sva grada mora biti kvalitetna, kako s obzirom na sadrzaj, tako i na oblik (tvrdo
uvezana knjiga ima prednost pred brosiranom).

........

cen s
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uskladena sa zadacima vrste knjiznice. Nabava grade osnova je za ostale funkcije: obradu i koristenje. Ona mora
zadovoljavati kulturne potrebe za informiranosc¢u, razonodom i edukacijom Sirokog raspona korisnika svih dobnih i
obrazovnih skupina. Osim nabave kupnjom Ustanova redovito obogacuje svoj knjizni¢ni fond iz izvora otkupa
Ministarstva kulture RH i poklonima donatora.

Program se odvija u skladu s planom kapitalnih ulaganja Grada Opatije i susjednih gradova i op¢ina s Liburnije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiznicama, Standardi za knjiznice u Republici
Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u

con o

ven e

sredstava potrebnih za sustavno odrzavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima struke
OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

147.375 kn sredstva realizirano je shodno financijskom planu koji obuhvaca nabavu knjiga.

INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Narodne knjiznice u zemlji i inozemstvu, NSK, Ministarstvo kulture, Primorsko-goranska zupanija, Drzavni arhiv, Dom
umirovljenika, muzeji, Skole, vrtici, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Nepredvideni rashodi i rizici moguci su u smislu elementarnih nepogoda, oStecenja i otudenja kapitalnih sredstava.
Rizike ¢emo utvrdivati na razini posebnog cilja i na¢ina ostvarenja. Na temelju definiranih posebnih ciljeva i na¢ina
ostvarenja razmatrat ¢emo dogadaje koji mogu ugroziti ostvarenje tih ciljeva te poduzeti odredene radnje za upravljanje
rizicima.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Aleksandra Tramontana, mag.prim.educc.
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USTANOVA FESTIVAL OPATIJA

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA I PROGRAMA

ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2019. GODINE
1. DJELOKRUG RADA | ZAKONSKA PODLOGA

Ustanova Festival Opatija prati, osmiSljava i provodi kulturne programe i to u podrucju glazbene, scenske 1
filmske djelatnosti. Ustanova u svom radu intenzivno suraduje s ustanovama, udrugama i drugim neprofitnim
organizacijama kako u zemlji tako 1 u inozemstvu, a u svezi ostvarivanja razli€itih kulturnih programa na
podrucju grada Opatije.
Na Internet stranicama Festival Opatija kao i u propagandnom materijalu koji se redovno prezentira javnosti se
pruzaju informacije o vrsti, vremenu 1 mjestu kulturnih dogadanja koje organizira, a sve je aZurirano na
dnevnoj bazi.

1.1. ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Ustanova Festival Opatija upisana je u registar kod Trgovackog suda u Rijeci kao ustanova za organizaciju,
promidzbu 1 posredovanje u oblasti kulture ¢iji je osniva¢ Grad Opatija u 100% udjelu. Ustanova je registrirana
kod Trgovackog suda u Rijeci MBS 040034622 96/391-2, 98/199 -4, 98/200-5
Ustanova Festival Opatija broji 10 zaposlenih djelatnika koji se ujedno brinu i o teku¢em odrzavanju objekta
Ljetne pozornice i pripadajucih uredskih prostora te Centra Gervais.

1.2. SREDSTVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Sredstva za potrebe obavljanja djelatnosti Ustanove Festival Opatija osiguravaju se na temelju godiSnjeg
programa rada iz slijedecih izvora:

- prihodi od vlastite djelatnosti
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- donacija i sponzorstva

- nadleznog proracuna (Grad Opatija)

- nenadleznih prora¢una

- financiranja sukladno projektnim natjecajima i drugim nac¢inima u skladu sa zakonom

1.3. PLAN 2019. | OSTVARENJE 1-VI 2019.G.

1ZVORI PLAN 20109. OSTVARENO I1-VI 2019.
UKUPNO 10.962.900,00 6.359.926,00
Opéi prihodi 7.975.900,00 4.312.605,00
Vlastiti prihodi 2.649.400,00 1.798.655,00
Prihodi od prodaje imovine 147.000,00 76.554,00
Donacije i ostalo 190.600,00 172.111,00

Ostvarenje 1-6 ostvareno je sukladno Planu 2019., a vezano je uz izvrSenje programa, obavljanje redovne
djelatnosti Ustanove i pokrivanje tekuéih obveza. Ostvarenje je vrSeno sukladno planiranoj dinamici, sukladno
planiranim iznosima i sukladno planiranim ciljevima.

1.4.  CILJEVI RADA
Ciljevi rada Ustanove vezani za predmetno razdoblje 1-6 2019. sukladni su vaze¢em Planu rada za 2019.
godinu, a ti¢u se programa koji se odrzava u prostoru centra Gervais, Ljetne pozornice i ostalim prostorima
sukladno potrebama programa.
Ciljevi su nastavak cjelogodi$njeg programa koji se ti¢e glazbenih, kazali$nih, filmskih dogadanja, a koji se
odrZava u prostorima kojima Ustanova raspolaZe. Cilj je takoder odrzavanje Ledene carolije tijekom sijecnja i
svih ostalih godi$njim programom zacrtanih programa koji se ti¢u predmetnog razdoblja.
Ciljevi su adekvatna priprema nadolaze¢ih dogadanja za Ljeto na Ljetnoj kao 1 povecanje vlastitih prihoda
Ustanove u predmetnom razdoblju. Ostvarenu dobit Ustanova koristi isklju¢ivo za obavljanje i razvoj svoje
djelatnosti, a sve u skladu sa odgovaraju¢im odlukama i zakonom. Iz kasnije vidljivih podataka svi zacrtani
ciljevi su uspjesno provedeni.

Uspjesno je u predmetnom razdoblju ostvareno :

Naziv Broj dogadanja
Glazbeno-scenskih 40
dogadanja
Projekcija 104
Kongresi, sve€anosti i sl. 16
Predavanja 2
Izlozbe 1
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Ledena carolija 1.1.2019.-13.1.2019.

Ukupno je na navedenim dogadanjima bilo 39.513 posjetitelja, ne racunajuéi do¢ek Nove godine i ne racunajuci
Skolu klizanja koja se odrzavala do 11.1.2019.

Zbog zelje popularizacije programa njih 11 se provodilo sa slobodnim ulazom (predavanja, plesovi, izlozbe), a
odrzana su i 2 programa humanitarnog karaktera.

Tijekom 1-6 2019. godine takoder se nastavilo sa provodenjem veceg dijela programa uz povlastene ulaznice za

umirovljenike i studente.

2. PRIHODI I PRIMICI ZA SIJECANJ-LIPANJ 2019.

Ustanova “Festival Opatija” je u periodu sije¢anj — lipanj 2019. godine ostvarila ukupne prihode poslovanja
(AOP 001) u iznosu od 6.017.654,00 kuna, sto je rast od 6,3% ukoliko usporedimo ostvarene prihode tekuce
godine s istim periodom 2018. godine kada su oni iznosili 5.662.231,17 kuna.

Razlog ovog rasta je povecanje vlastitih sredstava, a koja su povecana iz razloga poveéanja prodaje ulaznica,
najmova i ostalih vlastitih usluga.

Ovime je postignut cilj ostvarenja kontinuiranog povecéanja prihoda. Naime, kako se tijekom 2019. postize rast
prihoda usporedno s prethodnom 2018. godinom, tako se tijekom 2018. godine za isti period biljezio rast od
132,80% u odnosu na isti period 2017. godine kada je ostvareno 2.432.156,00 kuna. To je omoguceno s
ostvarenjem cilja povecanja broja i raznovrsnosti dogadanja s ¢ime se ostvaruje aktivno poslovanje tijekom
cijele godine te povratak medunarodnih glazbenih imena na Ljetnu pozornicu, cjelogodi$nji program u centru
Gervais te pripreme programa za nove lokacije (Svicarska kuéa).

Svi ovi pokazatelji se kasnije reflektiraju na zavrsni izvjestaj o prihodima i primitcima u kojima se vidi da se
prihodi, najvise iz razloga povecanja vlastitih prihoda, sustavno povecavaju tijekom 2017., 2018. i tekuce 2019.

godine §to je pozitivan iskorak.

2.1.  PRIHODI OD PRUZANJA USLUGA
Prihodi od pruzanja usluga odnose se na vlastite prihode Ustanove, a koji se vezuju uz prodaju ulaznica za
koncerte, kazalisne predstave, klizaliste, projekcije, najmove, plakatiranje i ostale usluge koje stoje Ustanovi na

raspolaganju.
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Od ukupnog ostvarenog prihoda tijekom sijenja-lipnja 2019. godine iznos prihodovan od pruzanja usluga
iznosi 1.801.888,00 kuna sto predstavlja rast od 49,3% u odnosu na isti period prosle godine kada je on iznosio
1.206.833,00 kuna.

Ovime je postignut cilj ostvarenja kontinuiranog povecanja prihoda. Kako se tijekom sije¢nja-lipnja 20109.
postize rast prihoda usporedno s istim periodom prethodne godine, tako se tijekom istog perioda tijekom 2018.
biljezio rast u odnosu na isti period 2017. godine kada je tijekom sije¢nja-lipnja ostvareno 255.511,00 kuna.

PRIHODI OD PRUZANJA USLUGA 1-6MJ.

Ovi pokazatelji se kasnije reflektiraju na zavrsni izvjestaj o prihodima i primitcima vezanih uz vlastita sredstva
tj. prihode od usluga koje pruza Ustanova na nacin sustavnog povecanja vlastitih prihoda tijekom 2017., 2018. 1
tekuce 2019. godine.

2.2.  PRIHODI OD NADLEZNOG PRORACUNA

Prihodi nadleZnog proracuna za svrhu I1znos

Redovna djelatnost Ustanove 2.627.045,00
Glazbeno-scenska djelatnost 1.228.418,00
Ledena carolija s docekom Nove godine 175.382,00
UKUPNO 4.030.845,00

Ovi prihodi se vezuju uz sredstva proracuna Grada Opatije. Ovi su prihodi u periodu sijecanj-lipanj 2019.
godine iznosili 4.030.845,00 kuna, $to je smanjenje sredstava koje Ustanova dobiva od Grada Opatije za 6,3%

u odnosu na isti period prosle 2018. godine.
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Ukoliko izuzmemo obvezne prihode nadleznog prora¢una za centar Gervais javlja se trend smanjenja sredstava
koje Ustanova prima od strane nadleznog proracuna, ali neovisno o tome Ustanova uspijeva u svojem cilju
ostvarenja povecanja broja programa, raznovrsnog programa, kontinuiranog cjelogodi$njeg programa te napose
povratka velikih medunarodnih glazbenih zvijezda a Sto se postize isklju¢ivo zahvalom povecanja vlastitih

sredstava.

Omjer vlastitih prihoda i prihoda nadleznog proracuna za
glazbeno-scensku djelatnost (1-6/2019)
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Vlastiti prihodi: Prihodi nadleinog
1.801.888,00 proracuna (glazbeno-
scenska djelatnost):
1.228.418,00

Nadlezni prora¢un u najveéoj mjeri pokriva redovan rad Ustanove, a u koji su uracunati i prihodi koji se
odnose na obvezne rashode (kredit) centra Gervais. Zatim slijedi Glazbeno-scenska djelatnost sa
manifestacijama od interesa Grada (MIK, LJF, Becki bal) te Ledena ¢arolija s docekom Nove godine a koja je
odrZana tijekom sijenja 2019. godine.

2.3.  PRIHODI NADLEZNOG PRORACUNA - RASHODI ZA NABAVU

Prihodi za nabavu odnose se na sredstva namijenjena nabavi proizvedene imovine. Ovi su prihodi nizi za 71,4%
usporedno s istim razdobljem prosle 2018. godine, a razlog je manje ulaganja u imovinu.

Tijekom sije¢nja-lipnja 2019. godine ostvareni u prihodi za rashodnu nabavu u iznosu 76.554,00 kuna, a odnose
se na nabavku kino platna za Ljetnu pozornicu s obzirom da je postojece kao potrosni materijal dotrajalo 1 vise
nije adekvatno sluzilo svrsi te ga je trebalo zamijeniti.

2.4. TEKUCE I OSTALE DONACIJE

Ustanova je u razdoblju sijeCanj-lipanj 2019. ostvarila tekucu donaciju od strane Zagrebacke banke u iznosu

150.000,00 kuna $to je na proslogodi$njoj razini za isto razdoblje.
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Ustanova je u razdoblju sijecanj-lipanj 2019. sudjelovala u vise humanitarnih akcija, a jedna od njih se odnosi
na darovani defibrilator od strane Lions Cluba Opatija u iznosu od 22.111.00 kuna koji se stoga prikazuje kao
kapitalna donacija.

2.5. KAMATE I PRIHODI OD NENADLEZNOG PRORACUNA

Kamate na oro¢ena sredstva i depozite na Stanje po ziro-ratunu u periodu sijecanj-lipanj 2019. iznose 705,00
kuna koji se kre¢u u omjerima predvidenog s obzirom na biljezenje veceg priljeva i odlijeva sredstava. Kamate
na oro¢ena sredstva u istom periodu prosle 2018. godine iznosila su 1.351,00 kuna.

Tijekom sijec¢nja-lipnja 2019. godine ostvareno je 12.000 kuna prihoda od strane Ministarstva kulture.

3. RASHODI | IZDATCI ZA SIJECANJ-LIPANJ 2019.

Rashodi i izdatci kretali su se u planiranim okvirima, planiranoj dinamici i sukladno programima rada za 2019.

godinu, i to:
Ostvareno
RB RASHODI | 1IZDACI
1-V1 2019.
1. Rashodi za zaposlene 792.143,00
2. Materijalni rashodi 5.463.584,00
3. Financijski rashodi 5.534,00
1+2+3 RASHODI POSLOVANJA 6.261.261,00

3.1. RASHODI ZA ZAPOSLENE

Na temelju sati rada program je realiziran sa 10 zaposlenika. Rashodi za zaposlene iznosili su 792.143,00 kuna i
kretali su se po planu te isplacivali temeljem vazec¢eg Pravilnika odnosno Kolektivnog ugovora.

Rashodi za zaposlenike vis$i su za 11,8% u odnosu na isto razdoblje prethodne godine kada su iznosili
708.635,00 kuna, a razlog je korekcija vrijednosnog boda (za sve zaposlenike, izuzev ravnatelja koji je ostao na
starom nizem koeficijentu) koja se desila u drugom dijelu 2018. godine i time zahvaca 1-6 2019. godinu, a nije
zahvacala 1-6 2018.

3.2. MATERIJALNI RASHODI
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MATERIJALNI RASHODI Ostvareno
1-VI1 20109.

1 Naknade troskova zaposlenima, naknade za prijevoz, usavrsavanje 21.345
zaposlenika

2 Ukupni rashodi za materijal i energiju, uredski materijal,
odrzavanje, sitni inventar, sluzbena radna odijela, zastitnu odjecu i 229.899
obucu

3 | Ukupni rashodi za usluge | 5.128.165
Usluge telefona, poste i prijevoza 16.831
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 56.012
Usluge promidzbe i informiranja 147.571
Komunalne usluge 17.557
Zakupnine i najamnine 1.645.461
Intelektualne i osobne usluge 85.270
Ostale usluge 3.159.463

4 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije osiguranja,
pristojbe, Clanarine, povjerenstva i sli¢no) 84.175
UKUPNO 5.463.584

Materijalni rashodi se odnose na zbir rashoda vezanih uz elektricnu energiju, naknade troSkova za prijevoz
djelatnika, troskovi uredskog i ostalog potroSnog materijala, usluge tekuéeg i investicionog odrzavanja,
promidzbu i informiranje, zakupnine i najamnine, osobne usluge, glazbenih, kazalisnih i ostalih programskih
dogadanja.

Materijalni rashodi ukupno iznose 5.463.584,00 kuna i vi$i su za 17,4% u odnosu na isto razdoblje 2018. godine
kada su iznosili 4.653.157,00 kuna. Razlog povecanja su troskovi organizacije velikih glazbenih koncerata, a
Sto se uspjesno ostvarivalo zahvalom povecanjem vlastitih sredstva.

Politika poslovanja Ustanove je pojac¢avanje i povecanje programa te istovremeno racionalizacija troskova
poput energije, potrosnog materijala i sli¢no. Sukladno takvoj politici poslovanja ostvareni su planirani rezultati.
Rashodi na stavci energija za predmetno razdoblje iznose 188.382,00 kn, Sto je smanjenje u odnosu na isto
razdoblje prethodne godine kad je ono iznosilo 223.350,17 kn.

TroSkovi za uredski 1 ostali potro$ni materijal za predmetno razdoblje iznose 29.073,00 kn, $to je smanjenje u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine kad je ono iznosilo 41.776,00 kn.

TroSkovi komunalnih usluga su iznosili 17.557,00 kn, $to je smanjenje u odnosu na isto razdoblje prethodne
godine kad je ono iznosilo 34.639,00 kn.

Za intelektualne i osobne usluge izvodacima i osobama koje su sudjelovale na realizaciji programa rashodovano
je 85.270,00 kn, Sto je smanjenje u odnosu na prethodnu godinu kad su oni iznosili 150.697,00 kn.

Rashodi vezani uz promidzbu i informiranje odrZzavanja manifestacija te kazalisnih, glazbeno-scenskih i ostalih
dogadanja rashodovano je 147.571,00 kuna $to je u omjeru planiranog i istog kao prosle godine u predmetnom

razdoblju kada su iznosili 148.718,00 kn.
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Vrijednosno najveci rashodi su planirani troskovi organizacije glazbeno-scenskih programa tj. kazali$nih 1
glazbenih kuca, koji se nalaze pod stavkom Ostale usluge, a koji su iznosili 3.159.463,00 kn i kretali se u
planiranim iznosima.

Sljedeci najveci izdatci su vezani uz zakupnine i najamnine, a u koje je uracunat obvezni najam prostora centra
Gervais €iji je vlasnik Grad Opatija. Ovi izdatci za predmetno razdoblje ukupno iznose 1.645.461,00 kn od Cega
na obvezni najam prostora centra Gervais (kredit) otpada 1.387.500,00 kn. Ovi rashodi su isti kao prethodne
2018. godine u predmetnom razdoblju kada su iznosili 1.632.943,00 kn.

3.4. FINANCIJSKI RASHODI

Ovi financijski rashodi se odnose na usluge platnog prometa i bankarske usluge, a na povecanje je utjecalo veci
priliv 1 odliv sredstava sa racuna. Oni su iznosili 5.534,00 kn i u planiranim su omjerima te su visi su u odnosu
na predmetno razdoblje prethodne godine za 8,4% kad su iznosili 5.105,00 kuna.

Razlog povecanje: poveéanjem priliva (prvenstveno zahvalom poveéanjem vlastitih sredstava) i odliva sredstva
(prvenstveno zahvalom povecanjem programa) na racun posljedi¢no se javljaju rashodi vezani uz platni promet
i bankarske usluge.

3.5. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

Rashodi za nabavku nefinancijske imovine iznosili su 98.665, kuna, a u najvecoj mjeri se odnose za nabavku
kino platna na maloj Ljetnoj pozornici u iznosu 76.554,00 kn Sto je bilo potrebno zbog dotrajalosti starog
platna. Ostatak u iznosu od 22.111,00 kn predstavlja vrijednost darovane opreme, a rije¢ je o defibrilatoru od
strane Lions Cluba Opatija za potrebe gradana Opatije i posjetitelja prostora kojima raspolaze Ustanova.

3.6. PDVIOSTALA DAVANJA

Ustanova je u sustavu PDV-a §to znaci da se na iznose po izlaznim ra¢unima obra¢unava PDV. PDV ima
razli¢itu stopu za razliita obraCunavanja te iznosi 5% za kino ulaznice, 13% za ulaznice kazali$nih predstava i
koncerata, 25% za najam prostora, plakatiranje i ostale usluge. Ustanova takoder podlijeze ostalim zakonskim
davanjima poput ZAMP-a i sli¢no.

4. ZAKLJUCAK

Rezultat poslovanja 1-6 2019 godine:

Ukupni prihodi 6.017.654,00
Ukupni rashodi 6.261.261,00
Rashodi za nabavku nefinancijske imovine 98.665,00

Razlika prihoda i rashoda iznosi 342.272,00 kn, a ova razlika se pokriva u narednom razdoblju 2019. godine

naplatom fakturiranih usluga, vlastitim sredstvima odnosno nadleZznim planiranim sredstvima.
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Obzirom da je ovdje rije¢ o prihodima i rashodima koji su oznaceni u trenu 30.06.2019. godine, a obuhvacaju
poslovanje i provedbu programa za cijelu 2019. godinu, normalno je da su oni razli¢iti s obzirom da se dio
prihoda biljezi nakon 30.06. tekucée godine.
Stanje novc€anih sredstava i blagajne na dan 30.06.2019. iznosi 95.335,00 kn. U iznosu obveza 869.018,00 kn
iskazane su obveze po obrac¢unu plac¢a za mjesec lipanj te za usluge izvrSene u mjesecu lipnju.
Ustanova je ispunjavala svoj cilj obogacivanja kulturno-umjetnickog zivota u Opatiji te pruzala usluge u
djelokrugu svojeg rada. Program se provodio gotovo svakodnevno, a nerijetko s vise programa istovremeno.
Ustanova je tijekom prvih 6 mjeseci 2019. ispunjavala sve svoje obveze u ugovorenim terminima, ostvarila rast
po broju i raznovrsnosti programa, uspje$no ostvarila sve pripreme za nadolaze¢e programe planirane nakon
30.06.2019. i uspjesno ostvarila planiranu visinu prihoda za predmetno razdoblje i planirane rashode za
predmetno razdoblje.
Sukladno svim zakonskim analizama, FINI i sl. Ustanova posluje uredno i likvidno. Ustanova nema obaveza s
osnova kreditnih zaduzenja. Predmetno izvrSenje plana je uredno prihvac¢eno na Upravnom vijecu Festivala
Opatija.

Ravnatelj:

Ernie Gigante Deskovi¢
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JAVNA VATROGASNA POSTROJBA OPATIJA

IZVRSENJE PLANA ZA RAZDOBLJE SIJECANJ - LIPANJ 2019. GODINE

(usvojeno na 18. sjednici 4. saziva Upravnog Vije¢a JVP Opatija
odrzanoj 19. srpnja 2019. godine)
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FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Vatrogasna djelatnost sudjelovanje je u provedbi preventivnih mjera zastite od pozara i eksplozija, gaSenje poZara i spasa-
vanje ljudi i imovine ugrozenih pozarom i eksplozijom, pruzanje tehnicke pomo¢i u nezgodama i opasnim situacijama,
educiranje gradanstva u provodenju preventive i osposobljavanje za zastitu od poZzara, te obavljanje i drugih poslova u
nesre¢ama, ekoloSkim 1 inim nesre¢ama.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost strucna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Klju¢ni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o zastiti i spasavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mo$¢eni¢ka Draga) te Plan
zaStite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i MoS§¢enicka Draga).

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINE
Cilj programa za 2019.-2021. godinu je nabava osobne zastitne opreme, nabavka potrebne vatrogasne armature za gasenje
i spasavanje, odrZzavanje skupne i pojedinaéne opreme vozila s naglaskom na dio opreme potreban za redovita

servisiranje, te godis$nja ispitivanja sukladno vaze¢im zakonskim propisima. Nabava ili zamjena nedostajuce vatrogasne
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tehnike prema Procjeni ugrozenosti i potrebama koje proizlaze iz redovne djelatnosti. Redovito odrzavanje prostorija
vatrogasnog doma.

Cilj programa je i nastaviti zapocete aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma, §to podrazumijeva izradu
izvedbenog projekta, ishodovanje gradevinske dozvole, zatvaranje financijske konstrukcije, kao i pocetak same izgradnje
doma, koja se osnovom Projekcije propracuna Grada Opatije planirana u 2020. i 2021. godini, pri ¢emu bi JVP Opatija
bila nositelj investicije i kreditno bi se zaduzZila, a kredit bi vracali svi osnivai u svojim omjerima. Sto se ti¢e vatrogasnog
kadra, ciljevi programa jesu daljnje $kolovanje i usavrSavanje djelatnika kroz visoko S$kolstvo, kongrese, seminare, te
sportska natjecanja. Planiranje i provodenje nastave i vjezbi kao dio svakodnevne obuke vatrogasaca. Radi jacanja
operativne sposobnosti postrojbe nastaviti s postupkom pomladivanja vatrogasnog kadra. Djelatnika koji s 10.02.2019.
godine stjece uvjete za mirovinu, novéano stimulirati, sukladno ¢lanku 47. vazeceg Kolektivnog ugovora, u vidu isplate
otpremnine, na ¢ije bi se mjesto zaposlilo novog djelatnika — vatrogasca. Ujedno, tijekom druge polovice 2019. godine
planira se ustrojiti novo radno mjesto na koje bi se zaposlio djelatnik za poslove Civilne zastite i zastite od pozara za sve
JLS osnivace JVP Opatija.

Program sadrzi i plan provodenje vjezbi postrojbe zajedno s privrednim i ostalim subjektima (Skole, ucenicki domovi,
marine), dobrovoljnim vatrogasnim drustvima Liburnije, Podru¢nom vatrogasnom zajednicom Liburnija, JVP Grada
Rijeke, VZPGZ, CZ Grada Opatije i Op¢ina Matulji, Lovran i M. Draga. U ovom razdoblju ujedno se vrii i realizacija
aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od pozara od interesa za RH kroz ljetnu pozarnu sezonu.

Korisnik programa je JVP Opatija, ¢iji su djelatnici gradanima Liburnijskog podruc¢ja na raspolaganju u 24 sathom
dezurstvu.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA

a) Prihodi i primici

Plan Prihodi Vlastiti
NAZIV PROGRAMA 20109. Proracuna prihodi
plan izvrienje plan izvrienje plan izvrSenje
Redovna djelatnost 8.007.794 |  4.083.064 |  7.876.094 4.003.514 131.700 79550
vatrogastva
Opremanje J V P 319.680 117.389 314.380 117.389 5.300 0
Ukupno 8327474 | 4200453 | 8.190.474 4.120.903 137.000 79.550

ObrazloZenje izvrSenja prihoda i primitaka

U dijelu prihoda iz prorauna, u promatranom razdoblju iskazana su i sredstva ostalih JLS suosnivaca koja iznose
1.761.194,00 kuna ili 41,93%. Vlastiti prihodi iznosili su 79.550,00 kuna, a &ine ih donacija Vatrogasne zajednice PGZ
65.000,00 kuna (za financiranje jednog djelatnika, osnovom sklopljenog Aneksa I. Ugovoru), te prihodi od pruzenih
usluga osiguranja manifestacija (14.550,00 kuna). Manjak prihoda poslovanja iz 2018. godine 28.337 kuna (20.637 kuna
manjka za pokri¢e u narednoj godini, uve¢ano za obvezu Opc¢ine Matulji osnovom kona¢nog obracuna za 2018. godinu
7.700 kuna) uvrSten je kod I. Izmjena financijskog plana za 2019. godinu, a pokriven je iz sredstava prora¢una na dan
plac¢anja obveza iz prosinca 2018. godine u sije¢nju 2019. godine.

U ukupno izvr§enim prihodima iz proracuna (4.120.903,00 kuna) sredstva za minimalne standarde decentraliziranih
funkcija iznose 2.080.632,00 kuna, a iznad standarda 2.040.271,00 kuna.

a) Rashodi i izdaci

NAZIV PROGRAMA Plan 2019. Indeks
%
Plan Izvrienje IzvrSenje/Plan
Redovna djelatnost vatrogastva 8.007.794 4.008.872 50,06
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Opremanje JV P 319.680 149.701 46,83
Ukupno 8.327.474 4.158.573 49,94
b) Rashodi i izdaci po izvorima financiranja
NAZIV PROGRAMA Plan 2019. Prihodi Vlastiti Izvrienje Indeks
Proracuna prihodi 1-VI1 20109. %

Redovna djelatnost minimalni 4.089.807 2.080.632 0,00 2.080.632 | 50,87
standard
Redovna djelatnost izvan 3917.987 |  1.875.395 52.845 1.928.240 | 49,22
minimalnog standarda
Ukupno redovna djelatnost 8.007.794 3.956.027 52.845 4.008.872 | 50,06
Opremanje JVP 319.680 147.633 2.068 149.701 | 46,83
Ukupno JVP 8.327.474 4.103.660 54,913 4,158,573 | 49,94

Javna vatrogasna postrojba Opatija u 2019. godini za place i ostala materijalna prava zaposlenika, te materijalne troskove
planirala je 8.007.794,00 kuna, te 319.680,00 kuna za kapitalna ulaganja, od ¢ega je 215.000,00 kuna planirano za otplatu
12 mjese¢nih rata (165.800,00 kuna glavnica + 49.200,00 kuna kamate) osnovom Ugovora o financijskom leasingu broj
1033141 od 11.05.2018. godine temeljem kojeg je krajem 2018. godine nabavljeno novo vatrogasno vozilo — autocisterna,
24.380,00 kuna planirano je za troSkove izrade Revizije projektne dokumentacije/troSkovnika za izgradnju vatrogasnog
doma, 77.500,00 kuna planirano je za kapitalna ulaganja u opremu za odrzavanje i zastitu, te 2.800,00 kuna za nabavu
uredske opreme.

Ukupni financijski plan iznosi 8.327.474,00 kuna (ukljucene I. Izmjene financijskog plana, usvojene na 17. sjednici
Upravnog vije¢a JVP Opatija od dana 19. lipnja 2019. godine) uz predvidena sredstva decentraliziranih funkcija
minimalnih standarda RH od 4.089.807,00 kuna, a ostatak od 4.237.667,00 kuna planira se ostvariti od svih JLS osnivaca
JVP Opatije (4.100.667,00 kuna), Vatrogasne zajednice PGZ (130.000,00 kuna za pla¢u pricuvnog djelatnika), te vlastitih
sredstava (7.000,00 kuna).

U periodu sijecanj - lipanj 2019. godine sukladno planu opremanja JVP Opatije, odnosno izdataka za financijsku imovinu
i otplate kamata ukupnog iznosa 319.680,00 kuna, isti je izvrSen sa 149.701,00 kunu (46,83%) i to kako slijedi:
nabavljena je uredska oprema — stolice za dezuranu i kancelarije (2.800,00 kuna), oprema za odrzavanje i zaStitu u
sveukupnom iznosu od 16.188,00 kuna (mlaznica Venturi sa spremnikom, 11.385,00 kuna, 2.068,00 kuna svjetiljka
Survivoled, 2.735,00 kuna ultrazvu¢na kada za ronilacku opremu). IzvrSena je i provjera/revizija troSkovnika za izgradnju
vatrogasnog doma S§to je JVP Opatija teretilo s 24.375,00 kuna, te je isplaceno 81.733,00 kn izdataka za financijsku
imovinu u vidu otplate glavnice i 24.605,00 kn izdataka za kamate osnovom Ugovora o financijskom leasingu.

U sklopu redovne djelatnosti vatrogastva koja je planom predvidena u iznosu od 8.007.794,00 kuna, u prvih Sest mjeseci
2019. godine, rashodi su ostvareni u iznosu od 4.008.872,00 kuna, a obuhvacaju rashode za 39 zaposlenih djelatnika u
visini od 3.381.639,00 kuna, od ¢ega je na bruto place utroseno 2.449.262,00 kuna, za zakonom propisane doprinose na
place 572.161,00 kunu (za mirovinsko osiguranje, doprinosi za zdravstveno osiguranje i doprinos za zapoSljavanje/samo
osnovom obracuna place za 12/2018), a 360.216,00 kuna iznosile su naknade troSkova za zaposlene, od Cega se
110.678,00 kuna odnosi na otpremninu jednog zaposlenika, 137.436,00 kuna odnosi se na isplacenih Sest jubilarnih
nagrada (od planiranih deset u 2019. g.), 15.200,00 kuna odnosi se na dar u novcu povodom Uskrsa, 58.500,00 kuna na
regres za godi$nji odmor, a 9.990,00 kuna isplaceno je osnovom jedne pomoci. Radi upraznjena mjesta umirovljenog
vatrogasca u mjesecu veljaci, dana O1. travnja 2019. godine objavljen je natjeCaj za zaposlenje vatrogasca vozaca
vatrogasnog vozila na neodredeno vrijeme, koji je primljen i zapo¢eo s radom dana 01. lipnja. U ukupnim rashodima,
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Materijalni rashodi iznose 627.232,00 kuna, a ¢ine ih: naknade za prijevoz na posao i s posla (72.795,00 kuna), izdaci za
sluzbena putovanja (4.485,00 kuna), izdaci za stru¢no usavrSavanje zaposlenih (19.751,00 kuna), izdaci za uredski i ostali
potrosni materijal (17.213,00 kuna), izdaci za energiju (72.781,00 kuna), izdaci za materijal i dijelove za tekuce i inv.
odrzavanje (4.233,00 kuna) izdaci za sitni inventar i auto gume (9.448,00 kuna), izdaci za zastitnu odjecu i obucéu
(250.569,00 kuna), usluge telefona, poste i prijevoza (13.133,00 kune), usluge tekuceg investicijskog odrzavanja
(39.687,00 kuna), usluge promidzbe i informiranja (350,00 kuna), komunalne usluge (7.478,00 kuna), zakupnine i
najamnine (6.250,00 kuna), te zdravstvene i veterinarske usluge (1.035,00 kuna). Za intelektualne i osobne usluge utrosilo
se 23.500,00 kuna, ostale usluge iznose 7.200,00 kuna, naknade za rad predstavnickih tijela iznose 13.751 kunu, premije
osiguranja imovine, prijevoznih sredstava i zaposlenih iznose 54.848,00 kuna, troskovi reprezentacije iznose 7.242,00
kune, te ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznose 1.483,00 kune.

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA
Za utvrdene ciljeve provedbe programa pratiti ¢e se slijede¢i pokazatelji uspjesnosti:

broj intervencija u tekucoj godini

rad na preventivi

opremanje vatrogasaca osobnom zastitnom opremom

opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehnickim alatima
opremanje vatrogasne postrojbe nedostaju¢om tehnikom

redovno odrzavanje vozila te prostora vatrogasnog doma

PROGRAM PROTUPOZARNA ZASTITA I ZASTITA 1 SPASAVANJE

OPIS PROGRAMA
Aktivno provodenje preventivnih mjera zastite od pozara, u gaSenju pozara i spasavanju ljudi i imovine ugrozenih
pozarom, spasavanje ljudi imovine ugrozenim prirodnim i tehnolo§kim nezgodama, te uskladivanje, usmjeravanje rada
¢lanova u ostvarivanju poslova i zadaca u zastiti od pozara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija.
Program se sastoji od sljedecih aktivnosti:

3) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP) — minimalni standard za decentralizirane funkcije

4) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda

5) Opremanje JVP
Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podrucju Grada.
Cilj je osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno funkcioniranje
protupozarne zastite temeljem Procjeni ugrozenosti od pozara i tehnoloSkih eksplozija te Planu zaStite od pozara i
tehnoloskih eksplozija na podru¢ju Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost struc¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o sustavu Civilne zaStite, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mo$¢enicka Draga), te Plan
zaStite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mo$c¢eni¢ka Draga)
Procjena i plan ugrozenosti stanovniStva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa od katastrofa i velikih nesrec¢a za
podrucja Grada Opatije, Op¢ine Matulji, Lovran i MoS¢eni¢ka Draga.

1. Aktivnost: Redovna djelatnost vatrogastva

OPIS PROGRAMA
Aktivno provodenje preventivnih mjera zastite od pozara, u gaSenju pozara i spasavanju ljudi i imovine ugroZenih
pozarom, spasavanje ljudi imovine ugrozenim prirodnim i tehnoloskim nezgodama, te uskladivanje, usmjeravanje rada
¢lanova u ostvarivanju poslova i zadaca u zastiti od pozara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija.
Program se sastoji od sljede¢ih aktivnosti:

1) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP) — minimalni standard za decentralizirane funkcije

2) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda.
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Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne zastite na podru¢ju Grada, kao i sustava zastite i
spasavanja.

Cilj je osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno i efikasno
funkcioniranje protupozarne zastite i zastite i spaSavanja sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugrozenosti od pozara i
tehnoloskih eksplozija te Planu zastite od poZzara i tehnoloskih eksplozija na podru¢ju Grada Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zastite od pozara, Zakon o zaStiti i spaSavanju, Procjena ugroZenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mos¢enicka Draga) te Plan
zastite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mo$éenicka Draga).

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. GODINU

1. Pruzanje pomodi i suradnje gradanima i gradskim ustanovama u preventivnom dijelu zastite od pozara, zastite i
spaSavanja te uskladivanje i podizanje razine sigurnosti u gradskim ustanovama.

2. Redovno financiranje prava zaposlenika iz radnog odnosa i materijalnih troskova (naknade za troskove prijevoza,
uredski materijal, materijal i sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje, usluge
telefona, poste i prijevoza, komunalne i zdravstvene usluge, premije osiguranja, sluzbena i zastitna obuca i odje¢a)

- preventivni i specijalisticki lijecnicki pregledi zaposlenika

- usavrSavanje specijalnosti iz podruéja zastite od pozara i zastite i spaSavanja, te ostali teCajevi i seminari potrebni
u obuci vatrogasaca

- osposobljavanje iz vjeStina spaSavanja iz visina i dubina prvi stupanj; Cetiri djelatnika

- osposobljavanje za rad pri tehnickim intervencijama u prometu

- osposobljavanje za rad na siguran nacin sa strojevima s posebnim opasnostima gdje se kod rada ne mogu
primijeniti osnovne znacajke zastite na radu; dvanaest djelatnika.

3. Nabava nedostaju¢ih vozila sukladno Procjeni ugrozenosti ZOP i potrebama koje proizlaze iz ste¢enog iskustva

na intervencijama, te zamjena dotrajalih vozila.

Nabava nove i zamjena dotrajale potrebne vatrogasne opreme.

Realizacija pomladivanja i jacanja operativne sposobnosti postrojbe, zaposljavanje jednog vatrogasca radi odlaska

djelatnika u mirovinu u veljaci 2019. godine.

6. Provodenje aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku
kroz ljetnu pozarnu sezonu.

7. Provodenje plana nastave i vjezbi u 2019. godini.

8. Provodenje aktivnosti na izgradnji vatrogasnog centra

o

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Sustav zaStite od pozara podrazumijeva planiranje zastite od poZara, propisivanje mjera zastite od pozara gradevina,
ustrojavanje subjekata zaStite od pozara, provodenje mjera zaStite od pozara, financiranje zaStite od pozara te
osposobljavanje i ovlaséivanje za obavljanje poslova zastite od pozara, s ciljem zastite zivota, zdravlja i sigurnosti ljudi i
zivotinja te sigurnosti materijalnih dobara, okoliSa i prirode od pozara, uz drustveno i gospodarski prihvatljiv pozarni
rizik.

U cilju zastite od pozara poduzimaju se organizacijske, tehnicke i druge mjere i radnje za:

— otklanjanje opasnosti od nastanka pozara,

— rano otkrivanje, obavjesCivanje te sprjeCavanje Sirenja i u¢inkovito gasenje pozara,

— sigurno spasavanje ljudi i Zivotinja ugrozenih pozarom,

— sprjeCavanje 1 smanjenje Stetnih posljedica pozara,

— utvrdivanje uzroka nastanka pozara te otklanjanje njegovih posljedica.

Kao jedna od organizacijskih mjera zastita od pozara Grad Opatija provodi kao vatrogasnu djelatnost $to podrazumijeva
sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaStite od pozara i eksplozija, gaSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine
ugrozenih pozarom i eksplozijom, pruzanje tehnicke pomo¢i u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje i drugih
poslova u nesre¢ama, ekoloSkim i inim nesreCama. Tu djelatnost provodi kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija,
Dobrovoljna vatrogasna druStva Opatija i U¢ka. Javna vatrogasna postrojba Opatija kao srediSnja postrojba Liburnije
(Procjena ugroZenosti od pozara i tehnoloSkih eksplozija 2017.g.) nositelj je zaStite od pozara za grad Opatiju ali i za
ostale jedinice lokalne samouprave na podrucju Liburnije, Op¢ine Matulji, Lovran, MoS¢enicka Draga.
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Javna vatrogasna postrojba Opatija ima 39 zaposlenih djelatnika i to 32 vatrogasca za provodenje vatrogasne djelatnosti
rasporedenih u Cetiri smjene, 1 vatrogasca zaduZenog za rad na vjezbalistu Sapjane, a rukovodni kadar &ine Zapovjednik,
zamjenik zapovjednika, djelatnik za preventivu, djelatnik za opremu i tehniku. Na poslovima administracije i
racunovodstvenih poslova zaposlen je referent, te na poslovima odrzavanja prostora spremacica.

Zastitu od poZara na podrucju Grada Opatije u smislu preventivnog djelovanja promatramo kroz rad djelatnika za nadzor
provedbe mjera zastite od pozara odnosno djelatnik za preventivu, koji je ispred Grada Opatije i JVP Opatija ovlastena
osoba za kontrolu propisanih mjera zastite od pozara. Sukladno Zakonu o zastiti od pozara (NN 92/10) djelatnik za
preventivu vodi poslove kontrole provedbe propisanih mjera zastite od poZara, te vodi poslove iz domene zaStite od
pozara za jedinice lokalne samouprave osnivac¢a JVP Opatija.

Djelatnik za preventivu obavljao je preventivne preglede zajednickih dijelova stambenih zgrada, te nadzor nad radom
dimnjacarske sluzbe. Sukladno zakonu Zastite i spasavanja, radio je na poslovima provedbe planova obuke pripadnika
Civilne zastite Grada Opatije.

Ujedno je pruzao savjetodavnu pomo¢ dijelu pravnih osoba lokalnog, javnog sektora vezanu za zastitu od pozara, zastitu i
spaSavanje. Sukladno odredbama pravilnika o uvjetima za vatrogasne pristupe, te ostalih odredbi koje proizlaze iz Zakona
o zastiti od pozara, JVP Opatija je u dijelu svojih obveza navedenih u Pravilniku aktivno sudjelovala u rjesavanju obaveza
proizaslih zahtjevima stranaka temeljem navedenog, ukupno su obradena dva zahtjeva. Sukladno re¢enom u prvih Sest
mjeseci u dijelu poslova djelatnika za preventivu izvrseno je:

- Pracenje rada dimnjacarske sluzbe i koordinacija sa gradanima za sve Cetiri JLS Liburnije

- Vodenje evidencije ZOP-a i organizacija periodi¢nih ispitivanja i servisiranja sustava za dojavu i gaSenje pozara
za Grad Opatiju

- lzrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Grad Opatiju i priprema za usvajanje
na Gradskom vije¢u

- Izrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Op¢ine Lovran i M. Dragu

- lzrada programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera ZOP-a za sve Cetiri JLS Liburnije

- Nadzor protupoZarnih prosjeka i cesta te suradnja s inspekcijom ZOP-a

- Organizacija i priprema dokumenata za sjednice Stozera CZ

- Priprema i organizacija preustroja postrojbe CZ

- Obavljanje poslova struénjaka zastite na radu za Grad Opatiju (evidencija, uputnice za lije¢nicki, prijave ozljede
naradu i dr.)

- Zastita od pozara u graditeljstvu - davanja misljenja sukladno Pravilniku o uvjetima za vatrogasne pristupe
(pribavljanje pozitivnog mis$ljena nadlezne vatrogasne postrojbe o mogucnosti izvr§enja ucinkovitog gaSenja i
evakuacije raspolozivom tehnikom)

- U svrhu unaprijedenja sustava zastite od poZzara, kako bi se dobili relevantni pokazatelji o broju turista na
podrucju Liburnije na dnevnoj bazi, s Hrvatskom turistickom zajednicom pokrenuta je inicijativa, te je odobreno
koristenje informacijskog sustava eVisitor, koji je u fazi implementacije u sustav GIS Cloud-a JVP Opatija.
Ocekuje se da ¢e do kraja mjeseca kolovoza biti realizirano potpisivanje ugovora o koristenju aplikacije eVisitor.

U operativnom dijelu osposobljavanja i provodenja vjeZbi izvrSavalo se sljedece:

osposobljavanje djelatnika postrojbe kontinuirano se vrsilo temeljem Plana nastave za 2019. godinu s izvedbenim
programima, a u tom dijelu obradeno je tridesetak tema s ciljem unaprijedena operativne sposobnosti djelatnika u
moguéim zahtjevima koje proizlaze iz potreba rada na intervencijama razli¢itih vrsta. Na podru¢ju Primorsko — goranske
Zupanije, na otoku Cresu odrzana u razdoblju od 05. do 10. travnja medunarodna vjezba Modex Cres 2019. gdje su
vatrogasci JVP Opatija aktivno sudjelovali u organizaciji i provodenju vjeZbe, te kao dio operativnih snaga sustava civilne
zastite.

U svrhu unapredenja zastite od pozara na privatnim i drustvenim objektima, provodile su se zajednicke vjezbe s vanjskim
suradnicima (javne ustanove, ostali privredni subjekti), budu¢i su isti, sukladno zakonskim propisima i unutarnjim
pravnim aktima, u obvezi provoditi vjezbe evakuacije i gasenja.

TEORIJSKA NASTAVA

Mjesec Teme teorijske nastave i prakti¢nih vjezbi

Sijecanj Opasnosti pri gasenju i mjere zastite
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Vatrogasne motorne pumpe, podjela, tehnicke karakteristike

Vjezbe s uzadima: uzad (podjela, karakteristike),¢cvorovi (uvjezbavanje osnovnih
¢vorova)

Vjezbe sa vatrogasnim vozilom OP-1, OP-10, OP-12

SAF 1A

Veljaca

SAF 1A

Vatrogasne cijevi i cijevna oprema

Pjenila

Rad sa vozilima za tehnicke intervencije

Rad sa hidrauli¢nim vuénim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom

Ozujak

Rad sa hidrauli¢nim vuénim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom
Aparati za zastitu organa za disanje, podjela, tehnicke karakteristike
Stabilni uredaji za gaSenje pozara, podjela, tehnicke karakteristike

Vjezbe sa vatrogasnim vozilom OP-2, OP-8

Proracun koliCine sredstva za gasenje

Travanj

Uredaji i oprema za spaSavanje, penjanje i rad na visini, podjela, tehnic¢ke
karakteristike

Hidraulicni alati u vatrogastvu, podjela, tehnicke karakteristike

Stabilni uredaji za gaSenje pozara, podjela, tehnicke karakteristike
Takti¢ko djelovanje vatrogasnih formacija pri gaSenju poZara

Vjezbanje davanja umjetnog disanja i masaze srca, te prakti¢nog rada sa
defibrilatorom

Svibanj

Vjezbanje davanja umjetnog disanja i masaze srca, te prakti¢nog rada sa
defibrilatorom

Pozari hotela

Opasne tvari

Vozila za gaSenje pozara i dobavu vode JVP Opatija

Podjela vatrogasnih armatura za vodu, tehnicke karakteristike

Lipanj

Oprema za osobnu i skupnu zastitu vatrogasaca, podjela, tehnicke karakteristike
Gasenje pozara raslinja

Hidrantska mreZa, tehnicke karakteristike

Rad sa alpinistickom opremom

Vjezbe u krugu Vatrogasnog doma:

1. Rad sa pneumatskim podizac¢ima tereta

O
O
O

rad sa niskotlacnim podizacima tereta
rad sa visokotlaénim podiza¢ima tereta
sigurnost pri radu (podmetanje klocni prilikom podizanja)

2. Polaganje cijevi i rad s vatrogasnim armaturama
polaganje B pruge s razdjelnicom i dvije C pruge s mlaznicama

e}

e}

polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom B prugom s mlaznicom i jednom C prugom s
mlaznicom
Polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom C prugom za vodu s mlaznicom i jednom prugom za
pjenu s mlaznicom za te$ku ili srednju pjenu
polaganje B pruge za spajanje na AC ili hidrantsku mrezu ukljuéujuéi hidrantski nastavak
polaganje pruge za generator lake pjene ukljucujuci i generator za laku pjenu
polaganje B pruge s razdjelnicom, dvije C pruge s mlaznicama za formiranje vodenog zida i
jednom C prugom s mlaznicom
polaganje cijevne pruge i dubokosrkaca
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o postavljanje cijevnih mostica u bilo kojoj varijanti

3. Vjezbe s vatrogasnim vozilima za gaSenje pozara
o rad s NV
o radsNViAC
o rad s tehnickim vozilom
o rad s tehnic¢kim vozilom i NV
o rad s vozilima za Sumske intervencije

4. Crpljenje vode
o rad s vatrogasnim pumpama iz JVP Opatija
5. Vjezbe spasavanja ljudi i Zivotinja
o Spasavanje ljudi i Zivotinja iz jama, bunara i sl.
6. Vjezbe s uzadi
o uvjezbavanje osnovnih ¢vorova
samoizbava
rad s opremom za penjanje i spustanje
rad s rollglis opremom
spustanje i dizanje tereta
o spustanje i dizanje nosila s unesre¢enom osobom
7. Takticki zadaci vatrogasne postrojbe
o Takticki zadaci gasenja pozara otvorenog prostora
o Takti¢ki zadaci gasenja pozara pojedinih dijelova objekta
o Takticki zadaci gasenja pozara U prometu

O O O O

8. Takti¢ki zadaci gaSenja pozara u javnim objektima
o Bolnica
o Skole
o Vrtic¢i
o Dom odraslih
o Packi dom
o Ostali objekti

9. Takti¢ki zadaci gaSenja pozara po gospodarskim granama
o Hoteli
o Sportska dvorana
o Javna garaza
o Benzinske pumpe
o Autokampovi
o Ostali objekti

10. Takticki zadaci vatrogasne postrojbe
o Takticki zadaci gasenja pozara otvorenog prostora
o Takti¢ki zadaci gasenja pozara pojedinih dijelova objekta
o Takticki zadaci gasenja pozara u prometu

Specijalizirana osposobljavanja djelatnika vrSena su putem provjera, edukacija seminara, savjetovanja,
konferencija
i tecaja:

- 10. sije¢nja, JVP Opatija, GIS Cloud obuka, jedan vatrogasac
- 14. veljace, sudjelovanje na radionici ,,Fiskalna odgovornost, kolektivni ugovori i porezi: novine, sastavljanje i
predaja lIzjave o fiskalnoj odgovornosti za 2018. godinu“, Rijeka, jedan djelatnik
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23. ozujka, ,,Kongres sluzbenika za informiranje — SluZbenici za informiranje — najbolji komunikatori u javnoj
upravi®, usavr$avanje, jedan djelatnik, Opatija

11. 1 12. travnja, teorijska nastava i prakti¢ne vjezbe s hidraulicnom opremom za spasavanje prilikom tehnic¢kih
intervencija u prometu, instruktori iz Webera, Austrija, prostor tvrtke Metis, Kukuljanovo, 19 djelatnika, pet
vatrogasnih vozila
11.i 12. travnja, Struéni skup vatrogasaca Hotel Kvarner, Opatija, na kojemu je zapovjednik sudjelovao u ulozi
izlagatelja na temu: Sigurnost i zastita u turistickoj destinaciji: stanje i preporuke
14. svibnja, obilazak i upoznavanje s objektima Liburnia Riviera Hotela d.d.(hotel Kristal, Lungomare, Palace,
Bellevue, Kvarner, Imperial, Admiral, depadansa Amalia, Villa Abacia)
29. svibnja, sudjelovanje na besplatnoj radionici E-racun u organizaciji Udruzenja obrtnika Opatija i Viskova,
predavaci djelatnici FINA-e Zagreb, jedan djelatnik
11. lipnja, sudjelovanje u programu ,,Pravo na pristup informacijama®, u organizaciji Drzavne $kole za javnu
upravu Zagreb, jedan djelatnik
15. lipnja, Kamion&Bus Gasilski show 2019. godine, odrzan u Sloveniji u AMZS-ovom centru za sigurnu voznju
(AMZS Center Varne Voznje) u Vranskom - stru¢na konferencija, izlozba vatrogasnih vozila, protupozarnih
nadgradnji i opreme, demonstracijska probna voznja vozila, izmedu ostalog i prvog elektricnog vatrogasnog
vozila, ¢etiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

Provjere
16. i 17.svibnja, obuka za nove pripadnike dopunskih snaga DVIP-a iz sastava JVP Primorsko-goranske Zupanije

za 2019.godinu — tri vatrogasca, jedno vozilo
03.lipnja, Uvjezbavanje/trenaza pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske Zupanije - prakti¢ni dio,
prijevoz i desantiranje iz helikoptera interventne postrojbe Primorsko-goranske Zupanije — 10 vatrogasaca

Sudjelovanje na vatrogasnim natjecanjima:
- 13.travnja, 14. Istarska trka profesionalnih vatrogasaca, Koper, Slovenija, ¢etiri djelatnika, jedno vozilo

Sudjelovanje na vatrogasnim vjezbama:

- 11. ozujka, zajednicka vjezba evakuacije, spasavanja i gaSenja s Dje¢jim domom ,,Ivana Brli¢ Mazurani¢*“ U
Lovranu, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila

- 28. ozujka, zajedniCka vjezba evakuacije, spaSavanja i gasenja s Osnovnom $kolom ,,Dr. Andrija Mohorovi¢i¢*
Matulji, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila

- 05.do 10. travnja, Medunarodna vatrogasna vjezba Cres 2019., pet djelatnika, tri vozila

- 07. svibnja, zajedni¢ke vjezbe gasenja pozara i evakuacije i spaSavanja, u suradnji S ,,Liburnia Riviera Hoteli
d.d.“, dva hotelska objekta, 6 vatrogasaca, dva vozila

- 15. do 17. svibnja, provodenju osposobljavanja novih pripadnika dopunskih snaga DVIP-a (teorijski dio), te 27.
svibnja uvjezbavanja/trenaze pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske Zupanije (prakti¢ni dio,
prijevoz i desantiranje iz helikoptera), deset djelanika, tri vatrogasna vozila

Sudjelovanje na ronila¢kim vjezbama i eko akcijama:

- 11. svibnja, Eko akcija Rovinj, stazni uron u akvatoriju Rovinja, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

- 18. svibnja, Eko akcija ¢is¢enja Porta Mos¢enicka Draga, tri djelatnika, plovilo, jedno vatrogasno vozilo

04. lipnja, akcija ¢iS¢enja podmorja rijecke luke u sklopu programa ADRIA4BLUE, stazni uron u zoni ronjenja na

Gatu Karoline RijeCke, u organizaciji Hrvatske gospodarske komore Rijeka, dva djelatnika, jedno vatrogasno

vozilo

08. i 09. lipnja, Eko akcija Ciséenje bez granica — IV. Medunarodna dje&ja roniladka eko-patrola, stazni uron,

¢is¢enje Luke Piran i djecjeg odmaralista Kamp Veli Joze u Savudriji, Cetiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo
10. lipnja, stazni uron u sklopu akvatorija Mos¢enicke Drage, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo

Sudjelovanje na sportskim natjecanjima:

- 13. travnja, ,,14.Istarski tek“- utrka u Kopru i posjet postrojbi u Kopru — Cetiri vatrogasca sudjelovali u utrci, a
trojica se prikljucili radi posjete Gasilskoj brigadi Koper

- 05. svibnja, ,,Wings for life world run 2019%, medunarodna sportska manifestacija Zadar, osam djelatnika, jedno
vozilo
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- 11. svibnja, ,,Vatrogasna biciklijada — U¢ka, Poklon®, Vatrogasna zajednica PGZ, jedan djelatnik

Osiguranja manifestacija:

- 01. sijecnja, Docek Nove godine 2019., Cetiri vatrogasca, tri vozila

- 14. veljace, osiguranje koncerta Simfonijskog orkestra HRT-a u koncertnoj dvorani Drago Gervais, dva
vatrogasca, jedno vozilo

- 16. veljace, Izbor za pjesmu Eurovizije ,,Dora”, Dvorana M. Cvetkovi¢ Opatija i KTC Gervais, sedam djelatnika,
dva vozila

- 17. veljace, ,,23. Djec¢ji karnevalski korzo* Opatija, Cetiri djelatnika, tri vozila

- 24. veljace ,,Balinjerada“ Opatija, Cetiri djelatnika, tri vozila

- 24. veljace ,Karneval 2019. Lovran, sedam djelatnika, tri vozila (uklju¢en i DVD)

- 02. ozujka, ,,24. Zvoncarska smotra Opé¢ine Matulji* Matulji, Sest vatrogasca i Cetiri vozila (uklju¢en i DVD)

- 04. i 05. svibnja, osiguranje Medunarodnog auto rally natjecanja ,,28. Rally Opatija 2019%, osam djelatnika, ¢etiri
vozila

- 17. svibnja, osiguranje ruSenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vozilo

- 20. svibnja, osiguranje rusenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vozilo

- 24, lipnja, ,,Ivanja — paljenje kresa®, podruc¢je Opcine Matulji, dva vatrogasca, jedno vozilo

- 29./30. lipnja, osiguranje ,,RetrOpatija 2019 — tri vatrogasca, dva vatrogasna vozila, dislokacija smjene u
Sportsku dvoranu Marino Cvetkovi¢ Opatija.

Temeljem Zakona zastite na radu, procjene rizika za radna mjesta u JVP Opatija, te Pravilnika o poslovima s posebnim
uvjetima, kontinuirano se vodi briga o zaposlenicima, te je u tom pogledu na lije¢nic¢ki preglede radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti upué¢eno 20 vatrogasaca u za to specijaliziranu zdravstvenu ustanovu, a kojima je istekla
valjanost uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti. Svi upuéeni djelatnici su uredno prosli zdravstveni pregled.

U pogledu uskladivanja sa zakonskim normama, izvrSene su izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada vatrogasne postrojbe, te izmjene Pravilnika o radu.

U prvih Sest mjeseci 2019. godine, Upravno vije¢e JVP Opatija odrzalo je pet sjednica.

Vatrogasne intervencije:

Javna vatrogasna postrojba Opatija u razdoblju od 01. sije¢nja 2019. do 30. lipnja 2019. godine imala je 171 intervenciju,
Sto je viSe za 23 intervenciju u odnosu na isto razdoblje prosle godine. Od toga najveci broj intervencija ostvaren je u
mjesecu veljaci 37, a najmanji broj intervencija ostvaren je u mjesecu travnju 18 intervencija.

Sagledavajuéi cjelokupno podruéje djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija po jedinicama lokalne samouprave
osnivaca postrojbe najvise intervencija dogodilo se na podru¢ju Grada Opatije - 92, nakon kojeg slijedi podrucje Opcine
Matulji s 45 intervencije, a nakon njih Lovran s 26, odnosno Mos¢enicka Draga s 8 intervencija. Intervencija izvan
podruc¢ja Liburnije nije bilo. Promatraju¢i uces¢e svakog podrucja u ukupnim intervencijama, isto bi iznosilo: Grad
Opatija 53,8%, Op¢ina Matulji 26,3%, Opc¢ina Lovran 15,2 %, Op¢ina Mosc¢enicka Draga 4,7 %. Usporedujuci s proslom
godinom u ovom istom vremenskom razdoblju u 2019. godini imamo poveéanje broja intervencija za ukupno 23
intervencije §to u postotku iznosi 13,5%. Povecanje broja intervencija najvise se odnosi na pozare otvorenog prostora (22
intervencije vise) ili povecanje od 66,7%. Za razliku od njih u navedenom periodu doSlo je do smanjenja broja
intervencija pozara prijevoznog sredstva za 57,1% i tehnickih intervencija u prometu za 42,9 %. Ostale intervencije kre¢u
na proslogodisnjoj razini.

Slijedom navedenog potrebno je istaknuti odredene intervencije:

- 14. sijecnja, int.19/2019 pozar kuce Matulji

- 26. sijecnja, int.26/2019 pozar spremista plinskih boca Matulji

- 05. veljage, int.35/2019 potraga za osobama (migrantima) Opéina Matulji - Zejane

- 21. veljace, int.50/2019 pozar stana (visestambena zgrada, vrSeno i spasavanje stanara) Opatija

- 27. veljage, int.63/2019 pozar Sume (opozarena povrsina 13000 m?, Sikare i niskog raslinja) Opéina Mog¢enicka
Draga — Kalac

- 27. ozujka, int.88/2019 Zenska osoba upala u sternu (rezervoar pitke vode) — spasena

- 27. ozujka, int.89/2019 muskoj osobi kopacica nozevima zahvatila nogu, osoba oslobodena od nozeva i predana
HMP-i, Poljane
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31. ozujka, int. 95/2019 pozar otvorenog prostora Obrs, ukljuéene zrane snage u gasenje i ispomo¢ JVP Grada
Rijeke i lokalnih DVD-a, opozarena povrsina 15 hektara

26. travnja, int. 109/2019 stablo palo na drvosjecu, osoba prenesena iz Sume do vozila HMP-i, Ruziéi

26. travnja, int. 110/2019 pozar vozila u garazi (izgorjelo osobno vozilo a pozarom zahvacen skuter i inventar u
prostoru garaze), Pobri

21. lipnja, int. 161/2019 pozar Sume (opozarena povrsina 3000 m?, Sikare i niskog raslinja) Opé¢ina Mosc¢enicka
Draga — Sveta Jelena

21. lipnja, int. 162/2019 pozar kuce Poljane

28. lipnja, int. 169/2019 pozar ugostiteljskog objekta ,,Konoba Spajza“, Medveja (pozarom osim objekta
zahvacen i okoli$ objekta)

Intervencije po mjesecima do 30.06.2019.
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Intervencije po jedinicama lokalne samouprave do 30.06.2019.
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INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podruénu vatrogasnu zajednicu Liburnije kao i Hrvatsku
vatrogasnu zajednicu.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Procjena nepredvidenih rashoda i rizika sastoji se u moguénosti pojave pozara veéih razmjera ili elementarnih nepogoda
(snijeg, poledica, kisa), gdje moze do¢i do uniStenja vatrogasne tehnike, te porasta troskova poslovanja, odnosno obveza
prema zaposlenicima sukladno kolektivnom ugovoru.

Uslijed poremecaja ekonomske situacije u vidu pada prihoda Grada Opatije, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave,
osnivaca JVP Opatija, moZe do¢i u pitanje obavljanje odredenih programa ili nabavke odredene opreme, te neposredno do
smanjenja pojedinih planiranih aktivnosti nabave.

2. Aktivnost: Opremanje JVP
OPIS PROGRAMA
Svrha Programa kapitalnih ulaganja je nabava nedostaju¢e opreme, optimalno odrzavanje i funkcioniranje protupozarne
zaStite na podru¢ju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave (Opé¢ina Matulji, Lovran, M. Draga) osnivaca Javne
vatrogasne postrojbe Opatija, kao i sustava zaStite i spaSavanja, te izgradnja novog vatrogasnog centra koji je neophodan
za Citavo podrucje Liburnije.
Cilj je osiguranje sredstava za obnovu vatrogasne tehnike Javne vatrogasne postrojbe Opatija i efikasno funkcioniranje
protupozarne zastite sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija, te Planu
zaStite od pozara i tehnoloskih eksplozija na podru¢ju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave osnivaca Javne
vatrogasne postrojbe Opatija ( Opéina Matulji, Lovran, M. Draga). Potrebno je osigurati i sredstva za izgradnju novog
vatrogasnog centra, u koju svrhu je JVP Opatija u suradnji s predstavnicima Grada Opatije i VZ PGZ odrzala nekoliko
bitnih sastanaka.
ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE
Vatrogasna djelatnost stru¢na je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuéni propisi: Zakon o
vatrogastvu, Zakon zaStite od pozara, Zakon o zaStiti i spaSavanju, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnoloSkih
eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Op¢ine Lovran, Matulji i Mosc¢eni¢ka Draga), te Plan
zastite od pozara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opéine Lovran, Matulji i Mos¢enicka Draga).
CILJEVI PROGRAMA 2019.- 2021:

- nabava opreme za spaSavanje i gasenje planirana je u iznosu od 77.500,00 kuna (rebalansom smanjeno s pocetnih
87.500,00 kuna, posto su umjesto reflektora s baterijom, u nabavi lampe za vatrogasne interventne kacige). Sredstva
su namijenjena za nabavu 4 vatrogasne armature za gasenje, 10 CFK boca, 2 prsne lampe.

- tijekom 2019. godine pojacati aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma u smislu revizije postojece projektne
dokumentacije, odnosno izrade izvedbenog projekta 2020. godine, te same izgradnje vatrogasnog doma, za §to su
planirana sredstva 20.000 kuna u 2019. godini, odnosno 250.000 kuna u 2020. godini i 2021. godini. Realizacija
izgradnje vatrogasnog doma planirana je u 2020. odnosno 2021. godini, za $to su planirana sredstva u iznosu od
21.000.000,00 kuna za svaku godinu;

- nabava nedostajucih vozila sukladno Procjeni ugrozenosti ZOP, te potrebama koje proizlaze iz iskustva na
viSegodiS$njim intervencijama. Javna vatrogasna postrojba Opatija ima manjak slijede¢ih vatrogasnih vozila:

- Kombinirano vozilo — voda, pjena, prah - 1 komad

- Vozilo za spaSavanje s visina i gasenje, automobilska ljestva duljine ljestvenika do 30 m ili zglobna hidrauli¢na
platforma do 30 m radnog dometa — 1 komad,

- izvrsiti potrebnu zamjenu za slijedeca istroSena vozila:

- vozilo iz 2004. godine — navalno vozilo MAN-14.285 LC, OP-1, Rl 703 JD

- vozilo za gasenje poZara otvorenog prostora BREMACH 60 XTREM, OP-11, Rl 662 RK

- vozilo za prijevoz vatrogasaca, Peugeot Berlingo OP-7, Rl 708 SF

- terensko vozilo Pick-up Mazda, OP-5, RI 801 LN.
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REZULTATI U 2019. GODINI

Opremanje JVP za 2019. godinu planirano je I. Izmjenama financijskog plana s 319.680,00 kuna, a u razdoblju 1-V1/2019
izvreno je sa 149.701,00 kunu (46,83%), od Gega je na uredski namje$taj utroSeno 2.800,00 kuna, a na opremu za
odrzavanje i zastitu 16.188,00 kuna od planiranih 77.500,00 kuna. TroSak izrade revizije troSkovnika za novi vatrogasni
centar iznosio je 24.375,00 kuna. Planirani rashod za otplatu godisnjeg dijela glavnice i kamata osnovom Ugovora o
financijskom leasingu broj 1033141 od dana 11. svibnja 2018. godine, za nabavu specijalnog vozila Renault D14 High K
P4X4, s vatrogasnom nadogradnjom Rudno, iznosa 215.000,00 kuna, ostvaren je u iznosu od 106.338,00 kuna.

Za kapitalna ulaganja koristena su sredstva iz prora¢una JLS 61.687,00 kuna, iz Prora¢una Grada Opatije 85.946,00 kune,
iz vlastitih prihoda 2.068,00 kuna, ostvarenih pruzanjem usluga osiguranja manifestacija i gradilista.

Kako je u 2018. godini izvrSena nabava novog vatrogasnog vozila — autocisterne, kao zamjena za staro vozilo TAM, OP-1
iz 1988. godine, osnovom zamolbe Dobrovoljnog vatrogasnog drusStva Sisol, odnosno Odluke Upravnog vije¢a JVP
Opatija o rashodovanju i darovanju starog vozila (16. sjednica UV odrzana dana 09. svibnja 2019. godine), dana 14.
svibnja 2019. godine izvrseno je darovanje predmetnog vozila.

Dana 15. svibnja 2019. godine, svim JLS-ima, osniva¢ima JVP Opatija, upucen je zahtjev za sufinanciranjem nabave web
nadzorne kamere procijenjene vrijednosti 75.000 kuna, ¢ijom bi se nabavom i ugradnjom na lokaciji vodospreme —
Crekvina u Kastvu postigla znatno ucinkovitija preventivna zastita od pozara otvorenog prostora Citavog podrucja
Liburnije na kojem djeluje postrojba. Do dana sastavljanja ovog izvjestaja, pozitivan odgovor zaprimljen je od Opcine
Moscenicka Draga, dok druge JLS, odnosno Grad Opatija nisu dostavili odgovor.

OBRAZLOZENJE 1IZVRSENJA PROGRAMA

Od ukupno planiranih financijskih sredstava predvidenih za kapitalna ulaganja u nabavku opreme za odrZavanje i zastitu
iznosa 77.500 kuna, u prvoj polovini 2019. godine utro$eno je 16.188,00 kuna i to za nabavu slijede¢e opreme: mlaznica
Venturi sa spremnikom, 11.385,00 kuna, svjetiljka Survivoled 2.068,00 kuna i ultrazvuc¢na kada za ronilacku opremu
2.735,00 kuna.

Od planiranih 165.800 kuna kapitalnih ulaganja na stavci lzdataka za financijsku imovinu, u prvih 6. mjeseci 2019. godine
utro$eno je 81.733,00 kuna, odnosno od planiranih 49.200 kuna na stavci Kamate na primljene zajmove od ostalih fin.
institucija utroseno je 24.605,00 kuna.

Sto se ti¢e nastavka zapoCetih aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog centra, u razdoblju I-VI 2019. godine uéinjeno je
slijedece:

- izradena je Financijskim planom obuhvacena revizija Procjene troSkova gradnje s prijedlozima optimizacije broj
24/19, Gradevno projektnog zavoda Rijeka
- dana 09. svibnja 2019. godine u Saboru RH odrzan je sastanak sa saborskim zastupnikom, predsjednikom
Hrvatske vatrogasne zajednice, g. Ante Sanaderom na kojem su predstavnik Grada Opatije, zamjenik
gradonagelnika dr.sc. Emil Priski¢, Vatrogasne zajednice PGZ, Zzupanijski zapovjednik Mladen Séulac i JVP
Opatije, zapovjednik Gordan Filini¢ prezentirali izgradnju buduceg vatrogasnog centra u svrhu iznalazenja izvora
financiranja gradnje putem EU fondova, pri ¢emu je utvrdeno da ¢e se slijedec¢i sastanak organizirati u
Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova Europske Unije
- dana 03. lipnja 2019. godine odrzan je sastanak u Ministarstvu regionalnog razvoja i EU fondova (Grad Opatija,
zamjenik gradonacelnika dr.sc. Emil Priski¢ i JVP Opatija, zapovjednik Gordan Filini¢) s pomoénikom ministrice,
gospodinom Draganom Jelicem
- dana 12. lipnja 2019. godine zapovjednik JVP Opatija primljen je na sastanku u HVZ s glavnim vatrogasnih
zapovjednikom, gospodinom Slavkom Tucakoviéem, na kojem je iznio problematiku financiranja izgradnje
vatrogasnog centra. Glavni vatrogasni zapovjednik prihvatio je predlozenu inicijativu i dao punu podrsku.
INSTITUCIJE, DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podruénu vatrogasnu zajednicu Liburnije, Vatrogasnu
zajednicu Primorsko-goranske zupanije kao i Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA
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Procjena nepredvidenih rashoda i rizika pretpostavlja pojavu pozara veéih razmjera ili elementarnih nepogoda (snijeg,
poledica, kisa, oluja) gdje moze do¢i do uniStenja vatrogasne tehnike, te porasta prekovremenih sati rada djelatnika u
vatrogasnoj postrojbi.

Uslijed pogorsanja ekonomske situacije i pada prihoda u Gradu Opatiji, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave
osnivaca JVP Opatija (Opéina Matulji, Lovran, M. Draga) moze do¢i u pitanje izvrSenje odredenih programa rada i
razvoja ili nabava odredene opreme, pocetak izgradnje vatrogasnog centra, te neposredno moze doc¢i do smanjenja
pojedinih planiranih aktivnosti nabave.

Zapovjednik:
Gordan Filini¢, dipl.ing.sig.
Opatija, 19. srpnja 2019.
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