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OBRAZLOĢENJE OSTVARENJA PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA I 

IZDATAKA PRORAĻUNA GRADA OPATIJE  

ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ-LIPANJ 2019.GODINE 
 

Ovo izvjeġĺe obuhvaĺa podatke o ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Proraļuna Grada 

Opatije za razdoblje sijeļanj-lipanj 2019. godine u odnosu na Proraļun Grada Opatije za 2019. godinu. Vaģeĺi  

Proraļun za 2019.godinu (Sluģbene novine broj 43/18) ukljuļujuĺi i I izmjene Proraļuna za 2019.godinu 

(Sluģbene novine broj 16/19) planiran je u iznosu od 158.129.980 kuna.  

 

Uzimajuĺi u obzir podatke o planiranim i ostvarenim prihodima i primicima te rashodima i izdacima Proraļuna 

2019.godinu ukupno je u razdoblju sijeļanj-lipanj 2019.godine ostvarena negativna razlika  prihoda i 

primitaka u odnosu na rashode i izdatke u iznosu od -7.942.395,82 kuna. Rezultat poslovanja Opĺeg dijela 

Proraļuna za izvjeġtajno razdoblje u odnosu na plan te u odnosu na isto razdoblje 2018.godine sastoji se u 

slijedeĺem: 
 

OPIS 
Plan  

2019. 

Izvrġenje       

01.-06.2019. 
% 

Izvrġenje       

01.-

06.2018. 

% 

1 2 3 4  5  

A. RAĻUN PRIHODA I RASHODA      

A.1. Ukupno prihodi 171,321,327 69,191,934 40.4% 67,658,962  

A.1.1. Prihodi  poslovanja 136,698,958 63,282,149 46.3% 60.890.050 41% 

A.1.2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 34,622,369 5,909,786 17.1% 6.768.912 24% 

A.2. Ukupno rashodi 155,244,180 62,504,076 40.3% 71.824.791  

A.2.1.Rashodi poslovanja 127,260,582 57,883,700 45.5% 54.638.690 37% 

A.2.2. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 27,983,598 4,620,376 16.5% 17.186.102 69% 

RAZL IKA (A.1 -A.2) 16,077,147 6,687,858 41.6% 30.932.938  

B.1. Primici od financijske imovine i zaduģivanja 0   #DIV/0!  37.322.284 97% 

B.2. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova 2,885,800 1,438,907 49.9% 38.841.710 94% 

UKUPNO PRIHODI I PRIMICI (A.1.+B.1)  171,321,327 69,191,934 35.4% 104,981,246 49% 

UKUPNO RASHODI I IZDACI (A.2+B.2.)  158,129,980 63,942,983 40.4% 110,666,501 52% 

RAZLIKA PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA 

I IZDATAKA  
13.191.347 5.248.951  -5.685.255 

 

C. RASPOLOĢIVA SREDSTVA IZ PRETH. 

GODINA  
-13,191,347 -13,191,347 100.0% 19.523.391 100% 

UKUPNO PRIHODI I PRIMICI (A.1.+B.1+C)  158,129,980 56,000,587 35.4% 124,504,637 58% 

UKUPNO RASHODI I IZDACI (A.2+B.2.)  158,129,980 63,942,983 40.4% 110,666,501 49% 

SVEUKUPNO REZULTAT POSLOVANJA U 

RAZDOBLJU SIJEĻANJ-LIPANJ 2019. 
0 -7,942,396  13.838.135 

 

 

Iz navedenih podataka razvidno je da je negativan rezultat u izvjeġtajnom razdoblju prvenstveno posljedica 

manjka prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke prenesen iz 2018.godine (po zavrġnom obraļunu) koji 

je ugraĽen u Proraļun za 2019.godinu. Kada bi se podaci o izvrġenju Proraļuna Grada Opatije analizirali ne 

uzimajuĺi u obzir preneseni manjak, tada u izvjeġtajnom razdoblju Grad biljeģi pozitivan rezultat odnosno viġak 

prihoda i primitaka u odnosu na rashode i izdatke u visini od 5.248.951 kuna.  
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Navedeni podaci ukazuju da je poslovanje Grada u 2018. godini imalo, a i nadalje ima znaļajan utjecaj na 

Proraļun za 2019.godinu. U sluļaju da se manjak iz 2018.godine ne uspije pokriti u 2019. kako je planirano 

Proraļunom, isti ĺe naģalost imati utjecja i na iduĺe proraļunske godine. 

Istiļemo da se radi o podacima na razini konsolidarnog Proraļuna dakle sa rezultatima poslovanja Grada i 

proraļunskih korinika Grada. Kada se analiziraju podaci na razini svakoga proraļunskog korisnika tada su isti 

ostvarili slijedeĺi rezultat poslovanja:  

 

PRORAĻUNSKI KORISNICI 
RAZLIKA PRIHODA I 

RASHODA 

GRAD OPATIJA -6,970,274 kn 

DJEĻJI VRTIĹ OPATIJA - 795.222 kn 

OĠ.R.K.JERETOV 269,437 kn 

KNJIĢNICA V.C.EMIN -117,608 kn 

JVP OPATIJA 13,543 kn 

FESTIVAL OPATIJA                          -342,272 kn 

SVEUKUPNO REZULTAT POSLOVANJA ZA KONSOLIDIRANI 

PRORAĻUN U RAZDOBLJU SIJEĻANJ-LIPANJ 2019. 
-7.942.396 kn 

 

Kod svih Proraļunskih korisnika koji su iskazali manjak radi se o tehniļkom manjku odnosno raļunima za 

mjesec lipanj te plaĺama za lipanj za koje su sredstva proraļuna doznaļena u srpnju (prihod se knjiģio u 

mjesecu srpnju, a rashod u lipnju). Viġak koji je iskazla OĠ R.K.Jeretov odnosi se na vlastite prihode , JVP je 

ostavario planirane donacije od strane PVZ namijenjene rashodima koji joġ nisu izvrġeni.   

 

U izvjeġtajnom razdoblju Grad je izvrġavao redovito svoje obveze. Tekuĺi prihodi i primici ostvarivani su u 

bitnome u skladu sa planom, a rashodi i izdaci u okviru raspoloģivih prihoda. Naģalost kako smo u uvodu veĺ 

istaknuli, poslovanje Grada u izvjeġtajnom razdoblju u mnogome je bilo optereĺeno podmirenjem obveza 

nastalih u 2018.godini za ġto ostvareni prihodi i primici u izvjeġtajnom razdoblju nisu bili dostatni. Stoga se, 

sukladno Zakonu o proraļunu i Odluci o izvrġavanju proraļuna za 2019.godinu, Grad kratkoroļno zaduģio kod 

poslovne banke ġto je omoguĺilo tekuĺu likvidnost i stabilnost Proraļuna u izvjeġtajnom razdoblju. 

 

Proraļun je na dan 30.06.2019. raspolagao novļanim sredstvima u iznosu od 4.933.307 kn od ļega na raļunu 

Grada 3.483.536 kuna, 989.659 kuna na raļunu DV Opatija te 460.112 kuna na raļunu Festivala Opatija . 
 

 

I. OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PLANIRANIH  PRIHODA I PRIMITAKA  
 

Ukupno su prihodi i primici proraļuna (bez prenesenog rezultata poslovanja iz 2018.) u odnosu na ukupno 

planirane prihode i primitke ostvareni sa 40,9%. Usporedbe radi u istom razdoblju 2018.godine ostvarenje 

prihoda i primitaka iznosilo je 49%. Navedena usporedba ne odraģava realnu sliku buduĺi su u 2018.ostavreni 

primici od zaduģivanja u 100% iznosu od 37.mil kuna dok ostvarenje u 2019 ne obuhvaĺa primitke jer isti nisu 

niti planirani. Dakle ukupno planirani i ostvareni prihodi i primici Proraļuna u izvjeġtajnom razdoblju 

obuhvaĺaju prihode poslovanja i prihode od prodaje imovine. 

 
1.  PRIHODI PO SLOVANJA  

 

Iz prikazanih podataka razvidno je da su prihodi poslovanja u odnosu na planirana sredstava ostvareni sa 46,3% 

u odnosu na plan, dok su u odnosu na isto razdoblje 2018.godine viġi za 4% odnosno za 2.392.099 kn.  Ako 

usporeĽujemo postotak izvrġenja u odnosu na plan  tada je postotak izvrġenja prihoda poslovanja u 2019. za 

5,3% viġi u odnosu na % ostvarenja u istom razdoblju 2018.godine. Prihodi poslovanja prema ekonomskoj 

klasifikaciji ostvareni su kako slijedi: 
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VRSTA PRIHODA 
PLAN 

2019 

IZVRĠENJE 

01.-06.19. 
% 

1. PRIHODI POSLOVANJA  136,698,958 63,282,148 46.29% 

1.a. prihodi od poreza  56,480,000 27,130,629 48.04% 

1.b prihodi od komunalnih davanja , pristojbi te ostali prihodi za posebne 

namjene 
35,739,077 18,488,731 51.73% 

1.c prihodi od imovine 18,049,333 8,886,686 49.24% 

1.d. prihodi od pomoĺi  21,154,159 5,755,672 27.21% 

1.e. prihodi od prodaje proizvoda i usluga te donacija  4,785,134 2,797,710 58.47% 

1.f. kazne upravne mjere i ostali prihodi  491,255 222,720 45.34% 

 

Unutar prihoda poslovanja prihodi od poreza u odnosu na plan izvrġeni su sa 48%, ġto je bolje ostavrenje nego 

u istom razdoblju proġle godine kada je isto iznosilo 45,4%, dok je visina ostavrenih prihoda poslovanja u 

prvom polugodiġtu 2019. na razini istog razdoblja 2018.godine Kod veĺine poreza biljeģi se u poveĺanje u 

odnosu na isto razdoblje proġle godine. Tako je porez i prirez na dohodak ostvaren sa 53,7% , a u odnosu na isto 

razdoblje proġle godine viġi je za 1,6%. Podatak je to koji ukazuje na nastavak trenda rasta poreza i prireza na 

dohodak. Poveĺanje u odnosu na 2018.godinu biljeģi se kod poreza na kuĺe za odmor (+23,4%) koji su u 

odnosu na plan ostvareni sa 61,55%, a isto je rezultat ranijeg obavljenog postupka utvrĽivanja poreza i dostave 

poreznih rjeġenja u odnosu na isto razdoblje proġle godine. I kod poreza na koriġtenje javnih povrġina vidljivo je 

poveĺanje u odnosu na isto razdoblje proġle godine (+6%) ġto je u mnogome posljedica veĺeg broja odobrenaj 

za koriġtenje javnih povrġina psoebno u podgledu izvoĽenja graĽevinskih radova. U odnosu na ukupno 

planirana sredstva, ostvarenje poreza na koriġtenje javnih povrġina je 51,7%. Iako je postotak ostvarenja Poreza 

na promet nekretnina u odnosu na plan (34%) bolji nego u 2018.godini (27,8%) ostavrenje ove skupine prihoda 

niģe je nego 2018.godine za 11%. Ļinjenica je da je teġko je procijeniti moguĺe ostvarenje ove skupine prihoda 

buduĺi isto u mnogome ovise o trģiġtu nekretnina kao i uļinkovitoġĺu rada Porezne uprave, a Grad nema 

moguĺnosti raspolagati podacima kojima bi se olakġalo planiranje. Stoga ĺe biti nuģno pratiti ostvarenje ove 

vrste prihoda te u sluļaju da se plan ne ostvaruje korigrati ga izmjenama Proraļuna.  

Prihodi od upravnih pristojbi i administrativnih pristojbi te ostali prihodi po posebnim namjenama  

ostvareni sa 51,7% u odnosu na plan, a viġi su odnosu na prethodnu godinu za 3,1%. Kod ovih vrsta prihoda u 

odnosu na isto razdoblje proġle godine biljeģi se poveĺanje prihoda od komunalnog doprinosa (+24,7%), te 

prihoda od upravnih pristojbi (+74,1%). Komnalni doprinos ostvaren je sa 70,8% u odnosu na plan ġto 

potvrĽuje da se investicijski zamah u Gradu nastavlja, iako su na ukupno ostvetrni iznos utjecale i mjere 

usmejrane na naplatu potraģivanja. Prihodi od komunalne naknade ostvareni su u odnosu na plan sa 41,26%, a 

niģi su u odnosu na isto razdoblje proġle godine za 8,5%. MeĽutim potrebno je istaknuti da je od ove godine u 

primjeni nova Odluka o komunalnoj naknadi kojom su definirani neġto drugaļiji rokovi plaĺanja u odnosu na 

ranije godine, te se oļekuje da na godiġnjoj razini neĺe biti odstupanja prihoda od komunalen naknade u odnous 

na plan. Sliļna situacija biljeģi se i kod boraviġne pristojbe koja je ostvarena u odnosu na plan sa 19,24%, dok je 

postotak ostavrenja u 2018.godini bio 26,7%, a ukupno je boraviġna pristojba ostvarena za 12,6% niģe u odnosu 

na isto razdoblje proġle godine. U okviru Ostalih prihoda ostvarenje je na razini proġle godine, a u odnosu na 

plan isto iznosi 52,7%. Unutar ovih prihoda najveĺi dio se odnosi na prihode koje ostvaruju proraļunski 

korisnici (OĠ, Vrtiĺ i Knjiģnica) koji su od ukupno planiranih 3.9 mil kuna ostvareni su 2.2 mil kuna ili 58,5% 

ġto se odnosi naplatu cijene od roditelja za smjeġtaj djece u vrtiĺe, produģeni boravak i marendu te ļlanarine. 

Ostali prihodi unutar ove skupine koji pripadaju Gradu ostavreni su sa 27,45% u odnosu na ukupan plan. 

Prihodi od imovine ostvareni su u visini 49,24% plana i 6,26% su viġi u odnosu na proteklu godinu u istom 

razdoblju. Unutar ovih prihoda prihodi od koncesija su ostvareni sa ļak 81,62% u odnosu na ukupan plan, a 

istovremno su za 39,7% viġi u odnosu na isto razdoblje proġle godine. Dobro ostvarenje rezultat je prvenstveno 

postupanja Vijeĺa za dodjelu koncesijskih odobrenja koje je za ovu godinu traģilo da prije izdavanja odobrenja 

svaki podnositelj zahtjeva najprije uplati iznos naknade, a ġto je u mnogome poboljġalo naplatu. Prihodi od 

zakupa ostvareni su sa 45,18% u odnosu na plan, a viġi su za 2,1% u odnosu na proġlu godinu. Isto je posljedica 
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ļinjenice da se u 2019.godini svim zakupcima koji su u sustavu PDV-a viġe ne odobrava popust. Prihodi od 

parkirnih mjesta ostavreni su sa 43,86% iz razloga ġto je Opatijom 21 d.o.o. uplatila razliku naknade za 2018. 

tijekom izvjeġtajnog razdoblja. Prihodi od spomeniļke rente ostvareni su sa 23,45% u odnosu na plan, za 

razliku od 2018.godine kada je taj postotak iznosio 48,5%. Isti su prihodi takoĽer niģi nego u istom razdoblju 

proġle godine za gotovo 50% sve iz razloga ġto ove godine nije izvrġena godiġnja obrada sa donoġenjem rjeġenaj 

za 2019.godinu ġto se oļekuje u drugom polugodiġtu. Ostali prihodi (pravo graĽenja, naknada za uborabu cesta, 

naknada za legalizaciju) od nefinancijske imovine ostvareni su sa 50,51% ġto je na razini 2018.godine i u skladu 

sa planiranom dinamikom. Kod financijskih  prihoda (kamate na ġtednju i zatezne kamate) biljeģi se ostvarenje 

u odnosu na ukupna plan od 33,42%, a ukpan ostavtreni iznos znatno je niģi nego onaj koji je ostavren u istom 

razdoblju lani radi ļinjenice da su proġle godine naplaĺene zatezne kamata u sudskim postupcima vezanim uz 

nekretnine Grada.  Unutar financijskih prihoda, ostavrenje zateznih kamata u odnosu na plan iznosi 39,4% ġto je 

u skladu sa planiranom dinamikom, dok je ostvarenje kamata na depozite 15,9% u odnosu na plan. 

U okviru Prihoda od pomoĺi, od ukupno ostvarenih prihoda, iznos od 1.786.694,23 kuna odnosi se na tekuĺe 

pomoĺi iz drugih proraļuna koje se u odnosu na plan ostvarene sa 50,2%. Iste se odnose u najveĺem dijelu 

odnose na obveze osnivaļa JVP za tekuĺe rashode ustanove, a ostvarenje je u skladu sa planom. Planirane 

kapitalne pomoĺi iz drugih proraļuna ostvarene su sa 4,8% u odnosu na plan, a ukupno ostvareni iznos takoĽer 

se odnosi na uplate osnivaļa JVP za kapitalne rashode dok se ostatak planiranih kapitalnih pomoĺi koje se 

odnose na investicije prvenstveno u komunalnom sustavu oļekuje realizirati u drugom dijelu godine sukladno 

zakljuļenim ugovorima i po okonļanju investicija. Pomoĺi izravnanja za decentralizirane funkcije (OĠ i JVP) 

ostvarene su sa 44,3% u odnosu na plan sve sukladno planiranoj dinamici i visini. Takuĺe pomoĺi proraļunskim 

korisnicima iz drugih proraļuna kao i Kapitalne pomoĺi proraļunskim korisnicima iz drugih proraļuna 

ostvarene su u skladu sa planom. Iste se uglavnom odnose na obveze Opĺine Lovran u dijelu troġkova vrtiĺa te 

Opĺine Matulji za troġkove Gradske knjiģnice. Planirane tekuĺe i kapitalne pomoĺi od meĽunardnih 

organizacija i EU ostvarene su u izvjeġtajnom razdoblju sa 6,8% unutar kojih se gotovo cjelokupno ostvareni 

iznos (694.900,90 kn) odnosi na tekuĺe pomoĺi temeljem prijenosa EU sredstava. Najveĺi se dio ostvarenih 

pomoĺi EU odnosi na EU projekt korisnika Djeļji vrtiĺ Opatija (578.676,73 kn). 

Kod prihoda od prodaje proizvoda i usluga te donacija planirani prihodi od pruģenih usluga (prihodi koje 

ostvaruje Grad) ostvareni su sa 47,64% u odnosu na ukupan plan i sukladno oļekivanoj dinamici. Istodobno su 

prihodi od pruģenih usluga koje utvrĽuju proraļunski korisnici ostvareni sa 67,54% u odnosu na ukupan plan.  

Prihodi od donacija ostvareni su viġe nego ġto su uopĺe planirani (+4,8%) na ġto je najviġe utjecala ļinjnica da 

je Grad ostvario donaciju od strane Opatije 21 dd.o.o. ġto se odnosi na trģiġnu vrijednost pruģenih usluga za 

odrģane Dane HRT-a. Ostatak donacija odnosi se na tekuĺe donacije koje su ostavrili proraļunski korisnici 

Festival Opatija (150.000 kn) te JVP Opatija. Kod kapitalnih donacija ostvarenje iznosi 18,1% u odnosu na plan 

a odnosi se u najveĺem dijelu na namjenski dio cijene putne karte u javnom prijevozu za nabavku autobusa, na 

donaciju Rotary cluba za nabavku rampe na plaģi Iļiĺi te donaciju koju je ostavrio Proraļunski korisnik Festival 

Opatija.  

Prihodi od kazni i upravnih mjera i ostali prihodi ) ostvareni su sa 45,3% ġto je znatno bolje nego u istom 

razdoblju lani kada je ostavrenje iznosilo 30,98%. U apsolutnom iznosu ostvareni prihodi u izvjeġtajnom su 

razdoblju za 46,8% viġe nego u istom razdoblju 2018.godine. na razini su istog razdoblja proġle godine. 

Ļinjenica je da ostvarenje ovih prihoda dijelom ovisi i o postupcima koje se vode kod prekrġajnih sudova 

povodom kazni i drugih mjera komunalnog i prometnog redarstva kao i o broju utvrĽenih prekrġaja tako da se 

oļekuje da ĺe do kraja godine ostvarenje biti u skladu sa ukupnim planom.  
 

2. PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE  
 

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su ispod ostvarenja u istom razdoblju proġle godine (- 

12,7%) te samo 17% u odnosu na ukupno planirana sredstva za 2019.godinu. U odnosu na 2018.godinu niģi je i 

% ostvarenja (2018.=23,9%/ 2019.=17,07%). Od ukupnog ostvarenja ovih prihoda 96% odnosi se na prihode od 

prodaje zemljiġta, a 3,8% na prihode od prodaje stambenih objekata. Uzimajujuĺi u obzir ostvarenje ove 

skupine prihoda u odnosu na ukupan plan odnosno da bi se izvrġilo planirano nuģnost je prodaja nekretnina u 
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visini od 28.7 mil.kuna. U sluļaju da Gradsko vijeĺe i nadalje ne donese Odluku o prodaju stare zgrade vrtiĺa 

tada je izvjesno da se planirani prihodi neĺe izvrġiti, te ĺe biti nuģno izmjenama Proraļuna za 2019. uravnoteģiti 

prihode i rashode. U protivnom ponovno se moģe oļekivati proraļunski manjak koji ĺe u mnogome utjecati na 

Proraļun za 2020.godinu. 
 

3. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUĢIVANJA 
 

Proraļunom za 2019.godinu nisu planirani primici od finacijske imovine i zaduģvanja.  
 

4. RASPOLOĢIVA SREDSTVA IZ PRETHODNOG RAZDOBLJA  
 

Raspoloģiva sredstva iz prethodnog razdoblja odnose se na negativnu razliku prihoda i primitaka te rashoda i 

izdataka koju je ostvario Proraļun Grada u 2018. godini kao razlika viġe ostvarenih prihoda nad rashodima u 

iznosu od 4.269.647,00 kune te manjka prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima od 17.460.994,00 kuna. 

Odlukom Gradskog vijeĺa o rasporedu rezultata poslovanja za 2018. viġak ostvarenih prihoda rasporeĽen je u 

Proraļun za 2019.godinu po namjenama, a pokriĺe manjka je planirano pokriti u cijelosti iz tekuĺih prihoda i 

primitaka Proraļuna. 
 

5. OSTVARENJE PRIHODA PRORAĻUNSKIH KORISNIKA 

 

Proraļunski korisnici ostvarili su u izvjeġtajnom razdoblju prihode kako slijedi:  

PRORAĻUNSKI 

KORISNIK 

DJEĻJI VRTIĹ 

OPATIJA (11) 

OĠ RIKARD 

KATALINIĹ 

JERETOV (76) 

KNJIĢNICA I 

ĻITAONICA 

V.C.EMIN (24) 

FESTIVAL OPATIJA 

(19) 

JAVNA 

VATROGASNA 

POSTROJBA 

OPATIJA (33) 

plan izvrġenje plan izvrġenje plan izvrġenje plan izvrġenje plan izvrġenje 

sufinac.cijene 

(boravak, 

marenda,ļlanarineé) 

2,002,615 1,120,947 1,749,814 1,095,733 149,000 67,532 0 0 0 0 

PRIHODI OD 

POMOĹI (drugi 

proraļuni) 

3,124,600 1,617,717 95,043 85,100 1,224,840 630,320 0 12,000 3,521,007 1,761,194 

donacije 0   104 504     1,900,600 172,111 130,000 65,000 

pomoĺi EU 1,695,500 578,677 0 16,401 0 0 0 0 0 0 

vlastiti prihodi 

(pruģanje usluga) 
325,000 199,333 113,849 69,437 1,000 482 2,649,400 1,802,698 7,000 14,550 

ukupno  7,147,715 3,516,674 1,958,810 1,267,175 1,374,840 698,334 4,550,000 1,986,809 3,658,007 1,840,744 

Indeks 49%  65%  51%  44%  50%  

ukupno fin.plan 17,930,429 8,179,457 4,831,767 2,210,647 3,008,980 1,373,735 10,962,900 6,359,926 8,327,474 4,158,572 

 

Iz navedenog je razvidno da su prihodi proraļunskih korisnika ostvareni u skladu sa planiranom dinamikom i da 

nema veĺih odstupanja. Dok se kod svih ostalih korisnika planirani prihodi ostvaruju u istoj dinamici svako 

mjeseca, Festival Opatija znaļajnije ostveruje prihode od tijekom ljetnih mjeseci odnosno u drugom 

polugodiġtu. Detaljnije obrazloģenje ostvarenja planiranih prihoda sastavljeno od strane Proraļunskih korisnika 

priloģeno je u nastavku materijala. 

 

II.  OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PLANIRANIH RASHODA I IZDATAKA 
 

Rashodi i izdaci Proraļuna Grada Opatije na razini konsolidiranog Proraļuna u izvjeġtajnom su razdoblju, kako smo 

istaknuli na poļetku, ostvareni sa 40,44% u odnosu na ukupno planirane rashode i izdatke. Usporedbe radi u 

istom razdoblju 2018.godine ostvarenje prihoda i primitaka iznosilo je 52%. Ukupno planirani i ostvareni 

rashodi Proraļuna u izvjeġtajnom razdoblju obuhvaĺaju rashode poslovanja, rashode za nabavku dugotrajne 

imovine te izdatke za otplate zajmova. Podaci o izvrġenju rashoda i izdataka Proraļuna ukljuļuju rashode i izdatke 
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koji su planirani i ugovoreni u 2018., a koji su se izvrġavali tijekom izvjeġtajnog razdoblja u 2019.godini i koji su prvim 

izmjenama Proraļuna preneseni u Proraļun za 2019.godinu.  

 

1. RASHODI POSLOVANJA  
 

Iz iskazanih podataka razvidno je da su rashodi poslovanja, u odnosu na ukupno planirane na razini proraļunske 

godine, izvrġeni sa 45,48%. Rashodi poslovanja prema ekonomskoj klasifikaciji ostvareni su kako slijedi: 

 

VRSTA RASHODA 
PRORAĻUN 

2019. 

IZVRĠENJE 

01.-06. 
% 

RASHODI  POSLOVANJA  127,260,582 57,883,700 45.48% 

1.a. rashodi za zaposlene 35,684,897 17,150,981 48.06% 

1.b. materijalni rashodi 56,985,352 24,616,168 43.20% 

1.c financijski rashodi 819,100 404,303 49.36% 

1.d  subvencije 4,209,000 2,010,354 47.76% 

1.e pomoĺi dane u inozemstvo i unutar opĺeg proraļuna 2,058,900 1,156,637 56.18% 

1.f  naknade graĽanima i kuĺanstvima 5,604,000 2,242,063 40.01% 

1.g. ostali rashodi 21,899,333 10,303,194 47.05% 

 

 UsporeĽujuĺi dosadaġnje ostvarenje rashoda poslovanja u odnosu na ukupno planirane rashode za 2019.godinu 

moģemo reĺi  da su isti ostvareni u skladu sa planom i da pri tome, u izvjeġtajnom razdoblju nije bilo veĺih odstupanja.  

 Uoļena odstupanja u odnosu na plan korigirana su I Izmjenama Proraļuna za 2019.godinu. 

 

2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE  
 

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni su sa 16,51% u odnosu na ukupno planirane. Razlozi za loġ postotak 

realizacije leģi u ļinjenici da se dio investicijskih projekata joġ priprema,a dio je privremeno bio usporen iz razloga ġto se 

nisu ostvarili niti planirani prihodi za realizaciju istih, u prvom redu prihodi od prodaje imovine. Rashodi za nabavu 

nefinancijske imovine prema ekonomskoj klasifikaciji ostvareni su kako slijedi: 

 

VRSTA RASHODA 
PRORAĻUN 

2019. 

IZVRĠENJE 

01.-06. 
% 

RASHODI  ZA NABAVU NEFINACIJSKE IMOVINE  27,983,598 4,620,376 16.51% 

1. rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 547,000 447,000 81.72% 

2. rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25,231,640 2,810,622 11.14% 

2.a. graĽevinski objekti 20,983,229 1,806,005 8.61% 

2.b postrojenja i oprema 910,466 268,654 29.51% 

2.c  knjige i umjetniļka djela 370,000 147,375 39.83% 

2.d viġegodiġnji nasadi 50,000 0 0.00% 

2.e  nematerijalna proizvedena imovina 2,917,945 588,588 20.17% 

3. rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 2,204,958 1,362,754 61.80% 

 

Iz navednog je razvidno da izvrġenje rashoda za nabavu nefinancijske (dugotrajne) imovine u izvjeġtajnom razdoblju  

biljeģi slabiji postotak izvrġenja u odnosu na plan. 

1. Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine biljeģe najviġi postotak izvrġenja u odnosu na plan, a radi se 

o kupnji odnosno stjacanju zemljiġta. 

2. rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine ostvarili su najloġiji postotak izvrġenja od samo 11,1%. Najveĺi 

udio u ostvarenju ovih rashoda imaju rashodi za nabavu graĽevinskih objekata koji ļine gotovo 75% od ukupno 

planiranih te gotovo 40% od ukupno ostvarenih rashoda za nabavu dugotrajne imovine, a ļije je ostvarenje samo 8,6%. 

Unutar ovih rashoda, u izvjeġtajnom razdoblju nisu izvrġeni rashodi za nabavu poslovnih objekata (planirano 7.864.000 

kn) ġto se odnosi na planirano proġirenje djeļjeg vrtiĺa u veprinci te rekreacijskog centra Dobreĺ, meĽutim realizacija istih 

planirane je u drugoj polovici godine. TakoĽer nisu izvrġeni rashodi za nabavu stambenih objekata (planirano 860.932 

kn). Nadalje rashodi za Ceste i ostale prometne objekte su ostvareni sa 11,3% u odnosu na plan (7.183.547 kn), dok su 
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rashodi za ostale graĽevinske objekte izvrġeni sa 19.6% u odnosu na ukupno planirane (5.074.750 kn). Razlozi za loġije 

izvrġenje leģi u ļinjenici da se dio planiranih investicija tek priprema za nadmetanje dok se dio investicija usporio iz 

razloga ġto se joġ nisu ostvarili planirani prihodi za realizaciju istih. 

Unutar rashoda za nabavu Postrojenja i opreme, rashodi za Uredsku opremu i namjeġtaj ostvareni su sa 15,6% u odnosu 

na plan, a odnose se za planiranu nabavu opreme i namjeġtaja za potrebe gradske uprave i svih proraļunskih korisnika 

Grada dok su rashodi za Opremu za odrģavanje i zaġtitu ostvareni sa 51,9,5% u odnosu na plan i uglavnom se odnose na 

nabavu opreme za potrebe JVP i Festivala Opatija. Planirani Rashodi za Viġegodiġnje nasade (50.000 kn) nisu izvrġeni u 

izvjeġtajnom razdoblju, a isti su planirani u sklopu Programa gradnje objekata i ureĽaja komunalne infrastrukture za 

obnovu vrijednog drveĺa u parkovima i ostalim zelenim povrġinama. Rashodi za nabavu nematerijalne proizvedene 

imovine se gotovo u cijelosti  odnosi na rashode izrade prostorno planske ili druge projektne dokumentacije, a izvrġenje 

obuhvaĺa i rashode ugovorene u 2018.godini koji su realzirani u izvjeġtajnom razdoblju.  

3. Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaĺaju u najveĺem dijelu rashode planirane u sklopu 

Programa kapitalnih ulaganja na objektima u vlasniġtvu Grada i to za ureĽenje Doma Veprincu te Doma Liburnija ï 

centar Moho) koji se izvrġavaju sukaldno planiranoj dinamici. 

 

3. IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU O OTPLATE ZAJMOVA  
 

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova u izvjeġtajnom su razdoblju izvrġeni sa 49,9% u odnosu na ukupno 

planirane. Izvrġenje se u cijelosti odnosi na izdatke za  otplatu kredita za gradnju centra Gervais  

 

 

III IZVRĠENJE PRORAĻUNA NA RAZINI RAZDJELA 
 

Izvrġenje rashoda i  izdataka na razini Razdjela (Upravnih odjela Grada) sastoji se od slijedeĺeg:   
 

 
 

Moģemo reĺi da su se u izvjeġtajnom razdoblju u rashodi i izdaci bitnom izvrġavali u skladu sa planiranim 

iznosima te unutar ciljeva Programa i aktivnosti za ļiju su realizaciju sredstva planirana. Potrebno je istaknuti 

da podaci o izvrġenju projekata, programa i aktivnosti na razini Razdjela takoĽer sadrģe dio rashoda planiranih 

u 2018.godini koji su se izvrġavali tijekom 2019.godine. To se prvenstveno odnosi na Upravni odjel za 
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komunalni sustav i zaġtitu okoliġa gdje su se preneseni rashodi iz 2018. izvrġavali unutar Programa kapitalnih 

ulaganja u imovinu te unutar Programa gradnje objekata i ureĽaja komunalne infrastrukture.  

 

Detaljno obrazloģenje izvrġenja programa na razini Upravnih odjela daje se u nastavku. 

 

Rashodi i izdaci na razini proraļunskih korisnika Grada u izvjeġtajnom su razdoblju izvrġeni kako slijedi: 

 
 

Detaljno obrazloģenje izvrġenja financijskih planova od strane proraļunskih korisnika daje se u nastavku. 

 

IV    KORIĠTENJE PRORAĻUNSKE ZALIHE 

 

Ļlankom 56. Zakona o Proraļunu (NN br. 87/08, 136/12 i 15/15) propisano je da se u proraļunu utvrĽuju 

sredstva za proraļunsku zalihu. Sredstva proraļunske zalihe mogu iznositi najviġe 0,50% proraļunskih prihoda 

bez primitaka, a visina sredstava proraļunske zalihe utvrĽuje se Odlukom o izvrġavanju Proraļuna. Sukladno 

Zakonu sredstva proraļunske zalihe mogu se koristiti za nepredviĽene namjene, za koje u proraļunu nisu 

osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaģe da za njih nisu utvrĽena dostatna sredstva 

jer ih pri planiranju proraļuna nije bilo moguĺe planirati. TakoĽer, navedenim Zakonom je propisano da se 

sredstva proraļunske zalihe ne mogu koristiti za pozajmljivanje. O koriġtenju proraļunske zalihe odluļuje 

Gradonaļelnik koji je obavezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijeĺe o koriġtenju iste te uz polugodiġnje i 

godiġnje izvjeġĺe. 

Odlukom o izvrġavanju Proraļuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrĽena su ukupna sredstva proraļunske 

zalihe u iznosu od 200.000,00 kn od ļega je od 01.01. do 30.06.2019. godine  utroġeno 97.375,00 kuna. 

Izvjeġĺe o utroġku proraļunske zalihe za razdoblje sijeļanj-lipanj  donosi se u nastavku. 

 

Temeljem navedenog, predlaģe se da se prihvati Polugodiġnje izvjeġĺa o izvrġenju Proraļuna Grada Opatije za 

2019. godinu te isto uputi Gradskom vijeĺu uputi najkasnije do 15.rujna 2019.godine.             

                                                                                                  

                    Gradonaļelnik  

        Ivo Dujmiĺ, ing.v.r. 
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U Opatiji, 04.rujan 2019. 

                                                                        GRADSKO VIJEĹE                                                                                                          

                        - O V D J E - 

 

IZVJEĠTAJ O ZADUĢIVANJU NA DOMAĹEM I STRANOM TRĢIĠTU NOVCA I KAPITALA 

ZA SIJEĻANJ-LIPANJ 2019.GODINE 

 

Grad Opatija nije se u izvjeġtajnom razdoblju dugoroļno zaduģivao za kapitalne investicije. 

 

Trenutno Grad otplaĺuje kredit podignut kod Zagrebaļke banke d.d. u visini od 37.322.283,55 kuna namijenjen 

za refinanciranje dotadaġnjeg kredita Erste banke d.d. za izgradnju centra Gervais. Kredit se iskoristio dana 

20.04.2018.godine. Stanje kredita na dan 30.06.2019.godine  iznosi kako slijedi: 

opis 
Glavnica Kamata 

Kuna Kuna 

Stanje zaduģenja na dan stavljanja kredita u 

otplatu 
37.322.283,55 3.888.876,43 

Stanje zaduģenja na dan 01.01.2019. 35.286.522,64 3.640.039,52 

Izvrġene otplate do od 01.01.- 30.06.2019. 1.357.173,94 266.294,25 

Stanje zaduģenja na dan 30.06.2019. 33.929.348,70 3.373.745,27 

 

Zakonom o proraļunu (NN 87/08, 136/12) i Pravilnikom o postupku zaduģivanja te davanju jamstva i 

suglasnosti JLPS (NN 55/09, 139/10) propisano je da ukupna godiġnja obaveza Grada moģe iznositi najviġe 

20% ostvarenih prihodi u godini koja prethodi godini u kojoj se zaduģuje, umanjenih za prihode iz ļl. 88. stavka 

4. Zakona, a iznos ukupne godiġnje obaveze, osim zaduģenja Grada, ukljuļena su dana jamstva i suglasnosti iz 

ļlanka 90. stavka 2, te dospjele nepodmirene obaveze iz prethodnih godina. Sukladno navedenom, stanje 

zaduģenosti Grada Opatije za izvjeġtajno razdoblje iznosi 5,88% (kreditno zaduģenje i dana jamstva) 

odnosno uzimajuĺi u obzir i obaveze po danim suglasnostima 12,22%. 

 

U izvjeġtajnom razdoblju Grad se kratkoroļno zaduģio uzimanjem kredita kod Zagrebaļke banke na rok do 12 

mjeseci. Kredit je podignut sukladno Zakonu o proraļunu (Narodne novine 87/08, 136/12, 15/15) te ļlanku 29. 

Odluke o izvrġavanju Proraļuna za 2019.godinu (Sluģbene  novine 43/18), a za premoġĺivanje jaza nastalog 

zbog razliļite dinamike priljeva sredstava i dospijeĺa obveza prvesntevno radi podmirenja obveza ugovorenih u 

2018.godini kao posljedica manjka prihoda i primitaka. 

Kredit je ugovoren u iznosu od 15.000.000 kuna, sa kamatom po stopi od 1,50% (godiġnja fiksna) te naknadom 

za obradu kredita po stopi od 0,10% od visine kredita. Kredit se poļeo se koristiti u sijeļnju 2019.godine. U 

izvjeġtajnom razdoblju ukupno je povuļeno 13.000.000 kuna, a do 30.06.2019.godine je vraĺeno ukupno 

8.000.000 kuna, tako da je stanje kratkoroļnog zaduģenja iznosi 5.000.000 kuna. 

    
        GRADONAĻELNIK: 

                     Ivo Dujmiĺ, ing.v.r. 

 
REPUBLIK A HRVATSKA  

PRIMORSKO -GORANSKA ĢUPANIJA 

  G R A D     O P A T I J A 

GRADONAĻELNIK 
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U Opatiji, 04.rujan 2019. 

 

                                         GRADSKO VIJEĹE  

                                                                                                                        

- O V D J E - 

 

 

IZVJEĠTAJ O DANIM JAMSTVIMA I IZDACIMA PO DANIM JAMSTVIMA 

ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ-LIPANJ 2019.GODINE 

 

  

Redni broj 1. 

Datum Odluke Vlade RH - 

Datum sklapanja ugovora o jamstvu s korisnikom kredita 25.07.2007. 

Naziv financijske institucije u ļiju korist se daje jamstvo 
H B O R   

ZAGREB  

Naziv korisnika kredita odnosno duģnika i namjena kredita 

KOMUNALAC 

d.o.o. Opatija 

Izgradnja 

vodoopskrbe 

Buzdonka 

Valutna jedinica EUR-a 

Iznos jamstva u valuti 4.608.098 

Iznos jamstva u kunama 36.000.741 

Posljednja godina dospijeĺa 2021. 

Stanje duga po jamstvima 01.01.2019. 9.087.515,17 

Istekla jamstva - plaĺeno u razdoblju sijļanj-lipanj 2019. 1.559.003,51 

Stanje duga po jamstvima 30.06.2019. 7.528.511,66 

 

 

GRADONAĻELNIK: 

                     Ivo Dujmiĺ, ing.v.r. 

 

     

 

     

 

 

 

 

 
REPUBLIKA HRVATSKA  

PRIMORSKO -GORANSKA ĢUPANIJA 

  G R A D     O P A T I J A 

GRADONAĻELNIK 
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U Opatiji, 04.rujan 2019. 

 

                               

GRADSKO VIJEĹE  

                                                                                                                - 

O V D J E - 

 

 

IZVJEĠTAJ O DANIM SUGLASNOSTIMA ZA ZADUĢENJE  

ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ-LIPANJ 2019.GODINE 
    

Redni broj  1. 2. 3. 

Datum Odluke Gradonaļelnika 15.02.2011. 15.02.2011. 28.01.2011. 

Datum sklapanja ugovora o kreditu 

s korisnikom kredita 
12.07.2011. 21.06.2011. 07.03.2011. 

Naziv financijske institucije u ļiju 

korist se daje jamstvo 

ERSTE&STEIERMARKISCHE 

BANK d.d. 

ZAGREBAĻKA 

BANKA d.d. 

ZAGREBAĻKA 

BANKA d.d. 

Naziv korisnika kredita odnosno 

duģnika i namjena kredita 

OPATIJA 21  d.o.o. Opatija 

Izgradnja Sportske dvorane 

"Marino Cvetkoviĺ" 

OPATIJA 21  d.o.o. 

Opatija Izgradnja 

Sportske dvorane 

"Marino 

Cvetkoviĺ" 

Komunalac d.o.o. 

Jurdani  

kupnja zemljiġta za 

potrebe preseljenja 

Valutna jedinica EUR-a EUR-a EUR-a 

Iznos suglasnosti u valuti 3.714.195 5.454.893 3.200.255 

glavnica 2.980.634 4.915.534 2.419.043 

kamata 733.560 542.610 781.212 

Iznos suglasnosti u kunama 28.037.448 41.308.994 23.614.524 

Posljednja godina dospijeĺa 2028. 2027. 2021. 

Stanje duga po suglasnostima 

01.01.2019. 
17.504.969,49 24.079.691,31 9.595.073,79 

Istekla suglasnost - plaĺeno sijeļanj-

lipanj  2019. 
933.930,25 1.400.712,57 992.994,69 

Stanje duga po suglasnostima 

30.06.2019. 
16.571.039,24 22.678.978,74 8.602.079,10 

 

 

GRADONAĻELNIK: 

                     Ivo Dujmiĺ, ing.v.r. 

 

 

 

 

        

 
 

 
REPUBLIKA HRVATSKA  

PRIMORSKO -GORANSKA ĢUPANIJA 

  G R A D     O P A T I J A 

GRADONAĻELNIK 
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KLASA:  400-08/19 -01/2  
UR.BROJ:  2156/01-03-01-19-14 
Opatija, 04. rujan 2019. 

                                                                                                          

                                                                                                   

GRADSKO VIJEĹE  

                                                                                                              - 

O V D J E - 

 

PREDMET: UTROĠAK SREDSTAVA IZ TEKUĹE PRORAĻUNSKE REZERVE ï IZVJEĠĹE ZA 

RAZDOBLJE OD 01.01. DO 30.06.2019. GODINE 

 

Temeljem ļl. 57. Zakona o Proraļunu (NN 87/08, 136/12 i 15/15) i ļl. 9. Odluke o izvrġavanju Proraļuna Grada 

Opatije za 2019. godinu (SN PGĢ 43/18), u nastavku izvjeġtavam Gradsko vijeĺe o utroġku sredstava iz tekuĺe 

proraļunske rezerve u razdoblju od 01.01. do 30.06.2019. godine. 

 

Ļlankom 56. Zakona o Proraļunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15) propisano je da se u proraļunu utvrĽuju 

sredstva za proraļunsku zalihu. Sredstva proraļunske zalihe mogu iznositi najviġe 0,5% proraļunskih prihoda 

bez primitaka, a visina sredstava proraļunske zalihe utvrĽuje se Odlukom o izvrġavanju Proraļuna. Odlukom o 

izvrġavanju Proraļuna Grada Opatije za 2019.godinu utvrĽena su sredstva u iznosu od 200.000,00 kuna. 

Sukladno Zakonu sredstva proraļunske zalihe mogu se koristiti za nepredviĽene namjene, za koje u proraļunu 

nisu osigurana sredstva, ili za namjene za koje se tijekom godine pokaģe da za njih nisu utvrĽena dostatna 

sredstva, a pri planiranju proraļuna nije ih bilo moguĺe planirati. Sredstva proraļunske rezerve  ne mogu se 

koristiti za pozajmljivanje. Sukladno odredbama Zakona i Odluke, o koriġtenju proraļunske zalihe odluļuje 

Gradonaļelnik o ļemu je obvezan izvjeġtavati Gradsko vijeĺe mjeseļno kao i uz polugodiġnje i godiġnje 

izvjeġĺe o izvrġavanju Proraļuna. 

  

U razdoblju sijeļanj-lipanj 2019.godine Gradsko vijeĺe redovito je izvjeġĺivano o utroġku tekuĺe proraļunske 

rezerve. U izvjeġtajnom razdoblju mjeseca svibnja 2019.godine sredstva proraļunske rezerve iskoriġtena su u 

ukupnom iznosu  97.375 kuna za slijedeĺe namjene: 

KORISNIK  OPIS Iznos 
Datum 

odluke 

Ekonomski fakultet u 

Rijeci 

Financijska potpora odrģavanju konferencije ĂPametne 

drģave, regije i gradoviñ  
10.000 11.02. 

Udruga Cijeli svijet je 

pozornica 

Financijska potpora odrģavanju plesnog natjecanja 

ĂMammas Showñ kroz pokriĺe troġkova najma 

dvorane u KTC Gervais 

5.000 19.02. 

Prime time film 

j.d.o.o. 

otkup dva primjerka filma Hrvatska moja domovina 

snimljenog uz potporu Predsjednice RH, te 

Ministarstava hrvatskih branitelja, kulture i unutarnjih 

poslova. 

2.500 05.03. 

Marin Ronļeviĺ pomoĺ za lijeļenje Mile Ronļeviĺ 10.000 01.04. 

 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
PRIMORSKO-'/2!.3+! ¼50!.)*! 

 

              G R A D   O P A T I J A 
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Podruļna vatrogasna 

zajednica PGĢ 
pokroviteljstvo nad 15.struļnim skupom vatrogasaca 5.000 01.04. 

Udruga Lumber klub 

Opatija 

financijska potpora za troġkove  sudjelovanja na 

meĽunarodnom turistiļkom budvanskom karnevalu 

2019 

9.375 18.4. 

Udruga Igre mladih 
financijska potpora za troġkove  organizacije sportskih 

igara mladih Opatija 
5.000 03.05. 

FMTU 

financijska potpora ï sponzorstvo odrģavanju 

konferencije ToSEE-Tourism in South East Europe 

2019. 

3.000 03.05. 

Hotelijersko turistiļka 

ġkola 
financijska potpora povodom 90-e obljetnice ġkole 20.000 

16.04. 

Plaĺeno 

23.05. 

Lions klub Opatija sufinanciranje nabavke defibrilatora 20.000 23.05. 

Hrvatsko 

gastroenteroloġko 

druġtvo 

financijske potpora ï sponzorstvo za odrģavanje 

struļnog skupa na kojemu ĺe uļestvovati 60 

najuglednijih gastroenterologa iz SAD-a 

10.000 28.05. 

UKUPNO 01.01. DO 30.06. 97.375 

 PLAN 2019. 200.000 

PREOSTALO OD PLANIRANIH SREDSTAVA 102.625 

            

        GRADONAĻELNIK: 

                    Ivo Dujmiĺ, ing.v.r. 
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RAZDJEL 01- URED GRADA 

 
DJELOKRUG RADA  

Ured Grada osnovan je Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada, kojom su propisani njegovi poslovi i 

zadaci: obavlja struļne, protokolarne, savjetodavne, opĺe i administrativne poslove koji se odnose na politiļki sustav 

Grada, rad Gradskog vijeĺa i radnih tijela Gradskog vijeĺa, gradonaļelnika, te vijeĺa mjesnih odbora, struļne poslove 

vezane za sudjelovanje Grada u sudskim postupcima te imovinsko-pravnim upravnim postupcima, struļne imovinsko-

pravne poslove po zahtjevima fiziļkih i pravnih osoba u postupcima kupnje, prodaje, zakupa, privremenog koriġtenja 

nekretnina i/ili drugih naļina raspolaganja nekretninama u vlasniġtvu Grada Opatije, poslove potpore upravnim tijelima 

gradske uprave na poslovima kandidiranja projekata za financiranje od strane europskih i drugih fondova, poslove vezane 

za unutarnje ustrojstvo gradske uprave, nadzor nad radom gradske uprave (u opsegu i na naļin koji posebnim pravilnikom 

ureĽuje gradonaļelnik), upravljanje ljudskim potencijalima u gradskoj upravi (kadrovska politika, radni odnosi 

gradonaļelnika, zamjenika gradonaļelnika te sluģbenika i namjeġtenika gradske uprave, struļno osposobljavanje i 

usavrġavanje, socijalno partnerstvo i dr.), odnose s medijima, uredsko poslovanje i zaġtitu podataka. U ostvarivanju 

propisanih poslova i zadataka Ured suraĽuje s drģavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleģnima za poslove iz 

djelokruga rada Ureda.  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
Zakonska osnova za provoĽenje programa su Zakon o lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o lokalnim 

izborima, Ustavni zakona o prvima nacionalnih manjina, Zakon o proraļunu, Zakon o vlasniġtvu i drugim stvarnim 

pravima, Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina, Zakon o  upravljanju i raspolaganju imovinom u vlasniġtvu Republike 

Hrvatske,  Zakon o izvlaġtenju, Zakon o financiranju politiļkih aktivnosti i izborne promidģbe, Zakon o zakupu  i prodaji 

poslovnog prostora, Zakon o najmu stanova,  Zakon o ustanovama, Zakon o trgovaļkim druġtvima, Zakon o sluģbenicima 

i namjeġtenicima u lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu i drugi zakonski propisi navedeni uz 

programe drugih upravnih odjela i sluģbi, te opĺi akti Gradskog vijeĺa i gradonaļelnika doneseni na temelju zakona. 

 

CIL JEVI  PROGRAMA  
Glavni cilj programa je osiguravanje redovnog funkcioniranja izvrġnog i predstavniļkog tijela, te izvrġavanje poslova iz 

djelokruga rada predstavniļkog tijela i gradonaļelnika odreĽenih zakonom i opĺim aktima Gradskog vijeĺa i 

gradonaļelnika, te zastupanje i zaġtita interesa Grada Opatije u sudskim i upravnim postupcima. 

U Uredu se realiziraju  slijedeĺi programi: Aktivnosti Gradskog vijeĺa, Program izvrġnog tijela, Redovni program Ureda, 

Program koriġtenja sredstava EU i drugih fondova, Program razvojni projekti Grada i Program mjesnih odbora, u dijelu 

materijalnih troġkova i manifestacija, dok se dio programa koji se odnosi na komunalne akcije mjesnih odbora nalazi u 

Upravnom odjelu za komunalni sustav i zaġtitu okoliġa. Uz svaki program daje se posebno obrazloģenje. 

 

POKAZATELJI USPJEĠNOSTI 
Pokazatelji uspjeġnosti su pravodobnost usklaĽivanja opĺih akata sa zakonom, kako bi se osiguralo uvjete za pruģanje 

javnih usluga iz nadleģnosti Grada, redovno odrģavanje sjednica predstavniļkog tijela i radnih tijela predstavniļkog tijela, 

objava akata koje donose tijela grada u Sluģbenim novinama i mreģnim stranicama, broj rijeġenih upravnih i neupravnih 

predmeta, pravodobnost u postupanju u sudskim postupcima, pravodobnost u pripremi materijala za sjednice 

predstavniļkog tijela i njegovih radnih tijela te priprema materijala za donoġenje odluka gradonaļelnika i praĺenje 

aktivnosti drugih korisnika koji se financiraju u programima, kandidiranje projekata za financiranje od strane europskih i 

drugih fondova, ostvareni indeks u transparentnosti rada. 
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1.1.PROGRAM 

AKTIVNOSTI GRADSKOG VIJEĹA 

OPIS PROGRAMA  

Programom se omoguĺava redovan rad Gradskog vijeĺa (financiranje politiļkih stranaka, naknade za rad ļlanova 

predstavniļkog tijela i radnih tijela predstavniļkog tijela) i provoĽenje programa koje je usvojilo Gradsko vijeĺe (dodjela 

javnih priznanja, suradnja gradova, naknade ġtete za sluļaj elementarne nepogode). 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
Zakonska osnova su  Statut Grada, opĺi akti Gradskog vijeĺa kojima je ureĽeno financiranje politiļkih stranaka, visina i 

naļin obraļuna naknade za rad ļlanova Gradskog vijeĺa i radnih tijela vijeĺa,  odluke o zakljuļivanju povelja o 

prijateljstvu i suradnji, smjernice za provedbu aktivnosti meĽunarodne i meĽugradske suradnje, odluka o javnim 

priznanjima i dr. 

 

CILJEVI PROGRAMA Ciljevi programa su osiguravanje redovnog rada predstavniļkog tijela i donoġenje odluka iz 

nadleģnosti predstavniļkog tijela, kojima se osiguravaju lokalne potrebe graĽana, te unapreĽivanje suradnje s gradovima 

na temelju potpisanih povelja/sporazuma o suradnji kao i neformalnih oblika suradnje u cilju promocije Grada Opatije i 

Liburnijske rivijere kao cjelogodiġnje turistiļke destinacije i destinacije otvorene za investicije komplementarne 

hotelijersko-turistiļkom gospodarstvu.  

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

U razdoblju sijeļanj-lipanj odrģano je 5 sjednica Gradskog vijeĺa sa 54 toļke dnevnog reda, a u pripremi sjednica 

Gradskog vijeĺa odrģane su i sjednice nadleģnih radnih tijela. Sjednice Gradskog vijeĺa mogu se pratiti uģivo na 

YouTube.  

Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Opatije donijete su na 22. sjednici Gradskog vijeĺa odrģanoj 18.6., a isplata 

nagrade za ģivotno djelo izvrġena je nakon izvjeġtajnog razdoblja, u srpnju tekuĺe godine prije uruļivanja javnih priznanja 

na sveļanoj sjednici Gradskog vijeĺa.  

MeĽunarodna suradnja odvijala se u okviru planiranih aktivnosti, s  time da su Grad Opatiju posjetile mnoge sluģbene 

delegacije i predstavnici veleposlanstva u Republici Hrvatskoj (delegacije Grada Suzdala, Rusija, delegacija Juģne Koreje, 

delegacija Grada Godolla vezano uz izloģbu Sissy, delegacija kineske pokrajine Yanbian, delagacija Bad Ischla, Austrija i 

drugi).   

 Nastavljena je uspjeġna suradnja s Veleposlanstvom NR Kine. Nastavili smo i sa financiranjem programa uļenja 

kineskog jezika na Fakultetu za menadģment u turizmu i hotelijerstvu u Iki za akademsku godinu 2018/2019. 

Gradsko vijeĺe je na prijedlog Odbora za druġtvene djelatnosti donijelo odluke o financijkoj potpori odrģavanju 

manifestacija i progama od interesa za Grad. 

 
 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji sa struļnim referentom iz Upravnog odjela za financije i druġtvene 

djelatnosti. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rizici su poremeĺaji u ostvarivanju planiranih prihoda proraļuna planiranih za ovu namjenu, a ġto ĺe se 

rjeġavati izradom izmjene programa.  

 

1.2.PROGRAM 

REDOVAN RAD IZVRĠNOG TIJELA 

OPIS PROGRAMA  

Program obuhvaĺa aktivnosti iz djelokruga rada gradonaļelnika i njegovih zamjenika te aktivnosti vezane uz 

pokroviteljstva i sponzorstva manifestacija, kongresa i drugih dogaĽanja od posebnog interesa za Grad.  

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
Zakonska osnova su Zakon o proraļunu,  Zakon o boraviġnoj pristojbi, Statut Grada, opĺi akti Gradskog vijeĺa  i akti 

gradonaļelnika. 
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CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za redovno tiskanje lista Opatija, osiguravanje sredstava za obiljeģavanje 

znaļajnih obljetnica i projekata, te potpora odrģavanju kongresa, konferencija i manifestacija od posebnog interesa za 

Grad, radi obogaĺivanja kulturnog i druġtvenog ģivota u gradu. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

O isplatama iz proraļunske zalihe koja se koristit za financiranje nepredviĽenih namjena za koje proraļunom nisu 

osigurana sredstva gradonaļelnik je podnosio redovna izvjeġĺa predstavniļkom tijelu.  

Sredstvima planiranim za sponzorstva i pokroviteljstva podrģano je odrģavanje kongresa, konferencija i manifestacija od 

posebnog interesa za Grad, radi obogaĺivanja kulturnog i druġtvenog ģivota u gradu, o ļemu su zakljuļeni ugovori 

(sajamovi  HoReCa i Relax Adria, manifestacija Hedonist ï Gourment & Wine, manifestacije Vino i vruja, ġparuga i 

vino u Iki i druge. 
  

Za utroġak sredstva boraviġne pristojbe za poboljġanje boravka turista zakljuļeni su ugovori s TZ Grada Opatije i TZ 

mjesta Iļiĺi, sukladno programu kojeg je donijelo Gradsko vijeĺe.  

Sredstva za List Opatiju realizirana su sukladno planu. 

 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji sa struļnim referentom iz Upravnog odjela za financije i druġtvene 

djelatnosti. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA  

NepredviĽeni rizici su poremeĺaji u ostvarivanju planiranih prihoda proraļuna planiranih za ovu namjenu, a ġto ĺe se 

rjeġavati izradom izmjene programa.  

 

1.3. PROGRAM 

REDOVNI PROGRAMI UREDA GRADA  

 

OPIS PROGRAMA  

Programom  se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehniļki i drugi uvjeti za redovan rad Ureda i osiguravaju potpore 

aktivnosti korisnika koji se financiraju izvan programa javnih potreba. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
Zakonska osnova za provoĽenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podruļnoj(regionalnoj) samoupravi, Zakon o 

proraļunu, Zakon o vlasniġtvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zakupu  i prodaji poslovnog prostora i drugi zakonski 

propisi navedeni uz programe drugih upravnih odjela i sluģbi, te opĺi akti Gradskog vijeĺa i gradonaļelnika doneseni na 

temelju zakona. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su osiguravanje preduvjeta za izvrġavanje redovni poslova ureda vezanih uz aktivnosti gradskog vijeĺa, 

radnih tijela gradskog vijeĺa i gradonaļelnika, te pruģanje potpore drugim korisnicima u realiziraju aktivnosti od 

posebnog interesa za Grad, a koje nisu obuhvaĺene drugim programima.   

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Rashodi su realizirani u okviru planiranih prihoda kojima se osiguralo redovno odvijanje svih aktivnosti predstavniļkog i 

izvrġnog tijela, te ureda Grada vezanih uz procjene trģiġnih vrijednosti nekretnina koje se planiraju prodati, izradu 

energetskih certifikata, te pregled geodetskih eleborata koje potpisuje Grad.   

Opĺi akti predstavniļkog tijela i akti gradonaļelnika objavljeni su u Sluģbenim novinama Primorsko-goranske ģupanije,  

objavljene su u medijima ļestitki prigodom drģavnih blagdana i obiljeģavanja Dana Grada, izraĽeni plakati, pozivnice i 

svi prateĺi informativni i promidģbeni materijala.  
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Potpore aktivnostima drugih korisnika rasporeĽena su sukladno zakljuļku Komisije za pitanja boraca antifaġistiļkog i 

domovinskog rata, o ļemu su zakljuļeni ugovori, kao i za sredstva planirana za rad predstavnika nacionalnih manjina i 

vijeĺa nacionalne manjine, za koje su izvjeġtajnom razdoblju temejem odluke Vlade Republike Hrvatske provedeni izbori 

za ļlanove vijeĺa nacionalnih manjina i predstavnike nacionalnih manjina. Potporama za koje su zakljuļeni ugovori 

podrģan je program razvoja pļelarstva kojeg provodi Pļelarska udruga Uļka, program za osobe treĺe dobi kojeg provodi 

Udruga umirovljenika Grada Opatije, program edukacija kojeg provodi Udruga iznajmljivaļa, likovna radionica 

Zajednice Talijana i drugi.  

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji sa struļnim referentom iz Upravnog odjela za financije i druġtvene 

djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rizici su poremeĺaji u ostvarivanju planiranih prihoda proraļuna planiranih za ovu namjenu, a ġto ĺe se 

rjeġavati izradom izmjene programa 

 

1.4.PROGRAM 

KORIĠTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH FONDOVA 

OPIS PROGRAMA  

Programom  se osiguravaju materijalni i drugi uvjeti za kandidiranje projekta u suradnji s drugim upravnim tijelima i 

partnerima za fondove EU i druge fondove i za njihovu realizaciju. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakonska osnova za provoĽenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o 

proraļunu te opĺi akti Gradskog vijeĺa i gradonaļelnika doneseni na temelju zakona. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su uspjeġna provedba zapoļetog projekta, te praĺenje otvorenih natjeļaja na koje se mogu prijaviti 

projekti Grada. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Sredstva za realizaciju odobrenih projekata, RIVIERA4SEASONS2 iz Programa Interreg SLOVENIA-

HRVATSKA i ZERO WASTE BLUE iz Programa Interreg ITALIA-HRVATSKA. Projekt 

RIVIERA4SEASONS2  provode se sukladno zakljuļenim ugovorima (provode se u dvogodiġnjem razdoblju, 

do prosinca 2019. godine, a projektni partneri su uz Grad Opatiju, Opĺina Piran, turistiļke zajednice Opatije i 

Portoroģa, Fakultet za menadģment u turizmu i ugostiteljstvu, kao i portoroġki fakultet Turistica). U 

izvjeġtajnom razdoblju iz projekta ZERO WASTE odraĽeni su partnerski sastanci na provedbi projekta, izraĽeni 

promotivnimaterijali te odrģan 7. Hrvatski festival sportske rekreacije u nordijskom hodanju i pjeġaļenju. U Projektu 

RIVIERA4SEASONS2 izraĽeno i postavljeno 10 info ploļa i 45 smjerokaza na putu prema Veprincu, organizirana 

manifestacija RUSCUS u Veprincu, izraĽen koncept i dizajn interpretacijskog centra u ĂDr. Andija Mohoroviļiĺñ 

Voloskom, te zavrġeni graĽevinski radovi interpretacijskog centra. Zapoļet je postupak nabave multimedijalne opreme 

centra (postupak je  okonļan nakon izvjeġtajnog razdoblja).  

Ostali projketi su iskazani u Upravnom odjelu za prostorno ureĽenje. 

 
INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji sa sluģbenicima u drugim upravnim tijelima.  

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rizici su poremeĺaji u ostvarivanju planiranih prihoda proraļuna planiranih za ovu namjenu, a ġto ĺe se 

rjeġavati izradom izmjene programa 
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1.5. RAZVOJNI PROJEKTI GRADA  
 

OPIS PROGRAMA  

Svrha Programa je uskladiti stanje katastra i zemljiġnih knjiga, te operacionalizirati Strategiju  razvoja Grada u svrhu ġto 

kvalitetnijeg razvoja ukupnih gospodarskih potencijala Grada Opatije. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Program se zasniva na odluci ministra pravosuĽa o postupku izlaganja katastra i uspostave zemljiġne knjige za k.o. 

Opatija i k.o. Iļiĺi i odlukama Grada o izradi potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreĽuje sukladno 

regionalnim, nacionalnim i EU strategijama. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su je usklaĽenje katastra i zemljiġnih knjiga kao preduvjet daljnjeg razvoja Grada Opatije te potpuno 

evidentiranje zemljiġta u vlasniġtvu Grada posebno u dijelu javnih povrġina, nerazvrstanih cesta i ostale imovine. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Program obuhvaĺa praĺenje i financiranje poslova nove katastarske izmjere zapoļete 2007. godine i poslova  javnog 

izlaganja nove katastarske izmjere i obnove zemljiġnih knjiga a koje su Drģavna geodetska uprava i Ministarstvo 

pravosuĽa pokrenuli 2011. Do sada je okonļano izlaganje za k.o. Ika-Opriĺ i k.o. Iļiĺi, a do kraja godine je najavljeno i 

zavrġavanje k.o. Opatija. Zapoļeto je izlaganje k.o. Pobri.  Sredstva obuhvaĺaju troġkove ovlaġtenih geodeta u funkciji 

odreĽivanje imovine Grada, te roġkove naknade za rad komisije Drģavne geodetske uprave i Ministarstva pravosuĽa, te 

materijalne troġkove za koriġtenje prostora Grada u kojem rade navedene komisije (voda, struja i ostalo).  

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Ureda Grada, druga tijela i sluģbe Grada, vanjski suradnici i 

tijela odreĽena posebnim propisima.  
 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa. 
 

 

 

1.6.PROGRAM 

AKTIVNOSTI MJESNIH ODBORA  

OPIS PROGRAMA  

Programom  se osiguravaju organizacijski, materijalni, tehniļki i drugi uvjeti za aktivnosti Mjesnih odbora u vidu 

sredstava za materijalne rashod kao i organizaciju lokalnih manifestacija. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakonska osnova za provoĽenje programa jesu Zakon o lokalnoj i podruļnoj(regionalnoj) samoupravi,  te opĺi akti 

Gradskog vijeĺa i gradonaļelnika doneseni na temelju zakona. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta za funkcioniranje mjesne samouprave kroz redovne aktivnosti mjesnih odbora te 

zadovoljavanje potreba druģenjima stanovnika i njihovih gostiju uz oļuvanje tradicije lokalnih manifestacija i zabava. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Za potrebe redovnog rada mjesnih odbora planiraju se sredstava za manje komunalne akcije koji se realiziraju sukladno 

financijskim planovima Mjesnih odbora, te za  materijalne troġkove (struja, voda, telefon, grijanje itd.).  

Pored toga Mjesnim se odborima osiguravaju i sredstva za odrģavanje manifestacija. 
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INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji sa struļnim referentom iz Upravnog odjela za financije i druġtvene 

djelatnosti i vanjskim suradnicima- partnerima na projektima. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rizici su poremeĺaji u ostvarivanju planiranih prihoda proraļuna planiranih za ovu namjenu, a ġto ĺe se 

rjeġavati izradom izmjene programa 
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RAZDJEL 002 

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE I DRUĠTVENE 

DJELATNOSTI  
 

DJELOKRUG RADA  

Odjel je osnovan Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada kojom su propisani i njegovi poslovi i 

zadaci: 

¶¶  osiguravanje javnih potreba na podruļju predġkolskog odgoja i naobrazbe  

¶¶  osiguravanje javnih potreba na podruļju kulture 

¶¶  osiguravanje javnih potreba na podruļju sporta i tehniļke kulture 

¶¶  osiguravanje javnih potreba na podruļju socijalne skrbi i zdravstva, sukladno socijalnom i zdravstvenom 
programu Grada 

¶¶  osiguravanje javnih potreba na podruļju obrazovanja i znanosti 

¶¶  osiguranje drugih javnih potreba iz samoupravnog djelokruga Grada  

¶¶  pripremu i izvrġenje proraļuna Grada, voĽenje knjigovodstva, te voĽenje platnog prometa putem raļuna Grada 

¶¶  utvrĽivanje obveznika i razrez lokalnih poreza koji su prihod proraļuna Grada  

¶¶  prisilnu naplatu poreza koji su prihod proraļuna Grada te prisilnu naplatu komunalne naknade i komunalnog 
doprinosa 

¶¶  gradske programe poticanja poduzetniġtva i gospodarstva 

¶¶  materijalno poslovanje, ukljuļujuĺi javnu nabavu 

¶¶  financijsko upravljanje i kontrole 

¶¶  koordiniranje djelovanja gradskih ustanova 

¶¶  standardizacija i normizacija iz djelokruga Grada 

¶¶  potporu poslovnim procesima Grada (informatika i komunikacije, statistiļko ï analitiļka potpora) 

¶¶  zaġtita na radu i zaġtita zdravlja sluģbenika i namjeġtenika 

¶¶  ostale opĺe poslove gradske uprave, koji nisu u djelokrugu drugih upravnih tijela 

¶¶  praĺenje moguĺnosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa 
Europske unije, Republike Hrvatske i drugih subjekata, u suradnji s Uredom Grada 

¶¶  suradnju s drģavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleģnima za navedene poslove  

U Odjelu je sistematizirano 20 radnih mjesta od kojih je popunjeno 19 mjesta. Radom Odjela rukovodi proļelnik. 

Odjel je organiziran u tri odsjeka: 

- Odsjek za proraļun, raļunovodstvo, javnu nabavu i poduzetniġtvo 

- Odsjek za utvrĽivanje i naplatu prihoda 

- Odsjek za druġtvene djelatnosti  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Navedeni su u svim programima pojedinaļno 

 

CILJE VI PROGRAMA  

1.Program Javna uprava i administracija 

Cilj programa je osiguravanje materijalnih uvjeta za rad gradske uprave radi zadovoljavanja potreba graĽana u okviru 

zakonom utvrĽenih zadaĺa koje obavlja jedinica lokalne samouprave.  

Cilj Programa je i poboljġanje kvalitete i brzine radnih procesa i postupaka rada uprave u Gradu Opatija kroz nabavku 

modernije opreme , stvaranje kvalitetnijih uvjeta rada djelatnika.  

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj I, strateġki proiritet 1), mjera C. 

3. Program predġkolskog odgoja i obrazovanja 

Omoguĺavanje svakom djetetu pravo na razvoj usklaĽen s njegovim individualnim moguĺnostima, pomoĺ zaposlenim 

roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te stvaranje uvjeta za oļuvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i 

socijalizacije. 
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Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A. 

4. Program osnovno ġkolskog obrazovanja  

Stvaranje jednakih uvjeta za usvajanje kvalitetnog osnovno ġkolskog obrazovanja i razvoj sposobnosti i potencijala. 

Osiguravanje uvjeta za izvoĽenje obveznog programa na propisanoj razini te obogaĺivanje  

Poboljġati ili zadrģati dostignuti standard ureĽenja prostora i opreme prvenstveno kroz ureĽenje prostorija i nabavci 

inventara i druge opreme. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A. 

5. Program srednjeġkolskog i ostalog obrazovanja 

Cilj Programa je obogaĺivanje i podizanje kvalitete redovnog obrazovanja mladih, promocija i potpora najuspjeġnijim i 

njihovo osposobljavanje za ukljuļivanje u rad i ģivot zajednice, osiguranje potpora za zapoġljavanje mladih i uvjeta za 

sudjelovanje mladih u procesima donoġenja odluka. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A; strateġki cilj I, 

strateġki proiritet 3). 

6. Program javnih potreba u kulturi te Program manifestacije i obljetnice 

Cilj programa je omoguĺavanje  redovne aktivnosti ustanova u kulturi, podupiranje kulturnog amaterizma i kulturnog 

stvaralaġtva te obogaĺivanje kulturne ponude kroz razne manifestacije. 

Zadovoljavanje kulturnih potreba graĽana Opatije kroz dostupnost knjiga, dostupnost muzejske graĽe, prezentacija likovne 

i glazbeno-scenske djelatnosti, ukljuļivanje graĽana u kultuno umjetniļki amaterizam i poticanje izdavaļke djelatnosti. 

Kapitalnim ulaganjem osigurava se nabava knjiģniļne i muzejske graĽe, ureĽenje prostora i zamjena dotrajale ili nabava 

nove opreme radi poboljġavanja ili zadrģavanja dostignutih standarda. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera E. 

7. Program tehniļke kulture 

Programom tehniļke kulture promiļe se tehniļki odgoj i obrazovanje, tehniļko opismenjivanje graĽana Opatije, posebno 

mladih te potiļe stvaralaļki i znanstveni rad. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A. 

8. Program javnih potreba u sportu 

Cilj Programa je poticanje amaterskog sporta, promicanje sporta kao naļina zdravog ģivota te omoguĺavanje svoj djeci i 

mladima ulazak u sustav sporta. 

Stimuliranje vrhunskog sporta temeljem postignutih rezultata, a prema kriterijima HOO.  

Cilj sportskih manifestacija je sportska i turistiļka promidģba Opatije. 

Cilj programa je i osigurati prostorne uvjete za aktivnosti sportskih klubova sa podruļja Grada, rekreacije graĽana te 

ponude sportskog turizma. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A. 

9. Socijalni program i zdravstvena zaġtita 

Socijalni program i zdravstvena zaġtita namijenjeni su svim graĽanima Opatije kojima je u datom trenutku potrebna 

dodatna socijalna skrb, posebno djeci, mladima i starijim osobama. 

Svrha programa je osigurati graĽanima viġi standard socijalne i zdravstvene zaġtite od onog koji svojim programom 

osigurava drģava. 

Osnovni ciljevi programa jesu osiguranje pomoĺi kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne ģivotne potrebe, pomoĺ 

slabima, nemoĺnima i invalidima kako bi kroz udruge rijeġili zajedniļki, jedinstveni cilj te viġa razina zdravstvenih usluga. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera B, C i D. 

10. Program Zdravi Grad 

Program Opatija - zdravi grad provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu Hrvatske 

Mreģe Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promiļu zdravlje i navike zdravog naļina ģivljenja.  

Daje se i podrġka udrugama ļija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili poveĺanje kvalitete ģivljenja. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 8), mjera A. 

11. Program otplate kredita 

Cilj Programa je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganja u investicije komunalne infrastrukture te 

osiguranje uredne otplate kreditnih obaveza.  

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki proiritet 7). 

12. Program poticanje poduzetniġtva 

Cilj Programa je omoguĺiti razvoj poduzetniġtva kroz otvaranje novih radnih mjesta, te obrta i samostalnih djelatnosti. 

Stvaranje preduvjeta da trgovaļka druġtva u vlasniġtvu Grada samostalno posluju prema trģiġnim uvjetima te budu nositelji 

razvojnih projekata Grada. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj II, strateġki proiritet 6), mjera B, C i D. 
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2.1. PROGRAM 

JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA  

OPIS PROGRAMA 
U ovom programu iskazuju se potrebna sredstva za izdatke za zaposlene u gradskoj upravi  i neophodni materijalni 

troġkovi za funkcioniranje sluģbi Grada kao i sredstva za potrebnu opremu. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
Zakon o lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o sluģbenicima i namjeġtenicima u lokalnoj i podruļnoj 

(regionalnoj) samoupravi, Uredba o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o 

plaĺama u lokalnoj i podruļnoj (regionalnoj) samoupravi, Zakon o radu, Pravilnik o radu, Odluka o ustrojstvu i djelokrugu 

gradske uprave Grada Opatije, Pravilnik o unutarnjem redu gradske uprave, Kolektivni ugovor za sluģbenike i 

namjeġtenike u gradskim upravnim tijelima Grada Opatije, Pravilnik o sigurnosti Informacijskog sustava Grada Opatije, 

Pravilnik o struļnom osposobljavanju i usavrġavanju sluģbenika i namjeġtenika. 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj programa je osiguravanje nesmatanog obavljanja poslova kroz optimalni broj djelatnika gradske uprave, adekvatnu i 

ispravnu opremu i druge radne uvjete radi zadovoljavanja potreba graĽana u okviru zakonom utvrĽenih zadaĺa koje obavlja 

jedinica lokalne samouprave. Cilj Programa je i osigurati dostatna sredstva za nesmateno funkcioniranje uprave za 

ele.energiju, poġtu, telefon, ļiġĺenje, komunalne usluge, é 

Ciljevi programa povezani su sa provedbom Strategije razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġkog cilja I, strateġki 

proiritet 1), mjera C- Sustavno podizati uļinkovitost gradske uprave 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Programom se osiguravaju sredstva za rashode za zaposlene u gradskim Odjelima (plaĺe, naknade, doprinosi na plaĺe), za 

materijalne rashode Grada (naknade troġkova zaposlenicima i osobama izvan radnog odnosa, rashodi za materijal i 

energiju, rashodi za usluge), te financijske rashode. U promatranom razdoblju od planiranog iznosa za provedbu programa 

utroġeno je 48,36%.  

Izraļun potrebnih sredstava za zaposlene bazirao se na ukupnom broju zaposlenih, bez planiranja ukupnog poveĺanja broja 

djelatnika u odnosu na 2018.godinu, na osnovi osnovice utvrĽene vaģeĺim Kolektivnim ugovorom. Kod naknada za regres 

i Boģiĺnicu planirana je isplata u visini 2.500,00 kn, dok su ostala prava planirana temeljem vaģeĺeg Kolektivnog ugovora 

(jubilarne naknade, pomoĺi radi duģeg bolovanja, otpremnine, prijevoz na posao i s posla). U dijelu bruto plaĺa sa 

pripadajuĺim doprinosima na plaĺe utroġeno je 48,19% planiranih sredstava. Kod Ostalih rashoda za zaposlene isplaĺeni 

su, temeljem Aneksa Kolektivnom ugovoru, regres zaposlenima u gradskoj upravi u visini neoporezivog dijela od 1.500,00 

Kn. Zaposlenicima koji su stekli to pravo (7) isplaĺene su jubilarne nagrade, pomoĺi u sluļaju duģeg bolovanja ili smrti 

ļlana obitelji (1), pomoĺi za roĽenje djeteta (3), 2 otpremnina prilikom odlaska u mirovinu te poklon bon za Uskrs.  

Materijalni troġkovi su planirani temeljem ostvarenja u prethodnoj godini i procijenjenih potreba u tekuĺoj godini . U 

okviru ovoga Programa materijalni troġkovi obuhvaĺaju elektriļnu energiju, telefon, poġtu, zaġtitarske usluge, usluge 

ļiġĺenja gradskih objekata, premije osiguranja, ļlanarine, bankarske usluge i usluge platnog prometa, osiguranje gradske 

imovine te usluge promidģbe i informiranja kojima se osiguravaju sredstva za objave natjeļaja i drugih obavijesti iz rada 

gradske uprave kao i objava informacija iz rada gradske uprave bitnih za stanovniġtvo u pojednim tiskanim ili audio 

medijima odnosno portalima. U promatranom razdoblju svi izdaci su se kretali prema planiranoj dinamici te na 

polugodiġnjoj razini nema znaļajnijih odstupanja. U ovoj skupini raļuna vrijednosno su najveĺi izdaci za energiju, usluge 

telefona poġte i prijevoza koji su ostvareni za 60,84% plana iz razloga ġto su u promatranom razdoblju plaĺeni troġkovi 

poġtarine za dostavu pismena odnosno rjeġenja o utvrĽivanju visine komunalne naknade. TakoĽer su poveĺani i troġkovi 

za usluge promidģbe i informiranja koji se u najveĺem dijelu odnose na objave natjeļaja te rashodi za ostale usluge koji 

se odnose na naknade PU (1%) za evidenciju i naplatu prihoda od poreza na dohodak. Troġkovi zakupnina i najamnina se 

odnose na najam opreme za e-vijeĺe, troġkove sustava Pazigrad te licence. Izdaci tekuĺeg i investicionog odrģavanja u 

najveĺem se dijelu odnose na odrģavanje i podrġku informatiļkog sustava (informatika i komunikacije i upravljanje 

aplikativnim rjeġenjima) dok se ostatak sredstava odnosi na odrģavanje postrojenja i opreme. 

 

Programom kapitalnih ulaganja osiguravaju se sredstva za nabavku opreme. Planom je predviĽena nabava samo 

najnuģnije opreme potrebne za redovno funkcioniranje gradskih sluģbi ali i stvaranje uvjeta za kvaliteniji prijem stranaka  

kao i zamjena dotrajale opreme i namjeġtaja. Programom se osiguravaju sredstva redovno odrģavanje sistemskih licenci, 

redovno odrģavanje licenci i sigurnosnog sustava, redovno odrģavanje A-cad licenci te nastavak povezivanja optiļkim 

kabelom u projektu 'OOP' . TakoĽer se planiraju troġkovi za provedbu projekta Ăe-ģupanijañ kroz ugovor o konzaltingu 

za ģupanijskom ustanovanom Rea Kvarner radi apliciranja na fondove radi izgradnje dtk-a. U dijelu kapitalnih ulaganja 
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izvrġena  je nabave opreme za potrebe gradskih sluģbi: plexi govornica sa octafabri platnom, 4 raļunala i 3 monitora. 

Gradu je isporuļen GDI Atlas proizvoda snimanja besposadnim sustavom Opatijskog zaleĽa (digitalni ORTOFOTO 

snimak) te izvrġena ulaganja u programme u dijelu geoinformacijskih mreģnih usluga. 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Izvedbu Programa realiziraju  sluģbenici i namjeġtenici Grada u okviru poslova i zadataka radnih mjesta na koje su 

rasporeĽeni. 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I IZDATAKA:  

NepredviĽeni rashodi i izdaci moguĺi su u sluļaju nepovoljnih presuda u radnim sporovima koji su tijeku.  

 

2.2. PROGRAM   

ZDRAVI GRAD  
 

OPIS PROGRAMA  

Program  Opatija - zdravi grad  provodi se kontinuirano, a osim sudjelovanja Grada Opatije u aktivnostima i radu 

Hrvatske Mreģe Zdravih Gradova (HMZG), provode se akcije koje promiļu zdravlje i navike zdravog naļina ģivljenja. 

Daje se i podrġka udrugama ļija je aktivnost usmjerena na ekologiju ili poveĺanje kvalitete ģivljenja. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVN E OSNOVE 

Zakljuļak Gradskog vijeĺa Grada Opatije od 16.studenog 2000.godine. 

 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019 -2021. GODINU 

Cilj Programa Opatija - zdravi grad je ostvarivanje ciljeva strategije ñZdravlja za sve u 21.stoljeĺuò Svjetske zdravstvene 

organizacije i edukacija graĽana o zdravim naļinima ģivota, kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih (promicanje 

osnovnih ideja pokreta zdravi grad, odrģivi razvoj i intersektorska suradnja) i posebnih ciljeva (edukacija graĽana, razvoj 

svijesti o odgovornosti graĽana i institucija za stanje zdravlja na podruļju Grada i suradnja i solidarnost s drugim 

sredinama).  

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-VI/2019. 

U izvjeġtajnom razdoblju realizirane su planirane aktivnosti programa Opatija zdravi grad. Hrvatskoj mreģi zdravih 

gradova plaĺena je godiġnja ļlanarina. 

Za graĽane Opatije i ove godine sufinancirana je nabava sadnica. Dana 13.travnja u suradnji s Parkovima d.o.o. u 

rasadniku Iļiĺi organizirana je podjela sadnica, na naļin da je svaki graĽanin Opatije za jednu kupljenu sadnicu, dvije 

dobio na poklon. 

U Osnovnoj ġkoli Rikard Kataliniĺ Jeretov dana 29.oģujka odrģana je prva akcija sakupljanja otpadnog papira u ġkolskoj 

godini 2018/19. U akciji je sakupljeno 11,267 kg otpadnog papira. Zavrġna akcija sakupljanja otpadnog papira u ġkolskoj 

godini 2018/19. odrģana je dana 7.lipnja, a sakupljeno je viġe od 9,826 kg otpadnog papira. Ukupno je u obje akcije 

sakupljanja otpadnog papira u ovoj ġkolskoj godini sakupljeno preko 21 tone otpadnog papira. Prva tri razreda ostvarila su 

pravo na nagradni izlet, a koji ĺe se realizirati poļetkom sljedeĺe ġkolske godine.  

Udruga Ģmergo provodila je svoje redovne aktivnosti. Obiljeģeni su poznati eko datumi. U izvjeġtajnom razdoblju 

odrģavani su veĺ tradicionalni Ekoloġki sajmovi Opatija ï EsO. Ponuda je kao i uvijek bila bogata pa se tako na 

sajmovima moglo pronaĺi: svjeģe voĺe i povrĺe iz ekoloġkog uzgoja, mlijeļni i suhomesnati proizvodi, proizvodi od 

konoplje, dģemovi i sokovi od voĺa i povrĺa iz ekoloġkog uzgoja, ukusni namazi od batata, tikve i ļokolade, grahorice i 

ģitarice, razne vrste meda, proizvodi od bobiļastog voĺa, rakije od voĺa iz ekoloġkog uzgoja, prirodna sredstva za ļiġĺenje 

kuĺanstva i mnogi drugi. Udruga je zapoļela sa pripremama za ovogodiġnju Zelenu ļistku, akciju usmjerenu na podizanje 

svijesti graĽana Hrvatske o vaģnosti osobne brige za okoliġ, a koja je dio globalnog pokreta Letôs do it world!  

Dana 6.travnja Planinarsko druġtvo Opatija odrģalo je zavrġnu podjelu diploma polaznicima Opĺe planinarske ġkole u 

Planinarskom domu na Poklonu. U aktivnostima opĺe planinarske ġkole sudjelovalo je 22 polaznika, 8 predavaļa i vodiļa 

te 1 vanjski predavaļ. NajmlaĽi polaznik ġkole imao je 27 godina, dok je najstariji imao 71 godinu. Ġkola je bila 

organizirana po programu Hrvatskog planinarskog saveza i cilj joj je bio omoguĺiti polaznicima upoznavanje osnova 

planinarstva i stjecanje osnovnih planinarskih znanja i vjeġtina. Teorijski dio sastojao se od predavanja gdje su polaznici 

uļili  o planinarstvu opĺenito, dok su u sklopu praktiļnog dijela organizirani izleti, a polaznici su posjetili Vojak, Peĺnik, 

Perun, Grnjaļ, Maļkov vrh, Visoļe te Ġparoģnu jamu u okolici Kastva. 

Liburnijsko druġtvo za dobrobit ģivotinja Lunjo i maza bavilo se zbrinjavanjem i zaġtitom napuġtenih ģivotinja na 

podruļju Grada Opatije (sklanjanje napuġtenih ģivotinja s javnih povrġina te sterilizacija). 

http://www.letsdoitworld.org/
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KĠR Gorovo provodio je svoje projekte i to sportsko-rekreativni program za umirovljenike, mala sportska ġkola za 

uļenike u produģenom boravku i multisportski projekt za djecu predġkolskog uzrasta. 

Dana 10.svibnja odrģana je 13.Opatijska olimpijada umirovljenika. Na olimpijadi je sudjelovalo 220 sudionika iz 8 

udruga umirovljenika i 3 doma za starije osobe s podruļja PGĢ-a. Umirovljenici su svoje sposobnosti iskazali u sljedeĺim 

disciplinama: pikado, luk i strijela, muġki/ģenski sportski poligon, stolni tenis, boĺanje i bacanje kolutova. 

U navedenom razdoblju zapoļele su pripreme za odrģavanje rekreativnih programa na plaģama Tomaġevac i Iļiĺi, a koje 

ĺe tijekom mjeseca srpnja i kolovoza provoditi Udruga KĠR Gorovo. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program realiziraju sluģbenici Ureda u suradnji s voditeljicom odsjeka za druġtvene djelatnosti   iz Upravnog odjela za 

financije i druġtvene djelatnosti. 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su i voditelji programa u udrugama, ļlanovi HMZG i profesori opatijskih 

ġkola. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Unatoļ ļinjenici da je krovna organizacija zdravih gradova u RH HMZG koja djeluje kao neprofitna udruga te da, zbog 

smanjenja sufinanciranja iz proraļuna JLS moģe doĺi u pitanje funkcioniranje udruge, planirani programi na podruļju 

Grada Opatije redovito su se provodili. 

 

 

2.3. PROGRAM 

JAVNE POTREBE U PREDĠKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU 

 
OPIS PROGRAMA  

Programom predġkolskog odgoja i obrazovanja omoguĺuje se svakom djetetu pravo na razvoj usklaĽen s njegovim 

individualnim moguĺnostima i sposobnostima. Osiguravaju se institucionalni i izvaninstitucionalni oblici potpore 

predġkolskom odgoju, pomaģe se zaposlenim roditeljima u odgoju i skrbi o djeci te se na taj naļin unapreĽuje obiteljski 

odgoj. Stvaraju se uvjeti za oļuvanje zdravlja djece i razvoj emocionalne stabilnosti i socijalizacije.  

Program obuhvaĺa sufinanciranje redovnog programa u ustanovama predġkolskog odgoja drugih jedinica lokalne 

samouprave i registriranih obrta za ļuvanje djece te aktivnosti i projekte koji se provode u organizacijama civilnog 

druġtva namijenjenih djeci predġkolske dobi. Prednost imaju one aktivnosti koje su nadleģna tijela (Agencija za odgoj i 

obrazovanje, UNICEF i sliļno) verificirala ili licencirani programi/projekti.  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o predġkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13), Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu 

nacionalnih manjina (NN 51/00, 56/00), Drģavni pedagoġki standard predġkolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08, 90/10), 

Odluka o kriterijima za ostvarivanje prava na sufinanciranje troġkova programa u ustanovama predġkolskog odgoja i 

obrazovanja u drugim jedinicama lokalne samouprave, Odluka o uvjetima i naļinu sufinanciranja djelatnosti dadilja (SN 

PGĢ 5/15). 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Postignuta razina predġkolskog odgoja i obrazovanja poboljġavat ĺe se i u narednom razdoblju. Cilj je pridrģavati se 

uvjeta propisanih kriterijima i mjerilima iz Drģavnog pedagoġkog standarda. Ovaj cilj ĺe se ostvariti postupnim 

smanjivanjem broja djece u skupinama kako bi se osiguralo kvalitetno provoĽenje programa. Kako su Drģavnim 

pedagoġkim standardom propisani i kriteriji i mjerila koja se odnose i na prostorne uvjete, cilj je kontinuirano ulagati u 

poboljġanje prostornih uvjeta. 

Ciljevi programa: 

- osigurati uvjete za sufinanciranje programa predġkolskog odgoja i obrazovanja u ustanovama drugih jedinica lokalne 

samouprave, prema potrebama roditelja i djece s podruļja Grada Opatije, a u skladu s kriterijima za sufinanciranje 

- unapreĽenje programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u posebnim skupinama i u suradnji s 

drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog druġtva. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki prioritet 8), mjera A. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 
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U aktivnosti Smjeġtaj djece u vrtiĺima drugih JLS sufinanciraju se troġkovi programa predġkolskog odgoja za djecu 

upisanu u ustanovama u vlasniġtvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba te u registriranim obrtima 

za ļuvanje djece, a prema propisanim kriterijima. 

Za pedagoġku godinu 2018/2019. izdane su 4 suglasnosti, i to u ustanovama Djeļji vrtiĺ Matulji (1), Djeļji vrtiĺ Vladimir 

Nazor Kastav (1), Djeļji vrtiĺ Mali princ (1) i Waldorfski djeļji vrtiĺ (1).  

Suglasnosti za sufinanciranje smjeġtaja kod registriranih dadilja nisu izdane za razdoblje pedagoġke godine 2018/2019. 

 

U aktivnosti Programi za djecu predġkolske dobi planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih 

na Javni poziv za financiranje javnih potreba u 2019. godini.  

Kroz projekt Udruge Srce za Volosko - VOL.2 u lipnju je odrģan 6. meĽunarodni djeļji festival VOLOS gdje su polaznici 

djeļjih kazaliġnih radionica na engleskom jeziku izveli dvije predstave Circus in Town i Starhope. Kroz projekt 

KalenDAR za obitelj odrģana je radionica namijenjena roditeljima Ă2D  naoļale u 3D svijetuò na kojoj se istraģivalo o 

razumijevanju utjecaja suvremenih tehnologija na razvoj djeteta te ġto o tome govore znanstvena istraģivanja te radionica 

ĂSenzorna integracija- Revealedñ kojoj je bio cilj upoznati roditelje s teorijom senzorne integracije, osjetnim sustavom 

ļovjeka, njegovim razvojem te utjecajem na djetetove karakteristike, motoriku, naļine uļenja i ponaġanje.  

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Ustanove predġkolskog odgoja u vlasniġtvu drugih jedinica lokalne samouprave i drugih pravnih osoba, registrirani obrti 

za ļuvanje djece, organizacije civilnog druġtva 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika.  

 

 

2.4. PROGRAM 

JAVNE POTREBE U OSNOVNOĠKOLSKOM OBRAZOVANJU 
 

OPIS PROGRAMA  

Program obuhvaĺa aktivnosti i projekte kojima se unapreĽuje kvaliteta ģivota djece, o odnosi se na: 

- osiguranje sredstava za financiranje prijevoza uļenika koji udovoljavaju zakonskim kriterijima  

- ostvarivanje prava i potreba djece na podruļju djeļjih prava  

- razvoj i unapreĽenje ģivotnih vjeġtina i sposobnosti djece  

- poticanje djeļjeg  stvaralaġtva i poticanje na kreativno provoĽenje slobodnog vremena  

- sufinanciranje nabave udģbenika za uļenike 

- sufinanciranje programa ġkola koje provode alternativne obrazovne programe 

- sufinanciranje produģenog boravka za uļenike od 1.-4. razreda s podruļja Grada Opatije, a koji pohaĽaju ġkolu u 

Lovranu 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 

126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18), Drģavni pedagoġki standard (NN 63/08, 90/10), Odluka Vlade Republike Hrvatske 

o kriterijima i mjerilima za utvrĽivanje bilanļnih prava za financiranje minimalnoga financijskog standarda javnih potreba 

osnovnog ġkolstva i Uredba o naļinu izraļuna iznosa pomoĺi izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i 

podruļne (regionalne) samouprave 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj programa je stvaranje i osiguravanje uvjeta za provoĽenje aktivnosti i projekata koji unapreĽuju kvalitetu ģivota djece 

te razvoj sposobnosti, potencijala, vjeġtina i kompetencija svih uļenika, uz individualizirani pristup za djecu s teġkoĺama 

u razvoju. To podrazumijeva ostvarivanje prava djece, odnosno omoguĺavanje razvoja, odgoja i obrazovanja uļenika, u 

skladu s opĺim kulturnim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece, uz uļenje o poġtivanju razliļitosti i toleranciju 

te uļenje o aktivnom i odgovornom sudjelovanje u demokratskom razvoju druġtva. Cilj je zadrģati postojeĺe aktivnosti i 

projekte na minimalno istoj razini kao prethodnih godina, obzirom na vaģnost kontinuiteta rada s uļenicima.  

Veza: Strategija razvoja Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki prioritet 8), mjera A. 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Obvezno osnovno ġkolsko obrazovanje 

Doznaļenim sredstvima za decentralizirane funkcije financirani su troġkovi prijevoza uļenika (118 u ġk.god. 2018/2019.), 

i to za one uļenike za koje je to zakonski propisano (uļenici od 1.-4. razreda koji stanuju najmanje 3 kilometara od ġkole i 

uļenici od 5.-8. razreda koji stanuju najmanje 5 kilometara od ġkole - javni prijevoz). TakoĽer, sufinancirao se i prijevoz 

uļenika s podruļja Vele Uļke koji pohaĽaju ġkolu u Lupoglavu (OĠ Vladimira Nazora Pazin). 

Zaġtita i promicanje djeļjih prava  

Vijeĺnici Djeļjeg gradskog vijeĺa su 11.02. odrģali zadnju sjednicu u svom mandatu. Na sjednici su predstavili rezultate 

istraģivanja "Kakvu Europu djeca ģele" UNICEF-a i Eurochild organizacije te predstavili ġto su sve nauļili kroz projekt 

kojim su se bavili "Djeļje organizacije i njihova misija kod nas i u svijetu". 

Petra Deranja izabrana je u ļlanstvo 2. saziva Djeļjeg vijeĺa Eurochilda. Predstavnici DGV-a sudjelovali su na 

Europskom forumu o pravima djeteta u Bruxellesu gdje su predstavili rad Djeļjeg gradskog vijeĺa Grada Opatije kao i 

rezultate istraģivanja ĂEuropa kakvu djeca ģeleñ koje su proveli Eurochild i UNICEF. Sudjelovali su i na meĽunarodnoj 

konferenciji ĂChildren's participation in decision-making and policy-makingñ u Bukureġtu radeĺi na stvaranju Deklaracije 

o aktivnoj djeļjoj participaciji. 

Izbori za 12. saziv Djeļjeg gradskog vijeĺa Grada Opatije odrģani su 9. svibnja u OĠ R. K. Jeretov Opatija i OĠ V. C. 

Emina Lovran. Izbori su provedeni u 13 razrednih odjela od 4. do 7. razreda u opatijskoj ġkoli, dok su u lovranskoj ġkoli 

sudjelovali svi uļenici s prebivaliġtem na podruļju Grada Opatije. Za vijeĺnike ovog saziva, na mandat od dvije godine, 

izabrano je ukupno 26 vijeĺnika. Konstituirajuĺa sjednica odrģana je 21. svibnja, a na sjednici je izabran novi djeļji 

gradonaļelnik Vito Juriļiĺ. Na sjednici je odabran i projekt kojim ĺe se vijeĺnici baviti u svom mandatu, a to je projekt 

ĂEuropa kakvu djeca ģeleñ. Lucija Deranja je imenovana na funkciju predsjednika Djeļjeg gradskog vijeĺa, dok edukaciju 

vijeĺnika provodi struļni tim Druġtva Naġa djeca Opatija. 

Na ovogodiġnjem Djeļjem karnevalskom korzu Djeļje gradsko vijeĺe otvorilo je djeļju maġkaranu povorku s porukom 

Dobro doġli u Opatiju. Vijeĺnici su sudjelovali na 13. susretu Gradova i opĺina prijatelja djece u Varaģdinu kojem su teme 

bile Ekologija i odrģivi razvoj te Gradovi i opĺine kao pokretaļi razvoja. Vijeĺnici i Druġtvo Naġa djeca Opatija ugostili 

su predstavnike Druġtva Naġa djeca Poreļ. Rad djeļjeg gradskog vijeĺa predstavljen je u emisiji Uļionica Kanala Ri, a u 

emisiji Planet Ri gostovao je i Vito Juriļiĺ, novi djeļji gradonaļelnik. 

DogaĽanja za djecu 

Na kraju ġkolske godine dodijeljene su pohvale uspjeġnim uļenicima i njihovim mentorima OĠ R. K. Jeretov Opatija. 

Pohvaljeno je i nagraĽeno 54 uļenika i 10 mentora za ostvarene rezultate na natjecanjima, smotrama i natjeļajima na 

drģavnoj, meĽunarodnoj te ģupanijskoj razini. 

Plaĺena je ļlanarina Udruzi Lijepa Naġa za meĽunarodni program  Eko ġkole te godiġnja kotizacija Savezu Druġtva Naġa 

djeca Hrvatske za akciju Gradovi i opĺine - prijatelji djece. 

U ġkolskoj godini 2018/2019. u osnovnoj ġkoli Rikarda Kataliniĺ Jeretov zapoļelo se s provoĽenjem izvannastavne 

aktivnosti GraĽanski odgoj i obrazovanje za uļenike petih razreda po modelu Grada Rijeke, a ukljuļeno je 27 uļenika. 

U suradnji s Gradom Rijekom sufinanciran je program ranog uļenja informatike za uļenike (5) s prebivaliġtem na 

podruļju Grada Opatije, a koji pohaĽaju osnovnu ġkolu u Rijeci.  

Zajedno s Policijskom postajom Opatija podrģana je realizacija preventivnog programa ĂZajedno viġe moģemoñ ï 

komponente Prevencija i alternativa 2 i Mogu ako hoĺu 2. 

Pomoĺnici u nastavi  

U ġkolskoj godini 2018/2019. u ġkoli su radila ļetiri pomoĺnika u nastavi za ļetiri uļenika s teġkoĺama u razvoju, od kojih 

jedan pomoĺnik kroz projekt, odnosno kroz program Europskog socijalnog fonda, a ostala tri financirana su iz Proraļuna 

Grada. 

Dodatni programi ï Javni poziv 

U ovoj aktivnosti planirana su sredstva za sufinanciranje programa i projekata pristiglih na Javni poziv za financiranje 

javnih potreba u 2019. godini. 

Tijekom godine odrģavana je Kreativna radionica stripa i ilustracije Damira Steinfla  namijenjena uļenicima 

osnovnoġkolskog uzrasta koju je u razdoblju od sijeļnja do  lipnja 2019. godine pohaĽalo 5 polaznika.  

Glazbena ġkola Mirkoviĺ sredstva je dobila za rad s nadarenim uļenicima koji pohaĽaju srednje ġkolsko glazbeno 

obrazovanje prema Nastavnom planu i programa verificiranom od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta. 

Financijskom potporom olakġano je ġkolovanje troje uļenika prema prijedlogu ġkole koji su se istaknuli svojom 

darovitoġĺu i talentom te zapaģenim rezultatima i postignuĺima.  

Udruga za promicanje kreativnosti Merlin provodila je projekt Kreativne radionice u OĠ R.K. Jeretov Opatija (PĠ 

Veprinac). Odrģano je 17 radionica za uļenike (25 uļenika i tri uļiteljice od prvog do treĺeg razreda) na kojima su nauļili 

vjeġtine ruļne izrade tkanica te nadopunili kostime za srednjovjekovnu manifestaciju u Veprincu koja je  odrģana 26.04. 
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Rad s darovitim uļenicima 

Tijekom ġkolske godine 2018./2019. proveden je projekt mentorskog rada s uļenikom sedmog razreda OĠ R.K. Jeretov 

Opatija. Provedeno je psihodijagnostiļko ispitivanje ġkolskog psihologa, proveden je inicijalni program mentora koji 

ukljuļuje savladavanje osnovnih pojmova iz fizike, matematike i tehniļke kulture te praktiļnu primjenu uz prilagodbu 

programa sposobnostima i interesu uļenika. Projekt su provodili mentori - Angelo Zec, Patrick Saleġ, voditeljica projekta 

Jasna Arrigoni i ġkolska psihologinja Maja Maraviĺ. 

 

Programi DND Opatija   

U Druġtvu Naġa djeca Opatija provodile su se razne kreativno stvaralaļke aktivnosti za djecu - plesne radionice (11 

djece), radionice za vrijeme zimskih i proljetnih ġkolskih praznika (15-23 djece), Putujuĺe radionice Veprinac (30 djece), 

pomoĺ u uļenju (20-25 uļenika), radionice za roditelje i djecu do 3. godine (10-12 korisnika), Ukljuļi maġtu, iskljuļi 

Internet (15 korisnika). Obiljeģeni su znaļajni datumi ï Dan sigurnijeg interneta, Dan ruģiļastih majica, MeĽunarodni dan 

rijetkih bolesti. Kako je 2019. godina u kojoj se obiljeģava 30 godina od usvajanja najvaģnijeg dokumenta za djecu 

Konvencije UN-a o pravima djeteta, svakog mjeseca DND i DGV skretat ĺe paģnju odraslima u zajednici na jedno djeļje 

pravo. Ukljuļili su se i u europsku kampanju ĂVote for childrenñ Tijekom godine provodi se radionica/igraonica Kolibriĺi 

za djecu s teġkoĺama (30 djece) te individualni tretmani kod psihologa (16 djece). Provode se edukativne radionice o 

djeļjim pravima i djeļjem sudjelovanju, kao i radionice s vijeĺnicima Djeļjeg gradskog vijeĺa Grada Opatije (11 

vijeĺnika, 26 vijeĺnika-novi saziv) i Djeļjim forumom (10 djece). 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

Organizacije civilnog druġtva sa struļnim osobama/voditeljima projekata i programa, OĠ R. K. Jeretov Opatija, Policijska 

postaja Opatija 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika.  

 

 

2.5. PROGRAM 

SREDNJE ĠKOLSKOG I OSTALOG OBRAZOVANJA  
 

OPIS PROGRAMA  

Program srednje ġkolskog i ostalog obrazovanja obuhvaĺa ulaganja u dodatne programe koje provode srednje ġkole na 

poruļju Grada Opatije (Gimnazija Eugena Kumiļiĺa, Hotelijersko-turistiļka ġkola, Obrtniļka ġkola i Ugostiteljska ġkola), 

kojima Grad nije osnivaļ, ali ih pohaĽaju uļenici s podruļja Grada. Ovi programi se odnose na one aktivnosti kojima se 

stvaraju uvjeti za kvalitetnije obrazovanje, razvoj vjeġtina i kompetencija specifiļnih za razvoj sredine. Osim toga, 

program obuhvaĺa aktivnosti i projekte organizacija civilnog druġtva i drugih obrazovnih ustanova koje se bave 

unapreĽenjem kvalitete ģivota mladih, u onim aspketima koji nisu obuhvaĺeni redovnim i obaveznim programima 

srednjeġkolskog obrazovanja. Aktivnosti i projekti ļiji nositelj je Grad, odnose se na mlade od 15 do 30 godina, a 

obuhvaĺaju program stipendiranja - gradske stipendije za uļenike i studente, stipendije za poslijediplomske studije, 

sudjelovanje u projektu ĂSolidarnost  za Vukovarñ, nagraĽivanje uļenika i profesora, potpore za dodatno osposobljavanje 

i usavrġavanje mladih nezaposlenih osoba, aktivnosti koje se odnose na sudjelovanje mladih u politiļkom odluļivanju 

(Savjet mladih), aktivnosti Lokalnog programa za mlade, sufinanciranje mjeseļnih karata u javnom prijevozu za studente 

te sufinanciranje noĺne linije br. 32. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Statut Grada Opatije (SN PGĢ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13), Zakon o savjetima mladih (NN 41/14), Nacionalni program za 

mlade 2014. do 2017. godine, Odluka o Savjetu mladih (SN PGĢ 8/16), Gradski program poticanja zapoġljavanja mladih 

(SN PGĢ 46/06, 10/09), Odluka o stipendiranju uļenika i studenata (SN PGĢ 34/15) 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi Programa srednje ġkolskog i ostalog obrazovanja su unaprijediti srednje ġkolsko i visoko obrazovanje, kao i 

cjeloģivotno obrazovanje. Naroļito se to odnosi na obrazovne programe u srednjim ġkolama koje imaju sjediġte u Opatiji, 

obzirom da su u te programe upisani uļenici s podruļja Grada. Cilj je unaprijediti njihove kompetencije i vjeġtine u 

podruļjima kao ġto je politiļka kultura te senzibilizacija za pozitivne vrijednosti zajednice. Program je usmjeren i prema 
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poticanju izvrsnosti, naroļito uļenika i studenata u cilju poveĺanja ljudskog kapitala Grada. Osim toga, cilj je omoguĺiti 

mladima da aktivno sudjeluju u javnom ģivotu zajednice i politiļkom odluļivanju. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki prioritet 8), mjera A; strateġki cilj I, strateġki prioritet 3). 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Dodatni programi u srednjem ġkolstvu  

- Gimnazija Eugena Kumiļiĺa Opatija - Sufinancirani su troġkovi izvannastavnih aktivnosti koje su planirane Ġkolskim 

kurikulumom (EEE-energija, ekologija i engleski jezik, Biologija ļovjeka ï STEM genijalci, Biologija ï prirodoslovna 

lepeza, zdravstveni odgoj, medijska kultura, dramska kultura i umjetnost,  glagoljaġka skupina, planinarska grupa, ġkolsko 

sportsko druġtvo projekt ĂDruġtvenjaciñ), kao i troġkovi odlazaka na natjecanja. 

- Hotelijersko - turistiļka ġkola Opatija - Sufinancirani su troġkovi sudjelovanja uļenika i mentora na natjecanju ĂVeļ 

znanja za veļ turizma Ljubljana (sudjelovalo ļetvero uļenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja,  a za predstavljanje 

su uļenici osmislili te izradili stolni kalendar s razliļitim fotografijama poznatog simbola Opatije - Djevojke s galebom za 

ġto im je dodijeljena bronļana nagrada za prezentaciju suvenira) te na regionalnom natjecanju Gastro 2019. u Malom 

Loġinju (sudjelovala su dva uļenika koji su se natjecali u disciplinama Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turistiļke 

agencije). 

- Ugostiteljska ġkola Opatija - Sufinancirani su troġkovi sudjelovanja uļenika i mentora na natjecanju ĂVeļ znanja za 

veļ turizma Ljubljana (sudjelovalo troje uļenika, tema sajma bila je Suvenir mog kraja,  a za predstavljanje su uļenici 

osmislili i izradili Opatijski bookmark s kamelijom za ġto su dobili srebrno priznanje) na regionalnom natjecanju Gastro 

2019. u Malom Loġinju (sudjelovalo je pet uļenika koji su se natjecali u disciplinama Kuharstvo, Ugostiteljsko 

posluģivanje, Slastiļarstvo, Poslovanje recepcije hotela i Poslovanje turistiļke agencije te osvojili dva prva mjesta, jedno 

drugo mjesto, jedno treĺe mjesto i jedno ļetvrto mjesto). 

- Obrtniļka ġkola Opatija - Sufinanciran je program çLjubitelji kulturne i prirodne baġtineè u okviru kojeg je 

organiziran edukativni izlet u Pulu.  

Program stipendiranja 

Sredstva su isplaĺena za stipendije uļenika i studenta (stipendije po akademskom uspjehu, socijalnom statusu, za 

deficitarna zanimanja) te za stipendije studente iz Vukovara kroz akciju ĂSolidarnost za Vukovar.  

1. Stipendije Grada Opatije za uļenike i studente - Za ġkolsku godinu 2018/2019. dodijeljeno je 86 stipendija (9 viġe 

nego proġle ġkolske/akademske godine), od toga 59 studentskih (od kojih 11 za deficitarna zanimanja) i 27 uļeniļkih (od 

kojih 1 za deficitarna zanimanja) te je realizirana isplata za razdoblje prosinac 2018. te sijeļanj-svibanj 2019. godine. 

2. Solidarnost za Vukovar - stipendije za pet studenta s podruļja Grada Vukovara po 800 kuna mjeseļno (tijekom 10 

mjeseci). 

NagraĽivanje uļenika i profesora 

Grad Opatija ļestitao je maturantima opatijskih srednjih ġkola zavrġetak srednjoġkolskog obrazovanja te ih tim povodom 

nagradio prigodnim tortama. Na kraju ġkolske godine nagraĽeni su najuspjeġniji uļenici i profesori zavrġnih razreda 

srednjih ġkola, i to ļetvero uļenika generacije i troje profesora godine iz Gimnazije Eugena Kumiļiĺa, Hotelijersko-

turistiļke ġkole, Ugostiteljske ġkole i Obrtniļke ġkole. 

Savjet mladih 

Ļlanovi Savjeta mladih aktivno su sudjelovali u aktivnostima Lokalnog programa za mlade Grada Opatije ï predstavljanje 

LPZM na konferenciji za medije i u emisiji PlanetRi (KanalRi) - edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u donoġenju 

odluka i politikama za mlade, prezentacija donesenog LPZM u opatijskim srednjim ġkolama, prezentacija tiskane 

publikacije LPZM. 

Pomogli su u organizaciji i promociji radionica ġpanjolskog jezika u sklopu projekta World in the City (AIESEC Rijeka), 

Festivala znanosti u Opatiji te programa Creative tourism lab ĂNastali u 60 satiñ (edukacije i radionice za mlade s ciljem 

poticanja poduzetniļkog okruģenja te razvoj poduzetniļkih inicijativa).  

Predstavnici Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovali su na Godiġnjoj konferenciji savjeta mladih u Republici Hrvatskoj 

u organizaciji Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske na temu "Mladi kao odgovorni i kljuļni dionici u lokalnoj 

zajednici: mladi kao vaģan partner i prioritet Hrvatske", a uz radionicu i panel diskusije ļlanovi Savjeta su iskoristili 

priliku za povezivanje s ostalim savjetima mladih u RH i usvajali primjere dobre prakse.  

Sudjelovali su na obuci za ļlanove savjeta mladih Udruge gradova u organizaciji Savjeta mladih Primorsko-goranske 

ģupanije kojoj je cilj pruģiti korisne informacije i praktiļne alate za unapreĽenje rada savjeta, kao i na design thinking 

radionici za savjete mladih. 

Odrģan je i radni sastanak predstavnika ģupanijskog savjeta mladih i lokalnih savjeta mladih s ciljem bolje meĽusobne 

suradnje, aktiviranja lokalnih savjeta mladih te ukljuļivanjem mladih u aktivnosti na ģupanijskoj i lokalnoj razini.  
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Aktivnosti i rad Savjeta mladih predstavljene su kao primjer dobre prakse u poticanju mladih na sudjelovanje u donoġenju 

odluka na 6. meĽunarodnoj konferenciji gradonaļelnika u sijeļnju u Beļu gdje se raspravljalo o participaciji mladih, 

socijalnoj koheziji i moguĺnostima ukljuļivanja mladih u ģivot lokalnih zajednica diljem svijeta. 

Predstavnica Savjeta mladih Grada Opatije sudjelovala je na studijskom posjetu o participaciji mladih i 

vijeĺima/savjetima mladih u Norveġkoj (Kristiansand) gdje se razgovaralo o primjerima dobre prakse rada s mladima na 

lokalnim i regionalnim razinama. Sudjelovalo je 27 sudionika iz 12 drģava Europe, a studijski posjet organiziran je i 

financiran iz Erasmus+ programa. 

Odrģan je sastanak s Gradonaļelnikom na kojem se razgovaralo o raznim pitanjima koja se tiļu mladih. TakoĽer, 

predstavnik Savjeta mladih prisustvovao je sluģbenom posjetu s gradonaļelnikom Bad Ischla Hannesom Heideom kako bi 

dogovorili suradnju mladih izmeĽu gradova. 

Sufinanciranje pokaznih karata 

Sufinancira se troġak javnog prijevoza za redovne studente visokoġkolskih ustanova na podruļju Primorsko-goranske 

ģupanije s prebivaliġtem na podruļju Grada Opatije u visini od 33% cijene mjeseļne putne karte. Za akademsku godinu 

2018/2019. izdano je 108 suglasnosti.  

Dodatni programi u srednjem ġkolstvu ï javni poziv 

Hotelijersko-turistiļka ġkola Opatija obiljeģila je 17. travnja znaļajnu 90. godiġnjicu ġkole prigodnim programom u 

Centru Gervais. U sklopu sveļanosti predstavljena je i monografija ġkole "90 nam je godina tekñ.  

Sufinanciranje udģbenika 

Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zaġtiti  uļenicima srednjih ġkola s prebivaliġtem na podruļju Grada 

Opatije sufinancira se nabava udģbenika u visini od 750 kuna. Isti oblik pomoĺi realizirat ĺe se u drugoj polovini godine.  

Sufinanciranje noĺne linije 32 ï mjeseļno sufinanciranje noĺne linije broj 32 na relaciji Rijeka ï Opatija ï Lovran. 

Lokalni program za mlade 

Gradsko vijeĺe donijelo je u sijeļnju Lokalni program za mlade Grada Opatije 2018.-2021., prvi strateġki dokument 

namijenjen mladima, koji ima za cilj poboljġati kvalitetu ģivota mladih u lokalnoj zajednici.  

Lokalni program za mlade sadrģi pregled ciljeva, mjera i aktivnosti lokalne politike za mlade za razdoblje od 2018. do 

2021. te predstavlja politiku prema mladima s podruļja Opatije kojom se nastoji odgovoriti na ispitane potrebe i interese 

mladih kako bi se unaprijedio poloģaj mladih u Opatiji. 

Kako bi se ġto veĺi broj mladih i javnosti upoznalo s donesenim Lokalnim programom prijavljen je projekt ĂLokalni 

program za mlade Grada Opatije - LPZM -#lpzmGOPTñ na natjeļaj Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i 

socijalnu politiku te su dobivena sredstva u iznosu od 55.000 kuna. Projekt se provodi od prosinca 2018. do prosinca 

2019. godine. U sklopu projekta organizirana je dvodnevna edukacija o aktivnom sudjelovanju mladih u donoġenju odluka 

i politikama za mlade te sudjelovanju u zajednici kroz razliļita podruļja djelovanja, namijenjena ļlanovima Savjeta 

mladih Grada Opatije, Vijeĺa uļenika srednjih ġkola u Opatiji, Studentskog zbora Fakulteta za menadģment u turizmu i 

ugostiteljstvu, mladima okupljenima u udruge mladih te svim zainteresiranima za podruļje aktivnog sudjelovanja mladih 

u zajednici i u donoġenju odluka. TakoĽer, odrģana je prezentacija donesenog LPZM u srednjim ġkolama, kao i 

prezentacija tiskane publikacije LPZM u Vili Antonio, a i sam tisak publikacije realiziran je kroz projekt. 

Ostale aktivnosti koje se provode s ciljem realizacije ciljeva, mjera i aktivnosti iz Lokalnog program za mlade za 2019. 

godinu su aktivnosti vezane za projekt Info centra za mlade Udruge Ģmergo ï predstavljanje LPZM, edukativne 

aktivnosti, info dogaĽaji, predstavljanje volonterskih programa, ispitivanje potreba mladih. Tvrtka Silos Group 

organizirala je i provela edukacije i radionice za mlade s ciljem poticanja poduzetniļkog okruģenja te razvoj 

poduzetniļkih inicijativa ĂNastali u 60satiñ, odnosno program Creative Tourism Lab, provedeno je 10 edukacija i 10 

radionica (istraģivanje trģiġta, Design Thinking, temelji brenda, marketing plan, vizualni identitet, poslovni modeli), a 

sudjelovalo je ukupno 18 osoba. Na kraju je odrģan Demo Day na kojem su se timovi predstavili sa svojim idejama 

poduzeĺima, obrazovnim institucijama, poduzetniļkim potpornim institucijama i predstavnicima lokalne samouprave. 

 INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Gimnazija Eugena Kumiļiĺa Opatija, Hotelijersko-turistiļka ġkola Opatija, Obrtniļka ġkola Opatija, Ugostiteljska ġkola 

Opatija, Savjet mladih Grada Opatije, Narodno uļiliġte Rijeka, Puļko otvoreno uļiliġte Algebra, organizacije civilnog 

druġtva 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika.  
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2.6. PROGRAM 

JAVNE POTREBE U KULTURI  
 

OPIS PROGRAMA  

Programom javnih potreba u kulturi omoguĺava se redovna programska aktivnost ustanova u kulturi i podupire se 

kulturno-umjetniļki amaterizam. Program se provodi kontinuirano i to kroz rad Hrvatskog muzeja turizma i udruga u 

kulturi. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi ( ñNarodne novineò br. 47/90, 27/93 i 38/09. ) 

 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. -2021. GODINU 

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba graĽana Opatije i gostiju ļime se osigurava ostvarenje osnovnih 

(prezentacija likovne i glazbeno-scenske djelatnosti, ukljuļivanje graĽana u kulturno umjetniļki amaterizam) i posebnih 

(stvaranje ñkazaliġneò publike, pribliģavanje umjetnosti svima) ciljeva. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-VI/2019. 

U razdoblju od I-VI/2019.godine utroġena su sredstva za provedbu Programa javnih potreba u kulturi koji obuhvaĺa 

aktivnosti Hrvatskog muzeja turizma (redovna djelatnost, muzejsko-galerijska djelatnost, izdavaļka djelatnost, opremanje 

ustanova u kulturi i EPK 2020), dodatne programe u kulturi, izdavaļku djelatnost, EPK 2020 te nefinancijske potpore u 

kulturi.  

Udruga Lumber klub provodila je svoje aktivnosti u periodu karnevalskih dogaĽanja. 

Dana 12.travnja otvorena je u umjetniļkom paviljonu Juraj Ġporer 11. izloģba Kamelija u organizaciji Udruge ljubitelja 

kamelija. Na sveļanom otvorenju nastupila je Klapa Kamelija. Na izloģbi su bili izloģeni akvareli Denisa Clavreula, 

botaniļara i slikara iz Francuske te radovi uļenika osnovne ġkole R.K.Jeretov na temu kamelija, ali i najljepġe sadnice 

kamelija. U sklopu izloģbe bila je organizirana prodaja suvenira i slastica ļlanova udruge. 

MeĽunarodni festival puhaļkih orkestara Naġ svijet je glazba,  koji veĺ 27 godina organizira Puhaļki orkestar Lovran, 

okupio je od 10. do 12. svibnja orkestre iz okolnih zemalja te predstavio njihov glazbeni izriļaj na koncertima u Lovranu i 

Opatiji. Na koncertu ispred Ġporera uz domaĺine, Puhaļki orkestar Lovran, brojnim domaĺim i stranim posjetiteljima 

predstavili su se i orkestri Giulio Savoi iz Palazzuola sul Senio (Italija), Musikverein Marktmusik Frankenmarkt (Austrija) 

i Budafoki F¼v·segylet (MaĽarska).  

Udruga Maģoretkinje Grada Opatije sudjelovala je na razliļitim natjecanjima i smotrama, na kojima je ostvarila zapaģene 

rezultate te svojim nastupima promovirala i Grad Opatiju. 

Etno zbirka, smjeġtena u staroj jezgri Veprinca, pokraj loģe i gradskih vrata, ponovo je otvorila svoja vrata za javnost. Rad 

Etno zbirke u ljetnim mjesecima organizira Kulturno druġtvo Leprinac, zahvaljujuĺi kojemu ĺe i ove godine svi ljubitelji 

povijesti i etnologije, tradicije i starih obiļaja, moĺi dobiti vrijedan uvid u povijest ovog podruļja. 

Sredstva proraļuna utroġena su i za troġkove tiska likovne monografije Yasne Skorup Krneta.  

Sredstva sa pozicije EPK2020 utroġena su za troġkove smjeġtaja ļeġkog umjetnika Jiria Kovande, a koja ĺe u sklopu 

programskog pravca Lungomare zajedno sa domaĺom umjetnicom Nikom Laginja izraditi skulpturu koja ĺe biti 

postavljena na podruļju Voloskog. Udruga Ģmergo je provodila aktivnosti u sklopu programskog pravca 27 susjedstava 

pa je tako poļetkom mjeseca lipnja, toļnije 1. i 2. odrģan festival pod nazivom Street art MUV u sklopu kojeg su se 

odrģavale umjetniļke radionice, predavanja, performansi, koncerti, edukativne i druġtvene igre za djecu i mlade. Street art 

MUV (Mladi u Voloskom) uliļni je festival koji omoguĺava umjetnicima priliku za prezentaciju vlastitih kreacija, 

stvaranje poslovnih i prijateljskih veza te trgovanje umjetninama, ujedno promovirajuĺi koncept ñzero wasteò (nula 

otpada). 

S pozicije izdavaļke djelatnosti sredstva su utroġena za troġkove tiska knjige pod nazivom Arhitekt Carl Seidl-Opus na 

opatijskoj rivijeri autora dr.sc. Borislava Valuġeka, a ļija je promocija odrģana sredinom mjeseca lipnja u Centru Gervais. 

Za potrebe odrģavanja Zborskih dana u Opatiji i obiljeģavanje 50.godiġnjice postojanja Pjevaļkog zbora DVD Opatija 

plaĺeni su troġkovi koriġtenja Centa Gervais s pozicije nefinancijske potpore. 

U izvjeġtajnom razdoblju zapoļele su i pripreme za organizaciju Veļer klapa va Leprincu, a koju veĺ tradicionalno u 

mjesecu srpnju organizira KD Leprinac. Ove godine nastupiti ĺe klapa Volosko, klapa Kamelija (Opatija), klapa Teranke 

(Pula), klapa Castrum Vallis (Bale), klapa Vidulice (Rijeka), klapa Brnistra (Pula), klapa Ġkvadra (Koġane ï SLO), klapa 

Flumen (Rijeka), klapa Ġkrljevo, klapa Vinļace (Novi Vinodolski), klapa Mirakul (Veprinac). Gosti veļeri biti ĺe ļlanovi 

Folklornog ansambla Zora, a voditelj ĺe biti Mario Lipovġek Batifiaca. 
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INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Festivala, vanjski struļni suradnici (povjesniļari, likovni 

kritiļari)  te voditelji programskih aktivnosti udruga. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji moguĺnost da se neki programi ne 

realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge.  

 

2.7. PROGRAM 

MANIFESTAC IJE I OBLJETNICE  
 

OPIS PROGRAMA  

Programom manifestacija i obljetnica zadovoljavaju se kulturne potrebe kako domicilnog stanovniġtva, tako i gostiju. 

Obogaĺuje se turistiļka ponuda. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. -2021.GODINU 

Ciljevi Programa su zadovoljavanje kulturnih potreba graĽana Opatije i gostiju te dodatna kulturno-turistiļka ponuda. 

Obogaĺivanje turistiļke ponude kroz manifestacije u kulturi, trebalo bi u Opatiju privuĺi ciljanu publiku, a koja bi, zbog 

kvalitetne ponude namjenski dolazila u Opatiju te boravila ovdje ġto duģe. 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-VI/2019. 

Dana 22. veljaļe u kristalnoj dvorani hotela Kvarner odrģan je 10.jubilarni Maġkarani klapski maraton u organizaciji 

Kulturno zabavne udruge Volosko. Voditelji ovogodiġnjeg izdanja bili su Mario Battifiaca i Draģen Turina Ġajeta, a na 

maratonu su zapjevale klape: Ģenska klapa Volosko, Ģenska klapa Teha iz Cresa, Ģenska klapa Kamelija iz Opatije, 

Ģenska klapa Hreljin, Vokalna skupina Lira Rijeka, Mjeġovita klapa Reloj iz Splita, te Muġke klape Mirakul Veprinac, 

Skalin Matulji i Kastav. Prema glasovima publike prvo mjesto pripalo je klapi Teha, drugo klapi Skalin, a treĺe klapi 

Hreljin. Nagradu za najbolju a capella izvedbu osvojila je je klapa Mirakul. 

Pjevaļki zbor DVD Opatija slavljeniļkim koncertom u Centru Gervais 19.svibnja proslavio je 50. obljetnicu umjetniļkog 

djelovanja. Uz ļlanove pjevaļkog zbora DVD-a pod vodstvom maestra Damira Smerdela nastupili su i gosti: ĢPZ Pristan 

iz Kopra, Ftiļice iz Murskog Srediġĺa, MPZ Zvon iz Dobrinja, Ġtorija iz Rukavca i Kaljina iz Rijeke. Nastupili su i solisti 

Ljubov Jufļenko Koġmerl i Robert Kolar, uz klavirsku pratnju Ivana Boġnjaka. Voditeljica programa bila je Sanja 

Albaneģe, a posebna goġĺa veļeri Cvjetana Miletiĺ. 

U navedenom razdoblju zapoļele su pripreme za 19. izdanje Liburnia Jazz Festivala,  veļer folklora-Naġe tanci i stare 

uģanci v Opatije u organizaciji Folklornog ansambla Zora, kao i odrģavanje veĺ tradicionalnog Liburnicona. 

Sredstva s pozicije nefinancijske potpore pri odrģavanju manifestacija utroġena su za troġkove usluga gradskih tvrtki, a za 

potrebe odrģavanja drugog po redu Kvarner Wine Festa u organizaciji OFC agency d.o.o.. 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Festivala, Turistiļke zajednice Grada Opatije i voditelji 

programskih aktivnosti udruga. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Kao i kod ostalih djelatnosti u kojima svoju djelatnost provode udruge, postoji moguĺnost da se neke manifestacije ne 

realiziraju zbog eventualnih organizacijskih promjena udruge. Osim toga, upitna moģe biti odrģivost odreĽenih 

manifestacija. Naime, Proraļunom Grada Opatije osigurava se u cijelosti financiranje manifestacija od znaļaja za Grad, 

a ostale manifestacije se sufinanciraju. Ukoliko se ne ostvare ostali prihodi koje su organizatori planirali, moģe se 

dogoditi da se zbog nedostatnih financijskih sredstava manifestacija ne odrģi ili se odrģi u obimu znaļajno manjem od 

planiranog.  

U navedenom razdoblju nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika. 
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2.8. PROGRAM 

TEHNIĻKE KULTURE 
 

OPIS PROGRAMA  

Programom tehniļke kulture se promiļe ova djelatnost, tehniļki odgoj i obrazovanje te ġirenje znanstvenih i tehniļkih 

dostignuĺa. Kako je to najslabije razvijena druġtvena djelatnost, program je usmjeren na aktivnosti namijenjene djeci i 

mladima kako bi se potaknuo razvoj inovacija i kreativnosti kod djece i mladih te njihov odabir strukovnih i tehniļkih 

zanimanja. Programom tehniļke kulture obuhvaĺene su sve aktivnosti koje prema Zakonu o tehniļkoj kulturi provode 

organizacije civilnog druġtva te druge institucije kojima je djelatnost tehniļka kultura, a obuhvaĺaju odgoj, obrazovanje i 

osposobljavanje za stjecanje tehniļkih, tehnoloġkih i informatiļkih znanja i vjeġtina, inventivni rad i ġirenje znanstvenih i 

tehniļkih dostignuĺa. Programom mogu biti obuhvaĺene aktivnosti u podruļju modelarstva, maketarstva, robotike, 

zrakoplovstva, radioamaterizma, informatike, jedriliļarstva, kajakaġtva, foto i filmske tehnike.  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o tehniļkoj kulturi (NN 76/93, 11/94, 38/09), Statut Grada Opatije (SN PGĢ 25/09, 30/09, 7/13, 17/13) 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa tehniļke kulture jesu unapreĽenje vjeġtina i kompetencija graĽana u podruļju koje obuhvaĺa tehniļka 

kultura, a posebice mladih i djece. Cilj je unaprijediti informatiļku pismenost, praktiļne vjeġtine koje se odnose na 

razvijanje motorike, unaprijediti prometnu kulturu te znanja i vjeġtine koje pozitivno utjeļu na razvoj i unapreĽenje 

filmske kulture i novih medija.  

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki prioritet 8), mjera A.  

   

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Ostali projekti u tehniļkoj kulturi 

Jedriliļarski klub Opatija organizirao je Otvoreno prvenstvo Hrvatske ï IOM 2019. 16. i 17. oģujka, regatu radio 

upravljanih jedrilica, na kojoj je nastupilo 19 jedriliļara iz hrvatskih i inozemnih klubova. Regata se boduje za Hrvatsku 

rang ljestvicu klase One Metre, Hrvatski kup klase One Metre i Prvenstvo Sjevernog Jadrana. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Organizacije civilnog druġtva 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika.  
 

 

2.9. PROGRAM 

JAVNE POTREBE U SPORTU 
 

OPIS PROGRAMA  

WŀǾƴƛƳ ǇƻǘǊŜōŀƳŀ ǳ ǎǇƻǊǘǳ ǇƻǘƛőŜ ǎŜ ŀƳŀǘŜǊǎƪƛ ǎǇƻǊǘ ǘŜ ǇǊƻƳƛőŜ ǎǇƻǊǘ ƪŀƻ ȊŘǊŀǾ ƛ  ǇƻȌŜƭƧŀƴ ƴŀőƛƴ ȌƛǾƻǘŀΦ Ovim 
ǇǊƻƎǊŀƳƻƳ ƻƳƻƎǳŏŀǾŀ ǎŜ ŘƧŜŎƛ ƛ ƳƭŀŘƛƳŀ ƧŜŘƴƻǎǘŀǾŀƴ ǳƭŀȊŀƪ ǳ ǎǳǎǘŀǾ ǎǇƻǊǘŀ ǘŜ ǎŜ ƻǎƛƎǳǊŀǾŀƧǳ ƻǎƴƻǾƴƛ ǇǊŜŘǳǾƧŜǘƛ ƪŀƪƻ 
bi se bavƛƭƛ ǎǇƻǊǘƻƳ Ǒǘƻ ŘǳȌŜΦ 
5ƻŘŀǘƴƻ ǎŜ ǎǘƛƳǳƭƛǊŀ ǾǊƘǳƴǎƪŜ ǎǇƻǊǘŀǑŜ ƪƻƧƛ ǎǳ ǘŜƳŜƭƧŜƳ ƻǎǘǾŀǊŜƴƛƘ ǊŜȊǳƭǘŀǘŀ ǊŀƴƎƛǊŀƴƛ ǳ ƧŜŘƴǳ ƻŘ ǇǊǾŜ ǘǊƛ ƪŀǘŜƎƻǊƛƧŜΣ ŀ 
po Kriterijima Hrvatskog olimpijskog odbora (HOO). 
hǎƛƳ ǇǊƻƳƛŘȌōŜ ǎǇƻǊǘŀΣ ŎƛƭƧ ǎǇƻǊǘǎƪƛƘ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀŎƛƧŀ ƧŜ ƛ turisǘƛőƪŀ ǇǊƻƳƛŘȌōŀ DǊŀŘŀΦ  
{ǇƻǊǘǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ǇǊƻǾƻŘŜ ǎŜ ǳ ǇƻǎǘƻƧŜŏƛƳ ƻōƧŜƪǘƛƳŀ ƴŀ ǇƻŘǊǳőƧǳ DǊŀŘŀ hǇŀǘƛƧŜ όǎǇƻǊǘǎƪŀ ŘǾƻǊŀƴŀ aŀǊƛƴƻ /ǾŜǘƪƻǾƛŏΣ 
ŘǾƻǊŀƴŀ 5ƻƳŀ [ƛōǳǊƴƛƧŀΣ ŘǾƻǊŀƴŀ h~ wΦYΦWŜǊŜǘƻǾŀΣ ƴƻƎƻƳŜǘƴƻ ƛƎǊŀƭƛǑǘŜΣ ǘŜƴƛǎƪƛ ǘŜǊŜƴƛΣ ŀƪǾŀǘƻǊƛƧ ƛǎǇǊŜŘ hǇŀǘƛƧŜύ, a VK 
hǇŀǘƛƧŀ мфум ǘǊŜƴƛƴƎŜ ǳ ȊƛƳǎƪƻƳ ǇŜǊƛƻŘǳ ƻŘǊȌŀǾŀ ǳ wƛƧŜŎƛ ƴŀ ōŀȊŜƴǳ YŀƴǘǊƛŘŀΣ ŀ Ȋŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǎǇƻǊǘǎƪŜ ǑƪƻƭŜ ƪƻǊƛǎǘŜ ǎŜ 
bazeni opatijskih hotela. 
 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

½ŀƪƻƴ ƻ ǎǇƻǊǘǳ όάbŀǊƻŘƴŜ ƴƻǾƛƴŜέ тмκлсΣ мрлκлуΣ мнпκмлΣ мнпκммΣ усκмнΣ 94/13, 85/15, 19/16)  

http://www.zakon.hr/cms.htm?id=476
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=12103
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=16031
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Kriteriji za programiranje i dodjelu sredstava za zadovoljavanje javnih potreba u sporǘǳ όǳǎǾƻƧƛƭŀ {ƪǳǇǑǘƛƴŀ {ǇƻǊǘǎƪƻƎ 
ǎŀǾŜȊŀ DǊŀŘŀ hǇŀǘƛƧŜ ƴŀ ǎƧŜŘƴƛŎƛ ннΦǎƛƧŜőƴƧŀ нлмрΦƎƻŘƛƴŜύ  
 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. -2021. GODINU 

Cilj Programa javnih potreba u sportu je omoguĺiti ġto veĺem broju djece bavljenje organiziranim sportskim aktivnostima 

pod struļnim vodstvom, ļime se osigurava ostvarenje osnovnih (ukljuļivanje djece i mladih u sportske aktivnosti ġto 

ranije, zdravstvena zaġtita djece) i posebnih ciljeva (oļuvanje zdravlja djece, kvalitetno provoĽenje slobodnog vremena, 

socijalizacija djece).  

/ƛƭƧ ƧŜ ƛ ƴŀŘŀƭƧŜ ȊŀŘǊȌŀǘƛ Ǒǘƻ ǾŜŏƛ ōǊƻƧ ŘƧŜŎŜ ƛ ƳƭŀŘƛƘ ǳ ǎǇƻǊǘǎƪƻƧ ŘƧŜƭŀǘƴƻǎǘƛΣ ŀ Ǒǘƻ ŏŜ ǎŜ ǳ ƴŀǊŜŘƴƻƳ ǇŜǊƛƻŘǳ ǇǊŀǘƛǘƛ ƪǊƻȊ broj 
ǎǇƻǊǘǎƪƛƘ Ǒƪƻƭŀ ƛ ŜƪƛǇŀ ǇƻŘƳƭŀǘƪŀ ǘŜ ŜǾŜƴǘǳŀƭƴƛƳ ŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜƳ ƴƻǾƛƘ ǎǇƻǊǘǎƪƛƘ ǳŘǊǳƎŀ ƪƻƧŜ ŏŜ ǇƻƴǳŘƛǘƛ ƴƻǾŜ ǎŀŘǊȌŀƧŜΦ 
 
OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I-VI/2019. 

U skladu sa Zakonom o sportu Sportski savez Grada Opatije (u daljnjem tekstu: Sportski savez) predloģio je Program 

javnih potreba u sportu za 2019.godinu, kojeg je usvojilo Gradsko vijeĺe dana 19.prosinca 2018.godine. Skupġtina 

Sportskog saveza na svojoj izvanrednoj Skupġtini dana 21.veljaļe usvojila je raspodjelu proraļunskih sredstava. Dana 

4.oģujka Grad Opatija i Sportski savez sklopili su  Ugovor o financiranju kojim su regulirali meĽusobna prava i obveze. 

Ugovorom se Sportski savez obvezao namjenski troġiti sredstva za: redovan rad sportskih klubova, zdravstvenu zaġtitu, 

rad Sportskog saveza, struļni rad u sportu i ġkolovanje trenera, vrhunske sportaġe, opremanje sportskih klubova, sport 

osoba s invaliditetom, manifestacije i sportsko-rekreativne aktivnosti graĽana. 

Sukladno ugovoru Grad Opatija je sredstva za rad klubova doznaļavao Sportskom savezu u jednakim mjeseļnim 

iznosima, dok su sredstva za manifestacije i zdravstvenu zaġtitu doznaļavana temeljem zahtjeva Sportskog saveza. 

Sportski savez obvezao se dostaviti izvjeġĺe o utroġku proraļunskih sredstva za izvjeġtajno razdoblje (sijeļanj-lipanj) te je 

isti sastavni dio ovog obrazloģenja. 

Aktivnosti sportskih klubova vidljive su na web stranicama Sportskog saveza Grada Opatije; www.ssgo.hr koje se redovito 
ƻōƴŀǾƭƧŀƧǳ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧƛƳŀ ǎ ƻŘǊȌŀƴƛƘ ƴŀǘƧŜŎŀƴƧŀ ŀƭƛ ƛ ƻǎǘŀƭƛƳ ǎǇƻǊǘǎƪƛƳ ǘŜƳŀƳŀΦ  
U veljaļi, Sportski savez dodijelio je priznanja najuspjeġnijim opatijskim sportaġima u 2018.godini. Matea Krġanac, 

ļlanica Streljaļkog kluba DVD Opatija i Enrico Marotti, ļlan Druġtva sportova na moru Volosko, proglaġeni su 

najuspjeġnijim sportaġima Grada Opatije, a temeljem nominacija te prema Pravilniku o izboru i proglaġenju najuspjeġnijih 

sportaġa i sportskih djelatnika u Gradu Opatiji. Najuspjeġnija muġka seniorska ekipa bili su ļlanovi !ǳǘƻƳƻōƛƭƛǎǘƛőƪƻƎ 
ƪƭǳōŀ hǇŀǘƛƧŀ aƻǘƻǊǎǇƻǊǘ Řƻƪ ǎǳ őƭŀƴƛŎŜ {ǘǊŜƭƧŀőƪƻƎ ƪƭǳōŀ 5±5 hǇŀǘƛƧŀ ǇǊƻƎƭŀǑŜƴŜ ƴŀƧǳǎǇƧŜǑƴƛƧƻƳ ǎŜƴƛƻǊǎƪƻƳ ȌŜƴǎƪƻƳ 
ekipom.  

Gradonaļelnik Grada Opatije Ivo Dujmiĺ i predsjednik Sportskog saveza Grada Opatije Fernando Kirigin primili su 

13.lipnja opatijske sportaġe koji su u prvoj polovici 2019. godine ostvarili vrhunske rezultate. Na sveļanosti organiziranoj 

u uredu gradonaļelnika uspjeġnim sportaġima uruļena su priznanja i prigodne nagrade. Nagrade i priznanja su primili: 

Dora Biondiĺ  (Teniski klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12 i 1. mjesto u parovima na 

Prvenstvu Hrvatske u kategoriji U12; David Milinovich (Karate klub Opatija) za 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u 

kategoriji mlaĽih kadeta -45kg; Iva Kukuruzoviĺ (Streljaļki klub DVD Opatija) za 1. mjesto pojedinaļno juniorke Lige 

Hrvatske HSS-a, 1. mjesto pojedinaļno SZP- kadetkinje na Prvenstvu Hrvatske te 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, 

disciplina 10m serijska zraļna puġka u kategoriji juniorki; Ana Kukuruzoviĺ (Streljaļki klub DVD Opatija) za 1. mjesto 

ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zraļna puġka u kategoriji juniorki; Natali Voskion (Streljaļki klub DVD 

Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zraļna puġka u kategoriji juniorki; Pamela Gubo 

SamarĽiĺ ( Streljaļki klub DVD Opatija ) za 1. mjesto pojedinaļno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zraļna puġka  i 

1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10m serijska zraļna puġka u kategoriji seniorki; Raisa Gojak (Streljaļki klub 

DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zraļna puġka u kategoriji seniorki; Matea 

Krġanac (Streljaļki klub DVD Opatija) za 1. mjesto ekipno Lige Hrvatske, disciplina 10 m serijska zraļna puġka u 

kategoriji seniorki; Bridge sportski klub Opatija (Slobodan Simiĺ, Luka Kesiĺ, Hristo Hristov i Andrea Stankoviĺ) za 1. 

mjestoA-lige Hrvatske za sezonu 2018./2019. Godine; Kristian Kolaj (Kickboxing klub ï ĂOpatija Fight Clubñ) za 1. 

mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini K-1 -57kg u kategoriji seniora i 1. mjesto na Prvenstvu Hrvatske u disciplini 

kick light -63kg u kategoriji senior; Leon Burġiĺ (Karate klub Opatija) za 3. mjesto u katama na balkanskom prvenstvu u 

kategoriji mlaĽih kadeta - 40kg; Gala Zukiĺ (Speed badminton klub Peġekani ) za 1. mjesto na turniru world master serije 

1000 bodova na 11. Ico Crossminton Slovenian Open i  1. mjesto na turniru world master serije 1000 bodova Ico 

Crossminton German Open; Sanja Lotspaich (Ġportsko ribolovni klub Iļiĺi) za 3. mjesto ekipno na svjetskom prvenstvu 

 u surfcastingu (lov ġtapom s obale). 

http://www.ssgo.hr/
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Nogometni klub Opatija i Rukometni klub Liburnija Opatija dodatna sredstva za djelatnost koristili su za potrebe 

natjecanja seniorskih ekipa. 

Za potrebe sportske ġkole VK Opatija plaĺeni su troġkovi koriġtenja bazena u opatijskom hotelu, a za potrebe 

Nogometnog kluba Opatija troġkovi odrģavanja nogometnog igraliġta. 

Sredstva su utroġena i za potrebe koriġtenja sportske dvorane Marino Cvetkoviĺ od strane sportskih klubova, kako za 

potrebe odrģavanja treninga i sustava natjecanja, tako i za odrģavanje sportskih manifestacija, a prema cjeniku tvrtke 

Opatija 21 d.o.o.  

 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeno je preko 100 osoba; treneri, djelatnici klubova, lijeļnici u Thalassotherapiji 

te struļne sluģbe Grada. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Obzirom da sportsku djelatnosǘ ǇǊƻǾƻŘŜ ǳŘǊǳƎŜ ƎǊŀŚŀƴŀκƴŜǇǊƻŦƛǘƴŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜΣ ǇƻǎǘƻƧƛ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘ Řŀ ȊōƻƎ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƛƘ 
ƻƪƻƭƴƻǎǘƛ ǳŘǊǳƎŀ ǇǊŜǎǘŀƴŜ ǎ ǊŀŘƻƳ ǘŜ ǎŜ ƴŀ ǘŀƧ ƴŀőƛƴΣ ƳŀƪŀǊ ƛ ǇǊƛǾǊŜƳŜƴƻΣ ƻōǳǎǘŀǾƭƧŀ ǎǇƻǊǘǎƪŀ ŘƧŜƭŀǘƴƻǎǘ Ȋŀ ƻŘǊŜŚŜƴƛ 
broj djece i mladih.  
U navedenom razdoblju nije bilo nepredviĽenih rashoda i rizika. 

 

 

2.10. PROGRAM 

JAVNE POTREBE U SOCIJALNOJ I ZDRAVSTVENOJ ZAĠTITI 

 
OPIS PROGRAMA  

Javne potrebe u socijalnoj i zdravstvenoj zaġtita namijenjene su svim graĽanima Opatije kojima je u datom trenutku 

potrebna dodatna socijalna skrb,  posebno djeci, mladima i starijim osobama. 

Svrha ovog programa je osigurati graĽanima Opatije viġi standard socijalne i zdravstvene zaġtite od onog koji svojim 

programima osigurava drģava. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o socijalnoj skrbi ( NN 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17), Zakon o Hrvatskom crvenom kriģu ( NN 

71/10.), Odluka o socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zaġtiti Grada Opatije (Sluģbene novine PGĢ 8/14, 37/15, 21/17, 11/18, 

21/18) 

 

CILJEV I PROGRAMA ZA 2019. ï 2021. GODINU 

Programom se pomaģe stvaranje osnovnih preduvjeta za kvalitetan ģivot kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih 

(osiguranje pomoĺi kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne ģivotne potrebe, pomoĺ slabima, nemoĺnima i invalidima 

kako bi kroz udruge rijeġili zajedniļki, jedinstveni cilj, viġa razina zdravstvenih usluga za domicilno stanovniġtvo) i 

posebnih ciljeva (oļuvanje zdravlja djece, skrb za djecu s teġkoĺama u razvoju, briga za bolesne sugraĽane). 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA ZA RAZDOBLJE I -VI/2019. 

U 2019.godini, a u skladu sa zakonskim odredbaƳŀΣ ƻǎƛƎǳǊŀƴŀ ǎǳ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ȋŀ ƻǎǘǾŀǊƛǾŀƴƧŜ ǇǊŀǾŀ ƴŀ ƴŀƪƴŀŘǳ Ȋŀ ǘǊƻǑƪƻǾŜ 
stanovanja i  neometanu realizaciju redovnih programa i javnih ovlasti Hrvatskog Crvenog kriģa.  

Dana 3лΦƭƛǇƴƧŀ рн ƪƻǊƛǎƴƛƪŀ ƻǎǘǾŀǊƛǾŀƭƻ ƧŜ ǇǊŀǾƻ ƴŀ ƴŀƪƴŀŘǳ Ȋŀ ǘǊƻǑƪƻǾŜ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŀΣ ƪƻƧŀ ǎŜ ƪƻǊƛǎƴƛŎƛƳŀ ŘƻȊƴŀőǳƧŜ 
svakog mjeseca. 
¦ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻƧκǑƪƻƭǎƪƻƧ ƎƻŘƛƴƛ нлмуΦκнлмфΦ п ŘƧŜŎŜ ƛƳŀƭƻ ƧŜ ǇǊŀǾƻ ƴŀ ōŜǎǇƭŀǘƴƛ ǾǊǘƛŏ όн ƴŀ ŎƧŜƭƻŘƴŜǾƴƛ ƛ н ƴŀ ǇƻƭǳŘƴŜǾƴƛύΣ  
25 djece nŀ ōŜǎǇƭŀǘƴǳ ƳŀǊŜƴŘǳ όмф ŘƧŜŎŜ ǳ h~ wΦYΦWŜǊŜǘƻǾΣ hǇŀǘƛƧŀ ƛ с ŘƧŜŎŜ ǳ h~ ±Φ/Φ9ƳƛƴŀΣ Lovran), 4 djece na 
ǇǊƻŘǳȌŜƴƛ ōƻǊŀǾŀƪ όǳ h~ wΦYΦWŜǊŜǘƻǾΣ hǇŀǘƛƧŀύΣ ŀ Ȋŀ т ǎǊŜŘƴƧƻǑƪƻƭŀŎŀ ǎǳŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴ ƧŜ ƧŀǾƴƛ ƎǊŀŘǎƪƛ ǇǊƛƧŜǾƻȊΦ 
Buduĺi planirana sredstva za naknadu za novoroĽenu djecu u 2018.godini nisu bila dostatna za isplatu svim korisnicima 

koji su ostvarili pravo na naknadu, poļetkom 2019.godine isplaĺena je naknada za 18 djece koja su pravo ostvarila u 

prethodnoj godini. Ukupno je za njihove naknade utroġeno 220.000 kn. 

Za 41 novoroĽeno dijete, a koja su pravo ostvarila u ovoj godini, isplaĺena je jednokratna naknada, dok je za  4 obitelji 

isplaĺena pomoĺ za obitelji s ļetvero i viġe djece.  

http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1677
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=12780
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=16812
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17761
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=26201
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Za djecu s teġkoĺama u razvoju u pedagoġkoj/ġkolskoj 2018./2019. osigurano je plaĺanje vrtiĺa za 6 djece ( u Opatiji) te 

sufinanciranje marende i cjelodnevnog boravka u ġkoli (2 djece u OĠ R.K.Jeretov, 1 dijete u OĠ Gornja Veģica, 1 dijete  u 

OĠ V.Nazor Pazin-Lupoglav, 3 u Centru za odgoj i obrazovanje, Rijeka).  

U navedenom razdoblju, za 12 umirovljenika s mirovinom do 1.300 kn isplaĺena je naknada za prvih 6 mjeseci. 

Prigodom uskrġnjih blagdana za korisnike prava na naknadu za troġkove stanovanja i korisnike koji su ostvarili pravo na 

pomoĺ za umirovljenike s mirovinama do 1.300 kn i manje isplaĺena je jednokratna naknada u visini od 500 kn. Naknada 

je isplaĺena za 53 korisnika prava na naknadu za troġkove stanovanja i 12 umirovljenika s mirovinom do 1.300 kn. 

Za 1.189 umirovljenika s mirovinom do 3.000 kn, a koji su podnijeli zahtjev do kraja veljaļe i ostvarili pravo na pomoĺ 

isplaĺena je naknada u visini od 500 kn. 

Za 37 osoba s invaliditetom te 28 dobrovoljnih darivatelja krvi financiraju se troġkovi javnog gradskog prijevoza. U 

navedenom periodu 52 umirovljenika s mirovinom do 2.000 kn ostvarilo je pravo na financiranje javnog gradskog 

prijevoza. 

Savjetovaliġte za djecu, mladeģ, brak i obitelj provodilo je program u periodu od sijeļnja do lipnja u popodnevnim satima 

2 puta tjedno.  

Klub 60+ provodio je svoje redovne aktivnosti namijenjene osobama starije ģivotne dobi. 

Programom Pomoĺi i njege u kuĺi, koji provodi Crveni kriģ Opatija, bilo je obuhvaĺeno 8 korisnika (6 korisnika 

financiranje u visini od 100% i 2 korisnika sufinanciranje u visini od 50%) kojima se uvelike olakġao svakodnevni ģivot. 

Klub Novi ģivot  koji djeluje u sklopu Crvenog kriģa Opatija zapoļeo je s provoĽenjem programa namijenjenog  ģenama 

oboljelim od raka dojke. 

I ove godine sredstva su izdvojena za zdravstvenu zaġtitu djece, a razliļite programe cijepljenja provodila je pedijatrijska 

ambulanta koja djeluje u sklopu Doma zdravlja PGĢ. 

Dr.Batiniĺ provodio je program Korektivne gimnastike za djecu iz Osnovne ġkole R.K.Jeretov, Opatija. 

Udruga lijeļenih alkoholiļara provodila je program Grupne obiteljske psihoterapije lijeļenih ovisnika o alkoholu, a 

sredstva su utroġena za naknadu voditelja programa. 

U Poliklinici Kantrida-Dental, u izvjeġtajnom razdoblju, preventivni UTZ pregled (dojka, abdomen, prostata) iskoristilo je 

404 graĽana Opatije starijih od 40.godina. 

Socijalno Vijeĺe je u navedenom razdoblju odradilo 2 sjednice (u veljaļi i lipnju) na kojima je odobrena 21 jednokratna 

novļana pomoĺ.  

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su ļlanovi Socijalnog vijeĺa Grada Opatije kao predstavnici sljedeĺih 

subjekata: Centra za socijalnu skrb Opatija, Crvenog kriģ Opatija, sindikata zdravstva te voditelji programskih aktivnosti u 

udrugama, lijeļnici i socijalni radnici.  

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA  

¦ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇƻǎǘƻƧŜŏƻƳ ǎƻŎƛƻ-ŜƪƻƴƻƳǎƪƻƳ ǎƛǘǳŀŎƛƧƻƳ ǳ ŘǊǳǑǘǾǳΣ ƻőŜƪǳƧŜ ǎŜ ǇƻǾŜŏŀƴje broja korisnika oblika prava i 
ǇƻƳƻŏƛ ƪƻƧŜ ǎǳ ǾŜȊŀƴŜ ǳȊ ƛƳƻǾƛƴǎƪƛ ŎŜƴȊǳǎΣ Ǒǘƻ ŏŜ ǎǾŀƪŀƪƻ ǘǊŀȌƛǘƛ ŘƻŘŀǘƴŀ ŦƛƴŀƴŎƛƧǎƪŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀΦ  U prvih ġest mjeseci nije 

bilo nepredviĽenih rashoda i rizika, realizacija je u skladu s financijskim planom unatoļ proġirenju pojedinih prava. 

 
 

2.11. PROGRAM  OTPLATE KREDITA  

 
OPIS PROGRAMA  

Program otplate kredita sastoji se u plaĺanju obveza na ime glavnica i kamata u sluļajevima kad se zaduģuje Grad te   

obveze po jamstvima Grada u sluļajevima kad se zaduģuju TD u vlasniġtvu ili suvlasniġtvu Grada.  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Osnova za planiranje sredstava za otplate kredita su ranije donesene odluke Gradskog vijeĺa o zaduģivanju Grada ili 

davanje jamstva ustanovama i trgovaļkim druġtvima u vlasniġtvu Grada kao i Zakon o proraļunu.  

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj Programa otplate kredita  je realizacija kapitalnih ulaganja u objekte i opremu kao i ulaganje u investicije komunalne 

infrastrukture, te osiguranje uredne otplate kreditnih obveza. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj III, strateġki prioritet 7). 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA  PROGRAMA  

Program otplate sastoji se od slijedeĺih aktivnosti: 

- Vodoopskrba i kanalizacija ï kapitalna pomoĺ za otplatu kredita (izgradnja visoke zone Buzdonka) po danom 

jamstvu, 

- Izgradnja Kulturno-turistiļkog centra (Doma umjetnosti) - otplata kredita  

- Izgradnja sportske dvorane M.Cvetkoviĺ ï kapitalna pomoĺ 

Izraļun potrebnih sredstava za realizaciju programa temelji se na otplatnim planovima banaka kreditora. 

a) Kapitalna pomoĺ KD Liburnijske vode d.o.o. temelji se na jamstvu Grada za izgradnju vodoopskerbe ï visoke 

zone Buzdonka, temelji se na otplatnom planu banke-kreditora u kunskoj protuvrijednosti na dan uplate. Kapitalna 

pomoĺ se isplaĺuje na raļun KD Liburnijske vode po zahtjevu istih. Obveza po ovom kreditu/jamstvu istiļe 

2021.godine ta je za razdoblje 2019.-2021. preostalo uplatiti 9.052.000 kn. Do 30.06.2019.g. otplaĺen je 1 anuitet u 

ukupnom iznosu od 1.559.00400 Kn ġto ļini 49,64% plana. 

 

b) Vezano zaduģenje za izgradnju centra Gervais istiļemo da se obveza odnosi na kredit Zagrebaļke banke d.d. na 

iznos od 37.322.283,55 kn ġto uveĺano za kamate iznosi ukupno 41.211.160 kn kojim je u 2018. otplaĺen u 

cijelosti preostali dio kredita Erste banke d.d. (46.000.000,00 Kn). Sredstva su planirana na osnovi otplatnog plana 

i to glavnice i kamata po kojemu je preostalo otplatiti ukupno do kraja otplate (2030.g.) iznos od 38.926.478 kn. 

Do 30.06.2019. otplaĺena su 2 anuiteta u ukupnom iznosu od 1.623.468,00 Kn ġto ļini 50,03% plana.   

c) Kao i proteklih godina gradskoj tvrtki Opatija 21 d.o.o. osiguravaju se sredstva kapitelne pomoĺi za obveze po 

osnovi otplate glavnice kredita za izgradnju objekta buduĺi ista joġ uvijek ne moģe u cijelosti podmiriti vlastitim 

prihodima. Time se osigurava likvidnost tvrtke, a uplatama se ujedno poveĺava vrijednost temeljnog kapitala u 

korist Grada. Iznos je planiran na osnovi financijskog plana tvrtke za 2019.godinu i plana novļanog tijeka iste. Do 

30.06.2019. isplaĺeno je ukupno 2.170.000,00 Kn od planiranih 2.400.000,00 Kn. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju programa ukljuļene su bankarske institucije, poduzeĺa i ustanove u vlasniġtvu Grada, gradonaļelnik, 

zamjenici gradonaļenika te odgovorna osoba u raļunovodstvu Grada. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i izdaci mogu se javiti u sluļaju neoļekivanih promjena teļaja, rasta kamatnih stopa te kaġnjenja s 

otplatom anuiteta i plaĺanjem zateznih kamata na kaġnjenje.  

2.12. PROGRAM 

POTICANJE PODUZETNIĠTVA 

OPIS PROGRAMA 

 Program poticanje poduzetniġtva sadrģi planirana sredstva za za poticanje zapoġljavnja i razvoja poduzetniġtva prema 

posebnom Programu donesenom od strane Gradskog vijeĺa kao i sredstva za rad Start up inkubatora kao mjesta za razvoj 

poduzetniļkih ideja i uļenja o poduzetniġtvu. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Osnova za planiranje sredstava su zakljuļeni ugovori  kamata kao i poticanju zapoġljavanja. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj Programa poticanja poduzetniġtva je omoguĺiti malim i mikro poduzetnicima zapoġljavanje nezaposlenih osoba sa 

prebivaliġtem na podruļju Grada, potaknuti graĽane na zapoļinjanje obavljanja gospodarske djelatnosti kroz otvaranje 

novih obrta, OPG-a i slobodnih zanimanja, te  drugi oblici stvaranja povoljnog poduzetniļkog okruģenja. 

Veza: Strategija razvoja Grada Opatija 2014.-2020.; strateġki cilj II, strateġki proiritet 6), mjera B, C i D. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Program poticanje poduzetniġtva sastoji se od slijedeĺih aktivnosti: 

- mjere za poticanje poduzetniġtva 

- Start up inkubator za kreativni turizam 
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Mjere poticanja poduzetniġtva usmjerene su na razvoj poduzetniġtva putem subvenciija za zapoġljavanje nezaposlenih 

osoba te samozapoġljavanje kroz otvarenje novih obrta i OPG-a kao i drugi oblici potpora poduzetniġtvu. Mjere se 

utvrĽuju svake godine temeljem Programa kojeg donosi Gradsko vijeĺe. U 2019.godini oļekuje se naġto manji interes 

nego u 2018.godini kada je broj zahtjeva ļetverostruko premaġio ukupan broj zahtejva u 2017.godini. Programom se 

prioriteno osiguravaju sredstva za isplatu potpora po ugovorima zakljuļenim u 2018.godini, te za ugovore koje ĺe biti 

zakljuļeni u 2019. a ļiji ĺe broj ovisiti o broju podnijetih zahtjeva koji udovoljavju uvjetima. Gradsko vijeĺe je u oģujku 

2019. godine donijelo Program poticanja zapoġljavanja i poduzetniġtva te razvoja zaleĽa za 2019. godinu, a u svibnju 

izmjene i dopune Programa. 

Po navedenom Programu u izvjeġtajnom razdoblju podneseno je 35 zahtjeva za dodjelu poticaja ġto je za 10 zahtjeva 

manje nego 2018. godine, od ļega je 14 (24 u 2018. g.) zahtjeva za dodjelu poticaja za zapoġljavanje, 19 (19 u 2018. g.) 

zahtjeva za poļetak obavljanja djelatnosti (obrti i OPG), te 2 (2 u 2018. g.) zahtjeva za obavljanje djelatnosti u zaleĽu. U 

izvjeġtajnom razdoblju utroġeno je 525.280,00 kuna (347.915,00 kuna u 2018. g.), ġto je 50,98 % viġe nego u istom 

razdoblju 2018. godine. 

Uzimajuĺi u obzir preuzete obveze iz 2018. i 2019. godine, na dan 30.06.2019. godine 10 zahtjeva nije uzeto u obradu 

zbog nedostatka sredstava.   

Iako je bilo planirano da u 2018.godini zapoļne sa radom Start up inkubatora za kreativni turizam, ļiji se troġkovi do 85% 

financiraju iz sredstava EU putem Urbane aglomeracije Rijeka kroz tri godine, s obzirom na najave natjeļaj za apliciranje 

na sredstva oļekuje se do kraja 2018.godine tako da se poļetak rada inkubatora oļekivao u 2019.godini, meĽutim start je 

pomaknut za lipanj 2020. godine. Ovisno o poļetku rada Start up inkubatora, kroz pilot projekte ili specijalizirane 

programe i aktivnosti zapoļete su aktivnostima koje su uvod u rad buduĺeg centra tako da je ugovoren koordinator 

projekta, radi se na programu rada a na jesen bit ĺe raspisan natjeļaj za marketing strategiju.  

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju programa ukljuļene su bankarske institucije, poduzeĺa i ustanove u vlasniġtvu Grada, gradonaļelnik, 

zamjenici gradonaļenika te odgovorna osoba u raļunovodstvu Grada. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i izdaci mogu se javiti u sluļaju neoļekivanih promjena teļaja, rasta kamatnih stopa te kaġnjenja s 

otplatom anuiteta i plaĺanjem zateznih kamata. 
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RAZDJEL 003 

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV I ZAĠTITU OKOLIĠA 
 

DJELOKRUG RADA  

Odjel je ustrojen Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave Grada (SN PĢ 29/2010 ï proļiġĺeni tekst i 39/13), 

kojom su propisani i njegovi poslovi i zadaci : 

- funkcioniranje i razvitak komunalnog gospodarstva, 

- upravljanje vodama, 

- utvrĽivanje obveznika i razrez komunalne naknade, komunalnog doprinosa i spomeniļke rente, 

- provoĽenje komunalnog reda i prometno redarstvo 

- ureĽenje prometa na podruļju Grada, organizaciju prijevoza u lokalnom cestovnom prometu i autotaksi prijevoza,  

- suradnja s nadleģnim tijelima na podruļju zaġtite okoliġa 

- koordinacija s javnim tijelima i pravnim osobama u ļijoj nadleģnost je izgradnja infrastrukture i drugih javnih 

prostora od interesa za Grad, 

- investicijsko odrģavanje imovine Grada, 

- praĺenje moguĺnosti kandidiranja projekata iz djelokruga upravnog tijela za financiranje putem programa EU, RH 
i drugih subjekata u suradnji s Uredom Grada, 

- suradnja s drģavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleģnim za poslove navedene u ovom ļlanku. 

U Odjelu je sistematizirano 21 radno mjesto, od kojih je popunjeno 18 mjesta.  Radom Odjela rukovodi proļelnik. 

Odjel je organiziran u dva odsjeka: 

- Odsjek za komunalno pravne i pomoĺne poslove, koji obavlja struļne, pravne i administrativno tehniļke poslove 

iz nadleģnosti Odjela, te pomoĺne poslove u vezi odrģavanja i ļiġĺenja prostroa u vlasniġtvu Grada 

- Tehniļki odsjek, koji obavlja struļne tehniļke poslove oko izgradnje i odrģavanja komunalne infrastrukture, 

ureĽenja naselja, odrģavanja poslovnih prostora u vlasniġtvu grada i sl. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Izgradnja objekata i ureĽaja komunalne infrastrukture te odrģavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja 

komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu.  

Pored toga posebnim odlukama Grada ureĽen je naļin obavljanja pojedinih komunalnih djelatnosti, dok je odlukom o 

spomeniļkoj renti osigurana primjena Zakona o zaġtiti i oļuvanju kulturnih dobara. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Najvaģniji ciljevi Programa su 

- izgradnja objekata znaļajnih za razvoj Grada  

- racionalno i svrsishodno odrģavanje postojeĺih objekata u u vlasniġtvu Grada  

- optimalno odrģavanje komunalne infrastrukture i zadrģavanje visokog nivoa ureĽenosti naselja na razini do sada 

osvajanih priznanja, 

- izgradnju novih ili rekonstrukciju postojeĺih objekata komunalne infrastrukture koji ĺe unaprijediti kvalitetu 

ģivota u naseljima na podruļju Grada te doprinijeti boljoj turistiļkoj ponudi i omoguĺiti brojne nove investicije u 

gospodarstvu: kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija; revalorizaciju vrijednih javnih povrġina ili dobivanje novih 

nedostajuĺih sadrģaja   provedba Zakona o odrģivom gospodarenju otpadom kroz sufinanciranje nabave potrebne opreme i 

osiguravanje sufinanciranja sanacije deponija otpada Osojnica (zajedno sa susjednim JLS), 

- osiguravanje funkcioniranja javnog prijevoza kroz sufinanciranje nabavke vozila i subvencioniranje troġkova 

prijevoza. 

 

3.1. PROGRAM 

PROGRAM GRADNJE  OBJEKATA I UREņAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 
 

OPIS PROGRAMA  

Programom se sastoji se od sedam potprograma:  

1) Odvodnja oborinskih voda, 
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2) Nerazvrstane cesta, 

3) Javne i zelene povrġine, 

4) Javna rasvjeta, 

5) Objekti i ureĽaji na pomorskom dobru, 

6) Groblja,  

7) Gospodarenje otpadom i 

8) Javni prijevoz 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Izgradnja objekata i ureĽaja komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica 

lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu. 

 

CILJEVI PRO GRAMA  

Najvaģniji cilj programa je osigurati ravnomjerni nastavak izgradnje komunalne infrastrukture i osigurati preduvjete za 

razvoj i izgradnju novih gospodarskih objekta. Teģiġte aktivnosti biti ĺe kroz izgradnju cesta i drugih komunikacija. Na 

pomorskom dobru ĺe se nastaviti s obnovama obalnog puta te ureĽivanju i poboljġavanju plaģa o kojima brigu vodi Grad 

Opatija a pristupiti ĺe se i cjelovitim rekonstrukcijama javne rasvjete, te obnovama zelenih povrġina. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Program gradnje objekata i ureĽaja komunalne infrastrukture za 2019.godinu predviĽa  nastavak ulaganja Grada u 

komunalnu infrastrukturu koji bi trebali doprinijeti poveĺanju komunalnog standarda u svim gradskim naseljima te 

razvoju grada opĺenito. 
  

Programom za 2019.godinu planirani su radovi i ulaganja u nerazvrstane ceste, javne povrġine, pomorsko 

dobro, plaģe i obalni put, javnu rasvjetu, gospodarenje otpadom i javni prijevoz u ukupno procijenjenoj 

vrijednosti od 13.975.481,00 kuna.  

Za razdoblje I-VI 2019. godine, u financijskom dijelu program je realiziran sa 2.272.918,54 kn ili 16,26%, s 

time ġto navedeni iznos ne ukljuļuje radove izvedene u lipnju o.g. a koji ĺe biti iskazani u raļunima ļije ĺe 

plaĺanje uslijediti u srpnju o.g.  
 

Veĺi dio programa biti ĺe realiziran u drugom dijelu godine, te su u razdoblju I-VI 2019. godine izvedeni samo slijedeĺi 

radovi: 
 

a) nerazvrstane ceste: 

- interpolacija parkirnih mjesta u ul A. Mihiĺa (223.671,60 od 225.000,00 kn) ï planirani radovi u 

cjelosti su zavrġeni i njima se je dobilo novih 40 parkirnih mjesta na gornjem dijelu ove ulice, na dvije lokacije, 

- pripremne aktivnosti na izgradnji 3. ceste od novog rotora Kuk do Matuljske c. ï od planiranih 

1.587.993,00 kn utroġeno je 168.387,000 kn (otkup zemljiġta kļ. 8/2 k.o. Volosko koje ļini dio trase ceste od 

Pettirossio Sonia Ada, Alessandra i Adriana), 

- izgradnja odvojka ceste u Iki od V.C.Emina do CS Vrh Ike (419.413,73 kn od planiranih 423.625,00 

kn) ï radovi ugovoreni u 2018. g. zavrġeni su u travnju 2019. godine paralelno sa zavrġetkom radova na 

izgradnji hotela Ikador 

 

c) javne povrġine: 

- popravak potpornog zida kod zgrade Boĺarije u Poljanama (130.893,63 kn) ï zavrġetak ugovorenih 

radova iz 2018. godine uslijedio je u veljaļi 2019. godine. 

- popravak potpornih zidova utroġeno je 86.042,81 kn za radove sanacije oġtenja od olujnog juga krajem 

2018. g. Radovi iz redovnog programa za 2019. g. biti ĺe zavrġeni na jesen. 

- ugradnja videonadzora uz poluukopane kontejnere: utroġeno je 3.548,75 kn od 27.000,00 kn, ġto se 

odnosi na postavu jedne kamere radi provjere funkcionalnosti, a od srpnja su u postavi i na svim ostalim 

lokacijama,  

 - zapoļeli su radovi na rekonstrukciji djeļjeg igraliġta Violica i oni su zavrġeni u srpnju 2019. godine 
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d) pomorsko dobro: 

- popravak potpornih zidova i saniranje oġteĺenih dijelova obalnog puta (815.0000). Radovi sanacije 

oġteĺenja od juga zavrġeni su u cijelosti u iznosu od 483.868,00 kn. Nastavak radova na ureĽenju. , s time ġto je 

do 30. lipnja plaĺen dio od 483.868,57 kn. Ostatak stavke biti plaĺen u srpnju za radove zavrġene u lipnju 2019. 

- postava ograde obalnog puta ï sredstva su utroġena za sanaciju ġteta od olujnog juga na viġe dionica od 

Ike do Voloskog (49.990,50 kn). 

- ureĽenje i dohrana neureĽenih plaģa ï u lipnju 2019. g. izvedeni su radovi dohrane na plaģi 

Ļrnikovica, Miramar, Tomaġevac, Lipovica, Iļiĺi (prostor odbojke na pijesku) te plaģe ispod fakulteta u Iki. 

Troġkovi ĺe teretiti srpanj 2019. (150.000,00 kn) 

 

e) javna rasvjeta 

- interpolacije javne rasvjete utroġeno 68.800,00 od planiranih 100.000,00  kn, za zamjenu 9 stupova i 2 

rasvjetna tijela na lokacijama Opatija: J. Glaxa 11 i A.Mihiĺa od kbr. 11 do 19, Iļiĺi: Ulica Brġljana 3 i 

Liburnijska 8, Veprinac: Balļi 10, Brituh 

 

d) javni prijevoz 

- sufinanciranje nabave autobusa iz namjenski poveĺane cijene vozne karte (670.000,00 kn). Radi se o 

prihodima od namjenskog poveĺanja cijene vozne karte koji se prenose Autotroleju u iznosu u kojem se i 

ostvari.  U periodu I-VI 2019. ostvareno je 121.433,17 kn od planiranih 670.000,00 kn. 

 

e) graĽevine i ureĽaji javne namjene: 

- povrat komunalnog doprinosa iz ranijih godina (503.184,00) jer tijekom vaģenja graĽ.dozvole 

investitor nije zapoļeno s izgradnjom objekta i trajno je odustao od gradnje. 

 
 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 6 djelatnika gradskih sluģbi, djelatnici komunalnih druġtava, kao i pravnih i 

fiziļkih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i ureĽaja u postupku javne 

nabave. 

 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija ġto  bi dovelo do smanjenja izvora 

sredstava potrebnih za realizaciju Programa. 

Pored toga moguĺi su rizici i u dijelu rjeġavanja imovinsko pravnih pitanja ġto bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih 

aktivnosti. 

 

3.2. PROGRAM 

PROGRAM GRADNJE VODNIH GRAņEVINA 
 

OPIS PROGRAMA  

Program se sastoji od dva potprograma: 

1) odvodnja i proļiġĺavanje otpadnih voda (sanitarna kanalizacija) 

2) vodoopskrbni sustav 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Izgradnja objekata i ureĽaja vodnih graĽevina obveza je jedinica lokalnih samouprava koja proizlazi iz Zakona o vodama 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Osnovni cilj programa gradnje vodnih graĽevina je nastavak radova na izgradnji cjelovitog sustava sanitarne kanalizacije 

u cilju osiguravanja ġto veĺeg broja prikljuļaka na javnu sanitarnu mreģu s jedne strane, te kvalitetnim proļiġĺavanjem 

otpadnih voda sprijeļiti zagaĽivanje okoliġa i osigurati ļisto more kao preduvjet turistiļkog razvoja Grada. U dijelu 
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vodoopskrbe cilj je osigurati 100%-u pokrivenost podruļja Grada javnom vodovodnom mreģom te osigurati kvalitetu i 

stalnost vodoopskrbe tijekom cijele godine. Nakon zavrġetka I i II faze projekta Jadran, daljnje aktivnosti na izgradnji 

sanitarne kanalizacije koncentrirati ĺe se na pripremu projektne dokumentacije za izgradnju kolektora sekundarne 

kanalizacije te dogradnju postojeĺeg ureĽaja za proļiġĺavanje za postizabnje viġeg stupnja proļiġĺavanja - kako bi se 

pravovremeno kandidiralo iste za financiranje iz fondova EU, te na akcije prikljuļivanja postojeĺih objekata na veĺ 

izgraĽene sustave tamo gdje je to moguĺe.. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Od planiranih 576.200 kn za ulaganja u gradnju vodnih graĽevina, u razdoblju od I-VI 2019. godine utroġeno je 

419.339,43 kn. 

Uloģena sredstva odnose se na zavrġetak financiranja iznicanja transportnog cjevovoda Opatija-Lovran na P.Kolovi 

(311.108,03 kn) i izgradnje mreģe i cjevovoda u ul. A.Mihiĺa iznad novog djeļjeg vrtiĺa P.Kolova (62.451,83), a koji 

radovi su zavrġeni 2018. godine. 

Za sufinanciranje izgradnje kanalizacijskih prikljuļaka utroġeno je 23.150,29 kn. 

 
 

INSTITUCI JE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 3 djelatnika gradskih sluģbi, djelatnici komunalnih druġtava i Hrvatskih voda, 

kao i pravnih i fiziļkih osoba kojima je sukladno propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i ureĽaja u 

postupku javne nabave 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija ġto  bi dovelo do smanjenja izvora 

sredstava potrebnih za realizaciju Programa. 

Pored toga moguĺi su rizici i u dijelu rjeġavanja imovinsko pravnih pitanja ġto bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih 

aktivnosti. 

 

 

 

3.3.PROGRAM 

GODIĠNJI PROGRAM ODRĢAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE ï REDOVNO 

ODRĢAVANJE I POJAĻANO ODRĢAVANJE 
 

OPIS PROGRAMA  

Program odrģavanja komunalne infrastrukture se sastoji od dva Glavna programa: 

1. Program redovnog odrģavanja 

2. Program pojaļanog odrģavanja  

Program redovnog odrģavanja sastoji se od deset programa: 

1) Odvodnja atmosferskih voda 

2) Odrģavanje ļistoĺe javnih povrġina 

3) Odrģavanje javnih povrġina 

4) Odrģavanje nerazvrstanih cesta 

5) Odrģavanje groblja 

6) Javna rasvjeta 

7) Odrģavanje pomorskog dobra 

8) DTK  

9) Hitne intervencije i ostale obveze 

10) Komunalne akcije mjesnih odbora 

 

Godiġnji program odrģavanja komunalne infrastrukture treba osigurati zadrģavanje postignutih visokih standarda i nivoa 

odrģavanja komunalne infrastrukture i njihovo poboljġavanje kroz ureĽenje novih povrġina te oplemenjivanje postojeĺih, 

kako bi se zadrģala i poboljġala kvaliteta Opatije kao turistiļke destinacije. 

Programom redovnog odrģavanja obuhvaĺene su i komunalne akcije mjesnih odbora koje sukladno svojim planovima 

realiziraju Mjesni odbori sa podruļja Grada. 
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ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Odrģavanje komunalne infrastrukture kao dio obavljanja komunalnih djelatnosti obveza je jedinica lokalnih samouprava 

koja proizlazi iz Zakona o komunalnom gospodarstvu 

 

CILJEVI PROGRAMA   

Programom odrģavanja komunalne infrastrukture potrebno je odrģavati sve postojeĺe javne povrġine na podruļju Grada 

na dosadaġnjem standardu i razini kvalitete, kako bismo i dalje bili ugodno mjesto za stanovanje, ġkolovanje i rad, te 

privlaļna turistiļka destinacija. Kvaliteta odrģavanja treba biti na razini najureĽenijih turistiļkih mjesta u Republici 

Hrvatskoj. 

Iako se u narednom razdoblju neĺe raditi na znaļajnijem poveĺavanju novih javnih povrġina, kroz programe pojaļanog 

odrģavanja i izgradnje komunalne infrastrukture biti ĺe potrebno ulagati u projekte koji ĺe gospodarstvu Opatije biti 

kvalitetna dopuna turistiļke ponude. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Program odrģavanja komunalne infrastrukture za 2019. godinu vrijedan je 24.178.000,00 kn, a sastoji se 

od programa redovnog odrģavanja (20.624.000,00 kn) i programa pojaļanog odrģavanja (4.559.000,00 

kn).  

Za razdoblje I-VI 2019. godine programi su realizirani u skladu s planom, s time ġto je utroġeno 

7.858.778,23 kn za redovno odrģavanje i 1.836.813,19 kn. U ovim iznosima nisu ukljuļeni troġkovi koji se 

odnose na radove izvedene u lipnju 2019. godine a koji su prikazani u privremenim situacijama za lipanj i 

plaĺeni u srpnju 2019. godine. 

Na programu pojaļanog odrģavanja utroġena su sredstva planirana za pripremu turistiļke sezone 

(173.659,63 kn., bez dijela koji je izveden u lipnju i biti ĺe plaĺen u srpnju 2019.), financirani su troġkovi 

subvencije za obavljanje ģupanijskog linijskog prijevoza (663.574,02 kn od planiranih 1.340.000,00 kn) i 

gradskog linijskog prijevoza (654.499,98 kn od planiranih 1.310.000,00 kn ) sve sukladno ugovoru 

zakljuļenim s Autotrolejom, takoĽer je osigurano financiranje City busa u skladu sa utvrĽenim voznim 

redom i ugovorm zakljuļenim sa prijevoznikom (184.282,50 kn od planiranih 435.000,00 kn), 

fitosanitarne mjere zaġtite palmi i buxusa (29.155,50 kn od 81.000,00 kn), preventivno orezivanje zelenila 

(2.444,44 kn od 120.000,00 kn), svjetlosna dekoracija u gradu (64.336,25 od planiranih 200.000,00 kn te 

popravak stupova i orezivanje zelenila radi funkcioniranja javne rasvjete (41.912,50 kn od 100.000,00 kn). 

Plaĺena je i poticajna naknada u iznosu od 22.948.37 kn radi neostvarene koliļine smanjenja komunalnog 

otpada koji se deponira na deponiju. 

 
INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 7 djelatnika gradskih sluģbi, djelatnici trgovaļkih druġtava kojima je povjereno 

obavljanje komunalnih poslova (Komunalac, Parkovi, Veterinarska stanica Opatija, Autotrolej i dr.  

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski i prirodni i to u vidu elementarnih nepogoda koje bi  mogle dovesti 

do znaļajnijih ġteta , ali i eventualni ekonomski pad standarda koji bi doveo do smanjenja izvora sredstava potrebnih za 

realizaciju Programa. 

 

3.4.PROGRAM 

ODRĢAVANJE IMOVINE GRADA 
 

OPIS PROGRAMA  

Cilj Programa je redovno odrģavanje i oļuvanje prostora u vlasniġtvu Grada, te podmirivanje obveza za redovno 

odrģavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasniġtvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  
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Zakon o vlasniġtvu i drugim stvarnim pravima, Zakon o zaġtiti kulturnih dobara, Odluka o davanju stanova u najam, 

Odluka o poslovnom prostoru. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj programa je osigurati redovno odrģavanje i oļuvanje prostora u vlasniġtvu Grada, te ispunjavanje obveza za redovno 

odrģavanje zgrada u kojima Grad ima u vlasniġtvu poslovne prostore ili stanove kao zasebne dijelove zgrade. 

Pored toga tekuĺe odrģavanje objekata grada planira se u obimu da prostori udovoljavaju svim funkcionalnim uvjetima. 

UreĽenje i zaġtita znaļajnih objekata ili povrġina ukljuļujuĺi i ureĽenje fasada i krovova unutar zaġtiĺenih kulturno-

povijesnih cjelina Grada Opatije. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Sredstva za redovno odrģavanje troġe se sukladno Proraļunu u obimu koji omoguĺava da se prostori zadrģavaju u stanju 

funkcionalne ispravnosti. Ukupno je utroġeno 655.169,88 kn od planiranih 1.590.000,00. Kao i kod ranijih programa, u 

ovom iznosu nisu ukljuļeni troġkovi koji su nastali u lipnju i koji ĺe biti plaĺeni u srpnju o.g. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 5 djelatnika gradskih sluģbi, kao i pravnih i fiziļkih osoba kojima je sukladno 

propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i ureĽaja u postupku javne nabave. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA  

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija ġto  bi dovelo do smanjenja izvora 

sredstava potrebnih za realizaciju Programa. 
Pored toga moguĺi su rizici i u dijelu rjeġavanja imovinsko pravnih pitanja ġto bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih aktivnosti.  

 

3.5.PROGRAM 

KAPITALNA ULAGANJA U IMOVINU  
 

OPIS PROGRAMA  

Svrha Programa je osigurati odrģavanje i oļuvanje prostora u vlasniġtvu Grada paģnjom dobrog gospodara te briga o 

zaġtiti kulturnih dobara te kulturno-povijesne cjeline Grada Opatije 

Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleģnosti Grada odnosno izgradnja, obnova ili 

rekonstrukcija objakata druġtevne namjene. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o vlasniġtvu i drugim stvarnim pravima,  Odluka o davanju stanova u najam, Odluka o poslovnom prostoru. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj Programa je izgradnja prostora za obavljanje poslova iz nadleģnosti Grada ili obnova i rekonstrukcija drugih prostora 

u vlasniġtvu Grada. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Nakon velikih kapitalnih ulaganja u imovinu (u 2017. g. izgraĽen je Kulturni  centar Drago Gervais, a u 2018. godini i 

novi djeļji vrtiĺ na Punta Kolovi), programom za 2019. g. osiguravaju se skromnija sredstva za kapitalna ulaganja i to za 

proġirenje djeļjeg vrtiĺa u Veprincu (7.260.000kn) i nastavak rekonstrukcije zgrade Doma u Veprincu (827.500 kn), 

troġkove preseljenja Komunalca (830.000,00 kn), ureĽenje doma u Voloskom (projekt interreg.Hrvatska-Slovenija 

(1.000.000,00 kn). 

U razdoblju od 1-VI mjeseca nastavljeno je s radovima na ureĽenju Doma u Veprincu zaġto je utroġeno 552.247,16 kn (od 

planiranih 860.932 kn). U lipnju je zavrġeno je ureĽenje Doma u Voloskom, s time ġto je do 30.6. utroġeno 783.914,35 kn 

(Ostatak sredstava po okonļanom obraļunu teretiti ĺe srpanj 2019). Sukladno zakljuļenom ugovoru, dana je kapitalna 

pomoĺ Komunalcu za troġkove preseljenja u iznosu od 500.000,00 kn, dok ĺe ostatak do planiranih sredstava biti osiguran 

u drugoj polovici godine. 
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INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 5 djelatnika gradskih sluģbi, kao i pravnih i fiziļkih osoba kojima je sukladno 

propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i ureĽaja u postupku javne nabave. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija ġto  bi dovelo do smanjenja izvora 

sredstava potrebnih za realizaciju Programa. 

Pored toga moguĺi su rizici i u dijelu rjeġavanja imovinsko pravnih pitanja ġto bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih 

aktivnosti.  

 

3.6. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA  
 

OPIS PROGRAMA  

Programom je obuhvaĺena realizacija projekata kljuļnih za razvoj Grada, a temelje se na obnovi kulturne i turistiļke 

baġtine  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Program se zasniva na Strategiji razvoja Grada Opatije 2014.-2020 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Realizirati projekte prijavljene na Urbanu aglomeraciju Rijeka koji se odnose na obnovu kulturne baġtine kao poticaj 

razvoju turizma i opĺenito gospodarstva u skladu sa ciljevima Strategija razvoja Grada Opatije 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

U razdoblju od 1-VI 2019. godine nije bilo troġkova po osnovu planiranih projekata obnove Amerikanskih vrtova 

(100.000 kn), te  ureĽenje sportsko rekreacijskog centra u Dobreĺu (500.000 kn). 

 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno ureĽenje, druga tijela i sluģbe 

Grada, vanjski suradnici i tijela odreĽena posebnim propisima.  
 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa 

 

3.7. PROGRAM OBNOVE FASADA I KROVOVA  
 

SVRHA PROGRAMA  

Svrha Programa je osigurati sredstva poticaja vlasnicima viġestambenih zgrada u podruļju zaġtiĺene kulturno-povijesne 

cjeline radi obnove fasada 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o zaġtiti kulturnih dobara. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Obnova proļelja i krovova zgrada uz suglasnost konzervatora radi poboljġanja vizualnog izgleda Grada na podruļju 

kulturno-povijesne cjeline 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA  PROGRAMA  

U razdoblju od I-VI 2019. godine utroġeno je 240.273,56 kn za radove sanacije zgrade Opatija, M.Tita 85 (ugovorene 

ranijih godina). U tijeku je novi natjeļaj za sufinanciranje obnove krovova i fasada, po kojemu ĺe se zapoļeti novi ciklus 

sufinanciranja do ukupno osiguranih sredstava od 1.135.855 kn. 
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INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Na realizaciji Programa bilo je angaģirano 5 djelatnika gradskih sluģbi, kao i pravnih i fiziļkih osoba kojima je sukladno 

propisima o javnoj nabavi povjerena izgradnja objekata i ureĽaja u postupku javne nabave. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi biti ekonomski prirode kroz pad investicija ġto  bi dovelo do smanjenja izvora 

sredstava potrebnih za realizaciju Programa. 

Pored toga moguĺi su rizici i u dijelu rjeġavanja imovinsko pravnih pitanja ġto bi moglo prolongirati realizaciju pojedinih 

aktivnosti.  

 

3.8. PROGRAM 

PROGRAM PROTUPOĢARNE ZAĠTITE  
OPIS PROGRAMA  

Program se sastoji od sljedeĺih aktivnosti: 

1) Redovan rad udruga: DVD Opatija i Podruļna vatrogasna zajednica Liburnije 

2) Zaġtita i spaġavanje  

Svrha Programa je optimalno odrģavanje i funkcioniranje protupoģarne zaġtite na podruļju Grada, kao i sustava zaġtite i 

spaġavanja. 

Cilj Programa je  omoguĺiti kvalitetno i efikasno funkcioniranje protupoģarne zaġtite na podruļju Grada Opatije, sukladno 

zakonskim propisima, Procjeni ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih eksplozija te Planu zaġtite od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija na podruļju Grada Opatije. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Vatrogasna djelatnost struļna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuļni propisi: Zakon o 

vatrogastvu, Zakon zaġtite od poģara, Zakon o zaġtiti i spaġavanju, Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija JLS Liburnije i Plan zaġtite od poģara Grada Opatije. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Planira se osigurati uvjete za ravnomjeran razvoj svih segmenata sustava protupoģarne zaġtite i spaġavanja, realizacija 

aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zaġtite od poģara od interesa za Republiku Hrvatsku kao i opremanje i 

edukacija Stoģera zaġtite i spaġavanja te postrojbi civilne zaġtite. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

U segmentu protupoģarne zaġtite i spaġavanja osiguravaju se sredstva za redovan rad Podruļne vatrogasne zajednice 

Liburnija kroz koju djeluju DVD-i, zaġtitu od ġumskih poģara, rad podmlatka.  

U razdoblju od I-VI 2019. godine sredstva su troġena u skladu s Programom i osigurala su ostvarenje svih planiranih 

aktivnosti. Na programu protupoģarne zaġtite i spaġavanja utroġeno je 435.560 kn od planiranih 915.800 kn. Na pozici 

Javne vatrogasne postrojbe utroġeno je 4.158.572,57 kn od planiranih 8.327.474,00 kn. 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, DVD  Opatija, DVD Uļka te Podruļnu vatrogasnu 

zajednicu Liburnije, kao i Drģavnu upravu za zaġtitu i spaġavanje.  

Za provoĽenje vatrogasne djelatnosti na podruļju djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija u Procjeni ugroģenosti od 

poģara i tehnoloġkih eksplozija JLS Liburnije navedeno je da ima 36 djelatnika u operativi. Javna vatrogasna postrojba 

dobila je suglasnost MUP-a i PU PGĢ za provoĽenje mjera zaġtite od poģara i preventivnih radnji na podruļju djelovanja 

te je popunjeno mjesto djelatnika za preventivu 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici mogli bi nastati uslijed pojave poģara veĺih razmjera ili  elementarnih nepogoda. Pored toga 

uslijed ekonomske situacije i pada prihoda moglo bi doĺi u pitanje obavljanje odreĽenih programa ili nabavke odreĽene 

opreme odnosno smanjenja obujma pojedinih planiranih aktivnosti. 
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RAZDJEL 0 04 

UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREņENJE 
 

DJELOKRUG RADA  

Upravni odjel obavlja struļne i druge poslove koji se odnose na praĺenje stanja u prostoru i voĽenje informacijskog 

sustava prostornog ureĽenja te izradu pripadajuĺih akata; pripremu te praĺenje izrade i donoġenja dokumenata prostornog 

ureĽenja; pripremu i praĺenje izrade dokumenata potrebnih za realizaciju izgradnje gradskih razvojnih projekata; 

pripremu i praĺenje izrade struļnih podloga, studija i drugih dokumenata potrebnih za izradu prostornih planova i drugih 

pripadajuĺih akata; suradnju sa susjednim jedinicama lokalne samouprave u vezi s namjenom prostora na kontaktnim 

podruļjima Grada i susjednih jedinica lokalne samouprave te na zajedniļkoj infrastrukturi Grada i susjednih jedinica 

lokalne samouprave;  suradnju s drģavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleģnima za poslove iz djelokruga rada 

odjela. Potrebno je interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom moguĺih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni 

razvoj usklaĽen s gospodarskim, druġtvenim i okoliġnim polaziġtima, uravnoteģenjem razvojnih procesa i s njima 

povezanih zahvata u prostoru i razliļitih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije naļela i ciljeva propisanih 

Zakonom o prostornom ureĽenju i gradnji i omoguĺavanja razvoja i izgradnje Grada. Kako bi se omoguĺila ġto 

uļinkovitija provedba organizirano je voĽenje baze podataka o projektima Grada i EU projektima na podruļju Grada, 

praĺenje izrade i analiza studija, elaborata i drugih dokumenata u procesu kandidiranja projekata za financiranje putem 

programa Europske unije i drugih oblika financiranja, pri ļemu je posebna paģnja posveĺena smanjenju potroġnje energije 

i koriġtenju obnovljivih izvora energije. 
 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Program prostorno planska dokumentacija i arhitektonsko urbanistiļka rjeġenja ï program se zasniva na Zakonu o 

prostornom ureĽenju i graĽenju, Prostornom planu ureĽenja PGĢ i Prostornom planu ureĽenja Grada Opatije i odlukama 

Grada o realizaciji razvojnih projekata. 

Program koriġtenje sredstava EU fondova ï program se zasniva na Zakonu o sustavu provedbe programa EU, 

Nacionalnom strateġkom referentnom okviru i nacionalnim Operativnim programima kao i Strategiji razvoja PGĢ i 

odlukama Grada o naļinu realizacije razvojnih projekata. 

Program razvojni projekti  Grada - program se zasniva na Zakonu o katastarskoj izmjeri i odlukama Grada o izradi 

potrebnih dokumenata kojima se razvoj Grada odreĽuje sukladno regionalnim, nacionalnim i EU strategijama. 

Program energetske uļinkovitosti  ï program se zasniva na Zakonu o uļinkovitom koriġtenju energije u neposrednoj 

potroġnji i odlukama Grada o smanjenju potroġnje energije. 

 

4.1. PROGRAM KORIĠTENJE SREDSTAVA FONDOVA EU I DRUGIH IZVORA 

FINANCIRANJA  
 

OPIS PROGRAMA  

Programom se stvaraju pretpostavke za razvoj Opatije u skladu sa strategijom EU 2020, Operativnim programima RH i 

Razvojnom strategijom PGĢ uz financijske pomoĺi  iz strukturnih fondova. Europa 2020 je strategija kojom se ģeli postiĺi 

da EU postane pametno, odrģivo i ukljuļivo gospodarstvo, ļime bi se osiguralo smanjenje broja nezaposlenih, veĺa 

produktivnost i socijalna kohezija. Ovaj program u skladu s tim ciljevima kroz integralni projekt Revitalizacije destinacije 

Opatija stvara svojom usklaĽenoġĺu s regionalnim i nacionalnim programima pretpostavke za dobivanje sredstava EU 

fondova. 
 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakonska osnova za provoĽenje programa jesu Zakon o sustavu provedbe programa EU, Nacionalni strateġki referentni 

okvir i nacionalni Operativni programi, Strategija razvoja PGĢ, Strategija razvoja Grada Opatije i odluke Grada o naļinu 

realizacije razvojnih projekata. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su pripremati realizaciju projekata u skladu sa strateġkim ciljevima i prioritetima usvojene Strategije 

razvoja Grada Opatije kako bi se isti mogli financirati sredstvima europskih fondova. Kroz integrirani projekt 
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revitalizacije destinacije Opatija osigurati moguĺnost realizacije viġe projekata kroz koje ĺe se ostvariti veĺa 

konkurentnost Opatije na turistiļkom trģiġtu kao i veĺi standard za ģivot stanovnika Grada Opatije. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Nastavak pripreme dokumentacije za  projekte ureĽenje Amerikanskih vrtova i Rasadnika Angiolina i za obnovu Vile 

Angiolina kandidirane na Urbana aglomeraciju Rijeka, te priprema prijave projekata.   

 

Na mjeru 3.1.1. ĂUlaganja u pokretanje, poboljġanje ili proġirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovniġtvo, 

ukljuļujuĺi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturuñ iz Lag natjeļaja prijavljen je projekt 

prenamjene poslovne graĽevine u sportsko-rekreacijski centar ĂDobreĺ, te su odobrena bespovratna sredstva u u visini od 

80% ukupnih sredstava. 

U okviru mjere 7.4.1 ĂUlaganja u pokretanje, poboljġanje ili proġirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovniġtvo, 

ukljuļujuĺi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu prijavljen je projekt dogradnje zgrade 

osnovne ġkole i djeļjeg vrtiĺa u Veprinc, te su odobrena sredstva u visini od 80% ukupnih sredstava. 

Provedena je priprema projekta UreĽenja interpretacijskog centra Andrije Mohoroviļiĺa u prizemlju Doma Liburnija u 

Voloskom ï Opatija (2.faza) na javni poziv Ministarstva turizma u okviru Programa razvoja javne turistiļke infrastrukture 

u 2019. Godini. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno ureĽenje, druga tijela i sluģbe 

Grada, vanjski suradnici i tijela odreĽena za provedbu javnih natjeļaja za dodjelu sredstava EU fondova. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa. 
 

 

4.2. PROGRAM: PROSTORNO-PLANSKA DOKUMENTACIJA I 

ARHITEKTONSKO URBANISTIĻKA RJEĠENJA 

 

OPIS PROGRAMA  

Programom je obuhvaĺena izrada razliļitih studija, analiza, idejnih rjeġenja i projekata, te izrada urbanististiļkih planova i 

drugih struļnih podloga, potrebnih za pripremu realizacije gradskih investicija, te ukupni odrģivi razvoj gospodarstva. 
 

 

ZAK ONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE 

Osnova za provoĽenje programa je Zakon o prostornom ureĽenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski 

propisi, Prostorni plan PGĢ , Prostorni plan ureĽenja Grada Opatije, urbanistiļki planovi ureĽenja, te odluke Grada o 

realizaciji razvojnih projekata. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su interaktivnim prostornim planiranjem i procjenom moguĺih utjecaja, ostvariti ravnomjeran prostorni 

razvoj usklaĽen s gospodarskim, druġtvenim i okoliġnim polaziġtima, uravnoteģenjem razvojnih procesa i s njima 

povezanih zahvata u prostoru i razliļitih potreba i interesa korisnika prostora, radi realizacije naļela i ciljeva propisanih 

Zakonom o prostornom ureĽenju  i omoguĺavanja odrģivog razvoja i izgradnje Grada. Ciljevi programa su takoĽer kroz 

izradu razliļitih studija, analiza, idejnih rjeġenja i projekata omoguĺiti ġto optimalniju realizaciju razvojnih projekata 

definiranih odlukama Grada. Osim navedenog potrebno je stvoriti sustav trajnog i kvalitetnog praĺenja stanja u podruļju 

prostornog ureĽenja i upravljanja nekretninama u vlasniġtvu Grada, kroz povezivanje s registrima geodetskih, 

evidencijskih i drugih podataka, kao temelj za ureĽivanje prostora na podruļju Grada i donoġenje kvalitetnih i racionalnih 

odluka. 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

 

Usvojena izmjena i dopuna UPU-a naselja Opatija prema amandmanima, te je u tijeku izrada Izvjeġĺa o stanju u prostoru. 

IzraĽen arhitektonsko-inģinjerski projekt ureĽenja interpretacijskog centra u Voloskom, idejni projekt za cestu od 

Amerikanskih vrtova iz pravca ul.A.Mihiĺa, geodetska podloga za rasadnik u Parku Angiolina, izmjene i dopune glavnog 

projekta za ureĽenje plaģe Ļrnikovica.  

U tijeku je izrada projektne dokumentacije za rekonstrukciju/adaptaciju proļelja boĺarskog kluba Opatija, glavnog i 

izvedbenog projekta za izgradnju ceste Slaviĺi ï Kolaviĺi, glavnog i izvedbenog projekta za cestu od Amerikanskih vrtova 

iz pravca ul.A.Mihiĺa 

 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno ureĽenje, druga tijela i sluģbe 

Grada, vanjski suradnici (projektanti, geodeti i dr.) i tijela odreĽena posebnim propisima u postupku donoġenja prostornih 

planova.  

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa. 

 

 

4.3. PROGRAM: RAZVOJNI PROJEKTI GRADA  
 

OPIS PROGRAMA  

Programom je obuhvaĺena izrada projektne dokumentacije za kljuļne investicije u druġtvenu i ostalu javnu infrastrukturu. 

 

ZAKONSKE  I  DRUGE PRAVNE OSNOVE 

Osnova za provoĽenje programa je Zakon o prostornom ureĽenju i Zakon o gradnji (NN RH br. 153/13) i pod zakonski 

propisi, Prostorni plan PGĢ , Prostorni plan ureĽenja Grada Opatije, urbanistiļki planovi ureĽenja, te odluke Grada o 

realizaciji razvojnih projekata. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Ciljevi programa su izrada projektne dokumentacije za kljuļne investicije u druġtvenu i komunalnu infrastrukturu u skladu 

sa Strategijom razvoja Grada Opatije. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

 

U okviru programa realizirani su geodetski poslovi vezani za gradske projekte i ostale potrebe za geodetskim uslugama.  

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno ureĽenje, druga tijela i sluģbe 

Grada, vanjski suradnici i tijela odreĽena posebnim propisima.  
 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa. 
 

 

4.4. PROGRAM: ENERGETSKE UĻINKOVITOSTI 
 

 

OPIS PROGRAMA  

Grad Opatija je meĽu prvim gradovima u Hrvatskoj, a uz grad Rijeku prvi grad u Primorsko-goranskoj ģupaniji koji je 

pristupio Sporazumu gradonaļelnika ( Covenant of Mayors ), velikoj i ambicioznoj inicijativi Europske komisije koja 

okuplja gradonaļelnike energetski osvijeġtenih gradova Europe u trajnu mreģu. Sporazum gradonaļelnika je odgovor 
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naprednih gradova na globalno zatopljenje, a potpisivanjem Sporazuma gradonaļelnici se obvezuju smanjiti emisije CO2 

u svom gradu za viġe od 20 % , na koliko obvezuje prijedlog Europske energetske politike iz 2007. godine. Gradsko vijeĺe 

Grada Opatije je 2012. godine donijelo Akcijski plan energetski odrģivog razvitka Grada Opatije. Mjerama i provoĽenjem 

raznih aktivnosti na poboljġanju energetske uļinkovitosti, smanjit ĺe se finalna potroġnja energije u svim sektorima Grada, 

a samim time smanjit ĺe se emisija CO2. Nedavno usvojenom Revizijom navedenog Akcijskog plana kojom je analizirana 

energetska potroġnja zgradarstva, prometa i javne rasvjete te su revidirane mjere usvojenog Akcijskog plana koje ĺe, s 

ciljem smanjena emisije CO2, poticati energetsku uļinkovitost i primjenu obnovljivih izvora energije.  
 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakonska osnova za provoĽenje programa jesu Zakon o uļinkovitom koriġtenju energije u neposrednoj potroġnji,  te akti 

Gradskog vijeĺa i gradonaļelnika doneseni na temelju zakona. 

 

CILJEVI PROGRAMA  

Cilj programa je razmjena iskustava u primjeni djelotvornih mjera za poboljġanje energetske uļinkovitosti urbanih 

sredina, te donoġenje mjera i provoĽenje raznih aktivnosti na poboljġanju energetske uļinkovitosti,  u cilju smanjenja  

finalne potroġnje energije u svim sektorima Grada, a samim time i smanjenja emisija CO2.  

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA  

Realiziran je projekt energetske obnove zgrade DV Volosko prijavljen na Natjeļaj 4c1.3. Fonda i Min. graditeljstva, koji 

obuhvaĺa radove energetske obnove, struļni nadzor, promidģbu i vidljivost projekta, izradu energetskog certifikata nakon 

obnove, struļnu podrġku partnera te upravljanje objektom i administraciju. U tijeku je verifikacija konaļnog izvjeġĺa od 

strane Fonda za zaġtitu okoliġa i energetsku uļinkovitost. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

U realizaciju navedenog programa ukljuļeni su djelatnici Upravnog odjela za prostorno ureĽenje, druga tijela i sluģbe 

Grada, vanjski suradnici i druga javna tijela odreĽena posebnim propisima. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

Ne oļekuju se posebni nepredviĽeni rizici koji bi mogli dovesti do dodatnih troġkova na realizaciji programa. 
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PRORAĻUNSKI KORISNICI 

OBRAZLOĢENJA UZ  

IZVRĠENJA FINANCIJSKIH PLANOVA  

I -VI  2019. GODINE 
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DJEĻJI VRTIĹ OPATIJA 
 

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE 

01.01.-30.06. 2019. GODINE 
 

 
DJELOKRUG  RADA 

 

Osnovni program predġkolskog odgoja i obrazovanja obuhvaĺa stvaranje i osiguravanje uvjeta za  

brigu i  skrb djece predġkolske dobi provoĽenjem programa njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zaġtite, prehrane i 

socijalne skrbi kao i integracije djece s posebnim potrebama u svim objektima Vrtiĺa 

(Opatija, Lovran, Volosko, Iļiĺi i Veprinac). 

 

Osnovni programi provode se kao: 

¶ 10 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko i Veprinac - 16 odgojnih skupina - provode ga 31 

odgojiteljice i 1 medicinska sestra 

¶ 10 satni program u objektu Opatija ï smjenski rad ï Projekt ĂSuvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ ï 1 odgojna 

skupina ï provode ga 3 odgojitelja 

¶ rad sa djecom sa posebnim potrebama ï Projekt ĂSuvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ ï 1 odgojitelj 

¶ kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Iļiĺi i Veprinac ï 4 odgojnih skupina ï provode ga 6 odgojiteljica 

¶ kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija i Lovran s programom na talijanskom jeziku za djecu 

pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odgojne skupine -provode ga 4 odgojiteljice 

¶ 5,5 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko - 5 odgojnih skupina ï provode ga 5 odgojiteljica 

 

U provoĽenje programa ukljuļeni su: 

¶ struļni tim kojeg ļine: ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator,logoped  i zdravstveni voditelj 

Na poslovima prehrane, odrģavanja te administrativnim i raļunovodstvenim poslovima rade 33 djelatnika (2 raļunovoĽe, 

1 administrator, koordinator projekta, 3 kuĺna majstora, 1 kuĺni majstor/zaġtita na radu, 2 pralje, 10 kuharica, 13 

spremaļica). 

 

Posebni programi  obuhvaĺaju aktivnosti i programe koji predstavljaju nadgradnju redovnih programa i dodatnu 

moguĺnost zadovoljavanja potreba djece za raznovrsnim aktivnostima koje unapreĽuju stjecanje vjeġtina i kompetencija 

djece. Od dodatnih programa provodi se: 

¶ kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uļenja engleskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrtiĺa u Iļiĺima - 

provode ga 2 odgojiteljice 

¶ kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uļenja talijanskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu vrtiĺa u Opatiji - 

provode ga 2 odgojiteljice 

¶ kraĺi specijalizirani program ranog uļenja engleskog jezika ï provode ga 2 odgojiteljice iz redovnog programa 

¶ kraĺi specijalizirani program ranog uļenja talijanskog jezika ï provodi ga 1 odgojiteljica iz redovnog programa 

 

Program kapitalnih ulaganja u predġkolski odgoj i obrazovanje obuhvaĺa: 

¶ kapitalna ulaganja u objekte odnose se na radove na odrģavanju i ureĽenju objekata Vrtiĺa 

¶ kapitalna ulaganja u opremu odnose se na nabavu opreme za unutarnje i vanjske prostore Vrtiĺa 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakonska osnova za utvrĽivanje djelokruga rada i utvrĽivanje ciljeva programa su Zakon o predġkolskom  

odgoju i obrazovanju, Odluka o elementima standarda druġtvene brige o djeci predġkolskog uzrasta,  
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Odluka o elementu standarda: Specifiļne potrebe djece s teġkoĺama u razvoju i Drģavni pedagoġki  

standard.  

Djelokrug rada reguliraju i interni pravilnici, protokoli i drugi akti, i to: Statut Djeļjeg vrtiĺa Opatija,  

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naļinu rada Djeļjeg vrtiĺa Opatija, Pravilnik o radu, Pravilnik o zaġtiti 

na radu, Pravilnik o zaġtiti od poģara, Poslovnik o radu Upravnog vijeĺa, Poslovnik o radu Odgajateljskog  

vijeĺa, Pravilnik o naļinima i uvjetima polaganja struļnog ispita odgojitelja i struļnih suradnika u djeļjem  

vrtiĺu, Odluka o ostvarivanju prednosti pri upisu djece u programe predġkolskog odgoja, Sigurnosni i  

zaġtitni program i protokol postupanja u kriznim situacijama, Kolektivni ugovor za zaposlene u 

ustanovama Grada Opatija, Etiļki kodeks Djeļjeg vrtiĺa Opatija, Obiteljski zakon, Zakon o hrani, Zakon o predġkolskom 

odgoju i obrazovanju, Zakon o radu, Zakon o zaġtiti podataka GDPR. 

 

CILJEVI  PROGRAMA  

Programi rada Djeļjeg vrtiĺa Opatija realiziraju se kroz tri osnovna programa: osnovni program, posebni  

programi i program kapitalnih ulaganja. 

 

Ciljevi osnovnog programa su: 

¶ osigurati maksimalni obuhvat djece u organiziranim programima vrtiĺa i jaslica u skladu s vaģeĺom Odlukom o 

elementima standarda druġtvene brige o djeci predġkolskog uzrasta iz 1983. godine i vaģeĺim Drģavnim 

pedagoġkim standardima 

¶ poveĺati kvalitetu provoĽenja odgojno-obrazovnog rada, programa njege, odgoja,naobrazbe, zdravstvene zaġtite, 

prehrane i socijalne skrbi djece 

¶ integracija (inkluzija) djece s posebnim potrebama u redovne programe, praĺenje njihovih potreba te osiguravanje 

njihovog zadovoljavanja od strane odgojitelja, struļnog tima i struļnih suradnika koji djeluju na podruļju Grada 

Opatija    

¶ skrbiti kvalitetno koncipiranim kurikulumom ranog odgoja za sva podruļja djetetova razvoja poġtujuĺi prirodu 

uļenja djeteta 

¶ prepoznavanje i praĺenje sve djece te zadovoljavanje njihovih interesa i potreba   

¶ kontinuirano upuĺivanje odgojno ï obrazovnih djelatnika na organizirane oblike struļnog usavrġavanja s ciljem 

implementacije novih znanja u praksu 

¶ praĺenje suradnje s drugim predġkolskim ustanovama s ciljem unapreĽenja odgojno ï obrazovnog rada 

¶ ukljuļivanje u provoĽenje meĽunarodnih projekata 

 

Ciljevi posebnih programa su: 

¶ unapreĽenje osnovnog programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u  

       posebnim skupinama i u suradnji s drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog sektora uz  

       redovni program  

¶ veĺom ponudom sadrģaja podizati kvalitetu senzornih iskustava djece  

¶ ukljuļivanje veĺeg broja djece u posebne programe, osobito one koja nisu obuhvaĺena osnovnim programom  

¶ za predġkolsku djecu koja nisu obuhvaĺena redovnim programima organizirati provoĽenje programa predġkole 

 

Ciljevi kapitalnih ulaganja su:  

¶ osiguravanje prostornih uvjeta za siguran i kvalitetan boravak djece u vrtiĺu i oko njega  

ulaganjem u objekte  

¶ unapreĽenje, briga i odrģavanje prostornih uvjeta za boravak djece u  vrtiĺu kontinuiranim  

ulaganjem u opremu i didaktu za unutarnje i vanjske prostore  
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA FINANCIJSKOG PLANA 01.01. ï 30.06.2019. 

 

a) Prihodi i primici  

 

Izvori financiranja Djeļjeg vrtiĺa Opatija su Proraļun Grada (Grad Opatija i Opĺina Lovran), vlastiti prihodi i sredstva 

EU za provoĽenje projekta ĂDjeļji vrtiĺ Opatija ï Suvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ. 

U periodu od 01.01. ï 30.06.2019. ostvareno je 57,10 % vlastitih prihoda u odnosu na plan. U vlastite prihode ukljuļena 

su i sredstva HZZO za financiranje pripravnika ï struļno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (prijenos iz 

2018.godine u iznosu od 20.114 kn).  

Vlastiti prihodi odnose se na: 

¶ prihodi od roditelja za osnovni 10 satni i 5,5 satni program 

¶ prihodi od posebnih programa; kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uļenja engleskog jezika, 

kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uļenja talijanskog jezika, kraĺi specijalizirani program ranog uļenja 

engleskog i talijanskog jezika 

¶  prihodi od pripreme i prijevoza obroka 

 

Iz proraļuna Grada povuļeno je 43,74% planiranih sredstava u ġto je ukljuļen i tehniļki manjak iz 2018. godine u iznosu 

od 608.287 kn. Sredstva su povuļena u skladu sa dinamikom realizacije programa do 30.06.2019. Na dan 30.06.2019. 

iskazuje se tehniļki manjak u iznosu od 795.222 kn ġto se u osnovi odnosi na obraļunate plaĺe za lipanj koje su isplaĺene 

u srpnju 2019. godine. 

Sredstva za povoĽenje programa smjenskog rada jedne odgojne skupine ï projekt ĂDjeļji vrtiĺ Opatija ï Suvremeni vrtiĺ 

za suvremenu obiteljñ dobivena su iz EU fondova.  

 

 

 

 

 

 

R.B 
NAZIV 

PROGRAMA  

Vlastiti prihodi  Proraļun Grada Opatije Sredstva EU Ukupno 

Plan  Izvrġenje Plan Izvrġenje Plan Izvrġenje Plan Izvrġenje 

1. 

Javne potrebe u 

predġkolskom 

odgoju i 

obrazovanju 

2.347.729 1.340.394 13.887.200 6.073.450 1.695.500 578.677 17.930.429 7.992.521 

1.1. 

Osnovni program 

predġkolskog odgoja 

i obrazovanja  

1.648.514 960.648 13.615.700 5.932.605 0 0 15.264.214 6.893.253 

1.2. 

 

Posebni programi 

 

665.600 346.131 141.700 59.876 0 0 807.300 406.007 

1.3. 
Kapitalna ulaganja 

u opremu 

33.615 33.615 129.800 80.969 30.000 20.000 193.415 134.584 

1.4 
Projekt EU  

smjenski rad 

0 0 0 0 1.665.500 558.677 1.665.500 558.677 
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b) Rashodi i izdaci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R.B 
NAZIV 

PROGRAMA  

Vlastiti prihodi  Proraļun Grada Opatije Sredstva EU Ukupno 

Plan  Izvrġenje Plan Izvrġenje Plan Izvrġenje Plan Izvrġenje 

1. 

Javne potrebe u 

predġkolskom 

odgoju i 

obrazovanju 

2.347.729 1.334.866 13.887.200 6.265.913 1.695.500 578.677 17.930.429 8.179.456 

1.1. 

Osnovni program 

predġkolskog odgoja 

i obrazovanja  

1.648.514 955.120 13.615.700 6.101.308 0 0 15.264.214 7.056.428 

1.2. 

 

Posebni programi 

 

665.600 346.131 141.700 59.876 0 0 807.300 406.007 

1.3. 
Kapitalna ulaganja 

u opremu 

33.615 33.615 129.800 104.729 30.000 20.000 193.415 158.344 

1.4 
Projekt EU  

smjenski rad 

0 0 0 0 1.665.500 558.677 1.665.500 558.677 

 

 
 

 
PLAN 2019 

IZVRĠENJE 

30.06.2019. 

I  PREDĠKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE 17.737.014 8.021.112 

1. Osnovni program predġkolskog odgoja i obrazovanja 15.264.214 7.056.428 

1a 

 

Izdaci za zaposlene 

 

10.583.300 5.128.047 

1b 

 

Materijalni troġkovi 

 

3.180.914 1.274.936 

1c 

 

Troġkovi hrane 

 

1.500.000 653.445 

2. 

 

Posebni programi  

 

807.300 406.007 

3. Projekt EU ï smjenski rad 1.665.500 

 

558.677 

 

II  PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA  193.415 158.344 

 UKUPNO 17.930.429 8.179.456 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA PREDĠKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA (OSNOVNI 

PROGRAM I POSEBNI PROGRAM) OD 01.01.-30.06.2019. 

 

 

¶ U skladu s planom struļnog usavrġavanja izvrġeno je struļno usavrġavanje odgojitelja i odgojitelja koji provode 
jeziļne programe 

¶ Izvrġen je dio nabave didaktiļkog  materijala i igraļaka za sve objekte vrtiĺa  

¶ Osiguravan je raznovrsni potroġni materijal za rad s djecom s ciljem razvijanja kreativnosti za sve odgojne skupine  

¶ Isplaĺene su plaĺe, naknade za prijevoz djelatnika i ostale naknade - jubilarna nagrada, pomoĺ, dar  za Uskrs, 

regres za godiġnji odmor, dar za roĽenje djeteta  

¶ Zdravstveni i sistematski pregledi djelatnika 

¶ Plaĺene su premije osiguranja vezane uz djelatnost, imovinu, djelatnike i djecu 

¶ Izvrġena su redovita ispitivanja, mjerenja i kontrole vezane uz uvjete za siguran rad za sve objekte vrtiĺa 

¶ Provodili su se razni projekti na razini odgojnih skupina, ustanove  te na drugim razinama (Grada  Opatije, Opĺine 
Lovran, Primorsko-goranske i Istarske ģupanije, drģavne i meĽunarodne razine) 

¶ Odrģavanje unutarnjih i vanjskih prostora 

Unutarnji prostor: 

- izvrġeni su popravci i servisi aparata, odrģavanje informatiļke opreme, servisi klima ureĽaja, vatrogasnih 
aparata, dimnjaļarske  usluge, odrģavanje kotlovnica, odrģavanje prostorija u kojima borave djeca  

Vanjski prostor: 

- odrģavala se oprema na vanjskom prostoru, dvoriġtu i okoliġu svih objekta vrtiĺa     

¶ ukljuļivalo se u manifestacije ovog kraja s ciljem njegovanja narodnih obiļaja i tradicije (Karnevalske povorke 
Opatija i Lovran, sv. Juraj Lovran i Markova Veprinac) 

¶ Projekt ĂSuvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ ï provoĽenje smjenskog rada sa ciljem usklaĽivanja obaveza 

roditelja na radnom mjestu i obiteljskih obveza. Krajnji korisnici su djeca kojima se omoguĺila kvalitetna 

predġkolska naobrazba te osigurao boravak u radno vrijeme njihovih roditelja 

 

Osnovni program 

Sredstva za nesmetani rad i  provoĽenje osnovnog programa od 01.01. ï 30.06.2019. godine planirana su Financijskim 

planom i Rebalansom Financijskog plana za 2019 . godinu. Obuhvaĺaju ukupne izdatke za zaposlene i materijalne 

troġkove. 

U periodu od 01.01.-30.06. 2019. godine planirana sredstva realizirana su prema planu a odnose se na: 

 

1. Ukupne izdatke za zaposlene koji obuhvaĺaju: plaĺe djelatnika, naknade za prijevoz djelatnika  (odgojitelji, struļni tim, 

osoblje tehniļkih sluģbi), jubilarna nagrada za 2 djelatnika , pomoĺ za 4 djelatnika, dar za roĽenje djeteta za 2 djelatnika, 

dar za Uskrs za 94 djelatnika, regres za godiġnji odmor za 99 djelatnika. 

 

Iz sredstava Proraļuna Grada i Vlastitih prihoda izdaci se odnose na:  

¶ 47 odgojitelja ( 32 odgojitelja u 10 satnom programu ï 16 odgojnih skupina, 6 odgojitelja u kombiniranom 10 i 

5,5 satnom programu ï 4 odgojnih skupina, 4 odgojitelja u kombiniranom 10 i 5,5 satnom programu na 

talijanskom jeziku za pripadnike talijanske nacionalne manjine ï 2 odgojne skupine, 5 odgojitelja u 5,5 satnom 

programu ï 5 odgojnih skupina) 

¶ 32 djelatnika tehniļke sluģbe (2 raļunovoĽe, 1 administrator, 3 kuĺna majstora, 1 kuĺni majstor/zaġtita na radu, 2 

pralje, 10 kuharica od kojih su dvije na 4 h, 13 spremaļica kojih su dvije na 4h) 

¶ struļni tim kojeg ļine ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator i zdravstveni voditelj. 

 

Iz sredstava EU za provoĽenje projekta ĂDjeļji vrtiĺ Opatija - Suvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ izdaci se odnose na: 

¶ 4 odgojitelja ( 3 odgojitelja u 10 satnom programu ï 1 odgojna skupina za smjenski rad, 1 odgojitelja za rad sa 

djecom sa posebnim potrebama) 

¶ 2 djelatnika tehniļke sluģbe (kuharica i spremaļica na 4h) 

¶ logoped 

¶ koordinator projekta 

2.  Materijalne troġkove koji se financiraju iz sredstava Proraļuna Grada, vlastitih prihoda te sredstava EU za projekt 

ĂDjeļji vrtiĺ Opatija ï Suvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ obuhvaĺaju: troġkove hrane, energije, uredskog i 
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potroġnog materijala, sitnog inventara i didakte, komunalne usluge, intelektualne i osobne usluge, zdravstvene usluge 

i usluge tekuĺeg i investicijskog odrģavanja, usluge telefona, poġte i prijevoza, materijala i djelova za tekuĺe i 

investicijsko odrģavanje, didakte, sitnog inventara, sluģbene i radne odjeĺe i obuĺe, struļnog usavġavanja zaposlenih.  

 

Posebni  program  

Posebni program obuhvaĺa aktivnosti i programe kojima se unapreĽuje redovni program radi provedbe aktivnosti koje 

povoljno utjeļu na razvoj djece i unapreĽuju stjecanje vjeġtina i kompetencija prije ulaska u ġkolu. 

Planirana sredstva za posebne programe od 01.01. ï 30.06.2019. pokrivaju troġkove za 4 odgojitelja (2 odgojitelja u 

skupini za rano uļenje engleskog jezika i 2 odgojitelja u skupini za rano uļenje talijanskog jezika) te troġkove nabave 

materijala za kraĺe specijalizirane programe uļenja engleskog i talijanskog jezika. 

Za djecu s teġkoĺama u razvoju, djecu pripadnike talijanske nacionalne manjine i djecu programa predġkole utroġena su 

dobivena sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Neometanu provedbu programa omoguĺuju svi zaposleni djelatnici Djeļjeg vrtiĺa Opatija. 

U provedbu programa prema potrebama ukljuļuju se: 

¶ predġkolske ustanove iz PGĢ,  

¶ ġkole - OĠ Opatije i OĠ Lovran, Ugostiteljska ġkola Opatija,   

¶ KĠR Gorovo Opatija, 

¶ sa svojim akcijama Druġtvo "Naġa djeca" Opatija i Crveni Kriģ Opatija 

¶ Turistiļke zajednice - Grada Opatija, Opĺine Lovran i PGĢ 

¶ Agencija za odgoj i obrazovanje, MZOĠ, Uļiteljski fakultet Rijeka 

¶ Centar za socijalnu skrb Opatija 

¶ Pedijatrijske ordinacije u Opatiji i Lovranu, Ordinacija ġkolske medicine Opatija 

¶ Grad Opatija i Opĺina Lovran sa svojim sluģbama 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA KAPITALNIH ULAGANJA  

U razdoblju od 01.01.-30.06. 2019. godine od planiranih sredstava za kapitalna ulaganja u opremu koje financira  

Proraļun Grada utroġena su sredstva za nabavu: 

¶ Digitalni logopedski set ï objekt Opatija 

¶ Namjeġtaj za objekt Lovran - opremanje 1 odgojne skupine 

¶ PVC stolarija ï stijena sa oklopnim prozorima ï objekt Lovran 

¶ Namjeġtaj  ï objekt Opatija 

¶ Raļunalni programi Windows 10 Pro Elekt Cert. ï svi objekti 

 

Vlastita sredstva utroġena su za nabavu: 

¶ Raļunalni programi Office 2019 ï svi objekti 

 

Sredstva EU za provoĽenje projekta ĂDjeļji vrtiĺ Opatija ï Suvremeni vrtiĺ za suvremenu obiteljñ utroġena su za nabavu: 

¶ Raļunalne opreme ï 4 kompjutera 

 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Izvrġitelji su djelatnici Djeļjeg vrtiĺa Opatija, izvoĽaļi i dobavljaļi opreme sukladno Zakonu o javnoj nabavi i struļni 

suradnik u Gradu Opatija. 

  

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

¶ NepredviĽeni kvarovi osnovnih sredstava 

¶ NepredviĽena oġteĺenja na zgradama Vrtiĺa 

 

Izvrġenje Programa predġkolskog odgoja i obrazovanja (osnovni i posebni program) i Programa kapitalnih 

ulaganja u periodu od 01.01. ï 30.06.2019. godine realizirano je prema Financijskom planu i Rebalansu Financijskog 

plana za 2019. godinu.  
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Ravnateljica: 

Sabrina Jeliĺ 
 

 

 

 

OSNOVNA ĠKOLA  

ĂRIKARD KATALINIĹ JERETOVñ OPATIJA 

 

 

 

IZVJEĠĹE O 

IZVRĠENJU FINANCIJSKOG PLANA I PROGRAMA RADA 

ĠKOLE ZA RAZDOBLJE 

 1.1.-30.6.2019.GODINE 

 

 
Usvojeno na 46. sjednici ġkolskog odbora dana  

  

          

 

 

       Ravnatelj : 

        

       Fredi Glavan, prof. 

 

 

       

        Predsjednik Ġkolskog odbora: 
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DJELOKRUG RADA  

Odgoj i obrazovanje djece osnovnoġkolske dobi Grada Opatije u redovnom i dodatnim programima osnovnoġkolskog 

obrazovanja primjenom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli i Drģavnog pedagoġkog standarda 

osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja.  

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 

16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18); Drģavni pedagoġki standard Osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja 

(NN 63/08), Pravilnik o broju uļenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u 

osnovnoj ġkoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluģbenike i namjeġtenike u javnim 

sluģbama  (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama (Narodne novine 

51/18), Odluka o naļinu rasporeĽivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog ġkolstva 

za osnovnu ġkolu ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-

3) od 20.3.2019.,Statut OĠ ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija , Kurikulum, Godiġnji plan i program rada ġkole, Pravilnik 

o radu , Kuĺni red i drugi propisi 

CILJEVI  PROGRAMA  

Cilj je poticanje interesa uļenika za razvijanje: njihovih kompetencija, znanja, pozitivnog stava prema stvaralaġtvu, 

etiļnosti i moralnosti, multikulturalnosti, estetike, zdravlja, ekoloġke svijesti, osobnih vjeġtina, samopoġtovanja i 

samopouzdanja, demokratiļnosti, poduzetniġtva, potreba permanentnog obrazovanja, volonterizma i drugih pozitivnih 

humanih vrijednosti. Ciljevi se ostvaruju kroz redovne i ukljuļenost u dodatne programe osnovne ġkole. Redovnim 

programima se ģeli postiĺi ukljuļenost svih uļenika grada Opatije u kvalitetno osnovnoġkolsko obrazovanje i 

zadovoljavanje propisanih drģavnih standarda. Kako bi se ovi ciljevi postigli i podigli na viġu razinu, valja dodatnim 

programima razvijati posebnosti sredine kroz definiranje Ġkolskog kurikula kao dopunu Nacionalnog kurikula. 

Nedovoljno zastupljena podruļja kao ġto su tjelesno-zdravstveno, praktiļno-tehniļko, informatiļko-komunikacijsko, 

humanistiļko i druga, valja dopuniti posebnim programima djelovanjem Ġkole i Grada Opatije kao osnivaļa i ukljuļiti ġto 

veĺi broj djece. Dopunskim ulaganjima Grada Opatije podizati razinu iznad propisanih drģavnih standarda u kurikularnim 

podruļjima, materijalno prostornim uvjetima za izvoĽenje nastavnih, izvannastavnih aktivnosti te unaprjeĽivati 

izgraĽenost objekata kapitalnim ulaganjima.  

 

 

 

PROGRAM: JAVNE POTREBE U OSNOVNOĠKOLSKOM OBRAZOVANJU 

 

 

1. OBVEZNO OSNOVNOĠKOLSKO OBRAZOVANJE 

 

OPIS AKTIVNOST  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 

16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18); Drģavni pedagoġki standard Osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja 

(NN 63/08), Pravilnik o broju uļenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u 

osnovnoj ġkoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluģbenike i namjeġtenike u javnim 
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sluģbama  (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama (Narodne novine 

51/18), Odluka o naļinu rasporeĽivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog ġkolstva 

za osnovnu ġkolu ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-

3) od 20.3.2019.,Statut OĠ ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija , Kurikulum, Godiġnji plan i program rada ġkole, Pravilnik 

o radu , Kuĺni red i drugi propisi 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 

16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18); Drģavni pedagoġki standard Osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja 

(NN 63/08), Pravilnik o broju uļenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u 

osnovnoj ġkoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluģbenike i namjeġtenike u javnim 

sluģbama  (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama (Narodne novine 

51/18), Odluka o naļinu rasporeĽivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog ġkolstva 

za osnovnu ġkolu ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-

3) od 20.3.2019.,Statut OĠ ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija , Kurikulum, Godiġnji plan i program rada ġkole, Pravilnik 

o radu , Kuĺni red i drugi propisi 

 

CILJEVI AKTIVNOSTI  

Osigurati sustavan naļin pouļavanja uļenika, poticati i unapreĽivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, druġtveni, 

moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima. 

Razvijati uļenicima svijest o nacionalnoj pripadnosti, oļuvanju povijesno-kulturne baġtine i nacionalnog identiteta. 

Odgajati i obrazovati uļenike u skladu s opĺim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima 

djece, osposobiti ih za ģivljenje u multikulturalnom svijetu, za poġtivanje razliļitosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno 

sudjelovanje u demokratskom razvoju druġtva. 

Osigurati uļenicima stjecanje temeljnih (opĺeobrazovnih) i struļnih kompetencija, osposobiti ih za ģivot i rad u 

promjenjivom druġtveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trģiġnog gospodarstva, suvremenih informacijsko-

komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuĺa. 

Osposobiti uļenike za cjeloģivotno uļenje. 

 

INSTITUCIJE , DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Izvrġitelji su djelatnici Ġkole, izvoĽaļi i dobavljaļi opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, struļni suradnici 

Upravnog odjela za financije i druġtvene djelatnosti Grada Opatije. 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA : 

Zbog moguĺnosti smanjenja broja uļenika, postoji rizik otkazivanja ugovora o radu za djelatnike zbog organizacijskog 

viġka te je potrebno osigurati sredstva za otpremnine. 

NepredviĽeni odlazak djelatnika u prijevremenu mirovinu (potrebno osigurati sredstva za otpremninu). 

U sluļaju poveĺanja nataliteta kod naġih djelatnika, potrebno je osigurati veĺa sredstva za dar djetetu i pomoĺ za roĽenje 

djeteta. 

 

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA: 
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1. Obvezno 
ƻǎƴƻǾƴƻǑƪƻƭǎƪƻ 
obrazovanje 

       
8.486.999     

        
3.659.315     

         16.401             522.292                   
33.210     

                
4.231.218     

     
49,86     

2. Dodatni programi        
3.301.182     

                     
-       

         19.570             690.615                 
892.667     

               
-       

               
1.602.852     

     
48,55     

3. Kapitalna ulaganja           
421.274     

               
9.575     

                 -                         -                     
21.881 

     

             
104     

                    
31.560 

    

       
7,49     

 

 

 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA FINANCIJSKOG PLANA: 

 

U redovnom programu osnovnoġkolskog obrazovanja sredstva su utroġena na plaĺe djelatnika ( prosjeļno 75 djelatnika) i 

ostale naknade za zaposlene, te isplatu vjerouļiteljuïvanjskom suradniku koji se financiraju iz MZOĠ-a, na materijal za 

redovno poslovanje ġkole (uredski materijal, materijal za ļiġĺenje, mat za hig. potrebe) , na energente,  radnu odjeĺu za 2 

domara, 4 kuharice , usluge telefona i poġte, prijevoz uļenika koji ostvaruju pravo (2 uļ), usluge tekuĺeg i investicijskog 

odrģavanja , komunalne usluge, zdravstvene preglede kuharica, raļunalne usluge za odrģavanje programa, uplate premije 

osiguranja, te bankarske usluge. U sklopu usluga za tekuĺe i investicijsko odrģavanje izvrġeno je servisiranje klima 

ureĽaja, popravak plinske friteze i ġtednjaka u ġkolskoj kuhinji te popravak koltlovnice u Opatiji. Prema vaģeļim 

propisima izvrġen je servis kotlovnice Volosko i ispitivanje elektriļnih instalacija. 

Provedeno je natjecanje iz robotike: Robotrka na prstenac gdje je ġkola bila domaĺin te su dobivnei prihodi od uplate 

kotizacije uļesnika namjenski utroġeni za prekovremeni rad , materijal te organizaciju prehrane uļesnika. 

 

U redovnom programu osnovnoġkolskog obrazovanja iznad standarda sredstva su utroġena na sitan inventar potreban za 

redovno poslovanje ġkole, sluģbena putovanja uļitelja u sklopu obveznih struļnih usavrġavanja, isplaĺene su dnevnice za 

ġkolske izlete prema Pravilniku o izvoĽenju izleta, materijal za tekuĺe i investiciono odrģavanje (kupljen laminat za 2 

uļionice), uredski materijal te naknade i prijevoz za zaposlene na struļnom usavrġavanju izvan radnog odnosa (uplata 

doprinosa i prijevoza) i reprezentacija.  

Sredstva za sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

 

2. DODATNI PROGRAMI OSNOVNOĠKOLSKOG OBRAZOVANJA 

 

OPIS  AKTIVNOSTI:  

PRODUĢENI BORAVAK I ĠKOLSKA KUHINJA: 

Produģeni boravak omoguĺuje uļenicima boravak u ġkoli nakon redovne nastave, s organiziranom prehranom te 

nastavnim i izvannastavnim aktivnostima. Potreba za ovakvim programima je rezultat trendova suvremenog obiteljskog 

ģivota, u kojem poslovne obveze obaju roditelja postavljaju pred ġkole zahtjev preuzimanja sve veĺe uloge u brizi, 

obrazovanju i odgoju svojih uļenika/ca. S druge strane, uļenici/ce ġkolu percipiraju kao drugi dom, a ne samo kao mjesto 

stjecanja znanja. Osim toga, i sam proces uļenja postaje zanimljiviji u kombinaciji s organiziranim slobodnim 

izvannastavnim aktivnostima. Djeluje u svim zgradama Ġkole. 

Organizirana prehrana uļenika ï ġkolska marenda i ruļak. 

 

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST ï TALIJANSKI JEZIK:  

Rano uļenje talijanskog jezika kao izvannastavna aktivnost. Provodi se dva sata tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi 

Volosko, zgradi Iļiĺi i zgradi Veprinac. 

GRUPE DOPUNSKE I DODATNE NASTAVE:   

Dodatna nastava organizira se za uļenike koji su visoko motivirani, odnosno uļenike visokih sposobnosti koji iskazuju 

interes za pojedina podruļja. DOD se organizira iz razliļitih podruļja. Dopunska nastava organizira se za uļenike koji 

teģe savladavaju gradivo te im je potrebno dodatno pojaġnjenje.  

EKO ĠKOLA: 
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Provode se ekoloġke aktivnosti sa ciljem razvoja ekoloġke svijesti uļenika i djelatnika OĠ. Suradnja sa vanjskim 

partnerima na obrazovanju uļenika u praksi. 

NATJECANJA UĻENIKA:  

ProvoĽenja ġkolskih natjecanja te sudjelovanje na ģupanijska  i drģavnim natjecanja sa svojim mentorima . 

 

UNAPRIJEņENE KVALITETE ĢIVOTA: 

¶ Ġkolski psiholog: odlasci na edukacije koje nisu obuhvaĺene programom AZOO-a, a koje omoguĺuju dodatna     

znanja i vjeġtine potrebne za rad s uļenicima, roditeljima i suradnicima (uļiteljima), kao i za unaprjeĽenje kvalitete ģivota 

svih ġkolskih ļimbenika (uļenika, roditelja, uļitelja) 

¶ Socijalni pedagog: Poslovi socijalnog pedagoga zaposlenog na radnom mjestu struļnog suradnika u redovnoj ġkoli su 

rad s uļenicima, rad s roditeljima, rad s uļiteljima, rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zaġtitom 

djece te opĺi, ostali poslovi. Rad s uļenicima: prevencija pojavnih oblika poremeĺaja u ponaġanju djece i mladih 

poticanjem i razvijanjem ģivotnih vjeġtina, rano otkrivanje i skrb o djeci koja ģive u pojaļanom riziku (koji proizlazi 

iz obitelji, okruģenja ili osobnosti samog djeteta), voĽenje i usmjeravanje djece koja veĺ iskazuju teġkoĺe u ponaġanju 

ili pojavne oblike poremeĺaja u ponaġanju, pruģanjem odgovarajuĺe skrbi u ġkoli ili suradnjom i upuĺivanjem na 

izvore pomoĺi izvan ġkole, sudjelovanje u odreĽivanju primjerenog oblika ġkolovanja djece (upisi u prve razrede, 

zahtjevi za promjenom oblika ġkolovanja). Rad s roditeljima: preventivne aktivnosti s roditeljima i aktivnosti 

usmjerene na obitelji u riziku s ciljem pomoĺi i zaġtite u ġkoli ili izvan nje, pruģanje pomoĺi roditeljima pri izboru 

pedagoġkih postupanja primjerenih potencijalima roditelja i djeteta. Rad s uļiteljima: senzibilizacija na potrebe i 

razliļitosti u sposobnostima i postignuĺima djece, predlaganje i pomoĺ pri izboru djelotvornih pedagoġkih postupaka 

prema uļenicima, suradnja pri izboru primjerenog oblika ġkolovanja, pri izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih 

programa. Rad s ustanovama i organizacijama koje se bave odgojem i zaġtitom djece: suradnja s lokalnom 

zajednicom, Druġtvom ĂNaġa djecañ Opatija, KĠR-om ĂGorovo,ò DV-om Opatija,  zdravstvenim ustanovama i 

domovima zdravlja, Centrom za socijalnu skrb Opatija, Drģavnim odvjetniġtvom, Policijom, razliļitim vladinim, ali i 

nevladinim organizacijama te Centrom inkluzivne potpore Idem. Opĺi poslovi: proizlaze iz samog odgojno-

obrazovnog procesa, a odnose se na ġiroku lepezu aktivnosti s ciljem unapreĽivanja odgoja i obrazovanja djece te 

stvaranja poticajnih uvjeta za njihovo napredovanje i postignuĺe. Preventivne aktivnosti - djelovanje na svim 

razinama - pojedinca, obitelji i suradnja s lokalnom zajednicom (osiguravanje uvjeta potrebnih za zdrav rast i razvoj 

djece i mladih u okviru primarne, ali i sekundarne i tercijarne prevencije). 

¶ Ġkolski pedagog: dodatnim edukacijama i treninzima izvan programa MZO-a stjeļu se ili usavrġavaju kompetencije 

potrebne za nove pedagoġke izazove, za rad s uļenicima, uļiteljima i roditeljima; promoviraju se demokratske 

vrijednosti kroz nove programe: Status M ï Akcija mladiĺa, Teen CAP.  

¶ Ġkolski logoped: Ġkola 

Logoped u osnovnoj ġkoli pruģa edukacijsko-rehabilitacijsku potporu djeci s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

koja imaju poremeĺaje govorno-glasovne komunikacije (poremeĺaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremeĺaji glasa) i 

specifiļne teġkoĺe u uļenju (disleksija, disgrafija, dikalkulija, posebne jeziļne teġkoĺe).  

Ovisno o vrsti govorno-jeziļne teġkoĺe u radu s uļenicima primjenjuju se razliļiti terapeutski programi:  

1. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: ispravljanje poremeĺaja izgovora radi bolje razumljivosti 

govora, uspostavljanje pravilnog ritma i tempa govora kod mucanja i brzopletosti, poticanje svih jeziļnih razina u 

svrhu kvalitetnije govorne komunikacije, uspostavljanje pravilne visine, intenziteta i rezonancije glasa kod 

poremeĺaja glasa. 

2. Program za usvajanje ļitanja, pisanja i raļunanja: razvoj sposobnosti i vjeġtina pravilnog percipiranja govorne ili 
pisane upute, poboljġavanje tehnike ļitanja,  pisanja i raļunanja, unaprjeĽivanje razumijevanja proļitanog teksta, 

poticanje vizualne percepcije i pamĺenja, poticanje sluġne percepcije i pamĺenja, poticanje kratkotrajnog radnog 

pamĺenja, vjeġtine motornog planiranja i organiziranja, poticanje fine motorike prstiju i ruke, poticanje pravilnog 

hvata olovke, poticanje prostorne orijentacije (na vlastitom tijelu i na papiru), poticanje vremenske orijentacije, 

poticanje pismenog izraģavanja i opĺenito pismenosti, poticanje svih jeziļnih razina (s naglaskom na fonoloġku 

razinu) 

3. Program kod posebnih jeziļnih teġkoĺa ï poticanje vjeġtina razumijevanja i uporabe govornog jezika: poticanje 

aktivnog i pasivnog rjeļniļkog znanja (semantika), poticanje gramatiļke kompetencije kroz pravilno oblikovanje 

reļenice, morfoloġko oblikovanje rijeļi, razumijevanje i uporaba prijedloga, poticanje pragmatike ï uporabe 

jezika u svakodnevnoj komunikaciji i uļenju, ublaģavanje fonoloġko-artikulacijskih teġkoĺa, poticanje 

razumijevanja i slijeĽenja verbalne upute, poticanje razumijevanja pisanog teksta. 

4. Preventivni program trijaģnog ispitivanja spremnosti predġkolaca za usvajanje ļitanja i pisanja.  
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Program podrġke uļenicima s teġkoĺama govorno-jeziļne prirode ostvaruje se kroz neposredan individualan ili grupni rad 

s uļenicima te suradnju s roditeljima, uļiteljima i struļnim suradnicima. Suradnja s uļiteljima u izradi individualiziranih 

odgojno-obrazovnih programa (IOOP) za uļenike s posebnim potrebama na temelju rjeġenja ureda drģavne uprave o 

primjerenom obliku ġkolovanja. 

Vrtiĺ 

ProvoĽenje razliļitih logopedskih terapijskih programa: 

1. provoĽenje programa uklanjanja artikulacijskih teġkoĺa i loġih izgovornih navika, 

2. provoĽenje programa uklanjanja jeziļnih teġkoĺa, 

3. provoĽenje programa priprema za poļetno usvajanje ļitanja i pisanja,  

4. provoĽenje programa poticanja odgovarajuĺih prozodijskih karakteristika govora i fonacije.   

Primjena sustavnih dijagnostiļkih postupaka ï utvrĽivanje govorno-jeziļnog statusa djeteta, odnosno ispitivanje 

artikulacije i ritma, tempa govora, analiza fonacije, auditivnog razlikovanja, gramatiļkog ustroja govora, analiza rjeļnika, 

pregled strukture i pokretljivosti govornih organa, stanje orijentacije u vremenu i prostoru, vizualno razlikovanje, 

shvaĺanje znaļenja i uporabe pisanih simbola, razvijenost fonoloġke, odnosno fonemske svjesnosti, stanje vizuo-motorne 

koordinacije, stanje grube motorike, stanje fine motorike, analiza hvata olovke, stanje grafomotorike. 

Opservacija djece u grupi. Suradnja s roditeljima, struļnim suradnicima i odgajateljima u vrtiĺu. 

Ġkolski informatiļar - rano uļenje informatike:  

Odrģavanje satova izvannastavnih aktivnosti u razrednoj nastavi, kao rano uļenje informatike ï 4 sata nastave od 1.-4. 

razreda. 

POMOĹNICI U NASTAVI 

- pruģiti potporu ukljuļivanju  uļenika s teġkoĺama u razvoju u osnovnoġkolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti za 

poboljġanje njihovih obrazovnih postignuĺa, uspjeġniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje, odnosno kako bi 

uspjeġno savladali ġkolski program te zavrġili razred 

- zapoġljavanje i edukacija (po potrebi) pomoĺnika u nastavi u ġkolskoj godini 2018./2019. za uļenike u osnovnoġkolskoj 

ustanovi.  

 ĠKOLSKO SPORTSKO DRUĠTVO 

Dodatni program tjelesne i zdravstvene kulture pri ġkolskom ġportskom druġtvu zamiġljen je kao: meĽurazredne utakmice 

u rukometu, nogometu, odbojci i koġarci za uzrast 5., 6., 7. i 8. razreda u muġkoj i ģenskoj konkurenciji. Program se 

realizira tijekom cijele ġkolske godine u ļijoj realizaciji sudjeluju dva profesora TZK-a po 70 sati. Organizira odlazak 

uļenika na razna sportska natjecanja. 

 

CILJ EVI AKTIVNOSTI  

PRODUĢENI BORAVAK I ĠKOLSKA KUHINJA: 

PRODUĢENI BORAVAK : U konaļnici osnovni cilj djelovanja produģenog boravka je da ġkola postaje mjesto 

zanimljivog i zabavnog uļenja, gdje su uļenici/ce potpuno zbrinuti/e tijekom cijelog radnog dana. Time je ġkoli 

omoguĺeno  i kvalitetno ostvarivanje ciljeva Hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda. 

TakoĽer je cilj postiĺi ġto veĺu ukljuļenost uļenika koji u roditeljskom domu ne mogu dobiti potrebitu skrb koja im je 

nuģna za kvalitetno obrazovanje. 

ĠKOLSKA KUHINJA:  Obuhvatiti ġkolskom marendom i ruļkom ġto veĺi broj uļenika radi kvalitetnije prehrane u 

suradnji sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo a u skladu s Nacionalnim smjernicama za prehranu uļenika u 

osnovnim ġkolama. 

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST ï TAL IJANSKI JEZIK:  

U izgraĽivanju tolerantnijeg i humanijeg druġtva kljuļnu ulogu ima odgojno ï obrazovni sustav, a u njemu posebno 

mjesto zauzima rano uļenje stranog jezika, u ovom sluļaju talijanskog jezika. Buduĺi da je u ģivotu Opatije talijanski 

jezik zastupljen, uļenici mogu bolje razumjeti sociokulturalni kontekst svog / ovog podruļja te nastaviti njegovati i 

pridonositi uspjeġnoj komunikaciji. Upoznavanjem s drugom kulturom znaļi nesvjesno razvijanje interkulturalne 

kompetencije ali i bolje razumijevanje svoje kulture, ġto neposredno pridonosi promicanju demokratskog graĽanstva. Opĺi 

cilj programa je motivirati i potaknuti uļenike na usvajanje talijanskog jezika i nastaviti tradiciju uļenja drugog stranog 

jezika. S odgojnog aspekta globalni cilj je pripremiti djecu za meĽukulturalnu razmjenu, omoguĺiti im veĺu mobilnost i 

neposrednije uspostavljanje kontakata. S obrazovnog aspekta globalni cilj je razviti komunikacijsku jeziļnu kompetenciju 

djece, ġto podrazumijeva lingvistiļku kompetenciju (fonoloġko, leksiļko i sintaktiļko znanje),  sociolingvistiļku 

kompetenciju (druġtvene norme koriġtenja stranog jezika) i pragmatiļku kompetenciju (funkcionalno koriġtenje jeziļnih 

elemenata). Uļiteljica potiļe aktivnu upotrebu talijanskog jezika baziranoj na cikliļkoj progresiji i neprestanom 

ponavljanju vokabulara i morfosintaktiļkih struktura uz koriġtenje razliļitih tehnika rada i aktivnosti Provodi se dva sata 

tjedno od 1.-3. razreda u zgradi Volosko, zgradi Iļiĺi i zgradi Veprinac. 
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GRUPE DOPUNSKE I DODATNE NASTAVE:   

osigurati uļenicima dodatne sadrģaje kako bi mogli iskoristiti svoje moguĺnosti kroz dodatan rad  i natjecanja;  - DOP- 

osigurati uļenicima slabijih sposobnosti usvajanje nastavnih sadrģaja i reduciranje negativnih ocjena iz pojedinih 

predmeta na minimum. DOP se organizira iz matematike i hrvatskog jezika ovisno o potrebi.  

Djeluje i dramska skupina -dramski studio 2 sata tjedno: 

Razvijati i poticati dramsko i scensko stvaralaġtvo. Razvijati uļeniļke sposobnosti i potencijale, spontanost i kreativnost, 

stvoriti autentiļno dramsko iskustvo.  

Odgojni zadatci: aktivno sudjelovati i marljivo raditi, razvijati maġtu i kreativnost, razvijati humanost i etiļnost, razvijati 

samopouzdanje, dijeliti poslove, obveze i zadatke unutar grupe, suraĽivati, pomagati, sluġati i uvaģavati prijedloge ostalih 

ļlanova grupe, razvijati osjeĺaj pripadnosti grupi, svoj rad temeljiti na poġtovanju, toleranciji i suradnji, uvaģavati tuĽe 

miġljenje i stavove te iskazati svoje vlastite. 

Obrazovni i funkcionalni zadatci: unaprijediti i proġiriti vjeġtine i znanja o glumi, teatru te umjetniļkom procesu stvaranja 

prvoga javnog nastupa, a naposljetku i same predstave.  Uļenike upoznati  s pojmovima, procesom i ļinjenicama iz 

teatrologije te prirodom dramskog izraza (prije svega glume). Omoguĺiti dramsko stvaranje u skladu sa sposobnostima i 

uzrastom te nadarenoj djeci i djeci s teġkoĺama pomoĺi u razvijanju njihovih sposobnosti. Razvijati interes za radnu 

kulturu, kooperativni, istraģivaļki i kreativni rad, sposobnosti miġljenja, odluļivanja, apstrahiranja, shvaĺanja umjetniļkog 

koncepta.  Razvijati paģnju i koncentraciju, razvijati sposobnost izraģavanja govorom i pokretom. 

Da bi se postigao cilj potrebno je provesti niz dramskih igara, kreativnih vjeģbi, vjeģbi tehnika (scenski govor, scenski 

pokret) i postupaka koji ĺe omoguĺiti njegovo ostvarenje. 

EKO ĠKOLA : 

ProvoĽenje ekoloġkih aktivnosti sa ciljem razvoja ekoloġke svijesti uļenika i djelatnika OĠ.  

NATJECANJA UĻENIKA:  

Motivirati uļenike koji ģele i mogu postiĺi viġe da se ukljuļe u razliļite aktivnosti, usvoje nova znanja i sudjeluju na 

natjecanjima kako bi promovirali sebe i ġkolu iz koje dolaze.  

UNAPRIJEņENE KVALITETE ĢIVOTA: 

¶ Ġkolski psiholog: stjecanje novih znanja i vjeġtina iz podruļja savjetodavnog rada koje omoguĺuju kvalitetniji i 

cjelokupniji oblik pomoĺi u radu s uļenicima, njihovim roditeljima i uļiteljima. Na taj naļin poveĺava se kvaliteta 

roditeljstva, meĽuljudskih odnosa te socijalnih vjeġtina. Nadalje, uļenicima se pomaģe uspjeġnije nositi sa zahtjevima 

ġkole i druġtva opĺenito, a uļiteljima pruģa dodatnu pomoĺ u radu s djecom s posebnim potrebama. Ukratko, poveĺava 

se kvaliteta ģivota sva tri ġkolska subjekta, a u cilju poveĺanje kvalitete ġkolskog i izvanġkolskog ģivota opĺenito.  

¶ Socijalni pedagog: cilj je smanjivanje ili eliminacija specifiļnih rizika povezanih s problemima ponaġanja mladih i 

uļinkovito suoļavanje s posljedicama njihovog djelovanja, jaļanje zaġtitnih ļimbenika koji osiguravaju zdravlje 

mladih ljudi i njihovu dobrobit, smanjenje broja djece s poremeĺajima u ponaġanju ili broj onih koji su zbog izostanaka 

preventivnih mjera izloģeni progresivnom napredovanju poremeĺaja u ponaġanju do razine vrġenja kaznenih djela, 

podizanje kvalitete ģivota djece i omoguĺavanje primjerenog rasta, razvoja i postizanje zdravlja djece. 

¶ Ġkolski logoped : Cilj je prevencija, dijagnostika i tretman poremeĺaja govora, glasa, jezika, sluġanja, ļitanja, pisanja i 

svih oblika komunikacije pod kojom se podrazumijevaju svi oni procesi i funkcije koji su povezani s produkcijom 

govora te percepcijom i produkcijom oralnoga i pisanoga jezika, kao i oblicima neverbalne komunikacije. Detaljnije, 

logoped u ġkoli djeluje na podruļjima prevencije, dijagnostike i rehabilitacije poremeĺaja komunikacije, jezika, govora 

i glasa, poput: poremeĺaja izgovora, poremeĺaja fluentnosti govora, jeziļnih poremeĺaja - usporeni jeziļni razvoj, 

afazije i drugi neurogeni i neuroloġki poremeĺaji jezika -  dysarthria, apraxia,  poremeĺaja pisanog jezika - dyslexia, 

dysgraphia, poremeĺaja koji pogaĽaju matematiļko i logiļko rezoniranje ï akalkulia, poremeĺaja glasa te poboljġanja 

komunikacijskih vjeġtina i uļinkovitosti (poboljġavanje glasovnih kvaliteta). 

 

Dodatni programi struļnih suradnika: 

U naġoj ġkoli provodi se Demokracija svakodnevice. Program se realizirao od 1. do 8. razreda i obuhvatio je sadrģaje 

koji proizlaze iz Nacionalnog programa Zaġtite  ljudskih prava, Konvencije o djeļjim pravima, Humanitarnog prava CK-

a,  

Ciljevi su bili: usmjereni  promjeni ponaġanja uļenika u smislu razvijanja osobne odgovornosti za sudjelovanje u 

demokratskom donoġenju odluka, razumijevanju drugih i drugaļijih, poznavanju i njegovanju vlastite kulture, poġtivanju  

kulture drugih grupa i zajedniļkih vrijednosti  

Aktivnosti su se provodile  kroz razraĽene sadrģaje SRO-a skladu s uļeniļkom dobi, ukljuļili su se u obiljeģavanje  

prigodnih nadnevaka i zabiljeģili u e-dnevnik, ukljuļili su se u programe DND-a  

Za sigurno i poticajno okruģenje u ġkoli  
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Ciljevi: uļiniti ġkolu sigurnim i ugodnijim mjestom za sve uļenike, osigurati da svako dijete raste i napreduje u zdravoj, 

optimalnoj i sigurnoj sredini  u kojoj se za njega brinu educirani uļitelji  

Aktivnosti: tijekom godine razrednici i struļne suradnice provele su predviĽene radionice za sve razredne odjele: 

Vrijednosti i pravila, Ġto nas vuļe k nasilju, Oporavak od nasilja, Izraziti osjeĺaje je OK, Nemoj mi se rugati; 

obiljeģavanje prigodnih nadnevaka, sudjelovanje u akcijama DND-a;   

Program suzbijanja trgovanja djecom 

Ġkolski program suzbijanja trgovanja ljudima izvodi se sukladno Nacionalnom  programu borbe protiv trgovanja 

ljudima 

Ciljevi i zadaĺe su ostvareni: uļenici su upoznati sa ļlancima 32,33,34,35,37. Konvencije o pravima djece na primjeren 

naļin dobi. 

Aktivnosti u okviru SRO-a, Hj, PiD-a, P, bile su usmjerene na  razvijanje kritiļkog, ali pozitivnog, odnosa prema 

nepoznatim osobama u nepoznatim situacijama; pouļavanje, informiranje i osvjeġĺivanje uļenika u prepoznavanju 

opasnosti pri susretu s nepoznatim ljudima; razvijanju vjeġtina prepoznavanja i rjeġavanja opasnih situacija u duhu 

uljudnosti i humanosti osposobljavanju uļenika za zaġtitu i samozaġtitu od trgovanja djecom; suzbijanju kolektivnog 

straha, panike i svake manipulacije trgovanja ljudima ï djecom. 

Prevencija ovisnosti - trening ģivotnih vjeġtina (TĢV): 

Ovaj preventivni program NZZJZ  provodi se u ġkoli preko deset godina. 

Kroz rad u radionicama uļenici su  obradili teme: slika o sebi, podizanje samopouzdanja, asertivno ponaġanje, odupiranje 

nagovorima vrġnjaka, komunikacijske i socijalne vjeġtine, izbjegavanje sukoba, zloporabe droga.. 

Sve ĺe se povezati sa: zdravim stilovima ģivota, zdravom uravnoteģenom prehranom,  odgovornim ponaġanjem, brigom o 

sebi i svom zdravlju. Program se provodio u 3, 4, 5, 6, 7 razredu, u svim razrednim odjelima. Program su provodile 

razrednice i struļne suradnice. 

DOGAņANJA ZA DJECU I KUD: 

Naġe kulturno-umjetniļko druġtvo ima nekoliko skupina koje veĺ niz godina osim nastupa u okviru ġkolskog plana i 

programa nastupaju i u ġiroj druġtvenoj zajednici. Tijekom proteklih godina sudjelovali smo u raznim manifestacijama u 

organizaciji Grada Opatije. Skupine prezentiraju svoj rad tijekom: prijema prvaġa u ġkolu, Boģiĺnom koncertu, Sveļanoj 

priredbi Dana ġkole i prigodnim nastupima na skupovima po potrebi, a na poziv Agencije za odgoj i obrazovanje ili 

MZOS-a.  

Cilj nam je  ukljuļiti se i ove godine, kako bi naġi uļenici sa svojim voditeljima  imali prigodu ġiroj javnosti prezentirati 

dio svog rada. 

PLESNA SKUPINA 

15-tak uļenika/ca  

Ciljevi :Razvijati talent, koordinaciju i preciznost pokreta. Poticati kreativnost, maġtu, samopouzdanje, suradnju rada u 

grupi. 

  Namjena: Primijeniti nauļene plesne koreografije na nastupima u ġkoli i izvan ġkole. 

  Nositelji Gordana Bartuloviĺ 

 Potaknuti uļenike na plesne aktivnosti, uļiniti opuġtajuĺe veselo ozraļje tijekom rada.  

 Naļin realizacije  Na satovima slobodne aktivnosti. Rad u skupini. Jedanput tjedno 2 sata i po potrebi pojaļani rad. 

  Naļin vrednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrednovanja 

 Pratiti uļenike tijekom ġkolske godine. Svoju nadarenost, trud, uspjeġnost, kreativnost prezentirati na raznim 

nastupima. 

GLAZBENO-SCENSKA SKUPINA, PĠ VEPRINAC  

21 uļenik/ca  

Ciljevi :Poticati i razvijati kreativnost, samopouzdanje i samopoġtovanje kod djece, te ukljuļiti roditelje u aktivnosti ġkole. 

Namjena :Organizacija slobodnog vremena  djece te poticanje darovitosti, talenta i kreativnosti svakog djeteta. 

Nositelji aktivnosti: Uļiteljice Ljiljana Boģiļeviĺ i Sanja Albaneģe  

Uļenici, roditelji i lokalna zajednica. 

Naļin realizacije :Putem glazbeno-scenskih i likovnih radionica za djecu, te zajedniļkih likovno-scenskih radionica za 

djecu i roditelje. Tjedno 1 sat 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Praĺenje napredovanja svakog uļenika, analiza javnih nastupa 

GLAZBENO ï SCENSKA  SKUPINA, PĠ IĻIĹI 

30 uļenika/ca 

Ciljevi:  Razvijati sposobnosti na kreativnom i receptivnom planu, samopouzdanje, timski duh i suradniļke odnose ali i 

individualnu odgovornost. 
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Namjena:   Pruģati moguĺnost slobodnog izraģavanja i oslobaĽati stvaralaļke potencijale polazeĺi od djeļjih interesa. 

Nauļeno primijeniti na javnim prezentacijama. 

Nositelji : Ljerka Kneģeviĺ, Ingrid Maleġ, Danijela Simļiĺ Bakuniĺ 

Otkrivati i poticati izraģajne moguĺnosti svakog djeteta uvaģavajuĺi njegove sposobnosti i vjeġtine. U procesu realizacije 

sadrģaja biti mentor, savjetnik, koordinator, usmjerivaļ i istraģivaļ. 

Naļin realizacije :Rad u grupama i pojedinaļno te rad u paru u suradnji s KUD ï om ġkole, PĠ Veprinac, DV Iļiĺi, MO 

Iļiĺi i roditeljima. Tijekom nastavne godine, 1 sat tjedno 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Ļeste procjene i samoprocjene uporabom kreativnih sustava i neformalnih oblika procjenjivanja. 

Rezultate koristiti  na javnim prezentacijama. 

LUTKARSKA SKUPINA 

7 uļenika  

Ciljevi :Razvijati ljubav prema scenskom djelu, razvoj stvaralaļkih sposobnosti , logiļkog miġljenja, dosljednost u 

obavljanju zadataka. 

Namjena :Doģivljavanje i uģivljavanje u likove,pojave i predmete; razvoj ljepote izraza i bogaĺenje rjeļnika; osvajanje 

prostora scene i uļenje animacije; uporaba glasa kao izraģajnog sredstva. 

Nositelj aktivnosti: Dolores Mance 

Poticati i ohrabrivati uļenike u govornom izriļaju; motivirati i utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u stvaranju 

predstave; razvijati samopouzdanje uļenika. 

Naļin realizacije :Individualni rad, rad u paru i skupini;suradnja s KUD-om, sudjelovanje u predstavama. Tjedno 2 sata 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Praĺenje uļenika u stvaranju i realizaciji predstave. Analiza predstave i zajedniļko vrednovanje uratka. Dogovor o 

promjenama i izmjenama u izradi lutaka i predstave. Praĺenje i korigiranje govornog izriļaja. 

ĻAKAVĻIĹI 

10 uļenika 

Ciljevi aktivnosti: Razvijati ljubav prema ļakavskom narjeļju, okupiti uļenike s izraģenijim sklonostima prema pisanom i 

govornom izraģavanju, te razvijati i javno prezentirati njihove uratke na tom podruļju. 

Namjena aktivnosti: Razvijati uļeniļke sposobnosti, poticati kreativnost i promovirati ugled ġkole. 

Nositelji aktivnosti: Gordana Jedriġko Popeġkiĺ 

Poticati uļenike u govornom izriļaju i motivirati, utjecati na razvoj kreativnosti i samostalnosti u pisanju na ļakavskom 

narjeļju. 

Naļin realizacije: Individualan rad, rad u paru i skupini, suradnja s KUD-om, sudjelovanje na predstavama. 

Vremenik aktivnosti:  2 sata tjedno 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Praĺenje napredovanja svakog uļenika, slanje radova na natjecanja, biljeģenje podataka o uloģenom trudu i zalaganju. 

Rezultate koristiti na javnim prezentacijama. 

DVOGLASNI PJEVAĻKI ZBOR (4.-8. razr.) 

Ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta 

Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kritiļnosti i glazbenom ukusu, veĺe 

znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno pamĺenje, vokalna tehnika, vedrina, zabava, radost. 

Namjena aktivnosti 

Javni nastupi, osjeĺaj zajedniġtva, predstavljanje ġkole, zajedniļka putovanja. 

Nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost 

Marina Dadiĺ 

Biti uzor i ohrabrivati uļenike u postizanju uspjeha. 

Naļin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta 

Na probama rad po skupinama (po glasovima). 

Vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta 

Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Svako postignuĺe uoļiti, analizirati, zajedniļki interpretirati i posebno evidentirati i istaknuti u 

grupi (javni nastupi). 

ORKESTAR 

Ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta 

Razvijati ljubav prema glazbi, socijalizaciji, samopouzdanju, kritiļnosti i glazbenom ukusu, veĺe 
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znanje glazbene teorije, sluh, glazbeno pamĺenje, vedrina, zabava, radost. 

Namjena aktivnosti 

Javni nastupi, osjeĺaj zajedniġtva, predstavljanje ġkole, zajedniļka putovanja. 

Nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost 

Marina Dadiĺ 

Biti uzor i ohrabrivati uļenike u postizanju uspjeha. 

Naļin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta 

Na probama rad po skupinama 

Vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta 

Jedan do dva puta tjedno po 1 do 2 sata 

Naļin vrjednovanja i naļin koriġtenja rezultata vrjednovanja 

Svako postignuĺe uoļiti, analizirati, zajedniļki interpretirati i posebno evidentirati i istaknuti u 

grupi (javni nastupi). 

POMOĹNICI U NASTAVI 

- pruģiti potporu ukljuļivanju troje uļenika s teġkoĺama u razvoju u osnovnoġkolskoj ustanovi kako bi se osigurali uvjeti 

za poboljġanje njihovih obrazovnih postignuĺa, uspjeġniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje odnosno kako bi 

uspjeġno savladali ġkolski program te zavrġili razred 

- Zapoġljavanje i edukacija (po potrebi) 4 pomoĺnika u nastavi u ġkolskoj godini 2018./2019. za 4 uļenika u 

osnovnoġkolskoj ustanovi 

ĠKOLSKO SPORTSKO DRUĠTVO sudjeluje u organizaciji meĽurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina 

koja se provode izvan propisanog programa TZK-a, a izvode oba zaposlena uļitelja TZK-a kao rad preko norme: 

Rukomet (m)  - 12 utakmica, ukupno 96 uļenika (8 uļenika x3 paralelke x4) 

Rukomet (ģ) ï 12 utakmica, 96 uļenika 

Odbojka (m)   - 12 utakmica, 96 uļenika 

Odbojka (ģ)  - 12 utakmica, 96 uļenika 

Koġarka (m)  - 12 utakmica, 84 uļenika (7x3x4) 

Koġarka (ģ)  - 12 utakmica, 84 uļenika 

Nogomet (m)  - 12 utakmica, 96 uļenika 

Nogomet (ģ)  - 12 utakmica, 96 uļenika 

Uļenici naġe ġkole takoĽer sudjeluju na natjecanjima ģupanijske i drģavne razine iz sportskih disciplina za ġto smo 

dobivali nagrade kao najuspjeġnije ġkolsko sportsko druġtvo u ģupaniji i ġire.  

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Izvrġtelji dodatnih programa su svi djelatnici ġkole. 

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA: 

U sluļaju smanjenja broja uļenika isplata otpremnine prema Zakonu o radu. 

     

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 1.-6. 2019. 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA AKTIVNOSTI: 

 

PRODUĢENI BORAVAK I ĠKOLSKA KUHINJA:  

Broj korisnika ġkolske marende je 380 uļenika ġto je u odnosu na isto razdoblje proġle godine za 30 uļenika manje. 

Odlukom Ġkolskog odbora, cijena ġkolske marende iznosi 6,50 kuna dnevno.  

Produģenim boravkom obuhvaĺeno je 165 uļenika iz razredne nastave u produģenom boravku u svim ġkolskim zgradama 

(Volosko, Opatija, Veprinac i Iļiĺi).  U odnosu na isto razdoblje proġle godine je za 20 uļenika viġe u produģenom 

boravku.U realizaciji ovog programa sudjeluje 10,5 uļiteljica ( 1 uļiteljica komplikacije u trudnoĺi i 1 uļiteljica na 

roditeljskom dopustu pola RV), 3,5 kuhara/ica ( 1 kuharica na roduteljskom dopustu) u punom radnom vremenu i 2 

spremaļice u nepunom. Prosjeļan broj uļenika po pojedinoj uļiteljici je 19. Time se poġtuju kriteriji za formiranje grupa 

PB-a, a saļuvan je visok standard njegove ponude. Cijena je ostala nepromijenjena, a iznosi 335 kuna fiksnih reģijskih 

troġkova i 19 kuna dnevno za ruļak. Broj ruļkova koji koriste naġi uļenici  (od 4.-8.razreda) je prosjeļno 150 dnevno. 

Financiraju se izdatci za plaĺe, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama i 

ostala materijalna prava: jubilarna nagrada, dar djetetu, pomoĺ za bolovanje duģe od 90 dana, pomoĺ za roĽenje djeteta i 

regres. Financirani su rashodi za materijal i sirovine, uredski materijal za potrebe produģenog boravka, sitan inventar 

potreban za kuhinju i potrebe produģenog boravka, sluģbenu i radnu odjeĺu, usluge prijevoza hrane od strane djeļjeg 

RB 
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E 2018 indeks 

  

PLAN 

2019               

1. 

Obvezno 

osnovnoġkolsko 

obrazovanje 

                

8.486.999     

           

3.659.315     

       

  16.401     

                  

522.292     

                    

33.210     

             

4.231.218     

                    

49,86     

1.1. Minimalni standard  

                

8.272.701     

           

3.654.985     

 
                  

466.298     

0              

4.121.283     

                    

49,82     

1.2. 

Iznad minimalnog 

standarda 

                    

214.298     

                     

4.330     

        16.401                          

55.994     

                    

33.210     

                  

109.935     

                    

51,30     

2. Dodatni programi 

                

3.301.182     

                               

-       

         

19.570     

                  

690.615     

                 

892.667     

             

1.602.852     

                    

48,55     

2.1. ġkolska kuhinja s P.borav. 

                

2.555.910     

                               

-       

 
                  

438.386     

                 

846.646     

             

1.285.032     

                    

50,28     

2.3. 

Izvannastavna aktivnost-

talijanski jezik 

                       

94.142     

  
                                  

-       

                    

46.021     

                     

46.021     

                    

48,88     

2.4. 

Grupe dopunske i dodatne 

nastave 

                       

57.016     

  
                     

24.446     

                                 

-       

                     

24.446     

                    

42,88     

2.5. Eko ġkola 

                       

14.650     

  
                        

8.321     

                                 

-       

                        

8.321     

                    

56,80     

2.6. Natjecanje uļenika 

                          

8.135     

                               

-       

 
                        

3.469     

                                 

-       

                        

3.469     

                    

42,64     

2.7. MeĽuġkolska suradnja 

                                    

-       

  
                                  

-       

                                 

-       

                                  

-       

 

2.8. 

UnapreĽenje kvalitete 

ģivota djece, ģivotnih 

vjeġtina i sposobnosti sa 

dodatnim programima 

struļnih suradnika 

                    

286.430     

  
                  

126.218     

                                 

-       

                  

126.218     

                    

44,07     

2.9. Ġkolsko ġportsko druġtvo 

                       

23.700     

  
                     

16.059     

                                 

-       

                     

16.059     

                    

67,76     

2.10. 

DogaĽanja za djecu i 

KUD 

                       

29.260     

  
                        

7.500     

                                 

-       

                        

7.500     

                    

25,63     

2.11. Pomoĺnici u nastavi 

                    

231.939     

                               

-       

      

   19.570     

                     

66.216     

                                 

-       

                     

85.786     

                    

36,99     
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vrtiĺa Opatija, a sve u skladu s HCCAP-om, kao i telefonske troġkove i zdravstvene usluge (sanitarni pregledi kuharica), 

komunalne usluge i isplatu locco voģnje za domare pri nabavi materijala i odlazaka u podruļne ġkole radi raznih 

popravaka. Financirani su rashodi za voĽenje ovrġnog postupka te provjere vjerodostojnosti diploma djelatnika.  

Sredstva za sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

 

Tijekom godine realizirane su brojne aktivnosti, a za istaknuti su sljedeĺe: 

Ove godine u grupama  PB-a uspjeli smo realizirati aktivnosti vezane uz:  Dan hrvatskih voda, MeĽunarodni dan mira, 

Svjetski dan uļitelja, MeĽunarodni dan gluhih, Svjetski dan zaġtite ģivotinja, Noĺ vjeġtica, Svjetski dan izumitelja, Dan 

ljubaznosti, MeĽunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom, Dan ljudskih prava, Dane kruha i Svetog Nikolu, Boģiĺ, 

Karneval, Valentinovo, Majļin dan, Dan oļeva, Uskrs, Dan planeta Zemlja, obiljeģavanje Dana ruģiļastih majica, Svjetski 

dan kretanja, Svjetski dan sindroma Down, MeĽunarodni dan knjige, MeĽunarodni dan obitelji, Svjetski dan 

pripovjedanja.  

Uļenici PB-a vrijedno su izraĽivali boģiĺe ukrase i ļestitke te organizirali prodajnu izloģbu Produģenog boravka. TakoĽer 

neke grupe aktivno su sudjelovale  u priredbama povodom Boģiĺa. Tijekom ġkolske godine pojedine grupe su viġe puta 

ġetale.  

Sudjelovali smo u  povorkama u Opatiji i Lovranu s naġom maġkaranom grupom ĂOpatijski kukaliñ. TakoĽer grupe su 

sudjelovale u estetskom ureĽenju ġkolskih prostora i vodili brigu o ġkolskom vrtu.  

Neke grupe Produģenog boravka sudjelovale su u radionicama ļitanja priļa koje je vodila ġkolska knjiģniļarka Anamaria 

Srdoļ  te je organizirala i priredbu za kraj prvog odgojno-obrazovnog razdoblja u koju je ukljuļila uļenike Produģenog 

boravka.  

Uļenici Produģenog boravka sudjelovali su na razliļitim akttivnostima u i izvan ġkole, a neke od njih su: Opatijski 

sportski dan u sportskoj dvorani Marino Cvetkoviĺ, pogledali su kazaliġnu predstavu ĂĻarobnjak iz Ozañ u HKD-u na 

Suġaku, nazoļili su  7.sjednici XI saziva DGV-a u Gradskoj vijeĺnici Opatija u organizaciji Druġtva ĂNaġa djecañ Opatija, 

pogledali smotru pļelara PGĢ ĂMedenjak z Opatijeñ u Sportskoj dvorani Marino Cvetkoviĺ i u  radionici ļitanja u 

Gradskoj knjiģnici Opatija. 

 TakoĽer u suradnji s Art maġinom uļenici inozemne srednje ġkole oslikali su zidove PĠ Iļiĺi.  

Produģeni boravak nastupio je na Ă14.Susretu djeļjih vijeĺa Hrvatskeñ u dvorani Drago Gervais, kao skupina Mularija s 

toļkom na ĂNa Draģiceñ. Nastupili su na ĂĻañ danu u zgradi Volosko.  Zatim pojedini uļenici sudjelovali su u nastupima 

za Dan ġkole u Centru Gervaise i s toļkom  ĂLjetna romansañ te su takoĽer sudjelovali  na ĂMiĺoj Iļiĺanskoj feġtiñ s 

nekoliko toļaka. Pogledali smo igrani film ĂAladdinñ u Centru Gervaise. Zgrada Volosko imala je nogometni turnir u 

kojem su sudjelovali uļenici Produģenog boravka, a PĠ Iļiĺi je  imala organiziran turnir u badmintonu. Likovnim i 

literarnim radovima sudjelovali smo na izloģbi Kamelija, radili pozadine te su neki uļenici osvojili nagrade. Poslani su 

radovi u djeļji ļasopis Smib. TakoĽer su se odvijale i radionice studenata Uļiteljskog fakulteta u Rijeci te projekt 

ĂĻarobni strojñ. Uļenici su sudjelovali na Sportskom danu u  Dvorani Marino Cvetkoviĺ; Djeļjem javnom skupu ispred 

Dvorane Marino Cvetkoviĺ i posjetili Gradsku kjniģnicu ĂViktor Car Eminñ Opatija. Obiljeģili smo i podizanje plave 

zastave u ACI marini Iļiĺi gdje su uļenici nastupili pred delegacijom Ministarstva turizma i gradskih vlasti i izveli 

predstavu ñRibarska ġtorijañ.  Ovisno u zgradi u kojoj se nalaze uļenici mogu sudjelovati u aktivnostima koje se provode 

u organizaciji vanjskih suradnika: ġah i likovna grupa te i izvannastavne aktivnosti: talijanski jezik i informatika. 

 

 

 

Brojno stanje prijavljenih uļenika po grupama na kraju nastavne godine 2018./2019. 

   MJESTO UĻITELJICA GRUPA BROJ 

PĠ VEPRINAC DOLORES VARLJEN MIĠETIĹ 1.r 7 14 

2.r 4 

3.r 3 

PĠ IĻIĹI MARINA MAVRINAC MATULJA  1.r 7 36 

2.r 11 

MAJA ĠIKIĹ 1.r 10 

3.r 8 

MATIĻNA 

ZGRADA 

LILI ĹATIĹ 4.c 11 11 

VOLOSKO ANJA MALVIĹ i IVANA DEĠKOVIĹ 1.a 17 31 
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  1.b 14 

NATAĠA MILKOVIĹ 2.b 23 23 

ANDREA ABRAMOVIĹ 2.a 18 18 

SANDRA MOHOVIĹ 3.a   8 19 

3.b        11 

ANA MATUĠAN 4.a   5 13 

4.b        8 

        

Poļetkom ġkolske godine PB je pohaĽalo 158 uļenika, dok je krajem polugodiġta broj porastao na 165. Nastavnu godinu 

zakljuļili smo sa 165 uļenika koji pohaĽaju PB. 

 Ġkola  Volosko ï  104 uļenika 

PĠ Iļiĺi ï 36 uļenika 

PĠ Veprinac ï 14 uļenika 

Matiļna ġkola  ï  11 uļenika 

 Na poļetku ġkolske godine donesen je i utvrĽen zajedniļki Plan i program  rada organiziranog slobodnog vremena 

podijeljen na odgojno-obrazovna kurikulumska podruļja: jeziļno-komunikacijsko, prirodoslovno-matematiļko, tehniļko-

informatiļko, druġtveno-humanistiļko, kulturno-umjetniļko i tjelesno-zdravstveno podruļje. 

Sva pedagoġka dokumentacija zavedena je u  razrednoj ĂKñ knjizi. Roditeljski sastanci odrģani su u suradnji s razrednim 

uļiteljicama poļetkom ġkolske godine. Detaljno izvjeĺe u prilogu. 

IZVANASTAVNA AKTIVNOST ï TALIJANSKI JEZIK  

U ġkoli je organizirano uļenje talijanskog jezika za uļenike razredne nastave (1. ï 3. razred). Nastavu stranog jezika izvodi 

struļni djelatnik ï uļitelj ġkole u zgradi Volosko, Veprinac i Iļiĺi. Odlukom ġkolskog odbora, cijena izvannastavne 

aktivnosti talijanskog jezika iznosi 100,00 kuna mjeseļno. U aktivnost je ukljuļeno 103 uļenika, a odrģava se dva sata 

tjedno od 1. do 3. razreda u zgradi Volosko koja broji 5 skupina, u podruļnoj ġkoli Iļiĺi ima 2 skupine, od kojih je jedna 

kombinirana, te u podruļnoj ġkoli Veprinac 1 skupina u kombiniranom odjelu. Time se nastoje izjednaļiti moguĺnosti i 

znanje uļenika iz podruļnih ġkola s uļenicima matiļne ġkole u zgradi Volosko. Financirani su izdatci za plaĺu i 

prekovremene, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama i ostala materijalna 

prava i struļno usavrġavanje uļiteljice. Detaljno izvjeĺe u prilogu. Financirani su troġkovi polaganja ispita za rukovoditelje 

centralnog grijanja za 2 domara sukladno vaģeĺim propisima. 

GRUPE DOPUNSKE I DODATNE NASTAVE:   

Likovna grupa MR u zgradi Volosko 4 sati tjedno redovni rad, te dopunska 2 sata tjedno iz matematike, grupa 

povjesniļari 1 sat tjedno kao prekovremeni rad. Financirani su izdatci za plaĺu a u skladu sa Kolektivnim ugovorom za 

zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama, rashodi za uredski materijal te izvanuļioniļnu nastavu. Sredstva za sve gore 

navedene rashode utroġena su namjenski. 

EKO ĠKOLA: Na poslovima koordinacije EKO ġkole, s obzirom na status ġkole u tom meĽunarodnom programu i 

stjecanje Dijamantnog certifikata (trajni status Ġkole), zaduģena je 1 djelatnica s 2 sata prekovremeno.  

U sklopu programa je i LIKOVNA EKO RADIONICA - Veprinac 1 sata tjedno prekovremeni rad. Financirani su 

izdatci za plaĺu, a u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama.  

Sve aktivnosti naġe MALE ĠKOLE ODRĢIVOG RAZVOJA ostvaruju se u okviru izvannastavnih aktivnosti te redovne 

nastave. 

Likovna eko radionica (7 uļenika) i voditeljica Sanja Albaneģe odliļno suraĽuje da Malim eko vrtlarima (9 uļenika, 

voditeljica Tatjana Bonazza-Ļekada), i Glazbeno-scenskom skupinom PĠ Veprinac (9 uļenika 1.VE, voditeljica Ljiljana 

Boģiļeviĺ i 7 uļenika 2.VE, voditeljica Sanja Albaneģe).  

LER je ostvarila 37 sati, a planirano je bilo 35 (jedan sat tjedno). U svim aktivnostima sudjeluju svi uļenici PĠ Veprinac. 

SIJEĻANJ Radionice odrģivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, ġivanje i tkanje, recikliranje) 

Papirnate pahuljice- lik.radionica Razrednice i uļenici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski 

VELJAĻA Radionice odrģivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, ġivanje, tkanje, recikliranje) 

Maġkare Razrednice i uļenici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski 

KUD ġkole, PB 

OĢUJAK Radionice odrģivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, ġivanje, tkanje, recikliranje) 

Divlje vrste i ģivot u ġumi 

Dan voda-pouļna staza Slap (Lovranska Draga) 
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UreĽenje ġkolskog vrta ispred ġkole na ġetnici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski 

Mreģa ġkola PP Uļka- JU PP Uļka 

Hrvoje Krivoġiĺ , Andrea Stankoviĺ djelatnici JU PP Uļka), Rasadnik ĂĠmogori Ă, Raul Degano, Parkovi, Zorica Sergo, 

domar 

TRAVANJ  Radionice odrģivog razvoja Udruge Merlin (krojenje, ġivanje, tkanje, recikliranje) 

Markova i Srednjovjekovni Veprinac 

Obnovljivi izvori energije 

Krġki krajobraz i ljekovito bilje Ĺiĺarije 

UreĽenje ġkolskog vrta ispred ġkole na ġetnici Razrednice i uļenici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) 

Udruga Merlin iz Pule i voditeljica Sofija Apostolovski 

i MO, KUD i DV Veprinac 

Udruga Ģmergo 

Edukatori u djelatnici SPELEO KUĹE u Vodicama 

Marina Ļesen, Dario Drnjeviĺ, Milan Car, Norman Car (obitelji uļenika), Udruga ĂAgro Opatija, MO Veprinac, domar 

SVIBANJ  Klima i klimatske promjene 

U ġkolskom vrtu "Majuga" 

Dan ġkole 

UreĽenje ġkolskog vrta ispred ġkole na kraju ġetnice  Razrednice i uļenici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Ģmergo 

KUD ġkole 

LIPANJ  Eko igre (EAThink) 

Svjetski dan zaġtite okoliġa 

Svjetski dan bioraznolikosti Razrednice i uļenici 

PĠ Veprinac (LER, MEV, GSS) Udruga Ģmergo 

U svim aktivnostima sudjeluju svi uļenici PĠ Veprinac, a u mnogima i bivġi naġi uļenici, sada uļenici viġih razreda 

matiļne ġkole, te roditelji i mjeġtani. S obzirom da se zbog buduĺe izgradnje novog vrtiĺa naġ vrt smanjuje, posebno su se 

istakli Mali eko vrtlari sa voditeljicom Tatjanom Bonazza-Ļekada pri ureĽivanju malog vrta MAJUGA ispred ġkole, na 

kraju ġetnice te je posaĽeno mnogo autohtonih biljnih vrsta i stavljeni nazivi na latinskom i hrvatskom jeziku, ureĽen je 

putiĺ te klupice i nasadi uz struļno vodstvo. 

Fianancirani su trġkovi za materijal za ureĽenje vrta te isplatu Ugovora o djelu i autorskog ugovora. Sredstva za sve gore 

navedene rashode utroġena su namjenski. 

NATJECANJE UĻENIKA: 

Naġi se uļenici nakon provoĽenja ġkolskih natjecanja pozivaju na ģupanijska natjecanja sa svojim mentorima, a meĽu 

njima i uļenici na drģavna natjecanja. Financirani su troġkovi prijevoza i dnevnica za odlazak uļenika i mentora na 

natjecanja. Sredstva za sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

UNAPRIJEņENE KVALITETE ĢIVOTA: 

Financiran je rad struļnih suradnika koje ļine pedagog, socijalni pedagog, logoped, psiholog. Plaĺe su isplaĺene prema 

Kolektivnom ugovoru, kao i ostala materijalna prava za logopeda, socijalnog pedagoga te struļna usavrġavanja i dodatni 

projekti ļije se ostvarenje prikazuje u izvjeġĺima.  

SOCIJALNI PEDAGOG  

Socijalna pedagoginja je sve dane u tjednu radila od 8.00-14.00 sati u matiļnoj zgradi te prema potrebi u zgradi Volosko 

(individualni rad s uļenicima).  

RAD S DJECOM 

Socijalnopedagoġkim tretmanom bilo je obuhvaĺeno 16 uļenika. Od tog broja 12 uļenika s teġkoĺama u razvoju i 4 

uļenika po dogovoru s roditeljima. Prema ukazanim potrebama je bilo obuhvaĺeno joġ 4 uļenika. Ļeġĺe se interveniralo i 

tijekom nastave za 4 uļenika. Vodila radionice programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening ģivotnih vjeġtina" 

u 5.d odjelu. Sudjelovala u profesionalnom usmjeravanju uļenika s teġkoĺama.  

RAD S RODITELJIMA 

Suradnja se odnosila  se na realizaciju dogovorenih intervencija, planiranje uļenja i stvaranje radnih navika, rjeġavanje 

problemskih situacija u ġkolskoj sredini, ostvarivanje i modifikaciju individualiziranog odgojno obrazovnog programa 

sukladno individualnim potrebama uļenika, razvoj otpornosti djeteta na individualnoj i druġtvenoj razini, pokretanju 

postupka izmjene oblika ġkolovanja, profesionalno informiranje o upisu u srednju ġkolu. 

RAD S UĻITELJIMA 
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S uļiteljima su se dogovarali naļini postupanja prema uļenicima s problemima u ponaġanju tijekom nastave i u 

problemskim situacijama. Pruģanje primjerenog oblika podrġke tijekom nastave u dogovoru s nastavnikom ostvareno je za 

4 uļenika. Pruģana im  je podrġka pri izradi i realizaciji individualiziranog odgojno obrazovnih programa, voĽenju 

evidencije u elektroniļkom obliku (e-IOOP) i izradi izvjeġĺa o  primjerenoj programskoj potpori za uļenike. Informirala i 

upuĺivala nastanike i uļiteljice na sastancima o  programskoj potpori, rehabilitacijskom programu i pedagoġko-

didaktiļkoj prilagodbi za djecu s  teġkoĺama u suradnju s logopedinjom i psihologinjom.  

RAD SA STRUĻNIM SURADNICIMA  

Sastanci struļnih suradnica odrģavani su jednom tjedno ili prema potrebi. Suradnja se odnosila na ostvarivanje 

individualiziranog odgojno obrazovnog programa za uļenike, realizaciji zadataka usmjerenih prema pojedinim uļenicima, 

roditeljima i nastavnicima, osiguranju pomoĺnika u nastavi, izmjeni oblika ġkolovanja za pojedinog uļenika. S 

logopedinjom dogovarale unapreĽenje rada s djecom s teġkoĺama u razvoju i unos individualiziranih odgojno-obrazovnih 

programa u e-dnevnik. S Danicom Suġanj, pedagoginjom,  Dom za odgoj djece i mladeģi Rijeka koja vodi poludnevni 

boravak u naġoj ġkoli i struļnim suradnicama odrģavala sastanke o provedbi socijalne usluge poludnevni boravak u zgradi 

Volosko.  

SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM 

Obavljala poslove koordinatora programa promocije zdravlja i osobnog razvoja "Trening ģivotnih vjeġtina" (ukljuļivanje 

u program, dogovor o provedbi u pojedinim odjelima, zaduģenja voditelja i koordinatora programa, podjela materijala za 

rad, organiziranje i dostavljanje zavrġnih radova). Sudjelovala na sastanku koordinatora programa. 

Sudjelovala u organizaciji obiljeģavanja Djeļjeg tjedna 1.-7.listopada 2018.g. (sudjelovanje na Djeļjem javnom skupu, 

sjednica XI.saziva DGV). 

Organizirala radionice o djeļjim pravima u organizaciji DND Opatija i prezentaciji rada Djeļjeg gradskog vijeĺa u 

dogovoru s nastavnicia 4.-7.razred. 

Obavjeġtavala nastavnike o aktivnostima DGV-a i radionicama Druġtva ĂNaġa djecañ Opatija, opravdanim izostancima 

vijeĺnika s nastave zbog sudjelovanja u raznim aktivnostima i manifestacijama. Vodila vijeĺnike XI. saziva DGV-a  na 

sjednicu i sudjelovala na njima. Sudjelovala u organizaciji izbora za XII. Saziv Djeļjeg gradskog vijeĺa u ġkoli 9.5.2019. i 

na konstituirajuĺoj sjednici 21.5.2019. i roditeljskom sastanku za roditelje novoizabranih vijeĺnika za XII. saziv u 

prostoru Druġtva ĂNaġa djecañ. 

Odrģavala sastanke s DND Opatija o provedbi programa pomoĺi u uļenju. 

Sudjelovala s prof. Vanjom Kusturin Zukiĺ i uļenicima 5. razreda polaznicima programa GraĽanskog odgoja u   

predstavljanju meĽunarodne aktivnosti DGV-a i kampanje ñGlasaj za djecuò (14.5.2019.). 

Vodila ġkolski tim uļenika na gradsko natjecanje iz pruģanja prve pomoĺi za pomladak i mlade (Gradsko druġtvo Crvenog 

kriģa Opatija, 9.3.2019.)  te odrģala i dio prireme za natjecanje. 

Koordinirala provedbu radionice ĂPrevencija i alternativa ï 1ñ (treĺa komponenta u sklopu preventivnog programa 

ĂZajedno viġe moģemoñ) u svim odjelima petog razreda i PIA-2 za uļenike ġestog razreda. Radionicu je vodila  Marina 

Sveriĺ, policijska sluģbenica za prevenciju kriminaliteta, PP Opatija. Koordinirala aktivnosti povodom Mjeseca borbe 

protiv ovisnosti. 

Organizirala participaciju u obiljeģavanju Svjetskog dana nepuġenja i obiljeģavanju  kraja ciklusa radionica programa 

ĂTrening ģivotnih vjeġtinañ u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo PGĢ, Odsjek za promicanje i zaġtitu 

mentalnog zdravlja.  

Bila pratnja uļenicima na Sportskim  igrama mladih koje su se odrģale u Sportskoj  dvorani Marino Cvetkoviĺ. 

Sudjelovala u obiljeģavanju 5. Opatijskog sportskog dana i Hrvatskog olimpijskog dana kao pratnja za uļenike naġe ġkole. 

Sudjelovala u akciji sakupljanja otpadnog papira (deģuranje).  

Socijalna pedagoginja je u sklopu svojim radnih obveza ļesto kontaktirala s organizacijama iz lokalne zajednice. To se 

prvenstveno odnosilo na zajedniļku organizaciju preventivnih aktivnosti u sklopu kojih je najviġe suraĽivala s Gradom 

Opatijom, Druġtvom ''Naġa djeca'' i Klubom za ġportsku rekreaciju ''Gorovo'',  Marinom Sveriĺ, policijskim sluģbenicom 

PP Opatija, Sveriĺ, lijeļnikom ġkolske medicine te Centrom za socijalnu skrb Opatija. 

PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE, VOņENJE EVIDENCIJE O RADU, PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD 

Socijalna pedagoginja je izradila program rada struļnog suradnika socijalnog pedagoga. Za svakog uļenika je izradila 

godiġnji individualni program rada. Evidencija se vodi kroz dnevnik rada i dosje uļenika. 

OSTALI POSLOVI  

Rjeġavala konflikte i ekscese uļenika nastalih na nastavi i odmorima. 

Organizirala podjelu novih kljuļeva za ġkolske ormariĺe i vraĺanje kljuļeva uļenika osmog razreda na kraju nastavne 

godine. 

Deģurala na ġkolskom natjecanju iz rimokatoliļkog vjeronauka.  

U viġe navrata obavljala nestruļnu zamjenu.  
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Deģurala na  potvrdi upisa u prvi razred.  

Pisala vijesti za mreģnu stranicu ġkole. 

Sudjelovala u radu sjednica Uļiteljskog  i Razrednog vijeĺa, Aktivu razredne nastave, Danu otvorene ġkole. Sudjelovala u 

radu Povjerenstva za utvrĽivanje psihofiziļkog stanja djeteta. 

SuraĽivala sa socijalnim pedagozima iz ġire lokalne zajednice radi unapreĽenja socijalnopedagoġke djelatnosti.  

Sudjelovala kao pratnja na  izletu za uļenike petog razreda. 

STRUĻNO USAVRĠAVANJE 

Sudjelovala u radu Ģupanijskog struļnog vijeĺa struļnih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila osnovnih ġkola 

PGĢ (svibanj  2019.). S Goranom Miġĺeniĺ, psihooginjom DV Opatija odrģala sam predavanje ĂVaģnost uloge oca u 

ranom djetinjstvuñ. Sudjelovala u radu Ģupanjskog struļnog vijeĺa ĠPP osnovnih ġkola PGĢ u lipnju 2019.  

Na Festivalu znanosti Rijeka vodila radionicu ĂBojom i crtom do opuġtanjañ s kolegicom Sandom Ġoiĺ za odrasle i za 

djecu (11.i 12.4.2019.). 

Sudjelovala u programu e-uļenja u organizaciji AZOO pod nazivom Individualizacija u odgoju i obrazovanju (od 

4.2.2019. do 28.2.2019.).  

Sudjelovala na edukaciji ĂTrening Ģivotnih vjeġtina- "Suradnjom u lokalnoj zajednici do unapreĽenja programa" u 

listopadu 2018.g. 

Ukljuļila se u edukaciju iz metode crtanja fraktalnih crteģa:Intuitivni fraktalni ciklus i Zen fraktali i fraktalno gibanje: u 

prosincu 2018. te veljaļi 2019. pod vodstvom Ane Paviļiĺ, BeCreativ-Studio za razvoj potencijala Zagreb u suradnji s 

Udrugom DIP; Rijeka. Sudjelovala u edukaciji likovnost i razvoj djeļjeg mozga i Djeļji svijet fraktala koju je vodila 

Martina Kosec, certificirana uļiteljica 1. stupnja po metodi fraktalnog crteģa. Sudjelovala na edukaciji Uļenje treba biti 

igra Kako pomoĺi djetetu? U organizaciji NTC Hrvatska i Edukativnog centra Planet Maġte u veljaļi 2019.g.Educirala se 

u organizaciji Udruge Igra  Zagreb u travnju 2019. radu s asocijativnim kartama. Sudjelovala na prezentaciji rezultata 

upitnika o interesima i zdravstvenom ponaġanju uļenika u osmom razredu koji je organizirao NZJZ PGĢ u svibnju 2019. 

g. Sudjelovala s dvoje uļenika na predstavljanju  istraģivanja ĂParticipacija djece u sustavu odgoja i obrazovanjañ u 

organizaciji Pravobraniteljice za djecu.  

Sudjelujem u radu virtualne uļionice za struļne suradnike edukatore rehabilitatore, logopede, socijalne pedagoge i uļitelje 

edukatore rehabilitatore Loomen kontinuirano od oģujka 2019.g. Sudjelovala na radionici ĂKako uspjeġno uļiti u online 

okruģenjuñ organiziranoj u ovoj ġkoli u listopadu 2018., a u organizaciji MZO. Sudjelovala na struļnom usavrġavanju 

struļnih suradnika edukacijsko rehabilitacijskog profila i pedagoga na ģupanijskoj i lokalnoj razini Obrazovna reforma 

Ġkola za ģivot u organizaciji MZO u lipnju 2019. (preko aplikacije za organizaciju edukacija EMA). 

LOGOPED:  

Logopedska pomoĺ ostvaruje se za Osnovnu ġkolu ĂRikard Kataliniĺ Jeretov.  Logopedski kabinet smjeġten je u zgradi 

Volosko. Djeci podruļnih ġkola i vrtiĺa logopedski tretman pruģen je u njihovim podruļnim ġkolama i vrtiĺima. Radno 

vrijeme logopeda je sljedeĺe: ponedjeljkom -15h, ġkola Volosko, utorkom 9-15h matiļna ġkola, srijeda 9-15 h, matiļna 

ġkola, zatim podruļna ġkola Iļiĺi, ļetvrtak 9-15h, matiļna ġkola, zatim podruļna ġkola Veprinac, te petak 7.13h, ġkola 

Volosko. Ostvareni su sljedeĺi poslovi i aktivnosti struļnog suradnika logopeda prema planovima i programima rada: 

- neposredan rad s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama  

- neposredan rad s djecom govorno-glasovne komunikacije ili teġkoĺama ļitanja i pisanja  

- suradnja s odgajateljima, uļiteljima, nastavnicima i struļnim suradnicima te vanjskim struļnim suradnicima 

- suradnja s roditeljima djece i uļenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

- struļno usavrġavanje praĺenjem struļne literature i sudjelovanjem na ģupanijskim struļnim vijeĺima 

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti ġkole. 

Neposredan rad s djecom  

Ostvarena je edukacijsko-rehabilitacijska potpora uļenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama koji imaju 

poremeĺaje govorno-glasovne komunikacije (poremeĺaji izgovora, mucanje, brzopletost, poremeĺaji glasa) i specifiļne 

teġkoĺe u uļenju (posebne jeziļne teġkoĺe, disleksija, disgrafija, diskalkulija) kroz: 

¶ pojedinaļni rehabilitacijski rad - individualnu logopedsku terapiju  

¶ rehabilitacijski rad u paru  

¶ dijagnostiļki postupak u svrhu ispitivanja sposobnosti govora, jezika, ļitanja i pisanja kod uļenika bez rjeġenja o 
primjerenom obliku ġkolovanja. 

Rehabilitacijski programi provoĽeni s uļenicima s primjerenim oblikom ġkolovanja i individualiziranim odgojno 

obrazovnim programom (IOOP) su:  

5. Program poticanja govorno-glasovne komunikacije: izgovor, glas, ritam i tempo govora kod uļenika s 

individualnim odgojno-obrazovnim programima. 
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6. Program za usvajanje ļitanja, pisanja i raļunanja: unapreĽivanje pismenosti uļenika s individualnim odgojno-

obrazovnim potrebama. 

7. Program kod posebnih jeziļnih teġkoĺa: poticanje vjeġtina razumijevanja i uporabe govornog jezika. 

U drugom polugodiġtu ġkolske godine 2018./2019. u logopedski rad i/ili praĺenje ukljuļeno je ukupno 60 djece. 

Kontinuiranu dodatnu logopedsku pomoĺ ostvarivalo je ukupno 43 uļenik, od ļega je 18 uļenika s rjeġenjem o 

primjerenom obliku ġkolovanja te 25 uļenika bez rjeġenja. Uļenici su ostvarivali dodatnu pomoĺ logopeda u pravilu 4 

puta mjeseļno u trajanju nastavnog sata od 45 minuta (jednom tjedno). Neposredan rad s uļenicima provodio se kroz 

pojedinaļne i skupne oblike rada specifiļnim terapeutskim postupcima za prevenciju, ublaģavanje i otklanjanje govorno-

jeziļnih poremeĺaja te teġkoĺa uļenja. Postupci koji su primjenjivani odabrani su prema individualnim sposobnostima i 

potrebama svakog djeteta. Sa 7 uļenika provedena je dijagnostika, na temelju koje su napisani nalazi, nakon ļega su 

savjetovani roditelji i nastavnici, ili su pak nakon toga samo ostali u daljnjem praĺenju. Na logopedsku procjenu uļenike 

su uglavnom uputile uļiteljice koje su uoļile teġkoĺe tijekom usvajanja nastavne graĽe, ili pak roditelji koji su zamijetili 

odreĽene teġkoĺe. OdreĽeni broj uļenika koji su ostvarivali pomoĺ logopeda, a nemaju rjeġenje o odreĽenom obliku 

ġkolovanja, navedeno ĺe rjeġenje dobiti iduĺe ġkolske godine. Za pojedine uļenike dokumentacija zahtjeva za promjenom 

oblika ġkolovanja veĺ je poslana Uredu drģavne uprave, a za pojedinu djecu navedeni ĺe postupak tek biti ostvaren. 

Tablica 1. Ukupan broj uļenika ukljuļenih u kontinuirani logopedski tretman ili praĺenje 

Opis  Broj 

uļenika 

Uļenici s rjeġenjem o primjerenom obliku ġkolovanja (IOOP-om) i dodatnom pomoĺi 

logopeda ukljuļeni u kontinuirani tretman 

18 

Uļenici bez rjeġenja ukljuļeni u kontinuirani tretman 25 

Uļenici s rjeġenjem, u praĺenju i povremenoj terapiji logopeda (prema potrebi) 10 

Uļenici s kojima je provedena  DG i trenutno su u praĺenju 7 

Ukupno  60 

Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i koliļine neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s djecom 

Na poļetku ġkolske godine oblikovan je plan i program rada logopeda. IzraĽen je dnevnik rada u kojem su evidentirani 

poslovi i aktivnosti tijekom ġkolske godine. IzraĽen je popis uļenika kojima je potrebna dodatna pomoĺ logopeda te 

raspored termina dolazaka djece. Za svakog pojedinog uļenika napravljeni su osobni dosjei u kojima se nalaze 

dijagnostiļki materijal, anamnestiļki podaci o djetetu, rjeġenje o utvrĽenom obliku ġkolovanja, zdravstvena 

dokumentacija te radni materijali uļenika. Za rad s uļenicima izraĽivane su individualne pripreme uz realizaciju 

navedenih zadataka.  

Suradnja sa struļnim suradnicima i uļiteljima  

S obzirom da je odreĽeni broj uļenika ukljuļen u tretman viġe struļnjaka u ġkoli, suradnja je bila kontinuirana. Buduĺi da  

velik broj uļenika ukljuļenih u logopedski tretman ima teġkoĺe uļenja koje se u veĺoj ili manjoj mjeri odraģavaju na 

njihove sposobnosti i rezultate, sa nastavnicima je takoĽer kontinuirano ostvarivana suradnja, individualno, te na 

uļiteljskim i razrednim vijeĺima. Individualnim razgovorima utvrĽivane su prilagodbe nastavnih sadrģaja i metoda rada za 

uļenike s posebnim obrazovnim potrebama te je dobiven uvid u integraciju djece u razredu i uspjeh uļenika s primjerenim 

oblikom ġkolovanja. Logopedinja je redovito bila nazoļna na razrednim i uļiteljskim vijeĺima.  

Tijekom ġkolske godine ostvarena je redovita suradnja sa programom produģenog boravka u organizaciji Doma za odgoj, 

Rijeka, te voditeljicom boravka, Danicom Suġanj. Veĺina djece koja pohaĽaju produģeni boravak ukljuļena su ili su bila 

ukljuļena u rad s logopedom, tako da se suradnja ostvarivala razmjenom informacija i praĺenjem napretka pojedinih 

uļenika.  

Suradnja s roditeljima uļenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

Uspostavljena je suradnja s roditeljima uļenika u cilju upoznavanja roditelja s vrstom i stupnjem djetetovih teġkoĺa, 

potrebe za dodatnom pomoĺi te pravima i obvezama koje proizlaze iz rjeġenja o primjerenom obliku ġkolovanja. 

SuraĽivano je s roditeljima uļenika s rjeġenjem o primjerenom obliku ġkolovanja, kao i roditeljima uļenika koji su 

ukljuļeni u terapiju, unatoļ tome ġto nemaju rjeġenje. Rad s roditeljima imao je savjetodavni karakter te su roditeljima 

davane upute za odgovarajuĺi pristup radu kod kuĺe. Suradnja s roditeljima organiziranje kroz individualne razgovore o 

specifiļnim potrebama djeteta, preko materijala uļenika te komunikacijom telefonom.  

 

 

Ostali poslovi 
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Ostvarena je suradnja sa Gradskim druġtvom Crvenog kriģa Opatija. Formirana je skupina uļenika 6.-ih i 7.-ih razreda, 

koji su uz volonterku Crvenog kriģa, studenticu medicine Maġu Dunatov, pripremljeni za natjecanje u pruģanju prve 

pomoĺi. Gradsko natjecanje (na kojem je sudjelovala skupina uļenika naġe ġkole) odrģano je u Opatiji, u prostorijama 

druġtva Crvenog kriģa, dana 9. oģujka 2019.godine.   

U suradnji sa Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom u Zagrebu, studentica 4.godine logopedije, Lea Dobrec, u naġoj 

ġkoli je odradila praksu u trajanju od 3 tjedna, uz mentorstvo struļne suradnice logopedinje. Ostvarena je izvrsna suradnja.  

Struļno usavrġavanje 

Tijekom ġkolske godine 2018./2019.  struļna suradnica logoped prisustvovala je slijedeĺim edukacijama: 

1. Ģupanijsko struļno vijeĺe struļnih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske ģupanije, 

OĠ Milan Brozoviĺ, Kastav; 14.veljaļe 2019. 

2. Ģupanijsko struļno vijeĺe struļnih suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila Primorsko-goranske ģupanije, 

Agencija za odgoj i obrazovanje, Rijeka; 10.svibnja 2019. 

3. Struļno usavrġavanje putem online, virtualnih uļionica Ġkole za ģivot, putem sustava Loomen 

PEDAGOG (usavrġavanje):  

Zajedno protiv nasilja u ġkolama ï drģavni skup (jednodnevni) u Zagrebu  (meĽuresorni pristup fenomenu nasilja) 

Skup je bio namijenjen voditeljima ģupanijskih struļnih vijeĺa za struļne suradnike  svih profila ( pedagozi, psiholozi, 

defektolozi) te mentorima i savjetnicima u zvanju 

Sudionici su upoznati s relevantnim pokazateljima vezanim za nasilje meĽu djecom i mladima i nad djecom i mladima 

kao i s moguĺim meĽuresornim pristupom fenomenu nasilja te moguĺim rjeġenjima u boljem povezivanju i uļinkovitijem 

djelovanju svih resora. 

Interaktivnim predavanjima uz prezentacije, raspravom, primjerima iz prakse dobili smo vrlo konkretne i korisne upute o 

postupanju u sloģenim situacijama. 

Predavaļi su bili: Pravobraniteljica za djecu, Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom, Predstavnici iz Poliklinike za 

zaġtitu djece, sutkinja za mladeģ Lana Peto Kujundģiĺ, predstavnici UNICEF-a za RH, viġi savjetnici iz AZOO 

Za mene je, unatoļ iskustvu i dugogodiġnjem radu s ovom problematikom, koordiniranjem ġkolskih programa za 

zaustavljanje nasilja, ovaj skup bio do sada najkonkretniji i najkorisniji. 

Treĺi meĽunarodni kongres pedagoga u Zagrebu   

PEDAGOGIJA U VREMENU PROMJENE 

Nakon pozdravne rijeļi ministrice obrazovanja, prof.dr.sc.Blaģenke Divjak skup je zapoļeo  prezentacijom prof.dr.sc 

Jasminke Lediĺ  Europska dimenzija u obrazovanju: staza u bespuĺu nacionalne obrazovne politike ï prikaz rezultata 

istraģivanja u kojem su sudjelovali pedagozi (pa i ja). 

Nastavio je gost iz Crne Gore prof.dr.sc. Saġa Miliĺ, zanimljivom i intrigantnom temom Globalizacija i obrazovanje koje 

je prikazalo pozitivne i negativne strane globalizacije: osjetio se ģal  i strah zbog gubljenja pedagoġkog Ălicem u liceñ koji 

ustupa mjesto Ălicem u ekranñ. 

Najveĺe zanimanje je pobudio prof.dr.sc. Ivan ņikiĺ s Goethe Instituta koji je govorio o Promjenama u obrazovanju ï 

ulaganje u druġtveni, znanstveni i gospodarski napredak Hrvatske govorio iz  osobne perspektive, svog bogatog ljudskog i 

znanstvenog iskustva. Iz njegova razgovora mudri bi odmah promijenili obrazovnu politiku zemlje ï priznajuĺi da je 

obrazovanje temelj svakog boljitka: a to znaļi isticati izvrsnost, otkrivati razliļite talente, prepoznati ih u svakom djetetu 

(i onom kojemu ne idu ġkolski predmeti) pokazati da nam je vaģna sreĺa i zadovoljstvo uļenika i uļitelja ï istinska ï pa to 

nagraditi ne samo materijalno nego i statusom. 

O Pedagogijskoj perspektivi suvremenog roditeljstva u obitelji koja se mijenja s pozicije teorije izbora i realitetne terapije 

govorila je, vrlo nadahnuto, prof.dr.sc. Maja Ljubetiĺ. 

Plenarni dio zaokruģio je prof.dr.sc. Boris Jokiĺ predstavljanjem istraģivanja  Obrazovne aspiracije uļenika, roditelja i 

nastavnika u RH: obrazovanje ï vrijednost ili dogma? Uļenici i roditelji biraju vrijednost. 

3.ĢSV na Krku ï obilaskom podruļnih, nakon matiļne ġkole, vidjeli smo kako zapravo treba izgledati ġkola za ģivot. 

Teme su prezentirali kolege iz matiļne i podruļnih ġkola te pedagoginja eksperimentalne ġkole Turniĺ: Ġkola za ģivot; 

Mala staroslavenska akademija dr. Anton Mahniĺ; 

Uļeniļka zadruga Busilac. 

4.U Pazinu smo odrģali meĽuģupanijski skup gdje smo se upoznali s temama: 

Psiholoġke i krizne intervencije (KRIN) 

Posebni razredni odjel za uļenike s intelektualnim teġkoĺama 

Vaģnost mentorske kulture 

ĠKOLSKI PSIHOLOG : 

Izvjeġĺe o struļnim usavrġavanjima sijeļanj ï lipanj 2019. 

Tijekom ovog razdoblja bila sam na sljedeĺim struļnim skupovima: 



75 

 

Ģupanijsko struļno vijeĺe: 26.2.2019. i  5.6.2019. 

Sindikalni skup: 3. i 4. 4. 2019. 

Drģavni skup u Omiġu: 24.-26.4.2019. 

Od travnja aktivno sudjelujem na Loomen-u u virtualnim uļionicama u sklopu edukacije ĂĠkole za ģivotñ 

DOGAņANJA ZA DJECU I KUD:  

Naġe kulturno-umjetniļko druġtvo ima nekoliko skupina koje veĺ niz godina osim nastupa u okviru ġkolskog plana i 

programa nastupaju i u ġiroj druġtvenoj zajednici. Sudjelovali smo u raznim manifestacijama u organizaciji Grada Opatije. 

Skupine su prezentirale svoj rad tijekom: prijema prvaġa u ġkolu, Boģiĺnom koncertu, Sveļanoj priredbi Dana ġkole i 

prigodnim nastupima na skupovima po potrebi. Ove godine je izaraĽena aranģman za pjesmu za ġkolski zbor te 

organiziran prijevoz za odlaza u Zagreb Ă Vartoslav Lisinskiñ. Detaljno izvjeġĺe u prilogu. Sredstva za sve gore navedene 

rashode utroġena su namjenski. 

POMOĹNICI U NASTAVI 

U ġk. god.2018./2019. zaposlena su 4 pomoĺnika. Jedan pomoĺnik je financiran kroz projekt ĂOpatija - grad jednakih 

moguĺnostiñ uz potporu EU fondova, a tri na teret Grad Opatije. Financirani su troġkovi plaĺa i ostalih materijalnih prava, 

kao i troġkovi dnevnica za pratnju uļenika na izletima. Sredstva za sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

ĠKOLSKO SPORTSKO DRUĠTVO 

sudjeluje u organizaciji meĽurazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih disciplina koja su se provela izvan propisanog 

programa TZK-a. U samoj organizaciji i provoĽenju meĽurazrednih natjecanja sudjelovala su 2 djelatnika po 35 sati te im 

je isplaĺen prekovremeni rad. Isplaĺeni su prijevozni troġkovi odlaska naġih uļenika na sportska natjecanja. Sredstva za 

sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

 

POKAZATELJI USPJEĠNOSTI: 

Pokazatelji uspjeġnosti su vidljivi u podatcima ostvarenja GPP-a i Ġkolskog kurikula 

Redovna nastava: pokazatelj uspjeġnosti: prolaznost 98,82% (564 uļenika) 

Opĺi uspjeh ï odliļan (5) 321 uļenik  ili 59%, vrlo dobar (4) 193  uļenika ili 33%, dobar (3) 42 uļenika ili 7% jedna 

uļenica ne prolazi 6.razred 0,17% (uļenica nedostupna). 

Poticajne pedagoġke mjere: pohvale 182 uļenika( usmene 131 uļenika. pisane 51 uļenika), nagrade: 17 uļenika. Ukupno 

poticajnih pedagoġkih mjera 199 ili 35%. 

Vladanje: uzorno: 335 ili 59% uļenika, dobro 223  ili 39% uļenika, loġe 7 ili 1,2% uļenika. 

Broj ponuĽenih izbornih programa  5 ( vjeronauk: RKT, islamski, informatika, talijanski jezik, njemaļki jezik)  broj 

skupina 44,  broj uļenika 640. 

Bogatstvo dodatne nastave: ukupno 8 skupina ( matematika 2 skupine 13 uļenika; hrvatski jezik 1 skupina 6 uļenika,  

povijest 16 uļenika, talijanski jezik 3 uļenika, engleski jezik  10 uļenika, biologija 8 uļenika, robotika 13 uļenika). 

Broj uļenika na natjecanjima ģupanijske, meĽuģupanijske, drģavne razine i literarni natjeļaji:  18 uļenika i 10 mentora/ica 

Sportski uspjesi na ģupanijskoj, drģavnoj i meĽunarodnoj razini: 34 uļenika (alpinistiļko penjanje, karate, rukomet, 

odbojka, atletika, streljaġtvo, jedrenje, maģoretkinje, stolni tenis, ) 

Dodatni programi: Preventivni programi: ovisnosti ï TĢV,  napada na dijete CAP, zlostavljanja Teen CAP, Za sigurno i 

poticajno okruģenje UNICEF, Trgovanje ljudima. 

Demokracija svakodnevice, Ġkole za Afriku  

Suradnja s lokalnom zajednicom: sudjelovanje Opatijskom sportskom danu, Sportskim igrama mladih, Opatijskom 

djeļjem danu, programima DND-a, CK, MUP, udrugom Kamelija, Opatijski medenjak 

Ekipiranost struļne sluģbe: pedagoginja, psihologinja, logopedinja, socijalna pedagoginja,ï imaju plan i program rada koji 

obuhvaĺa, pored ostalog, izravan rad s uļenicima individualno, u skupini i s razrednim odjelima (Trening ģivotnih 

vjeġtina, Nemoj mi se rugati, Za sigurno i poticajno okruģenje u ġkoli, Elektronsko nasilje) 

Rad s roditeljima: individualno, grupno i generacijski roditeljski sastanci: Tumaļenje pravilnika i naġih izvedbenih 

programa zaġtite prava i sigurnosti djece: 

Pravilnik o ocjenjivanju i Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoġkih mjera, Provedbeni program zaġtite prava, 

sigurnosti i zdravlja uļenika; Priprema za  e-Upise;  Zaġtita od elektronskog nasilja, TeenCap ï prevencija zlostavljanja 

tinejdģera.  

Dopunskom nastavom obuhvaĺeno je 82 uļenika ili 14,5% i to: u razrednoj nastavi  29  iz M  32 iz HJ;  u predmetnoj 

nastavi  33 uļenika iz M,  a 32  uļenika iz HJ ( jer su neki uļenici u oba predmeta) te 7 uļenika iz engleskog jezika. 

Uļenici s posebnim potrebama: za svakog je izraĽen IOOP u  suradnji sa struļnim suradnicama edukacijsko- 

rehabilitacijskog profila (socijalna pedagoginja i logopedinja), a ļetvero uļenika uspjeġno je savladalo nastavne sadrģaje 

uz ļetiri pomoĺnika u nastavi. Ukupno je 41 uļenik s Rjeġenjem za primjereni program odgoja i obrazovanja uļenika, od 

toga 10 se ġkoluje po redovitom programu uz prilagodbu sadrģaja i individualizirane postupke, a 31 po redovitom 
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programu uz individualizirane postupke. Detaljniji podaci o broju uļenika ukljuļenih u rad pojedinih struļnih suradnica 

dani su u pojedinaļnim godiġnjim izvjeġĺima struļnih suradnica. Svi uļenici su uspjeġno zavrġili ġkolsku godinu i 

napreduju na svim podruļjima razvoja.  

Izvannastavne aktivnosti: 42 grupe u koje je rasporeĽeno 886 uļenika (neki uļenici su ukljuļeni u viġe aktivnosti). 

 

 

3. PROJEKT: KAPITALNA ULAGANJA  

 

OPIS PROJEKTA 

Program kapitalnih ulaganja  u osnovnom ġkolstvu obuhvaĺa stvaranje prostornih uvjeta za boravak uļenika u ġkoli prema 

redovnom programu (opremanje uļionica, ulaganja u objekte te izjednaļavanje uvjeta u svim objektima u kojima se 

provodi redovni program); stvaranje prostornih uvjeta za boravak djece i realizaciju njihovih izvannastavnih aktivnosti u 

ġkoli i ġkolskim objektima. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 

16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18); Drģavni pedagoġki standard Osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja 

(NN 63/08), Pravilnik o broju uļenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupni u 

osnovnoj ġkoli (Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivni ugovor za sluģbenike i namjeġtenike u javnim 

sluģbama  (Narodne novine 128/17), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoġkolskim ustanovama (Narodne novine 

51/18), Odluka o naļinu rasporeĽivanja planiranih sredstava za financiranje decentraliziranih funkcija osnovnog ġkolstva 

za osnovnu ġkolu ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija za 2019. (Klasa: KLASA: 400-08/19-01/1 URBROJ: 2156/01-01-19-

3) od 20.3.2019.,Statut OĠ ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija , Kurikulum, Godiġnji plan i program rada ġkole, Pravilnik 

o radu , Kuĺni red i drugi propisi 

 

CILJEVI PROJEKTA  

Planirana je izmjena kroviġta na zgradi Volosko od sredstava osiguranih za minimalni standard sukladno Odluci Vlade 

RH. Nabava informatiļke opreme sukladno Odluci o financiranju nabave informatiļke opreme za 673 osnovne ġkole u 

okviru cjelovite kurikularne reforme od 28.8.2018. godine u  iznosu od 53.220 kuna. Nabava 2 hladnjaka za ġkolske 

kuhinje u zgradi Opatija i Volosko. Nabava knjiģne graĽe ( lektira) za uļenike. 

Nabava sportske opreme prema planu ulaganja u sport Odlukom ġkolskog odbora (kozliĺ i strunjaļe). Obnavljanje 

dotrajale informatiļke opreme.  

 

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA:  

Sredstva za kapitalna ulaganja koja se utvrĽuju minimalnim drģavnim standardom biti ĺe utroġena na izmjenu kroviġta na 

zgradi Volosko. Kako su planirana sredstva nakon provedene nabave bila nedostatna dodatno je rebalansom odobreno 

Odlukom gradskog vijeĺa iznos od 50.000 kuna a iznos od 69.464 kuna je prenamjenjen iz sredstava sufianaciranja uz 

odobrenje Grada. Radovi zapoļinju 20.7.2019. Zamjenjen je neispravan klima ureĽaj u zgradi Iļiĺi. Sukladno Odluci o 

dodjeli sredstava osnovnim ġkolama za nabavu nastavnih sredstava, pomagala potroġnih materijala, alata, ureĽaja i 

opreme potrebnih za provedbu kurikuluma od 8.3.2019. godine u iznosu od 56.200 kuna dio sredstava 9.575,20 kuna je 

utroġen (3 LED televizori i glazbena oprema) a ostatak se planira namjenski utroġiti na poĺetku ġkolske godine. Od 

sportske opreme nabavljeni su: kozliĺ, strunjaļe za ġvedske ljestve te presvlaka za veliku strunjaļu. Nabavljena su dva 

hladnjaka za kuhinju u zgradi Opatija i zgradi Volosko. Sredstva za sve gore navedene rashode utroġena su namjenski. 

 

 

RB NAZIV 

PROGRAMA 

Plan 

2019 

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 1.-6  

2019. 

  Indeks 

   Drģavni pror. i 

ostali proraļ koji 

nisu nadleģni 

Grad 

Opatija 

Sufinanciranje, vlastiti 

prihodi 

donacije Ukupno 

izvrġenje 

1.-6. 2019 
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 Kapitalna 

ulaganja 

      

421.274     

            

   9.575     

                           

-       

                        

     21.881     

                            

104     

           

31.560     

              

7,49     

3.1 3.1. Kapitalna 

ulaganja 

minimalni 

standard  

      

211.394     

                     -                                  

-       

                      

-       

                   

-       

3.2 3.2. Kapitalna 

ulaganja iznad 

minimalnog 

standard  

      

209.880     

            

   9.575     

                           

-       

                        

     21.881     

                            

104     

           

31.560     

            

15,04     

 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROJEKTA  

Izvrġitelji su djelatnici Ġkole, izvoĽaļi i dobavljaļi opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj nabavi, struļni suradnici 

Upravnog odjela za financije i druġtvene djelatnosti Grada Opatije i organizacija.  

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA  
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PRORAĻUNSKI KORISNIK 

 

 

 

 

GRADSKA KNJIĢNICA I ĻITAONICA 

ĂVIKTOR CAR EMINñ OPATIJA 

 
 

IZVRĠENJE PLANA ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ-LIPANJ 2019.GODINE 

 

DJELOKRUG RADA 

Gradska knjiģnica pruģa usluge kojima zadovoljava potrebe svojih korisnika unutar knjiģnice i u zajednici. Knjiģnica 

svojim sluģbama i uslugama potiļe i ġiri opĺe obrazovanje, struļni i znanstveni rad, a posebno se zalaģe da svi slojevi 

druġtva steknu naviku ļitanja i koriġtenja raznolikih knjiģniļnih usluga. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiģnicama, Standardi za knjiģnice u Republici 

Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiģnice, Pravilnik o uvjetima i naļinu stjecanja struļnih zvanja u 

knjiģniļarskoj struci, Statut Gradske knjiģnice i ļitaonice ĂViktor Car Eminñ Opatija. 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. 

Program javno knjiģniļarstvo provodit ĺemo kroz osnovni program, dodatne programe i programe kapitalnog ulaganja.  

-Osnovni program (redovna djelatnost, izdavaġtvo, investicijsko odrģavanje opreme, kulturno-animacijske aktivnosti) 

-Dodatni programi (projekti, simpoziji)  

-Kapitalna ulaganja (knjiģniļna graĽa, namjeġtaj, informatiļka i ostala oprema) 

  

Knjiģnica treba imati jasnu sliku svoje buduĺnosti ï vlastite strukture, naļina upotrebe resursa i ispunjavanja zadanih 

ciljeva. Ovaj plan predstavlja tu sliku i omoguĺava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrģavanje vlastitog 

identiteta i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta. Proces planiranja osigurava knjiģnici dugoroļnu odrģivost kroz analizu 

vlastite organizacije i okruģenja u kojem djeluje, pomaģe u odreĽivanju kljuļnih postupaka koje ustanova treba poduzeti 

kako bi ostvarila ģeljenu promjenu. 

Narodna knjiģnica kao mjesno obavjesno srediġte svojim korisnicima omoguĺuje neposredan pristup svim vrstama znanja 

i obavijesti. 

Gradska knjiģnica je kulturna ustanova ļija je temeljna djelatnost nabava, obrada, ļuvanje i davanje na koriġtenje svih 

vrsta graĽe. Sluģi zadovoljavanju kulturnih i informacijskih potreba graĽana svih dobi, poticanju cjeloģivotnog uļenja, 

struļnog i znanstvenog rada. Njeguje zaġtitu zaviļajne baġtine, potiļe koriġtenje suvremenih informacijskih tehnologija. 

Organizira raznovrsne programske sadrģaje za djecu i odrasle. 

 

Osnovni ciljevi: 

Stvaranje i jaļanje ļitalaļkih navika kod djece rane dobi. 

Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odluļuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama. 

Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama. 

Posebni ciljevi: 

Stvaranje moguĺnosti za osobni kreativni razvitak. 

Promicanje svijesti o kulturnom naslijeĽu. 

Gajenje dijaloga meĽu kulturama i zastupanje kulturnih razliļitosti. 

Osiguranje pristupa graĽana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici. 

Podupiranje usmene tradicije. 

Olakġavanje razvitka obavijesnih vjeġtina i kompjutorske pismenosti. 

 

Cilj programa kapitalnih ulaganja je osiguravanje prostora i opremanje nabavom knjiģniļne graĽe, namjeġtaja i 

informatiļke opreme i sredstava potrebnih za sustavno odrģavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima 

struke. 
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OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA FINANCIJSKOG PLANA 

 

a) Prihodi i primici 

R.b. NAZIV 

PROGRAMA 

 

Proraļun 

Grada Opatija 

Drģavni 

Proraļun 
Vlastiti 

prihodi 

Ukupno Plan 

2019 

 

 Aktivnosti/projekti Plan izvrġenje Plan izvrġenje Plan izvrġenje Plan izvrġenje 

1. REDOVNA 

DJELATNOST 

2.567.980 1.166.074 0 0 60.000    33.957 2.567.980 1.200.031 

1.1. Izdaci za zaposlene 2.027.090 961.566              

0 

                

0 

           

0 

 

0 

 

2.027.090 

 

961.566 

1.2. Materijalni troġkovi 540.890 204.508 0 0 60.000 33.957 540.890 238.465 

2.2. KAPITALNA 

ULAGANJA 

155.000 17.500 173.000 114.400 60.000 15.475 386.000 147.375 

2.1 Nabava knjiģniļne 

graĽe 

  133.000 17.500 173.000 114.400 60.000 15.475 366.000 147.375 

2.2 Nabava opreme 20.000 0 0 0 0 0 20.000 0 

3. DODATNI 

PROGRAM 

25.000 8.229 0 0 30.000 18.100 55.000 26.329 

3.1 Naple 0 0 0 0 30.000 18.100 30.000 18.100 

3.2 Liburnijski Literarni 

Camino 

25.000 8.229 0 0  0 25.000 8.229 

 

 

 

 

a) Rashodi i izdaci 

R.b. NAZIV PROGRAMA 

 

Ukupno Plan 

2019 

 Aktivnosti/projekti Plan izvrġenje 

1. REDOVNA DJELATNOST 2.567.980 1.200.031 

1.1. Izdaci za zaposlene 2.027.090 961.566 

1.2. Materijalni troġkovi 540.890 238.465 

2. KAPITALNA ULAGANJA  386.000 147.375 

2.1 Nabava knjiģniļne graĽe 366.000 147.375 

2.2 Nabava opreme 20.000 0 

3. DODATNI PROGRAM 55.000 26.329 

3.1 Naple 30.000 18.100 

3.2 Liburnijski literarni Camino 25.000 8.229 

 

Obrazloģenje izvrġenja rashoda i izdataka 

Gradska knjiģnica i ļitaonica ñViktor Car Eminò Opatija sukladno planiranim financijskim sredstvima za 2019 godinu u 

vremenu od 01.01.2019.-30.06.2019., realizirala je dio plana utroġka sredstava za redovnu djelatnost. Od planom 

predviĽenih 2.567.9800  kn realizirano je 1.200.031 kn . Ukupni izdaci za zaposlene u ġest mjeseci iznosi 961.566 kn . 

Osobni dohodci isplaĺivali su se redovno kao i sva ostala davanja koja su obuhvaĺena zakonskim odredbama, 

Kolektivnim ugovorom te vaģeĺim pravilnicima. 
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Iznos od 238.465 kn utroġen je za materijalne troġkove - redovni troġkovi za energiju, telefon, komunalne usluge (voda i 

smeĺe), naknade za rad Upravnog vijeĺa, premije osiguranja (imovina i kurativa za djelatnike) . Na izdacima za sluģbena 

putovanja  su izdaci putovanja za odlazak na meĽubiblioteļnu suradnju, na izdacima za struļno usavrġavanje su kotizacije 

i troġkovi struļnih edukacija, na ostalim naknadama troġkova za zaposlene su  isplate kilometraģe za koriġtenje vlastitih 

automobila buduĺi da Ustanova nema sluģbeno vozilo. Na izdacima za uredski i potroġni materijal  su izdaci za uredski 

materijal, materijala za higijenske potrebe i njegu te struļne literature i dnevnog tiska za sve ogranke.  Na uslugama 

tekuĺeg i investicionog odrģavanja su troġkovi odrģavanja mreģnog programa temeljem ugovora sa VIVA info I Opriĺ 

informatika. Na intelektualnim i osobnim uslugama  su troġkovi za  osobe  koje su izvodile animacijsko-kulturna 

dogaĽanja. Troġkovi reprezentacije odnose se za ugoġĺavanje prigodom istih. Na NAPLE (meĽunarodna knjiģniļna 

suradnja) utroġeno je 18.100 kn. za Liburnijski literarni Camino utroġeno je 8.229 kn. 

147.375 kn sredstva realizirano je shodno financijskom planu koji obuhvaĺa nabavu knjiga. 

Vlastita sredstva koja ostvarujemo naplatom ļlanarina, zakasnina te uslugama fotokopiranja utroġena su za uredski 

materijal, dnevni tisak, za usluge tekuĺeg i investicijskog odrģavanja(troġkovi odrģavanja mreģnog programa), 

ugoġĺavanje osoba koje su izvodile animacijsko-kulturna dogaĽanja,meĽunarodnu suradnju preko europskog Naple 

programa. Dio vlastitih sredstava koristio se i za nabavu knjiga. 

  

POKAZATELJI USPJEĠNOSTI PROGRAMA 

Za utvrĽene ciljeve provedbe programa definiramo sljedeĺe pokazatelje uspjeġnosti: 

postizanje standarda usluga u svim ograncima 

komplementarna suradnja s jedinicama lokalne samouprave koje su povjerile knjiģniļnu djelatnost Ustanovi 

broj posjeta u tekuĺoj godini 

broj korisnika 

broj nabavljenih knjiga i naslova periodike 

broj kulturno-animacijskih dogaĽanja 

 

PROGRAM: REDOVNA DJELATNOST  

OPIS PROGRAMA 

Ovaj program je kontinuirani program, a sastoji se od nabave, obrade i posudbe knjiģniļne graĽe, te planiranje, 

organiziranje i odrģavanje kulturno-animacijskih aktivnosti. Redovito se odvija tijekom svake godine financirajuĺi se 

sredstvima iz drģavnog proraļuna, gradskog proraļuna, te iz vlastitih prihoda.  

Posudba knjiģniļne graĽe redoviti je i kontinuirani program cirkulacije graĽe koju ukljuļuje i davanje raznih informacija 

korisnicima. 

Usluge ļitaonice ukljuļuju koriġtenje dnevnog i periodiļkog tiska, referentne graĽe, te usluge interneta. 

Program javnog knjiģniļarstva omoguĺuje cjelokupnom stanovniġtvu podruļja grada Opatije, grada Kastva, opĺina 

Matulji, Lovran i Moġĺeniļka Draga pristup informacijama u svrhu podizanja razine opĺe izobrazbe, obavijeġtenosti i 

kulture, poticanja struļnog i znanstvenog rada i osobne kreativnosti. Program javnog knjiģniļarstva provodi se 

organizirano i namijenjen je korisnicima prema jednakosti pristupa svima, bez obzira na dob, rasu, spol, vjeru, 

nacionalnost, jezik ili druġtveni poloģja. Program se provodi u institucionalnoj sredini sa struļnim i profesionalnim 

osobljem sukladno drģavnim standardima tijekom ļitave godine. 

Sve pripadajuĺe opĺine i Grad Kastav ugovorom ĺe povjeriti voĽenje ove djelatnosti srediġnjoj opatijskoj knjiģnici kao i 

dosadaġnjih godina. 

Za provoĽenje programa potrebno je: 

 -13 djelatnika Ustanove za redovnu djelatnost ( 10 VSS, 2 VĠS, 1 SSS). 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiģnicama, Standardi za knjiģnice u Republici 

Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiģnice, Pravilnik o uvjetima i naļinu stjecanja struļnih zvanja u 

knjiģniļarskoj struci, Statut Gradske knjiģnice i ļitaonice ĂViktor Car Eminñ Opatija. 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. 

Cilj Programa redovnog javnog knjiģniļarstva je osigurati osnovne uvjete za poticanje uļenja kroz cijeli ģivot, 

podupiranje kulturnog razvitka pojedinca i druġtvenih skupina, kreativnog koriġtenja slobodnog vremena stanovniġtva 

naġeg kraja i onih koji ga posjeĺuju (turisti). 

Knjiģnica treba imati jasnu sliku svoje buduĺnosti ï vlastite strukture, naļina upotrebe resursa i ispunjavanja zadanih 

ciljeva. Ovaj plan predstavlja tu sliku i omoguĺava efektivan i efikasan organizacijski razvoj uz odrģavanje vlastitog 

identiteta i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta. 
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Narodna knjiģnica kao mjesno obavjesno srediġte svojim korisnicima omoguĺuje neposredan pristup svim vrstama znanja 

i obavijesti. 

Osnovni ciljevi: 

Stvaranje i jaļanje ļitalaļkih navika kod djece rane dobi. 

Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se odluļuje pojedinac kao i formalnog obrazovanja na svim razinama. 

Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenosti namijenjene svim dobnim skupinama. 

Posebni ciljevi: 

Stvaranje moguĺnosti za osobni kreativni razvitak. 

Promicanje svijesti o kulturnom naslijeĽu. 

Gajenje dijaloga meĽu kulturama i zastupanje kulturnih razliļitosti. 

Osiguranje pristupa graĽana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici. 

Podupiranje usmene tradicije. 

Olakġavanje razvitka obavijesnih vjeġtina i kompjutorske pismenosti. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Tijekom prvoga polugodiġta 2019. godine Gradska knjiģnica i ļitaonica "Viktor Car Emin" Opatija organizirala je i 

kontinuirano provodila sljedeĺe sadrģaje i aktivnosti: 

SIJEĻANJ 

KNJIĢNICA OPATIJA 

04.01. Svjetski dan Brailleova pisma ï u srediġnjem prostoru Knjiģnice postavljena je prigodna izloģba povodom 

svjetskoga dana Brailleova pisma u svrhu ġirenja svijesti o potrebama slijepih i slabovidnih osoba. 

17.01 RoĽendan umjetnosti ï izloģba radova "Cvjetne esencije" Boģene Bubonja Kalebiĺ 

slijedeĺi ideju francuskog umjetnika Roberta Fillioua koji je 17. sijeļnja 1963. obznanio kako je umjetnost roĽenja prije 

toļno 1 000 000 godina aktom uranjanja suhe spuģve u vodu, svijet ovaj datum obiljeģava kao roĽendan umjetnosti. U 

prostoru Knjiģnice postavljena je izloģba uporabnih i dekorativnih keramiļkih predmeta i slika Boģene Bubonja Kalebiĺ 

po nazivom ''Cvjetne esencije''. 

''Boģena Bubonja Kalebiĺ roĽena je u Kninu 1980. g. Srednjoġkolsko obrazovanje kao i ekonomski fakultet zavrġila je u 

Rijeci. Keramika i slikarstvo njena su nezaobilazna podruļja kojima se bavi, ġto dokazuje dosadaġnjim brojnim 

sudjelovanjima na skupnim izloģbama. Edukacije iz slikarskih tehnika kao i tehnika oblikovanja gline stjecala je pod 

vodstvom prof. Borisa Rocea i prof. Zdenke Cetina Ġirola.''  

DJEĻJI ODJEL HALUGICA 

Program djeļjeg odjela ĂHalugicaò nastavlja se i u novoj godini susretima s najmlaĽim korisnicima Knjiģnice. Djelatnici 

knjiģnice svakoga tjedna organiziraju priļaonice pod nazivom ĂPriļaonice za pretġkolce petkom popodne u pet i polò. 

Program takoĽer pokriva i pojedine grupe djece Djeļjeg vrtiĺa ĂOpatijaò i ĂVoloskoò a susreti se odrģavaju u jutarnjim 

satima te suradnju sa malom ġkolom "Volosko" kroz programe za djecu korisnike produģenog boravka.   

PRIĻAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL 

18.1. Drumski ġtakor / Julia Donaldson 

Na priļaonici smo ļitali priļu autorica Julie Donaldson  ''Drumski ġtakor''. Priļa govori o oholom ġtakoru koji otima hranu 

ġumskim stanovnicima. Sve ĺe se promijeniti kada jednog dana ġtakor sretne patku koja ĺe ga nadmudriti svojom 

lukavoġĺu i hrabroġĺu. Nakon ļitanja vodili smo razgovor o primjerenom ponaġanju te razmjenjivali dojmove o 

proļitanom. Na likovnoj radionici crtali smo likove iz priļe. Sudjelovalo je 5 djece. 

25.1. Tonka ĺe sutra / Jelena Pervan  

Ovoga smo petka na priļaonici ļitali priļu Tonka ĺe sutra. Naime Tonka boluje od sutriĺa i sutrizma. Sve ĺe sutra. I 

dovrġiti ruļak i popiti kakao i pospremiti igraļke. Potaknuta djedom i bakom shvati da bi u hodu mogla obavljati i 

dovrġavati svoje zadatke i obaveze te se tako izlijeļiti od sutrizma. Sa djecom smo razgovarali boluju li oni od sutrizma i 

sutriĺa i kako to izlijeļiti. U kreativnom dijelu radionice crtali smo sutriĺe. Na priļaonici je sudjelovalo 11 djece. 

 

VELJAĻA 

KNJIĢNICA OPATIJA 

14.2. Valentinovo ï  izloģba "Ljubavna pisma hrvatskih velikana" 

Povodom Valentinova prigodno smo ukrasili prostor knjiģnice te postavili izloģbu s ljubavnim pismima hrvatskih 

velikana, od Ġenoe i Sudete do Frankopana i Krleģe. 

14.2. Ļitateljski klub ï Bela Hamvas: Jasmin i maslina 

Na ovomjeseļnom sastanku ļitateljskog kluba Opatija razgovaralo se o knjizi "Jasmin i maslina" Bele Hamvasa. 

21.2. MeĽunarodni dan materinjeg jezika  
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MeĽunarodni dan materinskoga jezika obiljeģava se svake godine 21. veljaļe od 2000. godine s ciljem unapreĽivanja, 

uļenja i razvoja materinskog jezika, te njegovanja jeziļne i kulturne razliļitosti i viġejeziļnosti. Materinji ili materinski 

jezik prvi je jezik koji neka osoba nauļi u svojoj obitelji. Struļnjaci tvrde da je znanje materinskog jezika vrlo vaģno pri 

formiranju miġljenja. Istraģivanja su pokazala da osoba koja nije svladala svoj materinski jezik ima problema s uļenjem 

ne samo drugih jezika veĺ i s uļenjem uopĺe, stoga je njegovanje svoga jezika od iznimne vaģnosti. Povodom 

meĽunarodnog dana materinjeg jezika u Knjiģnici je postavljena izloģba na ļakavġtini naġega kraja. 

22.2. Dan hrvatske glagoljice i glagoljaġtva 

Hrvatska glagoljica povijesno je hrvatsko pismo, jedan od nezaobiljaznih simbola nacionalnog identiteta i viġestoljetne 

uljudbe, na temelju kojega samo i danas prepoznatljivi i jedinstveni u Europi i svijetu. 

Proglaġenje tog Dana, inicirao je Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje, koji je 22. veljaļe odabrao kao spomen na dan 

kada je u liļkom mjestu Kosinju 1483. godine tiskana prva hrvatska glagoljiļka knjiga, Misal po zakonu Rimskog dvora. 

U knjiģnici su izloģena djela o glagoljici i glagoljskoj baġtini sa posebnim naglaskom na tek tiskanju knjigu Sandre Poģar: 

ĂGlagoljica u Brseļu, Moġĺenicama i Moġĺeniļkoj Dragiñ. 

22.2. Knjiģevna veļer "Zimske priļe iz pera Tinte 910" 

U punoj ļitaonici Gradske knjiģnice i ļitaonice "Viktor Car Emin" Opatija u petak 22. veljaļe odrģana je ugodna i 

inspirativna knjiģevna veļer kratkih priļa pod nazivom "Zimske priļe". 

Goġĺe veļeri Diana Rosandiĺ Ģivkoviĺ, Gordana Leniĺ, Danila Liniĺ i Vlasta Liniĺ rijeļke spisateljice okupljene u udruzi 

"Tinta 910" predstavile su se publici kratkim priļama otkrivajuĺi svoj spisateljski dar i kreativnost proizaġle iz radionice 

kreativnog pisanja pod vodstvom Diane Rosandiĺ Ģivkoviĺ. 

Ova knjiģevna veļer samo je jedna u nizu bogatih aktivnosti grupe Tinte 910 kojom njeguju lijepu knjiģevnost, nudeĺi 

ļitatelju udobnost i toplinu zajedniļkog druģenja.  

Literarnu veļer zaokruģili su Nataġa Veljak, Danijel Vlah, Neven Pavloviĺ i Katja Leniĺ glazbenim izvedbama na violini. 

26.2. Zvane Ļrnja (8.10.1920. Ģminj ï 26.2.1991. Zagreb) 

Povodom godiġnjice smrti istaknutog hrvatskog knjiģevnika Zvane Ļrnja u holu smo izloģili njegova djela iz fonda 

knjiģnice te saģeti prikaz njegova knjiģevnog djelovanja.  

27.2. "Koliko smo dobri u lovu na predrasude?" - suradnja na projektu s GEK-om 

Ove se srijede u dvorani "Zora" odrģao okrugli stol pod nazivom "Koliko smo dobri u lovu na predrasude?" istoimene 

uļeniļke inicijative i projekta uļenika opatijske gimnazije "Eugen Kumiļiĺ". Gradska knjiģnica i ļitaonica "Viktor Car 

Emin" opatija svoj je doprinos samom projektu dala u vidu popisa literature na temu tolerancije, stereotipa, predrasuda 

koje uļenici mogu pronaĺi u fondu opatijske Knjiģnice a sve kako bi se i dalje razvijali u kozmopolitske graĽanine sa 

vjeġtinama ophoĽenja i bivanja u multikulturalnom svijetu u kojemu smo svi jednaki. 

PRIĻAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL 

1.2.Suli u avanturi / maja Ġimleġa, Sven Nemet  

Na ovoj priļaonici ļitali smo priļu o ģirafi Suli (Suli u avanturi: Maja Ġimleġa; Sven Nemet). Suli je u potrazi za novim 

prijateljima. Uz ovu toplu i lijepu priļu o prijateljstvu razgovarali smo o svojim najdraģim prijateljima. Nakon proļitane 

priļe i razgovora o njoj, djeca su izraĽivala maske ģivotinja u sklopu karnevalskih dana. Prisustvovalo je 8 djece. 

8.2.Sreĺkova potraga za velikim moĺima / Smiljana Nedeljko, Nina Kovaļiĺ 

Nakon proļitane priļe djeca su nacrtale svoje omiljene superjunake i likove iz crtiĺa. Na priļaonici je sudjelovalo 4 djece. 

22.2. Ġto Ana zna o lijepom ponaġanju? / Simeon Marinkoviĺ, Duġan Pavliĺ 

Ļitali smo o lijepom i pristojnom ponaġanju i ophoĽenju te razgovarali zaġto iako sva ta pravila znamo nekada ne 

postupamo tako. Nakon proļitane slikovnice kroz razgovor smo igrali memory sa slikama koje su prikazivale lijepo i 

ruģno ponaġanje te ih nakon igre lijepili na pano. Sudjelovalo je 10 djece. 

29.2. Evo nas, tu smo. Biljeġke za ģivot na planetu Zemlji / Oliver Jeffers  

Na ovotjednoj smo priļaonici ļitali hvaljenu i nagraĽivanu priļu Olivera Jeffersa "Evo nas, tu smo. Biljeġke za ģivot na 

planetu Zemlji." Slikovnica se djeci jako svidjela, osobito ilustracije i opisi raznolikosti ģivotinjskoga svijeta, ali i nas 

ljudi, koliko se meĽusobno razlikujemo, kao i pojedini dijelovi planete Zemlje, mjesta koje zovemo dom. Nakon proļitane 

priļe izraĽivali smo lanac koji povezuje sve ljude na ovome svijetu, male, velike, mlade, stare, bijelce, afroamerikance itd. 

Na priļaonici je sudjelovalo 11 djece. 

 

OGRANAK MATULJI 

Priļaonice za Djeļji vrtiĺ "Matulji" 

7.2.2019. Plavi grad / Ģuti grad /Reproviĺ, Pipal 

Nakon proļitane priļe djeca su rjeġavala radne listiĺe na temu proļitanog, sudjelovalo je 12 djece. 

14.2.2019. Vuk koji je zalutao u zemlju bajki / Lallemand 

Razgovaralo se o proļitanoj slikovnici, rjeġavali radni listiĺi, sudjelovalo je 11 djece. 
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19.2.2019. Na ovotjednoj smo priļaonici za djecu iz vrtiĺa Matulji dozvolili djeci da sama izaberu ġto ĺemo ļitati, te ih 

upoznali sa pravilima posudbe i povrata knjiga i slikovnica. Sudjelovalo je 13 djece. 

21.2.2019. Volim svoju obitelj / Kuġec 

Razgovarali smo o svojim obiteljima potaknuti proļitanim djelom je crtali. Sudjelovalo je 12 djece. 

28.2.2019. Priļa o zecu / Schwitters 

Nakon proļitane slikovnice djeca su rjeġavala radne listiĺe, sudjelovalo je 11 djece. 

28.2.2019. U potrazi za Dorom 

Sa predġkolskim uzrastom vrtiĺa "Matulji" ļitali smo slikovnicu o liku iz istoimenog popularnog filma. Sudjelovalo je 14 

djece. 

14.2.2019. Ļitateljski klub "Matulji" 

Na ovomjeseļnom sastanku ļitateljskog kluba Matulji razgovaralo se o knjizi Nijema vojvotkinja / D. Maraini. 

Sudjelovalo je 6 ļlanica ļitateljskog kluba. 

 

OGRANAK MOĠĹENIĻKA DRAGA 

5.2.2019. ï Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici se ļitala slikovnica Sreĺkova potraga za velikim moĺima: ovo nije priļa za laku noĺ (autorica: Smiljana 

Nedeljko; ilustracije: Nina Kovaļiļ; Varaģdin: Evenio, 2018.).Slikovnica na interaktivan naļin putem priļe i zabavnih 

zadataka djecu potiļe na tjelovjeģbu, usvajanjezdravih ģivotnih navika te izgradnju samopouzdanja. Na priļaonici je 

sudjelovalo dvoje djece predġkolskog uzrasta i jedno dijete ġkolskoga uzrasta. 

12.2.2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda osnovne ġkole)  

Na priļaonici povodom Valentinova ļitala se slikovnica "Kornjaļa i zec"koja govori o ljubavi i prijateljstvu. Nakon 

proļitane priļe razgovarali smo o tome ġto njima znaļi ljubav. Sudjelovalo je 3 djece predġkolskog uzrasta. 

19.2.2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda osnovne ġkole)  

Buduĺi da su djeca na prije odrģanim igraonicam izrazila ģelju da se igraju knjiģniļar/ke na ovoj su se priļaonici ļitali 

ulomci iz slikovnice Neobiļna kjiģniļarka Kaġmira Huseinoviĺa te se razgovaralo o tome koje poslove radi knjiģniļar. 

Nakon upoznavanja sa osnovnim poslovima djeca su se igrala pronalaska knjiga na polici po signaturi. Na priļaonici je 

sudjelovalo 5. djece. 

26.2.2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda osnovne ġkole) 

Na priļaonici su djeca zajedno sa knjiģniļarkom igrala igru Bacamo kocku koja je preporuļena u knjizi Priļanje priļa ï 

stvaranje priļa Vladimira Veliļkog. Sudjelovalo je troje djece djeļjeg uzrasta. 

 

OĢUJAK 

KNJIĢNICA OPATIJA 

8.3. Dan ģena 

Povodom Dana ģena u prostoru Knjiģnice postavljena je izloģba sa kratkim ģivotopisima jakih i utjecajnih ģenskih uzora 

iz knjige ĂPriļe za mlade buntovnice 2ò. 

18.3. Matko Laginja (10.8.1852.-18.3.1930.) 

Povodom obljetnice smrti autora izloģena su njegova djela iz fonda knjiģnice. 

14.4. Ļitateljski klub ï Miro Gavran : Poncije Pilat 

Na ovomjeseļnom sastanku ļlanova ļitateljskog kluba raspravljalo se o knjizi Poncije Pilat, autora Mire Gavrana. Uz 

voditeljicu Jasnu Grģiniĺ sudjelovalo je 6 ļlanova kluba. 

20.3. Svjetski dan pripovijedanja 2019. ï mitovi, legende i epovi 

Izloģba u holu knjiģnice povodom svjetskog dana pripovijedanja. Izloģene su knjige legendi i mitova primorskoga kraja iz 

fonda Knjiģnice. 

Svake se godine na dan 20. oģujka obiljeģava Svjetski dan pripovijedanja. Rijeļ je o globalnoj proslavi umijeĺa usmenog 

pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta pripovijedaju i sluġaju priļe 

na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i noĺi. Sudionici dijele svoje priļe i nadahnuĺa, uļeĺi jedni od 

drugih i stvarajuĺi meĽusobne kontakte.  

PRIĻAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL 

22.03.2019. -  Svjetski dan pripovijedanja 

Povodom svjetskog dana pripovijedanja priļali smo priļe o ļudesnom drveĺu iz ļarobne ġume. Svjetski dan 

pripovijedanja obiljeģava se u svijetu 21. svibnja u viġe od 25 zemalja na svim kontinentima. Rijeļ je o globalnoj proslavi 

umijeĺa usmenoga pripovijedanja, a slavi se svake godine na proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem svijeta 

pripovijedaju i sluġaju priļe na brojnim jezicima i na brojnim mjestima, tijekom dana i noĺi. Sudionici dijele svoje priļe i 

nadahnuĺa, uļeĺi jedni od drugih i stvarajuĺi meĽusobne kontakte. Ovogodiġnji Svjetski dan pripovijedanja posveĺen je 
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stablima te smo prepriļavali priļe koje znamo a da se u njima spominju ġume. 

Sudjelovalo je 9 djece. 

29.03.2019. Volim ļitati -  ''Potraga za blagom''; ''Lina i ļetiri ġape'' ; ''Lusin prijatelj''.  

Ļitali smo tri priļe iz zbirke ''Volim ļitati''. Priļe sadrģe kvizove za vjeģbanje razumijevanja teksta koje smo rjeġavali 

nakon svake proļitane priļe. 

Sudjelovalo je 11 djece. 

 

KNJIĢNICA MATULJI 

Tijekom mjeseca oģujka odrģano je 13 aktivnosti, od toga 12 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljeģenih posjeta je 

166. 

Ļitateljski klub okupio je 6 ļlanica. Ļitala se i interpretirala knjiga Obavijesti o kretanju brodova autorice Annie Proulx. 

Organizirano je ukupno 5 priļaonica u suradnji s Vrtiĺem Matulji, koje redovito posjeĺuju dvije vrtiĺke skupine. Ukupan 

broj zabiljeģenih posjeta iznosio je 70. Ļitale su se slikovnice: 

Å Zrikoslav i Mrzorad / Kuman 

Å Ģabac i stranac / Velthuijs 

Å Elmer i izgubljeni medo / Mckee 

Uz ļitanje priļa, aktivnosti su ukljuļivale razgovor o proļitanom te rjeġavanje radnih listiĺa sa zadacima za razvoj 

grafomotoriļkih vjeġtina. 

Knjiģnica Matulji biljeģi joġ 7 posjeta raznih vrtiĺkih skupina (90 posjeta). Teme koje su se istraģivale su Afrika, Svemir, 

Obitelj, a aktivnosti su ukljuļivale slobodno ļitanje unutar ļitaonice i posudbu knjiga. 

Aktivnosti s vrtiĺima prireĽuje i vodi Jelena Viġnjiĺ, a Ļitateljski klub vodi Gorana Tuġkan. 

 

KNJIĢNICA MOĠĹENIĻKA DRAGA 

5. 3. 2019. Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ)  

Na Priļaonici se ļitala edukativna i zabavna slikovnica Izgubljen u svemiru (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja 

razvija znatiģelju i  potiļe djecu na uļenje. Ļitanje ne slijede izravni red stranica veĺ sam ļitatelj odreĽuje naļin ļitanja 

ovisno o odgovorima. Knjiģniļarka je ļitala slikovnicu a djeca su ļitala ponuĽene odgovore i odgovarala na postavljena 

pitanja i time odreĽivala tijek radnje. Djeca su se u nekim sluļajevima posluģila i drugim slikovnicima-priruļnicima o 

svemiru. Djeca su se meĽusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 

18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece ġkolskog uzrasta (prvi razred). 

12. 3. 2019. ï Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici su se priļale priļe pomoĺu karata za priļanje priļa iz priruļnika Priļosvijet: otkljuļajte vrata maġte: 

pripovjedaļka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.).  

Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:45.  Na Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece predġkolskog uzrasta i jedno 

dijete ġkolskog uzrasta (prvi razred).  

19. 3. 2019. ï Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ)  

Na Priļaonici se igrala igra ñbacamo kockuò iz knjige Priļanje priļa - stvaranje priļa: povratak izgubljenomu govoru 

(autor: Vladimira Veliļki. Zagreb: Alfa, 2013.). Igra se igra s kockom a sastoji se od priļanja priļe koja nastaje 

sastavljanjem reļenica djece koja se nadopunjuju u priļanju priļa. Igra zahtijeva koncentrirano i aktivno sluġanje te 

osmiġljavanje vlastitih reļenica.  

Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:15.  Na Priļaonici je sudjelovalo jedno dijete predġkolskog uzrasta i dvoje 

djece ġkolskog uzrasta (prvi razred).  

26. 3. 2019. ï Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ)  

Na Priļaonici su se priļale priļe pomoĺu karata za priļanje priļa iz priruļnika Priļosvijet: otkljuļajte vrata maġte: 

pripovjedaļka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; Zagreb: Planetopija, 2010.) te karata koje su djeca izradila. 

Knjiģniļarka je poticala djecu na izradu karata s razliļitim likovima, prostorima i pojmovima nastalih na osnovi njihove 

maġte. 

Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece  ġkolskog uzrasta (prvi razred).  

 

TRAVANJ 

KNJIĢNICA OPATIJA 

2.4. Susret sa korisnicima Doma ĂVoloskoñ 

Na ovomjeseļnom druģenju sa korisnicima Doma za starije i nemoĺne osobe ĂVoloskoñ ļitali smo priļe i legende iz 

sljedeĺih knjiga: Ġtorije: priļe i z primorsko-goranskog kraja / priredio Dragan Ogurliĺ, ilustracije Vojo Radoiļiĺ te 

Jadranske legende / Dragam Ogurliĺ, ilustracije Vojo Radoiļiĺ. 
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U jednosatnom druģenju sa korisnicama Doma ļitali smo navedene priļe, legende i anegdote vezane uz primorski kraj 

(Rijeka, Grobnik, Lovran...) korisnicima su se priļe jako svidjele, pogotovo one s humoristiļnom notom te su nakon 

ļitanja neki od korisnika podijelili i priļe iz kraja iz kojega potjeļu. 

Osim posjeta Domu, suradnja se ostvaruje i besplatnim knjiģniļnim ļlanstvom za korisnike Doma, kao i dostavom knjiga 

iz fonda opatijske knjiģnice za ļlanove Doma koji nisu u moguĺnosti doĺi do Knjiģnice. 

10.4. Radionica ĂBogatimo se s razliļitostimaò 

Povodom Svjetskog dana Roma koji se svake godine u svijetu obiljeģava 8. travnja, u Gradskoj knjiģnici i ļitaonici 

ĂViktor Car Eminò Opatija odrģano je edukativno predavanje i radionica pod nazivom ĂBogatimo se s razliļitostimaò. 

Radionici su prisustvovali uļenici 3. razreda jeziļne gimnazije Eugena Kumiļiĺa sa svojim profesoricama Sarom 

Meszaros i Ivanom Ļernehom. Voditeljica radionice, defektologinja i socijalna pedagoginja Adaleta Dinasi, u dvosatnom 

je susretu uļenicima prezentirala romsku kulturu i obiļaje, knjiģevnost i glazbu, pojaġnjavajuĺi odreĽene elemente romske 

kulture te ih upoznavajuĺi sa brojnim uspjeġnim pripadnicima romske zajednice u svijetu poput Esme Redģepove. Osim 

toga goġĺa se osvrnula i na stereotipe i predrasude koje prate romsku populaciju te na stav druġtva prema pripadnicima te 

zajednice naglaġavajuĺi kako je obrazovanje i rad s djecom kljuļ uspjeġne integracije u ġiru zajednicu. 

12.4. Radionica stripa sa Damirom Steinflom 

Uoļi Noĺi knjige uļenici treĺih razreda Osnovne ġkole ĂRikard Kataliniĺ Jeretovñ Opatija prisustvovali su stripaonici ï 

strip radionici koju je u opatijskoj knjiģnici odrģao opatijski strip autor i zaļetnik opatijske strip scene ï Damir Steinfl. 

Predavaļ je uļenicima na primjerima objasnio kako strip nastaje, ġto se prikazuje u kojem oblaļiĺu, koliko je tekst vaģan 

u svemu tome, a koliko crteģ. Kako vikati u stripu i joġ mnoge druge stvari. Uļenici su zatim dobili priliku i sami izraditi 

vlastite stripove na zadanu temu. Radionica je trajala dva ġkolska sata i prisustvovalo je 15ak uļenika. Radovi nastali na 

ovoj strip radionici izloģiti ĺe se u Knjiģnici u Noĺi knjige. 

21.4. USKRS 

Uoļi Uskrsa u Knjiģnici je postavljena izloģba o znaļenju Velikoga tjedna kroz tradiciju i obiļaje prvenstveno naġeg 

kraja. Izloģene su knjige sa podruļja religije, obiļaja te prigodne Uskrġnje kuharice. 

23. 4. NOĹ KNJIGE 

Ovogodiġnja, 8. po redu "Noĺ knjige" odrģat ĺe se u utorak 23. travnja 2019. godine. S obzirom na to da se ove godine 

obiljeģava ļitav niz okruglih obljetnica, poput 180 godina od objavljivanja Ljermontova romana "Junak naġeg doba", 80 

godina izlaģenja Marvelovih stripova, 50 godina izlaģenja "Alan Forda" i dr., sama tema "Noĺi knjige" usmjerena je 

upravo na njih - junake i likove iz stripova i knjiga. Sve one naġe idole s kojima smo odrastali, s kojima smo se smijali i 

plakali, s kojima smo putovali, s kojima smo otkrivali daleke zemlje, tajnovite krajolike, odlazili u avanture i vraĺali se 

kao pobjednici. One s kojima smo se poistovjeĺivali, uz koje smo maġtali i sanjarili, one koje smo nekada voljeli i koje 

volimo i danas. Gradska knjiģnica "Viktor Car Emin" Opatija svojim programom sudjeluje u ovoj manifestaciji koja slavi 

knjigu i ļitanje od samih njenih poļetaka, a ove godine svim ljubiteljima knjige i ļitanja, svima malima i velikima, onima 

koji veĺ jesu i onima koji ĺe to tek postati donosi raznolik program:  

KAKO SE CRTA STRIP? 

Izloģba djeļjih radova nastalih na radionici opatijskog crtaļa stripa Damira Steinfla. 

DEVETA UMJETNOST 

Izloģba stripova i knjiga o stripu iz fonda Knjiģnice. 

U TRAGANJU ZA NAJDRAĢIM JUNAKOM 

Anketa o najdraģim junacima i junakinjama iz knjiga i stripova. 

VREMEPLOV: JUNACI 

Kako su se junaci mijenjali kroz vrijeme, koje su karakteristike junaka nekad i sada - razgovarati ĺe ļlanovi Ļitateljskog 

kluba "Opatija" 

JUNAK BUDI, ĻLANSTVO TI SE NUDI! 

Besplatno jednogodiġnje ļlanstvo za korisnike koji u Noĺi knjige doĽu kostimirani ili sa obiljeģjem svojeg najdraģeg 

junaka i stripova. 

PRIĻAONICE PETKOM POPODNE U PET I POL 

12.04.2019. - Uskrġnja radionica 

Priļa o uskrġnjem zeki. Ļitali smo priļu o Uskrsu i izraĽivali ļestitke za nadolazeĺi blagdan. 

Sudjelovalo je 5 djece. 

 

KNJIĢNICA MATULJI 

Tijekom mjeseca oģujka odrģano je 8 aktivnosti, od toga 7 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljeģenih posjeta je 

102. 

Ļitateljski klub okupio je 5 ļlanica. Ļitala se i interpretirala knjiga Obavjeġtajac / Leslie Silbert. 
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Organizirano je ukupno 5 priļaonica u suradnji s Vrtiĺem Matulji, koje redovito posjeĺuju dvije vrtiĺke skupine. Ukupan 

broj zabiljeģenih posjeta iznosio je 69. Ļitale su se slikovnice: 

Å Muka malog vuka / Baretiĺ, 

Å Zaljubljeni ģabac / Velthuijs, 

Å Evo nas, tu smo / Jeffers, 

Å Mrav dobrog srca / Crnļeviĺ, 

Å Nauļi poġtovati prirodu uz kravicu Ġaricu / Heymans. 

Uz ļitanje priļe, aktivnosti su ukljuļivale razgovor o proļitanom te rjeġavanje radnih listiĺa sa zadacima za razvoj 

grafomotoriļkih vjeġtina. 

Knjiģnica Matulji biljeģi joġ 1 posjet predġkolske vrtiĺke skupine (13 posjetitelja). Tema koja se istraģivala je Ekologija, a 

aktivnosti su ukljuļivale slobodno ļitanje unutar ļitaonice i posudbu knjiga. Joġ 1 posjet mlaĽe vrtiĺke skupine (18 

posjetitelja) odrģao se bez odreĽene teme, s ciljem upoznavanja knjiģnice, samostalnog listanja slikovnica i ļitanja priļe.  

Jelena Viġnjiĺ organizira i vodi suradnju s Djeļjim vrtiĺem Matulji, dok Gorana Tuġkan vodi Ļitateljski klub. 

 

KNJIĢNICA MOĠĹENIĻKA DRAGA 

16. 4. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici se ļitala slikovnica Velika guģva u Uskrġnjem selu (autorica: Ivana Ġuvak; Zagreb: Turistiļka naklada, 

2019) koja na djeci primjeren i ġaljiv naļin kroz priļu o Uskrġnjem selu i njegovim stanovnicima govori o vaģnosti 

cijenjenja tuĽeg truda i potrebe za timskim radom kao i o uskrġnjem obiļaju izrada pisanica.  Nakon ļitanja djeca su crtala 

pisanice kojima se ukrasio ulaz u Knjiģnicu.  

Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo jedno dijete ġkolskog  uzrasta (prvi razred) 

i dvoje djece predġkolskog uzrasta. 

30. 4. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ)  

Na Priļaonici se ļitala edukativna i zabavna slikovnica Tajna formula (autor: Dan Green; Zagreb: Lusio, 2017.) koja 

razvija znatiģelju i  potiļe djecu na uļenje. Ļitanje ne slijede izravni red stranica veĺ sam ļitatelj odreĽuje naļin ļitanja 

ovisno o odgovorima. Knjiģniļarka je ļitala slikovnicu a djeca su ļitala odgovore i odgovarala na postavljena pitanja te 

time odreĽivala tijek radnje. Djeca su se meĽusobno dogovarala i raspravljala o odgovorima. Priļaonica je zapoļela u 

17:30 i trajala do 18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece ġkolskog uzrasta (prvi razred).  

 

SVIBANJ 

KNJIĢNICA OPATIJA 

1.5. Praznik rada 

Povodom Prvoga maja, meĽunarodnoga Praznika rada, u holu Knjiģnice postavljena je izloģba koja je okupljena oko 

knjige ĂVjeļni Prvi majñ autora Duġana Drezge. Knjiga govori o radniļkom pokretu i opisuje njegove zaļetke i kako je on 

izgledao diljem svijeta da bi na kraju prikazivala prvomajske prosvjede i proslave a sve prateĺi slikama autentiļnih 

lokacija, prosvjeda, letaka i pamfleta. .MeĽunarodni praznik rada obiljeģava se kao spomen na velike radniļke prosvjede 

odrģane u Chicagu dana 1. svibnja 1886. godine, kada je u sukobima s policijom poginulo viġe radnika, a osmero je 

radnika osuĽeno na smrt. 

8.5. Nepal i Sjeverna Koreja ï dvije strane Azije 

Uoļi dana Europe (9.5.) i MeĽunarodnoga dana kretanja (10.5.) Gradska knjiģnica i ļitaonica "Viktor Car Emin" Opatija 

povela je sve zainteresirane korisnike, posjetitelje i prijatelje, ljubitelje putovanja i dobre knjige na put. 

Mladi su liburnijski avanturisti svojom putopisnom prezentacijom "Nepal i Sjeverna Koreja - dvije strane Azije" ispunili 

dvoranu do posljednjega slobodnog mjesta, a i viġe od toga. Znanstvenica Tina Jenuġ i umjetnik Vedran Ruģiĺ, mladi 

opatijski par, koji je krenuo put Nepala svojim je sugraĽanima dinamiļnim i toplim izlaganjem pribliģio ovu planinsku 

zemlju i njezine stanovnike. Istiļuĺi kako su se na put otisnuli upravo zbog opatijske knjiģnice i putopisa u njoj posuĽenih 

i ļitanih Tina i Vedran krenuli su planinskom stazom Annapurne u nestvarno lijepu prirodu uļeĺi igrati Treġetu sve one 

koji su za to bili voljni pritom se braneĺi od pijavicana koje su naiġli putem, sklapajuĺi prijateljstva na nekoliko tisuĺa 

metara nadmorske visine i stvarajuĺi uspomene za pamĺenje. Drugu stranu Azije predstavio nam je odvaģni matuljski 

trojacu sastavu Vedran Grguriĺ, Goran Luļin i Ivan Paviĺ, koji se zaputio u Koreju. Sjevernu. Zemlju punu nepoznanica o 

kojoj vladaju predrasude naġi su gosti pribliģili okupljenima pritom razbijajuĺi neke od njih. Neke, ali ne i sve. Putopisna 

se veļer u opatijskoj knjiģnici privela kraju u dobrome druġtvu zaljubljenika u daleka putovanja, egzotiļne krajeve i 

otkrivanje nepoznatoga pozivajuĺi sve prisutne neka se druģe, ļitaju dobre knjige, putuju i doĽu ispriļati kako je bilo. Na 

dogaĽanju je prisustvovalo 100ak ljudi. 

18.5. POTPISIVANJE UGOVORA O SESTRINSTVU IZMEņU GK OPATIJA I BIBLIOTEKE KRAKOW 
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Gradska knjiģnica i ļitaonica ''Viktor Car Emin'' Opatija ove je subote, 18. svibnja 2019. godine potpisala ugovor o 

sestrinstvu s gradskom knjiģnicom iz Krakova, Bibliotekom Krakow.  

Naime, nakon tri godine priprema i raznolike suradnje sa zajednicom Poljaka u naġem kraju te suradnje sa spomenutom 

krakovskom knjiģnicom, delegacija bibliotekara na ļelu s ravnateljem Biblioteke Krakow dr. Stanisavom Dziedzicem i 

ravnateljicom opatijske knjiģnice, Suzanom Ġturm-Krģiĺ, formalizirala je svoju suradnju potpisivanjem ugovora o 

sestrinstvu dvaju knjiģnica u prisustvu dogradonaļelnika grada Opatije gospodina Emila Priskiĺa te brojnih suradnika.  

U trogodiġnjoj suradnji Gradska knjiģnica Opatija ostvarila je suradnju s veleposlanstvom Republike Poljske u Zagrebu i 

zajednicama Poljaka koje djeluju u Primorsko-goranskoj ģupaniji, organizirala niz radionica za djecu i odrasle koje su 

spajale poljsku i hrvatsku kulturu te  radionice za djecu s invaliditetom iz Udruge osoba s invaliditetom grada Opatije, 

ostvarila suradnju sa profesoricom poljskog jezika i knjiģevnosti Filozofskog fakulteta Sveuļiliġta u Rijeci, osnovala 

Poljski kutak, razmijenila knjige s Bibliotekom Krakow i jagelonskim sveuļiliġtem u Krakowu, primila posjet poljskog 

udruģenja struļnih knjiģniļara, svojim radovima i izlaganjima sudjelovala na meĽunarodnim struļnim skupovima u 

Krakowu kao i joġ niz ostalih popratnih aktivnosti. 

Ugovorom o sestrinstvu institucionalizirana je profesionalna suradnja dvaju knjiģnica koja ĺe se dalje odvijati u vidu 

podupiranja sudjelovanja knjiģniļara u profesionalnim partnerskim programima povezanim s bibliotekarstvom, 

obogaĺujuĺi programe i struļne skupove izlaganjima, razmjena struļnih iskustava, zatim organiziranjem zajedniļkih 

kulturnih, znanstvenih, glazbenih i knjiģevnih programa i izloģbi s ciljem predstavljanja hrvatske i poljske kulture te 

kulturnog ģivota, tradicije, povijesti i sadaġnjosti, kao i organiziranje tematskih ļitateljskih programa povezanih s 

promocijom hrvatskih knjiģevnih autora u Poljskoj te poljskih u Hrvatskoj. 

22.5. ĂMATIJA ï SVJEDOĻANSTVO JEDNE MAMEñ ï predstavljanje knjige 

Matija Kataliniĺ. Ļuli smo za Matiju. Ļitali smo o njemu. Mnogi su ga i poznavali, a oni koji nisu upoznati ĺe ga putem 

svjedoļanstva njegove mame. Svjedoļanstva o ljubavi, hrabrosti i dostojanstvu. O zahvalnosti. O Matijinoj poruci da 

treba ļiniti dobra djela, voljeti ģivot i ģivjeti ga. Svjedoļanstvo koje inspirira i inspirirati ĺe generacije. 

Nakon borbe sa osteosarkomom, gubitka oca i naposlijetku same bitke Matija i njegova borba putem svjedoļantva 

njegove majke Dijane Brnļiĺ ostaje kao inspiracija svima koji se suoļavaju sa ģivotnim izazovima. Knjigu su predstavili 

nakladnik Goran Moravļek i Matijina mama Dijana Brnļiĺ. 

28.5. "PIANO MEDICINA" JOSIP JOE MEIXNER ï predstavljanje knjige 

U Gradskoj knjiģnici i ļitaonici "Viktor Car Emin" Opatija odrģano je predstavljanje knjige "Piano Medicina: medicinska 

glazba za duboko opuġtanje" priznatog umjetnika, skladatelja, aranģera i producenta, a u prvom redu pijanista Josipa Joea 

Meixnera. Naġ je veļeraġnji gost svoju karijeru gradio u brojnim svjetskim glazbenim metropolama, poput Los Angelesa i 

Beļadijeleĺi pozornicu sa brojnim glazbenim zvijezdama. TakoĽer je skladao za poznate TV kuĺe poput Fox channela i 

Disney channela. U svojem je jedno i pol satnom izlaganju govorio o terapeutskom uļinku svoje glazbe, odnosno glazbe 

koju opisuje u knjizi, koja je strateġki skladana, tj. medicinske glazbe za duboko opuġtanje ļiju su uļinkovitost potvrdili 

ugledni znanstvenici sa sveuļiliġta u Beļu, pritom demonstrirajuĺi sve izreļeno. Posjetitelji su imali prilike saznati koja je 

to skala koja opuġta, kojim i kakvim pojedincima odgovara dur, a kome mol te tko bi ga trebao i zaġto izbjegavati. Novim 

je uvidima naġ gost naveo okupljene na promiġljanje o glazbi iz drugaļijeg kuta te uputio u naļine za koriġtenje glazbe u 

terapeutske svrhe pokazujuĺi i dokazujuĺi njezin blagotvorni uļinak na ljudski organizam. 

PRIĻAONICA PETKOM POPODNE U PET I POL  

3.5. Ġto se ne moģe ukrasti / Roman Simiĺ 

Na prvoj smo priļaonici nakon Uskrsnih praznika ļitali priļu Romana Simiĺa ĂĠto se ne moģe ukrastiñ u kojoj su djeca 

upoznala kradljivca nad kradljivcima, Nevjerojatnog Mekoprstiĺa koji moģe ukrasti sve ġto naumi, od krune britanske 

kraljice do ļetkice za zube ameriļkoga predsjednika, a jednom je ļak ukrao i Kineski zid, koji je potom vratio shvativġi da 

ga nema kamo staviti. Mekoprstiĺ je u svojim pustolovinama shvatio da jedina stvar koju on, lopov nad lopovima, ne 

moģe ukrasti je iskren osmijeh blagonaklonosti i prijateljstva. Djeci se priļa jako svidjela te su nakon priļaonice crtala 

Nevjerojatnog Mekoprstiĺa i njegov plijen. Sudjelovalo je 11 djece. 

10.5. Straġno straġna priļa / Ana ņokiĺ; Duġan Pavliĺ 

Uoļi Majļina dana koji se svake godine obiljeģava druge nedjelje u svibnju ļitali smo ĂStraġno straġnu priļuò autora Ane 

ņokiĺ i Duġana Pavliĺa. Nakon proļitane priļe djeca su povodom Majļina dana izraĽivala pop-up ļestitke za svoje mame. 

Na priļaonici je sudjelovalo 10 djece. 

17.05.2019. - Noĺni vlak / Stark Ulf  

Slikovnica  koja govori o snovima i pronalasku novih prijatelja. Noĺni vlak je odvezao djeļaka i malog psiĺa na ļarobno 

putovanje meĽu zvijezdama, daleko u svemir gdje su doģivjeli predivne pustolovine i putem naġli prijatelja. Nakon 

proļitane priļe djeca su na likovnoj radionici izradila svoj vlak od papira. 

Sudjelovalo je 9 djece. 

31.05.2019. - ''Orangutan se boji'' / Sophie Holmqvist.  
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Orangutan se boji i ne moģe spavati. Leģi tako razmiġljajuĺi o ļudoviġtima i opasnim stvarima, osluġkujuĺi, ne bi li ļuo 

neobiļne zvukove... Priļa progovara o strahovima s kojima se svi suoļavamo i o tome kako ih lakġe moģemo prebroditi 

uz pomoĺ prijatelja. Nakon proļitane priļe i razgovora o njoj, djeca su rjeġavala zadatke u kojima su trebali pronaĺi izlaz 

iz ''labirinta''. TakoĽer su se i sami okuġali u izradi vlastitog labirinta te ga davali na rjeġavanje drugoj djeci. 

Sudjelovalo je 11 djece. 

 

KNJIĢNICA MATULJI 

Tijekom mjeseca svibnja odrģano je 6 aktivnosti, od toga 5 za djecu i 1 za odrasle. Ukupan broj zabiljeģenih posjeta je 64.  

Ļitateljski klub okupio je 7 ļlanica. Ļitala se i interpretirala knjiga Alabama song / Gilles Leroy. Organizirane su 2 

priļaonice u suradnji s Vrtiĺem Matulji, koje redovito posjeĺuju dvije vrtiĺke skupine. Ukupan broj zabiljeģenih posjeta 

iznosio je 22. Ļitale su se slikovnice:  Drumski ġtakor / Donaldson,  Pojedi sav ġpinat, Zlatokoso! / Smallman. Uz 

ļitanje priļe, aktivnosti su ukljuļivale razgovor o proļitanom te rjeġavanje radnih listiĺa sa zadacima za razvoj 

grafomotoriļkih vjeġtina.  

Knjiģnica Matulji biljeģi joġ 3 posjeta predġkolske vrtiĺke skupine (35 posjetitelja). Aktivnosti su ukljuļivale slobodno 

ļitanje unutar ļitaonice i posudbu knjiga. Teme koje su se istraģivale su proljeĺe, cvijeĺe i ekologija.  

Jelena Viġnjiĺ organizira i vodi suradnju s Djeļjim vrtiĺem Matulji, dok Gorana Tuġkan vodi Ļitateljski klub. 

 

KNJIĢNICA MOĠĹENIĻKA DRAGA 

7. 5. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici su djeca smiġljala priļe uz pomoĺ kockice za priļanje priļa Story Teller Cube. Djeca su smiġljala razliļite 

priļe te su se odluļili natjecati u priļanju priļa pri ļemu je knjiģniļarka poticala djecu da svaka priļa ima formu koja se 

sastoji od poļetka priļe, zapleta i kraja priļe. 

Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo jedno dijete predġkolskog  uzrasta  i dvoje 

djece ġkolskog uzrasta (prvi razred). 

14. 5. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici su se priļale priļe pomoĺu karata za priļanje priļa iz priruļnika Priļosvijet: otkljuļajte vrata maġte: 

putovanja i pustolovine: pripovjedaļka knjiga (autori: John i Caitlin Matthews; oslikali Wayne Anderson et al. Zagreb: 

Planetopija, 2011). Priļe su ovoga puta bile bajke s temom - putovanja i pustolovine. Nakon priļanja priļa s kartama iz 

priruļnika djeca su crtala kartice s likovima koje su sami osmislili.  Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30.  Na 

Priļaonici je sudjelovalo jedno dijete predġkolskog  uzrasta  i jedno dijete ġkolskog uzrasta (prvi razred).  

21. 5. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici su se ļitali i rjeġavali matematiļki zadaci iz slikovnice Zbrajanje i oduzimanje: slikovnica s prozorļiĺima 

(autor: R. Hore i R. Dickins; ilustracije: B. Giaufret i E. Rusina; Zadar: Forum, 2018.). Zadaci iz slikovnice su djeci bili 

jako zabavni te su ih na osnovi tih zadataka djeca sama izradila nekoliko matematiļkih zadataka prikazanih na maġtoviti 

naļin koje su si meĽusobno rjeġavali.    Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30.  Na Priļaonici je sudjelovalo 

dvoje djece ġkolskog uzrasta (prvi razred). 

28. 5. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici se ļitala slikovnica Tonļiĺ Peteġiĺ napisana na ļakavskom narjeļju (autorica: Vjekoslava Jurdana; 

ilustrirao: Radovan Kuniĺ. Viġkovo: Ustanova "Ivan Matetiĺ Ronjgov"; Rijeka: Naklada Kvarner; Lovran: Katedra 

Ļakavskog sabora, 2017) za koju su djeca izrazila ģelju da je ļitaju.  Na Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece ġkolskog 

uzrasta (prvi razred).  Buduĺi da jedno dijete priļa ļakavskim narjeļjem a drugo je samo dijelom upoznato s ļakavskim 

narjeļjem, ļitanje je bilo prilika za meĽusobno uļenje ļakavskog. Nakon ļitanja djeca su uz pomoĺ knjiģniļarke 

meĽusobno se ispitivala o znaļenju rijeļi na ļakavskom koje su izdvojene u pojmovniku ļakavskih rijeļi na kraju 

slikovnice.  Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30. 

 

LIPANJ 

KNJIĢNICA OPATIJA 

5.6.2019. U spomen: Daġa Drndiĺ (10.8.1945. Zagreb ï 5.6.2018. Rijeka) 

Hrvatska knjiģevnica i prevoditeljica ļija su djela prevedena na engleski, francuski, nizozemski, maĽarski, poljski, 

slovaļki i slovenski jezik. Objavljivala je prozu, knjiģevnu kritiku, analitiļke tekstove i prijevode u ļasopisima i 

knjiģevnim listovima te radio drame. 

Povodom smrti knjiģevnice izloģena su njena djela iz knjiģniļnog fonda. 

28.6.2019. Ļitateljski klub Opatija - zavrġni susret 

Ļlanovi ļitateljskog kluba Opatija sa voditeljicom Jasnom Grģiniĺ posjetili su Vilu Ruģiĺ na Peĺinama. Vila Ruģiĺ 

obiteljska je kuĺa koju je dao graditi Viktor Ruģiĺ, stariji, hrvatski ban i ministar pravde te advokat, kulturni radnik i 
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slikar, doktor prava. IzgraĽena je 1938. prema projektu Davida Bunette, tada poznatog arhitekta stambenih kuĺa. Nada 

Brliĺ Ruģiĺ, Viktorova ģena, najstarija je kĺi Ivane Brliĺ Maģuraniĺ, poznate hrvatske spisateljice i unuke Ivana 

Maģuraniĺa, hrvatskoga bana. U Vili Ruģiĺ danas se ļuvaju predmeti koji ļine Spomeniļku knjiģnicu i zbirku Maģuraniĺ 

ï Brliĺ ï Ruģiĺ. 

PRIĻAONICA PETKOM POPODNE U PET I POL 

14.6.2018. Baltazar mora spasiti more 

Odrģana je zadnja priļaonica prije ljetne stanke. Ļitala se slikovnica Baltazar mora spasiti more. Sa djecom smo 

razgovarali o ljetnim aktivnostima i ļemu se vesele ovoga ljeta. IzraĽivali smo ribice od kolaģ papira i poļastili se 

grickalicama. Sudjelovalo je 10 djece. 

 

KNJIĢNICA MATULJI 

U lipnju je Knjiģnica Matulji bila u procesu preseljenja s jedne lokacije na drugu te nije bilo aktivnosti za korisnike. 

 

KNJIĢNICA MOĠĹENIĻKA DRAGA 

4. 6. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici su se priļale priļe uz pomoĺ kockica za priļane priļa Story Teller Cube. Knjiģniļarka je poticala priļanje 

priļa i po potrebi usmjeravala priļu ako je djetetu to bilo potrebno. Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:15.  Na  

Priļaonici je sudjelovalo dvoje djece predġkolskog  uzrasta. 

11. 6. 2019. - Priļaonica (za predġkolce i uļenike niģih razreda OĠ) 

Na Priļaonici se ļitala slikovnica Lov na lisicu (autor: Sven Nordqvist. Zagreb: Planet Zoe, 2015.) iz serije slikovnica 

nagraĽivanog ġvedskog autora o starļiĺu Pettsonu i maļku Findusu. Slikovnica na duhovit naļin govori o naļinu na koji 

dovitljivi dvojac na miroljubiv i lukav naļin osmiġljava plan kako nepozvanog posjetitelja preplaġiti i odvratiti od svojih 

kokoġi. Djeca su na osnovi isjeļaka iz nekoliko ilustracija iz slikovnice prije ļitanja same priļe pokuġala odgonetnuti 

redoslijed radnje te su nakon ļitanja izraĽivala mapu priļe na kojoj su izdvojili likove, mjesto radnje, problem i rjeġenje te 

raspravljali o tome. Priļaonica je zapoļela u 17:30 i trajala do 18:30. Na Priļaonici je sudjelovalo jedno dijete 

predġkolskog uzrasta i dvoje djece ġkolskog uzrasta (prvi razred). 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Narodne knjiģnice u zemlji i inozemstvu, NSK, Ministarstvo kulture, Primorsko-goranska ģupanija, Drģavni arhiv, Dom 

umirovljenika, muzeji, ġkole, vrtiĺi, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge. 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici moguĺi su u podruļju naknada troġkova za zaposlene (razne pomoĺi kod duģih bolovanja, 

smrtnih sluļajeva u obitelji, nepredviĽenih nagrada, zatim na energentima, troġkovima za prijevoz na posao i sliļno. 

 

PROGRAM KAPITALNIH ULAGANJA 

OPIS PROGRAMA 

Program kapitalnih ulaganja u javno knjiģniļarstvo ukljuļuje nabavu knjiģniļne graĽe (knjige, periodika, CD-i, DVD-i, 

druġtvene igre, didaktiļke igraļkeé), zatim opreme prostora i pomoĺnih sredstava za odvijanje djelatnosti i sredstava za 

odrģavanje i nadogradnju. 

Narodna knjiģnica i usluge koje pruģa predstavljaju dugoroļnu investiciju na dobrobit zajednice i stoga ih treba 

dugoroļno financirati. Bez odgovarajuĺeg dugoroļnog financiranja nemoguĺe je razviti pruģanje usluga i uļinkovito 

korisititi raspoloģive resurse. Potrebno je sluģbe razvijati planski izluļivġi prioritete s obzirom na sredstva kojima 

raspolaģe knjiģnica. 

Narodna knjiģnica za odrģavanje postojeĺih sluģbi i usluga mora upotrebljavati nove tehnologije ġto podrazumijeva 

investicije u elektroniļku opremu, njenu zamjenu i nadograĽivanje. To zahtijeva prikladno smjeġtanje graĽe, dobre 

prostore za ļitanje i studij, odgovarajuĺu tehnologiju i dovoljno dugo i prikladno radno vrijeme za korisnike. To takoĽer 

podrazumijeva i vanjske sluģbe za korisnike koji ne mogu doĺi u knjiģnicu. Realizacija programa iziskuje dobru 

organizaciju struļno kvalificiranog osoblja. 

Nabava se vrġi prema standardima za narodne knjiģnice i treba sadrģavati 45% beletristike, 25% znanstvene i popularno-

znanstvene, 27% literature za djecu i 3% priruļne. 

Suvremena narodna knjiģnica mora nabavljati raznovrsnu graĽu i u prvom redu knjige, periodiļke publikacije, 

audiovizualnu graĽu, igre i igraļke. Sva graĽa mora biti kvalitetna, kako s obzirom na sadrģaj, tako i na oblik (tvrdo 

uvezana knjiga ima prednost pred broġiranom).  

Kapitalna ulaganja odnosila su se nabavu knjiģniļne graĽe i opreme. Nabava knjiģniļne graĽe jedna je od osnovnih 

funkcija knjiģnice. Svrha joj je stalni razvoj knjiģniļnog fonda zbog zadovoljavanja potreba korisnika. Mora biti 
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usklaĽena sa zadacima vrste knjiģnice. Nabava graĽe osnova je za ostale funkcije: obradu i koriġtenje. Ona mora 

zadovoljavati kulturne potrebe za informiranoġĺu, razonodom i edukacijom ġirokog raspona korisnika svih dobnih i 

obrazovnih skupina. Osim nabave kupnjom Ustanova redovito obogaĺuje svoj knjiģniļni fond iz izvora otkupa 

Ministarstva kulture RH i poklonima donatora. 

Program se odvija u skladu s planom kapitalnih ulaganja Grada Opatije i susjednih gradova i opĺina s Liburnije. 

 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustanovama, Zakon o knjiģnicama, Standardi za knjiģnice u Republici 

Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest za narodne knjiģnice, Pravilnik o uvjetima i naļinu stjecanja struļnih zvanja u 

knjiģniļarskoj struci, Statut Gradske knjiģnice i ļitaonice ĂViktor Car Eminñ Opatija. 

 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019.-2021. 

Cilj programa je osiguravanje prostora i opremanje nabavom knjiģniļne graĽe, namjeġtaja i informatiļke opreme i 

sredstava potrebnih za sustavno odrģavanje razine kvalitete usluga prema zadanim standardima struke 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

147.375 kn sredstva realizirano je shodno financijskom planu koji obuhvaĺa nabavu knjiga. 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Narodne knjiģnice u zemlji i inozemstvu, NSK, Ministarstvo kulture, Primorsko-goranska ģupanija, Drģavni arhiv, Dom 

umirovljenika, muzeji, ġkole, vrtiĺi, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge. 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 

NepredviĽeni rashodi i rizici moguĺi su u smislu elementarnih nepogoda, oġteĺenja  i otuĽenja kapitalnih sredstava. 

Rizike ĺemo utvrĽivati na razini posebnog cilja i naļina ostvarenja. Na temelju definiranih posebnih ciljeva i naļina 

ostvarenja razmatrat ĺemo dogaĽaje koji mogu ugroziti ostvarenje tih ciljeva te poduzeti odreĽene radnje za upravljanje 

rizicima. 

  

 

Predsjednica Upravnog vijeĺa: 

Aleksandra Tramontana, mag.prim.educc. 
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USTANOVA FESTIVAL OPATIJA  

 

IZVRĠENJE FINANCIJSKOG PLANA I PROGRAMA  

ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ-LIPANJ 2019. GODINE  

1. DJELOKRUG RADA I ZAKONSKA PODLOGA  

Ustanova Festival Opatija prati, osmiġljava i provodi kulturne programe i to u podruļju glazbene, scenske i 

filmske djelatnosti. Ustanova u svom radu intenzivno suraĽuje s  ustanovama, udrugama i drugim neprofitnim 

organizacijama kako u zemlji tako i u inozemstvu, a u svezi ostvarivanja razliļitih kulturnih programa na 

podruļju grada Opatije. 

Na  Internet stranicama Festival Opatija kao i u propagandnom materijalu koji se redovno prezentira javnosti se 

pruģaju informacije o vrsti, vremenu i mjestu  kulturnih dogaĽanja koje organizira, a sve je aģurirano na 

dnevnoj bazi. 

1.1. ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Ustanova Festival Opatija upisana je u registar kod Trgovaļkog suda u Rijeci kao ustanova za organizaciju, 

promidģbu i posredovanje u oblasti kulture ļiji je osnivaļ Grad Opatija u 100% udjelu. Ustanova je registrirana 

kod Trgovaļkog suda u Rijeci  MBS 040034622 96/391-2, 98/199 -4, 98/200-5 

Ustanova Festival Opatija broji 10 zaposlenih djelatnika koji se ujedno brinu i o tekuĺem odrģavanju objekta 

Ljetne pozornice i pripadajuĺih uredskih prostora te Centra Gervais. 

1.2. SREDSTVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI  

Sredstva za potrebe obavljanja djelatnosti Ustanove Festival Opatija osiguravaju se na temelju godiġnjeg 

programa rada iz slijedeĺih izvora: 

- prihodi od vlastite djelatnosti 
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- donacija i sponzorstva 

- nadleģnog proraļuna (Grad Opatija) 

- nenadleģnih proraļuna 

- financiranja sukladno projektnim natjeļajima i drugim naļinima u skladu sa zakonom 

1.3.  PLAN 2019. I OSTVARENJE I -VI 2019.G. 

IZVORI PLAN 2019. OSTVARENO I-VI  2019. 

UKUPNO 10.962.900,00 6.359.926,00 

Opĺi prihodi 7.975.900,00 4.312.605,00 

Vlastiti prihodi 2.649.400,00 1.798.655,00 

Prihodi od prodaje imovine 147.000,00 76.554,00 

Donacije i ostalo 190.600,00 172.111,00 

 

Ostvarenje 1-6 ostvareno je sukladno Planu 2019., a vezano je uz izvrġenje programa, obavljanje redovne 

djelatnosti Ustanove i pokrivanje tekuĺih obveza. Ostvarenje je vrġeno sukladno planiranoj dinamici, sukladno 

planiranim iznosima i sukladno planiranim ciljevima. 

1.4.  CILJEVI RADA  

Ciljevi rada Ustanove vezani za predmetno razdoblje 1-6 2019. sukladni su vaģeĺem Planu rada za 2019. 

godinu, a tiļu se programa koji se odrģava u prostoru centra Gervais, Ljetne pozornice i ostalim prostorima 

sukladno potrebama programa. 

Ciljevi su nastavak cjelogodiġnjeg programa koji se tiļe glazbenih, kazaliġnih, filmskih dogaĽanja, a koji se 

odrģava u prostorima kojima Ustanova raspolaģe. Cilj je takoĽer odrģavanje Ledene ļarolije tijekom sijeļnja i 

svih ostalih godiġnjim programom zacrtanih programa koji se tiļu predmetnog razdoblja. 

Ciljevi su adekvatna priprema nadolazeĺih dogaĽanja za Ljeto na Ljetnoj kao i poveĺanje vlastitih prihoda 

Ustanove u predmetnom razdoblju. Ostvarenu dobit Ustanova koristi iskljuļivo za obavljanje i razvoj svoje 

djelatnosti, a sve u skladu sa odgovarajuĺim odlukama i zakonom. Iz kasnije vidljivih podataka svi zacrtani 

ciljevi su uspjeġno provedeni.  

Uspjeġno je u predmetnom razdoblju ostvareno : 

Naziv Broj dogaĽanja 

Glazbeno-scenskih 

dogaĽanja 

40 

Projekcija 104 

Kongresi, sveļanosti i sl. 16 

Predavanja 2 

Izloģbe 1 
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Ledena ļarolija 1.1.2019.-13.1.2019. 

 

Ukupno je na navedenim dogaĽanjima bilo 39.513 posjetitelja, ne raļunajuĺi doļek Nove godine i ne raļunajuĺi 

ġkolu klizanja koja se odrģavala do 11.1.2019. 

Zbog ģelje popularizacije programa njih 11 se provodilo sa slobodnim ulazom (predavanja, plesovi, izloģbe), a 

odrģana su i 2 programa humanitarnog karaktera. 

Tijekom 1-6 2019. godine takoĽer se nastavilo sa provoĽenjem veĺeg dijela programa uz povlaġtene ulaznice za 

umirovljenike i studente.  

 

 

 

2. PRIHODI I PRIMICI ZA SIJEĻANJ-LIPANJ 2019. 

Ustanova ñFestival Opatijaò je u periodu sijeļanj ï lipanj 2019. godine ostvarila ukupne prihode poslovanja 

(AOP 001) u iznosu od 6.017.654,00 kuna, ġto je rast od 6,3% ukoliko usporedimo ostvarene prihode tekuĺe 

godine s istim periodom 2018. godine kada su oni iznosili 5.662.231,17 kuna. 

Razlog ovog rasta je poveĺanje vlastitih sredstava, a koja su poveĺana iz razloga poveĺanja prodaje ulaznica, 

najmova i ostalih vlastitih usluga. 

Ovime je postignut cilj ostvarenja kontinuiranog poveĺanja prihoda. Naime, kako se tijekom 2019. postiģe rast 

prihoda usporedno s prethodnom 2018. godinom, tako se tijekom 2018. godine za isti period biljeģio rast od 

132,80% u odnosu na isti period 2017. godine kada je ostvareno 2.432.156,00 kuna. To je omoguĺeno s 

ostvarenjem cilja poveĺanja broja i raznovrsnosti dogaĽanja s ļime se ostvaruje aktivno poslovanje tijekom 

cijele godine te povratak meĽunarodnih glazbenih imena na Ljetnu pozornicu, cjelogodiġnji program u centru 

Gervais te pripreme programa za nove lokacije (Ġvicarska kuĺa). 

Svi ovi pokazatelji se kasnije reflektiraju na zavrġni izvjeġtaj o prihodima i primitcima u kojima se vidi da se 

prihodi, najviġe iz razloga poveĺanja vlastitih prihoda, sustavno poveĺavaju tijekom 2017., 2018. i tekuĺe 2019. 

godine ġto je pozitivan iskorak. 

 

2.1.  PRIHODI OD PRUĢANJA USLUGA 

Prihodi od pruģanja usluga odnose se na vlastite prihode Ustanove, a koji se vezuju uz prodaju ulaznica za 

koncerte, kazaliġne predstave, klizaliġte, projekcije, najmove, plakatiranje i ostale usluge koje stoje Ustanovi na 

raspolaganju. 
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Od ukupnog ostvarenog prihoda tijekom sijeļnja-lipnja 2019. godine iznos prihodovan od pruģanja usluga  

iznosi 1.801.888,00 kuna ġto predstavlja rast od 49,3% u odnosu na isti period proġle godine kada je on iznosio 

1.206.833,00 kuna. 

Ovime je postignut cilj ostvarenja kontinuiranog poveĺanja prihoda. Kako se tijekom sijeļnja-lipnja 2019. 

postiģe rast prihoda usporedno s istim periodom prethodne godine, tako se tijekom istog perioda tijekom 2018. 

biljeģio rast u odnosu na isti period 2017. godine kada je tijekom sijeļnja-lipnja ostvareno 255.511,00 kuna.  

 

 

 

 

Ovi pokazatelji se kasnije reflektiraju na zavrġni izvjeġtaj o prihodima i primitcima vezanih uz vlastita sredstva 

tj. prihode od usluga koje pruģa Ustanova na naļin sustavnog poveĺanja vlastitih prihoda tijekom 2017., 2018. i 

tekuĺe 2019. godine. 

2.2. PRIHODI OD NADLEĢNOG PRORAĻUNA 

Prihodi nadleģnog proraļuna za svrhu Iznos 

Redovna djelatnost Ustanove 2.627.045,00  

Glazbeno-scenska djelatnost 1.228.418,00  

Ledena ļarolija s doļekom Nove godine 175.382,00  

UKUPNO 4.030.845,00  

Ovi prihodi se vezuju uz sredstva proraļuna Grada Opatije. Ovi su prihodi u periodu sijeļanj-lipanj 2019. 

godine iznosili 4.030.845,00 kuna, ġto je smanjenje sredstava koje Ustanova dobiva od Grada Opatije za 6,3% 

u odnosu na isti period proġle 2018. godine.  
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Ukoliko izuzmemo obvezne prihode nadleģnog proraļuna za centar Gervais javlja se trend smanjenja sredstava 

koje Ustanova prima od strane nadleģnog proraļuna, ali neovisno o tome Ustanova uspijeva u svojem cilju 

ostvarenja poveĺanja broja programa, raznovrsnog programa, kontinuiranog cjelogodiġnjeg programa te napose 

povratka velikih meĽunarodnih glazbenih zvijezda a ġto se postiģe iskljuļivo zahvalom poveĺanja vlastitih 

sredstava. 

 

 

Nadleģni proraļun u najveĺoj mjeri pokriva redovan rad Ustanove, a u koji su uraļunati i prihodi koji se 

odnose na obvezne rashode (kredit) centra Gervais. Zatim slijedi Glazbeno-scenska djelatnost sa 

manifestacijama od interesa Grada (MIK, LJF, Beļki bal) te Ledena ļarolija s doļekom Nove godine a koja je 

odrģana tijekom sijeļnja 2019. godine. 

2.3. PRIHODI NADLEĢNOG PRORAĻUNA ï RASHODI ZA NABAVU  

Prihodi za nabavu odnose se na sredstva namijenjena nabavi proizvedene imovine. Ovi su prihodi niģi za 71,4% 

usporedno s istim razdobljem proġle 2018. godine, a razlog je manje ulaganja u imovinu. 

Tijekom sijeļnja-lipnja 2019. godine ostvareni u prihodi za rashodnu nabavu u iznosu 76.554,00 kuna, a odnose 

se na nabavku kino platna za Ljetnu pozornicu s obzirom da je postojeĺe kao potroġni materijal dotrajalo i viġe 

nije adekvatno sluģilo svrsi te ga je trebalo zamijeniti. 

2.4. TEKUĹE I OSTALE DONACIJE  

Ustanova je u razdoblju sijeļanj-lipanj 2019. ostvarila tekuĺu donaciju od strane Zagrebaļke banke u iznosu 

150.000,00 kuna ġto je na proġlogodiġnjoj razini za isto razdoblje.  
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Ustanova je u razdoblju sijeļanj-lipanj 2019. sudjelovala u viġe humanitarnih akcija, a jedna od njih se odnosi 

na darovani defibrilator od strane Lions Cluba Opatija u iznosu od 22.111.00 kuna koji se stoga prikazuje kao 

kapitalna donacija. 

2.5. KAMATE I PRIHODI OD NENADLEĢNOG PRORAĻUNA 

Kamate na oroļena sredstva i depozite na stanje po ģiro-raļunu u periodu sijeļanj-lipanj 2019. iznose 705,00 

kuna koji se kreĺu u omjerima predviĽenog s obzirom na biljeģenje veĺeg priljeva i odlijeva sredstava. Kamate 

na oroļena sredstva u istom periodu proġle 2018. godine iznosila su 1.351,00 kuna. 

Tijekom sijeļnja-lipnja 2019. godine ostvareno je 12.000 kuna prihoda od strane Ministarstva kulture. 

3. RASHODI I IZDATCI  ZA SIJEĻANJ-LIPANJ 2019. 

Rashodi i izdatci kretali su se u planiranim okvirima, planiranoj dinamici i sukladno programima rada za 2019. 

godinu, i to:  

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1. RASHODI ZA ZAPOSLE NE 

Na temelju sati rada program je realiziran sa 10 zaposlenika. Rashodi za zaposlene iznosili su 792.143,00 kuna i 

kretali su se po planu te isplaĺivali temeljem vaģeĺeg Pravilnika odnosno Kolektivnog ugovora. 

Rashodi za zaposlenike viġi su za 11,8% u odnosu na isto razdoblje prethodne godine kada su iznosili 

708.635,00 kuna, a razlog je korekcija vrijednosnog boda (za sve zaposlenike, izuzev ravnatelja koji je ostao na 

starom niģem koeficijentu) koja se desila u drugom dijelu 2018. godine i time zahvaĺa 1-6 2019. godinu, a nije 

zahvaĺala 1-6 2018. 

3.2. MATERIJALNI RASHODI  

RB RASHODI I IZDACI  
Ostvareno 

I -VI 2019. 

1. Rashodi za zaposlene 792.143,00 

2. Materijalni rashodi 5.463.584,00 

3. Financijski rashodi 5.534,00 

1+2+3 RASHODI POSLOVANJA 6.261.261,00 
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Materijalni rashodi se odnose na zbir rashoda vezanih uz elektriļnu energiju, naknade troġkova za prijevoz 

djelatnika, troġkovi uredskog i ostalog potroġnog materijala, usluge tekuĺeg i investicionog odrģavanja, 

promidģbu i informiranje, zakupnine i najamnine, osobne usluge, glazbenih, kazaliġnih i ostalih programskih 

dogaĽanja. 

Materijalni rashodi ukupno iznose 5.463.584,00 kuna i viġi su za 17,4% u odnosu na isto razdoblje 2018. godine 

kada su iznosili 4.653.157,00 kuna. Razlog poveĺanja su troġkovi organizacije velikih glazbenih koncerata, a 

ġto se uspjeġno ostvarivalo zahvalom poveĺanjem vlastitih sredstva. 

Politika poslovanja Ustanove je pojaļavanje i poveĺanje programa te istovremeno racionalizacija troġkova 

poput energije, potroġnog materijala i sliļno. Sukladno takvoj politici poslovanja ostvareni su planirani rezultati.  

Rashodi na stavci energija za predmetno razdoblje iznose 188.382,00 kn, ġto je smanjenje u odnosu na isto 

razdoblje prethodne godine kad je ono iznosilo 223.350,17 kn. 

Troġkovi za uredski i ostali potroġni materijal za predmetno razdoblje iznose 29.073,00 kn, ġto je smanjenje u 

odnosu na isto razdoblje prethodne godine kad je ono iznosilo 41.776,00 kn. 

Troġkovi komunalnih usluga su iznosili 17.557,00 kn, ġto je smanjenje u odnosu na isto razdoblje prethodne 

godine kad je ono iznosilo 34.639,00 kn. 

Za intelektualne i osobne usluge izvoĽaļima i osobama koje su sudjelovale na realizaciji programa rashodovano 

je 85.270,00 kn, ġto je smanjenje u odnosu na prethodnu godinu kad su oni iznosili 150.697,00 kn. 

Rashodi vezani uz promidģbu i informiranje odrģavanja manifestacija te kazaliġnih, glazbeno-scenskih i ostalih 

dogaĽanja rashodovano je 147.571,00 kuna ġto je u omjeru planiranog i istog kao proġle godine u predmetnom 

razdoblju kada su iznosili 148.718,00 kn. 

 
MATERIJALNI RASHODI  Ostvareno     

I -VI 2019. 

1 Naknade troġkova zaposlenima, naknade za prijevoz, usavrġavanje 

zaposlenika 

21.345 

2 Ukupni rashodi za materijal i energiju, uredski materijal, 

odrģavanje, sitni inventar, sluģbena radna odijela, zaġtitnu odjeĺu i 

obuĺu 

 

229.899 

3 Ukupni rashodi za usluge  5.128.165 

 Usluge telefona, poġte i prijevoza 16.831 

 Usluge tekuĺeg i investicijskog odrģavanja 56.012 

 Usluge promidģbe i informiranja 147.571 

 Komunalne usluge 17.557 

 Zakupnine i najamnine 1.645.461 

 Intelektualne i osobne usluge 85.270 

 Ostale usluge 3.159.463 

4 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije osiguranja, 

pristojbe, ļlanarine, povjerenstva i sliļno)  

 

84.175 

 UKUPNO 5.463.584 
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Vrijednosno najveĺi rashodi su planirani troġkovi organizacije glazbeno-scenskih programa tj. kazaliġnih i 

glazbenih kuĺa, koji se nalaze pod stavkom Ostale usluge, a koji su iznosili 3.159.463,00 kn i kretali se u 

planiranim iznosima. 

Sljedeĺi najveĺi izdatci su vezani uz zakupnine i najamnine, a u koje je uraļunat obvezni najam prostora centra 

Gervais ļiji je vlasnik Grad Opatija. Ovi izdatci za predmetno razdoblje ukupno iznose 1.645.461,00 kn od ļega 

na obvezni najam prostora centra Gervais (kredit) otpada 1.387.500,00 kn. Ovi rashodi su isti kao prethodne 

2018. godine u predmetnom razdoblju kada su iznosili 1.632.943,00 kn. 

3.4. FINANCIJSKI RASHODI  

Ovi financijski rashodi se odnose na usluge platnog prometa i bankarske usluge, a na poveĺanje je utjecalo veĺi 

priliv i odliv sredstava sa raļuna. Oni su iznosili 5.534,00 kn i u planiranim su omjerima te su viġi su u odnosu 

na predmetno razdoblje prethodne godine za 8,4% kad su iznosili 5.105,00 kuna. 

Razlog poveĺanje: poveĺanjem priliva (prvenstveno zahvalom poveĺanjem vlastitih sredstava) i odliva sredstva 

(prvenstveno zahvalom poveĺanjem programa) na raļun posljediļno se javljaju rashodi vezani uz platni promet 

i bankarske usluge. 

3.5. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IM OVINE  

Rashodi za nabavku nefinancijske imovine iznosili su 98.665, kuna, a u najveĺoj mjeri se odnose za nabavku 

kino platna na maloj Ljetnoj pozornici u iznosu 76.554,00 kn ġto je bilo potrebno zbog dotrajalosti starog 

platna. Ostatak u iznosu od 22.111,00 kn predstavlja vrijednost darovane opreme, a rijeļ je o defibrilatoru od 

strane Lions Cluba Opatija za potrebe graĽana Opatije i posjetitelja prostora kojima raspolaģe Ustanova. 

3.6. PDV I OSTALA DAVANJA  

Ustanova je u sustavu PDV-a ġto znaļi da se na iznose po izlaznim raļunima obraļunava PDV. PDV ima 

razliļitu stopu za razliļita obraļunavanja te iznosi 5% za kino ulaznice, 13% za ulaznice kazaliġnih predstava i 

koncerata, 25% za najam prostora, plakatiranje i ostale usluge. Ustanova takoĽer podlijeģe ostalim zakonskim 

davanjima poput ZAMP-a i sliļno. 

4. ZAKLJUĻAK 

Rezultat poslovanja 1-6 2019 godine: 

Ukupni prihodi 6.017.654,00  

Ukupni rashodi 6.261.261,00  

Rashodi za nabavku nefinancijske imovine 98.665,00  

 

Razlika prihoda i rashoda iznosi 342.272,00 kn, a ova razlika se pokriva  u narednom razdoblju 2019. godine 

naplatom fakturiranih usluga, vlastitim sredstvima odnosno nadleģnim planiranim sredstvima. 
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Obzirom da je ovdje rijeļ o prihodima i rashodima koji su oznaļeni u trenu 30.06.2019. godine, a obuhvaĺaju 

poslovanje i provedbu programa za cijelu 2019. godinu, normalno je da su oni razliļiti s obzirom da se dio 

prihoda biljeģi nakon 30.06. tekuĺe godine. 

Stanje novļanih sredstava i blagajne na dan 30.06.2019. iznosi 95.335,00 kn. U iznosu obveza 869.018,00 kn 

iskazane su obveze po obraļunu plaĺa za mjesec lipanj te za usluge izvrġene u mjesecu lipnju. 

Ustanova je ispunjavala svoj cilj obogaĺivanja kulturno-umjetniļkog ģivota u Opatiji te pruģala usluge u 

djelokrugu svojeg rada. Program se provodio gotovo svakodnevno, a nerijetko s viġe programa istovremeno.  

Ustanova je tijekom prvih 6 mjeseci 2019. ispunjavala sve svoje obveze u ugovorenim terminima, ostvarila rast 

po broju i raznovrsnosti programa, uspjeġno ostvarila sve pripreme za nadolazeĺe programe planirane nakon 

30.06.2019. i uspjeġno ostvarila planiranu visinu prihoda za predmetno razdoblje i planirane rashode za 

predmetno razdoblje.  

Sukladno svim zakonskim analizama, FINI i sl. Ustanova posluje uredno i likvidno. Ustanova nema obaveza s 

osnova kreditnih zaduģenja. Predmetno izvrġenje plana je uredno prihvaĺeno na Upravnom vijeĺu Festivala 

Opatija. 

Ravnatelj:  

Ernie Gigante Deġkoviĺ 
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JAVNA VATROGASNA POSTROJBA OPATIJA  

 
IZVRĠENJE PLANA ZA RAZDOBLJE SIJEĻANJ - LIPANJ 2019. GODINE 

 

(usvojeno na 18. sjednici 4. saziva Upravnog Vijeĺa JVP Opatija 

odrģanoj 19. srpnja 2019. godine) 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
KLASA: 400-02/19-01/01 

URBROJ: 2156/09-1-19-01 

 

 

FINANCIJSKI PLAN  
 

DJELOKRUG RADA  

Vatrogasna djelatnost sudjelovanje je u provedbi preventivnih mjera zaġtite od poģara i eksplozija, gaġenje poģara i spaġa-

vanje ljudi i imovine ugroģenih poģarom i eksplozijom, pruģanje tehniļke pomoĺi u nezgodama i opasnim situacijama, 

educiranje graĽanstva u provoĽenju preventive i osposobljavanje za zaġtitu od poģara, te obavljanje i drugih poslova u 

nesreĺama, ekoloġkim i inim nesreĺama. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Vatrogasna djelatnost struļna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuļni propisi: Zakon o 

vatrogastvu, Zakon zaġtite od poģara, Zakon o zaġtiti i spaġavanju, Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga) te Plan 

zaġtite od poģara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga). 

CILJEVI  PROGRAMA ZA 201 9.-2021. GODINE  

Cilj programa za 2019.-2021. godinu je nabava osobne zaġtitne opreme, nabavka potrebne vatrogasne armature za gaġenje 

i spaġavanje, odrģavanje skupne i pojedinaļne opreme vozila s naglaskom na dio opreme potreban za redovita 

servisiranje, te godiġnja ispitivanja sukladno vaģeĺim zakonskim propisima. Nabava ili zamjena nedostajuĺe vatrogasne 
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tehnike prema Procjeni ugroģenosti i potrebama koje proizlaze iz redovne djelatnosti. Redovito odrģavanje prostorija 

vatrogasnog doma.  

Cilj programa je i nastaviti zapoļete aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma, ġto podrazumijeva izradu 

izvedbenog projekta, ishodovanje graĽevinske dozvole, zatvaranje financijske konstrukcije, kao i poļetak same izgradnje 

doma, koja se osnovom Projekcije propraļuna Grada Opatije planirana u 2020. i 2021. godini, pri ļemu bi JVP Opatija 

bila nositelj investicije i kreditno bi se zaduģila, a kredit bi vraĺali svi osnivaļi u svojim omjerima. Ġto se tiļe vatrogasnog 

kadra, ciljevi programa jesu daljnje ġkolovanje i usavrġavanje djelatnika kroz visoko ġkolstvo, kongrese, seminare, te 

sportska natjecanja. Planiranje i provoĽenje nastave i vjeģbi kao dio svakodnevne obuke vatrogasaca. Radi jaļanja 

operativne sposobnosti postrojbe nastaviti s postupkom pomlaĽivanja vatrogasnog kadra. Djelatnika koji s 10.02.2019. 

godine stjeļe uvjete za mirovinu, novļano stimulirati, sukladno ļlanku 47. vaģeĺeg Kolektivnog ugovora, u vidu isplate 

otpremnine, na ļije bi se mjesto zaposlilo novog djelatnika ï vatrogasca. Ujedno, tijekom druge polovice 2019. godine 

planira se ustrojiti novo radno mjesto na koje bi se zaposlio djelatnik za poslove Civilne zaġtite i zaġtite od poģara za sve 

JLS osnivaļe JVP Opatija.  

Program sadrģi i plan provoĽenje vjeģbi postrojbe zajedno s privrednim i ostalim subjektima (ġkole, uļeniļki domovi, 

marine), dobrovoljnim vatrogasnim druġtvima Liburnije, Podruļnom vatrogasnom zajednicom Liburnija, JVP Grada 

Rijeke, VZPGĢ, CZ Grada Opatije i Opĺina Matulji, Lovran i M. Draga. U ovom razdoblju ujedno se vrġi i realizacija 

aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zaġtite od poģara od interesa za RH kroz ljetnu poģarnu sezonu.  
Korisnik programa je JVP Opatija, ļiji su djelatnici graĽanima Liburnijskog podruļja na raspolaganju u 24 satnom 

deģurstvu. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA FINANCIJSKOG PLANA 

 

a) Prihodi i primici  

 

NAZIV PROGRAMA  
Plan 

2019. 

Prihodi  

Proraļuna 

Vlastiti  

prihodi  

 plan izvrġenje plan izvrġenje plan izvrġenje 

Redovna djelatnost 

vatrogastva 
8.007.794 4.083.064 7.876.094 4.003.514 131.700 79.550 

Opremanje J V P  319.680 117.389 314.380 117.389 5.300 0 

Ukupno  8.327.474 4.200.453 8.190.474 4.120.903 137.000                                  79.550 

Obrazloģenje izvrġenja prihoda i primitaka 

U dijelu prihoda iz proraļuna, u promatranom razdoblju iskazana su i sredstva ostalih JLS suosnivaļa koja iznose 

1.761.194,00 kuna ili 41,93%. Vlastiti prihodi iznosili su 79.550,00 kuna, a ļine ih donacija Vatrogasne zajednice PGĢ 

65.000,00 kuna (za financiranje jednog djelatnika, osnovom sklopljenog Aneksa I. Ugovoru), te prihodi od pruģenih 

usluga osiguranja manifestacija (14.550,00 kuna). Manjak prihoda poslovanja iz 2018. godine 28.337 kuna (20.637 kuna 

manjka za pokriĺe u narednoj godini, uveĺano za obvezu Opĺine Matulji osnovom konaļnog obraļuna za 2018. godinu 

7.700 kuna) uvrġten je kod I. Izmjena financijskog plana za 2019. godinu, a pokriven je iz sredstava proraļuna na dan 

plaĺanja obveza iz prosinca 2018. godine u sijeļnju 2019. godine. 

U ukupno izvrġenim prihodima iz proraļuna (4.120.903,00 kuna) sredstva za minimalne standarde decentraliziranih 

funkcija iznose 2.080.632,00 kuna, a iznad standarda 2.040.271,00 kuna. 

 

a) Rashodi i izdaci 

 

NAZIV PROGRAMA  Plan 2019. 

 

Indeks 

% 

 Plan Izvrġenje Izvrġenje/Plan 

Redovna djelatnost vatrogastva 8.007.794 4.008.872 50,06 
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Opremanje J V P  319.680 149.701 46,83 

Ukupno  8.327.474 4.158.573 49,94 

 

 

        b) Rashodi i izdaci po izvorima financiranja 

 

NAZIV PROGRAMA  

 

Plan 2019. 

 

Prihodi  

Proraļuna 

 

Vlastiti  

prihodi  

 

Izvrġenje  

I -VI 2019. 

 

Indeks

% 

Redovna djelatnost minimalni 

standard 
4.089.807 2.080.632 0,00 2.080.632 50,87 

Redovna djelatnost izvan 

minimalnog standarda 
3.917.987 1.875.395 52.845 1.928.240 49,22 

Ukupno redovna djelatnost 8.007.794 3.956.027 52.845 4.008.872 50,06 

Opremanje JVP 319.680 147.633 2.068 149.701 46,83 

Ukupno JVP 8.327.474 4.103.660 54.913 4.158.573 49,94 

 

Javna vatrogasna postrojba Opatija u 2019. godini za plaĺe i ostala materijalna prava zaposlenika, te materijalne troġkove 

planirala je 8.007.794,00 kuna, te 319.680,00 kuna za kapitalna ulaganja, od ļega je 215.000,00 kuna planirano za otplatu 

12 mjeseļnih rata (165.800,00 kuna glavnica + 49.200,00 kuna kamate) osnovom Ugovora o financijskom leasingu broj 

1033141 od 11.05.2018. godine temeljem kojeg je krajem 2018. godine nabavljeno novo vatrogasno vozilo ï autocisterna, 

24.380,00 kuna planirano je za troġkove izrade Revizije projektne dokumentacije/troġkovnika za izgradnju vatrogasnog 

doma, 77.500,00 kuna planirano je za kapitalna ulaganja u opremu za odrģavanje i zaġtitu, te 2.800,00 kuna za nabavu 

uredske opreme. 

Ukupni financijski plan iznosi 8.327.474,00 kuna (ukljuļene I. Izmjene financijskog plana, usvojene na 17. sjednici 

Upravnog vijeĺa JVP Opatija od dana 19. lipnja 2019. godine) uz predviĽena sredstva decentraliziranih funkcija  

minimalnih standarda RH od 4.089.807,00 kuna, a ostatak od 4.237.667,00 kuna planira se ostvariti od svih JLS osnivaļa 

JVP Opatije (4.100.667,00 kuna), Vatrogasne zajednice PGĢ  (130.000,00 kuna za plaĺu priļuvnog djelatnika), te vlastitih 

sredstava (7.000,00 kuna).  

U periodu sijeļanj - lipanj 2019. godine sukladno planu opremanja JVP Opatije, odnosno izdataka za financijsku imovinu 

i otplate kamata ukupnog iznosa 319.680,00 kuna, isti je izvrġen sa 149.701,00 kunu (46,83%) i to kako slijedi: 

nabavljena je uredska oprema ï stolice za deģuranu i kancelarije (2.800,00 kuna), oprema za odrģavanje i zaġtitu u 

sveukupnom iznosu od 16.188,00 kuna (mlaznica Venturi sa spremnikom, 11.385,00 kuna, 2.068,00 kuna svjetiljka 

Survivoled, 2.735,00 kuna ultrazvuļna kada za ronilaļku opremu). Izvrġena je i provjera/revizija troġkovnika za izgradnju 

vatrogasnog doma ġto je JVP Opatija teretilo s 24.375,00 kuna, te je isplaĺeno 81.733,00 kn izdataka za financijsku 

imovinu u vidu otplate glavnice i 24.605,00 kn izdataka za kamate osnovom Ugovora o financijskom leasingu. 

U sklopu redovne djelatnosti vatrogastva koja je planom predviĽena u iznosu od 8.007.794,00 kuna, u prvih ġest mjeseci 

2019. godine, rashodi su ostvareni u iznosu od 4.008.872,00 kuna, a obuhvaĺaju rashode za 39 zaposlenih djelatnika u 

visini od 3.381.639,00 kuna, od ļega je na bruto plaĺe  utroġeno 2.449.262,00 kuna, za zakonom propisane doprinose na 

plaĺe 572.161,00 kunu (za mirovinsko osiguranje, doprinosi za zdravstveno osiguranje i doprinos za zapoġljavanje/samo 

osnovom obraļuna plaĺe za 12/2018), a 360.216,00 kuna iznosile su naknade troġkova za zaposlene, od ļega se 

110.678,00 kuna odnosi na otpremninu jednog zaposlenika, 137.436,00 kuna odnosi se na isplaĺenih ġest jubilarnih 

nagrada (od planiranih deset u 2019. g.), 15.200,00 kuna odnosi se na dar u novcu povodom Uskrsa, 58.500,00 kuna na 

regres za godiġnji odmor, a 9.990,00 kuna isplaĺeno je osnovom jedne pomoĺi. Radi upraģnjena mjesta umirovljenog 

vatrogasca u mjesecu veljaļi, dana 01. travnja 2019. godine objavljen je natjeļaj za zaposlenje vatrogasca vozaļa 

vatrogasnog vozila na neodreĽeno vrijeme, koji je primljen i zapoļeo s radom dana 01. lipnja. U ukupnim rashodima, 
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Materijalni rashodi  iznose  627.232,00 kuna, a ļine ih: naknade za prijevoz na posao i s posla (72.795,00 kuna), izdaci za 

sluģbena putovanja (4.485,00 kuna), izdaci za struļno usavrġavanje zaposlenih (19.751,00 kuna), izdaci za uredski i ostali 

potroġni materijal (17.213,00 kuna), izdaci za energiju (72.781,00 kuna), izdaci za materijal i dijelove za tekuĺe i inv. 

odrģavanje (4.233,00 kuna) izdaci za sitni inventar i auto gume (9.448,00 kuna), izdaci za zaġtitnu odjeĺu i obuĺu 

(250.569,00 kuna), usluge telefona, poġte i prijevoza (13.133,00 kune), usluge tekuĺeg investicijskog odrģavanja 

(39.687,00 kuna), usluge promidģbe i informiranja (350,00 kuna), komunalne usluge (7.478,00 kuna), zakupnine i 

najamnine (6.250,00 kuna), te zdravstvene i veterinarske usluge (1.035,00 kuna). Za intelektualne i osobne usluge utroġilo 

se 23.500,00 kuna, ostale usluge iznose 7.200,00 kuna, naknade za rad predstavniļkih tijela iznose 13.751 kunu, premije 

osiguranja imovine, prijevoznih sredstava i zaposlenih iznose 54.848,00 kuna,  troġkovi reprezentacije iznose 7.242,00 

kune, te ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznose 1.483,00 kune.   

 

POKAZATELJI USPJEĠNOSTI PROGRAMA 

Za utvrĽene ciljeve provedbe programa pratiti ĺe se slijedeĺi pokazatelji uspjeġnosti: 

¶ broj intervencija u tekuĺoj godini 

¶ rad na preventivi 

¶ opremanje vatrogasaca osobnom zaġtitnom opremom 

¶ opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehniļkim alatima 

¶ opremanje vatrogasne postrojbe nedostajuĺom tehnikom  

¶ redovno odrģavanje vozila te prostora vatrogasnog doma 

 

PROGRAM PROTUPOĢARNA ZAĠTITA I ZAĠTITA I SPAĠAVANJE 

 

OPIS PROGRAMA  

Aktivno provoĽenje preventivnih mjera zaġtite od poģara, u gaġenju poģara i spaġavanju ljudi i imovine ugroģenih 

poģarom, spaġavanje ljudi imovine ugroģenim prirodnim i tehnoloġkim nezgodama, te usklaĽivanje, usmjeravanje rada 

ļlanova u ostvarivanju poslova i zadaĺa u zaġtiti od poģara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija. 

Program se sastoji od sljedeĺih aktivnosti: 

3) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP)  ï minimalni standard za decentralizirane funkcije  

4) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda 

5) Opremanje JVP 

Svrha Programa je optimalno odrģavanje i funkcioniranje protupoģarne zaġtite na podruļju Grada. 

Cilj je  osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno  funkcioniranje 

protupoģarne zaġtite temeljem Procjeni ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih eksplozija te Planu zaġtite od poģara i 

tehnoloġkih eksplozija na podruļju Grada Opatije. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Vatrogasna djelatnost struļna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuļni propisi: Zakon o 

vatrogastvu, Zakon zaġtite od poģara, Zakon o sustavu Civilne zaġtite, Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga), te Plan 

zaġtite od poģara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga) 

Procjena i plan ugroģenosti stanovniġtva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliġa od katastrofa i velikih nesreĺa za 

podruļja Grada Opatije, Opĺine Matulji, Lovran i Moġĺeniĺka Draga. 

 

1. Aktivnost: Redovna djelatnost vatrogastva 

 

OPIS PROGRAMA  

Aktivno provoĽenje preventivnih mjera zaġtite od poģara, u gaġenju poģara i spaġavanju ljudi i imovine ugroģenih 

poģarom, spaġavanje ljudi imovine ugroģenim prirodnim i tehnoloġkim nezgodama, te usklaĽivanje, usmjeravanje rada 

ļlanova u ostvarivanju poslova i zadaĺa u zaġtiti od poģara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnim aktima JVP Opatija. 

Program se sastoji od sljedeĺih aktivnosti: 

1) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP)  ï minimalni standard za decentralizirane funkcije  

2) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda. 
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Svrha Programa je optimalno odrģavanje i funkcioniranje protupoģarne zaġtite na podruļju Grada, kao i sustava zaġtite i 

spaġavanja. 

Cilj je osiguranje sredstava za redovno financiranje Javne vatrogasne postrojbe Opatija za kvalitetno i efikasno 

funkcioniranje protupoģarne zaġtite i zaġtite i spaġavanja sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugroģenosti od poģara i 

tehnoloġkih eksplozija te Planu zaġtite od poģara i tehnoloġkih eksplozija na podruļju Grada Opatije. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Vatrogasna djelatnost struļna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuļni propisi: Zakon o 

vatrogastvu, Zakon zaġtite od poģara, Zakon o zaġtiti i spaġavanju, Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga) te Plan 

zaġtite od poģara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga). 

 

CILJEVI PROGRAMA ZA 2019. -2021. GODINU 

1. Pruģanje pomoĺi i suradnje graĽanima i gradskim ustanovama u preventivnom dijelu zaġtite od poģara, zaġtite i 

spaġavanja te usklaĽivanje i podizanje  razine sigurnosti u gradskim ustanovama.  

2. Redovno financiranje prava zaposlenika iz radnog odnosa i materijalnih troġkova (naknade za troġkove prijevoza, 

uredski materijal, materijal i sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuĺe i investicijsko odrģavanje, usluge 

telefona, poġte i prijevoza, komunalne i zdravstvene usluge, premije osiguranja, sluģbena i zaġtitna obuĺa i odjeĺa) 

- preventivni i  specijalistiļki lijeļniļki pregledi zaposlenika 

- usavrġavanje specijalnosti iz podruļja zaġtite od poģara i zaġtite i spaġavanja, te ostali teļajevi i seminari potrebni 

u obuci vatrogasaca 

- osposobljavanje iz vjeġtina spaġavanja iz visina i dubina prvi stupanj; ļetiri djelatnika 

- osposobljavanje za rad pri tehniļkim intervencijama u prometu 

- osposobljavanje za rad na siguran naļin sa strojevima s posebnim opasnostima gdje se kod rada ne mogu 
primijeniti osnovne znaļajke zaġtite na radu; dvanaest djelatnika. 

3. Nabava nedostajuĺih vozila sukladno Procjeni ugroģenosti ZOP i potrebama koje proizlaze iz steļenog iskustva 

na intervencijama, te zamjena dotrajalih vozila. 

4. Nabava nove i zamjena dotrajale potrebne vatrogasne opreme.  

5. Realizacija pomlaĽivanja i jaļanja operativne sposobnosti postrojbe, zapoġljavanje jednog vatrogasca radi odlaska 

djelatnika u mirovinu u veljaļi 2019. godine.  

6. ProvoĽenje aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera zaġtite od poģara od interesa za Republiku Hrvatsku 

kroz ljetnu poģarnu sezonu. 

7. ProvoĽenje plana nastave i vjeģbi u 2019. godini. 

8. ProvoĽenje aktivnosti na izgradnji vatrogasnog centra 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Sustav zaġtite od poģara podrazumijeva planiranje zaġtite od poģara, propisivanje mjera zaġtite od poģara graĽevina, 

ustrojavanje subjekata zaġtite od poģara, provoĽenje mjera zaġtite od poģara, financiranje zaġtite od poģara te 

osposobljavanje i ovlaġĺivanje za obavljanje poslova zaġtite od poģara, s ciljem zaġtite ģivota, zdravlja i sigurnosti ljudi i 

ģivotinja te sigurnosti materijalnih dobara, okoliġa i prirode od poģara, uz druġtveno i gospodarski prihvatljiv poģarni 

rizik. 

U cilju zaġtite od poģara poduzimaju se organizacijske, tehniļke i druge mjere i radnje za: 

ï otklanjanje opasnosti od nastanka poģara, 

ï rano otkrivanje, obavjeġĺivanje te sprjeļavanje ġirenja i uļinkovito gaġenje poģara, 

ï sigurno spaġavanje ljudi i ģivotinja ugroģenih poģarom, 

ï sprjeļavanje i smanjenje ġtetnih posljedica poģara, 

ï utvrĽivanje uzroka nastanka poģara te otklanjanje njegovih posljedica. 

 

Kao jedna od organizacijskih mjera zaġtita od poģara Grad Opatija provodi kao vatrogasnu djelatnost ġto podrazumijeva 

sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaġtite od poģara i eksplozija, gaġenje poģara i spaġavanje ljudi i imovine 

ugroģenih poģarom i eksplozijom, pruģanje tehniļke pomoĺi u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje i drugih 

poslova u nesreĺama, ekoloġkim i inim nesreĺama. Tu djelatnost provodi kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, 

Dobrovoljna vatrogasna druġtva Opatija i Uļka. Javna vatrogasna postrojba Opatija kao srediġnja postrojba Liburnije 

(Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih eksplozija 2017.g.) nositelj je zaġtite od poģara za grad Opatiju ali i za 

ostale jedinice lokalne samouprave na podruļju Liburnije, Opĺine Matulji, Lovran, Moġĺeniļka Draga. 
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Javna vatrogasna postrojba Opatija ima 39 zaposlenih djelatnika i to 32 vatrogasca za provoĽenje vatrogasne djelatnosti 

rasporeĽenih u ļetiri smjene, 1 vatrogasca zaduģenog za rad na vjeģbaliġtu Ġapjane, a rukovodni kadar ļine Zapovjednik, 

zamjenik zapovjednika, djelatnik za preventivu, djelatnik za opremu i tehniku. Na poslovima administracije i 

raļunovodstvenih poslova zaposlen je referent, te na poslovima odrģavanja prostora spremaļica. 

 

Zaġtitu od poģara na podruļju Grada Opatije u smislu preventivnog djelovanja  promatramo kroz rad djelatnika za nadzor 

provedbe mjera zaġtite od poģara odnosno djelatnik za preventivu, koji je ispred Grada Opatije i JVP Opatija ovlaġtena 

osoba za kontrolu propisanih mjera zaġtite od poģara. Sukladno Zakonu o zaġtiti od poģara (NN 92/10) djelatnik za 

preventivu vodi poslove kontrole provedbe propisanih mjera zaġtite od poģara, te vodi poslove iz domene zaġtite od 

poģara za jedinice lokalne samouprave osnivaļa JVP Opatija. 

Djelatnik za preventivu obavljao je preventivne preglede zajedniļkih dijelova stambenih zgrada, te nadzor nad radom 

dimnjaļarske sluģbe. Sukladno zakonu Zaġtite i spaġavanja, radio je na poslovima provedbe planova obuke pripadnika  

Civilne zaġtite  Grada Opatije. 

Ujedno je pruģao savjetodavnu pomoĺ dijelu pravnih osoba lokalnog, javnog sektora vezanu za zaġtitu od poģara, zaġtitu i 

spaġavanje. Sukladno odredbama pravilnika o uvjetima za vatrogasne pristupe, te ostalih odredbi koje proizlaze iz Zakona 

o zaġtiti od poģara, JVP Opatija je u dijelu svojih obveza navedenih u Pravilniku aktivno sudjelovala u rjeġavanju obaveza 

proizaġlih zahtjevima stranaka temeljem navedenog, ukupno su obraĽena dva zahtjeva. Sukladno reļenom u prvih ġest 

mjeseci u dijelu poslova djelatnika za preventivu izvrġeno je: 

 

- Praĺenje rada dimnjaļarske sluģbe i koordinacija sa graĽanima za sve ļetiri JLS Liburnije 

- VoĽenje evidencije ZOP-a i organizacija periodiļnih ispitivanja i servisiranja sustava za dojavu i gaġenje poģara 

za Grad Opatiju 

- Izrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Grad Opatiju i priprema za usvajanje 

na Gradskom vijeĺu 

- Izrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Opĺine Lovran i M. Dragu 

- Izrada programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera ZOP-a za sve ļetiri JLS Liburnije 

- Nadzor protupoģarnih prosjeka i cesta te suradnja s inspekcijom ZOP-a 

- Organizacija i priprema dokumenata za sjednice Stoģera CZ 

- Priprema i organizacija preustroja postrojbe CZ  

- Obavljanje poslova struļnjaka zaġtite na radu za Grad Opatiju (evidencija, uputnice za lijeļniļki, prijave ozljede 

na radu i dr.) 

- Zaġtita od poģara u graditeljstvu - davanja miġljenja sukladno Pravilniku o uvjetima za vatrogasne pristupe 

(pribavljanje pozitivnog miġljena nadleģne vatrogasne postrojbe o moguĺnosti izvrġenja uļinkovitog gaġenja i 

evakuacije raspoloģivom tehnikom) 

- U svrhu unaprijeĽenja sustava zaġtite od poģara, kako bi se dobili relevantni pokazatelji o broju turista na 
podruļju Liburnije na dnevnoj bazi, s Hrvatskom turistiļkom zajednicom pokrenuta je inicijativa, te je odobreno 

koriġtenje informacijskog sustava eVisitor, koji je u fazi implementacije u sustav GIS Cloud-a JVP Opatija. 

Oļekuje se da ĺe do kraja mjeseca kolovoza biti realizirano potpisivanje ugovora o koriġtenju aplikacije eVisitor. 

 

U operativnom dijelu osposobljavanja i provoĽenja vjeģbi izvrġavalo se sljedeĺe: 

 

osposobljavanje djelatnika postrojbe kontinuirano se vrġilo temeljem Plana nastave za 2019. godinu s izvedbenim 

programima, a u tom dijelu obraĽeno je tridesetak tema s ciljem unaprijeĽena operativne sposobnosti djelatnika u 

moguĺim zahtjevima koje proizlaze iz potreba rada na intervencijama razliļitih vrsta. Na podruļju Primorsko ï goranske 

ģupanije, na otoku Cresu odrģana u razdoblju od 05. do 10. travnja meĽunarodna vjeģba Modex Cres 2019.  gdje su 

vatrogasci JVP Opatija aktivno sudjelovali u organizaciji i provoĽenju vjeģbe, te kao dio operativnih snaga sustava civilne 

zaġtite. 

U svrhu unapreĽenja zaġtite od poģara na privatnim i druġtvenim objektima, provodile su se zajedniļke vjeģbe s vanjskim 

suradnicima (javne ustanove, ostali privredni subjekti), buduĺi su isti, sukladno zakonskim propisima i unutarnjim 

pravnim aktima, u obvezi provoditi vjeģbe evakuacije i gaġenja.  

  

TEORIJSKA NASTAVA 

Mjesec Teme teorijske nastave i praktiļnih vjeģbi 

Sijeļanj Opasnosti pri gaġenju i mjere zaġtite 
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Vatrogasne motorne pumpe, podjela, tehniļke karakteristike 

Vjeģbe s uģadima: uģad (podjela, karakteristike),ļvorovi (uvjeģbavanje osnovnih 

ļvorova) 

Vjeģbe sa vatrogasnim vozilom OP-1, OP-10, OP-12 

SAF 1A  

Veljaļa SAF 1A  

Vatrogasne cijevi i cijevna oprema 

Pjenila 

Rad sa vozilima za tehniļke intervencije 

Rad sa hidrauliļnim vuļnim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom 

Oģujak Rad sa hidrauliļnim vuļnim vitlima sa vatrogasnih vozila i rad sa tiroforom 

Aparati za zaġtitu organa za disanje, podjela, tehniļke karakteristike 

Stabilni ureĽaji za gaġenje poģara, podjela, tehniļke karakteristike 

Vjeģbe sa vatrogasnim vozilom OP-2, OP-8  

Proraļun koliļine sredstva za gaġenje 

Travanj UreĽaji i oprema za spaġavanje, penjanje i rad na visini, podjela, tehniļke 

karakteristike 

Hidrauliļni alati u vatrogastvu, podjela, tehniļke karakteristike 

Stabilni ureĽaji za gaġenje poģara, podjela, tehniļke karakteristike 

Taktiļko djelovanje vatrogasnih formacija pri gaġenju poģara 

Vjeģbanje davanja umjetnog disanja i masaģe srca, te praktiļnog rada sa 

defibrilatorom 

Svibanj Vjeģbanje davanja umjetnog disanja i masaģe srca, te praktiļnog rada sa 

defibrilatorom 

Poģari hotela 

Opasne tvari  

Vozila za gaġenje poģara i dobavu vode JVP Opatija 

Podjela vatrogasnih armatura za vodu, tehniļke karakteristike 

Lipanj Oprema za osobnu i skupnu zaġtitu vatrogasaca, podjela, tehniļke karakteristike 

Gaġenje poģara raslinja 

Hidrantska mreģa, tehniļke karakteristike 

Rad sa alpinistiļkom opremom  

 

Vjeģbe u krugu Vatrogasnog doma: 

 

1. Rad sa pneumatskim podizaļima tereta 

o rad sa niskotlaļnim podizaļima tereta 

o rad sa visokotlaļnim podizaļima tereta 

o sigurnost pri radu (podmetanje klocni prilikom podizanja) 

2. Polaganje cijevi i rad s vatrogasnim armaturama 

o polaganje B pruge s razdjelnicom i dvije C pruge s mlaznicama 

o polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom B prugom s mlaznicom i jednom C prugom s 

 mlaznicom 

o Polaganje B pruge s razdjelnicom, jednom C prugom za vodu s mlaznicom i jednom prugom za 

 pjenu s mlaznicom za teġku ili srednju pjenu 

o polaganje B pruge za spajanje na AC ili hidrantsku mreģu ukljuļujuĺi hidrantski nastavak 

o polaganje pruge za generator lake pjene ukljuļujuĺi i generator za laku pjenu 

o polaganje B pruge s razdjelnicom, dvije C pruge s mlaznicama za formiranje vodenog zida i 

 jednom C prugom s mlaznicom 

o polaganje cijevne pruge i dubokosrkaļa 
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o postavljanje cijevnih mostiĺa u bilo kojoj varijanti 

 

3. Vjeģbe s vatrogasnim vozilima za gaġenje poģara 

o rad s NV 

o rad s NV i AC 

o rad s tehniļkim vozilom 

o rad s tehniļkim vozilom i NV 

o rad s vozilima za ġumske intervencije 

 

4. Crpljenje vode 

o rad s vatrogasnim pumpama iz JVP Opatija 

5. Vjeģbe spaġavanja ljudi i ģivotinja 

o Spaġavanje ljudi i ģivotinja iz jama, bunara i sl. 

6. Vjeģbe s uģadi 

o uvjeģbavanje osnovnih ļvorova 

o samoizbava 

o rad s opremom za penjanje i spuġtanje 

o rad s rollglis opremom 

o spuġtanje i dizanje tereta 

o spuġtanje i dizanje nosila s unesreĺenom osobom 

7. Taktiļki zadaci vatrogasne postrojbe 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara otvorenog prostora 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara pojedinih dijelova objekta 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara u prometu 

 

8. Taktiļki zadaci gaġenja poģara u javnim objektima 

o Bolnica 

o Ġkole 

o Vrtiĺi 

o Dom odraslih 

o ņaļki dom 

o Ostali objekti 

 

9. Taktiļki zadaci gaġenja poģara po gospodarskim granama 

o Hoteli 

o Sportska dvorana 

o Javna garaģa 

o Benzinske pumpe 

o Autokampovi 

o Ostali objekti 

 

10. Taktiļki zadaci vatrogasne postrojbe 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara otvorenog prostora 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara pojedinih dijelova objekta 

o Taktiļki zadaci gaġenja poģara u prometu 

 

 

Specijalizirana osposobljavanja djelatnika vrġena su putem provjera, edukacija seminara, savjetovanja, 

konferencija   

i teļaja: 

 

- 10. sijeļnja, JVP Opatija, GIS Cloud obuka, jedan vatrogasac 

- 14. veljaļe, sudjelovanje na radionici ĂFiskalna odgovornost, kolektivni ugovori i porezi: novine, sastavljanje i   

predaja Izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2018. godinuñ, Rijeka, jedan djelatnik 
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- 23. oģujka, ĂKongres sluģbenika za informiranje ï Sluģbenici za informiranje ï najbolji komunikatori u javnoj 

upraviñ, usavrġavanje, jedan djelatnik, Opatija 

- 11. i 12. travnja, teorijska nastava i praktiļne vjeģbe s hidrauliļnom opremom za spaġavanje prilikom tehniļkih 

intervencija u prometu, instruktori iz Webera, Austrija, prostor tvrtke Metis, Kukuljanovo, 19 djelatnika, pet 

vatrogasnih vozila 

- 11. i 12. travnja, Struļni skup vatrogasaca Hotel Kvarner, Opatija, na kojemu je zapovjednik sudjelovao u ulozi 

izlagatelja na temu: Sigurnost i zaġtita u turistiļkoj destinaciji: stanje i preporuke 
- 14. svibnja, obilazak i upoznavanje s objektima Liburnia Riviera Hotela d.d.(hotel Kristal, Lungomare, Palace, 

Bellevue, Kvarner, Imperial, Admiral, depadansa Amalia, Villa Abacia) 

- 29. svibnja, sudjelovanje na besplatnoj radionici E-raļun u organizaciji Udruģenja obrtnika Opatija i Viġkova, 

predavaļi djelatnici FINA-e Zagreb, jedan djelatnik 

- 11. lipnja, sudjelovanje u programu ĂPravo na pristup informacijamañ, u organizaciji Drģavne ġkole za javnu 

upravu Zagreb, jedan djelatnik 

- 15. lipnja, Kamion&Bus Gasilski show 2019. godine, odrģan u Sloveniji u AMZS-ovom centru za sigurnu voģnju 

(AMZS Center Varne Voģnje) u Vranskom - struļna konferencija, izloģba vatrogasnih vozila, protupoģarnih 

nadgradnji i opreme, demonstracijska probna voģnja vozila, izmeĽu ostalog i prvog elektriļnog vatrogasnog 

vozila, ļetiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo 

 

Provjere 

- 16. i 17.svibnja, obuka za nove pripadnike dopunskih snaga DVIP-a iz sastava JVP Primorsko-goranske ģupanije 

za 2019.godinu ï tri vatrogasca, jedno vozilo 

- 03.lipnja, Uvjeģbavanje/trenaģa pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske ģupanije - praktiļni dio, 

prijevoz i desantiranje iz helikoptera interventne postrojbe Primorsko-goranske ģupanije ï 10 vatrogasaca 

 

Sudjelovanje na vatrogasnim natjecanjima: 

- 13. travnja, 14. Istarska trka profesionalnih vatrogasaca, Koper, Slovenija, ļetiri djelatnika, jedno vozilo 

 

Sudjelovanje na vatrogasnim vjeģbama: 

- 11. oģujka, zajedniļka vjeģba evakuacije, spaġavanja i gaġenja s Djeļjim domom ĂIvana Brliĺ Maģuraniĺñ U 

Lovranu, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila 

- 28. oģujka, zajedniļka vjeģba evakuacije, spaġavanja i gaġenja s  Osnovnom ġkolom ĂDr. Andrija Mohoroviļiĺñ 

Matulji, pet djelatnika, dva vatrogasna vozila 

- 05. do 10. travnja, MeĽunarodna vatrogasna vjeģba Cres 2019., pet djelatnika, tri vozila 

- 07. svibnja, zajedniļke vjeģbe gaġenja poģara i evakuacije i spaġavanja, u suradnji s ĂLiburnia Riviera Hoteli 

d.d.ñ, dva hotelska objekta, 6 vatrogasaca, dva vozila 

- 15. do 17. svibnja, provoĽenju osposobljavanja novih pripadnika dopunskih snaga DVIP-a (teorijski dio), te 27. 

svibnja uvjeģbavanja/trenaģe pripadnika Interventne postrojbe Primorsko-goranske ģupanije (praktiļni dio, 

prijevoz i desantiranje iz helikoptera), deset djelanika, tri vatrogasna vozila 

 

Sudjelovanje na ronilaļkim vjeģbama i eko akcijama: 

- 11. svibnja, Eko akcija Rovinj, staģni uron u akvatoriju Rovinja, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo 

- 18. svibnja, Eko akcija ļiġĺenja Porta Moġĺeniļka Draga, tri djelatnika, plovilo, jedno vatrogasno vozilo 

- 04. lipnja, akcija ļiġĺenja podmorja rijeļke luke u sklopu programa ADRIA4BLUE, staģni uron u zoni ronjenja na 

Gatu Karoline Rijeļke, u organizaciji Hrvatske gospodarske komore Rijeka, dva djelatnika, jedno vatrogasno 

vozilo 

- 08. i 09. lipnja, Eko akcija Ļiġĺenje bez granica ï IV. MeĽunarodna djeļja ronilaļka eko-patrola, staģni uron, 

ļiġĺenje Luke Piran i djeļjeg odmaraliġta Kamp Veli Joģe u Savudriji, ļetiri djelatnika, jedno vatrogasno vozilo 

- 10. lipnja, staģni uron u sklopu akvatorija Moġĺeniļke Drage, dva djelatnika, jedno vatrogasno vozilo 

 

Sudjelovanje na sportskim natjecanjima: 

- 13. travnja, Ă14.Istarski tekñ- utrka u Kopru i posjet postrojbi u Kopru ï ļetiri vatrogasca sudjelovali u utrci, a 

trojica se prikljuļili radi posjete Gasilskoj brigadi Koper 

- 05. svibnja, ĂWings for life world run 2019ñ, meĽunarodna sportska manifestacija Zadar, osam djelatnika, jedno 

vozilo 
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- 11. svibnja, ĂVatrogasna biciklijada ï Uļka, Poklonñ, Vatrogasna zajednica PGĢ,  jedan djelatnik 

 

Osiguranja manifestacija: 

- 01. sijeļnja, Doļek Nove godine 2019., ļetiri vatrogasca, tri vozila 

- 14. veljaļe, osiguranje koncerta Simfonijskog orkestra HRT-a u koncertnoj dvorani Drago Gervais, dva 

vatrogasca, jedno vozilo 

- 16. veljaļe, Izbor za pjesmu Eurovizije ĂDorañ, Dvorana M. Cvetkoviĺ Opatija i KTC Gervais, sedam djelatnika, 

dva vozila 

- 17. veljaļe,  Ă23. Djeļji karnevalski korzoñ Opatija, ļetiri djelatnika, tri vozila 

- 24. veljaļe ĂBalinjeradañ Opatija, ļetiri djelatnika, tri vozila 

- 24. veljaļe ĂKarneval 2019.ñ Lovran, sedam djelatnika, tri vozila (ukljuļen i DVD) 

- 02. oģujka, Ă24. Zvonļarska smotra Opĺine Matuljiñ Matulji, ġest vatrogasca i ļetiri vozila (ukljuļen i DVD) 

- 04. i 05. svibnja, osiguranje MeĽunarodnog auto rally natjecanja Ă28. Rally Opatija 2019ñ, osam djelatnika, ļetiri 

vozila 

- 17. svibnja, osiguranje ruġenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vozilo 

- 20. svibnja, osiguranje ruġenja objekta na Slatini (Secundar / Katarina line), dva vatrogasca, jedno vozilo 

- 24. lipnja, ĂIvanja ï paljenje kresañ, podruļje Opĺine Matulji, dva vatrogasca, jedno vozilo 

- 29./30. lipnja, osiguranje ĂRetrOpatija 2019ñ ï tri vatrogasca, dva vatrogasna vozila, dislokacija smjene u 

Sportsku dvoranu Marino Cvetkoviĺ Opatija. 

 

Temeljem Zakona zaġtite na radu, procjene rizika za radna mjesta u JVP Opatija, te Pravilnika o poslovima s posebnim 

uvjetima, kontinuirano se vodi briga o zaposlenicima, te je u tom pogledu na lijeļniļki preglede radi utvrĽivanja 

zdravstvene sposobnosti upuĺeno 20 vatrogasaca u za to specijaliziranu zdravstvenu ustanovu, a kojima je istekla 

valjanost uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti. Svi upuĺeni djelatnici su uredno proġli zdravstveni pregled.  

U pogledu usklaĽivanja sa zakonskim normama, izvrġene su izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naļinu 

rada vatrogasne postrojbe, te izmjene Pravilnika o radu. 

U prvih ġest mjeseci 2019. godine, Upravno vijeĺe JVP Opatija odrģalo je pet sjednica. 

 

Vatrogasne intervencije: 

Javna vatrogasna postrojba Opatija  u razdoblju od 01. sijeļnja 2019. do 30. lipnja 2019. godine imala je 171 intervenciju, 

ġto je viġe za 23 intervenciju u odnosu na isto razdoblje proġle godine. Od toga najveĺi broj intervencija ostvaren je  u 

mjesecu veljaļi 37,  a najmanji broj intervencija ostvaren je u mjesecu travnju 18 intervencija.  

Sagledavajuĺi cjelokupno podruļje djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija po jedinicama lokalne samouprave 

osnivaļa postrojbe najviġe intervencija dogodilo se na podruļju Grada Opatije - 92, nakon kojeg slijedi podruļje Opĺine 

Matulji s 45 intervencije, a nakon njih Lovran s 26, odnosno Moġļeniļka Draga s 8 intervencija. Intervencija izvan 

podruļja Liburnije nije bilo. Promatrajuĺi uļeġĺe svakog podruļja u ukupnim intervencijama, isto bi iznosilo: Grad 

Opatija 53,8%, Opĺina Matulji 26,3%, Opĺina Lovran 15,2 %, Opĺina Moġĺeniļka Draga 4,7 %. UsporeĽujuĺi s proġlom 

godinom u ovom istom vremenskom razdoblju u 2019. godini imamo poveĺanje  broja intervencija za ukupno 23 

intervencije ġto u postotku iznosi 13,5%. Poveĺanje broja intervencija najviġe se odnosi na poģare otvorenog prostora (22 

intervencije viġe) ili poveĺanje od 66,7%. Za razliku od njih u navedenom periodu doġlo je do smanjenja broja 

intervencija poģara prijevoznog sredstva za 57,1% i tehniļkih intervencija u prometu za 42,9 %.  Ostale intervencije kreĺu 

na proġlogodiġnjoj razini.  

Slijedom navedenog potrebno je istaknuti odreĽene intervencije: 

- 14. sijeļnja, int.19/2019 poģar kuĺe Matulji 

- 26. sijeļnja, int.26/2019 poģar spremiġta plinskih boca Matulji 

- 05. veljaļe, int.35/2019 potraga za osobama (migrantima) Opĺina Matulji - Ģejane 

- 21. veljaļe, int.50/2019 poģar stana (viġestambena zgrada, vrġeno i spaġavanje stanara) Opatija 

- 27. veljaļe, int.63/2019 poģar ġume (opoģarena povrġina 13000 m2, ġikare i niskog raslinja) Opĺina Moġĺeniļka 

Draga ï Kalac 

- 27. oģujka, int.88/2019 ģenska osoba upala u ġternu (rezervoar pitke vode) ï spaġena 

- 27. oģujka, int.89/2019 muġkoj osobi kopaļica noģevima zahvatila nogu, osoba osloboĽena od noģeva i predana 

HMP-i, Poljane 
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- 31. oģujka, int. 95/2019 poģar otvorenog prostora Obrġ, ukljuļene zraļne snage u gaġenje i ispomoĺ JVP Grada 

Rijeke i lokalnih DVD-a, opoģarena povrġina 15 hektara 

- 26. travnja, int. 109/2019 stablo palo na drvosjeļu, osoba prenesena iz ġume do vozila HMP-i, Ruģiĺi 

- 26. travnja, int. 110/2019 poģar vozila u garaģi (izgorjelo osobno vozilo a poģarom zahvaĺen skuter i inventar u 

prostoru garaģe), Pobri 

- 21. lipnja, int. 161/2019 poģar ġume (opoģarena povrġina 3000 m2, ġikare i niskog raslinja) Opĺina Moġĺeniļka 

Draga ï Sveta Jelena 

- 21. lipnja, int. 162/2019 poģar kuĺe Poljane 

- 28. lipnja, int. 169/2019 poģar ugostiteljskog objekta ,,Konoba Ġpajzañ, Medveja (poģarom osim objekta 

zahvaĺen i okoliġ objekta) 

 

 

 

 
 

 

 

 

Intervencije po vrstama do 30.06.2019. 
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Intervencije po vrstama do 30.06.2018. 

 

 
 

 

 

 



112 

 

 

 

Lovran Opatija Matulji M. Draga Ostale 

26 92 45 8 0 

 

 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA 

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podruļnu vatrogasnu zajednicu Liburnije kao i Hrvatsku 

vatrogasnu zajednicu. 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA  

Procjena nepredviĽenih rashoda i rizika sastoji se u moguĺnosti pojave poģara veĺih razmjera ili elementarnih nepogoda 

(snijeg, poledica, kiġa), gdje moģe doĺi do uniġtenja vatrogasne tehnike, te porasta troġkova poslovanja, odnosno obveza 

prema zaposlenicima sukladno kolektivnom ugovoru. 

Uslijed poremeĺaja ekonomske situacije u vidu pada prihoda Grada Opatije, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave, 

osnivaļa JVP Opatija, moģe doĺi u pitanje obavljanje odreĽenih programa ili nabavke odreĽene opreme, te neposredno do 

smanjenja pojedinih planiranih aktivnosti nabave.  

  

2. Aktivnost: Opremanje JVP 

OPIS PROGRAMA 

Svrha Programa kapitalnih ulaganja je nabava nedostajuĺe opreme, optimalno odrģavanje i funkcioniranje protupoģarne 

zaġtite na podruļju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave (Opĺina Matulji, Lovran, M. Draga) osnivaļa Javne 

vatrogasne postrojbe Opatija, kao i sustava zaġtite i spaġavanja, te izgradnja novog vatrogasnog centra koji je neophodan 

za ļitavo podruļje Liburnije. 

Cilj je osiguranje sredstava za obnovu vatrogasne tehnike Javne vatrogasne postrojbe Opatija i efikasno funkcioniranje 

protupoģarne zaġtite sukladno zakonskim propisima, Procjeni ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih eksplozija, te Planu 

zaġtite od poģara i tehnoloġkih eksplozija na podruļju Grada Opatije i jedinica lokalne samouprave osnivaļa Javne 

vatrogasne postrojbe Opatija ( Opĺina Matulji, Lovran, M. Draga). Potrebno je osigurati i sredstva za izgradnju novog 

vatrogasnog centra, u koju svrhu je JVP Opatija u suradnji s predstavnicima Grada Opatije i VZ PGĢ odrģala nekoliko 

bitnih sastanaka. 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE  

Vatrogasna djelatnost struļna je i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. Kljuļni propisi: Zakon o 

vatrogastvu, Zakon zaġtite od poģara, Zakon o zaġtiti i spaġavanju, Procjena ugroģenosti od poģara i tehnoloġkih 

eksplozija jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga), te Plan 

zaġtite od poģara jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatija, Opĺine Lovran, Matulji i Moġĺeniļka Draga). 

CILJEVI PROGRAMA 2019. - 2021:  

- nabava opreme za spaġavanje i gaġenje planirana je u iznosu od 77.500,00 kuna (rebalansom smanjeno s poļetnih 
87.500,00 kuna, poġto su umjesto reflektora s baterijom, u nabavi lampe za vatrogasne interventne kacige). Sredstva 

su namijenjena za nabavu 4 vatrogasne armature za gaġenje, 10 CFK boca, 2 prsne lampe. 

- tijekom 2019. godine pojaļati aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma u smislu revizije postojeĺe projektne 
dokumentacije, odnosno izrade izvedbenog projekta 2020. godine, te same izgradnje vatrogasnog doma, za ġto su 

planirana sredstva 20.000 kuna u 2019. godini, odnosno 250.000 kuna u 2020. godini i 2021. godini. Realizacija 

izgradnje vatrogasnog doma planirana je u 2020. odnosno 2021. godini, za ġto su planirana sredstva u iznosu od  

21.000.000,00 kuna za svaku godinu; 

- nabava nedostajuĺih vozila sukladno Procjeni ugroģenosti ZOP, te potrebama koje proizlaze iz iskustva na 
viġegodiġnjim intervencijama. Javna vatrogasna postrojba Opatija ima manjak slijedeĺih vatrogasnih vozila: 

- Kombinirano vozilo ï voda, pjena, prah  - 1 komad  

- Vozilo za spaġavanje s visina i gaġenje, automobilska ljestva duljine ljestvenika do 30 m ili zglobna hidrauliļna 
platforma do 30 m radnog dometa ï 1 komad,  

- izvrġiti potrebnu zamjenu za slijedeĺa istroġena vozila: 

- vozilo iz 2004. godine ï navalno vozilo MAN-14.285 LC, OP-1, RI 703 JD  

- vozilo za gaġenje poģara otvorenog prostora BREMACH 60 XTREM, OP-11, RI 662 RK  

- vozilo za prijevoz vatrogasaca, Peugeot Berlingo OP-7, RI 708 SF 

- terensko vozilo Pick-up Mazda, OP-5, RI 801 LN. 
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REZULTATI U 2019. GODINI  

Opremanje JVP za 2019. godinu planirano je I. Izmjenama financijskog plana s 319.680,00 kuna, a u razdoblju I-VI/2019 

izvrġeno je sa 149.701,00 kunu (46,83%), od ļega je na uredski namjeġtaj utroġeno 2.800,00 kuna, a na opremu za 

odrģavanje i zaġtitu 16.188,00 kuna od planiranih 77.500,00 kuna. Troġak izrade revizije troġkovnika za novi vatrogasni 

centar iznosio je 24.375,00 kuna. Planirani rashod za otplatu godiġnjeg dijela glavnice i kamata osnovom Ugovora o 

financijskom leasingu broj 1033141 od dana 11. svibnja 2018. godine, za nabavu specijalnog vozila Renault D14 High K 

P4X4, s vatrogasnom nadogradnjom Rudno, iznosa 215.000,00 kuna, ostvaren je u iznosu od 106.338,00 kuna.    

Za kapitalna ulaganja koriġtena su sredstva iz proraļuna JLS 61.687,00 kuna, iz Proraļuna Grada Opatije 85.946,00 kune,  

iz vlastitih prihoda 2.068,00 kuna, ostvarenih pruģanjem usluga osiguranja manifestacija i gradiliġta. 

 

Kako je u 2018. godini izvrġena nabava novog vatrogasnog vozila ï autocisterne, kao zamjena za staro vozilo TAM, OP-1 

iz 1988. godine, osnovom zamolbe Dobrovoljnog vatrogasnog druġtva Sisol, odnosno Odluke Upravnog vijeĺa JVP 

Opatija o rashodovanju i darovanju starog vozila (16. sjednica UV odrģana dana 09. svibnja 2019. godine), dana 14. 

svibnja 2019. godine izvrġeno je darovanje predmetnog vozila. 

 

Dana 15. svibnja 2019. godine, svim JLS-ima, osnivaļima JVP Opatija, upuĺen je zahtjev za sufinanciranjem nabave web 

nadzorne kamere procijenjene vrijednosti 75.000 kuna, ļijom bi se nabavom i ugradnjom na lokaciji vodospreme ï 

Crekvina u Kastvu postigla znatno uļinkovitija preventivna zaġtita od poģara otvorenog prostora ļitavog podruļja 

Liburnije na kojem djeluje postrojba. Do dana sastavljanja ovog izvjeġtaja, pozitivan odgovor zaprimljen je od Opĺine 

Moġĺeniļka Draga, dok druge JLS, odnosno Grad Opatija nisu dostavili odgovor. 

 

OBRAZLOĢENJE IZVRĠENJA PROGRAMA 

Od ukupno planiranih financijskih sredstava predviĽenih za kapitalna ulaganja u nabavku opreme za odrģavanje i zaġtitu 

iznosa 77.500 kuna, u prvoj polovini 2019. godine utroġeno je 16.188,00 kuna i to za nabavu slijedeĺe opreme: mlaznica 

Venturi sa spremnikom, 11.385,00 kuna, svjetiljka Survivoled 2.068,00 kuna i ultrazvuļna kada za ronilaļku opremu 

2.735,00 kuna. 

Od planiranih 165.800 kuna kapitalnih ulaganja na stavci Izdataka za financijsku imovinu, u prvih 6. mjeseci 2019. godine 

utroġeno je 81.733,00 kuna, odnosno od planiranih 49.200 kuna na stavci Kamate na primljene zajmove od ostalih fin. 

institucija utroġeno je 24.605,00 kuna. 

 

Ġto se tiļe nastavka zapoļetih aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog centra, u razdoblju I-VI 2019. godine uļinjeno je 

slijedeĺe: 

 

- izraĽena je Financijskim planom obuhvaĺena revizija Procjene troġkova gradnje s prijedlozima optimizacije broj 

24/19, GraĽevno projektnog zavoda Rijeka 

- dana 09. svibnja 2019. godine u Saboru RH odrģan je sastanak sa saborskim zastupnikom, predsjednikom 

Hrvatske vatrogasne zajednice, g. Ante Sanaderom na kojem su predstavnik Grada Opatije, zamjenik 

gradonaļelnika dr.sc. Emil Priskiĺ, Vatrogasne zajednice PGĢ, ģupanijski zapovjednik Mladen Ġĺulac i JVP 

Opatije, zapovjednik Gordan Filiniĺ prezentirali izgradnju buduĺeg vatrogasnog centra u svrhu iznalaģenja izvora 

financiranja gradnje putem EU fondova, pri ļemu je utvrĽeno da ĺe se slijedeĺi sastanak organizirati u 

Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova Europske Unije 

- dana 03. lipnja 2019. godine odrģan je sastanak u Ministarstvu regionalnog razvoja i EU fondova (Grad Opatija, 

zamjenik gradonaļelnika dr.sc. Emil Priskiĺ i JVP Opatija, zapovjednik Gordan Filiniĺ) s pomoĺnikom ministrice, 

gospodinom Draganom Jeliĺem 

- dana 12. lipnja 2019. godine zapovjednik JVP Opatija primljen je na sastanku u HVZ s glavnim vatrogasnih 

zapovjednikom, gospodinom Slavkom Tucakoviĺem, na kojem je iznio problematiku financiranja izgradnje 

vatrogasnog centra. Glavni vatrogasni zapovjednik prihvatio je predloģenu inicijativu i dao punu podrġku. 

INSTITUCIJE, DRUĠTVA I STRUĻNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA  

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija, Podruļnu vatrogasnu zajednicu Liburnije, Vatrogasnu 

zajednicu Primorsko-goranske ģupanije kao i Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.  

 

PROCJENA NEPREDVIņENIH RASHODA I RIZIKA 
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Procjena nepredviĽenih rashoda i rizika pretpostavlja pojavu poģara veĺih razmjera ili elementarnih nepogoda (snijeg, 

poledica, kiġa, oluja) gdje moģe doĺi do uniġtenja vatrogasne tehnike, te porasta prekovremenih sati rada djelatnika u 

vatrogasnoj postrojbi. 

Uslijed pogorġanja ekonomske situacije i pada prihoda u Gradu Opatiji, te kod ostalih jedinica lokalne samouprave 

osnivaļa JVP Opatija (Opĺina Matulji, Lovran, M. Draga) moģe doĺi u pitanje izvrġenje odreĽenih programa rada i 

razvoja ili nabava odreĽene opreme, poļetak izgradnje vatrogasnog centra, te neposredno moģe doĺi do smanjenja 

pojedinih planiranih aktivnosti nabave. 

 

 

 

 

 

  Zapovjednik: 

                                                                                                                                     Gordan Filiniĺ, dipl.ing.sig. 

Opatija, 19. srpnja 2019. 

 

 


