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FINANCIJSKI PLAN
DJELOKRUG RADA

Osnovni program predSkolskog odgoja i obrazovanjeobuhvaa stvaranje i osiguravanje uvjeta
za brigu i skrb djece predsSkolske dobi préojem programa njege, odgoja i obrazovanja,
zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbiikategracije djece s posebnim potrebama u svim
objektima Vrtta (Opatija, Lovran, Voloskogilci i Veprinac).

Osnovni programi od 01.01.2023. - 31.12.20230vode se kao:

REDOVNI:
« 10 satni program u objektima Opatija, Lovran, V&msVeprinac - 22 odgojnih skupina —
provode ga 47 odgojitelja

« 101 5,5 satni program u objektima Opatija i Vepdn- 2 odgojne skupine provode ga 4
odgojitelja

« 10 satni program u objektima Opatija i Lovran sgoamnom na talijanskom jeziku za djecu
pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odggkupine -provode ga 4 odgojitelja

« 5,5 satni program u objektima Lovran, Volosko -o&gojne skupine — provode ga 2
odgojitelja

e 10 satni program u objektu Opatija — smjenska grupa odgojne skupina — provode ga 3
odgoijitelja

U provaienje programa ukljteni su:

« strine sluzbe kojegine: ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski bélitator, logoped i
zdravstveni voditel;

Na poslovima prehrane, odrzavanja te administrativih racunovodstvenim poslovima rade 32
djelatnika (2 réaunovaie, 1 tajnik/administrator, 3 kna majstora, 1 kimi majstor/zastita na radu, 2
pralje, 10 kuharica, 13 spretiica).

Posebni programi od 01.01.2023. — 31.12.2028buhv&aju aktivnosti i programe Kkoji
predstavljaju nadgradnju redovnih programa i dogdatroginost zadovoljavanja potreba djece za
raznovrsnim aktivnostima koje unagugu stjecanje vjesStina i kompetencija djece. Od adoith
programa provode se:

e 10 satni program ranogcéenja engleskog jezika - 1 odgojna skupina u objekti¢a u
[¢i¢cima - provode ga 2 odgojitelja

e 10 satni program ranogéenja talijanskog jezika - 1 odgojna skupina u ohjekrtica u
Opaitiji - provode ga 2 odgojitelja

« kraéi specijalizirani program ranogéenja talijanskog jezika — provodi ga 1 odgojitala
redovnog programa

Program kapitalnih ulaganja u predskolski odgoj i obrazovanje obubaa
« kapitalna ulaganja u objekte odnose se na radowelriavaniju i uréenju objekata Vrtia
« kapitalna ulaganja u opremu odnose se na nabawmepra unutarnje i vanjske prostore
Vrtic¢a



ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za utiivanje djelokruga rada i ut§ivanje ciljeva programa su Zakon o
predskolskom

odgoju i obrazovanju i Drzavni pedagoski standaetipkolskog odgoja i naobrazbe.

Djelokrug rada reguliraju i interni pravilnici, piakoli i drugi akti, i to: Statut Djgeg vrtica
Opaitija,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i &iau rada Djé&jeg vrtica Opatija, Pravilnik o radu, Pravilnik o
zastiti

na radu, Pravilnik o zastiti od pozara, Poslovnikaolu Upravnog vijga, Poslovnik o radu
Odgajateljskog

vije¢a, Pravilnik o n&inima i uvjetima polaganja stnog ispita odgojitelja i st&nih suradnika u
djecjem

vrti¢u, Odluka o ostvarivanju prednosti pri upisu djegerograme predskolskog odgoja, Sigurnosni
[

zastitni program i protokol postupanja u krizninuacijama, Kolektivni ugovor za zaposlene u
ustanovama Grada Opatija, &ii kodeks Djejeg vrtica Opatija, Obiteljski zakon, Zakon o hrani,
Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakoadu.

CILJEVI PROGRAMA

Programi rada Djgeg vrtica Opatija realiziraju se kroz tri osnovna programsnovni program,
posebni

programi i program kapitalnih ulaganja.

Ciljevi osnovnog programa su:

e osigurati maksimalni obuhvat djece u organizirapragramima vrita i jaslica u skladu s
vazeéom Odlukom o elementima standarda druStvene brige@ predskolskog uzrasta iz
1983. godine i vazeém Drzavnim pedagoskim standardima

« pove&ati kvalitetu provdenja odgojno-obrazovnog rada, programa njege, adumpbrazbe,
zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrimedje

« integracija (inkluzija) djece s posebnim potrebameedovne programe, @e@nje njihovih
potreba te osiguravanje njihovog zadovoljavanjstoane odgojitelja, stimog tima

« skrhiti kvalitetno koncipiranim kurikulumom ranoglgoja za sva podija djetetova razvoja
poStujui prirodu Wwenja djeteta

e prepoznavanje i ptéanje sve djece te zadovoljavanje njihovih inteigsatreba

e kontinuirano uptivanje odgojno — obrazovnih djelatnika na orgamizé oblike strénog
usavrSavanja s ciljiem implementacije novih znangaaksu

e pra&enje suradnje s drugim predskolskim ustanovamaljenciunaprdenja odgojno —
obrazovnog rada

« uklju¢ivanje u provdenje méunarodnih projekata

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA PROGRAMA
« Nastavak stréno usavrSavanje odgoijitelja
« Nastavak strénog usavrSavanja odgojitelja koji provode ¢@& programe
« Nabava informatike opreme
« Nabava didakkog materijala i igréaka za sve objekte vt
« Osiguravanje raznovrsnog potroSnog materijala z& sadjecom s ciljiem razvijanja
kreativnosti za sve odgojne skupine
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Nabava radne olde i odj&e za sve djelatnike

Izdaci za zaposlene (@gkai naknade za prijevoz, jubilarne nagrade ,otpieeyrpomdi, dar
djeci radnika, poklon djelatnicima, naknada za itgrok, boZénica i regres za godisnji
odmor)

Upuéivanje djelatnika na zdravstvene i sistematskelpcky

Premije osiguranja vezane uz djelatnost, imovifelathike i djecu

Redovita ispitivanja, mjerenja i kontrole vezaneuujete za siguran rad za sve objektecarti
Provaienje raznih projekata na razini odgojnih skupinstanove, te na drugim razinama
(Grada Opatije, Qgpne Lovran, Primorsko-goranske i Istarske Zupangezavne i
mediunarodne razine)

Odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora

Unutarnji prostor: popravci i servisi aparata, @anje informatike opreme, servisi klima
uredaja, vatrogasnih aparata, dimtgeske usluge, odrzavanje kotlovnica, odrzavanje
prostorija u kojima borave djeca

Vanjski prostor: odrzavanje opreme na vanjskom tpras dvoriSta i okoliSa svih objekta
vrtica

ukljuc¢ivanje u manifestacije ovog kraja s ciljem njeggaanarodnih oliaja i tradicije
(Marunada Lovran, Markova Veprinac, &di ribarska feStacici, Karnevalske povorke
Opatija i Lovran)

Strweni suradnici zaposleni u vétl pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator,oloed i
zdravstvena voditeljica, provodite svoj rad u skladu sa svojim programima rada iz
Godisnjeg plana i programa rada &atu pedagoskoj godini 2022./2023.

INSTITUCIJE , DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Neometanu provedbu programa om@agu svi zaposleni djelatnici Djgeg vrtica Opatija.
U provedbu programa prema potrebama ékiju se:

predskolske ustanove iz PGZ,

Skole - OS Opatije i OS Lovran, Ugostiteljska $kOlgatija,

KSR Gorovo Opaitija,

sa svojim akcijama Drustvo "NaSa djeca” Opatijavddi Kriz Opatija

Turisticke zajednice - Grada Opatija, &pe Lovran i PGZ

Agencija za odgoj i obrazovanje, MZOXitljski fakultet Rijeka

Centar za socijalnu skrb Opatija

Pedijatrijske ordinacije u Opatiji i Lovranu, Ordicija Skolske medicine Opatija
Grad Opatija i Ofina Lovran sa svojim sluzbama

NZJZ PGZ.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA
Moguéi rizici su:

Maniji broj djece u dodatnim programima

Duza odsutnost zaposlenika vdite troSak njihove zamjene

Veci ispis djece tijekom godine odekivanog - u sléaju da nema zainteresiranih za upis na
upraznjena mjesta

Osteenje didakte

Nepredvdeni kvarovi osnovnih sredstava



« Neplanirana poskupljena materijala, sirovina i gijer

Ciljevi posebnih programa su:

e unapréenje osnovnog programa posebnim programima kojips®/ode u posebnim
skupinama
(strani jezici)

e unapréenje osnovnog programa kma specijaliziranim programima koje provode
odgojitelji iz ustanove, ili se provode u suradsjdrugim ustanovama i/ili organizacijama
civilnog sektora uz
redovni program

e ve¢om ponudom sadrZaja podizati kvalitetu senzorrkbstava djece

« ukljucivanje veéeg broja djece u posebne programe, osobito one migja obuhvéena
osnovnim programom

« za predsSkolsku djecu koja nisu obuésma redovnim programima organizirati prdeaje
programa predskole

Ciljevi kapitalnih ulaganja su:
< osiguravanje prostornih uvjeta siguran i kvalitetan boravak djece udéuti oko njega
ulaganjem u objekte
e unapréenje, briga i odrzavanje prostornih uvjeta za bakagjece u vrtiu kontinuiranim
ulaganjem u opremu i didaktu za unutarnje i vangkestore

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA

« Broj djece obuhvéen osnovnim — redovnim programom 480 djece

« Broj djece uklj@¢en u posebne programe skupinu za ratenje engleskog jezika, skupinu
za rano tdenje talijanskog jezika i kéa specijalizirane programedgnje talijanskog jezika,
ucenje engleskog jezika) - u skupinu za radenje engleskog jezika upisano je 16 djece, u
skupinu za rano denje talijanskog jezika upisano je 19 djece, a atekrspecijalizirane
programe u prosjeku bude upisano 20 djece

« Broj manifestacija u koje su ukljana djeca u neposrednoj okolini i na nivou Zupanije
Opatijski djeji dan, Lovranski djgi dan, Marunada u Lovranu, Karneval u Opatiji i
Lovranu, Cup Grada Opatije, Adventski dani, Akclpevenog kriza, Akcije Turistke
zajednice, Festivala Opatija, Hrvatskog muzejaztoa u Opatiji, Olimpijski festival digih
vrtica PGZ

« Broj manifestacija na drugim razinama - priredbecdj iz skupine s programom na
talijanskom jeziku za djecu pripadnika talijanskanjme u suradnji s Talijanskom unijom
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PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA ZA 2023. GODINU

IZVORI FINANCIRANJA

NAZIV Plan Plan Plan Plan

RB | prOGRAMA 2022 2023 2024 2025
. Opéina Vlastiti Ukupno
Grad Opatija Lovran prihodi

Javne potrebe u | 18.827.849 KN 1.750.428 532.677 317.562 2.600.667 2.601.337 2.601.337

predskolskom (2.498.885 EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. .

odgoju i EUR)

obrazovanju

Osnovni 17.618.538 KN 1.716.359 532.677 229.828 2.478.864 2.476.187 2.476.187

program (2.338.382 EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.1. predskolskog EUR)

odgoja i

obrazovanja

832.990 KN 22.880 0 87.734 110.614 111.878 111.878

12 Posebni (110.557 EUR) EUR EUR EUR EUR EUR

programi

Kapitalna 147.710 KN 11.189 0 0 11.189 13.272 13.272
1.3. ulaganja u (19.604 EUR) EUR EUR EUR EUR

opremu

. 228.611 KN 0 0 0 0 0 0

14 | ProiekEU (30.342 EUR)

produljeni rad

FIKSNI TECAJ KONVERZIJE 1KN=7,53450 EUR
OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
Izvori financiranja Djéjeg vrtica Opatija su Protan Grada (Grad Opatija i @Gpa Lovran) i

vlastiti
Prorac

Vlastiti

prihodi.

un Grada veci je u odnosu na 2022. godinu zbog:

Vecih izdataka za zaposlene — péasje broja djelatnika zbog &eg broja djece sa
posebnim potrebama i otvaranje nove grupe u drnétwe domu ,Janko Grziat u
Veprincu.

prihodi koji se sastoje od:

Prihoda od roditelja za osnovni 10 satni, 5,5 satni 5,5 satni program s ritkom (480
djece) koji su umanjeni;

- za nominalnu cijenu usluge u iznosu od 100% rgali svako sljede dijete u obitelji s
podruwtja Grada Opatije u iznosu od 1.150.000 kn ili 182.@ur (123 djece u 10 sathom
programu, 13 djece u 5,5 satnom programu i 4 djebeb sathom programu sackom) a
prema Odluci Grada Opatije o mjerilima za naplatiuga Dj€jeg vrtica Opatija od roditelja
— korisnika usluga s podfja Grada Opatije.

- za nominalnu cijenu usluge za 50% za djecu s yg@liGrada Opatije kada dijete dee
pohatati vrtic a moze se ostvariti najvise dva mjeseca u godin slé¢aju bolesti djeteta
korisnik pla&a nominalnu cijenu usluge razmjerno danima prisusijeteta (188 djece u 10
satnom programu, 23 djece u 5,5 satnom prograntu djéce u 5,5 sathom programu sa
ruckom), a prema Odluci Grada Opatije o mjerilima aglatu usluga Djgeg vrtica Opatija
od roditelja — korisnika usluga s podja Grada Opatije.



- za nominalnu cijenu usluge od 50% za drugo digefodrdja Optine Lovran ukoliko i
starije dijete poh#a vrti¢ u izosu od 65.004 kn ili 8.628 eur (15 djece wsathom programu

I 2 djece u 5,5 satnom programu).

- za nominalnu cijenu usluge za 50% za djecu sys@iOptine Lovran kada dijete ke
pohatati vrtic a mozZe se ostvariti najvise dva mjeseca u godini sli¢aju bolesti djeteta
korisnik plata nominalnu cijenu usluge razmjerno danima prisusieteta (98 djece u 10
satnom programu, 12 djece u 5,5 sathom programuje@e u 5,5 satnom programu sa
ruckom).

- Prihoda od posebnih programa
- 10 satni program ranogenja engleskog jezika (16 djece), 10 satni programog @enja
talijanskog jezika (19 djece), umanjeni za nomiratiene usluge u iznosu od 100% za
drugo i svako slijede dijete u obitelji (7 djece u 10 sathom programanog wenja
engleskog jezika i 9 djece u 10 satnom programagatenja talijanskog jezika), umanjenje
cijene usluge za 50% kada dijete@@ohdati vrtic, a moze se ostvariti najvise dva mjeseca
u godini, u sldaju bolesti djeteta korisnik pla nominalnu cijenu usluge razmjerno danima
prisustva djeteta (9 djece u 10 satnom programagatenja engleskog jezika i 10 djece u
10 satnom programu ranoganja talijanskog jezik)
- krati specijalizirani program ranogenja talijanskog jezika (20 djece)
- priprema i prijevoz obroka.

Ukupan broj djece u redovnim (osnovni 10 satni,safi i 5,5 satni program sckom) i posebnim
programima (10 satni program za ran@nje engleskog jezika i 10 satni program za ratenje
talijanskog jezika) iznosi 515 djece.

Vlastiti prihodi ve&i su u odnosu na 2022. godinu zbodgeg broja djece u redovhom programu
(otvaranje nove skupine u Veprincu) i demja novog 5,5 satnog programa s&am.

Osnovni program

Planirana sredstva za pralemje osnovnog programa2023. godiniobuhv&aju ukupne izdatke za
zaposlene i materijalne troSkove. Planirani ukupdaci za zaposlene sud&eal odnosu na 2022.
godinu zbog powsanja broja djelatnika (otvaranje nove grupe u Msprii vei broj djece s
posebnim potrebama).
Iz sredstvaProrac¢una Grada i Vlastitih prihoda izdaci se odnose:
- 64 odgojitelja ( 47 odgoijitelja u 10 satnom proguam?22 odgojnih skupina, 4 odgojitelja u
10 satnom programu na talijanskom jeziku za pripgetalijanske nacionalne manjine — 2
odgojne skupine, 2 odgojitelja u 5,5 sathnom progran®? odgojne skupine, 3 odgojitelja u
10-sathom programu — smjenski rad u Opatiji - 1opaig skupina, 4 odgojitelja u skupinama
za rano denje stranih jezika - 2 odgojne skupine, 4 odghgatel0 i 5,5-satnom programu -
2 odgojne skupine
- 29 djelatnika tehrtke sluzbe (3 kéna majstora, 1 kimi majstor/zastita na radu, 2 pralje, 10
kuharica, 13 sprendaca),
- 6 djelatnika stréine sluzbe koj&ine ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rdfator,
logoped, zdravstveni voditelj
- 3 djelatnika raunovodstveno-administrativne sluzbe kojine voditelj r&unovodstva,
racunovaia i tajnik/administrator



Planirani ukupni izdaci za zaposlene u 2023.g. vatdju: plae djelatnika i naknade za prijevoz za
102 djelatnika od 01.01.2023. - 31.12.2023. @tlgji, strucni tim, osoblje tehrkih
sluzbi,osoblje pravne i éanovodstveno-administrativne sluzbe), jubilarneradg za 11 djelatnika,
poklon djeci za 62 djece, 3 otpremnine i 6 ponza djelatnike, nagrada za 110 djelatnika, naknada
za topli obrok za 110 djelatnika, poklon bon za tdska 110 djelatnika, regres za godisnji odmor i
bozicnica za 110 djelatnika.

Materijalni troskovi za 2023. godinu koji se fin@&agu iz sredstava Protana Grada i vlastitih
prihoda odnose se na: troSkove hrane, energijdskiog i potroSnog materijala, komunalne usluge,
intelektualne i osobne usluge, zdravstvene uslugjage tekdeg i investicijskog odrzavanja, usluge
telefona, posSte i prijevoza, materijala i dijelaetekde i investicijsko odrzavanje, didakte, sithog
inventara, sluzbene i radne ofe obite, strknog usavrSavanja zaposlenih, manji su u odnosu na
2022. godinu zbog manje planiranih troSkova shaeatizaciji troSkova iz 2022. godine.

U 2024. i 2025. godini planira se organizacija ey programa kao i u 2023. godini.
Posebni program

Posebni program obuhéa aktivnosti i programe kojima se unajuge redovni program radi
provedbe aktivnosti koje povoljno ufje na razvoj djece i unapteju stjecanje vjesStina i
kompetencija prije ulaska u Skolu.

Planirana sredstva za posebne progran2028. godiniodnose se na troskove za 4 odgojitelja (2
odgojitelja u skupini za ranoc¢anje engleskog jezika i 2 odgojitelja u skupini rze0 &enje
talijanskog jezika) te troSkove nabave materijala krate specijalizirane programecenja
talijanskog jezika.

U 2023. godini planirana sredstva Ministarstva oiséin obrazovanja su neznatno manja u odnosu
na 2022. godinu prema broju djece predSkolaratgnske nacionalne manjine i djece sa posebnim
potrebama. U 2024. i 2025. godpianira se organizacija posebnih programa kaod282godini.

Kapitalnih ulaganja

U 2023. godiniplanirana sredstva za kapitalna ulaganja u oprkopa se financira iz Protana
Grada odnose se za nabavu:

Profesionalna perilica za & — objekt &ici

Stednjak na struju — objekt Opatija

Ratunalna oprema — objekt Opatija i Veprinac —&urala za dvije odgojne skupine
Klime - objekt Opatija - kuhinja

Ulaganje u réaunalne programe — V&iOpatija

U 2024. i 2025. godini planirana su sredstva za@gange u namjestaj, utaje i strojeve u svim
objektima vrtéa prema potrebama.

Ravnateljica:
Biljana Susa
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PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA

DJELOKRUG RADA

Odgoj i obrazovanje djece osnovnosSkolske dobi G@patije u redovnom i dodatnim programima
osnovnoskolskog obrazovanja primjenom Zakona o jodgubrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
i Drzavnog pedagoskog standarda osnovnoskolskdagvsuedgoja i obrazovanja.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred§pli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/174170, 68/18, 98/19 i 64/20); Drzavni pedagoski
standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrap(&MN 63/08), Pravilnik o brojudenika u
redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojobrazovnoj skupni u osnovnoj Skoli
(Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivgovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 56/2022), Kolektivni ugowa zaposlenike u osnovnoskolskim
ustanovama (Narodne novine 51/18), ), Odluka @noaraspordivanja sredstava za financiranje
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva za @sm Skolu “Rikard Kataliréi Jeretov” Opatija
za 2022. godinu, Klasa 400-08/21-01/14 Urbroj: 212601-22-5 od 14. velj@ 2022., Statut OS
.Rikard Katalin Jeretov* Opatija, Kurikulum, Godisnji plan i pr@gn rada Skole, Pravilnik o radu,
Ku¢ni red i drugi propisi.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2023.-2025. GODINU

Osigurati kvalitetno obrazovanje dostupno svitienicima pod jednakim uvjetima (u skladu sa
sposobnostima svakogc¢enika). Kod wdenika razvijati sposobnosti aktivhog sudjelovanja u
drustvenim i kulturnim zbivanjima. Poticati i gajipozeljne i prijeko potrebne vrijednosti
suvremene demokracije - osposobiti ih za komunjiiacimultikulturnoj i mnogojezinoj zajednici;
za djelovanje u suvremenomu, telimi razvijenom drusStvu. Posebnu pozornost dati prmpr
ucenika za cjelozivotno aenje i trajno stjecanje novih znanja i vjeStinargbhih za uspjesSno
prilagaiavanje promjenljivim uvjetima zivota i rada. Potiaazvoj osobnih kreativnih potencijala i
njihovo koristenje za vlastitu i druStvenu (lokaln globalnu) dobrobit. S obzirom na postaje
epidemioloSku situaciju potrebno je kodeunika razvijati osjéaj odgovornosti prema vlastitom i
tudem zdravlju.



PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

U eurima.
Prijedlog plana za 2023.-2025.
Drzavwni
proraéun i
drugi Sredstva
proraéuni temeljem |Ukupno
NAZIV koji nisu Grad Sufinancira|Vlastiti  |prijenosa [prijedlog Projekcija za |Projekcija za
PROGRAMA Plan 2022 [nadlezni Opatija nje prihodi EU plan 2023 2024 2025 Indeks

RB |JAVNE POTREH 2.337.889 1.475.408 695.158 231.133 3.663 43.442 2.448.804 2.448.804 2.448.804 104,74

Obvezno
osnowvnoskolskd

1. |obrazovanje 1.564.844 1.435.290 258.848 4.347 - 1.698.485 1.698.485 1.698.485 108,54
Dodatni

2. |programi 616.695 26.846 404.835 226.786 3.663 43.442 705.572 705.572 705.572 114,41
Kapitalna

3. |ulaganja 156.350 13.272 31.475 - - 44.747 44.747 44.747 28,62

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA:
-OBRAZLOZENJE OFEG DIJELA PRIJEDLOGA

U ukupnom iznosu planiranih sredstava 60,25% otpadastale nenadlezne préwae, 28,39% na
osnivaa -Grad Opatiju, 9,44% na izvor sufinanciranje,/%/ma izvor EU te 0,15 vlastite prihode.
Planirani prihodi za 2023 su ukupno 2.448.804 exaal,74% su viSe planirani u odnosu na 2022.
godinu.

Sredstva za obvezno osnovnoskolsko obrazovanjecposesu za 8,54 % radi usé&émnja kao i
ocekivanog povéanja osnovice i koeficijenata za pdadjelatnika, uskidivanje ostalih troSkova za
zaposlene i troSkova prijevoza. Sredstva za deaaitane funkcije u sklopu obveznog
osnovnoskolskog obrazovanja planirana su na istopr u odnosu na 2022. godinu, a u skladu s
Odlukom o nainu raspordivanja sredstava za financiranje decentralizirafoihkcija osnovnog
Skolstva za Osnovnu Skolu ,Rikard Katafidieretov* Opatija za 2022.godinu.

U ukupnom iznosu prihoda od 2.448.804 eura nariZl otpada 28,39% (37% obvezno
osnovnosSkolsko obrazovanje ,58% dodatni progranti% kapitalna ulaganja-decentralizirane
funkcije funkcije)

Kako ne mozemo pokriti sve troSkove u okviru decdidiranih sredstava planirana su sredstva za
osnovnoskolsko obrazovanje iznad minimalnog statedariznosu 235.590 eura, koja su geve

u ukupnom iznosu od 15.378 ili za 7% eura u odnws Financijski plana za 2022. U okviru ove
aktivnosti planirana su sredstva za radne udzeemiiznosu od 16.219 eura. Tdko su planirana
sredstva na uredskom materijalu u iznosu od 106258 i time je nadokdan manjak potrebnih
sredstava na aktivnosti decentralizirana sredgtiamirana sredstva za sluzbena putovanja érséru
usavrSavanja djelatnika su na razini 2022. godéiog poveéanja cijene loz ulja, elektme
energije 1 plina od ukupno planiranog iznosa 00.287 , 71.139 eura planirano je na aktivnosti
iznad standarda ( 53.089 eura na aktivnosti deslenitana sredstva i i 6.079 eura na aktivnosti
produzeni boravak). U odnosu na 2022. godinu paoije 16.697 eura ili 15% viSe.

Prema zahtjevima djelatnika za nastavnim sredstviptanagalima planirana su p@ama sredstva
na sitnom inventaru u iznosu od 4.977 eura. Plaairsu sredstva za zapoSljavanje jedne i pol
spremgice sukladno potrebama odrzavanja razine higijénakjeta i sigurnosti zdravljacanika i
djelatnika Skole, kao i za zapoSljavanje domarapak radnog vremena. Planirana su o
sredstva za materijal i dijelove za tékuodrzavanje u ukupnom iznosu od 7.963 eura, plaaisu
sredstva za usluge promidzbe i informiranja, konmmasluge, intelektualne i osobne usluge.



U dodatnim programima osnovnoskolskog obrazovamgdstva su povana za 88.877 eura ili za
14%.. Planirajti sredstva vodilo se &&ana o posebnim uvjetima i organizaciji rada u Skmjls
ustanovi, a prema mjerama koje je propisao HZJZ A0OM Planirani je isti broj djelatnica u
produzenom boravku kao i za 2022. godinu. Od tagal\sje djelatnice zaposlene na adzao
vrijeme od 2019. pa je Skolska ustanova sukladrrekoj regulativi obvezna zaposliti ih na
neodrgeno puno radno vrijeme te je sukladno tome namayljiz napomenu da je ukupan broj
ucenika u odnosu na proslu Skolsku godinu gawveza 29.

Planirali smo sredstva za 10 poinika u nastavi i dodatna sredstva za prekovremedi r
pomanika u nastavi u sliaju bolovanja. Planirana su sredstva za zapoSlj@vadukacijskog
rehabilitatora na teret ostalih nenadleznog @rama.

Na aktivnosti kapitalna ulaganja planirano je ukwupi#.747 eura od toga je na decentraliziranim
sredstvima 31.475 eura na razini 2022.godine naaaktivnosti kapitalna ulaganja iznad
minimalnog standarda na izvoru ostali nenadlezoigduni za udzbenike zacanike 13.272 eura.

POKAZATELJI USPJESNOSTI SKOLE su:

- ¢isti razredni odjeli u mathoj i podrinim Skolama,

- produzeni boravak zatanike razredne nastave od 1. do 4. razreda orgamig uglavnom u
homogenim skupinama (u métbj Skoli i djelomtno u podrdnim Skolama — PXiéi
heterogena skupina — 1. i 3. razred, PS Veprinsrdgena skupina — 1., 2., 3. razred),

- broj wenika obuhvéenih dopunskom i dodatnom nastavom po predmetu,

- prolaznost tenika, distribucija ofeg uspjeha, vladanje, izostanci, pedagoSke mjere,

- ostvareni rezultatidenika i mentora na natjecanjima i naggma,

- raznolikost izvannastavnih aktivnosti i broj ukigmnih wenika,

- inkluzija wenika s posebnim potrebama u redovan odgojno zobmasustav i izvéenje
prilagadenih i posebnih programa u redovnom razrednom wdjel

- usuradnji s Gradom Opatija osigurano je ukupnpdmicinika u nastavi zadenike s
najutjecajnijim teskéama,

- strwene suradnice razitih profila (pedagog, psiholog, socijalni pedaglogoped i
knjiznicar) realiziraju programe zastite prava djece, pr@vee programe, brinu o
zdravstvenoj skrbitenika, pruzaju pomiou wenju i savladavanju gradiva, individualno
rade s genicima, provode savjetodavni radcsteljima i roditeljima, surduju s vanjskim
institucijama (Grad Opatija, DND, Crveni kriz, CZ38UP, NZZJZ, Upravni odjel za odgoj
| obrazovanje, AZOO, MZO, Digi vrti¢ Opatija, HZZ),

- sudjelovanje &enika i Witelja u manifestacijama i projektima lokalne zajee tijekom
Skolske godine.

1. OBVEZNO OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE

OPIS AKTIVNOST

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred§pli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/141D, 68/18, 98/19 i 64/20); Drzavni pedagoski
standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrap\(&N 63/08), Pravilnik o brojudenika u

redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojobrazovnoj skupni u osnovnoj Skoli
(Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektiugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 56/2022), Kolektivni ugowa zaposlenike u osnovnosSkolskim



ustanovama (Narodne novine 51/18), ), Odluka @noaraspordivanja sredstava za financiranje
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva za @sm Skolu “Rikard Kataliréi Jeretov” Opatija
za 2022. godinu, Klasa 400-08/21-01/14 Urbroj: 212601-22-5 od 14. velj@ 2022., Statut OS
.Rikard Katalin Jeretov* Opatija, Kurikulum, GodiSnji plan i pr@gn rada Skole, Pravilnik o radu,
Ku¢ni red i drugi propisi.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred§pli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/141D, 68/18, 98/19 i 64/20); Drzavni pedagoski
standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrap&MN 63/08), Pravilnik o brojudenika u
redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojobrazovnoj skupni u osnovnoj Skoli
(Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektimgovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 56/2022), Kolektivni ugowa zaposlenike u osnovnoskolskim
ustanovama (Narodne novine 51/18), ), Odluka @noaraspordivanja sredstava za financiranje
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva za @sm Skolu “Rikard Kataliréi Jeretov” Opatija
za 2022. godinu, Klasa 400-08/21-01/14 Urbroj: 212601-22-5 od 14. velj@ 2022., Statut OS
.Rikard Katalinic Jeretov* Opatija, Kurikulum, Godisnji plan i pr@gn rada Skole, Pravilnik o radu,
Ku¢ni red i drugi propisi.

CILJEVI AKTIVNOST ZA 2023 . - 2025. GODINU

Ostvarivanje ishoda ndepredmetnih tema @pljudskih vrijednosti i kompetencija za zivot u
21.stolj€u predstavljaju poveznicu od pfavanja prema cjelozivotnoméenju. Wenike treba
poLLiti i osposobiti za zivljenje prema najsuvremenijgpoznajama iz jemoga, matematkoga,
prirodoslovnoga, druStvenoga, tehnoloskoga, infaijslkeo-komunikacijskog, umjettkog,
zdravstveno-tjelesnoga podjai podrija opte kulture i religije.

Postavljena &ekivanja razrduju se kroz znanja, vjestina i stavove Sto se osf@al okviru svakog
pojedinog nastavnog predmeta ili u okviru zajékim razrednih ili Skolskih projekata i programa.
Stoga je vazno ukljiti posebne projekte i programe surathm djelovanjem Skole i Grada
Opatije kojimée se obuhvatiti Sto ¢ebroj djece.

Za investicijsko odrzavanje predeini su sljedé radovi:

Hitne intervencije 4.101
Uredenjeinterijere u PS &ii 9.42:
Redovno odrzavanje po ugovc 3.98-
UKUPNO SREDSTV/ 17.50¢

Programi koji se u Skoli provode niz godina su: &ala, Globe program, Stop nasilju doe
djecom, Program prevencije zlostavljanja djece CAFEEN CAP program, ,Zajedno viSe
mozemo", ,Zdrav za pet", Suzbijanje trgovanja ljndi Demokracija svakodnevnice. Unazad
nekoliko godina uveden je i program ,Zdravstveren@nost” i ,Program prevencije pretilosti djece
Skolske dobi i s&rne bolesti ,Bolje sprigti nego lijeiti" te Graianski odgoj i obrazovanje za
ucenike starijih razreda s ciljem razvoja informirghaktivnog i odgovornoga gtanstva. U prosloj
Skolskoj godini denici sedmog razreda su ukigni u program Lions QUEST, Skolski program za



razvoj mladih i sprjgavanje bullinga, ovisnosti o drogama, spajanje nasilja i konfliktnih
situacija.

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA:

Zadrzavanje prostorno-teftkih standarda propisanih za osnovne Skole RH udsjira Gradom
Opatija kao osnivgem.

Zadrzavanjem razine uspjeha na kraju obrazovnithotalja.

Izdatke za plée planiramo ostvariti iz Drzavnog préma za cca 70 djelatnika, a u skladu s
Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoSkiaklsstanovama. Takier planiramo ostvariti
prihod i za ostala materijalna prava: jubilarnenadg, regres i bo&nica kao i poméi za raienje
djeteta, smrtni skaj u obitelji i bolovanje duze od 90 dana.

Predviia se sistematski pregled za 30 djelatnika. Plamiragalizirati strdna usavrSavanje za cca
30 djelatnika u skladu s Vremenikom simih skupova za 2023. koji izdaje Agencija za odgoj
obrazovanje, a ovisno 0 mjestu odrzavanja skup®tan se radi sukladno obvezi sinog
usavrSavanja (Drzavni pedagoski standard NN 86/08).

Takader planiramo ostvariti sredstva za realizaciju eniginih troSkova i to: uredski materijal,
strienu literaturu, sredstva zascenje, materijal za higijenske potrebe, ostali mjgilera potrebe
redovnog poslovanja Skole, materijala i sirovin&kahinju, energiju, materijala i dijelova za téku

I investicijsko odrzavanje zgrade i opreme, sitarentar, radnu od¢el prema Pravilniku o zastiti na
radu: radnu odjai za 2 domara na koju imaju pravo svake godineosi od 133 eura, radne ¢ga

I majice te klompe za 5 kuhara/ica i radna &bma spremace, premiju osiguranja imovine skole i
bankarske usluge. Kako sredstva iz decentralizirfumkcija nisu dostatna, ostatak se financira iz
sredstava iznad minimalnog standarda i iz sredstfamanciranja/ i to dijelom za sluzbena
putovanja, stréno usavrSavanje, energenti, materijal i dijeloveetace odrzavanje, sitan inventar,
komunalne usluge, intelektualne usluge, uslugédeteposte i prijevoza, uredski materijal, naknada
za koriStenje osobnog automobila, pristojbe i ndknasredstva za neispénu razliku plée za
2015. - po sudskim tuzbama, te gdaza jednu i pol sprersigu, te pola radnog vremena domara,
kao i r&unalne usluge.

Zbog neulaganja tijekom dugog niza godina u &8, Iu sklopu sredstava za teeui investicijsko
odrzavanje planirano je wenje 3 u@ionice, ur@enje podova na cijelom katu, prenamjena i
uraienje manje prostorije u kabinet informatike, deeje kuhinje i blagovaonice te prostorije za
produzeni boravak.

INSTITUCIJE DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
IzvrSitelji su djelatnici Skole, izuie¢i i dobavlja&i opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj

nabavi, strani suradnici Upravnog odjela za financije i drugteealjelatnosti Grada Opatije.

PROCJENA NEPREDVIDPENIH RASHODA | RIZIKA :

Kako je stalna tendencija smanjenje brajanika u razrednim odjelima postoji rizik otkazivan]
ugovora o radu za djelatnike zbog organizacijskégavte je potrebno osigurati sredstva za
otpremnine.

Nepredvideni odlazak djelatnika u prijevremenu mirovinu febiho osigurati sredstva za
otpremninu).

Ako se povéa natalitet kod nasih djelatnika, potrebno je osijweta sredstva za dar djetetu.



2. DODATNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA

OPIS AKTIVNOSTI

PRODUZENI BORAVAK | SKOLSKA KUHINJA:

Produzeni boravak omoduje wenicima boravak u Skoli nakon redovite nastavergamziranom
prehranom te nastavnim i izvannastavnim aktivhastiRotreba za ovakvim programima je rezultat
trendova suvremenog obiteljskog Zivota, u kojemiguoee obveze obaju roditelja postavljaju pred
Skole zahtjev preuzimanja sveéeeuloge u brizi, obrazovanju i odgoju svojitenika/ca. S druge
strane, genici/ce Skolu percipiraju kao drugi dom, a ne satao mjesto stjecanja znanja. Osim
izvannastavnim aktivnostima. Djeluje u svim zgradaskole.

Organizirana prehranaenika — Skolska marenda icak.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST — TALIJANSKI JEZIK
Rano éenje talijanskog jezika kao izvannastavna aktivimsivodi se, ovisno o broju upisanih
ucenika, dva sata tjedno od 1. do 3. razreda u z§faldisko, Eici i Veprinac.

GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE: Dodatna nastava organizira se Zanike koji su
visoko motivirani, odnosnodenike visokih sposobnosti koji iskazuju interesppgedina podrgja.

DOD se organizira iz raZitih podrwtja. Dopunska nastava organizira se zanike koji teze
savladavaju gradivo te im je potrebno dodatno pigsse.

EKOSKOLA: 5
Provode se ekoloske aktivnosti s ciljem razvoja@iae svijesti denika i djelatnika OS. P@e se
suradnja s vanjskim partnerima u lokalnoj zajedn&cbbrazovanjudenika u praksi.

NATJECANJA U CENIKA:
U Skoli se provode Skolska natjecanja, a pozvaenici odlaze na Zupanijska i drzavna natjecanja u
pratnji svojih mentora.

UNAPRIJEDENE KVALITETE ZIVOTA:

Skolski psiholog

Djelokrug rada Skolskog psihologa

a) U radu s &enicima:

- prepoznaje njihove individualne potrebe te, @dkls time, provodi individualna i grupna
savjetovanja

- obavlja psiholosku procjeniéenikovih mognosti,

- dijagnosticira specifne poteskée u wenju i pomaze u postizanju boljeg Skolskog uspjeha
(neadekvatne strategijéenja, problemi s paznjom i koncentracijom, isp@ém&sioznost i sl.)

- prepoznaje darovitecenike(dijagnosticiraju spectine sposobnosti) i razvija programe za
poticanje njihovih sposobnosti, prati njihov razvoj

- prepoznaje poteSke u ponaSanju i vrSnjkim odnosima, emocionalne i/ili obiteljske pote&ko
pomazu denicima da ih prevladaju

- pomaze tenicima razvijati adekvatne mehanizme&uwanja i prevladavanja stresnih dégja i
kriznih situacija

- razvija i provodi programe prevencije nepoZeljoiilika ponaSanja, programe z&gnje



samopouzdanja, samoposStovanja, sigurno&tije socijalnih vjestina - za svéamike u skoli, a
osobito &enike "riziénih" skupina
- provodi programe prevencije zlostavljanja djeagsoovnim Skolama i Siroj zajednici

b)U radu s roditeljima:

- pomaze roditeljima prepoznati i razumijeti razwoirndividualne potrebecenika i reagirati u
skladu s njima

- pomaze roditeljima razvijati adekvatne vjesStik@imunikaciju kako bi mogli kvalitetnije poticati
razvoj svih djetetovih potencijala i aktivno prid@ti njegovu uspjeSnom obrazovanju

- powtava roditelje iz podiija razvojne, kognitivne i primijenjene psihologije

- pomaze aktivnom uklftivanju roditelja u zivot Skole i uspostavljanju frearskih odnosa iznde
roditelja i Skole

- pomaze u uspostavljanju kontakta s vanjskimtinsifama potrebnimdeniku (npr. Zavod za
profesionalnu orijentaciju, centri za socijalnulskspecijalizirane zdravstvene institucije koje se
bave mentalnim zdravljem, institucije koje se basmisljavanjem slobodnog vremena i sl.)

c)U radu s nastavnicima i drugim Skolskim osobljem:

- uvodi i promovira razéiite metode rada koje poti kreativnost i sudjelovanje nastavnikatenika
zajedno

- pomaze nastavnicima da prepoznaju i razumijuajaevi individualne potrebecenika i reagiraju
u skladu s njima

- pomaze nastavnicima u komunikaciji s roditeljima

- pomaze nastavnicima identificirati tegleau razrednoj klimi, uspjesnosti,dmau rada i razvijati
strategije za njihovo rjeSavanje ( upravljanje eaom)

- potice toleranciju za razlitosti meiu uenicima i samim osobljem.

Socijalni pedagog Poslovi socijalnog pedagoga na radnom mjestérstauradnik u redovnoj Skoli
su rad s &enicima, rad s roditeljima, rad €iteljima, rad s ustanovama i organizacijama koje se
bave odgojem i zaStitom djece tecppstali poslovi. Rad sd&enicima: prevencija pojavnih oblika
problema u ponaSanju djece i mladih poticanjenevijanjem zivotnih vjestina, rano otkrivanje i
skrb o djeci koja Zive u pajanom riziku (koji proizlazi iz obitelji, okruzenjdi osobnosti samog
djeteta),vdenje i usmjeravanje djece koja ¢veskazuju teSkée u ponaSanju pruzanjem
odgovarajde skrbi u Skoli ili suradnjom i ugivanjem na izvore pongdizvan Skole, sudjelovanje u
odrefivanju primjerenog oblika Skolovanja djece (upisipwve razrede, zahtjevi za promjenom
oblika Skolovanja). Rad s roditeljima: preventiwaldivnosti s roditeljima i aktivnosti usmjerene na
obitelji u riziku s ciliem poméi i zastite u Skoli ili izvan nje, pruzanje potmeoditeljima pri izboru
pedagoskih postupanja primjerenih potencijalimatetjd i djeteta. Rad sciteljima: senzibilizacija
na potrebe i raalitosti u sposobnostima i postigiima djece, predlaganje i podari izboru
djelotvornih pedagoskih postupaka preménicima, suradnja pri izboru primjerenog oblika
Skolovanja i pri izradi individualiziranih odgojrabrazovnih programa zaenike s teSkéama. Rad

S ustanovama i organizacijama koje se bave odgojeasStitom djece: suradnja sa lokalnom
zajednicom (Drustvo ,NaSa djeca“ Opatija, KSR ,Gay Gradsko drustvo Crvenog kriza Opatija,
DV Opatija), zdravstvene ustanove i domovi zdraWj@ntar za socijalnu skrb Opatija, Drzavno
odvjetnistvo, Policijska postaja Opatija, réik viadine ali i nevladine organizacije. &moslovi:
proizlaze iz samog odgojno obrazovnog procesa aseise na Siroku lepezu aktivnosti s ciljem
unapreivanja odgoja i obrazovanja djece i stvaranja @it uvjeta za njihovo napredovanje i
postigniée. Preventivne aktivnosti se provode na razinamgdpwma, obitelji i suradnjom s



lokalnom zajednicom s ciljem osiguravanja uvjet&rglanih za zdrav rast i razvoj djece i mladih u
okviru univerzalne, selektivne i indicirane previgac Rad se planira i ostvaruje poSitiju
epidemioloSku situaciju.

Skolski pedagog

Striena suradnica pedagoginja organizira odgojno obrazoroces u Skoli. Radi na unaptgnju
kvalitete nastave, sudjeluje u planiranju godiSnjgigna i programa rada Skole, Skolskog
kurikuluma, pripremanju i realizaciji Skolskog ogigo-obrazovnog programa i u raduiteljskog
vije¢a. Vrednuje odgojno-obrazovne rezultate, provottefvanja i projekte te skrbi o stalnom
striknom razvoju nositelja odgojno-obrazovne djelatnosgkoli. Realizira savjetodavni rad kroz
pruzanje stréne pomai ucenicima, roditeljima i ditelima. Organizira tenicke radionice i
dodatnu nastavu, edukativha i odgojna predavanjaceaike, roditelje i ditelje. Izraiuje plan
zdravstvene, socijalne i ekoloSke zasStiteenika u suradnji sa Skolskim I§eikom. Organizira
istrazivaki rad u Skoli i strdno usavrSavanje cielja. U suradnji s lokalnim Zavodom za
zaposljavanje, izduje plan i program za profesionalno informiranjeusmjeravanje tenika.
Identificira darovite denike te radi na prilagiavanju programa obrazovanja kég poticajno
djelovati na razvoj djetetovih potencijala. U sutad nastavnicima i drugim snim suradnicima
radi na integraciji i planiranju rada €anicima s teSkeama u razvoju. Planira kulturnu i javnu
djelatnost Skole. Vodi i azurira pedagoSku dokuraeiju.

Skolski logoped:

Logoped u osnovnoj Skoli pruza edukacijsko-rehtuljsku potporu djeci s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama koja imaju poreme govorno-glasovne komunikacije (poréiae
izgovora, mucanje, brzopletost, poree glasa) i specitine teSkée u wenju (disleksija,
disgrafija, diskalkulija, posebne jéne teskoe).

Ovisno o vrsti govorno-jezne teSkée u radu s &enicima primjenjuju se raziti terapeutski
programi:

1. Program poticanja govorno-glasovne komunikacijerasljanje poremé&ja izgovora radi
bolje razumljivosti govora, uspostavljanje pravigndtma i tempa govora kod mucanja i
brzopletosti, poticanje svih je&rih razina u svrhu kvalitetnije govorne komunikacij
uspostavljanje pravilne visine, intenziteta i reaocije glasa kod poreré@ja glasa.

2. Program za usvajanj@tanja, pisanja i r&unanja: razvoj sposobnosti i vjestina pravilnog
percipiranja govorne ili pisane upute, poboljSaeatghnikecitanja, pisanja i r&nanja,
unaprjelivanje razumijevanja ptétanog teksta, poticanje vizualne percepcije i gamg,
poticanje slusne percepcije i pé&nja, poticanje kratkotrajnog radnog pamja, vjestine
motornog planiranja i organiziranja, poticanje fimeotorike prstiju i ruke, poticanje
pravilnog hvata olovke, poticanje prostorne origeije (na vlastitom tijelu i na papiru),
poticanje vremenske orijentacije, poticanje pisngefzrazavanja i ofenito pismenosti,
poticanje svih jezinih razina (s naglaskom na fonolosku razinu)

3. Program kod posebnih je€nih teSk@éa — poticanje vjeStina razumijevanja i uporabe
govornog jezika: poticanje aktivnhog i pasivnogéngkog znanja (semantika), poticanje
gramattke kompetencije kroz pravilno oblikovanjeteaice, morfolosko oblikovanje rije
razumijevanje i uporaba prijedloga, poticanje pratlke — uporabe jezika u svakodnevnoj
komunikaciji i Wenju, ublazavanje fonoloSko-artikulacijskih te&&p poticanje
razumijevanja i slijdenja verbalne upute, poticanje razumijevanja pigdaksta.

4. Preventivni program trijaznog ispitivanja spremngstedskolaca za usvajang@tanja i
pisanja.



Program podrske ¢gnicima s teSkiama govorno-jeZne prirode ostvaruje se kroz neposredan
individualan ili grupni rad sdenicima te suradnju s roditeljimagiteljima i stritnim suradnicima.
Suradnja s diteljima u izradi individualiziranih odgojno-obrazaih programa (IOOP) zatanike s
posebnim potrebama na temelju rjeSenja ureda dezaprave o primjerenom obliku Skolovanja.

POMOCNICI U NASTAVI:

Pruziti potporu ukljdivanju wenika s teSkéama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se
osigurali uvjeti za poboljSanje njihovih obrazovnipostignida, uspjesSniju socijalizaciju i
emocionalno funkcioniranje odnosno kako bi uspjesadadali Skolski program te zavrsSili razred.

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO:

Dodatni program tjelesne i zdravstvene kulture§iolskom Sportskom drustvu zamisljen je kao:
medurazredna natjecanja u nogometu, koSarci, odbojckometu za ¢enike 5. i 6. razreda u
muskoj i zenskoj konkurenciji. Program se realizijgkom cijele Skolske godine ¢&ijoj realizaciji
sudjeluju dva profesora TZK sa po 35 sati po paliigja. Organizira se odlazakenika na razna
sportska natjecanja.

CILJEVI AKTIVNOSTI ZA 2023.-2025. GODINU
PRODUZENI BORAVAK | SKOLSKA KUHINJA:

PRODUZENI BORAVAK: U konanici osnovni cilj djelovanja produzenog boravkadg $kola
postaje mjesto zanimljivog i zabavnogeuja, gdje su denici/ce potpuno zbrinuti/e tijekom cijelog
radnog dana. Time je Skoli omaguno i kvalitetno ostvarivanje ciljeva Hrvatskogcimmalnog
obrazovnog standarda.

Takader je cilj postti Sto ve&u ukljucenost denika koji u roditeljskom domu ne mogu dobiti
potrebitu skrb koja im je nuzna za kvalitetno oloranje.

SKOLSKA KUHINJA : Obuhvatiti Skolskom marendom i gkom Sto véi broj usenika radi
kvalitetnije prehrane u suradnji s Nastavnim zavodwm javno zdravstvo, a u skladu s Nacionalnim
smjernicama za prehrandanika u osnovnim Skolama.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST — TALIJANSKI JEZIK

U izgraiivanju tolerantnijeg i humanijeg drustva Kijw ulogu ima odgojno — obrazovni sustav, a u
njemu svoje mjesto ima ran@eanje stranog jezika, u ovom &aju talijanskog jezika. Bududa je u
zivotu Opatije talijanski jezik zastupljen,cenici mogu bolje razumjeti sociokulturni kontekst
svog/ovog podrgja te nastaviti njegovati i pridonositi izgradnjiSgjezénog druStva koje njeguje
kulturu i obiaje kraja. Statutom grada Opatije u okviru samouprg djelokruga osiguravaju se
lokalne potrebe stanovnika u oblasti osnovnog $kalg§lanak 24).

Opxi cilj programa je motivirati i potaknutidenike na usvajanje talijanskog jezika i time omagu
temelj za osobno ispunjenje i razvoj, zapoSljavasjgcijalnu uklj¢enost te preuzimanje uloge
aktivnog grd@anina (LPZM, 2018), a nastavlja se dugogodisSngidija ucenja dva strana jezika.

S odgojnog aspekta globalni cilj je pripremiti djexza méukulturalnu razmjenu, omoditi im veéu
mobilnost i neposrednije uspostavljanje kontakata.

S obrazovnog aspekta globalni cilj je razviti konkaeijsku jezénu kompetenciju djece, Sto
podrazumijeva lingvistku kompetenciju (fonolosko, leksio i sintakttko znanje), sociolingvistku
kompetenciju (druStvene norme koriStenja stranaikg® i pragmatiku kompetenciju (funkcionalno



koriStenje jezinih elemenata). Sve navedeno doprinosi poticanjivradsti usmjerenih na stjecanje
jedne od 8 kljanih kompetencija za cjelozivotnocenje (pismenost i jezici). diteljica potice
aktivhu upotrebu talijanskog jezika baziranu nali&koj progresiji i neprestanom ponavljanju
vokabulara i morfosintakikih struktura uz koristenje ragitih metoda rada i aktivnosti uzivo te po
potrebi u virtualnom okruzenju.

Rano éenje talijanskog jezika je u skladu s ciljevimaaBtgije obrazovanja, znanosti i tehnologije te
nalazi temelj u Hrvatskom nacionalnom obrazovnoamaardu i kurikulumu. Organizirano je kao
izvannastavna aktivnost z&aniku od prvog do tkeg razreda. Skola nudi program strukturiranog i
kontinuiranog denja drugog stranog jezika, nastavak awanja talijanskog jezika nakon redovitog
vrtickog programa te mogunost odabira izbornog predmeta Talijanskog jezikeetrrtom razredu.
Rano ¢enje talijanskog jezika prednost je zgenike ove Skole te s&enicima pruza mogmost da

u osnovnom Skolovanju usvoje dvadéik tri strana jezika na razini A2 ili pak prema raémgpstima
da u pojedinim vjeStinama dosegnu i stupanj B1 pr&ajednikom europskom referentnom okviru
za jezike (2002.). Valja napomenuti kako ovakvomganizacijom rada Skola sudjeluje u izdjxeanju
svijesti 0 vaznosti kontinuiteta u jémom obrazovanju na@e razlcitim razinama Skolovanja i na taj
nain postupa prema Preporuci \dgEurope (2019.).

Interes i potrebe zacanjem drugog stranog jezika postoji te slijedomat8gola, u zgradi Volosko i
u Podrénim Skolama di¢i i Veprinac, nudi mogénost ranog &enja talijanskog jezika kao
izvannastavne aktivnosti od prvog doterg razreda. Nastavu stranog jezika izvodicstrdjelatnik —
uciteljica lvana Uremovd Gasg, profesor talijanskog jezika i knjizevnosti. Vahapomenuti kako je
svim wenicima omogéen, zahvaljujéi suradnji Skole i Zajednice Talijana Opatije, fjascenski
nastup na kojem prezentiraju svoje znanje cfezikompetencije i ulozen trud obiteljim&iteljima
pa i Siroj zajednici.

Program obuhwa 70 sati godiSnje, a provodi se dva sata tjedno.

Ciljevi aktivnosti:

-njegovanje multikulturalnosti i viSejeziosti

-razvijanje pozitivnog stava prema talijanskom keazi kulturi

-razvijanje motivacije zadenje i usvajanje drugog stranog jezika - talijamsjezika

-razvijanje sposobnosti samovrednovanja

-ostvarivanje/razvijanje vlastite osobnosti i kreabsti

-usvajanje pravila ponasanja

-savladavanje posebnosti izgovora, ritma i intgedeilijanskog jezika

-razvijanje sposobnosti sluSanja i razumijevangiaih vrsta jednostavnih i vrlo kratkih tekstova i
usmenih poruka, te audio i video materijala

-razvijanje sposobnosti sudjelovanja u jednostawiticima govorne produkcije i interakcije
-razvijanje sposobnostitanja razlEitih vrsta jednostavnih i vrlo kratkih tekstova éjinjizevni,
izvorni i didaktiki tekstovi)

- razvijanje sposobnosti pisanja na ré#ln stupnjevima samostalnosti (prepisati, doputekist,

pisati prema predlosku, samostalno napisati viédak i jednostavan tekst)

- usvajanje i koristenje rifei jednostavnih morfosintakikin struktura putem brojalica, pjesmica,
pri¢a, dijaloga i dramatizacija

-povezivanje govornih aktivnosti s mimikom, pokmatoglumom i likovnim izrazom

-ostvarivanje odabranih ishoda kurikulumadmegredmetnih tema

GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:
Utjecaj suvremene tehnologije na vjestimanja, pisanja, govorenja idananja sve su vidljivije u
nastavnom procesu pa je potreba za dopunskom pastax podrdja hrvatskoga jezika i



matematike sve va. Stoga se dopunska nastava organizira u manjupirgkma kako bi svaki
ucenik, koji teze svladava gradivo, dobio potrebndadoa pojasnjenja. Dodatna nastava organizira
se za denike koji su visoko motivirani, odnosn@éanike visokih sposobnosti koji iskazuju interes
za pojedina podija. Ovakav vid nastave organizira se iz ih podrwja kroz dvosate ili jedan
sat nastave tjedno.

EKOSKOLA:

Provaienje ekolodkih aktivnosti s ciliem razvoja ekoloskeijesti wenika i djelatnika OS.
Navedene aktivnosti dio su predmetnih kurikulumapratezu se i kroz ndepredmetne teme.
Aktivnosti se proSiruju kroz suradnju s udrugamgelaktivno rade u okviru lokalnom zajednice, ali

i Sire. Priprema i realizacija ekoprograma, kawmiiganje sudjelovanja na natjecanjima kao Sto je
Ekokviz Udruge Lijepa NasSa te pisanje st tekstova koji se objavljuju u Zborniku Udruge.

NATJECANJA U CENIKA:
Motivirati u¢enike koji Zzele i mogu viSe poétida se ukljde u razléite aktivnosti, usvoje nova
znanja i sudjeluju na natjecanjima kako bi promalvgebe i Skolu iz koje dolaze.

UNAPRIJEDENE KVALITETE ZIVOTA:

« Skolski psiholog Stjecanje novih znanja i vjestina iz podau savjetodavnog rada koje
omoguuju kvalitetniji i cjelokupni oblik pomé u radu s genicima, njihovim roditeljima i
uciteljima. Na taj nain pove&ava se kvaliteta roditeljstva, ddjudskih odnosa te socijalnih
vjeStina. Nadalje, ¢enicima se pomaZe uspjeSnije se nositi sa zaht@E\8kole i drustva
op¢enito, a diteljima nosi dodatnu pondou radu s djecom s posebnim potrebama. Ukratko,
povetava se kvaliteta zivota sva tri Skolska subjektas alju povetanja kvalitete Skolskog i
izvanskolskog zivota a@nito.

» Socijalni pedagog Cilj je smanjivanje ili eliminacija specifnih rizika povezanih s problemima
ponaSanja mladih idinkovito su@avanje s posljedicama njihovog djelovanj&ajge zastitnih
¢imbenika koji osiguravaju zdravlje mladih ljudi jimvu dobrobit, smanjenje broja djece s
poremeéajima u ponaSanju, ili broj onih koji su zbog iznstka preventivnih mjera izlozeni
progresivhom napredovanju porefag@ u ponasanju do razine vrSenja kaznenih djeldizanje
kvalitete zivota djece i omogavanje primjerenog rasta, razvoja i postizanje dradjece.
Kontinuirano unaprdvanje inkluzivhog odgoja i obrazovanja u suradsgi svim dionicima
odgojno obrazovnog rada.

« Skolski pedagog:Cilj rada Skolskog pedagoga je unagifjanje kvalitete nastave, vrednovanje
odgojno-obrazovnih rezultata, azuriranje pedagadtleumentacije. Cilj pedagoSke djelatnosti
usmijeren je na predi@nje, osmisljavanje, poticanje, usmjeravanje raz\aggojno-obrazovne
djelatnosti u skladu s potrebama i razvojnim pajahma wenika. Strdni suradnik pedagog
stvara optimalne uvjete za cjeloviti razvoj osolinosjeSavanje problemacenika. Njegova je
zad&a stvarati povoljne uvjete za odgojno - obrazowe, rbrinuti o profesionalnom radu
djelatnika, savjetovati roditelje za odgovorno tefjstvo, unaprjéivati Skolsko i odgojno-
obrazovno ozrge te unapréivati programske, organizacijske i materijalno-teka uvjete rada.

« Skolski logoped: Cilj je prevencija, dijagnostika i tretman porefa@ govora, glasa, jezika,
sluSanja,citanja, pisanja i svih oblika komunikacije pod kmjose podrazumijevaju svi oni
procesi i funkcije koji su povezani s produkcijonovgra, te s percepcijom i produkcijom
oralnoga i pisanoga jezika, kao i oblicima nevarbdtomunikacije. Detaljnije, logoped u skoli
djeluje na podrgjima prevencije, dijagnostike i rehabilitacije porgaja komunikacije, jezika,



govora i glasa, poput: poretiga izgovora, porentaja fluentnosti govora, jeziih poreméaja -
usporeni jezini razvoj, afazije i drugi neurogeni i neuroloSlarpmeaji jezika - dysarthria,
apraxia , porem@ja pisanog jezika - dyslexia, dysgraphia, porEjae koji pogdaju
matematiko i logicko rezoniranje — akalkulia, poreaga glasa te poboljSanja komunikacijskih
vjestina i kinkovitosti (poboljSavanje glasovnih kvaliteta).

Dodatni programi stru énih suradnika:

U naSoj skoli provodi s®emokracija svakodnevice Program se realizirao od 1. do 8. razreda i
obuhvatio je sadrzaje koji proizlaze iz Nacionalmpzggrama Zastite ljudskih prava, Konvencije o
djecjim pravima, Humanitarnog prava CK-a.

Ciljevi su bili: usmjereni promjeni ponaSanjéenika u smislu razvijanja osobne odgovornosti za
sudjelovanje u demokratskom donoSenju odluka, rgeuanju drugih i drugédjih, poznavanju i
njegovanju vlastite kulture, postivanju kultureigih grupa i zajedsikih vrijednosti.

Aktivnosti su se provodile kroz raziene sadrzaje SRO-a skladucgnickom dobi, uklj&ili su se

u obiljezavanje prigodnih nadnevaka i zabiljedie-Dnevnik, ukljdili su se u programe DND-a.

Za sigurno i poticajno okruzenje u Skoli

Ciljevi: uciniti Skolu sigurnim i ugodnijim mjestom za svéeamike, osigurati da svako dijete raste i
napreduje u zdravoj, optimalnoj i sigurnoj sredinkojoj se za njega brinu educiragtitelji.
Aktivnosti: tijekom godine razrednici i sitne suradnice provele su predime radionice za sve
razredne odjele: Vrijednosti i pravila, Sto nagevlt nasilju, Oporavak od nasilja, Izraziti dsjge je
OK, Nemoj mi se rugati; obiljezavanje prigodnih nadaka, sudjelovanje u akcijama DND-a.

Program suzbijanja trgovanja djecom

Skolski program suzbijanja trgovanja ljudima izvadi sukladno Nacionalnom programu borbe
protiv trgovanja ljudima.

Ciljevi i zad&e su ostvareni:denici su upoznati sdancima 32,33,34,35,37. Konvencije o pravima
djece na primjeren ga dobi.

Aktivnosti u okviru SRO-a, Hj, PiD-a, P, bile sunigerene na razvijanje krikog, ali pozitivhog,
odnosa prema nepoznatim osobama u nepoznatim igtoac powdavanje, informiranje i
osvjefivanje wenika u prepoznavanju opasnosti pri susretu s mgpioz ljudima; razvijanju
vjestina prepoznavanja i rjeSavanja opasnih simacduhu uljudnosti i humanosti osposobljavanju
ucenika za zastitu i samozastitu od trgovanja djecsumbijanju kolektivhog straha, panike i svake
manipulacije trgovanja ljudima - djecom.

Prevencija ovisnosti - trening Zivotnih vjestina (ZV):

Program promocije zdravlja i osobnog razvoja , Tngnzivotnih vjestina“

Nositelj programa je Nastavni zavod za javno zdsav$rimorsko-goranske zupanije, Odsjek za
promicanje i zastitu mentalnog zdravlja. Programode razrednice/i od tteg do sedmog razreda

I stritne suradnice na satu razrednog odjela jednom tje@i@vi programa su promoviranje
antiovisntkih stavova i normi, patavanje vjestina odbijanja droga,égaje i razvoj vjestina
osobnog razvoja te danje socijalnih vjeStina. Djeca kroz pralamn radiontki rad, diskusije i
demonstracije ¢e zivotne vjestine.

POMOCNICI U NASTAVI:

Pruziti potporu ukljdivanju wenika s teSkéama u razvoju u osnovnoskolskoj ustanovi kako bi se
osigurali uvjeti za poboljSanje njihovih obrazovnipostignida, uspjesSniju socijalizaciju i
emocionalno funkcioniranje odnosno kako bi uspjesadadali Skolski program te zavrSili razred.



Zaposljavanje i edukacija (po potrebi) pamiika u nastavi u Skolskoj godini 2022./2023.
Radni odnoge se realizirati u razdoblju od 6.9.2022. do 2282

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO sudjeluje u organizaciji nd@razrednih natjecanja iz
nekoliko sportskih igara (nogomet, koSarka, odbojk&omet) koja se provode izvan propisanog
programa TZK-a, a izvode oba zaposledaelja TZK-a kao rad preko norme.cenici nase sSkole
takader sudjeluju na natjecanjima Zupanijske i drzawaaene iz razlitih sportskih grana.

GRADANSKI ODGOJ:

Oslanjaj¢i se na postignia prethodnog ciklusa, nastaviti sustavno potiGvoj znanja, vjestina
te usvajanje vrijednosti i stavova koje séemicima prijeko potrebni zacinkovito ostvarivanje
uloge grdaanina Republike Hrvatske. Kodienika/ca dvrstiti svijest o sebi kao demokratskim
graianima Republike Hrvatske temeljem poznavanja svmjdva i odgovornosti koje proizlaze iz
Ustava i zakona; omoditi stjecanje znanja o vrijednostima idalima na kojima se Republika
Hrvatska razvija kao demokratska zajednica ravnophagraiana; osigurati razumijevanje uloge,
institucija i n&ina na koje vlast upravlja demokratskim procesimalika izmeiu demokratskog i
nedemokratskog djelovanja vlasti te ulogedgrea u demokratskom razvoju Hrvatske; osposobiti
ucenike za neovisno, aktivno i odgovorno sudjelovanjedemokratskom odéivanju; razviti
drustvene komunikacijske i suradke vjestine, kritku politicku i gratansku pismenost, svijest o
vaznosti angaziranosti pojedinca za osobnu i zajedrdobrobit te vjeStine @avanja i rjeSavanja
aktualnih druStvenih problema na réilm razinama; njegovati osjaj domovinske pripadnosti,
pripadnosti svom nacionalnom identitetu te otvostnoposStovanje identiteta drugih; osposobiti
ucenike da razumiju, zagovaraju i u odnosima s dragimmjenjuju n&ela ljudskog dostojanstva,
otvorenosti, ravnopravnosti, pravednosti, vladavimava, nenasilja i solidarnosti te odgovornog
gospodarenja prirodnim i drustvenim resursima.
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PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023 S PROJEKCIJAMA ZA 2024.12025.G.

Drzavni i Sredstva

drugi temeljem

nenadlezni Sufinancira |Vlastiti prijenosa |Ukupno plan |Projekcija za |projekcija za

PLAN 2022 proraéuni Grad Opatija |nje prihodi EU 2023. 2024. 2025. Indeks

Obvezno osnovnoskolsk¢
obrazovanje 1.564.844 1.435.2900 258.848 4.347 1.698.485 1.698.48p 1.698.4B5108,54
Minimalni standard 1.344.632 1.335.098 127.797 |0 0 1.462.89% 1.462.8p5 1.462.89£08,80
Iznad minimalnog standard 220.212  100.192 131.051 4.347 235.490 235.59p 235.5p0106,98
Dodatni programi 616.695 26.846 404.835 226.786 3.663 43.442 705.574 705.572 705.572 114,41
Skolska kuhinja s P.borav. 461.99f 287.995 226.786 2.787 517.56 517.5p8 517.p6812,03
Grupe dopunske i dodat!
nastave 6.101 10.972 10.972 10.972 10.9792 179,83
Gradanski 0dgoj 2.66 3.279 3.219 3.279 3.219122,91
Eko Skola 2.66 2.920 2.920 2.920 2.920109,46
Natjecanje &enika 1.50 1.500 1.500 1.50( 1.500 100,02
Unaprelenje kvalitete Zivot;i
djece, zivotnih vjestina i
sposobnosti sa dodatnim
programima strénih
suradnika 57.37 19.180 45.943 65.123 65.123 65.123 113,50
Pomgnici u nastavi 59.699 7.666 22.084 43.442 73.19 73.1p2 2| 122,60
Dogalanja za djecu i KUD 6.012 0 8.627 8.627 8.627 8.647 143,49
Skolsko $portsko drustvo 3.57 0 4.765 4.765 4.769 4.765 133,46
Izvannastavna aktivnos
talijanski jezik 14.974 16.750 16.7%0 16.75( 16.790 111,88
Uc¢enika zadruga VIVO 13 876 87 8y6 876 660,02

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA:

PRODUZENI BORAVAK — SKOLSKA KUHINJA:

Broj korisnika $kolske marende je 35@enika. Odlukom Skolskog odbora, cijena Skolske maee
iznosi 1,13 eura dnevno. Roditelji pégu 0,87 eura dnevno, a Grad Opatija sufinanci2é eura.
Produzenim boravkom obuhteno je 197 &enika iz razredne nastave u svim Skolskim zgradama
(Volosko, Opatija, PS Veprinac i P8di). U odnosu na isto razdoblje prosle godine up#enom
boravku je 29 &enika viSe zbogega @ekujemo i vée prihode od uplate roditelja.
U realizaciji ovog programa sudjeluje lditaljica (1 Wwiteljica na roditeljskom dopustu puno radno
vrijeme i 2 Witeljica na roditeljskom dopustu pola radnog vreajer2,5 kuhara/ica u punom
radnom vremenu i 2 spreifiée u nepunom i 1 spreiaa u punom radnom vremenu. Prdsje
broj wenika po pojedinoj titeljici je 15 uc¢enika. Cijena je ostala nepromijenjena, a iznos#@4
eura fiksnih rezijskinh troSkova i 2,53 eura dnewaoritak. Broj rickova koji koriste nasi ¢enici

(od 4. do 8.razreda) je pro&m 120 dnevno. Financiraju se izdatci zaé¢plaa u skladu s
Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u osnovnoSkialskstanovama i ostala materijalna prava:
jubilarna nagrada, dar djetetu, painza bolovanje duze od 90 dana, pénza ratenje djeteta i
regres. Planirani su rashodi za materijal i sireyiredski materijal za potrebe produzenog boravka,
sitan inventar potreban za kuhinju i potrebe predwf boravka, sluzbenu i radnu d@gjeusluge
prijevoza hrane od strane djeg vrtica Opatija, a sve u skladu s HCCAP-om, kao i telgfen
troSkove i zdravstvene usluge (sanitarni preglediakica), komunalne usluge i isplatu locco voznje
za domare pri nabavi materijala i odlazaka u péauskole radi raznih popravaka. Planirani su




rashodi za véenje ovrSnog postupka, zakupnine i najamnine zearopy r&unalne usluge,
investicijsko odrzavanje.

Brojno stanje prijavljenih u ¢enika po grupama 2022./2023.

SKUPINA VODITELJICA BROJ UCENIKA
la Marijana Mijatoud 21
1.b Anja Malvt, lvana DeSkovi 21
2.a NataSa Ver8i 21
2.b Petra Stigé Bratovié 19
3.a Marija Kinkela 20
3.b Ameli Sirola 14
4.a Mia Acimovi¢ 16
4.b Maja Siké 15
4.c Andrea Abramovi 5
1., 2., 3.r Veprinac Dolores Varljen Mi&geti 8(1.r),5(2r.),1(3.r)
2.r IGici Sandra Mohowi 15
1.ri3.rKidi Liljana Cati¢ 12 (1.r.), 4 (3.r.)
Ukupno: 197

Produzeni boravak u Skolskoj ustanovi organizirasgkladno uputama HZJZ i MZO, a prema
odluci Grada Opatije zacanike od 1. do 4. razreda. Va@ildrigu o epidemioloSkim mjerama i na
temelju analize brojnog stanjacanika po razrednim odjelima,¢enici su u zgradi Volosko
organizirani u homogene skupine (jedan razredreledgdna odgojno-obrazovna skupina), dok su
u podrgnim Skolama zbog malog brojatenika u razrednim odjelima uglavnom organizirane
heterogene skupine PB, izuzev u RiSilgdje je organizirana homogena skupina 2. razreda.

Broj korisnika ré@ka u viSim razredima (od 5. do 8. razreda) je 12€nika, a roditelji sklapaju
Ugovor sa Skolom o pruzanju uslug&ka. Jelovnik se sastavlja u suradnji sa Nastav@vodom

za javno zdravstvo te se redovito provode HCCAPtrkd® Broj Wwenika na raku se povéava i
zbog izbornih programa i izvannastavnih aktivn&sji se odvijaju u popodnevnim satima.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST — TALIJANSKI JEZIK

Nastavu talijanskog jezika izvodi¢iteljica Ivana Uremovd Gasé. Financiranje izvannastavne
aktivnosti talijanski jezik preuzeo je Grad Opatigasu roditelji oslobdeni pla&anja. enici su
organizirani po skupinama u zgradi Voloskeicil i Veprinac. Financiraju se izdatci za @la
djelatnice u skladu s Kolektivnim ugovorom za zd@oike u osnovnoskolskim ustanovama.

GRUPE DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE:

Likovna grupa MR u zgradi Volosko 4 sata tjednopaska nastava u RN provodi se u svakom
razrednom odjelu, a u predmetnoj nastavi iz MatdmaHrvatskog jezika, Engleskog jezika i ostalih
STEM predmeta prema potrebi. Planirano sredstvdoriatnu i dopunsku nastavu (2 sata tjedno)
usmijerit ¢e se na prekovremeni rad sukladno zaduzenijitii@lja i potrebama nastave. Dodatna
nastava provodi se uglavnom zgenike 7. i 8. razreda u raglim nastavnim predmetima. U okviru
ove aktivnosti su talder planirana sredstva za rad s darovitom djecarnasu od 3.981,97 EUR-a
a u skladu s razdanim kriterijima za darovitu djecu (od 4. do 7 exda).




EKOSKOLA:

Planirana su sredstva za isplata prekovremenog 2asi@a tjedno koordinatoricama EkoSkole (2
izvrSitelja), 1 sat za voditelju male Skole odrgvazvoja i 1 sat voditelju malih eko- vrtlara.
Prijedlog plana je uskiizn sa stvarnim troskovima.

Poslovima koordinacije Ekoskole, obzirom na stadisle u tom méunarodnom programu i
stjecanje Platinastog certifikata (trajni statusl8k zaduzena je jedna djelatnica 2 sata tjedno.

U sklopu programa je i ekoradionica: Odrzivi razyofeprinac. Nain realizacije: Rad u skupinama
jedanput tjedno po 1 sat i u ostalim akcijama ijgkthma prema potrebi, a zaduzene su dvije
uciteljice.

NATJECANJE U CENIKA:

Nasi wenici nakon provéenja Skolskih natjecanja pozivaju se s mentorimaupanijsku i drzavnu
razinu. Planirani su troSkovi prijevozaanika i &itelja te dnevnice za mentore sukladno planiranoj
procjeni potreba i dinamici odrzavanja svih zupsiaji drzavna natjecanja u sSkolskoj godini 2022.-
2023, te u 2023.- 2024.

POMOCNICI U NASTAVI:

U 2023. g. planirana su sredstva zaplaostale troSkove za zaposlene za 10 gmika u nastavi
ukupno je planirano 73.193 eura, na teret evropskagalnog fonda 43.442 eura, na teret gradskog
proratuna 22.084 eura i na teret ostalih nenadleznirafumon 7.666 eura.

Planirana su takier sredstva za zamjene za prekovremeni radirgirusavrSavanje, te dnevnice za
sluzbena putovanja.

GRADANSKI ODGOJ:

Izvannastavna aktivnost Glanskog odgoja i obrazovanja u Skolskoj ustanow@dose od Skolske
godine 2019./2020. titeljica predmetne nastave, koja je educirana egayjo provdenje, program
¢e realizirati 4 sata tjedno u neposrednom radéesiaima sukladno iskazanom interesu roditelja i
ucenika od 5. do 8. razreda.

UNAPRIJEDENE KVALITETE ZIVOTA:

Planirana su sredstva na teret ostalog nenadlepmoguna za zapoSljavanje edukacijskog
rehabilitatora.

Sredstva su planirana za isplatu¢pl@ ostalih troSkova za zaposlene za timéstourazvojne sluzbe
(socijalnog pedagoga, logopeda i edukacijskog riétabra) u skladu s Kolektivnim ugovorom.
Planirano je takder striéno usavrSavanje.

DOGADANJA ZA DJECU | KUD:

NasSe kulturno-umjettiko drustvo ima nekoliko skupina kojedveiz godina osim nastupa u okviru
Skolskog plana i programa nastupaju i u Siroj drersdj zajednici. Tijekom proteklih godina
sudjelovali smo u raznim manifestacijama u organjz&rada Opatije. Skupine prezentiraju svoj
rad tijekom godine sukladno potrebama Skolske ostanGrada Opatije kao Sto su npr. Bozi
koncert, Dani kamelija, MaSkarana ggpovorka, své&ana priredba povodom Dana skole, kao i na
poziv Agencije za odgoj i obrazovanje ili MZOS-a.

U 2023. cilj nam je Sto viSe sudjelovati u navedemanifestacijama, kako bi nasiamici sa svojim
voditeljima imali prigodu Siroj javnosti prezentirdio svog rada.

Plan je napravljen prema planu i programu rada KaJD-



DOGADANJIA ZA DJECU | KUD 8k. god 2022./2023.
PRIJEDLOG FP NA FINANCIISKU GODINU 2023.

MANIFESTACIJE

SUDIONICI

Djecja karnevalska povorka

Maskarana grupa OS Opatija

Susreti zborova, Prole u Ronjgima i sine manifestacije
Projekt PjesmaRica (snimanje spota)

Skolski zbor (veliki i mali, vokalno instrumentaln
skupina

Cakavski dan
(Volosko!

Cakawici

Dogaianja tijekom godine

Grafka likovna skupina

Mularija

Uc&enici

Dan Skole
(Centar Gervais)

Mali kreativci u zelenoj akciji
Mali kreativci

TroSkovi parkinga

Najam dvorane

PoboljSanje tehnil

Dogaianja i nastupi tijekom godine

PSICI (Marina Mavrinac Matulja)

Dogatanja i nastupi tijekom godine

PS VEPRINAC

Sudjelovanje &enika u raznim manifestacijama:

1.Mi¢a marunada (liteljice i u¢enici zgrade Volosko 2.1 3.r.)
2.Hakove pustolovine

3.Sajam mogénosti-PP Opatija; u Matuljima

4.Jumicar-za PS (2.r)

U¢&enici; nastavnici

Posijet policijskoj postaji, Opatija
Prijevoz-wenici, nastavnici
PS Eici i Veprinac

5. Sportske igre Plazma, Rijeka PS 1. razred
6. Posjet gradska knijizni
Dogatanja tijekom godine Novinari

Dramska skupina

PS Volosko (Dolores Mance, Serena Calderara
Cvjetovic)

Obiljezavanje Svjetskog dana nepusenja u suradiifiz) PGZ
za 1.m dijela &enika s voditeljicama

djeca prijevoz

Skolska izlozba

Produzeni boravak

Kulturna i odgojno obrazovna dodgnja u PGZ-u

Posjet zvjezdarnici Visnjan

TroSkovi povéanja odnose prijevoztanika na razna dodanja, prijevoz titeljica osobnim
automobilom na probe, najam dvorane za prirediostedi materijal za potrebe organizacije

manifestacija, izrada aranzmana.

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO

SSD sudjeluje u organizaciji marazrednih natjecanja iz nekoliko sportskih didoi) koja se

provode izvan propisanog programa TZK, a izvode paposlena titella TZK kao rad preko
norme. Sredstva su planirana za prekovremeni ragrijevoz Wenika na sportska natjecanja.

Sredstva su planirana u skladu s potrebama plaragiama rada Skolskog sportskog drustva.




INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
IzvrSitelji dodatnih programa su svi djelatnici e ustanove.

PROCJENA NEPREDVIDPENIH RASHODA | RIZIKA:

U slwtaju smanjenja brojacenika isplata otpremnine prema Zakonu o radu.

3.PROJEKT: KAPITALNA ULAGANJA

OPIS PROJEKTA

Projekt kapitalnih ulaganja u osnovnom Skolstvulolaa stvaranje prostornih uvjeta za boravak
ucenika u Skoli prema redovnom programu (opremanggonica, ulaganja u objekte te
izjedn&avanje uvjeta u svim objektima u kojima se provadiovni program); stvaranje prostornih
uvjeta za boravak djece i realizaciju njihovih imaastavnih aktivnosti u Skoli i Skolskim objektima.
ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred§pli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/141D, 68/18, 98/19 i 64/20); Drzavni pedagoski
standard Osnovnoskolskog sustava odgoja i obrap\(&N 63/08), Pravilnik o brojudenika u
redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojobrazovnoj skupni u osnovnoj Skoli
(Narodne novine 124/09, 73/10.), Temeljni kolektivgovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 56/2022), Kolektivni ugowa zaposlenike u osnovnosSkolskim
ustanovama (Narodne novine 51/18), ), Odluka @noaraspordivanja sredstava za financiranje
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva za @sm Skolu “Rikard Kataliréi Jeretov” Opatija
za 2022. godinu, Klasa 400-08/21-01/14 Urbroj: 212601-22-5 od 14. velj@ 2022., Statut OS
.Rikard Katalinic Jeretov* Opatija, Kurikulum, Godisnji plan i pra@gn rada Skole, Pravilnik o radu,
Ku¢ni red i drugi propisi.

CILJEVI PROJEKTA ZA 2023.-2025. GODINU

Planirana su kapitalna ulaganja wumaalnu opremu i namjestaj, ¢tanalni program za Skolsku
knjiznicu, te opremu za Skolsku kuhinju i nastawme se zele unaprijediti uvjeti rad&amika i
djelatnika u skolskoj ustanovi.

PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU

U eurima.
PRIJEDCLOG KAPITALNIH ULAGANJA ZA 2023-2025
Ukupno
prijedlog
NAZIV Financijski Drzavni Grad Viastiti | planza Projekcija Projekcija
RB PROGRAMA plan 2022. proracun Opatija prihodi | 2023. za 2024. za 2025. Indeks
Kapitalna
ulaganja 156.350 13.272 31.475 - 44.747 44.747 44.747 28,62
Kapitalna
ulaganja
minimalni
3.1. | standard 31.475 31.475 31.475 31.475 31.475 100,00
Kapitalna
ulaganja iznad
minimalnog
3.2. | standard 124.875 13.272 - - 13.272 13.272 13.272 10,63




OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA

Na aktivnosti decentraliziranih sredstava planiraoakapitalna ulaganja u d@nalnu opremu |
namjestaj 17.811 eura, dodatna ulaganja dajtumovini 6.828 eura, u tanalne programe 982
eura, radio i TV prijemnici 531 euro, klima degi 810 eura, , kuhinjska oprema 1.327, lektire60.4
eura, licence 716 eura i sportska oprema 1.009. &lmaaktivnosti iznad minimalnog standarda
planirana su sredstva za udZbenike za geailkke u iznosu od 13.282 eura.

INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
IzvrSitelji su djelatnici Skole, izvieci i dobavlj&i opreme izabrani sukladno Zakonu o javnoj

nabavi, strani suradnici Upravnog odjela za financije i dru$teealjelatnosti Grada Opatije

PROCJENA NEPREDVIDPENIH RASHODA | RIZIKA
U sliiaju elementarne nepogode méguosStéenja na Skolskim zgradama, kao i neprédue
nezgode na radu i odlasci djelatnika u prijevremeimovinu.



PRORACUNSKI KORISNIK

GRADSKA KNJIZNICA | CITAONICA ,VIKTOR CAR
EMIN® OPATIJA
PRIJEDLOG PLANA ZA 2023.-2025.GODINU

Opatija, rujan 2022.



FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Gradska knjiznica pruza usluge kojima zadovoljas&rgbe svojih korisnika unutar Knjiznice i u
zajednici. Knjiznica svojim sluzbama i uslugamaigm®i Siri oge obrazovanje, sténi i znanstveni
rad, a posebno se zalaze da svi slojevi drusStvenst@aviku citanja i koriStenja raznolikih
knjizni¢nih usluga.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustaro®, Zakon o knjiznicama, Standardi za
knjiznice u Republici Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i
nainu stjecanja stitnih zvanja u knjizriarskoj struci, Statut Gradske knjiznicé&taonice ,Viktor
Car Emin“ Opatija.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2023.-2025.

Program javno knjizgarstvo provodittemo kroz osnovni program, dodatne programe i progra
kapitalnog ulaganja.

-Osnovni program (redovna djelatnost, izdavasStviyesticijsko odrzavanje opreme, kulturno-
animacijske aktivnosti)

-Dodatni programi (projekti, simpoziji)

-Kapitalna ulaganja (knjiztina graa, namjestaj, informatka i ostala oprema)

Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno srediStgmsuvmrisnicima omogéuje neposredan pristup
svim vrstama znanja i obavijesti.

Gradska knjiznica je kulturna ustanatif je temeljna djelatnost nabava, obratiajanje i davanje
na koristenje svih vrsta gta. Sluzi zadovoljavanju kulturnih i informacijskjotreba grdana svih
dobi, poticanju cjelozivotnogdenja, strénog i znanstvenog rada. Njeguje zastitu Zawvie bastine,
potice koriStenje suvremenih informacijskih tehnolog(aganizira raznovrsne programske sadrzaje
za djecu i odrasle.

Osnovni ciljevi:
- Stvaranje i jganjecitalackih navika kod djece rane dobi.
« Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se ca@u pojedinac kao i formalnog
obrazovanja na svim razinama.
« Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenaatnijenjene svim dobnim skupinama.

Posebni ciljevi:
« Stvaranje mogtnosti za osobni kreativni razvitak.
e Promicanje svijesti o kulturnom nastije
« Gajenje dijaloga m#u kulturama i zastupanje kulturnih razosti.
« Osiguranje pristupa gdana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici.
« Podupiranje usmene tradicije.
« OlakSavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompijake pismenosti.

Cilj programakapitalnih ulaganjge osiguravanje prostora i opremanje nabavom Rigjie grae,
namjestaja i informatke opreme i sredstava potrebnih za sustavno odmj@avazine kvalitete
usluga prema zadanim standardima struke.

(e8]



PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

PRORACUNSKI KORISNIK PLAN PLAN PLAN PLAN
2022 2023 2024 2025

Gradska knjiznica i citaonica| 3.278.480kn| 3.460.973kn/| 3.460.973kn/| 3.460.973kn/

“Vikt or Car Emin”"Opatija /435.129 eL | 459.35Ceul 459.35Ceur | 459.35Ceul

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Na izdacima za zaposlene u 2023. godini iskazanpostebna sredstva za isplatu qalaza 13
zaposlenika, regres za godiSnji odmor i boida do visine neoporezivog dijela, 2 painaa
djelatnike u slaaju duzeg bolovanja, dar djeci i prigodni darovasienicima. Imamo 2 jubilarne
nagrade (1*15 godina | 1*10 godina) Putni troSkolelatnika planirani su temeljem prava iz
Kolektivnog ugovora.

Na izdacima za zaposlene u 2024.godini iskazangostebna sredstva za isplatu galaza 13
zaposlenika, iznosi za 3 jubilarne naknade (1*2@im@ | 2*10 godina), regres za godisSnji odmor i
boziénica do visine neoporezivog dijela, 2 painpa djelatnike u skaju duzeg bolovanja, dar djeci
I prigodni darovi zaposlenicima. Putni troSkovi ldjaika planirani su temeljem prava iz
Kolektivnog ugovora.

Na izdacima za zaposlene u 2025.godini iskazanpostebna sredstva za isplatu galaza 13
zaposlenika, regres za godiSnji odmor i boida do visine neoporezivog dijela, 2 painaa
djelatnike u sltaju duzeg bolovanja, dar djeci i prigodni darovpaslenicima. Putni trosSkovi
djelatnika planirani su temeljem prava iz Kolektdghugovora.

Na izdacima za materijalne troSkove planirani slovai troskovi za energiju, telefon, komunalne
usluge (voda i snée), naknade za rad Upravnog ¥ge premije osiguranja (imovina i kurativa za
djelatnike). Na izdacima za sluzbena putovanja idan su izdaci putovanja za odlazak na
medubibliotetnu suradnju, na izdacima za simo usavrSavanje, kotizacije i troSkove &hit
edukacija, na ostalim naknadama troSkova za zapogie isplatu kilometraze za koristenje vlastitih
automobila budéi da Ustanova nema sluzbeno vozilo. Na izdacimaredski i potroSni materijal
planirane su nabave uredskog materijala, matedglzastitu grde, materijala za higijenske potrebe
I njegu, dezinfekcijska sredstva te stra literature i dnevnog tiska za sve ogranke. Nagasa
tekuteg i investicionog odrzavanja planirani su troskodrzavanja mreznog programa temeljem
ugovora sa VIVA info i Opfd informatika. Na intelektualnim i osobnim uslugamplanirani su
troSkovi za osobe kojee izvoditi animacijsko-kulturna dodanja, osobno u prostorima knjiznica ili
putem druStvenih mreza. TroSkovi reprezentacije\adaju sredstva za ugédvanja prigodom istih.

U svrhu odrzavanja visoke razine standarda uslugfe rdjelatnosti predi@mo dva dodatna
kreativha programa: suradanja u europskom projeeunarodne knjiznice (NAPLE), projekt
Liburnijski literarni Camino uz proslavu Dana gradpatije.

Kapitalna ulaganja planiramo prema planu kapitaliéganja. Kapitalna ulaganja u 2023. odnose
se na redovnu nabavu knjigne grae, nabavu potrebne zamjenske inforiiai opreme, nabavu
stolica za¢itaonicu, odvlaziva zraka za memorijalnu sobu Viktora Cara Emina ivestog ormara
za zbirku Vladimira Nazora “Zorna”.

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA
Za utvidene ciljeve provedbe programa definiramo skedaeokazatelje uspjeSnosti:
- postizanje standarda usluga u svim ograncima
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- komplementarna suradnja s jedinicama lokalne samawapkoje su povijerile knjizéinu
djelatnost Ustanovi

- broj posjeta u tektoj godini

- broj korisnika

- broj nabavljenih knjiga i naslova periodike

- broj kulturno-animacijskih doginja

PROGRAM JAVNE POTREBE U KULTURI
1. AKTIVNOST: REDOVAN RAD GRADSKE KNJIZNICE

OPIS PROGRAMA

Ovaj program je kontinuirani program, a sastojodenabave, obrade i posudbe knjéa grae, te
planiranja, organiziranja i odrzavanja kulturnoraacijskih aktivnosti. Redovito se odvija tijekom
svake godine financirafu se sredstvima iz drzavnog prouaa, gradskog pro¢ana, te iz vlastitih
prihoda.

Posudba knjizne grae redoviti je i kontinuirani program cirkulacije age koju ukljwtuje i
davanje raznih informacija korisnicima.

Usluge citaonice ukljguju koriStenje dnevnog i periatkog tiska, referentne gia, te usluge
interneta.

Program javnog knjizgarstva omogéuje cjelokupnom stanovnistvu podja grada Opatije, grada
Kastva, opina Matulji, Lovran i Mogenicka Draga pristup informacijama u svrhu podizanama
opée izobrazbe, obavijeStenosti i kulture, poticanjauceog i znanstvenog rada i osobne
kreativnosti. Program javnog knjifirstva provodi se organizirano i namijenjen je &aidima
prema jednakosti pristupa svima, bez obzira na daby, spol, vjeru, nacionalnost, jezik ili
drustveni polozj. Program se provodi u instituciong sredini sa stitnim i profesionalnim
osobljem sukladno drzavnim standardima tijekotave godine.

Sve pripadajée ogtine i Grad Kastav ugovororée povijeriti vaienje ove djelatnosti srediSnjoj
opatijskoj knjiznici kao i dosadasnjih godina.

Za provaienje programa potrebno je:

-13 djelatnika Ustanove za redovnu djelatnost Y38, 1VSS, 1 SSS)

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustamo®, Zakon o knjiznicama, Standardi za
knjiznice u Republici Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i
nainu stjecanja stitnih zvanja u knjizriarskoj struci, Statut Gradske knjiznicé&taonice ,Viktor
Car Emin“ Opatija.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2023.-2025.

Cilj Programa redovnog javnog knjiZarstva je osigurati osnovne uvjete za poticadgnja kroz
cijeli zivot, podupiranje kulturnog razvitka pojeda i druStvenih skupina, kreativhog koriStenja
slobodnog vremena stanovniStva naSeg kraja i anjirgl posjéuju (turisti).

Knjiznica treba imati jasnu sliku svoje buthosti — vlastite strukture, tima upotrebe resursa i
ispunjavanja zadanih ciljeva. Ovaj plan predstatjasliku i omogdava efektivan i efikasan
organizacijski razvoj uz odrzavanje vlastitog ideé i postavljanje realnih ciljeva i prioriteta.
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Narodna knjiznica kao mjesno obavjesno sredistgmsuvmrisnicima omogduje neposredan pristup
svim vrstama znanja i obavijesti.

Osnovni ciljevi:
< Stvaranje i jaanjecitalackih navika kod djece rane dobi.
« Podupiranje osobnog obrazovanja za koje se ca@u pojedinac kao i formalnog
obrazovanja na svim razinama.
« Podupiranje i sudjelovanje u razvijanju pismenaatnijenjene svim dobnim skupinama.

Posebni ciljevi:
« Stvaranje mogtnosti za osobni kreativni razvitak.
e Promicanje svijesti o kulturnom nastije
« Gajenje dijaloga m#u kulturama i zastupanje kulturnih razosti.
« Osiguranje pristupa gdana svim vrstama obavijesti o svojoj zajednici.
« Podupiranje usmene tradicije.
« Olaksavanje razvitka obavijesnih vjestina i kompijake pismenosti.

REZULTATI U 2022. GODINI

Pokazatelji za prvih 8 mjeseci 2022.

Clanstvo:
Predskolski uzrast Osnovna 3kola Srednja Skola shdra Ukupno
10z 724 237 241¢ 348:

Tijekom prvih 8 mjeseci 2022. Knjiznica je zabilijla 19 656 posjeta u pet ogranaka (Opatija:7
302, Matulji:5 053, Kastav:3 031, Lovran:3 129, Medicka Draga: 1 141) uz otvorenost od 65 sati
tjedno.

1IZVIES CE O DOGAPANJIMA 2022.
SIJECANJ
4.1.2022. Svjetski dan Brailleovog pisma

U svrhu podizanja svijesti o potrebama slijepillabsvidnih osoba u srediSnjem prostoru Knjiznice
postavljena je prigodna izlozba. Izlozene su knpgeBrailleovom pismu iz fonda knjiznice. Osim
njih, ukoliko su potrebe korisnika takve, knjiznita trebala sadrzavati gha uvetanog tiska,
zvwene knjige | adekvatna pomagala.

24.1.2022. U spomen: Ivanka Glogo#iKlari ¢ (1939.-2022.)

Opatijska knjizevnica i poznata autorica Kakavstini, profesorica u opatijskoj gimnaziji i
dugogodisnja suradnica “Novoga lista” u kojem jeatm kolumne za prilog “Beseda”. Autorica
knjiga za djecu: »Prvi kot&li«, »Jezé«, »Kost«, »Svet je moj«, »Ribica Giricax, »Mamina i
Tatina RozZica«, a drugo izdanje »d@& prevedeno je na hrvatski, fijumanski i talijanggik, i
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odrasle: unikatna knjigu »Tr Si¢akavskim tekstovima s riggna od dva slov&aiije je prvo izdanje
rasprodano, a drugo je izdala naSa knjiznica. Q& su joj i knjige »Kapljice mora/ Sea
droplets« (haiku) i »Javorika zuto diSi« (poezijdjanka Glogow Klari¢ dobitnica je Nagrade
Grada Opatije za zivotno djelo. U spomen na prehiawtoricu izlozena su njena djela iz fonda
opatijske knjiznice.

27.1.2022. Mdunarodni dan sjetanja na zrtve holokausta

Povodom Mdunarodnog dana sjenja na Zrtve holokausta na FB stranici Knjiznitgauljen je
video sa preporukama knjiga na temu holokausta,sdiold srediSnjem prostoru Knjiznice izlozene
knjige za posudbu.

28.1.2022. U spomen: Astrid Lindgren (14. 11. 190+428. 01. 2002.) Knjiznica Matulji

U spomen nauvenu Svedsku knjizevnicu za djecu svake se gododjeljuje nagrada Astrid
Lindgren Memorial Award za najbolja ostvarenja samcja djegje knjizevnosti. U knijiznici
Opatija i ogranku Matulji izlozena su djela autorastratora nominiranih za ovogodisnju nagradu.

VELJA CA
3.2.2022. Svjetski daritanja naglas

Povodom svjetskog danatanja naglas istaknuli smo vaznost i prednégtnja naglas djeci od
najranije dobi i putem mreznih stranica Knjizniaezpali mame, tate, bake, djedove, tete i sve one
koji sudjeluju u odgoju djeteta, da posjete djjeodjel opatijske knjiznice, i ostale ogranke te
izaberu slikovnicu za svoga maliSana.

13.2.2022. U spomen: Dragan Rubesa (1956.-2022.)

U spomen na cijenjenog filmskog kéira, novinara, dugogodiSnjeg suradnika Novog listgem
je kulturnom prilogu Mediteran objavljivao filmskeritike koje su potom objedinjene u knjizi
"Govor tijela: zapisi o neholivudskom filmu", naSdgagog korisnika i sugdanina, izlozili smo
njegovu knjigu.

14.2.2022. Valentinovo

Knjiznica je prigodno ukrasena u povodu Valentindarisnici su mogli saznakiakva su ljubavna
pisma voljenim osobama pisali hrvatski velikanto §e ostalo zabiljezeno u najljepSim ljubavnim
pismima slavnih muskaraca kao Sto su bili NapolBonaparte ili pak Honore de Balzac. Osim toga
prigodno su izloZene knjige ljubavne tematike zauatbu.

21.2.2022. Mdunarodni dan materinskog jezika

U povodu Méunarodnog dana materinskog jezika na Facebookigtiamiznice objavili smo p«u
“Storja od Marice’¢akavske autorice Jadranke Cetine.

22.2.2022. Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

Povodom Dana hrvatske glagoljice | glagoljaStvatgdgena je prigodna izlozba i izloZzene su
knjige u srediSnjem prostoru knjiznice.
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24.2.2022. Posjet vijénika Xl saziva Dje ¢jeg gradskog vijeta Gradskoj knjiznici i ¢itaonici
“Viktor Car Emin” Opatija

U cetvrtak 24. veljge Knjiznicu su posjetili vijénici Xl saziva Dj&jeg gradskog vijga Grada
Opatije. 9 denika sa 2 pratnje razgledalo je Knjiznicu, upozsalse sa njenim radom, programima
koje provodi i uslugama koje pruza. Posjetili syebda odraslegitaonicu, a posebno su se zadrzali
na Dje&jem odjelu “Halugica” gdje smo ih upoznali sa ptema posudbe knjiga i igtaka iz
Igroteke. Posebno smo istaknuli Z&jnu zbirku i ostavstinu Viktora Cara Emina te méagost
posudbe e-knjiga.

OZUJAK
1.3.2022. Prestanak vazenja obveze pretinja COVID potvrda u Knjiznicama
2.3.2022. U spomen: Marija Juré Zagorka (2.3.1873.-29.11.1957.)

Na danasnji dan prije, 149 godina, rodila seitajija hrvatska knjizevnica - Marija JarZagorka.
Bila je prva profesionalna novinarka, pokrenularédivala "Zenski list" - prvi hrvatskéasopis za
Zene, urdivala je "Hrvaticu" i "Obzor". Napisala je prvi hatski kriminalistéki roman “Kneginja iz
Petrinjske ulice”.

U spomen na ovu istaknutu autoricu izlozili smanajeljela u knjiznici.
8.3.2022. Dan zena

Povodom Medunarodnog dana Zena u utorak 8. ozujka Gradskdrked i citaonica "Viktor Car
Emin" Opatija i njezini ogranci - Knjiznica Kastakinjiznica Matulji, Knjiznica Lovran i Knjiznica
Mos&tenikka Draga poklanjale su besplatno jednogodigtgastvo, uz prigodan dar, svim Zzenama
koje su se u knjiznicu upisale prvi put. Knjizni€patija Dan Zena obiljezila je i zanimljivom
izlozbom o znamenitim zenama tijekom povijesti keju posjetitelji mogli razgledati u prostoru
Knjiznice.

U sklopu ove akcije u Knjiznicu Opatija upisalo Senovih ¢lanica, u Knjiznicu Matulji 6 novih
¢lanica, u Knjiznicu Kastav 1 novéanica, u Knjiznicu Lovran 2 novélanice i u Knjiznicu
Mo&enicka Draga 1 novalanica.

Ukupno je upisano: 15 ovitlanova.
11.3.2022. Posjet gimnazijalki Gradskoj knjiznici i¢itaonici “Viktor Car Emin” Opatija

Nakon viSekratnih dogovora koji su uslijedili odgajima zbog epidemioloSke situacije, maturanti
Gimnazije Eugena Kuniica Opatija, osamagnica i jedan &enik, u pratnji profesorice Sociologije

i Politike i gospodarstva Sare Meszaros napokoru quonedijeljak 7. ozujka posjetili Gradsku
knjiznicu i ¢itaonicu “Viktor Car Emin” Opatija.

Opatijska knjiznica, uz ostale za@anarodne knjiznice, ima nezaobilaznu ulogu ramjaj&ulture
¢itanja i pismenosti. Dugogodisnja suradnja opledijknjiznice i Gimnazije u raznim programima
nastavljena je posjetom gimnazijalaca, a motivjeaitlejom osnivanj&itateljskog kluba, u skladu s
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“Nacionalnom strategijom poticanjaéitanja”, strateSkim dokumentom za poticarjganja na
nacionalnoj razini.

Ucenici su u razgovoru s knjiaztarkama Martinom Juraga Ko¥a Anom Montan Veli¢ iznijeli
svoje stavove o aktualnim temama vezanima uz kmjigganje kao Sto je e-knjiga i digitalni mediji,
raspravljali su o tome zasto srednjoskolci mataju, Sto misle o Skolskoj lektiri te su razgovara
o omiljenim knjigama i knjigama za preporuku.

Knjiznicarke opatijske knjiznice upoznale stenike s djelatn@®i Knjiznice, fondom i odjelima
Knijiznice te su doznali kako se postaje knjtamem, kako se pretrazuje online katalog i ostalbiiz
informacija, s naglaskom na uslugu posudbe lektinaislova u elektro&ikom obliku.

Sljed€i susret odrZzate se u svibnju kao rasprava o odabranom knjizewtjein.
19.3.2022. Dan &va

U povodu Dana &va postavljena je prigodna izlozba na dgen odjelu “Halugica” sa pozivom
otevima da povedu svoje maliSane u knjiznicu i sanajikvalitetno provedu vrijeme e
omiljenim naslovima, igr&kama i druStvenim igrama.

21.3.2022. Svjetski dan osoba s Down sindromom

Down Syndrome International (DSI) sluzbeno je odre®l. ozujak kao Svjetski dan osoba s
Downovim sindromom (WDSD). Navedeni datum je izabreako bi ozn&o jedinstvenost
Downova sindroma u potrostienju (trisomiji) 21. kromosoma. Dan je prvi put lggien u
Singapuru 2006. godine, a mnoge organizacije Sgwaimta pridruzile su se ovoj proslavi kroz razne
dogalaje i aktivnosti, tako da se danasnji datum olaly@zu cijelom svijetu. Povodom Svjetskog
dana osoba s Down sindromom, u nasim smo knjizracaiozili slikovnice i strdnu literature na
navedenu temu.

21.3.2022. U spomen: Vesna Bosanac (9.3.1949.-20232.)

Dr. Vesna Bosanac dena je 1949. godine u Subotici, po zanimanju ja pedijatrica, a n&elo
tadasnjeg Medicinskog centra Vukovar dolazi u srphp91. godine. Od tada i tijekom cijele
okupacije upravlja bolnicom u vrlo teSkim uvjetima.tri mjeseca obrane Vukovara u bolnici je
lijeceno oko 4000 ranjenika i izvedeno oko 2250 opera8iyakodnevno je na bolnici padalo 70 do
80 granataCitavo je to vrijeme vesna Bosanac ostala u bolgije je déekala i slom obrane
Vukovara. Nakon pada Vukovara iz bolnice je odve@éf ranjenik, civil i medicinski djelatnik.
200 je ubijeno na ¥ari, a za ostalima se josS traga.

Vesna Bosanac odvedena je u zatoStvo u Srijemsku Mitrovicu, potom u Beograd, &irn je
razmijenjena te je stigla u Zagreb.

Tijekom agresije na Vukovar svakodnevno je slakl@pa pomé vukovarskoj bolnici, a posljednji
je poslala na sam dan pada Vukovara 18. studer@gfifa godine.

Za svoje je zasluge odlikovana Redom Danice hreasslikom Katarine Zrinski, primila je Povelju
Republike Hrvatske u ime @ zZupanijske bolnice Vukovar te im je od stranenitegiskin udruga
dodijeljena Velika zlatna plaketa za sve Sto &uili za dobrobit Hrvatske.
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U spomen na dr. Vesnu Bosanac u knjiznici su izieZlenjige o vukovarskoj bolnici i agresiji na
Vukovar.

22.3.2022. Svjetski dan voda

Povodom Svjetskog dana voda napravljen je pan@asanjivostima ic¢injenicama o vodi poput:
“Jeste li znali da je oko 70% teritorija planetendge pokriveno vodom, a od te se vode moze piti
samo 1%? Jeste li znali da se krastavac i medug@jsaod 95% vode?” Uz to, izloZzene su
slikovnice i strgna literature dostupna za posudbu.

25.3.2022. Radionica ptianja pri¢a povodom Svjetskog dana pripovijedanja

U petak, 25. ozujka, povodom Svjetskog dana prjpdenja, globalnoj proslavi umga usmenog
pripovijedanja, odrzali smo posebnu radionicwtgmja préa. Na radionici su sudjelovalienici
produzenog boravka 3. A i 3. B razreda OsnovneeSkRilkard Kataliné Jeretov” Opatija — male
Skole Volosko sa svojimcditeljicama i Skolskom knjizarkom. U goste nam je stigla balerina
Kristina Kaplan Rukavina koja je izvela Legendu mlki Albusu, iz “Mitova i legendi Istre i
Kvarnera”. Nakon Kristinine izvedbeenici su se podijelili u grupe i uz pokkocaka za ptianje
prica osmislili sami svoje p¥e te ih ilustrirali. Pde su sabrane u "Malu knjigu velikih {ai 3.A i
3.B razreda", a rezultat je u obliku videa objavijea mreznim stranicama Knjiznice.

Na radionici je sudjelovalo 28 djece i 4 odraslih.
TRAVANJ
2.4.2022. Mdunarodni dan djec¢je knjige

Povodom Mdunarodnog dana djg knjige, u subotu, 2. travnja, Gradska knjiznic&taonica
"Viktor Car Emin" Opatija i knjiznice Matulji i Lokan poklanjale su besplatan upis svoj djeci
predskolskog i osnovnosSkolskog uzrasta, uz prigattan Meiunarodni dan djge knjige (ICBD —
International Children's Book Day) obiljezava saksy godine da bi se istaknula vaznostjdje
knjige te potaknula i razvila ljubav prentganju. Kao datum obiljezavanja izabran jeiendan
Hansa Christiana Andersena - 2. travnja. U Knjiz@igatija povodom ove akcije upisalo se 5 djece,
a u Knjiznici Matulji njih 6, u Knjizici Lovran ng bilo novoupisanih. Sveukupno se putem ove
akcije upisalo 11 djece.

NOC KNJIGE:

22.4.2022. Putopisno predavanje Igora Braj@a “Putovanje u duhovni i svakidasnji zivot
Indijanaca Lakota Siouxa — putopis i dnevnik jednogsamozvanog Indijanca”

U povodu ovogodisnje ,No knjige* u Gradskoj knjiznici ic¢itaonici ,Viktor Car Emin“ Opatija
gostovao je umirovljeni sveuisni profesor Igor Brajdi. Putopisno predavanje ,Putovanje u
duhovni i svakidasnji zivot Indijanaca Lakota Sialijedno je i naziv njegovih knjiga objavljenih u
dva toma joS 2020. godine. Okupljene je svojim galgem poveo na putovanje u rezervate
amertkih starosjedioca koje je posjetio u dva navrataswajim putovanjima u Ameriku. Vrlo
zanimljivim predavanjem péanim slikama, videozapisima i suvenirima s putogadotaknuo se
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legendi, mitova i duhovnog svijeta Indijanaca Lak8iouxa i zanimljivosti vezanih uz njihov Zivot,
tradiciju i obicaje. Osobito je istaknuo prostor (ne)slobode Imdiga u danaSnjem vremenu i
drustvu Sto se izvrsno ukopilo u temu ovogodiSniNknjige koje je bila — sloboda - u svim
njenim interpretacijama i oblicima. Sudjelovalo 1€ osoba.

Tjedan dobre djecje knjige
25.4.2022. Pre powtnice sa Smajléima

U opustenoj i veseloj atmosferi u ponedjeljak 2&vija 2022. Smajli — mladi iz Udruge osoba s
invaliditetom Grada Opatije, posjetili su Gradskyiknicu i ¢itaonicu ,Viktor Car Emin® Opatija. S
velikim zanimanjem posluSali su kratku quriu izvedbi Kristine Kaplan Rukavina, bivSe balerin
Hrvatskog narodnog kazaliSta lvana pl. Zajca udRijganas na mjestu izvrSne producentice Baleta.
Rije¢ je o prei o jednoj jedinoj jabuci koja je rasla na staldukoju je svatko Zelio za seb@ja
poruka nosi ideju prijateljstva, bratskog dijelgnjmiroljubivosti. Smajlti su spremno prihvatili
sudjelovanje u izvedbi, glumili su likove iz pe, izrezali i obojili papirnate jabuke kojima su
obogatili prazno stablo jabuke, a veselo druzeerslo je i improviziranom malom Skolom
bontona o tome kako se trebamo ponaSati ¢amuw prilikom kupovine, u ovom sigju, jabuka.
Sudjelovalo je: 6 osoba.

28.4.2022. Predstavljanje knjige “NasSa Mare” Viktora Cara Emina

u éetvrtak, 28. travnja, s petkom u 18:00 sati, u Gradskoj knjizniatitaonici "Viktor Car Emin"
Opatija, predstavljena je knjiga Viktora Cara Emih@Sa Mare - roman iz istarskog zZivota". Rije
je o prvom cjelovitom izdanju ovoga vrijednog djetavicajne knjizevnosti, koje je izvorno
objavljivano od 1931. do 1933. u nastavcima u Zsajle@m casopisu "Zenski list".

Povod izdavanju romana "NaSa Mare" su tri vazngetbte koje je opatijska knjiznica proslavila
unazad dvije godine: 150 godinaiemja titulara ustanove, 70 godina otvorenja Gradtsknice i
¢itaonice u Opatiji te 50 godina osnutka Memorijadobe Viktora Cara Emina.

Simboli¢na je icinjenica da se radnja romana odvija u vremenu gdgkfe proslo okruglin 100
godina. Naime, pripovjedni okvir romana "Nasa MasafijeSten je u liburnijski kraj u vrijeme
talijanske okupacije iznae 1921. i 1922. godine.

Ovo je djelo relevantno ne samo u smislu vredn@vappzicioniranja lika i djela Viktora Cara, &e
ono donosi pouke univerzalne vrijednosti koje ghexlroz Iéu povijesti nimalo ne iskrivljuje.

Knjigu su predstavili: Martina Juraga Kavadiplomirana knjizniarka, urednik Franjo Butorac i
izv. prof. dr. sc. Vjekoslava Jurdana. Ddgaje je moderirala: Jelena Vi&hji diplomirana
knjiznicarka.

Na dogdaniju je udjelovalo 10 osoba.

Povodom predstavijanja romana "NaSa Mare" izloZzewe reprodukcije ilustracija Andrije
Maurovica (1901.-1981.) izasopisa "Zenski list" (1931.) koje prikazuju dijedoromana "Na3a
Mare" Viktora Cara Emina.

Izlozba se moze razgledati u Gradskoj knjiznigtaonici "Viktor Car Emin" Opatiji.

(e8]



29.4.2022. Vrttarenje - vrti¢ u knjiznici

Povodom Tjedna dobre dje knjige u posjet su nam stigla djeca iz &jgg vrtica Opatija sa
odgojiteljicama. Pripremili smo kino-gaonicu na temu straha i mraka prema slikovnici 6@ri

Mrak” autorice Emme Yarlett, koja uép nije bila tako straSna. Nakon odgledane€edjeca
starijeg uzrasta su oslikavala puzzle od hamemraapotivima nénog neba dok su oni nesto wila
crtali oslikavali siluete Mraka iz gre. Na préaonici je sudjelovalo 20 osoba.

29.4.2022. Svjetski dan plesa

Svjetski dan plesa svake se godine obiljezavara9nja u spomen nadendan jednog od najvi
plesnih reformatora Jean Georges Noverre&gtagka modernog baleta. Tim povodom u srediSnjem
prostoru knjiznice postavljena je izlozba knjigagie tematike iz fonda knjiznice.

SVIBANJ
12.5.2022. Predstavljanje knjige €etiri srca” Dine Pelme

U prepunoj dvorani Gradske knjiznic&itaonice ,Viktor Car Emin“ Opatija, u Kulturnom dam
,Zora* odrzana je promocija zbirke poezij€etiri srca“ mostarsko-opatijskog autora Dibalme.
Iznimna posjéenost ovoga doganja govori u prilog omiljenosti autora u lokalregjednici, ali i
Sire. O knijizi, 0 samome autoru i njegovoj predain@®sveenosti i ljubavi prema tematici o kojoj
piSe govorili su urednik knjige Ernie Gigante Ded&ko lektorica izdanja profesorica Irena &ei
novinarka Aleksandra Kiel lli¢, dok je program moderirao DraZen Turina Sajetadfavljanje
knjige obogatila je izlozba autorovih likovnih radoizraienih od staniola na staklu, acee je u
najboljem tonu, uz ugodno druzenje, zakila glazba uzivo.

LIPANJ
10.6.2022. Gostovanje mag.pharm. Mare Doljak

U petak, 10. lipnja, s getkom u 17:00 sati Gradska knjiznicétaonica “Viktor Car Emin” Opatija
ugostila je mag.pharm. Maru Doljak, jednu odetaica aromaterapije u Hrvatskoj i osriia
tvrtke Aromara te ujedno i autoricu knjiga “Moj Caro: Setnja u dubine sebe” i “Moj Camino 2”
Gostovanije je bilo podijeljeno u dva dijela u kagiree Mara Doljak predstavila opatijskoj publici.

Prvi je bio putopisna prezentacija naziva “lzaz6amina”, u kojemte govorila 0 svome iskustvu
Puta sv. Jakova, odnosno boravka na Caminu dea§ankoji je propjesala cetiri puta, a prva dva
odlaska pretéila u inspirativne i vrictitane knjige. Drugi je dio osmiSljen kao edukativadionica

u kojoj je predstavila Aromarin koncept “10 koraklm zdravlja”, govorila o blagotvornom
djelovanju bilja na organizam i njegovoj primjensvakodnevnom zivotu. Sudionici radionice imati
su priliku izraditi dva aromaterapijska proizvoda asobnu upotrebu koje su mogli ponijeti sa
sobom. Gostovanje Mare Doljak organizirano je uopgll “Liburnijskog literatnog Camina”,
autorske manifestacije Gradske knjiznice&itaonice “Viktor Car Emin” Opatija, koj&e se ove
godine odrzati 5. put za redom u povodu Dana g@patije.Na radionicama je sudjelovalo 20ak
posjetitelja.

SRPANJ

(e8]



13.7. BOOKMOBIL na Slatini

U sklopu ovogodisnjeg ,Liburnijskog literarnog Caraf, u srijedu 13.7. Opatiju je prvi put posjetio
Bookmobil, prva hrvatska knjizara na kétaa koju vozi Maja Klaw, pjesnikinja iz Sibenika i
pocasna kuma ovog projekta Gradske knjizniggaonice ,Viktor Car Emin“ Opatija. Bookmobil
je restaurirani Volkswagenov kombi koji putuje pevhtskoj i promovira ljubav prema pisanoj
rijeci. To je prava knjizevha pozornica, mjesto na kog#morganiziraju zbivanja, druzenjata se
poezija i odrzavaju knjizevne #eri, cime se omogtuje dostupnost knjiga i knjizevnih sadrzaja u
manjim sredinama.

U sklopu dogdanja posebnu je pozornost privukla polica sa swastupnim naslovima o hodaXxu
Camino de Santiago odnosno Putu sv. Jakova u Spkmjjokoji se i inge mogu proné u gradskoj
knjiznici u Opatiji. Tijekom dogdanja djelatnice knjiznice bile su na raspolagargus¥e upite o
izlozenim knjigama i o predstd@ej manifestaciji ,Liburnijski literarni Camino®. ,burnijski
literarni Camino” na inovativan i svjez &a promovira pisanu, izgovorenu i uglazbljenudijex 5.
godinu za redom, a odrzava se u povodu Dana grpd#j©i proslave njenog titulara. G@Maja
Klari¢ odgovaréela je na upite 0 svom boravku na Caminu de Samiiapjmovima s njega, ali i
Putu 88 hramova, svojevrsnom japanskom Caminu akuoShikoku koji je i sama prehodala u
duljini od 1150 kilometara.U Bookmobilu su se moglgpiti sve knjige u izdanju Fotopoetike,
mahom putopisi Maje Klatii Gorana Blazeva — knjige o Japanu, Juznoj Americi, Saudijskoj
Arabiji itd. Osim toga, iz prtljaznika Bookmobildesplatno su se razmijenjivale knjige po principu
“knjiga za knjigu”. Zainteresirani su mogli svojajlge koje su ponijeli od kie razmijeniti za neki
od zanimljivin naslova koji putuju u knjizari na tedima. Razmijenjene knjige odmah su dobile
naljepnicu “Knjiga iz Bookmobila” i nastavljaju patati Bookmobilom po Hrvatskoj.Bookmobil je
bio parkiran na Slatini od 19 do 22 sata.

22.7.2022. 5. Liburnijski literarni Camino

| ove je godine, ud Dana grada Opatije, Gradska knjiznica Opatijaaargirala “Liburnijski
literarni Camino”. Ovogodisnji Camino, 5. po reddrzao se u petak, 22. srpnja 2022.

“Liburnijski literarni Camino” autorska je zamis&radske knjiznice éitaonice ,Viktor Car Emin”
Opatija literarno-glazbeno-rekreacijsko-gastronamsianifestacija, koju Knjiznica poklanja svome
gradu, njegovim gidanima, svojim korisnicima i turistima povodom peost Dana grada.

Ova manifestacija, inspiriranéuvanim Caminom de Santiago, na inovativan i svja@idnspaja
knjizevnost, umjetnost, glazbu, kulturnu i urbamastiinu te gastronomiju u jedinstvenu cjelinu i
predstavlja speafan iskustveni dozivljaj za sve posjetitelje. Zaloga ponesto.

Zbog promjenjive epidemioloSke situacije i najanife vruéina, ove smo se godine bazirali na
popodnevnom programu uz laganiji tempo u kojenv@ko mogao proréanesto za sebe.

Program ovogodiSnjeg “Liburnijskog literarnog Caafinsadrzavao jelzlozbu “Camino de
Santiago” te izlozbu fotografija sa proslogodiSnjin maniéesfa, zatim likovnu radionicu
“FlorArt” na temu bilja pod vodstvom likovne pedagogifigenke Bilui¢ i Marine Simi¢, iz
Gradske knjiznice “Juraj SizgetiSibenik. Radionica se odrzala u 17:30 sati u forasia Gradske
knjiznice Opatija.

| ove je godine neizostavahodacki dio programa — Liburnijski Camino, zamiSljen kao
putovanje dvjema rutama (brdska i obalna) od ogran&a knjiznice u Kastvu i Lovranu do
mati¢ne knjiznice u Opatiji. Put je zamiSljen kao lagana, kondicijski nezaimgeSetnja uz pauze



za ¢itanje poezije. Brdsku je rutu predvodiamir Barié iz Planinarskog drustva “Opatija” , a
obalnuAna Montan Vel¢i¢.

Okupljeni su krenuli ispred Knjiznice Kastav u 10 :€ati, a ispred Knjiznice Lovran u 17:45 sati, a
u Opatiju su stigli oko 20:00 sati.

U suradnji saCrvenim krizem Opatija, za hod&e je, po dolasku u Gradsku knjiznicu Opatija,
osigurano mjerenje tlaka, nakéaga je uslijedila dodjelkiburnijskih Compostela, kao potvrda i
zahvala za prehodani put i sudjelovanje u prograbmmpostele je podijelila, uz prigodan govor i
zahvalu, ravnateljica KnjiznicBuzana Sturm-Krzi¢.

Okupljeni su se zatim okrijepili u naSe@astro kutku uz glazbenu podlogDua Moi plus Toi koji
¢ine Jennifer Lazari¢ Jungié¢ i Dragan Jungic.

Zatim je uslijeditiLiterarni Camino, odnosno predstavljanje knjig@ut prema srcu — Camino
de Santiago”autoriceAndreje Svigir uz leZeran razgovor sa publikom.

Vecer je zaklj¢ila Camino fiesta uz tradicionalnu Tartu de Santiago - galicijsértu od badema i
prigodnu glazbu. Program su moderirilgstina Toli ¢ i lva Mihovili ¢.

Zahvaljujemo svim naSim suradnicima, prijateljimeplonterima koji su pomogli u organizaciji
ovoga programa: Grad Opatija, Planinarsko drust@pdtija”, Crveni kriz Opatija, Gradska
knjiznica “Juraj Sizgod” Sibenik, Duo “Moi plus Toi”, Andreja Svigir.

KOLOVOZ

Ljeto u knjiznici: Tijekom mjeseca kolovoza u Knjiznici je izloZzemda laganije literature, mahom
beletristike, za opustanje i boravak na plazi juglbticanjacitanja u slobodno vrijeme i u vrijeme
godisnjih odmora.

PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

NAZIV "
R.b Plan Plan Sredstva Vlastiti
PROGRAMA 2022 2023 Proracuna | prihodi Plan 2024 Plan 2025
Aktivn osti/proj
ekti
1 REDOVNA 2.788.980kn2.945.372 kn/ 2.885.372 kn/ 60.000kn 2.945.372 knP.945.372 kn/
"| DJELATNOST | 370.161 eur 390.918 eur 382.955 eul/7.963 eur 390.918 eur 390.918 eur
. 2.432.770kn 2.432.770kn/ 2.432.770kn
Izdaci za| 2.302.470kn 2.432.770kn/
1.1, zaposlene /305.590 el r/322.884 eur 322 884 eUr 0 322.884 eur/322.884 eur
12 Materijalni 486.510kn/ 512.602 kn/  452.602kn/ 60.000kn 512.602 kr}/ 512.602 kr}/
"7 troSkov 64.571 ey 68.04eu 60.071 eull /7.€63eul 68.044 eul 68.0%4 eur

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA PROGRAMA
Knjiznica, uz svoju redovnu djelatnost, nudi kortéma razlgite kulturno-animacijske sadrzaje koji
ih mogu potaknuti na kreativno pratenje slobodnog vremena tijekom cijele godine. Km@a u
svom programu planira obiljezavanje raznih godeanfipjesnika, pisaca ...) prigodnim izlozbama,
predavanjima i predstavljanjima knjiga suvremenitoea, zatim prati obiljezavanja raznih kulturnih

manifestacija (Mjesec hrvatske knjige, N&njige

pismenosti, Méunarodni dan dgge knjige ...) shodno epidemioloSkim prilikama ka@je uslijediti
u narednom razdoblju.

...) I zn&ajnijih datuma (Méunarodni dan



Knjiznica prati potrebe korisnika svojim planiraneitivnostima, p&evsi od najmldih (kreativhe
radionice i préaonice) i sadrzaja za mlad€itateljski klub) do organiziranih tajeva i predavanja
za tréu Zivotnu dob ( radionice za umirovljenike iz Doma/loskom). Vazno je istaknuti da ove
radionice kod starije populacije pahyu zadovoljstvo, jer &enje je potreba&ovjeka modernog
vremena. U tom smislu Zeljeli smo pruziti tu mégost i Stéenicima Doma umirovljenika u
Voloskom koji su potrebiti cjelodnevne medicinskebs i zbog toga ne napustaju svoju sobu, te im
planiranocitamo odabrane tekstove u okviru poetske terapije.

Tijekom trogodiSnjeg razdoblja odvijate se tradicionalno i strukturno idefti programi s
tematskim osvjezenjima sukladno pojedinim obljedme i dogdanjima te opim uvjetima zivota.
Detaljniji plan dogadanja za 2023. godinu istiemo u nastavku:

Redovni programi

Pric¢aonice za predskolce- susreti se odrzavaju svakog petka u 17,30 swakw Skolske godine,
fizicki u knjiznici ili virtualno na Facebook stranicnjiznice (zastupljene su gg hrvatskih autora
na hrvatskom standardom jezikiakavskom narg@u, narodne bajke i predaje te strani autori)

Vrti ¢ u Knjiznici — organizirani susreti u suradnji s Bjjen vrticem Opatija, prve srijede u mjesecu.
Mala Skola Volosko — tematski susreti sa produzenim boravkom jednojas&no, prema
dogovoru.

Dom za starije i nem@&ne ,Volosko" — organizirani susreti s korisnicima Doma odrzatatse
prema dogovoru.

Udruga invalida grada Opatije ,Smajli¢i“ — prigodni susreti povodom obiljezavanja vaznijih
datuma i blagdana.

Udruga ,Rijeka 21 — suradnja sa Udrugom Rijeka 21 koja okuplja osli@own sindromom i
njihove obitel].

Radionica govorenja— dva puta mjes@o (radionica govorenja i izrazavanja u kojoj seadbju
razne situacije od izgalanja seminarskih radowagg govora, zdravica, straha od javnog nastupa,
prevladavanje treme. Radionice su namijenjene gygkloicima i odraslima.)

Obiljezavanje obljetnica rodenja i smrti knjizevnika tijekom mjeseca.

.Liburnijski literarni Camino“ — autorska zamisao Gradske knjiznicgitaonice ,Viktor Car
Emin® inspiriranacuvenim Caminom de Santiago spojila je pfesge predivnim liburnijskim
krajem s predstavljanjem autora literarnih djeldatautih ljepotama istoga toga kraja, Caminom de
Santiago te otkrivanjem vlastitih dubina kroz balaw prirodi i promiSljanjem o Zivotu samome.
Nastala iz Zelje za doprinosom obiljezavanju Daredg Opatije i proslave sv. Jakova, njegova
zastitnika.

Kontinuirana suradnja sa sestrinskim knjiznicama : Gradskom knjiznicom ,Juraj Sizgori ¢
Sibenik i Gradskom knjiznicom Samobor na zajedniki projektima.

Suradnja sa Gimnazijom ,Eugen Kumi¢i¢“ Opatija i Osnovnom sSkolom ,Rikard Katalini ¢
Jeretov* Opatija na povezivanju ¢&itateljskin klubova u cilju poticanja ¢itanja i razvoja
citateljskih navika u lokalnoj zajednici.

Knjizevni susreti s piscima iz srednjoeuropskog kulrnog kruga.

Sijecan;

4.1. Svjetski dan Braillova pisma- prigodna izlozba u srediSnjem prostoru Knjiznice

17.1. Ralendan umjetnosti - organiziranje izlozbe u prostorima Knijiznice gakaz relevantne
literature dostupne za posudbu.

Veljaca




11.2. Dan sigurnijeg interneta- informativna izlozba o sigurnosti na internetustawit ce se na
Dje¢jem odjelu "Halugica, a prigodna literatura namgera odraslima izlozite se u srediSnjem
prostoru Knjiznice.

14.2. Valentinovo — Parovi u knjizevnosti tematska izlozba literature u srediSnjem prostoru
Knjiznice

17.2. Mate Balota (28.9.1898.-17.2.1963-pbljetnica smrti knjizevnika

21.2. Malunarodni dan materinskog jezika - Obiljezava se od 2000. godine, s ciljem
unapreivanja, wenja i razvoja materinskog jezika, te njegovamagyisticke i kulturne razlitosti i
multilingvizma. KAJCA/STO — suradnja s sestrinskom knjiznicom, Gradskajiznicom Samobor
Fasnik/Pust — edukativni i zabavni program za djecu napravljensuradnji s sestrinskom
knjiznicom Gradskom knjiznicom Samobor

OZzujak

8.3. Malunarodni dan Zena— izloZzba Zene koje su mijenjale svijet? fonda knjiznice, takder ¢e
se obiljeziti online na mreznim stranicama Knjiznic

20.3. Svjetski dan pripovijedanja- obiljeziti ¢e se prigodnim programom i gostovanjem kagiva
pri¢a ili knjizevnika Bajkarice; Vile s Wke; Sjeverozapadni vjetar

21.3. Svjetski dan pjesnistva Pjesnéka veer u knjiznici ili virtualno

Travan;

2.4. Dan dj&je knjige - Organiziranje posebnog programa nacjde odjelu "Halugica" uz
gostovanje autora djge knjizevnosti.

9.4. Uskrs —Knijiznica prigodno ukrasena povodom blagdana

No¢ knjige 2020.

Manifestacija "N@ knjige" koja se organizira u suradnji s NacionamiosveuiliSnom knjiznicom.
Predvida produljenje uoldajenog radnog vremena knjiznica kako bi korisnigivali u nanim
programima koji su organizirani u knjiznicama. Regi ¢e ukljwivati posebne susrete s
knjizevnicima za odrasle i djecu, izlozbe i edukadéi radionice. Dogkanje organiziramo uz
obiljezavanje dva najzdajnija datuma u knjizevnosti22.4. Dan hrvatske knjigete 23.4.Svjetski
dan knjige,

Svibanj

3.5. Matunarodni dan slobode medija- edukativha izloZzba u srediSnjem prostoru Kngeni

9.5. Dan Europe i Dan pobjede nad faSizmom u Europt izloZzba knjiga na temu iz fonda
Knjiznice

15.5. Malunarodni dan obitelji - ovaj dan Ujedinjeni narodi proglasili su posefneezolucijom
1993. godine. Sastavljanje posebnog ,paketa“ knfigeobitelj — slikovnica za dijete i naslov iz
roditeljske biblioteke.

Lipanj

Ususret'Liburnijskom literarnom Caminu" - ciklus putopisnih predavanja, fikih ili online
27.6. lvan Mateti¢ Ronjgov — godisnjica smirti, izlozba radova

Srpanj

25.7. Dan grada Opatije i njenog zastitnika Sv. Jakva.

Liburnijski literarni Camino - autorska manifestacija Gradske knjiznic&taonice ,Viktor Car
Emin“ Opatija, s bogatim knjizevnim, glazbenim, @tmickim i rekreacijskim programom.

1.7. Drago Gervais -godisnjica smirti, izlozba radova

Kolovoz

Ljeto u Knjiznici — lagano Stivo i literatura za godiSnje odmore, pigiopuristicki vodici

28.8. Malunarodni dan ¢itanja stripova u javnosti - posebna izlozba najztggnijih i relevantnih
djela strip umjetnosti, pozivanje korisnika na glioyanje u vidu posudbeiitanja stripova.



Rujan

8.9. Malunarodni dan pismenosti - Obiljezava se diljem svijeta kao podsjetnik veZnost
poznavanja svog pisma, ali i @mnito jezika kao osnove za napredakjetanstva. Potie se razvoj
pismenosti u svim oblicima te smanjenje broja nepisih ljudi. Informativna izlozba u holu
Knjiznice.

26.9. Europski dan jezika- Na inicijativu Vijeta Europe, Europski dan jezika obiljezava se svake
godine od 26. rujna 2001. Povodom ovoga Dana, ngathnja se organizira dillem Europe, a
Knjiznica ¢e na panoima u svojim prostorima izloziti knjigesteanim jezicima.

27.9. Svjetski dan turizma - Opatija je grad koji ima bogatu i dugotrajnudicgu na turistékoj
sceni Hrvatske, ali i svijeta. Knjiznica ustraj&to boljem pozicioniranju grada u turétoj sferi te

¢e ovaj dan obiljeziti izlozbom ili projekcijom u @storu Knjiznice. @patijski parkovi opatijska
kupalista..)

30.9. Dan Gradske knijiznice i¢itaonice "Viktor Car Emin" Opatija . — prigodna pogodnost za
korisnike knjiznice.

Listopad

1.10. Matunarodni dan glazbe i Malunarodni dan starijih osoba- poseban susret sa korisnicima
Doma za starije Volosko.

4.10. Svjetski tiedan svemira- edukativan postav na odabranu temu

4.10. Malunarodni dan zastite zivotinja— izlozba na digem odjelu

15.10.-15.11. Mjesec hrvatske knjige- Knjiznice grada Zagreba preuzele su, na zamolbu
Ministarstva kulture Republike Hrvatske, u svibaf05. godine organizaciju manifestacije "Mjesec
hrvatske knjige". Manifestacija je organiziranadwa "nivoa": sa srediSnjim programima (program
otvaranja, zatvaranja, okrugli stol, nacionalnizili program od posebnog ztenja i na lokalnoj
razini, gdje svaka od ustanova, gotovo uvijek knga sa suradnicima i partnerima, organizira svoje
programe. Takve ili sthe programe knjiznice rade tijekom cijele godink,ssakako ne u tom
intenzitetu. Knjiznica¢e organizirati razna predavanja, gostovanja autoadjonice, izlozbe.
Tradicionalnote se odrzati i besplatn@lanjenje prva%ia s opatijskog podtya.

Tema ovogodiSnje manifestacije glasi Generacijéiike se aludira na postég podjele generacija
(generacija Y, generacija Z...), a stavlja naglasalkdwma kljna pojma — knjigu i knjiznicu. Tom
temom Zeli se skrenuti pozornost na prilagodbuzkingia potrebama novih generacija, ali i ukazati
na speciitna obiljezja danasnjih mladih — mobitel u ruci, lelka osvijeStenost, kao i osamljenost i
zabrinutost — te istaknuti kako im knjiznica odnogmjiga moze pom.

Izabran je moto Misli na sebecitaj!

Studeni

1.11.Viktor Car Emin — prigodan izlozbeni postav o titularu ustanove

11.11. Dan hrvatskih knjiznica- Dance se obiljeziti u sklopu manifestaclifiesec hrvatske knjige
s ciliem promoviranja rada knjiznica i njihovog Zag za zajednicu.

15.11. Mjesec hrvatske knjige ZavrSetak manifestacije

Prosinac

3.12. Malunarodni dan osoba s invaliditetom suradnja s udrugama osoba s invaliditetom grada
Opatije.

6.12. Sveti Nikola —pocetak adventskog programa, prigodan program uz ditrm darivanje
najmlaiih korisnika Knjiznice

Adventski programi - za sve skupine korisnike



Za provaenje programa potrebno je 13 djelatnika. Sredstvala’e i ostala materijalna prava
planiramo sukladno kolektivnhom ugovoru.

U sferi materijalnih izdataka ostajemo na razinblgfnoj ostvarenju prethodne godine te planiramo
izdatke za uredski materijal, stnu literaturu i periodiku (dnevni i tjedni tisak¥redstva za
cis¢enje, higijenske potrebe, stno usavrSavanje zaposlenih na razini drzavecrsgruspite,
komunalne usluge, intelektualne usluge, sistematpkeglede zaposlenika, digitalizaciju i
arhiviranje grde, naknade za rad predstavnika izvrsnih tijelagsticijsko odrzavanje. U razdoblju
od 2023. do 2025. planiraju se sredstva za nastaaaddenih programa.

INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Narodne knjiznice u zemlji i inozemstvu (osobitostsmske), NSK, Ministarstvo kulture,
Primorsko-goranska zupanija, Drzavni arhiv, Dom nawvljenika, muzeji, Skole, vii, hotel,
bolnice, pisci, profesori, udruge.

PROCJENA NEPREDVIBDENIH RASHODA | RIZIKA

Nepredvdeni rashodi i rizici mogéi su u podrdju naknada troSkova za zaposlene (razne gomo
kod duzih bolovanja, smrtnih slajeva u obitelji, nepreddenih nagrada, zatim na energentima,
troSkovima za prijevoz na posao kslo, prilag@eno neizvjesnoj sveopj situaciji zbog pandemije.

2. DODATNI PROGRAM:

2.1. NAPLE

Gradska knjiznica Kitaonica ,Viktor Car Emin“ Opatija 2011. godine gmuzila se programu
NAPLE Sister Libraries, uklguju¢i se u aktivnosti tog programa kako bi naSe djehpwa rad
europskim kolegama.

NAPLE (National Authorities for Public Libraries iBurope) je forum nacionalnih tijela za narodne
knjiznice u Europi (National Authorities for Publigbraries in Europe) uspostavljen 2002. godine
koji koordinira Spanjolska s ciliem promicanja ¢el i strategija za razvoj narodnih
knjiznica.. NAPLE Sister Libraries suradki je program narodnih knjiznica smjeStenih u
zemljama/regijama sudionicama NAPLE-a koje Zele ngiicsestrinsku knjiznicu u drugoj
zemlji. Svrha je programa da knjiznice sudionicenadu svoju sestrinsku knjiznicu ili viSe nijih,
dijele¢i na taj n&in zajedntke interese, organiziraju zajedntke programe, projekte ili
uspostavljajai neki drugi oblik suradnje, od jednostavne razrajemformacija do razmjene
knjizni¢nog osoblja tijekom odtenog razdoblja.

Opatijska knjiznica prepoznala je vrijednosti kojesi program NAPLE Sister Libraries. Suradnja s
drugim europskim knjiznicama bazirana na razmjskustva i ideja nosi vaznu ulogu u promicanju
knjiznica kao kulturnih, drustvenih i informacijsksredisSta, a ujedno nudi i magwst da se
knjiznice predstave i promoviraju svoje uslugeograme ne samo u lokalnoj,vesiroj zajednici,
razvijajui se u skladu s druStvenim promjenama.

U tu svrhu potpisan je ugovor sa gradskom knjamicu Krakowu te uz stalnu podrSku
veleposlanstva Republike Poljske u Zagrebu i kiggigrada Zagreba odrzavamo ré&g programe.
Smatramo ovakvu suradnju dobrim¢mom da jedni druge upoznamo, upoznamo nase kuiture
gradove te unaprijedimo naSu djelatnost pruéapasSim korisnicima nesSto novo i sadrzajno riide
njima i nama Poljsku/Hrvatsku na dlanu, upravautajihovoj lokalnoj knjiznici i zajednici.

2020.i 2021. godine ovi su projekti prinudno odgoi zbog novonastale situacije sa pandemijom.



2.2 LIBURNIJSKI LITERARNI CAMINO

Liburnijski literarni Camino je kulturna manifestgc koju organiziramo u sklopu Dana Grada
Opatije (25. srpnja) koja spaja Setnju, prirodrepdite, knjizevnost, umjetnost, glazbu, lokalnu i
medunarodnu gastronomiju u nezaboravan dozivljaj pndraojem vlastitin vrijednosti nasSega
kraja.

Cilj projekta je populariziranje kulturnog nasige i prirodnih ljepota kroz rekreativhu Setnju te
predstavljanje literarnih djela, glazbe i gastros&m ponude karakterigtiih za liburnijsko i
galicijsko podrdje, kao i njegovanje ndenarodne suradnje i razmjene kulturnog identiteta s
partnerima Knjiznice. Knijiznica u sklopu projektaiburnijski literarni Camino" surhje s
Planinarskim drustvom "Opatija"; Veleposlanstvdgnaljevine Spanjolske; Crvenim krizom;
Turistickom zajednicom Opatije; Turigkom zajednicom Kvarnera; Gradskom knjiznicom
"Biblioteca publica de Santiago Anxel Casal" u Bt de Composteli (ugovor o sestrinstvu preko
NAPLE programa); Gradskom knjiznicom "Juraj SizgoSibenik (ugovor o sestrinstvu); Djen
vrticem Opatija; Udrugom "Kamelija" te raznim umjetma, glazbenicima, knjizevnicima,
putnicima koji su svojim sudjelovanjem potvrdilijednost ovog dogtanja.

Ovim sadrzajno bogatim programom Knijiznica Zeli gmiugraianima i posjetiteljima opatijskog
kraja inovativan, edukativan i zabavan kulturno-etmigki dozivlja;.

Predviden je dolazak dondéh i inozemnih gostiju i preda¢a, knjizevnika, glazbenika, umjetnika,
gastronomskih sttinjaka, suradnika u sportskim djelatnostima i sl.

R.b. Dr
Za
Plan Plan Sredstva| vni| Vlastiti Plan Plan
2022 2023 | Proraéuna Pr| prihodi 2024 2025
NAZIV or
PROGRAMA ac
un
Aktivnosti/projekti
1. | DODATNI 99.500 kn 95.000 kn 85.000kn 0 10.000kn|/ 95.000 kn  95.000 kn
PROGRAN /13.206 ey /12.6(Q eul 11.2€2eul 1.327eul /12.6(9eul /12.6(9 eul
1.1 NAPLE 10.00Gn/ 10.000k 0 10.000K 10.00kn 10.00&n
1.327 ey 1.327 ey 1.327ey 1.327 eu 1.327 ey
1.2 LIBURNIJSKI
LITERARNI 19.500kn|/ 40.00kn /| 40.00&n 0 0 40.00kn 40.00&kn
CAMINO 2.588 eur 5.309 eur 5.309 eur 5.309 eur 5.309 eur
1.3] IZDAVA CKA 10.000 kn/ 15.000kn|/ 15.000kn}/ 0 0 15.000kn|{/ 15.000kn|/
DJELATNOST 1.327 ki 1.991er 1.991 eu 1.991 eu 1.991 eu
1.4 MEDIJSKA 30.000kn|/ 30.000kn |/ 30.000kn 30.000kn|/ 30.000kn|/
KULTURA | 3.982 eur 3.982edr 3.982eur O O "3982eur 3.982eyr
PISMENCST ’ ’ ’ ) ’
1.5 KNJIZEVNI
SUSRET S
PISCIMA IZ 3g'gggkenu|{ 0 0 O 0 0 0
SREDNJOEUROPS )

KOG OKRUZENJ/




3. AKTIVNOST: OPREMANJE USTANOVA U KULTURI

OPIS PROGRAMA

Program kapitalnih ulaganja u javno knjigmistvo uklj@uje nabavu knjizrine grae (knjige,
periodika, CD-i, DVD-i, e-knjige, druStvene igreiddkticke igrake...), zatim opreme prostora i
poma:nih sredstava za odvijanje djelatnosti i sredsi@vadrzavanje i nadogradnju.

Narodna knjiznica i usluge koje pruza predstavljdijigor@nu investiciju na dobrobit zajednice i
stoga ih treba dugotno financirati. Bez odgovarajag dugorénog financiranja nemoge je
razviti pruzanje usluga icinkovito korisititi raspolozive resurse. Potrebmosjuzbe razvijati planski
izlucivsi prioritete s obzirom na sredstva kojima rasgelknjiznica.

Narodna knjiznica za odrzavanje posédjesluzbi i usluga mora upotrebljavati nove tehiggk Sto
podrazumijeva investicije u elektréku opremu, njenu zamjenu i nadodjkeanje. To zahtijeva
prikladno smjeStanje gita, dobre prostore z&tanje i studij, odgovarajw tehnologiju i dovoljno
dugo i prikladno radno vrijeme za korisnike. Toddér podrazumijeva i vanjske sluzbe za korisnike
koji ne mogu dé u knjiznicu. Realizacija programa iziskuje dobnrganizaciju stréno
kvalificiranog osoblja.

Nabava se vrSi prema standardima za narodne krginireba sadrzavati 45% beletristike, 25%
znanstvene i popularno-znanstvene, 27% literatadjecu i 3% prirtne.

Suvremena narodna knjiznica mora nabavljati ragryvgrdau i u prvom redu knjige, periotke
publikacije, audiovizualnu gdal, igre i igra&ke. Sva grda mora biti kvalitetna, kako s obzirom na
sadrzaj, tako i na oblik (tvrdo uvezana knjiga jpnednost pred broSiranom).

Kapitalna ulaganja odnosila su se nabavu knjiigrae i opreme. Nabava knjizirie grae jedna

je od osnovnih funkcija knjiznice. Svrha joj je lstaazvoj knjizninog fonda zbog zadovoljavanja
potreba korisnika. Mora biti usidana sa zadacima vrste knjiznice. Nabavaigrasnova je za
ostale funkcije: obradu i koriStenje. Ona mora zadjavati kulturne potrebe za informirarias
razonodom i edukacijom Sirokog raspona korisnikia sebnih i obrazovnih skupina. Osim nabave
kupnjom Ustanova redovito obagge svoj knjiznéni fond iz izvora otkupa Ministarstva kulture
RH i poklonima donatora.

Program se odvija u skladu s planom kapitalnih ahggy Grada Opatije i susjednih gradovading

s Liburnije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakon o lokalnoj samoupravi, Zakon o javnim ustamo®, Zakon o knjiznicama, Standardi za
knjiznice u Republici Hrvatskoj, UNESCO-v Manifest narodne knjiznice, Pravilnik o uvjetima i
natinu stjecanja stiinih zvanja u knjizndarskoj struci, Statut Gradske knjiznic&taonice ,Viktor
Car Emin“ Opatija.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2023.-2025.

Cilj programa je osiguravanje prostora i opremangbavom knjiznine grae, namjeStaja i
informaticke opreme i sredstava potrebnih za sustavno odmjavazine kvalitete usluga prema
zadanim standardima struke

REZULTATI U 2022. GODINI

Pokazatelji za prvih 8 mjeseci 2022:

KUPNJA | POKLONI | OTKUP | NABAVA
OPATIJA 367 17 23C 614
OSTALE 738 71 34 843
JEDINICE
UKUPNO 110¢ 88 264 145;




Knjizni¢cna gra@a nabavljana je prema propisanim kriterijima i nakdorade omogien je pristup.
Program nabave knjiZine grae izvrSavan je sporijom dinamikom prétdempo pritjecanja
sredstava, a do kraja godine planiramo ispoStplatiirano. Pretezito je nabavljana beletristika za
odrasle i mladez te peridgie publikacije.

Knjizni¢na graa nabavljana je kupnjom, poklonima i otkupom Miaistva kulture (tzv. drustveno
vrijedna knjiga) po kriteriju manjkavosti u fondpptrebama korisnika i standardu za narodne
knjiznice (45% beletristike, 25%znanstvene i pomwaznanstvene literature, 27% literature za
djecu i 3% referentne). lzgradnja knjiznog fonda dinantan je proces koji se sastoji od stalnog
prileva nove grde te od kontinuiranog izlivanja i otpisa zastarijele, uniStene, d#oe ili
oSteene. Nabava nove gia temelji se na stémim procijenama i u skladu s v&hm zakonima i
propisima.

Sve nabavljene knjige stimo su obrdene, signirane, katalogizirane, a beletristika ¢awana
Zzanrovskim naljepnicama.

PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

R.D NAZIV PROGRAMA Plan Plan Sredstva| Vlastiti d
. — 2022 2023 | Proraéuna prihodi Plan 2024 Plan 2028
Aktivnosti/projekti
1 Nabava knjizning 360.000kn{/360.600kn|/ 308.000kn52.600kn |/ 360.600kn|B860.600kn |/
" | grade 47.860 ey 47.860 ey 40.87C%ul 6.981eul 47.860 ey 47.860 el
2. | Nabava opreme 30.000kn/ 60.000kn{/ 60.000kn}/ 0 60.000kn | 60.000kn |/
' 3.982ey 7963eu 7.963eu 7.963 ey 7.963eu

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA PROGRAMA

Osim nabave kupnjom, Ustanova redovito ologa svoj knjiznéni fond iz izvora otkupa
Ministarstva kulture RH i poklonima donatora. Nahaknjiznicne gra@e obavlja se po kriteriju
manjkavosti u fondu, potrebama korisnika i standard narodne knjiznice (45% beletristike, 25%
znanstvene i popularno-znanstvene literature, 2i&ature za djecu i 3% referentne).

Nabava opreme: Nove tehnologije poboljSavaju pe&opusluge i omogiuju uvaienje novih.
Naravno da je za knjiznice u kvalitetnoj opremi.zZWa je uloga knjiznice u informakom
opismenjavanju i pkenju suvremenih trendova. Kao knjiznica smo duzhizavati eko standard
zdrastvenih uvjeta djelatnika i korisnika kako bprostoru svoje Ustanove zadovoljavali kvalitetu
boravka i usluga. Tome doprinosi funkcionalna usi oprema.

INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Narodne knjiznice u zemlji i inozemstvu, NSK, Mitaisstvo kulture, Primorsko-goranska zupanija,
Drzavni arhiv, Dom umirovljenika, muzeji, Skoleti¢r, hoteli, bolnice, pisci, profesori, udruge.
PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Nepredvdeni rashodi i rizici mogéi su u smislu elementarnih nepogoda, &Stga | otulenja
kapitalnih sredstava. Rizikeemo utvdivati na razini posebnog cilja i tiaa ostvarenja. Na temelju
definiranih posebnih ciljeva i dma ostvarenja razmatratemo dogdaje koji mogu ugroziti
ostvarenije tih ciljeva te poduzeti odeme radnje za upravljanje rizicima.

Upravno vijée na 141 sjednici 14 . rujna 2028vojilo je ovaj plan i predlaze ga na prikaaje

Predsjednik Upravnog vie:

Robert Kueli¢



PRORACUNSKI KORISNIK

FESTIVAL OPATIJA

PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU

SA PROJEKCIJAMA ZA 2024. 1 2025. GODINU



1. DJELOKRUG RADA | PODATCI O POSLOVANJU USTANOVE

1.1. DJELOKRUG RADA

Ustanova Festival Opatija prati, posreduje, provodismiSljava dogdanja sukladno svojem
djelokrugu rada i djelatnosti Ustanove, sukladnati8u iste Sto se odnosi na umjéka i literarno
stvaralastvo, reproduktivno izé#enje domaih i stranih umjetnika i izvdaca, prikazivanje filmova,
promidzba, izlozbe, kongresi, izd&ka djelatnost, trgovina na malo i ostalo propisStetutom. Za
ostvarenje istog djeluje u podju glazbene, scenske, izlozbene i flmske djeldtiressurduje s
ustanovama, agencijama, udrugama i drugim orgajana& kako u zemlji tako i u inozemstvu, a u
svezi ostvarivanja ragiitih programa na podju grada Opatije.

Ustanova upravlja i raspolaze prostorima Ljetnaopoiza Zert BB Opatija, centar Gervais Nikole
Tesle 5 Opatija, Umjettki paviljon Juraj Sporer Park Sv. Jakov 1 Opatijaterpretacijski centar
dr. Andrija Mohorowi¢ Andrije Stangera 48 Opatija. Tal@r raspolaZze jednom prostorijom u
Drustvenom domu Janko GrzirWeprinac. Ustanova u njima vrSi svoje djelovangiaje ih u najam
za razne kulturne, turigke, sajmene, komercijalne i ostale svrhe. Ustartakaier provodi dio
dogatanja od znéaja za Grad Opatiju koji su u djelokrugu rada Ustam a sukladno odlukama
Grada.

Na internetskim stranicama Festivala Opatija aaonm na dnevnoj bazi, putem medija i u
propagandnom materijalu koji se redovno prezeldivaosti pruzaju se detaljne informacije o vrsti,

vremenu i mjestu dodganja.

1.2. ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Ustanova Festival Opatija upisana je u registar Kogbvakog suda u Rijeci kao ustanova za
organizaciju, promidzbu i posredovanje u oblaslitke ciji je osniva® Grad Opatija u 100% udjelu.
Ustanova je registrirana kod Trga@kag suda u Rijeci MBS 040034622 96/391-2, 98/129 -
98/200-5. Ustanova je na adresi Zert BB, 51410 2paf procesu je dobivanje nove adrese Zert
6a, 51410 Opatija.

2. Ustanova Festival Opatija broji 11 zaposlenih dieka na 10 radnih mjesta (1 na

porodiljnom/roditeljskom dopustu) koji se ujednnioi i o tekiéem odrzavanju objekta.
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1.4.0PCI | POSEBAN DIO FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU S

OBRAZLOZENJEM FINANCIJSKOG PLANA
Financijski plan izrden je sukladno pravilima o izradi Financijskih paa za predmetno razdoblje,
N&tina i uputa za izradu Financijskih planova za pretirm razdoblje i pravilima izrade Plana
vezano uz uwvdenje nove sluzbene valute u Republici Hrvatskojuroe Konverzija se vrSila
sukladno fiksnom t&ju odréienom od HNB-a u iznos®,53450 kunazal euro, te Uputama za
izradu proréuna JL(R)S za razdoblje 2023.-2025 Ministarstvarimja.
Financijski plan obuhwva:

- prihode i primitke iskazane po vrstama;

- rashode i izdatke prediene za trogodiSnje razdoblje razvrstane prema @roskim
klasifikacijama, tonije po izvorima financiranja kao Sto su vlastiteadstva tj. samostalni
prihodi Ustanove, prihodi od donacija, prihodi @®ni putem nadleznog prétma i ostali

izvori financiranja;
- uz financijski plan stoji i obrazlozenje istog.

Financijski programi obuhvaju:

- naziv;

- opis;

- zakonsku osnovu;

- potrebna sredstva za praiemje;

- potreban broj djelatnika za prodenje;

- procjenu rezultata;

- procjenu nepreddenih rashoda i rizika.

Iskazani su takder planirani prihodi i primici, te rashodi i izddadji su razrdeni po:

- vrstama prihoda i primitaka;

- po pojedinim programima;
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- po izvorima financiranja;
- po godinama u kojima se tereti préua.

Plan stoga obuh¥a planiranu realizaciju i rashode, a podijeljepgeaktivhostima koje obuhéaju
cjelokupnu djelatnost Ustanove, a one se dijeleJaane potrebe u kulturi i Manifestacije i
obljetnice:
- Javne potrebe u kulturi obuhv@daju segmenta djelovanja Ustanove: organizaciju,
promidzbu i posredovanje u kulturi; glazbeno-scenskizlozbenu djelatnost; filmsku

djelatnost; interpretacijsku djelatnost, opremarggnove u kulturi.

- Manifestacije i obljetnice obuhva@aju manifestacije Ustanove koje su iskazane izehoje

stavkama i dogtanja od interesa Grada Opatija a koja se iskazpjoraunu Ustanove.
2.1. OBRAZLOZENJE FINANICIJSKOG PLANA

Opé¢i dio financijskog plana:

PLAN 2023. PLAN 2024. PLAN 2025.
kune Eur-i kune Eur-i kune Eur-i
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

6 PRIHODI POSLOVANJA 13.507.965 1.792.815 13.530.764 1.795.841 13.538.300 1.796.841

7 PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE 0 0 0 0 0 0

3 RASHODI POSLOVANJA 13.017.965 1.727.781 13.040.764 1.730.807 13.048.300 1.731.807
RASHODI ZA NABAVU

4 NEFINANCIJSKE IMOVINE 490.000 65.034  490.000 65.034  490.000  65.034

B. RACUN FINANCIRANJA
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE

8 | ZADUZIVANIA 0 0 0 0 0 0
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU |

5 OTPLATE ZAJIMOVA 0 0 0 0 0 0
RAZLIKA - VISAK 0 0 0 0 0 0

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA | PRETH.GOD.

9 VLASTITIIZVORI 0 0 0 0 0 0
RAZLIKA - VISAK 0 0 0 0 0 0
UKUPNO PRIHODI 13.507.965 1.792.815 13.530.764 1.795.841 13.538.300 1.796.841
UKUPNO RASHODI 13.507.965 1.792.815 13.530.764 1.795.841 13.538.300 1.796.841
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Prihodi i primici te rashodi i izdaci iskazuju sakio slijedi:

PLAN
PLAN 2023. 2024. PLAN 2025.
u Eur-ima u Eur-ima u Eur-ima
6 PRIHODI POSLOVANJA 1.792.815 1.795.841 1.796.841
PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA |
66 ROBE TE PRUZENIH USLUGA 389.735 389.735 389.735
67 PRIHODI IZ NADLEZNOG PRORAUNA 1.403.08! 1.406.10 1.407.10
3 RASHODI POSLOVANJA 1.727.781 1.730.807 1.731.807
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 279.94¢ 282.97: 283.97:
32 MATERIJALNI RASHODI 1.445.04 1.445.04 1.445.04
34 FINANCIJSKI RASHCDI 2.78i 2.78i 2.78i
RASHODI ZA NABAVU
4 NEFINANCIJSKE 65.034 65.034 65.034
IMOVINE
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
42 DUGOTRAJINE IMOVINE 65.034 65.034 65.034
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 1.792.815 1.795.841 1.796341
UKUPNO RASHODI | IZDACI 1.792.815 1.795.841 1.7964L
Financijski plan po programima i aktivhostima peka je u sljed&j tablici:
PLAN PLAN PLAN
2023. 2024. 2025.
u Eur-ima | uEur-ima | u Eur-ima
: UO ZA FINANCIJE | DRUSTVENE
Razdjel 002 DIELATNOSTI 1.792.815 1.795.841] 1.796.841
Glava 206 FESTIVAL OPATIJA 1.792.815 1.792.815 | 1.792.815
Program 2040 JAVNE POTREBE U KULTURI 1.392.327| 1.395.353] 1.396.358
Aktivhost A20400: | Organizacija, promidZba i posredovanje u ku 848.22° 851.25: 852.25:
Aktivnost A20400° | Glazbeno scenskzzloZbena djelatno 436.46: 436.46: 436.46:
Aktivhost A20400! | Filmska djelatnot 13.40¢ 13.40¢ 13.40¢
Kapitalni projekt . .
K20402( Opremanje ustanova u kulturi 65.084 65.034 65.034
Aktivhost A20402! | Interpretacijska djelatnc 13.27: 13.27: 13.27:
Aktivhost A20402 | Programi u Domu Veprini 15.92] 15.921 15.921
Program 2041 MANIFESTACIJE | OBLJETNICE 400.488 400.488 400.48¢
Aktivnost A20410: | Mandr& 19.90¢ 19.90¢ 19.90¢
Aktivhost A20410- | Ledenasarolija 92.37¢ 92.37¢ 92.37¢
Aktivhost A20410! | Festival MK 18.58: 18.58: 18.58:
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Aktivhost A20411. | Liburnia jazz festive 26.54¢ 26.54¢ 26.54¢
Aktivnost A20412' | Becki tjedar 31.32¢ 31.32¢ 31.32¢
Aktivnost A20413! | Festival Kvarne 10.61¢ 10.61¢ 10.61¢
Aktivhost A20413" | Festival klasine glazbe i ope 80.66( 80.66( 80.66(
Aktivhost A20413:! | Festival mjuzikli 80.66: 80.66: 80.66!:
Aktivnost A20419! | Dogek nove godin 39.81" 39.81" 39.81"

Plan ukupnih prihoda ustanove Festivala Opatij@2@2a3. godinu za djelatnosti javnih potreba u

kulturi i organizaciju manifestacija iznosi792.815 eund ¢ega su:

1.298.229 eurplanirani prihodi ostvareni iz nadleznog praraa tj. ogih prihoda i
primitka;

366.243 eurse planira iz vlastitih prihoda ostvarenih prodajalaznica, najmom opreme,
najmom prostora kojima ustanova raspolaze, vrSenjsiimge plakatiranja i ostalih usluga
odnosno sponzorstva i donacija prema ustanovigraraima ustanove;

39.817 eurprihoda za posebne namjene;

23.492 eurod donacija;

65.034 eumefinancijske imovine.

Plan za 2023. godinu obuhdaasve preddene prihode i rashode, koncipiran je kako bi Gekom

cijele godine likvidan s uspjesSnim servisiranjenhsbjekata u nadleznosti Ustanove i mégogu

provedbe programskih ciljeva i planova, a sve uirdka obzirnog planiranja bez potrebe trazenja

dodatnih sredstava poput kreditnih zaduzivanja i sl

Sredstva nadleznog prétma Grada Opatija u Planu 2023. néjwe dijelom obuhvéaju fiksne

troSkove objekata u vilasniStvu Grada, obvezna zl@davanja, iznose koji se vagu u prorgun

Grada i Manifestacije i obljetnice:

Place za redovan rad sukladno kolektivnim ugovorimayeabnih zakonskih rashoda za
zaposlene, obvezni doprinosi za zdravstveno osnjgina sveukupnom iznosu @85.016
eur, odc¢ega221.646 eumadleznog prokana, uz dodatak povane naknade za materijalna
prava zaposlenika (prehrana, Boica, dar djeci, Uskrsnic&) 026 eur

Energija u iznosu 086.269 eur od¢ega nadleznog prarana72.997,5 eur;

Komunalne uslug8.954 eur od¢ega8.627 eurnadleznog prokana,;
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- Obvezne zakupnine i najamnine u iznosu 3.960 eur Sto je iznos zakupnine koju

Ustanova upléuje Gradu za najam centra Gervais;
- Strweno usavrSavanje zaposlenika u iznos668 eur,

- obvezne premije osiguranja u sveukupnom iznosul®@l04 eur, od ¢ega 12.077 kn
nadleznog prokaina;

- obvezne bankarske usluge u sveukupnom iznosusitl eurod ¢ega2.070 eurnadleznog

proratuna;
- sluzbena radna i zastitna odijela i 6aw iznosu 063 eurnadleznog protaina;

- usluge tekteg i investicijskog odrzavanja objekata u vlasniS&rada u iznosu 023.890
eur nadleznog prokaina,

- Usluge promidzbe i informiranja u iznosu d®91 eur od ¢ega nadleznog profaan1.593

eur;

Glazbeno-scenska i izlozbena djelatnost u sveukmpimnosu 0d436.462,07 eur od cega

219.460,28 eunadleznog prokaina, a koji obuhwea zakupnine i najamnine, intelektualne i osobne

usluge, usluge promidzbe i informiranja, reprezeifga tekiute donacije;

Filmska djelatnost 13.405,00 eurod cega0 eur nadleznog prokaina, a koji obuhwa zakupnine

I najamnine te ostale usluge;

Interpretacijska djelatnost koja se odnosi na pregacijski centar dr. Andrija Mohoras¢ u iznosu

0d 13.272,28 eumadleznog prokaina, a koji obuhwa intelektualne i osobne usluge, ostale usluge

I energiju;

Opremanje ustanova u kulturi u iznosuGi034,18 eunadleznog proraung

Programi u Domu Veprinac u iznosu ©8.926,74 eunadleznog prokang

Manifestacije i obljetnice u koje spadaju manifegegaUstanove i manifestacije vanjskih subjekata.

- Manifestacije Ustanove: Lede®arolija (klizaliSte i popratni zabavni program, gjedocek

Nove godine i ostala adventska ddaaja na Ljetnoj pozornici); MandfaFestival klasine
glazbe i opere; Festival mjuzikla; Bek Nove godine (srediSnji gradski d@bk) sa

sveukupn13.421,30 eurodéega258.744,55 eunadleznog protana.
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- Manifestacije vanjskih subjekata: Festival Melodgae i Kvarnera, Liburnia Jazz Festival,

Festival kvarner, B&i tjedan u sveukupnom iznosu b8.755 eur

2.2. CILJEVI

Cilj financijskog plana je temeljni preduvjet likdnog poslovanja i uspjeSna provedba financijskih i
inih planova za predmetnu godinu obuéeu planom izega je zatim moge ostvarenje zade
ustanove Festival Opatija, a koja se odnosi nanizgaiju, promidzbu i posredovanje u oblasti
kulture te ostale njene zada

Ustanovate stoga nastojati se brinuti za osmisljavanje gedtiSnje, atraktivne i raznolike ponude
kako za grdane Opatije tako i njene goste sukladno interediistanove i njenih osnovnih ciljeva
ostvarivanje programa u domeni kulture na pogr®patije.

Ustanovace takater sudjelovanje u zadanim @m ciljevima Grada oblikovanja destinacije, a u
granicama interesa Ustanove.

2.3. OPIS | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Ustanova tijekom cijele kalendarske godine orgaaiZi posreduje u aktivnostima vezanih uz
djelatnost i zadanim @pm ciljevima Grada u prostora kojima raspolaze.

Organiziranje se odnosi ha organiziranje i suoijeamje pojedinénih dogaanja ili viSednevnih
izdanja, tzv. vlastita produkcija (Ljeto na Ljetndflandr&, Ledenacarolija, kazaliSni mjeseci u
Gervaisu, Festival klasie glazbe i opere, Festival mjuzikla, g@g programa u Sporeru i sl.).
Posrednovanje se odnosi na najmove i sudjelovadfgaianjima Sireg opsega (poput sudjelovanja
u manifestaciji Dora i sl.).

Tijekom cijele 2023. godine Ustanova planira koaiiano i bez programskih prekida, nerijetko s
vise dogdanja paralelno, nuditi tj. sudjelovati u ostvarerjogatog, raznovrsnog i publici
atraktivhog program u raznim umjetkim podrwjima (glazbena, scenska, izlozbena i sl.), kao i
ostala dogdanja nevezana za kulturu (interpretacijska djekttncadionice, adventska sajmena
dogatanja i sl.) ili osiguravati ostala dodgnja zanimljiva turistikom sektoru (kongresi, simpoziji i
sl). Takater ¢e se posebna paznja pruzati edukaciji nove publi@gramima namijenjenima djeci:
radionice, predstave i sl.

Programski segment, kao Sto je to vidljivo u Pl&023., dijeli se na Javne potrebe u kulturi koje
¢ine aktivnosti: glazbeno-scensku i izlozbenu aldstn filmsku aktivnost, interpretacijsku aktivnost

te na manifestacije i obljetnice.
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Glazbeno-scenska i izlozbena djelatnost obédéaktivnosti u prostorima Ljetne pozornice, centra

Gervais i Umjetnikog paviljona Juraj Sporer.

Ljetna pozornica je aktivna tijekom ljetnih mjesdctijekom adventa. Tijekom ljetnih
mjeseci na velikoj Ljetnoj pozornici se u organifadstanove odvija: Ljeto na Ljetnoj i

Festival mjuzikla.

Ljeto na Ljetnoj obuhus glazbena dodanja s fokusom na kulturno-zabavni program
sukladno ciljevima ponude Grada tijekom ljetnihigtitkih mjeseci i cilj je imati 1 do 2
zna&ajna méunarodna glazbena spektakla koji dgtiOpatiju na razini Hrvatske te viSe
znaajnih domaih izvodaca.

Festival mjuzikla ima za cilj nekoliko mjuzikla ysoprati program (razgovori s glumcima i
sl.).

Na maloj Ljetnoj pozornici se odvija filmski progna

Centar Gervais je aktivan u van ljetnom periodolku$om na kazaliSni program za djecu i
odrasle. U njemu se u organizaciji Ustanove odgzaliSni program za odrasle i djelu
(kazalisni ciklusi, mjeseci posteni odreéienom kazaliStu i sl.); glazbeni programi i posebna
dogatanja poput Sv&nog novogodiSnjeg nastupa; Festival Kiasiglazbe i opere koji ima
za cilj tijekom cijelog vansezonskog perioda nu#lésicni program i operu (s time da se

opera po potrebi moze odrzavati na Ljetnoj pozotijekom ljetnih mjeseci).

U foajeu se organiziraju izlozbe. Centar sluzi nagmove prema turigtkom sektoru te se u

njemu odrzavaju kongresi i simpoziji, kao i ddgaje u organizaciji TZ-a Festivabkolade.

IzloZbena aktivnost vr3i se u prostoru centra Gsrv&mjetnitkog paviljona Juraj Sporer.
Cilj je u UP Juraj Sporer tijekom jeseni i préenuditi izloZbe lokalnih vrijednih umjetnika,
a tijekom zime adventski djg program koja se odnosi na kazaliSte i radiorzeedjecu

vezane uz adventska dadgaja.

Tijekom ljetnih mjeseci u planu su izloZzbe koje radgti atraktivne i posjetiteljima Opatije

tijekom ljetne sezone.

Ljetni period vezuje se uz period lipnja, srpnja, kolovoza idima, na otvorne prostore te je stoga

razumljivo s naglaskom na programe na Ljetnoj popor
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Program na Ljetnoj pozornici podijeljen jecatiri segmenta: glazbeni, Ljetno kino, festivalgki

mjuzikli, klasikna glazba i opera. Istovremeno se provode i proguddmjetnickom paviljonu Juraj

Sporer i povremeno u centru Gervais.

Glazbeni dio najznmjniji je segment Ustanove tijekom ljetnih mjesdaiji obuhvaa
mediunarodne glazbene zvijezde i damaglazbenike na Ljetnoj pozornici. U turidtog
gradu poput Opatije razumljivo je da je Zagim dijelom obiljezen interesima destinacije
Sto zn&i da je isti najvéim dijelom u domeni raznovrsne popularne kultugdazbe koja

privlaci vec¢i broj posjetitelja.

Mjuzikli, klasi¢na glazba i opera novi je cilj Ustanove kojim sk veatiti ovaj segment kao
dio atraktivne ponude u Opatiji. Ustanova protekgjbdina nije imala mnogo ovakvog
sadrzaja te je oddila posebnu paznju posvetiti vanju istih, a to se Zeli s pokretanjem

dvije nove manifestacije Festival mjuzikla i Featiklasine glazbe i opere.

Ljetno kino je tradicijska ponuda vezana uz prodt@tne pozornice i svakodnevno nudi
filmske projekcije na otvorenom prostoru tijekoretijih mjeseci. Ljetno kino se izvorno
odrzavalo na velikoj sceni dok se sukladno brojsjgitelja i razvojem tehnologije danas
odrzava na prikladnijem i financijski isplativijeprostoru male scene. Ipakgast tradiciji,

planira se tijekom 2023. godine odrzati projekaigavelikoj sceni u si@nje na prosle dane.

Festivalski dio se vezuje uz Festival mjuzikla stheal klaséne glazbe i opere. Prvi je u
planu odrzavati tijekom ljeta, a po potrebi i opefilasicnu glazbu se planira odrzavati van

lietnog perioda.

U ljetnom periodu spadaju datgnja vanjskih sudionika: Melodija Istre i Kvarnera,

Liburnia Jazz Festivala...

Ostalo obuhvéa programe koji se odrzavaju na Ljetnoj pozornianisu usko u domeni
ranije navedenih segmenata te se odnose na zabaw @fterpartyja ljetne Balinjerade i

RetrOpatije.

U Umijetnickom paviljonu Juraj Sporer se tijekom lieta planicglrzavanje izloZbi

renomiranih umjetnika koji mogu biti atraktivni kakioma&oj publici, ali i turistima koji se
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Istovremeno tijekom ljeta centar Gervais ugg8 brojne kongrese i simpozije.

Proljetni i jesenski period vezuje se uz programe u zatvorenom i ochdja centru Gervais,

Moho centru, Domu Veprinac i Umjetikiom paviljonu Juraj Sporer.

Umjetnicki paviljon Juraj Sporer je u ovom periodu nami@njvrijednim domé&m
umjetnicima i prezentacijama s ciljem involviradiamaeg stanovnistva.

Moho centar je namijenjen znanstveno-popularnindg@vanjima.

Dom Veprinac, tonije jedna prostorija kojom raspolaze Ustanova, ij@npena je
radionicama za djecu i odrasle, a koje polaznigblaéaju.

Centar Gervais je srediSnje mjesto diggga tijekom proljéa i jeseni i podijeljen je u Sest
segmentaporedanih po prioritetima Ustanove:

kazaliSno proljeée i kazaliSna jesentijekom kojih se odvija niz kazaliSnih predstava
namijenjenih odraslima i djeci raznih doéitakazaliSnih kda u organizaciji Ustanove kroz

kazaliSne mjesece;

opatijsko kino kroz koje se tijekom cijelog proljetnog, zimskogesenskog perioda u

Gervaisu odrzavaju kino projekcije i s Ljetnim kin@aokruZuje cjelogodiSnje projekcije;

klasi¢ni glazbeni dio koji se odnosi na nastupe kl&ase glazbe i klaghog umjetntkog

izricaja a koji se odrzava u kazaliSnoj dvorani i veageiz Festival klagne glazbe;

ostali glazbeni diokoji se odnosi na koncerte ostalog (ne Kiasg) glazbenog iztaja u

kazaliSnoj dvorani.

U centru Gervais postoji i prostor u suterenu kiwb. Dok se ne pror& adekvatno rjeSenje
za prostor Ustanova ima za cilj isti koristiti n&ima: maskarani plesovi tijekom karnevala;
nekoliko koncerata i/ili DJ partija tijekom jeseniijekom proljea; nuditi ga kratkorénim
najmovima vezanih uz privatne zabave kongresa i sl.

ostalo obuhva@a razne skupove, zabave zatvorenog tipa, radiosjednice, sv&anosti i

prezentacije.

Zimski period koji je s naglaskom na adventske digja, bozéno-novogodisnje prigodne
nastupe, Ledendaroliju (klizaliSte na Ljetnoj pozornici), digeg daieka Nove godine i

prigodnih novogodidnjih Standova te program u URjJ8porer s fokusom na dja publiku
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(kazaliste i radionice za djecu). Zimski dio se jpddako odvija na Ljetnoj pozornici, u

centru Gervais i UP Juraj Sporer.

Ustanova takder organizira sredisnji @ek Nove godine ispred Trznice.
Na ovaj se nén u pogon stavljaju svi kapaciteti kojima rasp@a¥stanova i maksimizira intenzitet
dogatanja i ostvaruje cjelogodisSnji program koji je sathn Planu 2023. i kojie ostvariti sve
zacrtane financijske potrebe Plana 2023. Naimeg zigrantenih sredstava nadleznog praraa
prema potrebama programa i potrebe pavanja vlastitih sredstava program mora biti
primamljivim Sirem spektru publike kako bi se ostiapotrebne prihode kroz vlastitu organizaciju,
posredniStvo, najmove te kako bi Ljetna pozornoemtar Gervais i ostali prostori bili atraktivni za
ostale najmove ostalih namjena poput kongresne i sl
Takader se planira provedba projekta ,Lektira u kazaliSkinu“, a koja ima za cilj umrezavanje
Ustanove s osnovnim i srednjim Skolama u Opatijkdkdi wenici i Wwitelji/profesori imali
moguenost gledanja lektire uz edukativni dio nakon gigdakoji bi obuhvédao debatu na temu,
razmjenu misljenja, moge upoznavanje s glumcima i sl., a sve s ciljem adijé i stvaranja nove
publike. Za ovaj projekt se predwa potreba 0@.000 eur

2.4. INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI

Djelatnici Festivala Opatija, sttne sluzbe Grada Opatije, Turiita zajednica grada Opatije, tvrtke
za odrzavanje softwarea, dizajner, ustanove u kulagencije za organizaciju, menadzment,
agencija za prodaju ulaznica, osobe koje sudjeluogadanjima i ostale stitne osobe potreben za

provedbu.

2.5. PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Ratna zbivanja u Europi i svijetu koja mogu uzrokibvneodrzavanje glazbenih turneja te
uzrokovati energentsku i financijsku krizu koja fpedicno vodi do nepredvidivih rashoda i rizika ili
nemognosti provedbe Plana.

Pandemija COVID-19 i mjere za prevenciju iste, kajeve tijekom 2020. i 2021. godine zahvatile
svijet i uzrokovala brojne lokalne, drzavne iduaearodne zakonske i epidemioloSke mjere, zabrane
| ograntenja.

Rizik provedbe Plana vezan uz Interpretacijskuatijelst vezuje se uz dovrSenje deeja Moho

centra.



Ostali nepredvdeni rashodi i rizici spadaju u kategoriju ,udhjenih rizika“ i vezani su uz visu silu,
bolesti, atmosferilije (kiSno ljetno koje onemdgije odrzavanja doganja na otvorenom) ili

nenadane kvarove.

3. JAVNE POTREBE U KULTURI

Javne potrebe u kulturi obuhdagu:
- stavke Organizacija, promidzba i posredovanje tukuil

glazbeno-scensku djelatnost;

filmsku djelatnost;

interpretacijska djelatnost;

opremanje ustanove.

Ukupni planirani iznos j&.392.327 eurod¢egal.064.701 eumadleZznog protaina a327.626,24
eur vlastitih sredstava.

Plan 2022. je iznosit0.945.30kn (1.452.690 eurfime se vidi da je predmetni dio Plana za 2023.
ustvarimanji od onoga iz 2022. godine.

3.1. ORGANIZACIJA, PROMIDZBA | POSREDOVANJE U KULTU RI

Organizacija, promidzba i posredovanje u kulturulmieta stavke koje se u najge mjeri vezuju

uz obvezna davanja pogona Ustanove, obvezna daGaaga vezanih za centar Gervais, obvezna
davanja sukladno va&en kolektivnim ugovorima i Zakonu o radu prema djeicima (plée
zaposlenika, obvezni zdravstveni doprinosi i shgophodan uredski materijal, energija, sitni
inventar i usluge informiranja, komunalne uslugeglektualne i osobne usluge, bankarske usluge,
usluge platnog prometa, pristojbe, sluzbena, radaatitnu odjéu i obutu, zakupnine i najamnine.
Obzirom da su ova davanja u n&@gmjeri obvezna i unaprijed definirana ista ngjue dijelom
spadaju u ofe prihode nadleznog pratana. Ukupan iznos izno848.227 eurod ¢ega750.212 eur

nadleznog prokauna i98.015 eurvlastitih sredstava.



Usporedno s Planom 2022. kada su isti izn®s868.700 kn, (790.855 eur), vidljivo je da je Plan

za 2023. visi, a razlog su p@amnja prema obveznim davanjima prema zaposleniotekivano

poveanije troskova energenata i ostalih usluga sukladtexiji.

3.1.1. CILJEVI

Cilj je racionalno i manirom dobrog poslovanja isfavati sve obveze sukladno Planu 2023. te

ispunjavati programske i ostale ciljeve sukladrelakrugu rada i zacrtanim ciljevima.

3.1.2.0PIS | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Organizacija, promidzba i posredovanje u kultumasia je za ukupnu funkcionalnost Ustanove.

Podijeljeno po pojedinim stavkama to izgleda:

Zakonske obveze prema djelatnicima: ¢plaza redovan rad; ostali obvezni rashodi za
zaposlenike; obvezni doprinosi za obvezno zdramst\asiguranje; obveza davanja naknada
za prijevoz, za rad na terenu i odvojen zivot. Ridehi iznos j€285.016 eur od cega
221.646 eurnadleznog prokaina, s dodatkon3.026 eurza povéanje materijalnih prava
djelatnika (prehrana, dar djeci, itd.). Ova sredstu viSa od Plana 2022. zbogekivanog
poveanja osnovice djelatnicima; dio djelatnika odlaznirovinu i na njihova mjesta dolaze
novi djelatnici (u planu je rotacija postoje djelatnika na druga radna mjesta, Stoczula
postoj&i ukupni izdaci ostaju), a istovremeno se planirapva zaposlenja u podiu

programa i odjela tehnike zbog pdéaeja obujma posla i programa.

Sluzbena putovanja u iznosu 663 eurnadleznog prokauna 1265 eur vlastitin sredstava.

Ova putovanja vezana uz dogovore o provedbi diagja.

Strieno usavrSavanje zaposlenika u iznosu668@ eur. Odnosi se na periaftie zakonske
obveze usavrSavanja vezano uz baratanje protumoharenergo i sl. opremom i Sto se

tijekom tekiée godine moze mijenjati sukladno novouvedenim @iom i obvezama.

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi netthog proréuna 5.972 euri vlastitih
sredstva2.654 eur Odnosi se na potroSni uredski materijal i ostalgterijalne rashode

vezane prostore Ustanove;



Usluge telefona, poste i prijevoza u iznosu30818 eurnadleznog prokana il.114 eur

vlastitih sredstava;.

sitni inventar i auto gume u iznosu @95 eur nadleznog prokana i 318 eur vlastitih

sredstava.

Energija u iznosu 0d2.998 eurnadleznog protana i 13.272 eurvlastitih sredstava.
Stavka obuhwga predmetne rashode vezane uz centar Gervais, tidkjepaviljon Juraj
Sporer i Ljetnu pozornicu. Rashodi su planiranidin iznosima zbog&kivanih povéanja

cijena energenata.
Usluge tekdeg i investicijskog odrzavanja, komunalne uslugaugkupno

34.640 eur od ¢ega33.313 eurnadleznog prokaina. Stavka obuhva obvezna odrzavanja
liftovi, vatrogasnih sustava, novih zakonskih odvewatrodojave, sigurnosno-zastitnih
sustava i komunalne usluge. Rashodi su viSi negsl@godine iz &ekivanih poskupljenja
komunalnih i ostalih usluga.

Zakupnine i najamnine u iznosu &¥0.960 eurgotovo u cijelosti nadleznog préma.

Rije¢ je najve&oj stavci cijelog Plana 2023.

Rije¢ je o sredstvima nadleznog préwmaa kojima Ustanova ustvari ne raspolaze, ieu
cijelosti vraéa u gradski prokaun kao zakupnina i hajamnina za centar Gervais.
Intelektualne i osobne uslud®.272 eurnadleznog prokaina i1.460 eurvlastitih sredstva,;
ostale uslug8.982 eurnadleznog protaina i8.494 eurvlastitih sredstava; naknade za rad
predstavnikih i izvrSnih tijela, povjerenstva.873 eurnadleznog protana i603 vlastitih
sredstava. Ove se usluge odnose na ptkenisluge, zastitarske i ostale usluge, propisane

naknade Upravnog via.

Premije osiguranjal2.077 eur nadleznog protana i 1.327 eur vlastitih sredstava;
reprezentacij@18 eurnadleznog protauna i1.354 eurvlastitih sredstava; bankarske usluge
2.070 eurnadleznog prokauna i451 eurvlastitih sredstva; Pristojbe i naknade u iznodu
265 eur. Ovi se rashodi odnose na obvezne premije osigyrplaanja pristojbi i naknada,

obvezna bankarska davanja i obvezna davanja uplag@g prometa i reprezentacije.



- Sluzbena, radna i zaStitna ofjei obita u iznosu od265 eur, a odnosi se na obveznu

zastitnu odjéu (zastitne cipele, hia i sl.) prvenstveno djelatnika tebkog odjela.

3.1.3. ZAKONSKA OSNOVA | POTREBAN BROJ DJELATNIKA Z A PROVODPENJE
Provaienje se izvrSava sukladno svim zakonima RH kojpdrose na provenje djelatnosti te
ostalim relevantnim pravnim aktima vezanima uz @fena JLS, javnih ustanova, pravilima
fiskalnog poslovanja, @eg poslovanja, Statuta i pravilnika Ustanove. Brarebnih djelatnika: svi
djelatnici ustanove (trenutno je 11 =zaposlenih aljgka od ¢ega 1 djelatnica na

porodiljnom/roditeljskom dopustu).

3.1.4. PROCJENA REZULTATA
Plan 2023. je koncipiran konzervativho s minimigjean nepredvidivih mogunosti Sto se
posljedtno odnosi na procjenu rezultata. Isti je koncipikako bi se sve stavke programa Javnih

potreba u kulturi uspjeSno provodile.

3.1.5. PROCJENA NEPREDVIDIVIH RASHODA | RIZIKA

Od 2020. godine s@eni smo s pandemijom COVID-19 i mjerama koje sdastiz vezuju. Mjere
najvetim dijelom ograntavaju ili u potpunosti zabranjuju okupljanje ljudiSto je temelj djelatnosti
kojom se Ustanova bavi.

Pandemija COVID-19 i mjere koje se uz istu vezupkagrali su se tijekom 2020. i 2021.
nepredvidivi i s velikim oscilaciiama na maguost provedbe planova Ustanove. Postedito
zn&i da je najvéi rizik za provedbu ovog dijela Plana 2022. uprgemdemija COVID-19 i mjere
koje se uz nju vezu, jer iste mogu u raznim segmenporemetiti rashodovne planove poput plana
punjenja nadleznog prafana, plana ostvarenja vlastitih sredstava, novikeranjkoje provedbu
djelatnosti uvjetuju novim i dodatnim rashodimai ¢so.

Tijekom 2022. sugeni smo s ratnim stanjem u Europi koji neizravnedat na podruje djelovanja
Ustanove kroz mode otkazivanje koncerata, poskupljenje energenamiflacija ostalih usluga Sto
dovodi do nepredvidivih rashoda.

Ostali rizici su nenadana o&émja i kvarovi opreme.



3.2. GLAZBENO-SCENSKA | IZLOZBENA DJELATNOST

Glazbeno-scenska i izlozbena djelatnost obédvarogramsko djelovanja Ustanove, a crije
posredniStvu i organizaciji pri ostvarenju kazahSpredstavama za odrasle i djecu, glazbenog
programa, izlozbenog programa, ostalih scenskilyraroa, programa festivalskog tipa i ostalih
programa vezanih uz djelatnost Ustanove.

Predmetni dio Plana 2023. se nalazi u zadanim ¢gara, njim je obuhwv#na cjelokupna djelatnost
u svim prostorima kojima Ustanova raspolaze: Ljepmzornica, centar Gervais i Umjetki
paviljon Juraj Sporer (izuzev Interpretacijskog tcardr. Andija Mohorowi¢ koji se provodi kroz
stavku Interpretacijske djelatnosti, Doma Veprin&@mske djelatnosti). Svi navedeni segmenti se
provode tijekom cijele godine sukladno svojoj paigskoj i djelatnoj namjeni i u zadanim
okvirima.

Glazbeno-scenske i izlozbene djelatnosti sveukigmusi436.462,07 eurodc¢ega219.460,28

eur nadleznog proraunai 217.001,79 euwlastitih sredstava i donacija. Time je omjer gkalds
sredstava i vlastitih sredstag@/5Q

Plan je izrden konzervativho Sto ztiada oprezno pristupa mogm rizicima odgode doginja
zbog atmosferilija i sl. Kako je najéeiznosi ostvarenja vlastitih sredstva ostvarujekibm ljetnih
mjeseci (veliki koncerti) modgie su velike oscilacije prihoda vlastitih sredstége jedini ispravan
n&in planiranja ovih sredstva onaj koji uzima tajkia obzir.

Rizik neodrzavanja programa u UP Juraj Sporer géetnje Grada da tijekom odemih dana u
godini toalet unutar paviljona bude javni WC ilisluzbi vanjskih ugostitelja koji nemaju veze s

Ustanovom. U tom stiaju programi Ustanove u paviljonu su tesko izvedivi

3.2.1. CILJEVI

Cilj Glazbeno-scenske i izlozbene djelatnosti jevedba i ostvarenje raznolike, brojne i publici
(domaoj i/ili posjetiteljima) atraktivne ponuda u prostoa kojima Ustanova raspolaze putem
svoje organizacije, suorganizacije, posredniStvaajmova. Posebn& se paznja posvetiti vlastitoj
organizaciji tj. produkciji.

Na taj se n&n uspjeSno ispunjava cilj obogaanja kulturno-umjetriikog zivota u Opatiji za
potrebe grdana, ali i posjetitelja Opatije kao turtdtog grada uz drzanje zadanih okvira i limita
proratunskih planova koji uvelike prediaju potrebu ostvarenja vlastitih sredstava kroz/g@dbu
djelatnosti.



Cilj je takader vrSiti najmove ostale vrste sukladno interesidstanove, ciljevima Grada a koji su

uglavnom vezani uz turigko-kongresni i civilni sektor.

3.2.2.0PIS | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Planom za 2023. godinu sveukupni iznos Glazbenoskeri izlozbene djelatnosti izno$86.462
eur. Ova aktivnost je osnova za programsku funkciomstiiUstanove. Podijeljeno po pojedinim
stavkama to izgleda:

- Usluge promidzbe i informiranja7.872 eurnadleznog prokaina i16.192 eurvlastitih
sredstava, a koje se odnose za promidzbu progranmdoimiranje publike o
dogatanjima tijekom cijele predmetne godine putem izragmstavljanja i
distribucije plakata i ostalog propagandnog madkxjjnajmovi plakatnih i oglasnih

povrSina, oglaSavanje putem medija, Interneta i sl.

- Zakupnine i najamnine37.162 eur nadleznog protana i 26.545 eur vlastitih
sredstava, a koje se odnose na zakupnine i najanpoimebnih tehgkih, scenskih i
ostalih neophodnih sustava za provedbu programavimm $rostorima kojima

Ustanova raspolaze koji su obubgai ovom aktivnosti.

- Intelektualne, osobne, reprezentativne i ostalegesl54.426 eumadleznog prokana
i 174.264 eurvlastitih sredstva, a koje se odnose na davargansge uz izvdte,
njihove zakonske predstavnike, kazaliSne i glazbewe i ustanove, umjettie
grupe, popratno umjettko i ino osoblje, produkciju i sl., a sve neophodre
provedbu programa u svim prostorima kojima Ustanagpaolaze koji su obuhgani

ovom aktivnosti.

Detaljniji opis pogledati pod t&kom 2.3.

3.2.3. ZAKONSKA OSNOVA | POTREBAN BROJ DJELATNIKA Z A PROVODENJE
Provaienje se izvrSava sukladno svim zakonima RH kojiodaose na prodenje djelatnosti,
umjetnicke izvedbe, obvezna davanja vezana uz iste (ZABIB,ikao i sukladno svim relevantnim
pravnim aktima vezanima uz ugovaranje i provedbagmma, zakonskim pravilima javnih

ustanova, pravilima fiskalnog poslovanja £eg poslovanja.



Svi djelatnici Ustanove: broj trenutnih djelatnijealO, a isti se sukladno planiranoj sistematizacij

obujmu programa planiraju poseti za 1 do 2.

3.2.4. PROCJENA REZULTATA
Plan 2023. je koncipiran sukladno realnidekivanja usporedno s prethodnim godinama, stoga se
procjenjuje uspjesno proidenje svih stavki aktivnosti glazbeno-scenske izakne djelatnosti s

rezultatima cjelokupnog uspjeSno provedenog izyaSerzadanim granicama.

3.2.5. PROCJENA NEPREDVIDIVIH RASHODA | RIZIKA

Ratna zbivanja u Europi, posenje cijena energenata i inflacija koja posikedi vodi do povéanje
cijena svih usluga. Sve to moze u raznim segmenpon@metiti rashodovne planove.

Pandemija COVID-19 i mjere koje se uz istu vezupkagrali su se tijekom 2020. i 2021.
nepredvidivi s izravnim utjecanjem upravo na aktistnglazbeno-scenske i izlozbene djelatnosti kao
one koje pretpostavljaju okupljanje ljudi.

Ostali rizici su viSe sile, bolesti izdeaca i sl. koje vode k nemognosti provedbe programa.

3.2.6 INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Za provedbu aktivnosti Ustanova sidwmge s drugim ustanovama u kulturi, agencijama,
menadzmentima izvata, profesionalnim glazbenicima i umjetnicima, origanijskim
posrednicima, resornim ministarstvima, voditeljipeograma te ostalim subjektima potrebnih za

odrzavanje poput hotela (smjestaji) i sl.

3.2.7. PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Vremenske neprilike tijekom ljetnih dana zbog kojile moguée odrzati planirani program na
otvorenom.

Bolest ili smrt izv@aca te razlozi viSe sile zbog kojih se programi at#ga ili otkazuju.

Ratna zbivanja u Europi, posenje cijena energenata i inflacija koja posikedi vodi do povéanje

cijena svih usluga ili moguost dolaska planiranih glazbenika i umjetnika.



3.3.FILMSKA DJELATNOST

Opatija ima bogatu tradiciju projiciranja te filmeskljelatnost predstavlja jedan od onih segmenata
djelokruga rada Ustanove koji je vezan uz kultuskiovaznost imanja takve ponude. Plan za 2022.

godinu predwa iznos odl3.405 eur

3.3.1. OPIS | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Filmska djelatnost Weniz godina ima trend samo odrzZivosti te se u paodgti pokriva vlastitim

sredstvima.

Tijekom 2023. projekcije€e se odrzavati tijekom cijele godine podijeljendva segmenta: Ljetno

kino i projekcije u centru Gervais tj. Opatijskaki

- Ljetno kino - Ljetno kino se odrzava na maloj Ljetnoj pozorngcalternativnim prostorom

u slwaju vremenskih neprilika u centru Gervais. Projgkdie obuhvaati amertku
produkcije i blockbusteri radi Sto &g komercijalnog iskoriStavanja prostora, ali infdve
dom&e i neametike produkcije, te naslove namijenjene djeci, igreaeimirane filmove. U

planu je i prigodno projiciranje na velikoj Ljetnoj

- Opatijsko kino - Opatijsko kino je program koji se odvija u cen@Gervais tijekom ostatka
godine, a obuhv@ prikazivanje flmova na sihom principu kao i projekcije tijekom ljeta:
filmovi americke produkcije i blockbusteri radi Stodegy komercijalnog iskoriStavanja kino
prostora, zatim filmove donda i neametike produkcije, te naslove namijenjene djeci,

igrane i animirane filmove.

Ciljevi filmske djelatnosti je zadovoljavanje jatnpotreba grdana i gostiju Opatije te djece i
mladih po pitanju filmske umjetnosti i poticanje ndate produkcije. Domé& produkcija se
ostvaruje suradnjom sa Liburnia Film Festivalomi lgg bavi domém autorima dokumentarnog
filma.

3.3.2. ZAKONSKA OSNOVA ZA UVO DENJE PROGRAMA

Zakoni koji osiguravaju mogmost distribucije i prikazivanja.

3.3.3. POTREBNA SREDSTVA ZA PROVODENJE PROGRAMA



Sredstva za prodgnje programa iznos&3.405 eur a koja se u cijelosti pokrivaju vlastitim
sredstvima. Rashodi su u okvirima zadanih limitdifeljeno po stavkama to izgleda:
- Zakupnine i najamnind2.741 eur a koje se odnose na distributerski dio zajédg

prihoda od strane ovlastenih distributera.
- Ostalo664 eur, a koje se odnosi na ZAMP i HP paketnu dostavu.
3.3.4. POTREBAN BROJ DJELATNIKA ZA PROVO DENJEPROGRAMA

Kinooperater, blagajnik, osoblje na ulazu su poireba provdenje ovog programa, a svima
raspolaze Ustanove.
3.3.5. PROCJENA REZULTATA

Plana 2023. predd#a prikazivanje filmova tijekom cijele godine.
3.3.6. PROCJENA NEPREDVIDIVIH RASHODA | RIZIKA

Ratna zbivanja u Europi, pasanje cijena energenata i inflacija koja poskedi vodi do povéanje
cijena svih usluga. Sve to moze u raznim segmenionemetiti rashodovne planove.

COVID-19 restrikcije.

Ostali nepredvidivi rashodi su kvarovi u audio-\afmoj opremi.

3.3.7. INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Distributeri (Blitz d.o.o., Discovery film, Contiméal film...), firme podrzke i servisa opreme,

udruzenja poput Liburnia Film Festival i ostale amgacije koje se bave filmskim prikazivanjima.

3.4.INTERPRETACIJSKA DJELATNOST

Interpretacijska djelatnost odnosi se na znanstpapularnu djelatnost koja se odvija u
Interpretacijskom centru dr. Andrija MohoréMd u Voloskom (Moho centar) sa sveukupnim
iznosom 0dl3.272,28 eur

3.4.1. OPIS PROGRAMA | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Tijekom proljga i jeseni odrzavanje popularno-znanstvenih pregava radionica koja su
namijenjena popularizaciji znanosti (prvenstvenaopnih i tehnékih znanosti) te se kroz istu

bastiniti lik i djelo znanstvenika Andrije Mohor@wa. Program se provodi podjednako za odraslu i



Skolsku dob. Na podiu Opatije vé viSe godina djeluje udruzenje Kulturni front kgpered
ostalog uspjeSno organizira znanstveno-popularregwanija,cesto iz podrgja drustvenih i
humanistékin znanosti. Stoga je fokus Ustanove, kako se nekdsila s postoj@m, na

prirodoslovne i tehiike znanosti.
3.4.2. ZAKONSKA OSNOVA ZA UVO DENJE PROGRAMA

Zakoni RH koji omogtuju javna okupljanja i organizaciju predavanja.
3.4.3. POTREBNA SREDSTVA ZA PROVODPENJE PROGRAMA

Predviteno je sveukupn@3.272,28 eura koje pokriva nadlezni praran. Rashodi su u okvirima
zadanih limita. Podijeljeno po stavkama to izgleda:
- Intelektualne i osobne usluge s iznosom6@d37,97 eur a koje se odnose na honorare

znanstvenika, predava i ostalog osoblja potrebnog za provedbu;

- Ostale usluge s iznosom &d442,64 eur a koje se odnose na tetie usluge potrebne za

provedbu, pribora za radionice, eksperimente i sl.;
- Energija s iznosom otl.592,67 euy a koji se odnose na energetske trosSkove Mohaoaent
3.4.4. POTREBAN BROJ DJELATNIKA ZA PROVO DPENJE PROGRAMA

Za dogdanja, pored voditelja, potrebni su pred&vkoji dolaze kroz suradnju s renomiranim
imenima iz domée znanstvene zajednice ili znanstvenim institucgamstitut Ruder BoSkowe,

Sveuiliste u Rijeci, Prirodoslovno-mateméiti fakultetu Zagrebu i sl.

3.4.5. PROCJENA REZULTATA

Povetanje ponude na podfju Opatije i okolice prema znanstveno-popularninedavanjima,
prvenstveno u prirodoslovnim i teldkim podriEjima i ponude prema djeci s radionicama.

Ispunjenje svih stavki Plana 2023.

3.4.6. PROCJENA NEPREDVIDIVIH RASHODA | RIZIKA

Moho centar nije dovrSen i nije opremljen. Rizikodezavanja su dakle radovi u centru ili njegovo

neopremanje planiranom opremom od strane Grada.



Ostali rizici su grardenje okupljanja u zatvorenim prostorima vezano aademiju COVID-19 i
ratna zbivanja u Europi, pos@nje cijena energenata i inflacija koja posikedi vodi do povéanje

cijena svih usluga.

4. OPREMANJE USTANOVA U KULTURI

Opremanje ustanova se odnosi uredsku opremu, napnjestrebnu opremu za odrzavanje i zastitu,

a koji su potrebni za funkcionalnost prostora kajihstanova raspolaze.

4.1. OPIS | OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
Planom za 2023. predigno je65.034,18 eumnadleznog prokaina.
Sredstva su prediena za:
- zamjena starog i loSe funkcionalnog kopirnog strojstanova nema adekvatan kopirni stroj

koji joj je neophodan za izradu plakata i najaviedpiranje uredskog materijala.

- zamjena starih i dotrajalih jastuka (2.000 kom)pmrebe stolica na Ljetnoj pozornici.
Jastuci na stolicama na Ljetnoj pozornici su datraj dijelom uniSteni. Zbog povanje
ugode i drzanja Ustanove na ozbiljnom rangu potgerste zamijeniti novima.

- 10 radnih stolova sa stolnjacima za potrebe ceB@vais. Planirani stolovi su potrebni za

brojne programe i doganja u centru Gervais.

- kupnja dodatnih stolica za Ljetnu pozornicu. Tijpkaremena dio postajén stolica za

publiku se unistio i potrebno ih je zamijeniti.

- sjedeée garniture za potrebe centra Gervais (panel digkussl.) Planirane garniture su

potrebne za pokretanje novih programa u centru &rali i oplemenjivanje prostora.
4.2. ZAKONSKA OSNOVA ZA UVO bENJE PROGRAMA
Zakon o javnoj nabavi.
4.3.POTREBNA SREDSTVA ZA PROVODENJE PROGRAMA | CILJEVI

Cjelokupni iznos se iskazuje na stavci Uredskarmprenamjesta;.



4.4.POTREBAN BROJ DJELATNIKA ZA PROVO DPENJE PROGRAMA

Djelatnici tehnékog i administrativnog odjela Ustanove.

4.5.POROCJENA REZULTATA

Rezultati su dodatno opremanje objekata u vliaami@vada, powsanje ugode posjetitelja Ljetne
pozornice i centra Gervais s novogigtom garniturom.

4.6.PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Nepredvidena oStéenja i dotrajalost nespomenute opreme Sto moZgadaitiiprioritet opremanja
ustanove ili povéati potrebu postojeh.

Inflacija koja moze pou&ti cijene usluga za provedbu navedenih opremanja.

4.7.INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI

Firme koje se bave prodajom, izradom i postavomgboiog materijala.

5. MANIFESTACIJE | OBLJETNICE

Stavka Manifestacije i obljetnice odnosi se naaistivije vrste manifestacije:

- Manifestacije i obljetnice u koje spadaju manifegéaUstanove i manifestacije vanjskih
subjekata.

Manifestacije Ustanove: Ledewarolija (klizaliSte i popratni zabavni program, @jelocek
Nove godine i ostala adventska ddaaja na Ljetnoj pozornici); MandiaFestival klasine
glazbe i opere; Festival mjuzikla; Bek Nove godine (sredisSnji gradskid).

- Manifestacije vanjskih subjekata: Festival Melodg&e i Kvarnera, Liburnia Jazz Festival,
Festival Kvarner, B&i tjedan.



5.1. OPIS PROGRAMA | CILJEVI
Ukupno se planira00.488 euy od ¢ega339.175 eurnadleznog prokauna i61.313 eurvlastitih

sredstava.

Ledenacarolija

Ledenatarolija glavno je dog#anje vezano uz Advent u Opatiji, a vezuje se wi@gdventski

program tijekom prosinca i siigja na Ljetnoj pozornici, ali i po potrebi u UP duporer i centru

Gervais (iako nisu navedeni u nazivu), a odnosiese

klizaliSte na Ljetnoj;
svaetano otvaranje klizalista;
adventske kéice na Ljetnoj;

glazbeni zivi program (s fokusom na lokalne i2ate) na Ljetnoj tijekom svih vikenda

prosinca;
djecji do¢ek Nove godine u podne na maloj Ljetnoj;

glazbeni program na Ljetnoj za Silvestrovo (nijeds$nji gradski déek Nove godine).

Aktivnost je predwiena s iznosom 082.375 eur od¢ega26.677 eurvlastitin sredstava, a koje se

dijele na nain:

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi unasu 0dl.858 eur a odnose se na potroSni

materijal koji se koristi za provedbu navedene\aidsti;

Energija i komunalne usluge u iznosu®871 eur a najvéim dijelom se odnose na
energiju koja se troSi pri izradi i odrzavanju lddiaaliSta za Sto je potrebnadsekolicina

energije za rashladne dage;

Zakupnine i najamnine u iznosu 48,201 eur a koje se odnose na najam klizaliSta, Satora

za klizaliste i ostale potrebne opreme za isto;

Intelektualne i osobne usluge u iznosw2ddd66 eur a koje se odnose na studentske

ugovore, honorare izdaca pri sv€anom otvaranju, glazbenom dijelu i sl.;



- Ostale usluge u iznosu dB.580 eur a odnose se troSkove idaga, smjeStaj, prijevoz,

ZAMP, provizije Moje karte, vatromet i sl.

- Premije osiguranja u iznosu 888 eur, a koje se odnose na osiguranje od odgovornosti
osljeda klizga.

Mandra¢

Ova se manifestacija odrzava u prostoru MatalrasrediStu Voloskog. Rijge o slikarskoj
manifestaciji krajem kolovoza tijekom koje se p@givprofesionalni i amaterski slikati kako bi
izlagali duz Voloskog svoje radove. Posjetitelpsbdno se krau i cirkuliraju te razgledavaju i
kupuju radove. Komisija ocjenjuje radove t&emnjim programom se dodjeljuje ntana nagrada
prvonagraenima.

Duz Voloskog se planiraju ahi glazbeni dogdaji kako bi cijelo mjesto zazivjelo s manifestaaio
I kako bi se ona prosSirila van slikarskih okvira¢ ypostala vrijeme kada se zZelidao Volosko
neovisno o slikarstvu. 1zvaci tijekom svojih nastupa vode publiku do srediSnaigsta mandka
gdje se odrzava ¥ernji zavrsni dio manifestacije i zavrsni glazbprogram.

Dan ranije se odrzava Mali Mandr&oji je namijenjen djeci a koji organizira Zajedma Talijana
Opatije.

Planom je preddieno19.908 eur a koje se odnose na ri@wve nagrade nagtanih, honorara i inim
troSkovima komisije, honorara glazbenicima, tékaipriprema, davanja za osiguranfgstenje.
Dijeli se na: 13.139 eur intelektualne usluge, 2.66r reprezentacije, 2.654 eur ostale usluge11.06
eur najamnine i zakupnine te 398 eur komunalnegesiu

Festival klaskne glazbe i opere

Ovim novim festivalom se Zeli vratiti kontinuirapanuda ovog glazbenog iZaja opatijskoj
publici. Nastupe umjetnika klasie glazbe je u planu provoditi u centru Gervaekom prolj€éa i
jeseni uz popratni sadrzaj: razgovori s glumciradjonice, upoznavanje publike s temom Kiasi
glazbe i sl. Opera bi se po potrebi odrzala nadjgbozornici zbog tehwkih razloga.

Sveukupno se plani&0.660,48 eura Sto se odnosi na Intelektualne i osobne u20g200 eur,
Najamnine i zakupnine 10.000 eur, ostale uslugalayeno 38.611,73 eur, reprezentacija 3.999 eur,
usluge promidzbe i informiranja 3.999 eur.

Nakon provedbe prve godiie se vidjeti toni potrebni okviri.

Vrijeme odrzavanja: prol{e, jesen.



Festival mjuzikla

Ovim se novim/starim festivalom Zeli iznova vratitjuzikle u Opatiju. Program se planira na
prostoru Ljetne pozornice tijekom jednog od ljetmfeseci uz popratni sadrzaj: razgovori s
glumcima, prezentacije.

Sveukupno se plani&0.660,48 eura Sto se odnosi na Intelektualne i osobne u20g@00 eur,
Najamnine i zakupnine 10.000 eur, ostale uslugalaymno 38.611,73 eur, reprezentacija 3.999 eur,
usluge promidzbe i informiranja 3.999 eur.

Nakon provedbe prve godiie se vidjeti toni potrebni okviri.

Vrijeme odrzavanja: ljeto

Docek nove godine

Rijec je o srediSnjem gradskomdiku Nove godine ispred Trznice. Sredstva préeiva za to su
39.817,84 eur

Slijede manifestacije vanjskih subjekata:

Festival Melodije Istre i Kvarnera

Grad Opatija ovu manifestaciju iskazuje u ptorau Ustanove s iznosom 48.581 eursredstvima
nadleznog prokaina.

Uobicajeno se odrzava tijekom ljetnih mjeseci.

Liburnia Jazz Festival

Grad Opatija ovu manifestaciju iskazuje u ptorau Ustanove. s iznosom 86.545 eursredstvima
nadleznog prokaina.

Uobicajeno se odrzava tijekom ljetnih mjeseci.

Festival Kvarner

Grad Opatija ovu manifestaciju iskazuje u ptorau Ustanove. s iznosom @0.618 eursredstvima
nadleznog prokaina.

Uobicajeno se odrzava tijekom proljetnih i/ili jesenskifeseci.

Becki tjedan

Grad Opatija ovu manifestaciju iskazuje u ptorau Ustanove. s iznosom 8d.323 eursredstvima
nadleznog prokaina.

Uobic¢ajeno se odrzava tijekom rujna u Kristalnoj dvortaotiela Kvarner, ima za cilj odrzavanje
Beckog bala u sklopu B#og tjedna i produbljivanja veza Opatije ide

52. ZAKONSKA OSNOVA ZA PROVOBEMNJE PROGRAMA



Zakoni RH koji omogtuju javna okupljanja.

5.3. POTREBNA SREDSTVA ZA PROVOPENJE PROGRAMA

Sveukupno Ukupno se planib8.547,06 eur od ¢ega 303.870,31 eurnadleznog prokana i
54.676,75 euwlastitih sredstava.

5.4. POTREBAN BROJ DJELATNIKA ZA PROVEDBU PROGRAMA

Svi djelatnici Ustanove.

5.5.PROCJENA REZULTATA

Ostvarenje manifestacija u organizaciji Ustanove.

5.6. PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Ledenacdarolija: nepovoljni vremenski uvjeti i tentki kvarovi koji mogu uzrokovati neprovedbu
dogatanja. Ratno stanje u Europi, inflacija i péasje cijene energenata.

Mandra¢: manifestacija se odrzava na otvorenom s traditmamazadanim datumom i istu nije
mogLee provesti ili ju je potrebno izmjestiti ukoliko siepovoljni vremenski uvjeti. Ratno stanje u
Europi, inflacija.

Festival klaskne glazbe i opereratno stanje u Europi i inflacija. Pomanjkanjedstva.

Festival mjuzikla: ratno stanje u Europi i inflacija. Pomanjkanjedstva. Plan je odrzavanje na
otvorenom te kiSa moze poremetiti provedbu.

Docek nove godine:odluka Grada o neodrzavanju zbog viSe sile.

Festival MiK: promjena ugovora i odnosa Grada Opatije i predotefestivala. Ratno stanje u
Europi, inflacija i povéanje cijene energenata.

Liburnia Jazz Festival: promjena ugovora i odnosa Grada Opatije i predngetestivala. Ratno
stanje u Europi, inflacija i po¢anje cijene energenata.

Becki tiedan: nemoguénost suradrike organizacije za provedbu programa, gavge cijena i
inflacija.

Festival Kvarner: nemogiénost suraditke organizacije za provedbom programa, gewge cijena

I inflacija.
U Opaitiji, 2022.
Ernie Gigante DeSkotj

ravnatelj Festivala Opatija
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FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Vatrogasna djelatnost sudjelovanje je u provedbventivnin mjera zastite od pozara i eksplozija,
gaSenje pozara i spaSavanje ljudi i imovine ugribz@ozarom i eksplozijom, pruzanje tetie
pomgci u nezgodama i opasnim situacijama, educiranjelagrstva u provdenju preventive i
osposobljavanje za zastitu od pozara, te obavljahjegih poslova u ekoloskim i inim negesna.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost je neprofitha, 8tra i humanitarna djelatnost od interesa za Refubli
Hrvatsku. Kljwni propisi: Zakon o vatrogastvu, Zakon zaStite odgra, Zakon o sustavu Civilne
zastite, Procjena ugrozenosti od pozara i tehntlogksplozija jedinica lokalne samouprave
Liburnije (Grad Opatija, Opne Lovran, Matulji i Mogenicka Draga), Plan zastite od pozara
jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatijgcine Lovran, Matulji i Mogenicka Draga),

te Procjena rizika od velikin negee na podrgju Grada Opatije, Opna Matulji, Lovran i
Mo&cenicka Draga, Plana djelovanja civilne zasStite Gradaat(pp Opgtina Matulji, Lovran i
Mos&cenicka Draga.

CILJEVI PROGRAMA ZA 2023.-2025. GODINU

Cilj programa za 2023.-2025. godinu je nabava osobaStithe opreme, nabavka potrebne
vatrogasne armature za gaSenje i spaSavanje, adijzaskupne i pojedidae opreme vozila, s
naglaskom na dio opreme potreban za redovita semjg, te godiSnja ispitivanja sukladno véire
zakonskim propisima. Nabava ili zamjena nedostjwatrogasne tehnike prema Procjeni
ugrozenosti i potrebama koje proizlaze iz redovjeathosti, te redovito odrzavanje prostorija
postoje€eg vatrogasnog doma.

Cilj programa je i nastaviti zapete aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog @ensto
podrazumijeva zatvaranje financijske konstrukcijedetak same izgradnje vatrogasnog centra. Sto
se tte vatrogasnog kadra, ciljevi programa jesu dal@kelovanje i usavrSavanje djelatnika kroz
visoko Skolstvo, kongrese, seminare, te sportskacamja. Planiranje i prodenje nastave i vjezbi
unutar same postrojbe, odnosno sudjelovanjem ngkranvjezbama dio su svakodnevne obuke
vatrogasaca. Intenzitet planiranih aktivnosti dviée o preportienim mjerama zastite od korona
virusa COVID-19 od strane Nacionalnog stozera wevizastite Republike Hrvatske, Hrvatske
vatrogasne zajednice, zapovjedi i preporuka Glawadgpgasnog zapovjednika.

Program sadrzi i plan prosenje vjezbi postrojbe zajedno s privrednim i ostadubjektima (hoteli,
kampovi, Skole, ¢enicki domovi, nauttke marine), dobrovoljnim vatrogasnim drustvima Litije,
Podriénom vatrogasnom zajednicom Liburnija, Javnom vatsogm postrojpom Grada Rijeke,
VZPGZ, te ostalim operativnim strukturama, kao rukturama sustava civilne zastite. U ovom
razdoblju ujedno se vrSi i realizacija aktivnogti Rrograma provedbe posebnih mjera zastite od
pozara od interesa za RH kroz ljetnu poZarnu sezonu

Korisnik programa je Javna vatrogasna postrojbati@@paiji su djelatnici gr@anima Liburnijskog
podrija na raspolaganju u 24 satnom dezurstvu.

Ciljevi programa za slijede razdoblje prilagdeni su financijskim mogtnostima jedinica lokalne
samouprave, osnivana JVP Opatija.



PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

iznosi u kunama/eurima

IZVORI FINANCIRANJA 2023.
Vlastiti N -
NAZIV PROGRAMA Sred§tva prihodi Namjenska Sredstva UKUPNO Projekcija Projekcija
proraéuna . - i 2024. 2025.
i donacije sredstve EU
5;23{:?"2;;31‘;‘}"2””"" 14.253.500| 10.258.000|  32.000| 1.500.000| 3.500.000| 15.290.000| 41.727.367| 35.510.915
fita |z 1.891.765|  1.361.471 4.247 199.084 464530 2.029.332| 5.538.172|  4.713.108
spaSavanje
Qg‘;&%ﬁt 5;?;"’;‘;\1 . 4212501  4.212.501 0 0 O| 4212501 4212501 4212501
Jelatnost vatrog 559.095 559.095 559.095 559.095 550.095
minimalni standard
Qj‘g‘;’;‘(’% fa‘i?gg;‘;\la_ 4.615.499|  5.640.499 2.000 0 Ol 5642499 6225666 5.963.064
izvan minimainog 612.582 748.623 265 748.888 826.287 791.434
standarda
Aktivnost: Opremanije 400.500 380.000|  30.000 0 0 410.000|  2.175.000 351.500
VP 53.156 50.435 3.982 54.417 288.672 46.652
Aktivnost: Izgradnja
5.025.000 25.000 1.500.000|  3.500.000|  5.025.000| 29.114.200|  24.983.850
B’{a/tg,ogasnog doma/centra 666.932 3.318 0 199.084 464.530 666.932| 3.864.118|  3.315.927

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Javna vatrogasna postrojba Opatija u 2023. godinosobne dohotke i ostala materijalna prava
zaposlenika, te materijalne rashode planira 9.8 una/1.307.983 eura, 410.000 kuna/54.416
eura planira za opremanje JVP-a, Sto zajeumdl0.264.999 kuna/1.362.399 eura.

Za paetak izgradnje vatrogasnog doma planiraju se sradstisini 5.000.000 kuna/663.614 eura,
Sto zajedno s 25.000 kuna/3.318 eura planiranitstaea za izradu revizije troSkovnika gradéije
ukupni Financijski plan iznosg5.290.000 kuna/2.029.332 eur&apitalnim ulaganjima planira se
nabava uredske opreme u iznosu od 25.000 kuna/@®53 komunikacijske opreme iznosa 15.000
kuna/1.991 eura, te opreme za odrzavanje iz zagtinsa 115.000 kuna/15.263 eura, kao i 24.000
kuna/3.185 eura dodatnog ulaganja na vozilu ORe216.000 kuna/2.124 eura za ulaganja u
racunalne programe (uredsko poslovanje). 207.000 Runé74 eura planira se za otplatu 12
mjese&nih rata glavnice primljenog zajma osnovom Ugoworenancijskom leasingu broj 1033141
od 11.05.2018. godine za nabavu novog vatrogasmagav— autocisterne, sklopljenog na rok
otplate od 60 mjeseci, 8.000 kuna/1.062 eura z&atotmodiSnje kamate za primljene kredite
osnovom istog Ugovora.

Za kapitalni projekt lzgradnje vatrogasnog centvd® JOpatija planira u 2023. godini iznos od
5.000.000 kuna/663.614 eura. Obzirom da u trensdistavljanja ovog prijedloga financijskog plana
joS nije raspisan natjaj za dodjelu bespovratnih sredstava EU ili sredsta nacionalnih fondova
iz kojeg bi se financirala izgradnja vatrogasnogndpizgledno je da se @Etak gradnje ne moze
planirati prije druge polovice 2023. godine. Slged navedenog, u 2023. godini planiréé se
manji dio investicije u iznosu od 5.000.000 kun&/684 eura, odega se 1.500.000 kuna/199.084
eura odnosi na namjenska sredstva od zaduzenjaQP&tija osnovom ugovora o kreditu, a
3.500.000 kuna/464.530 eutime acekivana sredstva porticEU.



Ukupna vrijednost projekta izgradnje vatrogasnogntree procijenjena je na 58.000.000
kuna/7.697.923 eura, @agga bi se v@ dio financijskih sredstava 85% (49.300.000 kurzd8.234
eura) aplicirao iz sredstava EU fondova, a ostathk5% (8.700.000 kuna/1.154.688 eura) pribavio
bi se putem kreditnog zaduzenja s rokom otplat&Gdodina.

Obvezu povrata procijenjene vrijednosti sredstastazaduzivanja JVP Opatija, iznosa 8.700.000
kuna/1.154.688 eura, preuzele su JLS osniP Opatija u omjeru sukladno udjelima u vlasnist
JVP Opatija (57%, 23%, 14% i 6%), potpisivanjem 1@gama o sufinanciranju troskova izgradnje
vatrogasnog centra od dana 03. prosinca 2019. godimpovrat glavnicekamata kroz razdoblje
od 10 godina, uz kivanu fiksnu kamatu stopu od 1,5%, koje se ralzelghocetka povrata
prolongira s ranije planirane 2022. godine na 2@@8linu.

Projekcijom financijskog plana za 2024. godinu oladena su sredstva investicije iznosa
29.000.000 kuna/3.848.964 Eur, éega 7.200.000 kuna/955.604 eura iz namjenskih tsneml®d
zaduzenja JVP Opatija, a 21.800.000 kuna/2.8938%% iz bespovratnih sredstava EU fondova).
Projekcijom financijskog plana za 2025. godinu oladena su sredstva investicije iznosa
24.000.000 kuna/3.185.347 eura koja bi se u cijelosancirala iz bespovratnih sredstava EU
fondova.

Planirani zavisni troskovi gradnje kojse nadzor nad gd@njem, troskovi koordinatora, geodeta,
te troSkovi zakupa elektme energije planirani iznosom 1.100.000 kuna/145&%a, financirali bi
se sukcesivno iz svote 8.700.000 kuna/1.154.688 @lizaduzenja JVP Opatija osnovom ugovora o
kreditu.

Potrebno je ovdje napomenuti da se pravovremenocuniti revizija procjene troskova gradnje,
obzirom na zn&jno povéanje cijena usluga i materijala u graditeljstvu,koge se ¢ekuje dace
utjecati na porast predignih troSkova gradnje, a time i do sada planiramhcina sadrzanih u
prijedlogu Financijskog plana, odnosno njegovimgkoijama.

Procjena rezultata poslovanja JVP Opatija do kraja 2022. godin€etuje se u iznosu od -
20.000,00 kuna/-2.654 eura, $tnoi tzv. ,tehnicki manjak” koji ¢e biti rezultat modificiranog rala
iskazivanja rashoda. Za tako nastale obveze s d&ioh2.2022., godine, sredstva iz Ptoraa biti
¢e povitena na dan ptanja obveza u slijedej godini, kada se iskazuju i prihodi.

Rashodi za zaposlene predhju se u visini 08.620.003 kuna/1.144.071 eudVP Opatija planira

u zadnjem tromjesgu 2022. godine zaposlittetiri nova vatrogasca, te jednog vatrogasca za
upraznjenje radnog mjesta, koje se otvorilo usljedtarnje preraspodjele, a nakon odlaska bivseg
zapovjednika iz JVP Opatija. Time bi se trenutrojlraposlenih u JVP Opatija s 37 péae na
ukupno 42 zaposlena. Odlaskom bivSeg zapovjedni#a Opatija s danom 01.06.2022. godine,
nastala je potreba raspisivanja javnog rafge za imenovanje novog zapovjednika Sto jéimjano
dana 24. lipnja 2022. godine, te je s danom Olovada imenovan novi zapovjednik. Pri izradi
prijedloga plana pkea s doprinosima primijenjeno je p@amje osnovice od 15%, uz pdamje
dodatka za pasivno dezurstvo s 5% na 10%, Sto tandjdsprijedlog osnivéa sa sastanka odrzanog
dana 07. studenog s predstavnicima Sindikata gasara Rijeka, podruznica JVP Opatija. Dakle, u
navedene rashode za zaposlene ulazéepta 42 zaposlena iznosa 6.345.676 kuna/842.216 eur
pripadajiéi doprinosi iznosa 1.554.330 kuna/206.295 euraatenade troSkova za zaposlene iznosa
719.997 kuna/95.560 eura kojne: sredstva za troSkove prehrane 252.000 kursB83eura,
premija dodatnog zdravstvenog osiguranja 52.000a#6i802 eura, jubilarne nagrade 67.000
kuna/8.892 eura (ukuprietiri jubilarne: dvije za 10 godina, jedna za 1%liga i jedna za 30 godina
rada u JVP), te ostala prava iz Kolektivnhog ugov@gegres, dar za Uskrs, bédica, dar djeci,
pomai, nagrada za rezultate rada).



Materijalni rashodi planirani su u iznosu dd234.997 kuna/163.613 eura utroSiti ¢e se na
neophodne troSkove poslovanja kdjae izdaci za sluzbena putovanja iznosa 25.000 /BuBE8
eura, naknade za prijevoz na posao i s posla 20%00a/27.208 eura, koje su péaae u odnosu
na Plan 2022. (171.000 kuna) uslijed p&amga cijena gradskog javnog prijevoza, &b
usavrSavanje zaposlenih 55.000 kuna/7.300 eurajskireé ostali potroSni materijal 69.997
kuna/9.920 eur (u izdacima ukigna i nabava pjenila za gaSenje), izdaci za ene#j0.000
kuna/29.199 eura, materijal i dijelovi za tékui investicijsko odrzavanje planirani su s 10.000
kuna/1.327 eura.

Sitni inventar i auto gume planirani su s 50.000d(6.636 eura, dok je zaStitha ddjd obia
planirana sa 120.000 kuna/15.927 eura, Sto je wengnp odnosu na I. Izmjene financijskog plana
za 2022. godinu za 164.000 kuna/21.765 eurde(ise vrsiti zanavljanje vatrogasnilzama, niti
zastitna vatrogasna odijela). Od izdataka za nabeaatogasne od¢e i obuwe planom je
obuhva&ena nabava radnih majica (6.000 kuna/796 eura¥uljeo (64.000 kuna/8.494 eura) za Sto
¢e se provesti jednostavni postupak javne nabavé&ogasnih interventnih kaciga (10.500
kuna/1.394 eura) i vatrogasnih kaciga za Sumskearpof@.000 kuna/531 eur) vatrogasfieme
(121.000 kuna/1.460 eura).

Usluge telefona, poSte i prijevoza planirane sulsO® kuna/6.769 eura, usluge tékg i
investicijskog odrzavanja sa 154.000 kuna/20.43%,eusluge promidzbe i informiranja s 3.000
kuna/398 eura, komunalne usluge 24.000 kuna/3.18&%. &akupnine i najamnine planirane su u
visini 33.000 kuna/4.380 eura, jednako kao i za2@ddinu, a sadrze planirane troSkove licence
iznosa 8.000 kuna/l.062 eura osnovom Ugovora oajirddence za koriStenje programskog
rjieSenja GIS sustava i 25.000 kuna/3.318 eura dx@sSlosnovom sklopljenog Ugovora o zakupu
softwarea i opreme za Centralni dojavni sustav rgarp signala za dojavu poZzara, te poslovno-
tehnitkoj suradnji, na rok od godine dana, a u svrhuizaeije obveza izllanka 44. Zakona o
vatrogastvu. Ugovoru je JVP pristupila s 01.04.2@gine.

Nadalje, materijalni rashodi sadrze i planiran&kove zdravstvenih usluga iznosa 4.000 kuna/531
eur, intelektualne i osobne usluge 98.000 kunall3.@ura (48.000 kuna/6.371 eur usluge
odvjetnika osnovom sklopljenog Ugovora, 9.600 kairZ74 eura osnovom o obavljanju poslova
zastite na radu, te 40.400/5.362 eura kuna plahitaoSkova za obavljanje savjetodavnih usluga
prilikom izgradnje vatrogasnog centra, odnosno nsufciranja iz EU fondova). Ostale usluge
(najvei dio kojih ¢ine troskovi registracije vozila) planiraju se slatkom od 33.000 kuna/4.380
eura.

U okviru izdataka za usluge teleg i investicijskog odrzavanja (154.000 kuna/20.489a)
planirani su popravci i odrzavanje postrojenja reope, mjernih i kontrolnih udaja, popravci i
odrZavanja vozila, redovni servisi vozila i oprerteeyreéienje kancelarije postrojbe (farbanje zidova
I drvenarije) @éekivane vrijednosti 20.000 kuna/2.654 eura).

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznosa 80K@ia/10.618 eura sastoje se od: premija
osiguranja imovine i osobacekivanog iznosa 60.000 kuna/7.963 eura, reprez@gntas.000
kuna/1.991eur, te ostalih nespomenutih izdatakasan5.000 kuna/664 eur. Premije osiguranja
obuhva&aju osiguranje od odgovornosti premaciime osobama i djelatnicima, osiguranje od
nezgode za sve djelatnike i posebno za roniocgurmije motornih vozila, dok je premija
dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja koja se ugoyartem zajedtke nabave Grada Opatija i
ostalih proraunskih korisnika, osnovom odredaba Pravilnika oj&zrama i dopunama Pravilnika o
porezu na dohodak (NN 1/20), planirana na kontalinstashoda za zaposlene iznosom od 52.000
kuna/6.902 eura.



Kod planiranih sredstava za kapitalna ulaganja +e@pnje JVP ukupnog iznos&10.000
kuna/54.416 euraiznos od 115.000 kuna/15.263 eura odnosi se navoabeophodne opreme za
odrzavanje i zaStitu: vatrogasne armature za gasEnjO00 kuna/1.991 eur, FI mlaznice 2.000
kuna/265 eura, cijevi ttme H iznosa 10.000 kuna/l.327 eura, cijeveértéa C iznosa 10.000
kuna/1.327 eura, cijevi ttae D iznosa 4.000 kuna/531 eur, pet CFK boca zgegitanirano utrositi
20.000 kuna/2.654 eura, tri prsne lampe 7.500 R@%akura, 12 komada prijelaznica iznosa 5.000
kuna/664 eura, nove cijevi za vozilo OP-2 kégetrebati promijeniti u okviru servisa Lukas aparat
za Sto bi se izdvojilo 24.000 kuna/3.185 eura. Wik ukupnog iznosa planiranih za nabavu
opreme za odrzavanje i zastitu joS se nalazi i veabasilice AKU vrijednosti 3.000 kuna/398 eura,
lampe za interventne kacige 3 komada iznosa 4.50@/697 eura, te 10.000 kuna/1.327 eura koji
su planirani za pokée iznenadnih, néekivanih troSkova (zamjena za uniStenu opremu).

Od 25.000 kuna/3.318 eura na stavci uredska opreramjeStaj, 15.000 kuna/1.991 eur odnosi se
na nabavu 10 stolica z&ianicu, a 10.000 kuna/1.327 eura za novu kutnuigatnza dnevni
boravak. Od ostale telekomunikacijske opreme n&bdise 1 radiostanica za koju s&ekuje da

¢e kostati 15.000 kuna/1.991 eur. Financijskim ptanpa 2023. godinu planirano je dodatno
ulaganje na prijevoznom sredstvu OP-2 u vidu sk@&@MAFS modula i ugradnju polica za Sto bi se
izdvojilo 24.000 kuna/3.185 eura. U 2023. goditekuje se i troSak ulaganja Wumalne programe
iznosa 16.000 kuna/2.124 eura (e-urudzbeni, madifja i prilagodba postojéh programa
uvodenju EUR-a).

Izdaci za financijsku imovinu i kamate za primljen@move osnovom Ugovora o financijskom
leasingu iz 2018. godine planirani su ukupno s @1®%.kuna/28.536 eura, agkga se 207.000
kuna/27.474 eura odnosi na povrat glavnice, a 8k00@/1.062 eura na otplatu kamate.

Ukupni Financijski plan za 2023. godinu iznd%.290.000 kuna/1.966.952 eura uz preddena
sredstva decentraliziranih funkcija minimalnih starda RH u iznosu od 4.212.501 kunu/559.095
eura (zadnja Uredba i Odluka Vlade RH, NN broj 247/ 6.045.499 kuna/802.376 eur planira se
ostvariti od svih JLS osni¥a JVP Opatija, 32.000 kuna/4.274 eura iz vlasptihoda ostvarenih
pruzanjem usluga vatrodojave i osiguranja manitgsta 3.500.000 kuna/464.530 eura od
namjenskih sredstava potdU, te 1.500.000 kuna/199.084 eura od zaduzivaviRa Opatija, a za
potrebe realizacije projekta izgradnje vatrogascergra.

Slijedom navedenog, a uslijed pdaeja broja zaposlenih, pokrenutih pregovora zaenumjuvjeta

iz Kolektivnog ugovora za zaposlene u JVP Opatiga,novih neoporezivih iznosa odenih
primitaka od 01.10.2022. godine proizlazi nuznas¢gdanja Financijskog plana u 2023. godini u
odnosu na I. Izmjene financijskog plana za 2022imgoza +1.036.500 kuna/+137.567 eura, Sto je
rezultat uvéanja rashoda za zaposlene za +1.150.003 kune/8521a, umanjenja materijalnih
rashoda za -123.003 kune/-16.325 eura, téanja iznosa opremanja JVP za +9.500 kuna/+1.261
eur.

Umanjenjem iznosa ukupnog Financijskog plana za32@jdinu u iznosu od 15.290.000
kuna/2.029.332 eura za iznos decentraliziranihssasd (4.212.501 kuna/559.095 eura), sredstava
pomai EU (3.500.000 kuna/464.530 eura), namjenskih stea od zaduzenja JVP (1.500.000
kuna/199.084 eura) i vlastitih sredstava (32.000ak#.247 eura) udio JLS u financiranju JVP
Opatija, iznosi 6.045.499 kuna/802.376 eura sadsijm rasporedom:



- Grad Opatija 57% ili  3.445.934 kune/457.354aeur

- Opcina Matulji 23% ili  1.390.465 kuna/184.546 eura
- Opcina Lovran 14% ili 846.370 kuna/112.333 eura
- Opc¢ina M. Draga 6% ili 362.730 kuna/ 48.B1Ba

U 2024. godini u dijelu redovne djelatnosti péaeje sredstava odnosi se na planirani rast na
izdacima za zaposlene (minuli rad), isplatu deskilgrnih nagrada za St se izdvojiti 285.000
kuna/37.826 eura, te dvije otpremnine za koje sanigna sredstva u iznosu od 300.000
kuna/39.817 eura. Materijalni rashodi planiraninsupriblizno istoj razini kao i u 2023. godini. Na
kapitalnim ulaganjima planira se iznos od 2.175.800a/288.672 eura, gdje se pored ulaganja u
racunalnu/uredsku opremu, komunikacijsku opremu, opreman odrZzavanje i zastitu, te ulaganja u
ratunalne programe, za Sto su predvia ukupna sredstva u visini od 175.000 kuna/232126,
planira izdvojiti i 2.000.000 kuna/265.446 euraredavu novog navalnog vozila kao zamjena za
dotrajalo navalno vozilo OP-1, Man. Predmetno \wzéhtijevalo je i raniju zamjenu, dheim,
zbog petogodisnje otplate duga osnovom Ugovoranantiijskom leasingu, koja otplata isgeu
2023. godini, nabava novog vozila obuéemaa je projekcijom za 2024. godinu.

Za nastavak realizacije projekta izgradnje vatraggsdoma planira se alociranje sredstva pogmo
EU iznosa 21.800.000 kuna/2.893.357 eura i namjersiedstava osnovom kredita JVP Opatija
iznosa 7.200.000 kuna/955.604 eura. U 2024. gquamira se peetak 10-godiSnje otplate kredita
(kamata) osnivea JVP Opatija osnovom ranije navedenog Sporazursdfinanciranju troSkova
izgradnje vatrogasnog centra u ukupnom iznosu 0D4.Runa/l15.157 eura, Sto zajedno s
materijalnim troSkovima i troSkovima opremanja J@Patijacini Projekciju financijskog plana od
41.727.367 kuna/5.538.172 eur&redmetne valine biti ¢e podlozne promjenama nakon Sto se
izradi revizija procjene troSkova gradnje objekta.

U 2025. godini u dijelu redovne djelatnosti péamje sredstava odnosi se na planirani rast na
izdacima za zaposlene (minuli radi), na isplatu gdslarnih nagrada, jedne otpremnine, dok se u
dijelu kapitalnih ulaganja planira iznos od 351.3QMa/46.652 eura za nabavéuaalne/uredske
opreme i opreme za odrzavanje i zaStitu, ulaganjecunalne programe. Za nastavak realizacije
projekta izgradnje vatrogasnog centra planira eeir@nje sredstva pomibEU iznosa 24.000.000
kuna/3.185.347 eura, te za nastavak otplate krddianice i kamata) osniga JVP Opatija
planiran je iznosom od 983.850 kuna/130.579 eum,s¥e zajednaini Projekciju financijskog
plana za 2025. godinu u iznosu861510.915 kuna/4.713.108 eura

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA
Za utvidene ciljeve provedbe programa praiéise slijedé& pokazatelji uspjesSnosti:

* Dbroj intervencija u tekéoj godini

* rad na preventivi

* opremanje vatrogasaca osobnom zastithom opremom

* opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostédinmikim alatima
* opremanje vatrogasne postrojbe nedostajutehnikom

» redovno odrzavanje vozila, te prostora vatrogaseogra

» pr&enje realizacije projekta izgradnje vatrogasnodreen



PROGRAM PROTUPOZARNA ZASTITA | ZASTITA | SPASAVANJE

OPIS PROGRAMA
Aktivno provaienje preventivnih mjera zaStite od poZara, u gasSeogara i spasavanju ljudi i
imovine ugrozenih pozarom, spaSavanje ljudi imovingrozenim prirodnim i tehnoloSkim
nezgodama, te uskievanje, usmjeravanje raddanova u ostvarivanju poslova i z&dau zastiti od
pozara i vatrogastvu sukladno Zakonu i pravnimmaatdVP Opatija.
Program se sastoji od sljede aktivnosti:

1) Redovna djelatnosti vatrogastva (JVP) — minimaiandard za decentralizirane funkcije

2) Redovna djelatnost izvan minimalnog standarda

3) Opremanje JVP

4) lIzgradnja vatrogasnog centra

Svrha Programa je optimalno odrzavanje i funkcame protupozarne zastite na paguuGrada
Opatija, odnosno jedinica lokalne samouprave ogaiavne vatrogasne postrojbe Opatijadi@sp
Matulji, Lovran, M. Draga).

Cilj je osiguranje sredstava za redovno financeadpvne vatrogasne postrojbe Opatija, za
kvalitetno funkcioniranje protupozarne zasStite tgem Procjene ugrozenosti od pozara i
tehnoloSkih eksplozija, te Plana zastite od podatahnoloSkih eksplozija na podiu Grada
Opatije.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost je neprofitna, stra i humanitarna djelatnost od interesa za Refubli
Hrvatsku. Kljuwni propisi: Zakon o vatrogastvu, Zakon zasStite odgva, Zakon o sustavu Civilne
zastite, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnidlogksplozija jedinica lokalne samouprave
Liburnije (Grad Opatija, Opine Lovran, Matulji i Mogenicka Draga), Plan zaStite od pozara
jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatjgéine Lovran, Matulji i Mogenicka Draga),

te Procjena rizika od velikih negsge na podrgju Grada Opatije, Ogpna Matulji, Lovran i
Mo&enicka Draga, Plana djelovanja civilne zaStite Gradaat(pp Ogfina Matulji, Lovran i
Mo&enicka Draga.

1. AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST VATROGASTVA

CILJEVI

1. Pruzanje pom@ i suradnje grdanima i gradskim ustanovama, pravnim subjektima u
preventivnom dijelu zaStite od pozara, zastiteaSsyanja, te uskdavanje i podizanje razine
sigurnosti u gradskim i ostalim ustanovama.

2. Redovno financiranje prava zaposlenika iz radnogoed i materijalnih troskova (naknade
za troSkove prijevoza, troskove prehrane, uredskiemjal, materijal i sirovine, energija,
materijal i dijelovi za tekée i investicijsko odrzavanje, usluge telefona, @dsprijevoza,
komunalne i zdravstvene usluge, premije osiguratjgbena i zastitna oba i odj&€a),

- preventivni i specijalistki lije¢nicki pregledi zaposlenika,

- usavrSavanje specijalnosti iz po#jau zastite od pozara i zaStite i spaSavanja, taliost
tecajevi i seminari potrebni u obuci vatrogasaca,



3. Nabava nedostajih vozila sukladno Procjeni ugroZzenosti ZOP i poamma koje proizlaze
viSegodisnjim potrebama na intervencijama, te zaagotrajalih vozila.

4. Nabava nove i zamjena dotrajale potrebne vatragapreme.

5. Provaienje aktivnosti iz Programa provedbe posebnih ngasdite od pozara od interesa za
Republiku Hrvatsku kroz ljetnu pozarnu sezonu.

6. Provaienje plana nastave i vjezbi.

OBRAZLOZENJE PROGRAMA

Financijski plan proré&unskog korisnika Javne vatrogasne postrojbe Opptgdpostavka je za
provaienje osnovne aktivnosti iz djelokruga vatrogastikaja podrazumijeva sudjelovanje u
provedbi preventivnin mjera zasStite od pozara ipé&kdja, gaSenje pozara i spaSavanja ljudi i
imovine ugrozenih pozarom i eksplozijom, pruzargdnicke poma@i u nezgodama i opasnim
situacijama, te obavljanje i drugih poslova u né&smea, ekoloSkim i inim nestama. Osnova za
izracun planiranih potrebnih sredstava su obveze kopezlpze iz zakonskih odredbi (Zakon o
vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara), pravniatakILS - Procjena ugrozenosti od pozara i
tehnoloskih eksplozija jedinica lokalne samouprduburnije (Grad Opatija, Opne Lovran,
Matulji i MoS¢enicka Draga), Plana zastite od poZzara jedinica lokadmaouprave Liburnije (Grad
Opatija, Ogine Lovran, Matulji i Mogenikka Draga), izvrSavanja obveza za zaposlene sukladno
zakonskim odredbama, Kolektivnom ugovoru, te astaltazéim pravilnicima. Materijalne
rashode potrebno je realizirati sukladno prédmim sredstvima za registraciju i popravke,
odrZavanje vozila, vatrogasne tehnike i vatrogaanihmatura, odrzavanje objekta, te ostale opreme.

Permanentno obrazovanje i osposobljavanje djelatmikatrogastvu osnovno jededo odrzavanja i
poveanja kvalitete djelatnosti vatrogastva, te je u rovplanu iskazan nastavak Skolovanja,
usavrSavanja u specijalnostima, préenje svakodnevnih aktivnosti-nastave, te vjezbi tamnu
postrojbe, kao i s privrednim subjektima na pdgriitave Liburnije. Zastita radnika provodi se
kroz osnovna n#la zastite na radu, a znanja secdstj@a razkéitim tecajevima i seminarima.
Navedena izobrazba radnika provoéé se ovisno o mjestima organizicije, tako da jelangp
radnike slati na izobrazbu ne samo u Republiku tdkeg ve€ i u zemlje Europske Unije.
Predviiena sredstva u tu svrhu u 2023. godini iznose B5kdda/7.300 eura, dok za 2024. i 2025.
godinu planirana su iznosom od 37.000 kuna/4.914. eu

INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA
Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postr@lpatija, Podrtnu vatrogasnu zajednicu
Liburnije, Vatrogasnu zajednicu Primorsko-goranslpanije, kao i Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Tijekom godine dolazi do odstupanja u pojedinimhoaBma u Financijskom planu buduse ne
mogu predvidjeti svi neplanirani izdaci koji mogastati, a odnosne se prvenstveno uz otklanjanje
(popravke) nastalih kvarova na vatrogasnoj oprewozilima. Obzirom da se radi 0 speé¢ifoj
vatrogasnoj opremi i vozilima sami popravéesto iziskuju znatna, Financijskim planom,
nepredvitena financijska sredstva. Taley, JVP Opatija nije u mogoosti unaprijed predvidjeti
aktivnosti i njihovu dinamiku budiina iste utjéu elementarne nepogode (shijeg, vjetrovi, poledica,
kiSe), pozari véih razmjera, postupanja @giana, te ostali nepredvidivi dodgi.

Rashodi za zaposlene pod utjecajem su rizika zeonaoo izvrSenje plana uslijed naprijed
navedenih pojanih aktivnosti i broja intervencija, odnosno o#ttam na dislokacijegime se



uvetava obveza prema radnicima sukladno odredbama #wieky ugovora. U skaju pogorSanja
ekonomske situacije i pada prihoda u gradu Opdéjikod ostalih jedinica lokalne samouprave,
osniva&a JVP Opatija, moze dobu pitanje mogdnost provdenja odrdenih programa ili nabavke
odreiene opreme, 5to bi imalo za posljedicu neposredramgnja planiranih aktivnosti nabave.

2. AKTIVNOST: OPREMANJE JVP | IZGRADNJA VATROGASNOG CENTRA

OPIS PROGRAMA

Svrha Programa kapitalnih ulaganja je nabava nepldst opreme, optimalno odrzavanje i
funkcioniranje protupozarne zastite na pdflruGrada Opatije i jedinica lokalne samouprave
osnivaa Javne vatrogasne postrojbe Opatijadi@gp Matulji, Lovran, M. Draga).

Cilj kapitalnih ulaganja osiguranje je potrebnihedstava za redovno i pdgno odrzavanje
vatrogasne tehnike, zgrade postege vatrogasnog centra i funkcioniranje protupozazastite,
sukladno zakonskim propisima temeljenim na Procjagrozenosti od pozara i tehnoloskih
eksplozija i Planu zastite od pozara i tehnolo&bplozija na podiiju Grada Opatije i jedinica
lokalne samouprave osnita Javne vatrogasne postrojbe Opatija & Matulji, Lovran, M.
Draga).

Cilj kapitalnih ulaganja u izgradnju novog vatrogag centra jedan je od bitniimbenika za
nastavak kapitalnih investicija ztggnih za daljnji razvoj Grada Opatije, @pa Matulji, Lovran i
Mo&enicka Draga, te i samog vatrogastva na p&drtitave Liburnije.

Obzirom nacinjenicu da Javna vatrogasna postrojba Opatijaskoprostorije u vlasnitvu Grada
Opatije, smjeStene u viSestambenom objektu u sancemiru Grada Opatije, s potpuno
neadekvatnim uvjetima za smjestaj vartogasnih adziipreme, to je cilj ovog kapitalnog ulaganja
od posebnog z@aja za podizanje kvalitete rada i funkcionirati@ve postrojbe, Sto se na kraju
odnosi i na podizanje razine kvalitete zaStite odgpa i spaSavanja.

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Vatrogasna djelatnost je neprofitna, stra i humanitarna djelatnost od interesa za Refubli
Hrvatsku. Kljuwni propisi: Zakon o vatrogastvu, Zakon zaStite odgva, Zakon o sustavu Civilne
zastite, Procjena ugrozenosti od pozara i tehnidiogksplozija jedinica lokalne samouprave
Liburnije (Grad Opatija, Opine Lovran, Matulji i Mogenicka Draga), Plan zaStite od pozara
jedinica lokalne samouprave Liburnije (Grad Opatjgcine Lovran, Matulji i Mogenicka Draga),

te Procjena rizika od velikih negge na podrgju Grada Opatije, Opna Matulji, Lovran i
Mo&enicka Draga, Plana djelovanja civilne zaStite Gradaat(pp Ogtina Matulji, Lovran i
Mos&cenicka Draga.

CILJEVI:

- nabava opreme za spaSavanje i gasenje planiran&josu od 115.000 kuna/15.263 eura za
nabavu vatrogasne armature za gasSenje, mlazn&ajhtlcijevi, CFK boca, prsne lampe,
prijelaznica, nove vatrogasne cijevi za Lukas dapasanavalnom vozilu OP-2, busSilica AKU,
lampe za interventne kacige;

- uredska oprema i namjeStaj odnosi se na nabavu siediea za tionicu, te za novu kutnu
garnituru za dnevni boravak;

- ostala telekomunikacijska oprema planirana je u widbave jedne radiostanice;

- dodatno ulaganje na prijevoznom sredstvu OP-2 u gkidanja CAFS modula i ugradnje
polica;



- ulaganja u r&unalne programe (e-urudzbeni, modifikacija i prildga postojgh programa
uvodenju EUR-a);

- izdaci za financijsku imovinu i otplate 12 mjése kamata za primljen zajam osnovom
Ugovora o financijskom leasingu iz 2018. godinenpkni su ukupno s 215.000 kuna/28.536
eura, ocega se 207.000 kuna/27.474 eura odnosi na powaanige, a 8.000 kuna/1.062 eura
na povrat kamate;

- realizacija poetka izgradnje vatrogasnog centra planirana za.2f@dinu prolongirana je na
2023., odnosno 2024. i 2025. godinu za Sto su pieda sredstva ukupnog iznosa 58.000.000
kuna/7.697.923 eura, za koja séekuje da, uslijed globalnih poredaa na trziStima
gradevinskih materijala i proizvoda i cijena radovagéen biti dostatna, u koju svrhée se
pristupiti izradi revizije troSkovnika gradnje;

- planirani zavisni troSkovi gradnje: nadzor naddgrgem, troSkovi koordinatora, geodeta, te
troSkovi zakupa elekithe energije planirani su iznosom 1.100.000 kunafB%& eura, a
financirali bi se sukcesivno iz svote 8.700.000 &kuwd zaduzZenja JVP Opatija osnovom
ugovora o kreditu;

- pocetak otplate kredita Banci planiran za 2022. godiiralongiran je prvotno na 2023. godinu,
a sada na 2024. godinu iznosom 114.200 kuna/1®d&v(kamate), sukladn@egu pojedine
JLS osnivéa JVP Opatija, odnosno nastavak otplate u 2025ingadnosom 983.850
kuna/130.579 eura (glavnica i kamate). Smatramaeala te velEine biti nuzno korigirati
nakon revizije troSkovnika gradnje;

- nabava nedostajin vozila sukladno Procjeni ugrozenosti ZOP, tagmama koje proizlaze iz
iskustva na viSegodiSnjim intervencijama. Javnaogatsna postrojba Opatija ima manjak
slijedetih vatrogasnih vozila:

- kombinirano vozilo — voda, pjena, prah - 1 komad,

- vozilo za spaSavanje s visina i gaSenje, automabilgstva duljine ljestvenika do 30 m ili
zglobna hidrautina platforma do 30 m radnog dometa — 1 komad,

- izvrSiti potrebnu zamjenu za slijegeistroSena vozila:

- vozilo iz 2004. godine — navalno vozilo MAN-14.28%, OP-1, RI 703 JD - nabava je
planirana u 2024. godini.

- vozilo za prijevoz vatrogasaca, Peugeot Berlinge/ORI 708 SF

- terensko vozilo Pick-up Mazda, OP-5, R1 801 LN.

OBRAZLOZENJE PROGRAMA

Sukladno uski&enoj Procjeni ugrozenosti od pozara i tehnoloSkispbzija (Podrtje Liburnije)
prihvacenoj od jedinica lokalne samouprave u 2016. godenpotrebama koje proizlaze iz redovne
djelatnosti, Javna vatrogasna postrojba Opatijapoetvidenin financijskih sredstava u ovom
razdoblju s osnova kapitalnih ulaganja planira mabeanije navedene opreme za odrzavanje,
uredske opreme i namjeStaja, komunikacijske oprarnteganja u réunalne programe i dodatno
ulaganje na vatrogasnom vozilu.

Izgradnja novog doma — sjediSta JVP Opatija nadijiarimjerenoj za brzi izlazak na sve pravce u
podruju Liburnije kao i adekvatni radno-operativni prasbd imperativa je ne samo za vatrogastvo
I JVP ve& i za sustav civilne zaStite podia. Tim projektom — financijskom konstrukcijom za
izgradnju,cije su mnoge projektne sastavnice€ vaadene ranijih godina, omogio bi se da glavna
operativha snaga (JVP) sa svojim razvijenim DVDsimaoze dinkovitije zastititi domicilno
pucanstvo i viSe desetina ti& turista i prolaznika. Istovremeno, ta infrastuskti resursi moze
pomdi i Gradu Rijeci (visoko ugroZzenom potresom) i gmegiji jer ima smjesStajno-prehrambene



resurse (60 hotela) prihvatom i zbrinjavanjem (sgmad je ugroZen potresima nizeg intenziteta).
Zastita turista, te materijalnih dobara i okolidk lbi zn&ajno oj&ana, a dio resursa i sposobnosti
JVP koji se zbog ografenja u sadasSnjem prostoru boravka nisu mogli dostatzviti, kao Sto su
RKBN sposobnosti i zaStita od opasnih tvari, openatkomunikacijski centar, te upravljanje
sirenama i sustavima za javno obabjednje, video-nadzorom i dr. bitno bi bili unapdgni.
Projekt izgradnje novog doma/sjedista JVP Opatjidaien je s potrebama sustava civilne zastite
podruwja Liburnije odnosno rizicima umjerenih, visokihvilo visokih rizika u podr&gju. Ujedno,
projektna dokumentacija je pripremljena sukladremgkim DIN standardima (RH ih nema) pa se
projekt moze koristiti kao ogledni primjer za izeadtandarda pri projektiranju i izgradnji butu
vatrogasnih centara. Vatrogasni centar bi predsiazin&ajan napredak u pogledu sposobnosti JVP
Opatije i sustava CZ u cjelini.

Izgradnja novog vatrogasnog centra toje jedan od bitniltimbenika za nastavak kapitalnih
investicija zn&ajnih za daljnji razvoj Grada Opatije, €pa Matulji, Lovran i Mogenicka Draga za
Sto je JVP Opatija, zajedno s Gradom Opatija pddusge potrebne radnje na osiguravanju
financijskih sredstava za realizaciju investicijgkqrojekta ©¢ekivanog iznosa 58.000.000
kuna/7.697.923 eura, @gga bi se 15% financirano iz kreditnog zaduzenja Qyatija, a preostalih
85% iz sredstava EU fondova.

Zahtjev za sufinanciranjem izgradnje vatrogasnogtreepokrenut je prema Vladi RH, gdje se
oc¢ekuju daljnji razgovori i utvdivanje potrebnih radnji za ostvarenje projekta.

Tijekom 2022. godine nije bilo zabiljezenih aktiatiou svezi izgradnje vatrogasnog doma.

Prema knjigovodstvenim podacima JVP Opatija ukupriSkovi projektne dokumentacije,
ukljucuju¢i dozvole za gradnju doma iznose 1.426.068 kunaZli@eura. Tijekom 2022. godine
nije bilo dodatnih troSkova.

Financijskim planom i projekcijama nije obultema nabava neophodnih vatrogasnih vozila koja
proizlaze iz podzakonskih akata (vatrogasno vogibola-pjena-prah ili vozilo za spaSavanje s
visina).

Program je operativnhom dijelu@ajen sukladno financijskim mognostima osnivéa JVP Opatija
Grad Opatija, Ofine Matulji, Lovran, M. Draga, a ne sukladno trenot potrebama JVP Opatija i
potrebama koje proizlaze iz va#e propisa, koje zahtijevaju ¥a planirana sredstva. Naime, uslijed
ocekivanih troSkova aktivnosti usmjerenih prema idggja vatrogasnog centra, a u cilju
uravnotezenja protana, pristupilo se maksimalnoj racionalizaciji toga poslovanja u narednim
periodima, Sto podrazumijeva minimalne nabave poee/atrogasne opreme i sredstava.

INSTITUCIJE, DRUSTVA | STRU CNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Program se realizira kroz Javnu vatrogasnu postr@ipatija, Podrénu vatrogasnu zajednicu
Liburnije, Vatrogasnu zajednicu Primorsko-goranslpanije, Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.
Ocekuje se date u provedbi programa izgradnje vatrogasnog ces@idelovati Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova Europske unije, Miistvo unutarnjih poslova, Odjel za europske i
medunarodne poslove.

PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA | RIZIKA

Tijekom godine dolazi do odstupanja u pojedinimhoaBma u Financijskom planu buduse ne
mogu predvidjeti svi neplanirani izdaci koji mogastati, a odnosne se prvenstveno uz otklanjanje
(popravke) nastalih kvarova na vatrogasnoj oprewozilima. Obzirom da se radi o spe¢ifoj
vatrogasnoj opremi i vozilima sami popraveéesto iziskuju znatna Financijskim planom



nepredviena financijska sredstva. Taley, JVP Opatija nije u mognosti unaprijed predvidjeti
aktivnosti i njihovu dinamiku budii na iste utjéu elementarne nepogode (snijeg, vjetrovi, poledica,
kiSe), pozari véih razmjera, postupanja @giana, te ostali nepredvidivi dodggi.

Rashodi za zaposlene pod utjecajem su rizika zenano izvrSenje plana uslijed naprijed
navedenih poj&anih aktivnosti i broja intervencija, odnosno o#tam na dislokacijegime se
uvetava obveza prema radnicima sukladno odredbamatkoiely ugovora.

Za provedbu projekta izgradnje vatrogasnog cesukladno ¢itovanju Ministarstva regionalnog
razvoja i fondova Europske unije od dana 15. srg2j@l. godine, potrebno je uspostaviti
komunikaciju s Ministarstvom unutarnjih poslova Réje je odgovorno za izradu sadrzaja u okviru
programa ,Konkurentnost i kohezija 2021.-2027.“,noshno aktivnosti ,J&nje sposobnosti
upravljanja rizicima od pozara i sustava za zastdypozara“, a sve u okviru aktivnosti vezano uz
programiranje novog razdoblja, te izradu strateSdibkumenta, Sporazuma o partnerstvu i
operativnih programa u okviru nove financijske peidive Europske unije 2021.- 2027. godine.

Zapovjednik:

Igor Ravné, dipl.ing.sig.
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