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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD OPATIJA
Upravni odjel za komunalni sustav, prostorno
planiranje i zatitu okolisa

KLASA: UP/I-112-01/26-01/5
URBROJ: 2170-12-06/01-26-1
Opatija, 30. travnja 2026.

Pro¢elnik Upravnog odjela za komunalni sustav, prostorno planiranje i zastitu okolisa
Grada Opatije, OIB Grada Opatije: 99455464348, na temelju &lanka 5. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25— u nastavku teksta: ZSN), u postupku prijma
u sluzbu Milana Tomljanovié¢a, OIB stranke: 72987613779, po sluzbenoj duZnosti donosi

RJESENJE

1. Milan TOMLJANOVIC, sa stetenom visokom struénom spremom tehnitke
struke, s *. ukupnog radnog staza i radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, s poloZenim op¢im i posebnim dijelom struénog ispita
za struCnjaka zaStite na radu, prima se u sluzbu u Grad Opatiju, Upravni odjel za
komunalni sustav, prostorno planiranje i zastitu okolida, Odsjek za komunalno-
pravne poslove, na radno mjesto struéni suradnik za za$titu na radu u IIL. kat.,

potkategoriji stru¢ni suradnik, 8. klasifikacijskom rangu, na neodredeno vrijeme u

nepunom radnom vremenu od jedan sat dnevno.

Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duzan poloZiti drZzavni ispit II. razine u roku od godine dana od dana
poCetka rada u sluZzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, u
protivnom mu prestaje sluzba istekom roka za polaganje ispita.

. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci

propisani u ¢lanku 27. stavku 2. ZSN- a bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu po
izvr$nosti ovog rjeSenja.

=

=

Obrazlozenje

Dana 11. ozujka 2025. godine u "Narodnim novinama" br. 25/2026 objavljen je
natjeCaj za prijam u sluZbu u Grad Opatiju, Upravni odjel za komunalni sustav, prostorno
planiranje i zastitu okolisa, na radno mjesto stru¢ni suradnik za zatitu na radu (1 izvrsitelj
m/z) na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu od jedan sat dnevno. Natjelaj je
objavljen i na mreznoj stranici https://opatija.hr/ i oglasnoj plo&i Grada Opatije. Uvjeti za
prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto bili su: sveu¢ili§ni prijediplomski studij ili struéni
prijediplomski studij tehni¢ke struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, poloZen stru¢ni ispit za stru¢njaka zastite na radu I. stupnja, poloZen drZavni ispit
II. razine te steCen certifikat o poznavanju rada na racunalu koji se priznaje u zemljama
Europske unije, uz ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 12. ZSN- a te nepostojanje zapreka za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a. Na natje¢aj su se mogli prijaviti i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit sukladno ¢lanku 14. ZSN- a. U odnosu na stjecanje certifikata o




poznavanju rada na racunalu koji se priznaje u zemljama Europske unije, utvrduje se da je
obveza ukinuta sukladno izmjeni ¢lanka 14. Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave
("Sluzbene novine Primorsko- goranske Zupanije" broj 31/22, 4/23, 28/23, 45/23 i "SluZzbene
novine Grada Opatije" broj 15/24, 4/25, 5/25, 9/25 1 3/26).

Na natjeCaj je zaprimljena jedna prijava Milana Tomljanovi¢a. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrdilo je listu kandidata, koja je zaklju¢ena s rednim brojem 1, obzirom
da je pristigla prijava pravodobna, uredna i da podnositelj prijave ispunjava traZene formalne
uvjete.

Prema pozivu na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti koji je objavljen dana 9.
travnja 2026. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Grada Opatije, kandidat s liste
kandidata pozvan je da 17. travnja 2026. godine pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti u Vijeénici Grada Opatije, na adresi M. Tita 3- Opatija, s po¢etkom u 10:00 sati.
Kandidat je pristupio testiranju i ostvario je 9 od moguéih 10 bodova.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na
pisanom testiranju (najmanje 5 bodova), sukladno ¢lanku 22. stavku 5. ZSN-a. Intervju je
odrzZan istoga dana sukladno uputi u pozivu na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, s
pocetkom u 10:15 sati te je kandidatu dodijeljeno 10 bodova (od moguéih 10 bodova),
dobivenih na osnovi prosjeka dodijeljenih bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Sukladno ¢lanku 23. i 23. b ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja
sastavilo je rang- listu kandidata i izvje§¢e o provedenom natjetajnom postupku koje je
dostavljeno procelniku, a kandidat je ostvario ukupno 19 bodova.

Imenovani je, temeljem ¢&lanka 23. ¢ stavka 1. ZSN- a, dostavio uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
te je utvrdeno da su preslike prethodno dostavljene za potrebe provedbe natjedajnog postupka
istovjetne izvorniku.

Upravno tijelo nadleZno za sluZbenitke odnose je, temeljem CElanka 23. ¢ stavka 3.
ZSN- a, po sluZbenoj duZnosti provjerilo da ne postoji zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomo¢ne osudivanosti za kazneno djelo iz €lanka 15. ZSN- a te zapreke iz &lanka 16. ZSN-
a.

U ¢lanku 24. ZSN-a uredeno je donoSenje te sadrZaj rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Sukladno prethodnom, rije$eno je kao u tocki 1. izreke.

Tocka 2. izreke temelji se na ¢lanku 26. ZSN-a.

Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 14. i €lanku 89. stavku 1. te ¢lanku 93. stavku 1.
ZSN-a.

Toc¢ka 4. izreke temelji se na ¢lanku 27. ZSN-a.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja stranka moze podnijeti Zalbu gradonacelniku Grada Opatije, u
roku od 15 dana od dostave rjedenja. Stranka se ima pravo odreéi prava na Zalbu od dana
primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Zalba se moze predati Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno planiranje i
zaStitu okolia, neposredno u pisanom obliku, poslati postom, dostaviti elektroni¢kim putem
ili usmeno izjaviti na zapisnik.

/. PROCELNIK
Filip Vlah
DOSTAVITI: i = n%
1. kandidatima u natje¢ajnom postupku, javhom obja¥om reznoj stranici Grada

Opatije; \
2. osobni ogevidnik (Upravni odjel za lokalni paliti¢ki sustav i upravljanje imovinom);
3. arhiva. - )



